PORTARIA TRT 182 GP/SGGOVE/SCR/SGJ N° 1960/2019

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

Estabelece regras para elaboracdo, atualizacdo e
execucdo de Plano de Acdo das Unidades Judiciarias de
1° Grau no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da
182 Regiéo.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE e o DESEMBARGADOR CORREGEDOR

do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Resolugdo Administrativa n° 83, de 12 de novembro de 2018,

gue instituiu o Sistema de Governanca Institucional;

CONSIDERANDO a necessidade de alinhar os Planos de Acgéo das
unidades judiciarias de 12 grau de jurisdicdo ao desdobramento estratégico do Tribunal e,
por conseguinte, ampliar o acesso dos Magistrados e Servidores as respectivas acdes

institucionais;

CONSIDERANDO a importancia de acompanhamento das acdes previstas

nos Planos de Acao das unidades judiciarias de 1° grau de jurisdicao;
CONSIDERANDO o que consta do Processo Administrativo n° 7367/2019;
RESOLVE,

Art. 1°Definir 0 modelo do plano de acdo resultante das iniciativas
apresentadas pelas unidades judiciarias, recomendacdes correicionais e orientagdes da

Secretaria-Geral Judiciaria.

Paragrafo unico O Plano de acéo é subdivido em trés eixos tematicos e visa
contribuir para o aperfeicoamento da qualidade, celeridade, eficiéncia e efetividade dos

servicos judiciarios de 1° grau.

Art. 220 Plano de Acdo devera conter registro das aclBes que serdo
desenvolvidas, as atividades (como fazer), o prazo para conclusédo, o responsavel pela
execucao, o qual sera formalizado por planilha eletrénica compartilhada com a Secretaria-
Geral de Governanga e Estratégia, Secretaria-Geral Judicidria e Secretaria da

Corregedoria Regional.

8 1° As iniciativas constantes do Plano de Acgédo terdo o seu status
obrigatoriamente atualizado durante os primeiros trinta dias de cada exercicio e durante o

més de julho de cada ano, cujo acompanhamento e suporte serédo feitos pela Secretaria-
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Geral de Governanga e Estratégia.

8 2° A atualizacdo dos Planos de Acdo se dara mediante compartilhamento
pela Secretaria-Geral de Governanca e Estratégia da planilha da unidade durante o prazo
fixado no paragrafo anterior, contendo os status nao iniciada, em andamento, concluida,
perda do objeto/prejudicado e sobrestada, devendo constar justificativas quantos aos

Status, nao iniciada, perda do objeto/prejudicada e sobrestada.

Art. 3° A Secretaria-Geral de Governanca e Estratégia acrescentara ao
Plano de Acdo da unidade as recomendacgdes advindas da Secretaria da Corregedoria
Regional, orientacdes ou determinacdes de Colegiados ou da Secretaria-Geral Judiciaria
e compartilhara com a unidade para que esta estabeleca as iniciativas necessarias ao seu

cumprimento, na forma do art. 2°.

8 1° A Secretaria da Corregedoria Regional por ocasido da correicdo
ordindria ou em qualquer momento podera aferir o cumprimento das iniciativas de

melhorias apresentadas pelas unidades judiciarias nos planos de acao.

§ 2° As unidades judiciarias poderdo requerer prorrogacdo de prazo para

cumprimento das iniciativas a Secretaria-Geral de Governanca e Estratégia.

§ 3° Caso haja constatacdo de descumprimento da obrigacdo fixada no
caput, competira & Secretaria-Geral de Governanga e Estratégia informar & Secretaria da

Corregedoria Regional para adocéo das providéncias que entender cabiveis.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no DEJT.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho.

assinado Eletronicamente
PAULO PIMENTA
Desembargador-Presidente
TRT da 182 Regido
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DANIEL VIANA JUNIOR
Desembargador Corregedor
do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

Goiania, 4 de julho de 2019.
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