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PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 176/2020

Altera a Portaria TRT 182 GP/SGPe N° 2556/2019, que dispde sobre a concesséo do beneficio auxilio-saide para magistrados, servidores e
pensionistas do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n° 1362/2020;

RESOLVE:

Art.1° Alterar os artigos 3°, 4°, 5°, 6°, 7°, 9°, 10 e 11 da Portaria TRT 182 GP/SGPe N° 2556/2019, que passam a vigorar com a seguinte redagao:
Art. 3°(...)

§ 1° E vedada a inclusdo ou a manutengéo do auxilio-salide para beneficiario titular, dependente e pensionista que receba beneficio semelhante
de outro 6rgdo da Administracéo Publica Direta ou Indireta, em todos os seus niveis; ou que usufrua de

plano de assisténcia a saide custeado com recursos publicos, ainda que parcialmente.

§ 2° O ressarcimento em pecunia sera concedido de forma escalonada, de acordo com a faixa etaria do beneficiario, conforme tabela constante do
Anexo | desta Portaria, com efeitos financeiros a partir do més subsequente ao do respectivo aniversario.

()

Art. 4° O auxilio-saude sera concedido por meio de processo administrativo, com efeitos financeiros a contar da data do envio do requerimento
para a Secretaria de Gestédo de Pessoas, desde que tenha data igual ou superior a data de inclusdo no plano de salde, caso contrario, o efeito
financeiro tera inicio na data de inclusédo no plano.

()

Art. 5° (...)

()

§ 4° Os documentos mencionados nos paragrafos anteriores e na alinea "f* do artigo 5° deverdo ser renovados durante o periodo do
Recadastramento Anual de Informag8es Funcionais - RAIF, sob pena de suspensdo do beneficio.

Art. 6° A inclusdo na modalidade auxilio-saide com comprovacao anual de despesas s6 podera ser solicitada pelo magistrado, servidor ou
pensionista que tenha aderido a um plano ou seguro privado de assisténcia a satde ndo gerenciado pelas entidades descritas no § 2° do artigo 2°
desta Portaria; ou caso o magistrado, servidor ou pensionista ndo tenha margem consignavel para efetuar o desconto do plano em folha de
pagamento.

§ 1° O beneficiério titular ou pensionista que migrar para a modalidade auxilio-satde com comprovagao anual de despesas por insuficiéncia de
margem consignavel devera abrir o processo administrativo até o més seguinte ao da perda da margem para que ndo haja descontinuidade no
direito ao recebimento do auxilio-saude.

§ 2° Na hipotese prevista no paragrafo anterior, o processo devera ser instruido com os comprovantes de pagamento das mensalidades do plano
de salde que ndo estavam consignadas em Folha de Pagamento.

Art. 7° (...)

()

§ 4° Além dos documentos previstos no artigo 7°, serd necessaria, para fins de comprovacéo dos beneficiarios dependentes do auxilio-satde, a
apresentacdo dos documentos constantes do Anexo Il

Art. 9° Além dos documentos previstos no artigo 8°, sera necessaria, para fins de comprovacéo dos beneficiarios dependentes do auxilio-satde, a
apresentagao dos documentos constantes do Anexo llI.

Art. 10 Nesta modalidade, caso o valor da mensalidade do plano ou seguro privado de assisténcia a satde seja inferior ao limite fixado na tabela
constante do Anexo | desta Portaria, o valor do beneficio limitar-se-a a quantia efetivamente paga pelo beneficiario.

Art. 11 (...)
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()

XV - saida do plano ou seguro privado de assisténcia a saude.

()

§ 2° A exclusédo devera ser solicitada por meio de requerimento nas hipéteses previstas nos incisos Xl, Xl (falecimento de dependente ou
pensionista), XIll e XV, sem prejuizo da iniciativa de oficio pela Administracao.

Art. 2° A redacgéo atualizada e compilada da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 2556/2019, em razéo das alteragfes promovidas, passa a ser a
constante do Anexo desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se no Diério da Justi¢a Eletrnico.

PAULO PIMENTA

Desembargador-Presidente

TRT da 18?2 Regido

Goiania, 28 de janeiro de 2020.

[assinado eletronicamente]

PAULO SERGIO PIMENTA

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

Anexos

Anexo 1: ANEXOS |, Il E llI
Anexo 2: ANEXO IV

DIRETORIA GERAL
Portaria
Portaria DG/SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPE N° 170/2020

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegagdo de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regido, alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG N°
232/2019, posteriormente, republicada pela Portaria TRT 182 GP/DG N° 350/2019, e o teor do Processo Administrativo n°® 1313/2020,
Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 133/2016;

Considerando o teor do artigo 1° da PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132, de 12 de maio de 2016, que determina que os titulares de fungao
comissionada de natureza gerencial ou de cargo em comisséo de dire¢éo ou de chefia terao substitutos previamente designados para atuarem em
seus afastamentos ou impedimentos legais ou regulamentares; e

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declara¢ao assinada pela servidora no formulario de indicagédo de substituto
de titular de funcdo comissionada de que permanecem inalteradas as informagfes constantes das certiddes/declaragfes inicialmente
apresentadas,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar o art. 2° da PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 2052/2019, que designou o servidor VITOR CASTRO VELOSO SOARES, cddigo
$203473, Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informac&o, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para
substituir a titular da fungé@o comissionada de Chefe de Setor (Setor de Apoio Administrativo e & Seguranca da Informacéo de TIC), cédigo TRT 182
FC-3, do Nucleo de Planejamento, Apoio e Contratacdes de TIC, ocupada pela servidora ANGELA MARISA GONTIJO RESENDE OLIVEIRA,
cédigo s202337. Art. 2° Designar a servidora THAIS DOMINGUES DE MAGALHAES, cédigo s203445, Analista Judiciario, Area Apoio
Especializado, Especialidade Tecnologia da Informacéo, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para substituir a titular da fungdo comissionada de
Chefe de Setor (Setor de Apoio Administrativo e a Seguranca da Informagédo de TIC), codigo TRT 182 FC-3, do Nucleo de Planejamento, Apoio e
Contratagdes de TIC, ocupada pela servidora ANGELA MARISA GONTIJO RESENDE OLIVEIRA, cédigo s202337, nos seus afastamentos ou
impedimentos legais e eventuais.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiania, 28 de janeiro de 2020.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPE N° 171/2020

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegagdo de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regido, alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG N°
232/2019, posteriormente, republicada pela Portaria TRT 182 GP/DG N° 350/2019, e o teor do Processo Administrativo n°® 1256/2020,
Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 133/2016;

Considerando o teor do artigo 1° da PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132, de 12 de maio de 2016, que determina que os titulares de fungao
comissionada de natureza gerencial ou de cargo em comisséo de dire¢éo ou de chefia terao substitutos previamente designados para atuarem em
seus afastamentos ou impedimentos legais ou regulamentares; e

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucao 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaracao assinada pela servidora no formulario de indicagédo de substituto
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de titular de funcdo comissionada de que permanecem inalteradas as informagfes constantes das certiddes/declaragfes inicialmente
apresentadas,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar o art. 2° da PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 3644/2019, que designou o servidor ROGERIO CARDOSO, cédigo s203489,
Analista Judiciério, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informagdo, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para substituir a
titular da funcéo comissionada de Chefe de Setor (Setor de Planejamento de TIC), codigo TRT 182 FC-3, do Nucleo de Planejamento, Apoio e
Contratacdes de TIC, ocupada pela servidora STELLA WING KWAN CHUNG, cédigo s203293.

Art. 2° Designar a servidora THAIS DOMINGUES DE MAGALHAES, cédigo s203445, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade
Tecnologia da Informacao, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para substituir a titular da funcao comissionada de Chefe de Setor (Setor de
Planejamento de TIC), cddigo TRT 182 FC-3, do Nucleo de Planejamento, Apoio e Contratacdes de TIC, ocupada pela servidora STELLA WING
KWAN CHUNG, cddigo s203293, nos seus afastamentos ou impedimentos legais e eventuais.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiania, 28 de janeiro de 2020.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPE N° 172/2020

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegagdo de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regido, alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG N°
232/2019, posteriormente, republicada pela Portaria TRT 182 GP/DG N° 350/2019, e o teor do Processo Administrativo n® 1310/2020,
Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 133/2016;

Considerando o teor do artigo 1° da PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132, de 12 de maio de 2016, que determina que os titulares de fungao
comissionada de natureza gerencial ou de cargo em comisséo de dire¢éo ou de chefia terao substitutos previamente designados para atuarem em
seus afastamentos ou impedimentos legais ou regulamentares; e

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declara¢ao assinada pela servidora no formulario de indicagédo de substituto
de titular de funcdo comissionada de que permanecem inalteradas as informagfes constantes das certiddes/declaragfes inicialmente
apresentadas,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar o art. 2° da PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 2032/2019, que designou o servidor ERICK JORGE LOUIS MENDES NOLETO,
codigo 203089, Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Operacdo de Computadores, do Quadro de Pessoal deste Tribunal,
para substituir o titular da fungdo comissionada de Chefe de Sec¢édo (Secao de Apoio as Contratagfes de TIC), codigo TRT 182 FC-4, do Nucleo de
Planejamento, Apoio e Contratagdes de TIC, ocupada pelo servidor RODRIGO RABADAN DE OLIVEIRA, cédigo s163899.

Art. 2° Designar a servidora THAIS DOMINGUES DE MAGALHAES, codigo s203445, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade
Tecnologia da Informacéo, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para substituir o titular da funcéo comissionada de Chefe de Sec¢éo (Secéo de
Apoio as Contratagbes de TIC), codigo TRT 182 FC-4, do Nucleo de Planejamento, Apoio e Contrata¢des de TIC, ocupada pelo servidor
RODRIGO RABADAN DE OLIVEIRA, codigo s163899, nos seus afastamentos ou impedimentos legais e eventuais.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiania, 28 de janeiro de 2020.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPE N° 174/2020

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegagdo de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regido, alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG N°
232/2019, posteriormente, republicada pela Portaria TRT 182 GP/DG N° 350/2019, e o teor do Processo Administrativo n°® 14813/2019,
RESOLVE:

Lotar o servidor THIAGO SILVA GOMES, cédigo s164500, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal,
do Quadro de Pessoal deste Tribunal, na Vara do Trabalho de Uruagu, a partir de 7 de janeiro de 2020.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiania, 28 de janeiro de 2020.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
PORTARIA TRT 182 DG/SGPE N° 175/2020
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O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegagdo de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regido, alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG N°
232/2019, posteriormente, republicada pela Portaria TRT 182 GP/DG N° 350/2019, e o teor do Processo Administrativo n°® 1498/2020,
RESOLVE:

Remover a servidora ANA BEATRIZ BRAGA PEREIRA, cddigo s103579, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal,
da Assessoria de Apoio Administrativo da Presidéncia para a Diretoria-Geral, a partir de 28 de janeiro de 2020.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiania, 28 de janeiro de 2020.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

SECRETARIA-GERAL JUDICIARIA
Portaria
Portaria SGJ

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA-GERAL JUDICIARIA

PORTARIA TRT 182 SGJ N° 177/2020

O SECRETARIO-GERAL JUDICIARIO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicées legais e
regimentais;

CONSIDERANDO o disposto no art. 5° inciso V, da Portaria TRT 182 GP n° 518/2017;

CONSIDERANDO a necessidade de designacao de um oficial de justica na Vara do Trabalho de Posse, nos periodos de 10 a 14/02/2020 e 09 a
13/03/2020;

CONSIDERANDO o que consta do processo administrativo n® 12730/2019,

RESOLVE:

Art.1° Designar o oficial de justica avaliador federal, Flavio de Jesus Loiola, para cumprir o encargo de oficial de justica na Vara do Trabalho de
Posse, nos periodos de 10 a 14/02/2020 e 09 a 13/03/2020;

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

assinado eletronicamente

Geisa Azevedo Carlos Campelo

Secretaria-Geral Judiciario do TRT da 182 Regido Em Exercicio

Goiania, 28 de janeiro de 2020.

[assinado eletronicamente]

GEISA AZEVEDO CARLOS CAMPELO

SECRET EXEC CJ-1

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Despacho
Despacho SGPE

Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 1482/2020 — SISDOC
Interessado(a): MARCILON VIEIRA DE ARAUJO
Assunto: Interrupcao de férias

Decisédo: Deferimento

?Secretaria de Gestdo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 1489/2020 — SISDOC
Interessado(a): MARCIO PEDRI VALENCA
Assunto: Interrupcao de férias

Decisédo: Deferimento

Secretaria de Gestédo de Pessoas
Processo Administrativo n°: 1484/2020 — SISDOC
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Interessado(a): MARIO AUGUSTO SILVEIRA BORGES
Assunto: Interrupcao de férias
Decisédo: Deferimento

Secretaria de Gestao de Pessoas

Processo Administrativo n°: 358/2020 — SISDOC
Interessado(a): ANA PAULA PIRES FERREIRA

Assunto: Auxilio-salide — Modalidade Consignagéo Mensal
Decisdo: Deferimento

?Secretaria de Gestao de Pessoas

Processo Administrativo n°: 1384/2020 — SISDOC
Interessado(a): VIVIANNE FREIRE AMORIM MESQUITA
Assunto: Auxilio-salide — Modalidade Consignagéo Mensal
Decisdo: Deferimento

Secretaria de Gestéo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 1429/2020 — SISDOC

Interessado(a): IURI CRISTIANO DE SOUZA COUTO

Assunto: Licenca Paternidade e Prorrogagéo

Deciséo: Deferimento da Licenga paternidade, no periodo de 24 de janeiro a 28 de janeiro de 2020 e da respectiva prorrogacéo, no periodo de 29
de janeiro a 12 de fevereiro de 2020.

Secretaria de Gestao de Pessoas

Processo Administrativo n°: 1459/2020 — SISDOC
Interessado(a): LAISA MORAES PORFIRIO REIS
Assunto: Prorrogagao de Auxilio Pré-Escolar
Decisdo: Deferimento

SECRETARIA DE LICITA(;f)ES E CONTRATOS
Aviso/Comunicado
Aviso/Comun/SLC

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

AVISO DE CANCELAMENTO DE REGISTRO DE PRECOS

O Diretor-Geral do TRT 18?2 Regido torna publico o CANCELAMENTO da Ata de Registro de Precos PE 28/2019-A, firmada com empresa LADO C
COMERCIO E IMPORTACAO HOME OFFICE EIRELI, Processo Administrativo 18.698/2019, com fulcro no artigo 20, inciso | e 1V, do Decreto
Decreto n° 7.892/2013.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

GERENCIA DE SAUDE
Despacho
Despacho GS

?Despacho da Geréncia de Saude

Processo Administrativo n°: 20468/2019 — SISDOC.
Interessado(a): MARLANA CARLA PEIXOTO RIBEIRO
Assunto: Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia.
Deciséo: Deferimento

Despacho da Geréncia de Saude

Processo Administrativo n°: 911/2020 — SISDOC.

Interessado(a): LUCIANA MARIA BORGES CALLASSA SOARES
Assunto: Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia.
Decisdo: INDEFERIMENTO
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Anexo 1 - PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 176/2020

2902/2020 - Terga-feira, 28 de Janeiro de 2020

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo

ANEXOS |, Il E Il
Fi.27

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

ANEXO |

Valores para ressarcimento — Plano ou seguro-saude

FAIXA ETARIA TITULAR DEPENDENTE VALOR UNICO
(EXCETO PAIS) PARA PAIS
00 a 18 anos R$ 169,06 R$ 74,81
19 a 23 anos R$ 199,81 R$ 88,41
24 a 28 anos R$ 232,96 R$ 103,08
29 a 33 anos R$ 243,87 R$ 107,91
34 a 38 anos R$ 250,72 R$ 110,94
R$ 100,00
39 a 43 anos R$ 290,72 R$ 128,64
44 a 48 anos R$ 395,31 R$ 174,92
49 a 53 anos R$ 406,71 R$ 179,96
54 a 58 anos R$ 438,01 R$ 193,81
59 ou + R$ 924,03 R$ 408,87

1to juntado por JULIANA MENDES DE ARAUJO MELO e protocolado em 28/01/2020 11:54:42h. Protocolo n°® 1362/2020.
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Anexo 1 - PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 176/2020 ) ) _~ ANEXOS |, Il E Ll
2902/2020 - Terca-feira, 28 de Janeiro de 2020 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido Fb. 28

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

ANEXO Il
Modelo de declaracdo das associacdes

Declaracdo de inscricado
A associacdo (ASJUSTEGO / ANAJUSTRA) declara para os fins que se fizerem

necessarios que o beneficiario titular ou pensionista do auxilio-salide (nome do

magistrado/servidor/pensionista) encontra-se inscrito no plano de saude (nome

da empresa de plano de saude), com inicio da vigéncia do plano em XX/XX/XXXX,
modalidade (tipo plano/acomodacéo), de acordo com o detalhamento abaixo:
ou
Declaracdo de pagamento por competéncia
A associacdo (ASJUSTEGO / ANAJUSTRA) declara para os fins que se fizerem
necessarios que o beneficiario titular ou pensionista do auxilio-saide (nome do

magistrado/servidor/pensionista), inscrito no plano de saude (plano de saude),

modalidade (tipo plano/acomodacdo), sob matricula (matricula no plano de

saude), efetuou o pagamento , de acordo com o detalhamento abaixo:

NOME BENEFICIARIO TIPO DATA VALOR MES
BENEFICIARIO | NASCIMENTO | MENSAL | coMPETENCIA

Por ser verdade, firmo o presente.

Goiania, dia de més de ano.

Assinatura responsavel associacao
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ANEXO 1ll
Lista de documentos

I - Conjuge:

a) copia simples da certiddo de casamento;

b) cépia simples do CPF e do documento de identificacdo;

c) Se servidor publico (da Administracdo Publica Direta ou Indireta, em
todos os seus niveis), juntar certiddo com a informacéo de que nao recebe beneficio
semelhante e que nao usufrui de plano de assisténcia a saude custeado com
recursos publicos, ainda que parcialmente.

Il - Companheiro(a):

a) copia da decisdo do Processo Administrativo de reconhecimento da
unido estavel,

b) cépia simples do CPF e do documento de identificacéo;

c) Se servidor publico (da Administracdo Publica Direta ou Indireta, em
todos os seus niveis), juntar certiddo com a informacé&o de que néo recebe beneficio
semelhante e que nao usufrui de plano de assisténcia a saude custeado com
recursos publicos, ainda que parcialmente.

lll - Pai ou mae dependente:

a) copia simples da certiddo de nascimento ou documento de
identificacao;

b) cépia simples do CPF;

c) copia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica —
IRPF do beneficiario titular, na qual conste o dependente.
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IV - Filho(a) menor de 21 (vinte e um) anos:

a) copia simples da certiddo de nascimento ou documento de
identificacao;

b) cépia simples do CPF.
V - Filho(a) entre 21 (vinte e um) e 24 (vinte e quatro) anos:

a) copia simples da certiddo de nascimento ou documento de
identificacao;

b) cépia simples do CPF;

c) declaracdo de matricula emitida por estabelecimento de ensino
superior ou técnico profissionalizante.

VI - Enteado até 21 (vinte e um) anos:

a) copia simples da certiddo de nascimento ou documento de
identificacao;

b) cépia simples do CPF;

c) copia simples do documento de identidade do c6njuge ou companheiro
genitor;

d) copia simples da certiddo de casamento ou da decisdo do Processo
Administrativo de reconhecimento da unido estavel.

VII - Enteado entre 21 (vinte e um) e 24 (vinte e quatro) anos:

a) copia simples da certiddo de nascimento ou documento de
identificacao;

b) cépia simples do CPF;
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c) copia simples do documento de identidade do cénjuge ou companheiro
genitor;

d) copia simples da certiddo de casamento ou da decisdo do Processo
Administrativo de reconhecimento da unido estavel;

e) declaracdo de matricula emitida por estabelecimento de ensino
superior ou técnico profissionalizante.

VIII - Menor sob a guarda até 21 (vinte e um) anos:

a) copia simples da certiddo de nascimento ou documento de
identificacao;

b) cépia simples do CPF;
c) coOpia simples do documento judicial comprobatério da guarda (se
proviséria, deverd ser comprovada a cada renovacao, sob pena de supressédo do

beneficio no més subsequente a data de validade da guarda);

d) copia da decisdo administrativa reconhecendo a dependéncia
econdmica do titular, na forma regulamentada neste Tribunal.

IX - Menor sob a guarda entre 21 (vinte e um) e 24 (vinte e quatro)
anos:

a) copia simples da certiddo de nascimento ou documento de
identificacao;

b) cépia simples do CPF;

c) declaracdo de matricula emitida por estabelecimento de ensino
superior ou técnico profissionalizante;

d) copia simples do documento judicial comprobatério da guarda (se
proviséria, devera ser comprovada a cada renovacao, sob pena de supressédo do
beneficio no més subsequente a data de validade da guarda);

1to juntado por JULIANA MENDES DE ARAUJO MELO e protocolado em 28/01/2020 11:54:42h. Protocolo n°® 1362/2020.





enticidade 400209553169

Anexo 1 - PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 176/2020 ANEXOS |, Il El'lg. 32

2902/2020 - Terca-feira, 28 de Janeiro de 2020 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

e) coOpia da decisdo administrativa reconhecendo a dependéncia
econOmica do titular, na forma regulamentada neste Tribunal,

X - Menor tutelado até 21 (vinte e um) anos:

a) copia simples da certiddo de nascimento ou documento de
identificacao;

b) cépia simples do CPF;
c) copia do documento judicial comprobatorio da tutela;

d) copia da decisdo administrativa reconhecendo a dependéncia
econOmica do titular, na forma regulamentada neste Tribunal.

XI - Menor tutelado entre 21 (vinte e um) e 24 (vinte e quatro) anos:

a) copia simples da certiddo de nascimento ou documento de
identificacao;

b) cépia simples do CPF;

c) declaracdo de matricula emitida por estabelecimento de ensino
superior ou técnico profissionalizante;

d) cépia do documento judicial comprobatdrio da tutela;

e) coOpia da decisdo administrativa reconhecendo a dependéncia
econdmica do titular, na forma regulamentada neste Tribunal.

Xl - pessoa portadora de deficiéncia:

a) copia simples da certiddo de nascimento ou documento de
identificacao;

b) cépia simples do CPF;
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c) laudo emitido pela Junta Médica Oficial do Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regiao;

d) copia da decisdo administrativa reconhecendo a dependéncia
econdmica do titular, na forma regulamentada neste Tribunal.
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PODER JUDICIARIO DA UNIAO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18° REGIAO

PORTARIA TRT18? GP/SGPe N° 2556/2019
(Redacéo atualizada e compilada)

~O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais, tendo em vista o que consta do
Processo Administrativo n® 12970/2019,

CONSIDERANDO a necessidade de aperfeicoamento dos aspectos operacionais
inerentes ao pagamento de auxilio-salide a magistrados, servidores e pensionistas, com vistas ao
incremento de eficiéncia e a racionalidade dos procedimentos;

CONSIDERANDO a Emenda Constitucional n°® 95/2016, editada com o objetivo de
equilibrar as contas publicas;

CONSIDERANDO o atual déficit orcamentario em relacdo ao auxilio-saude deste
Tribunal;

CONSIDERANDO as diretrizes de desburocratizacdo e simplificacdo de atos e
procedimentos administrativos, conforme disposi¢cdes da Lei n°® 13.726, de 8 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO a implantacdo, no ambito deste Tribunal, do Sistema de
Escrituracdo Digital das Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas - eSocial, que visa
unificar o envio dos dados sobre trabalhadores em um Unico repositério e permitir que os 6rgéos
prestem as informa¢des uma Unica vez,

CONSIDERANDO a necessidade de adequacao dos procedimentos relacionados a
gestao de pessoas ao Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas da Justica do Trabalho - SIGEP,
instituido pela Resolucdo CSJT n° 217, de 23 de marco de 2018,

RESOLVE:
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 1° A assisténcia a saude de magistrados e servidores, ativos e inativos, juizes
classistas aposentados e seus respectivos dependentes e dos pensionistas sera prestada, no

ambito deste Tribunal, mediante o pagamento de auxilio-saude, na forma disciplinada por esta
Portaria.

Paragrafo Unico. A assisténcia a saude prestada diretamente nas dependéncias do
Tribunal por profissionais da area de salde do quadro de pessoal continua assegurada conforme
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regulamento especifico.

Art. 2° O auxilio-saude, para ressarcimento de despesas com plano ou seguro privado
de assisténcia a salde, sera concedido em 2 (duas) modalidades ndo cumulativas:

| - Auxilio-Saude com Comprovacao Anual de Despesas;
Il - Auxilio-Saude com Consignacao Mensal.

§ 1° O auxilio-saude concedido na modalidade prevista no inciso | constitui beneficio
operacionalizado pelo Tribunal, mediante ressarcimento do valor despendido com planos ou
seguros privados de assisténcia a salude ao beneficiario titular ou pensionista, observadas as
regras desta Portaria relativas & comprovacéao anual de despesas.

§ 2° O auxilio-saude concedido na modalidade prevista no inciso Il € aquele destinado
ao beneficiario titular ou pensionista que tenha autorizado o respectivo desconto em folha de
pagamento, em virtude de adesdo a Planos de Saude oferecidos por entidades de classe de
magistrados e servidores mediante convénio ou acordo com este Tribunal.

8§ 3° A opcao do beneficiario titular vincula seus dependentes a mesma modalidade.

Art. 3° O auxilio-satde destina-se, exclusivamente, a cobrir despesas mensais fixas do
beneficiario titular e de seus dependentes e pensionistas com o0 plano ou seguro privado de
assisténcia a saude.

§ 1° E vedada a inclus&o ou a manutencéo do auxilio-saide para beneficiario titular,
dependente e pensionista que receba beneficio semelhante de outro 6rgdo da Administracédo
Publica Direta ou Indireta, em todos os seus niveis; ou gue usufrua de plano de assisténcia a
saude custeado com recursos publicos, ainda que parcialmente.

§ 2° O ressarcimento em pecunia sera concedido de forma escalonada, de acordo
com a faixa etaria do beneficiario, conforme tabela constante do Anexo | desta Portaria, com
efeitos financeiros a partir do més subsequente ao do respectivo aniversario.

8 3° Nao refletirdo no valor do auxilio-satde eventuais importéncias despendidas pelo
beneficiario a titulo de coparticipacéo, taxa de implantacdo ou angariacéo.

8 4° O auxilio-saude nao sera incorporado ao vencimento ou considerado como
vantagem para nenhum efeito.

8§ 5° CompetirA ao beneficiario titular ou pensionista do auxilio-salde resolver
eventuais demandas com seu plano ou seguro privado de assisténcia a saude, sem nenhuma
intervengao deste Tribunal.

Art. 4° O auxilio-satde serd concedido por meio de processo administrativo, com
efeitos financeiros a contar da data do envio do requerimento para a Secretaria de Gestdo de
Pessoas, desde que tenha data igual ou superior a data de inclusédo no plano de salde, caso
contrario, o efeito financeiro tera inicio na data de inclusdo no plano.

§ 1° Caso seja verificada a auséncia de documentos ou dados, o requerente tera o
prazo de 30 (trinta) dias para apresenta-los, contados da ciéncia da notificacdo, sob pena de
extingdo do processo, sem prejuizo de o pedido ser renovado posteriormente por meio de novo
processo administrativo.

§ 2° Extinto 0 processo nos termos do paragrafo anterior, a concessao e o pagamento
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terdo efeitos somente a partir da data da instauracdo do novo processo administrativo.

CAPITULO Il

DOS BENEFICIARIOS TITULARES, DEPENDENTES E PENSIONISTAS

Art. 5° S8o considerados beneficiarios do auxilio-satde:

| - na qualidade de titulares:

a) magistrados ativos ou inativos;

b) servidores ativos ou inativos do quadro de pessoal do Tribunal,
) c) servidores cedidos e removidos para este Tribunal ou em exercicio provisério neste
orgéo;

d) juizes classistas aposentados;

Il - na qualidade de dependentes dos beneficiarios titulares:

a) cbnjuge;

b) companheiro, desde que comprovada a unido estavel como entidade familiar, na
forma regulamentada por este Tribunal;

c) filho ou enteado, até o dia anterior ao aniversario de 21 anos ou, se matriculado em
estabelecimento de ensino superior ou técnico profissionalizante, até o dia anterior ao aniversario
de 24 anos;

d) menor tutelado ou sob guarda judicial, desde que comprovem dependéncia
econOmica do beneficiario titular, até o dia anterior ao aniversario de 21 anos ou, se matriculado
em estabelecimento de ensino superior ou técnico profissionalizante, até o dia anterior ao
aniversario de 24 anos;

e) pessoa com deficiéncia comprovada por laudo emitido pela Junta Médica Oficial
deste Tribunal, desde que seja dependente econdmico do beneficiario titular;

f) pai e mde dependentes, para efeitos de Imposto de Renda, dos beneficiarios
titulares de que tratam as alineas “a”, “b”, “c” e “d” do inciso |, desde que incluidos em processo
administrativo, exigida a comprovacdo da manutencédo da dependéncia durante o correspondente
ano-calendario do beneficio auxilio-salde concedido;

[l - pensionistas de magistrados, servidores e juizes classistas, até 24 (vinte e quatro)
meses apds a morte do instituidor da pensao.

8 1° O servidor do quadro efetivo do Tribunal que esteja cedido, removido ou em
exercicio provis6rio em outro 6rgdo e que opte pelo recebimento do auxilio-salde pago por este
Regional devera apresentar declaracdo fornecida pelo érgao ou entidade no qual se encontre em
exercicio, informando que nédo percebe beneficio igual ou similar.

§ 2° O servidor cedido, removido ou em exercicio provisério neste Tribunal fara jus ao
beneficio mediante a opcao e a apresentacdo de documento comprobatério de que nao é
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beneficiario no 6rgdo ou entidade de origem.

8§ 3° Nos casos estabelecidos nas alineas “c” e “d” do inciso Il deste artigo, a condigédo
de estudante deverd ser comprovada por meio de declaracdo de matricula emitida pelo
estabelecimento de ensino superior ou técnico profissionalizante.

8 4° Os documentos mencionados nos paragrafos anteriores e na alinea "f' do artigo

5° deverdo ser renovados durante o periodo do Recadastramento Anual de Informacdes
Funcionais - RAIF, sob pena de suspenséo do beneficio.

CAPITULO 1l
DA INCLUSAO DOS BENEFICIARIOS TITULARES, DEPENDENTES E PENSIONISTAS
Secéao |
Modalidade Auxilio-Satude com Comprovacgéo Anual de Despesas

Art. 6° A inclusdo na modalidade auxilio-saide com comprovacao anual de despesas
s6 podera ser solicitada pelo magistrado, servidor ou pensionista que tenha aderido a um plano ou
seguro privado de assisténcia a satude nao gerenciado pelas entidades descritas no § 2° do artigo
2° desta Portaria; ou caso o magistrado, servidor ou pensionista ndo tenha margem consignavel
para efetuar o desconto do plano em folha de pagamento.

§ 1° O beneficiario titular ou pensionista que migrar para a modalidade auxilio-saude
com comprovagdo anual de despesas por insuficiéncia de margem consignavel devera abrir o
processo administrativo até o més seguinte ao da perda da margem para que nao haja
descontinuidade no direito ao recebimento do auxilio-saude.

8 2° Na hipdtese prevista no paragrafo anterior, o processo devera ser instruido com
0os comprovantes de pagamento das mensalidades do plano de salude que ndo estavam
consignadas em Folha de Pagamento.

Art. 7° A inclusdo dos beneficiarios titulares, dependentes e pensionistas na
modalidade Auxilio-Saude com Comprovacdo Anual de Despesas sera realizada por meio de
processo administrativo, instruido com os documentos a seguir:

| - formulario de inscrigcdo devidamente preenchido;

Il - contrato ou declaracdo da empresa de plano ou seguro privado de assisténcia a
saude com os seguintes requisitos:

a) numero do registro na Agéncia Nacional de Saude Suplementar - ANS;

b) raz&o social e Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ da empresa de plano
ou seguro privado de assisténcia a saude;

¢) nome do titular do plano ou seguro privado de assisténcia a saude;
d) valor mensal individualizado por beneficiario;

e) data da vigéncia do contrato por beneficiario.
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Ill - o ultimo boleto e o respectivo comprovante de pagamento efetuado a empresa de
plano ou seguro privado de assisténcia a saude;

IV - declaragéo exigida nos 88 1° e 2° do artigo 5° desta Portaria, no caso de servidor
cedido, removido ou em exercicio provisorio.

§ 1° O contrato do plano ou seguro privado de assisténcia a saude devera ser firmado
pelo beneficiario titular ou pensionista.

§ 2° As declaracbes das associa¢cBes conveniadas com este Tribunal, nos termos do §
2° do artigo 2° desta Portaria, emitidas conforme modelo constante do Anexo Il, suprem 0s
documentos indicados nos incisos Il e Il deste artigo.

§ 3° O comprovante bancario de pagamento agendado ndo se presta a comprovagao
exigida no inciso Il deste artigo.

8 4° Além dos documentos previstos no artigo 7°, serd necesséria, para fins de
comprovacdo dos beneficiarios dependentes do auxilio-salde, a apresentacdo dos o0s
documentos constantes do Anexo lIl.

Secao ll
Modalidade Auxilio-Saude com Consignag¢éo Mensal

Art. 8° A inclusdo dos beneficiarios titulares, dependentes e pensionistas na
modalidade Auxilio-Saude com Consignagdo Mensal serd realizada por meio de processo
administrativo, instruido com os documentos a seguir:

| - formulario de inscrigdo devidamente preenchido;

Il - declaracdo das associa¢des conveniadas com este Tribunal, nos termos do § 2° do
artigo 2°, emitidas conforme modelo constante do Anexo Il;

lll - no caso de servidor cedido, removido ou em exercicio provisorio, declaragao
exigida nos 88 1° e 2° do art. 5° desta Portaria.

Art. 9° Além dos documentos previstos no artigo 8°, serd necessaria, para fins de
comprovacdo dos beneficiarios dependentes do auxilio-salde, a apresentacdo dos o0s
documentos constantes do Anexo Il

Art. 10. Nesta modalidade, caso o valor da mensalidade do plano ou seguro privado de
assisténcia a salde seja inferior ao limite fixado na tabela constante do Anexo | desta Portaria, o
valor do beneficio limitar-se-a4 a quantia efetivamente paga pelo beneficiario.

CAPITULO IV
DA EXCLUSAO DOS BENEFICIARIOS

Art. 11. O beneficiario sera excluido do auxilio-salde nas seguintes hipoteses:

| - licenca para tratar de interesses particulares (art. 91 da Lei n°® 8.112/90);
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Il - licenca por motivo de afastamento do cénjuge ou companheiro, sem remuneracao
(art. 84, 8 1°, da Lei n°® 8.112/90);

Il - afastamento para estudo ou missdo no exterior, sem remuneracao;
IV - exoneragéo;

V - posse em cargo inacumulavel;

VI - demisséo;

VII - retorno ao 6rgdo de origem do servidor cedido, removido ou em exercicio
provisorio;

VIl - aposentadoria de servidor removido de outro 6rgéo;

IX - redistribuicéo;

X - remocao de magistrado;

XI - solicitag&o do titular ou pensionista;

Xll - falecimento do beneficiario;

Xl - perda da condi¢éo de dependente em relagéo ao titular;

XIV - decurso do prazo de que trata o inciso Ill do art. 5° desta Portaria;
XV - saida do plano ou seguro privado de assisténcia a saude.

8§ 1° O divorcio, a separacao de fato e o término da unido estavel implicam na perda da
condicdo de dependente do cdnjuge ou companheiro em relacao ao titular.

8§ 2° A exclusdo devera ser solicitada por meio de requerimento nas hipoteses
previstas nos incisos Xl, Xl (falecimento de dependente ou pensionista), XIIl e XV, sem prejuizo
da iniciativa de oficio pela Administracao.

Art. 12. As alteracdes que impliquem perda da condicdo de beneficiario dependente ou
reducéo no valor do auxilio-salde sdo de responsabilidade do titular ou pensionista e deveréo ser
comunicadas a Secretaria de Gestdo de Pessoas no prazo de 30 dias, contados do evento
ensejador respectivo.

Paragrafo Unico. A auséncia da comunicagdo prevista no caput implicara

ressarcimento pecuniario a ser consignado em folha de pagamento, sem prejuizo de
responsabilizacdo administrativa, civil ou penal.

CAPITULO V

DO FALECIMENTO DO BENEFICIARIO TITULAR
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Art. 13. Nos casos de falecimento do beneficiario titular inscrito no auxilio-saude, o
Tribunal admitira a permanéncia dos beneficidrios dependentes que se qualificarem como
pensionistas, condicionada & manifestacdo por escrito do interessado em formulario proprio.

Paragrafo Unico. Na hipotese prevista no caput, o pagamento sera realizado de
acordo com os valores devidos aos beneficiarios dependentes, observado o prazo previsto no
inciso Il do artigo 5° desta Portaria.

CAPITULO VI
DA COMPROVACAO ANUAL DAS DESPESAS

Art. 14. A comprovagdo anual, pelo beneficiario titular ou pensionista, das despesas
vinculadas a modalidade prevista no inciso | do artigo 2° devera, obrigatoriamente, ser efetuada
entre os dias 1° de maio e 30 de junho, devendo compreender todos 0os meses do ano anterior em
que houve o recebimento do beneficio.

§ 1° A comprovagédo de que trata o caput devera ser realizada em ambiente eletrénico,
disponibilizado na rede interna de comunicac¢des do Tribunal (intranet).

8§ 2° Nas situacBes previstas nos incisos | a X do artigo 11 desta Portaria, a
comprovacao das despesas deverd ser realizada com a antecedéncia minima de 10 (dez) dias do
evento ensejador da exclusdo da condicdo de beneficiario, sob pena de devolugédo dos valores
recebidos.

§ 3° Para efeito de comprovacao das despesas, 0 beneficiario titular ou pensionista
deveré apresentar declaragdo da operadora/gestora do plano ou seguro privado de assisténcia a
saude, constando nome do beneficiario titular e dependentes, se houver, ou pensionista, com 0s
respectivos valores individualizados e més de competéncia das despesas.

8§ 4° As declaracfes das associa¢gBes conveniadas com este Tribunal, nos termos do §
2° do artigo 2°, emitidas conforme modelo constante do Anexo Il desta Portaria, suprem o
documento indicado no paragrafo anterior.

8 5° N&o serdo aceitos comprovantes de adesdo e pagamento de planos ou seguros
privados de assisténcia exclusivamente odontoldgica.

8 6° A Administracdo poderd, a qualquer tempo, solicitar documentagdo complementar
de quitacao de plano ou seguro privado de assisténcia a saude.

§ 7° A comprovacdo de despesas podera ser indeferida quando a documentacdo
comprobatoria for incompleta ou ilegivel.
§ 8° A critério da Administracdo, poderd ser solicitado documento original que

comprove o pagamento do plano ou seguro privado de assisténcia a saude.

§ 9° Caso o valor da mensalidade comprovadamente paga pelo beneficiario seja
inferior ao limite fixado no Anexo | desta Portaria, a diferenca devera ser devolvida.

§ 10. A falta de comprovacao das despesas no prazo assinalado no caput implicara
devolucéo dos valores recebidos a titulo de auxilio-saude, a partir do més de julho do ano vigente.

8§ 11. Compete a Secretaria de Gestdo de Pessoas providenciar a abertura de
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processo administrativo visando a devolucdo dos valores recebidos a titulo de auxilio-saude, na
forma do artigo 46 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

§ 12. A comprovacao extemporanea das despesas nao assegurara o direito a
restituicdo dos valores ja devolvidos ao erario, bem como nédo suspendera o desconto da parcela
do més em que ocorra a apresentacdo dos documentos comprobatorios, nos casos em que
houver a opcao pelo parcelamento previsto no § 1° do artigo 46 da Lei 8.112/1990.

§ 13. Os valores ja devolvidos ao erario, nos termos dos paragrafos anteriores, nao
poderdo ser utilizados posteriormente para quitacdo de quaisquer débitos futuros com a
Administracao.

CAPITULO VII
DAS REGRAS DE TRANSICAO

Art. 15. Os beneficiarios que ja recebem o reembolso do auxilio-saude na forma
prevista no 8§ 1° do artigo 6° da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 217/2014 deverdo requerer a
migracdo para uma das modalidades de auxilio-salde previstas nesta Portaria, por meio de
processo administrativo, até 31 de dezembro de 2019.

§ 1° A partir de 1° de setembro de 2019, o pagamento do auxilio-salde para o0s
beneficiarios descritos no caput somente sera realizado apds a adesao a uma das modalidades de
auxilio-saude previstas nesta Portaria.

§ 2° Os requerimentos de migracdo protocolados dentro do prazo previsto no caput
deste artigo terdo efeitos financeiros retroativos a 1° de setembro de 2019.

8 3° Somente serdo ressarcidas ao beneficiario titular ou pensionista, nos termos do 8§
1° do artigo 6° da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 217/2014, as despesas com as mensalidades
dos planos ou seguros privados de assisténcia a salude cujas competéncias sejam anteriores a
setembro de 2019.

§ 4° Para o0 ressarcimento previsto no paragrafo anterior, a comprovagdo das
despesas devera ser realizada até 31 de dezembro de 2019.

§ 5° Os requerimentos protocolados apds o decurso do prazo previsto no caput deste
artigo ficardo sujeitos as regras de inclusédo do artigo 6° desta Portaria.

§ 6° O prazo de 24 (vinte e quatro) meses previsto no inciso Il do artigo 5° sera
contado a partir de 1° de setembro de 2019 para os pensionistas que ja estao recebendo o auxilio-
salde na data de publicacédo desta Portaria.

8§ 7° Os valores pagos aos pensionistas de que trata o paragrafo anterior serdo
mantidos até 31 de dezembro de 2019, aplicando-se a partir de entdo o disposto no paragrafo
anico do artigo 13.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 16. O recebimento indevido do auxilio-satde implicard devolugdo compulséria da
importancia correspondente, na forma prevista pelo artigo 46 da Lei n° 8.112/1990, sem prejuizo

de responsabilizacdo administrativa, civil ou penal do magistrado, servidor ou pensionista, em
caso de fraude, dolo ou ma-fé.
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Art. 17. A Presidéncia do Tribunal podera alterar a qualquer tempo o limite mensal do
auxilio-saude, de acordo com a disponibilidade orcamentaria, ndo se condicionando aos reajustes
de precos das operadoras de planos privados de saude nem a indices econdmicos.

Art. 18. Ficam revogadas a Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n°® 217/2014 e demais
disposicdes em contrério.

Art. 19. Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do Tribunal.

Art. 20. Esta Portaria entra em vigor a partir de 1° de setembro de 2019.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

PAULO PIMENTA
Desembargador-Presidente
TRT da 182 Regido
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