RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 24/2020

NG i )

PODER JUDICIARIO DA UNIAO N
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18° REGIAO
TRIBUNAL PLENO

Institui 0o Protocolo de Mediacdo e Conciliacdo
pré-processual em dissidios coletivos da Vice-
Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho da
182 Regiao.

CERTIFICO que o Pleno do egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 182
Regido, em sessdo administrativa ordinaria virtual realizada de 17 a 20 de marco de
2020, sob a presidéncia do Excelentissimo Desembargador Paulo Pimenta (Presidente
do Tribunal), com a participacdo dos Excelentissimos Desembargadores Daniel Viana
Junior (Vice-Presidente e Corregedor), Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia Maria
Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de Oliveira, Eugénio
José Cesério Rosa, lara Teixeira Rios, Welington Luis Peixoto, Silene Aparecida Coelho
e Rosa Nair da Silva Nogueira Reis, e da Excelentissima Vice-Procuradora-Chefe da
Procuradoria Regional do Trabalho da 182 Regido Milena Cristina Costa, consignada a
auséncia justificada dos Excelentissimos Desembargadores Mario Sérgio Bottazzo e
Geraldo Rodrigues do Nascimento, tendo em vista 0 que consta do Processo
Administrativo SisDoc n°® 5616/2019 (MA-28/2020),

CONSIDERANDO a vocacdo histérica da Justica do Trabalho para,
conforme estabelece o art. 764 da CLT, prestigiar as solu¢des autocompositivas, o que
significa adotar os meios disponiveis para imprimir eficiéncia e efetividade no alcance
de tal mister;

CONSIDERANDO a regra processual que determina aos Tribunais a
criagdo de Centros Judiciarios de Métodos Consensuais de Solucdo de Disputas —
CEJUSC, responsaveis pela realizacdo de sessbes e audiéncias de conciliacdo e
mediacdo e pelo desenvolvimento de programas destinados a auxiliar, orientar e
estimular a autocomposicao, consoante art. 165, caput do CPC;

CONSIDERANDO que ao Desembargador Vice-Presidente do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido compete conciliar e decidir sobre liminares e
demais incidentes em dissidios coletivos, antes de sua distribuicdo, nos termos do art.
27, 1V, do Regimento Interno;

CONSIDERANDO que o principio da conciliacdo, no seu sentido
contemporaneo, pressupde o investimento de recursos e conhecimentos técnicos e
estratégicos para a solucao de conflitos de forma consensual;

CONSIDERANDO a importancia da padronizacdo e sistematizacdo de
condutas, como forma de contribuir para a busca de eficiéncia na prestacéo
jurisdicional, bem como da ampla publicidade de tais padronizacdes;
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RESOLVEU, por unanimidade:

Art. 1° Instituir o Protocolo de Mediacdo e Conciliagdo pré-processual em
dissidios coletivos da Vice-Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido
gue sera regido pelas disposi¢cbes constantes do presente ato.

Art. 2° As atividades de mediacdo e conciliacdo pré-processual serao
conduzidas e processadas pela Vice-Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho da
182 Regiéo.

Paragrafo Unico. O Vice-Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da
182 Regiao podera, a seu critério, delegar as fun¢des de mediacdo e conciliacdo a
outro magistrado, bem como fazer-se assistir por profissional de outra area no
desenvolvimento das suas atribui¢cbes, quando entender que as peculiaridades do caso
recomendam atuacao conjunta e multidisciplinar.

Art. 3° Poderdo submeter-se ao procedimento de mediagc&o e conciliagdo
pré-processual as relagbes juridicas passiveis de submissdo a dissidio coletivo de
natureza econdmica, juridica ou de greve.

Art. 4° A mediacao e conciliacdo pré-processual podera ser instaurada por
iniciativa de qualquer das partes potenciais de dissidios coletivos ou pelo Ministério
Publico do Trabalho.

Art. 5° O pedido de mediacdo e conciliacdo pré-processual devera ser
protocolizado no sistema PJe e dirigido ao Gabinete da Vice-Presidéncia.

§ 1° O requerimento devera indicar os dados de contato da outra parte,
preferencialmente telefone e endereco eletrénico, bem como devera ser acompanhado
dos seguintes documentos:

| - pauta de reivindicacbes da categoria profissional,
Il - proposta da categoria econbmica ou empresa;

lll - atas das reunides voltadas a tentativa de solugdo conciliatéria ja
realizadas e bases para a conciliacao;

IV - instrumentos normativos vigentes.

Art. 6° Ap6és o processamento do pedido, o Desembargador Vice-
Presidente designara reunido e seu Gabinete providenciard a notificacdo das partes
acerca do dia, hora e local.

§ 1° As reunibes de mediacdo e conciliagdo pré-processual podem ser
unilaterais ou bilaterais.

§ 2° Compete ao Desembargador Vice-Presidente, de acordo com seu
prudente arbitrio, designar quantas reunifes forem necessarias a composicdo dos
interesses, bem como definir o respectivo formato.

Art. 7° O Ministério Publico do Trabalho sera convidado a participar das
reunides de mediacéo e conciliagdo pré-processual, ainda que ndo seja o requerente.

Art. 8° As reunides de mediacdo e conciliagdo pré-processual serdo
realizadas na sede do TRT da 18% Regido e conduzidas, preferencialmente, pelo
Desembargador Vice-Presidente.

Paragrafo Unico. No caso de impossibilidade ou impedimento do
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Desembargador Vice-Presidente, poderéo ser convidados para conduzir as reuniées 0s
Desembargadores de acordo com a ordem de antiguidade.

Art. 9° Serdo registrados em ata os acordos ou propostas de acordos e 0s
prazos eventualmente estabelecidos, dispensado o registro em ata dos demais
tramites, desde que em comum acordo das partes.

Paragrafo Unico. A celebracdo de acordos nas reunides de mediacédo e
conciliacdo pré-processual ndo dispensa o depdsito dos instrumentos coletivos no
orgdo correspondente do Poder Executivo Federal para a producdo dos efeitos
respectivos.

Art. 10. Eventuais suscitagbes ndo previstas neste normativo serao
dirimidas pelo Desembargador Vice-Presidente ou aquele que o substituir.

Art. 11. Incumbe ao Gabinete da Vice-Presidéncia realizar os registros
estatisticos referentes & mediacéo e conciliagcdo pré-processual.

Art. 12. A conducdo da mediacdo e conciliagdo no ambito da Vice-
Presidéncia do TRT18 devera observar o disposto no Cddigo de Etica da Conciliagcdo e
Mediacao, previsto no Anexo Il da Resolugéo 174/2016, do CSJT.

Art. 13. As duvidas relacionadas a aplicacdao do presente Protocolo serdo
resolvidas pelo Desembargador Vice-Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da
182 Regiao.

Art. 14. Esta Resolucdo Administrativa entra em vigor na data de sua
publicacéo no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho.

Goiania, 20 de marcgo de 2020.

(assinado eletronicamente)

Thiago Domiciano de Almeida
Secretario-Geral da Presidéncia
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

Goiania, 23 de marco de 2020.
[assinado eletronicamente]

THIAGO DOMICIANO DE ALMEIDA

SECRETARIO-GERAL DA PRESIDENCIA CJ-4
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