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Portaria GP/DG/SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPE N° 1/2021

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, considerando o Processo Administrativo n® 73/2018,

Considerando o disposto no art. 3° da PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132, de 12 de maio de 2016, que determina que na hip6tese de nédo
haver substituto indicado automaticamente, a autoridade competente podera designar substituto, previamente, para o periodo de afastamento ou
impedimento do titular;

Considerando a apresentagéo das certiddes exigidas pela Resolugdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaragdo assinada pelo servidor no formulario de designagao de substituto
de titular de cargo em comiss@o de que permanecem inalteradas as informagdes constantes das certid6es/declaragdes inicialmente
apresentadas,

RESOLVE:

Designar, em carater excepcional, o servidor ROGER BRANDAO MOLINARI, cédigo s203054, Técnico Judiciario, Area Administrativa,
Especialidade Seguranga, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para substituir o titular do cargo em comisséo de Diretor de Divisdo, cédigo TRT
182 CJ-1, da Divisdo de Seguranga Institucional, ocupado pelo servidor LEANDRO CANDIDO RAMOS DE ASSUNGAO, cédigo s006957, nos dias
7, 8,11, 12 e 13 de janeiro de 2021.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

PAULO PIMENTA

Desembargador-Presidente

TRT da 182 Regido

Goiania, 4 de janeiro de 2021.

[assinado eletronicamente]

PAULO SERGIO PIMENTA

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

Portaria GP/SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 18/2021

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n°® 082/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder penséo civil vitalicia a Senhora MARCIA LUCIA APARECIDA SILVA, bem como penséo temporéria a IAN LOPES DE SOUSA
LIMA, respectivamente viGva e filho menor de idade do servidor aposentado ORIEL DE SOUSA LIMA, falecido em 21 de dezembro de 2020, em
valor correspondente a 50% (cinquenta por cento) do beneficio apurado para cada um dos beneficiarios, com fundamento no art. 11, caput e §§ 1°,
20, 3% e 4°; art. 23, caput e §81° e § 4% art. 26, § 7°, todos da Emenda Constitucional n® 103/2019 c/c art. 16, inciso | e § 4°, art. 41-A (incluido pela
Lei n® 11.430/2006), art. 74, inciso | (redacédo dada pela Lei n° 13.846/2019), art. 77, § 2° (redagdo dada pela Lei n° 13.846/2019) e inciso V, letra
“c”, item 6 (redagdo dada pela Lei n® 13.135/2015), da Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991 e art. 40, §§ 8° e 18, da Constituicido Federal.

Art. 2° Estabelecer que os efeitos financeiros da concesséao vigorardo a partir da data de falecimento do referido servidor aposentado, 21 de
dezembro de 2020.

Publique-se no Diério Eletronico da Justica do Trabalho e no Diario Oficial da Uni&o.
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PAULO PIMENTA
Desembargador-Presidente

TRT da 18?2 Regido

Goiania, 8 de janeiro de 2021.
[assinado eletronicamente]
PAULO SERGIO PIMENTA
DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

DIRETORIA GERAL
Portaria
Portaria DG/SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPE N° 17/2021

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegagdo de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regido, alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG N°
232/2019, posteriormente, republicada pela Portaria TRT 182 GP/DG N° 350/2019, e o teor do Processo Administrativo n® 68/2021,
Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 133/2016;

Considerando o teor do artigo 1° da PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132, de 12 de maio de 2016, que determina que os titulares de fungao
comissionada de natureza gerencial ou de cargo em comisséo de dire¢éo ou de chefia terao substitutos previamente designados para atuarem em
seus afastamentos ou impedimentos legais ou regulamentares; e

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaracdo assinada pelos servidores no formulario de indicagdo para
funcdo comissionada e de substituto de que permanecem inalteradas as informacdes constantes das certidGes/declarag8es inicialmente
apresentadas,

RESOLVE

Art. 1° Considerar revogado, a partir de 7 de janeiro de 2021, o art. 2° da PORTARIA TRT 182 DG/SGPE N° 1255/2020, que designou o servidor
HAMILTON NATSUO HAYASHIDA JUNIOR, cédigo s203337, Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da
Informagéo, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, substituto da titular da fun¢@o comissionada de Chefe de Geréncia, cédigo TRT 182 FC-5, da
Geréncia de Apoio a Governancga de TIC, ocupada pela servidora MARIA CELIA DE SENE BAVARESCO, cédigo s202689.

Art. 2° Considerar dispensada a servidora MARIA CELIA DE SENE BAVARESCO, cédigo s202689, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado,
Especialidade Tecnologia da Informacgéo, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, da funcdo comissionada de Chefe de Geréncia, codigo TRT182
FC-5, da Geréncia de Apoio a Governanca de TIC, a partir de 7 de janeiro de 2021.

Art. 3° Considerar designado o servidor HAMILTON NATSUO HAYASHIDA JUNIOR, cédigo s203337, para exercer a fungdo comissionada de
Chefe de Geréncia, codigo TRT182 FC-5, da Geréncia de Apoio a Governancga de TIC, anteriormente ocupada pela servidora MARIA CELIA DE
SENE BAVARESCO, cédigo s202689, a partir de 7 de janeiro de 2021.

Art. 4° Designar o servidor RIVADAVIA BORGES VIANNA, cédigo s161942, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade
Tecnologia da Informacao, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para substituir o titular da fungéo comissionada de Chefe de Geréncia, cédigo
TRT 182 FC-5, da Geréncia de Apoio a Governanga de TIC, ocupada pelo servidor HAMILTON NATSUO HAYASHIDA JUNIOR, coédigo s203337,
nos seus afastamentos ou impedimentos legais e eventuais.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiania, 8 de janeiro de 2021.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

SECRETARIA-GERAL JUDICIARIA
Portaria
Portaria SGJ

SECRETARIA-GERAL JUDICIARIA

PORTARIA TRT 182 SGJ/FITU N° 19/2021

REGULAMENTO DO CONSELHO DELIBERATIVO DO CEJUSC JT ITUMBIARA

O CONSELHO DELIBERATIVO do Centro Judiciario de Métodos Consensuais de Solucéo de Disputas do Foro Trabalhista de ltumbiara, CEJUSC
JT ltumbiara, em reunido virtual por meio do aplicativo WhatsApp, por meio de seus integrantes, juizes Dania Carbonera Soares, Radson Rangel
Ferreira Duarte, Rosane Gomes de Menezes Leite e Rui Barbosa de Carvalho Santos, resolve, nos termos do art. 21 da RA TRT18 n° 29/2017,
promulgar o REGULAMENTO DO CONSELHO DELIBERATIVO DO CEJUSC JT Itumbiara, cujas normas regerdo sua estrutura e funcionamento,
nos termos seguintes:

Art. 1° O Conselho Deliberativo do CEJUSC JT Iltumbiara é 6rgdo componente da estrutura do Centro Judiciario de Métodos Consensuais de
Solugéo de Disputas do foro trabalhista de Itumbiara, sendo integrado pelos dois conselheiros titulares e um suplente, escolhido dentre os(as)
juizes(as) do trabalho vinculados as unidades judiciais participantes, sendo;

| - um(a) juiz(a) coordenador(a);

Il - um(a) juiz(a) vice-coordenador(a);

Ill dois juizes vogais com atuagao permanente nas unidades judiciais integrantes do CEJUSC — JT Itumbiara.

Art. 2° Incumbe ao Conselho Deliberativo estabelecer as regras de funcionamento interno do CEJUSC JT — Itumbiara, inclusive para fins de
padronizagédo dos procedimentos, objetivando prover seguranga juridica as partes e procuradores, garantir a higidez dos atos processuais
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praticados e propiciar condi¢cdes adequadas de trabalho aos juizes/juizas supervisores/as e aos conciliadores/as em atuacéo no 6rgao.

§ 1° O quorum para funcionamento sera de trés membros e as decisdes tomadas por maioria simples.

§ 2° Além das reunibes presenciais, fica facultado ao Conselho Deliberativo discutir e decidir matérias especificas em ambiente virtual, por meio do
grupo do aplicativo WhatsApp/Telegran, no qual deverao estar inscritos, necessariamente, todos os conselheiros.

Art. 3° Os atos normativos emanados do Conselho Deliberativo serdo formalizados como Resolu¢des e Recomendagses.

§ 1° As Resolugdes regularao matérias de cunho operacional e procedimental relacionadas ao funcionamento e a administracao interna do
CEJUSC - Itumbiara, sendo dotadas de forca vinculante.

§ 2° As Recomendacdes regulardo matérias procedimentais e processuais envolvendo atos praticados por ocasido das audiéncias, sem cunho
vinculativo para os/as juizes/juizas supervisores.

§ 3° As Resolucdes e Recomendagdes do Conselho Deliberativo serdo publicadas no Diario Eletrénico da Justi¢ca do Trabalho, encaminhadas ao
grupo do aplicativo whatsApp/Telegran disponibilizado aos/as juizes/juizas participantes do Centro e enviado aos respectivos e-mails funcionais.
Art. 4° O(A) Coordenador(a) e o(a) Vice-Coordenador(a) serado eleitos(as) pelo Conselho Deliberativo dentre os(as) juizes do trabalho titulares que
o0 compdem, sendo oficialmente designados pela Presidéncia do Tribunal, com mandato de 02 (dois) anos, iniciando-se em 01/11 dos anos pares e
finalizando-se em 31/10 do ano seguinte.

§ 1° A eleicao do Coordenador(a) e Vice-Coordenador(a) ocorrerd em data designada pelo Coordenador(a) com mandato vigente, e ocorrera na
primeira quinzena de outubro dos anos pares;

§ 2° A eleigdo do Coordenador(a) e Vice-Coordenador(a) ocorrerd em data designada pelo Coordenador(a) com mandato vigente, sendo que a
eleicao ocorrera no periodo compreendido entre 01/10 a 31/10;

§ 3° Somente poderédo ser candidatos os juizes do trabalho titulares que ainda ndo exerceram a coordenadoria do CEJUSC, abrindo-se a
possibilidade aos demais quando esgotada a coordenagao por todos 0s juizes do trabalho titulares vinculados as unidades judiciais participantes
do CEJUSC - ltumbiara.

§ 4° Para o primeiro mandato fica mantida, a iniciar-se em 01/11/2020, a composi¢do estabelecida no ato de instalagdo do CEJUSC JT —
ltumbiara, o Juiz Radson Rangel Ferreira Duarte para atuar como Coordenador e a Juiza Rosane Gomes de Menezes Leite, como Vice-
Coordenadora.

Art. 5° Compete ao Coordenador do CEJUSC — ltumbiara:

| - orientar, fiscalizar e supervisionar as atividades do Centro:

Il - decidir sobre questdes administrativas e processuais do Centro, reportando-se as resolucdes e recomendacdes do Conselho Deliberativo,
sendo o caso, ou consultando os seus membros, quando entender necessario;

Il - emitir solicitacdes de remessa de autos processuais com a finalidade de organizar pautas concentradas ou campanhas de conciliagdo;

IV - elaborar e participar da escala anual de juizes/juizas que atuardo no Cejusc, obedecendo ao critério de fixagao de escalas, nos termos do art.
7°, 1V da RA 29/2017 para submisséo a Corregedoria;

V - adotar providéncias para a integracéo das unidades judiciais de Itumbiara e dos(as) juizes(izas) e servidores que as integram nas atividades do
Centro, levando a seu conhecimento as Resolu¢des e Recomendagfes editadas pelo Conselho Deliberativo;

VI - convocar as reunides do Conselho Deliberativo, com antecedéncia minima de cinco dias, de oficio ou a requerimento de um dos seus
membros, comunicando os demais por meio de publicagcao no grupo de aplicativo whatsapp (Cejusc - Juizes) e por mensagem encaminhada aos
seus e-mails funcionais;

VII - convocar, por provocacédo da maioria simples dos membros do Conselho Deliberativo, a Assembleia dos/as Juizes Participantes do CEJUSC
— Itumbiara, para discusséao e deliberacéo acerca de matérias que o exijam ou recomendem.

§ 1° O(A) Vice-Coordenador(a) atuara nos impedimentos do(a) Coordenador(a) e substituira em caso de vacancia, exercendo em plenitude suas
atribuicdes.

§ 2° As audiéncias iniciais, bem como, em carater eventual, outras que o Magistrado entender cabivel para tentativa de conciliagao, tanto na fase
de conhecimento quanto na execugéo, seréo realizadas pelos servidores lotados no CEJUSC — Itumbiara cabendo-lhes a préatica de todos os atos
judiciais que antecedem a realizagcdo da audiéncia de conciliagdo bem como os atos posteriores autorizados e aprovados pelo Conselho
Deliberativo.

§ 3° Enquanto ndo houver o preenchimento das vagas para conciliador exclusivo para atuar no CEJUSC ltumbiara, cada uma das Varas do
Trabalho disponibilizara um servidor para realizar as audiéncias iniciais no CEJUSC.

Art. 6° Ao Secretario Executivo do CEJUSC - Itumbiara, eleito pelo voto fundamentado dos/as juizes/juizas integrantes das unidades judiciais
participantes, dentre os servidores efetivos do Tribunal, incumbe:

| - prestar auxilio ao/a Coordenador/a na supervisédo das atividades do Centro;

Il - atender juizes/as, partes, advogados/as e o publico em geral, prestando informag6es acerca do funcionamento do Centro e dos processos que
nele estejam tramitando;

Il - remeter os autos a Secretaria de Calculos Judiciais, quando necessario, bem como a Secretaria da Vara do Trabalho respectiva, para
cumprimento das determinacdes constantes dos despachos, decisdes e atas de audiéncia;

IV - expedir certid6es, lavrar termos nos autos e realizar outros atos processuais necessarios ao bom andamento dos servi¢os que lhe sao afetos;
V - elaborar relatério mensal das atividades do Centro, na forma do regramento préprio (art. 8o, V da RA 29-TRT18);

VI - submeter ao Coordenador as questdes administrativas e processuais relevantes;

VIl - auxiliar os trabalhos de conciliagédo, fazendo-se presente nas dependéncias da Salas de sessdo durante todo o curso das audiéncias,
distribuindo as atividades entre os conciliadores, organizando o atendimento as partes, procuradores e estagiarios e velando pela regularidade dos
servigos, inclusive de limpeza, copa e seguranca, e pela suficiéncia dos equipamentos e insumos necessarios ao bom funcionamento do Centro;
VIII - manter atualizados e operantes os meios de comunicacdo com todos os/as magistrados/as participantes do Centro e respectivos diretores de
secretaria, por via telefénica, eletrénica ou outra, exercendo a fungdo de administrador do grupo do aplicativo WhatsApp disponibilizado aos/as
primeiros/as (Cejusc - Juizes);

IX - manter atualizados e operantes os meios de comunicacdo com todos os/as conciliadores integrantes do Centro, por via telefénica, eletrénica
ou outra, exercendo a fungdo de administrador do grupo do aplicativo whatsapp (Cejusc — Conciliadores) no qual deveréo, necessariamente, estar
inscritos;

X - divulgar aos conciliadores, atempadamente, por meio do aplicativo whatsapp e por cépia fisica, as normas legais e administrativas que incidam
no funcionamento do Centro e as Resolu¢des, Recomendag8es e outros atos emanados do Conselho Deliberativo;

XI - participar das reunides do Conselho Deliberativo, quando convocado/a;

XII - fornecer ao juiz supervisor em meio fisico ou eletrénico, a relagédo consolidada dos processos inseridos na pauta do dia, a Sala sob sua
direcdo, em formato que facilite 0 acesso aos dados e o registro de observacdes para ciéncia e acompanhamento das audiéncias realizadas, em
realizacdo e por realizar;

XIII - fazer a distribuicao dos/as académicos/as de direito que comparecam para assistir as audiéncias entre as diversas mesas, limitado o seu
numero a dois/duas por mesa, evitando congestionamentos e contratempos;

XIV - executar as demais atividades e adotar outras medidas necessarias a consecucao das finalidades do Centro.

Art. 7° A produtividade do CEJUSC, por ser considerada como resultado de um esforco coletivo, sera apurada e atribuida, de forma equéanime, as
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varas participantes e aos magistrados que houverem atuado no CEJUSC no periodo correspondente.

Art. 8° Os pedidos de tutelas de urgéncias antes da audiéncia inicial e solugdo de incidentes complexos devem ser analisadas pelo Juiz titular ou
auxiliar da respectiva Vara do Trabalho a qual for distribuido, até a formaliza¢do do seu regulamento com vista ao atendimento as especificidades
dos Juizes das Varas adesas.

Art. 9° O CEJUSC Itumbiara utilizara o Sistema PJe-Cejusc para recebimento e distribuicdo dos processos.

Art. 10 Esta resolucao entrard em vigor na data de sua publicagdo no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho, devendo ser encaminhadas cépias
aos grupos do aplicativo WhatsApp/Telegran "Cejusc - Juizes" e "Conselho Deliberativo CEJUSC".

Publique-se.

Goiania, 8 de janeiro de 2021.

[assinado eletronicamente]

ROSANE GOMES DE MENEZES LEITE

JUIZ TITULAR

[assinado eletronicamente]

DANIA CARBONERA SOARES

JUIZ SUBSTITUTO

[assinado eletronicamente]

RADSON RANGEL FERREIRA DUARTE

JUIZ TITULAR

[assinado eletronicamente]

RUI BARBOSA DE CARVALHO SANTOS

JUIZ SUBSTITUTO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Despacho
Despacho SGPE

Secretaria de Gestéo de Pessoas

Processo Administrativo n° 15399/2020 - SISDOC Elogio Funcional

Requerente: Gabriela Brito de Castro — servidora

Interessados: Akemi Kasahara Omi de Freitas, Ana Paula Sousa Tavora, Ana Paula de Deus Pires Vilela, Cristina Aparecida Neves, Daniel
Augusto de Lima Toledo, Denise Garcao de Oliveira Marques Guimaraes, Elenir Silva de Oliveira, Jordeci Maria de Fatima Ribeiro, Josiane dos
Santos Farias, Juliana Soares Guimardes, Lucio Malagoni Cardoso, Mabel Pachéco Chediak, Marcia Pereira de Souza, Maria Darque Xavier,
Marina Junqueira Cancado, Murilo Antunes de Castro.

Motivo: pelo esforco em se adaptar e oferecer atendimentos de exceléncia aos nossos colegas do TRT18. Aos que estdo em trabalho presencial e
certamente sdo essenciais ao Tribunal e a todos e todas que estao se reinventando para oferecer atendimentos de saude a distancia e com
qualidade.

Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 96/2021 — SISDOC

Interessado(a): GAUDRIA SANTOS PEREIRA DO CARMO

Assunto: Prorrogacéo da dependéncia para fins de Imposto de Renda.
Decisédo: Deferido

Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 45/2021 — SISDOC

Interessado(a): FERNANDA LUCIANO PERILO

Assunto: Kit Maternidade, Adotante e Paternidade

Decisdo: Deferimento da Licenca a gestante, no periodo de 24 de dezembro de 2020 a 22 de abril de 2021 e da respectiva prorrogagdo, no
periodo de 23 de abril de 2021 a 21 de junho de 2021, e dos beneficios de auxilio pré-escolar e auxilio-natalidade e redugédo de jornada (mae-
nutriz).

Secretaria de Gestao de Pessoas

Processo Administrativo n°: 157/2021 — SISDOC
Interessado(a): RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA
Assunto: Interrupcéo de férias

Decisdo: Deferimento

?Secretaria de Gestdo de Pessoas

Processo Administrativo n® 15443/2020 - SISDOC Elogio Funcional

Requerente: Roni — usuario externo

Interessada: CLEIDE BARBOSA LEMOS

Motivo: pela exceléncia no servigo prestado, cumprindo o seu dever de forma prética, solicita e eficiente.

Secretaria de Gestéo de Pessoas
Processo Administrativo n® 15437/2020 - SISDOC Elogio Funcional
Requerente: Aline Ribeiro Feitosa — usuéaria externa
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Interessada: CLEIDE BARBOSA LEMOS
Motivo: pela exceléncia no servigo prestado, cumprindo o seu dever de forma clara e eficiente.

SECRETARIA GERAL DA PRESIDENCIA
Portaria
PORTARIA SGP/SGJ

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 SGP/SGJ N° 15/2021

Designa magistrados e servidores para atuarem no Plantdo Judiciario do 1° e 2° Graus de Jurisdi¢@o no periodo de 11 a 18 de janeiro de 2021.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, no uso de suas atribuicGes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 93, inciso Xll, da Constituicdo Federal, combinado com os termos das Resolug8es n°s. 25/2006, 39/2007,
59/2009 do CSJT e 71/2009 do CNJ;

CONSIDERANDO os termos das Portarias TRT 182 GP/SGJ n°s 3102/2017 e 613/2018, referendadas pela Resolugdo Administrativa n° 22, de 27
de marc¢o de 2018, Portaria TRT 182 GP/SGJ n° 2007/2018 e TRT 182 GP/SGJ N° 3163/2018, que regulamentam o Plantao Judiciario no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regiéo;

CONSIDERANDO o que consta dos Processos Administrativos n°s 19.607/2017 e 13.667/2018;

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Excelentissima Desembargadora Silene Aparecida Coelho e o servidor Sécrates Marinho Lima para atuarem no plantédo
judiciario no 2° grau de jurisdicao, no periodo de 11 a 18 de janeiro de 2021, no telefone (62) 99908-8668.

Art. 2° Designar o Excelentissimo Juiz Titular da 62 Vara do Trabalho de Goiania, Israel Brasil Adourian, e o servidor Alessandro Carneiro, para
atuarem no plantao judiciario do 1° grau de jurisdi¢édo, respondendo por todas as Varas do Trabalho da 182 Regido, de 11 a 18 de janeiro de 2021,
nos telefones (62) 3222-5100/99929-3661.

Paragrafo tnico. O oficial de justica Sérgio Murilo Mota e Silva atuara no plantdo do 1° e 2° graus de jurisdigao.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo no Diario Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Assinado Eletronicamente

PAULO PIMENTA

Desembargador-Presidente

TRT da 18?2 Regido

Goiania, 7 de janeiro de 2021.

[assinado eletronicamente]

PAULO SERGIO PIMENTA

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

SECRETARIA DE LICITACOES E CONTRATOS
Aviso/Comunicado
Aviso/Comun/SLC

SECRETARIA DE LICITACOES E CONTRATOS

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 084/2020

Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo dos servicos de confecgdo e instalacdo de banners e painéis adesivos, durante o
exercicio de 2021, conforme especificagdes técnicas e condigfes constantes no Edital.

Data da Sesséo: 22/01/2021, as 13:00 horas.

O Edital encontra-se na Internet nos enderegos: www.gov.br/compras e www.trt18.jus.br.

Informacdes: (62) 3222-5688/5657/5244

Eduardo Freire Gongalves

Pregoeiro

SECRETARIA DE LICITAC,()ES E CONTRATOS

AVISO DE LICITAQAO

PREGAO ELETRONICO N° 086/2020

Contratacdo de empresa especializada para prestacéo dos servigos de chaveiro por intervengdes, tais como: cépias, aberturas, confecgdes, trocas
de segredos e consertos, por chamado, em chaves, fechaduras, cadeados e veiculos do Tribunal, nas cidades de Goiania e em Aparecida de
Goiania, para atender as necessidades deste Regional no ano de 2021, conforme Edital.

Data da Sesséo: 22/01/2021, as 10:00 horas.

O Edital encontra-se na Internet nos enderegos: www.gov.br/compras e www.trt18.jus.br.

Informacdes: (62) 3222-5688/5657/5244

Bruno Daher de Miranda

Pregoeiro

SECRETARIA DE AUDITORIA INTERNA
Portaria

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 161434
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Portaria SAUDI

PORTARIA TRT 182 SAUDI N° 16/2021

O DIRETOR DA SECRETARIA DE AUDITORIA INTERNA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicdes regulamentares,

Considerando a Resolugdo n° 309, de 11 de mar¢o de 2020, do Conselho Nacional de Justi¢a, que dispde sobre as Diretrizes Técnicas das
Atividades de Auditoria Interna Governamental do Poder Judiciario e da outras providéncias;

Considerando a Portaria TRT 182 GP/SAUDI n° 179, de 30 de janeiro de 2019,que dispde sobre a competéncia, a estrutura e a atuagdo da
Secretaria de Auditoria Internado Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido;

Considerando a previséo disposta no Plano Anual de Auditoria aprovado pela Presidéncia do Tribunal para o exercicio de 2021, constante do
Processo Administrativo n°13710/2020;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores Erick Alexandre Ferreira de Jesus e Eduardo de Paula Neves, lotados nesta Secretaria de Auditoria Interna,
para, sob a lideranga do primeiro, realizarem Auditoria Operacional de Avaliagdo dos Controles Internos na Ouvidoria do Tribunal, conforme
previsdo constante do Plano Anual de Auditoria para o ano de 2021.

Art. 2° Designar o servidor Eduardo de Paula Neves como substituto eventual do lider da equipe em seus afastamentos ou impedimentos legais
e/ou regulamentares.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 8 de Janeiro de 2021.

MARCOS BALDUINO DE OLIVEIRA

Diretor da Secretaria de Auditoria Interna

Goiania, 8 de janeiro de 2021.

[assinado eletronicamente]

MARCOS BALDUINO DE OLIVEIRA

DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3
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