Caderno Administrativo
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

DIARIO ELETRONICO DA JUSTICA DO TRABALHO Resna Dgeamence

PODER JUDICIARIO REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

N°3358/2021 Data da disponibilizagao: Segunda-feira, 29 de Novembro de 2021.

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

Rua T 29 n° 1403, Setor Bueno, Goiania/GO

Desembargador Daniel Viana Junior
CEP: 74215901

Presidente

. . Telefone(s) : (62) 3222-5000

Desembargador Geraldo Rodrigues do Nascimento
Vice-Presidente

PRESIDENCIA
Portaria
Portaria GP/DG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG N° 1673/2021

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, e tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°® 10859/2021,

RESOLVE:

Autorizar a liberagéo da servidora MAISA BUENO MACHADO para integrar o Comité de Apoio & Gestéo das Contratagdes, instituido por meio do
Ato CSJIT.GP.SG.NGC n° 80/2021, do Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Desembargador DANIEL VIANA JUNIOR

Presidente do TRT da 182 Regido

Goiania, 26 de novembro de 2021.

[assinado eletronicamente]

DANIEL VIANA JUNIOR

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

Portaria GP/DG/SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPE N° 1671/2021

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, considerando o Processo Administrativo n® 12226/2021,

Considerando o teor do artigo 1° da PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132, de 12 de maio de 2016, que determina que os titulares de funcéo
comissionada de natureza gerencial ou de cargo em comisséo de diregéo ou de chefia terdo substitutos previamente designados para atuarem em
seus afastamentos ou impedimentos legais ou regulamentares;

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no paragrafo 8° do art. 5° da Lei 11.416/2006, no paragrafo 1° do art. 251 do Regimento
Interno deste Tribunal, aprovado pela Resolugdo Administrativa n° 91/2019, e no Anexo | da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 133/2016; e
Considerando a apresentagéo das certiddes exigidas pela Resolugdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaragdo assinada pelo servidor no formulario de designagao de substituto
de titular de cargo em comisséo de que permanecem inalteradas as informag6es constantes das certiddes/declaragdes inicialmente apresentadas,
RESOLVE:

Art. 1° Revogar o art. 2° da PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPE N° 4047/2018, que designou a servidora THAIS ARTIAGA ESTEVES NUNES,
codigo s202654, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, substituta da titular do cargo em comiss&o de
Diretor de Secretaria, cédigo TRT 182 CJ-3, da Secretaria de Licitagbes e Contratos, ocupado pela servidora MAISA BUENO MACHADO, cédigo
$202490.

Art. 2° Designar o servidor RODRIGO AMORIM MARTINS DE SA, c6digo s202860, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal, para substituir a titular do cargo em comisséo de Diretor de Secretaria, codigo TRT 182 CJ-3, da Secretaria de LicitagGes e
Contratos, ocupado pela servidora MAISA BUENO MACHADO, cddigo s202490, nos seus afastamentos ou impedimentos legais e eventuais.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

DANIEL VIANA JUNIOR

Desembargador-Presidente

TRT da 182 Regido
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Goiania, 26 de novembro de 2021.
[assinado eletronicamente]
DANIEL VIANA JUNIOR
DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

GAB. PRESIDENCIA
Portaria
Portaria GP/SGP

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

Secretaria-Geral da Presidéncia

Secretaria-Executiva

PORTARIA TRT 182 GP/SGP N° 1675/2021

Altera 0 Anexo da PORTARIA TRT 182 GP/SGP n° 1.035/2021, que identifica a etapa vigente do Protocolo de Retomada dos Servigos Presenciais
do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em cada uma das cidades-sede nas quais existam unidades da Justi¢ca do Trabalho de Goias.

O DESEMBARGADOR VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no exercicio da Presidéncia, e no uso
de suas atribui¢bes legais e regimentais, tendo em vista 0 que consta do Processo Administrativo n°® 8.507/2020,

CONSIDERANDO as regras estabelecidas no Protocolo de Retomada dos Servigos Presenciais do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo,
instituido pela Portaria TRT 182 SGP N° 1.526/2020;

CONSIDERANDO que 0 avancgo e o retrocesso nas etapas de retomada dos servigos presenciais, no Tribunal Regional do Trabalho da 18°
Regido, foram definidos segundo critérios cientificos que partem da realidade epidemioldgica, de acordo com dados objetivos fornecidos pela
Secretaria Estadual de Salde (SES-GO); e

CONSIDERANDO que a Secretaria Estadual de Saude (SES-GO) atualizou, no dia 26 de novembro de 2021, o “Mapa de Risco” em seu sitio
eletrénico, com a estratificacao das Regides de Saude do Estado de Goias,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o Anexo da PORTARIA TRT 182 GP/SGP n° 1.035, de 2 de agosto de 2021, que passa a ter a seguinte redagédo:

ANEXO

CIDADE-SEDE ETAPA VIGENTE
lAnapolis Amarela
JAparecida de Goiania Amarela
Caldas Novas Amarela
Cataldo Amarela
Ceres Amarela
Formosa Amarela
Goianésia Amarela
Goiania Amarela
Goias Laranja
Goiatuba Amarela
Inhumas Amarela
Ipora Amarela
Itumbiara Amarela
Jatai Amarela
Luziania Amarela
Mineiros Amarela
Palmeiras de Goias Amarela
Pires do Rio Amarela
Porangatu Amarela
Posse Amarela
Quirinépolis Amarela
Rio Verde Amarela
S&o Luis de Montes Belos Amarela
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Uruagu Amarela

\Valparaiso de Goias Amarela

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho — DEJT.
Goiania, data da assinatura eletrénica.

Documento assinado eletronicamente

DANIEL VIANA JUNIOR

Desembargador-Presidente

TRT da 18?2 Regiédo

Goiania, 29 de novembro de 2021.

[assinado eletronicamente]

DANIEL VIANA JUNIOR

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

DIRETORIA GERAL
Despacho
Despacho DG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

TERMO DE CONCESSAOQ DE SUPRIMENTO DE FUNDOS

SUPRIDO (A) ADELVAIR ALVES DA COSTA
CARGO OU FUNCAO Diretor de Secretaria
LOTACAO \Vara do Trabalho de Palmeiras de Goias
MODALIDADE DE CONCESSAO Cartdo de Pagamento do Governo Federal
Fatura 1.400,00
. Saque 0,00
[VALOR DA CONCESSAO
Obrigacdes patronais 0,00
Total 1.400,00
; 5 Inicio Data da liberacdo do recurso
PERIODO DE APLICACAO
Fim 15/12/2021
; 5 Inicio Data da liberacdo do recurso
PERIODO DE PRESTACAO DE CONTAS
Fim 17/12/2021

A autorizacao de valor para saque justifica-se em razéo de servicos de
manutengao/conservacgao serem realizados, em muitos casos, somente por pessoas

JUSTIFICATIVA PARA SAQUE fisicas ndo afiliadas a rede BB Cartdes, devendo o(a) suprido(a) justificar cada gasto

realizado.
Publique-se no DEJT.
Alvaro Celso Bonfim Resende
Diretor-Geral e Ordenador de Despesas
(Assinado e datado eletronicamente)
Portaria
Portaria DG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 1674/2021

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, considerando
o constante na PCD 12295/2021,

RESOLVE

Autorizar o pagamento de 0.5 diaria de viagem, referente ao dia 26/11/2021, ao servidor SERGIO DIAS MARQUES, ASSISTENTE no Tribunal
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Regional do Trabalho da 182 Regido, para viajar de Goiania-GO a Anapolis-GO.

Motivo: CONDUGAO DE VEICULO - Conduzir veiculo oficial para o servidor da STIC que realizara a instalag&o do novo Firmware no firewall da
localidade de Anapolis, conforme PA 12203/2021.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 29 de novembro de 2021.

[assinado eletronicamente]

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE

DIRETOR-GERAL CJ-4

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO
Resolucéo
Resolugdo Administrativa

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

TRIBUNAL PLENO

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 125/2021

Referenda a Portaria TRT 182 GP/SGJ N° 3353/2019, que disciplina o acolhimento e o levantamento dos depdsitos judiciais realizados perante o
Banco do Brasil com a utilizac@o do Sistema de Controle de Depdsitos Judiciais - SISCONDJ, e da outras providéncias, bem como a Portaria TRT
182 SGP/SGJ N° 1041/2021, que alterou a primeira.

CERTIFICO que o Pleno do egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em sessdo administrativa ordinéria virtual realizada de 23 a 26
de novembro de 2021, sob a presidéncia do Excelentissimo Desembargador Daniel Viana Janior (Presidente do Tribunal), com a participa¢do dos
Excelentissimos Desembargadores Geraldo Rodrigues do Nascimento (Vice-Presidente e Corregedor), Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia
Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Mério Sérgio Bottazzo, Paulo Pimenta, lara Teixeira Rios, Welington Luis Peixoto e
Rosa Nair da Silva Nogueira Reis e do Excelentissimo Procurador-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho da 182 Regido, Alpiniano do Prado
Lopes, consignadas as auséncias dos Excelentissimos Desembargadores Gentil Pio de Oliveira, Eugénio José Cesario Rosa e Silene Aparecida
Coelho, todos em gozo de férias, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo SisDoc n® 16557/2019 - MA 124/2021 (PJe - PA
0010896-47.2021.5.18.0000), RESOLVEU, por unanimidade, REFERENDAR a Portaria TRT 182 GP/SGJ N° 3353/2019, que disciplina o
acolhimento e o levantamento dos depositos judiciais realizados perante o Banco do Brasil com a utilizagédo do Sistema de Controle de Depositos
Judiciais - SISCONDJ, e da outras providéncias, bem como REFERENDAR a Portaria TRT 182 SGP/SGJ N° 1041/2021, que alterou a primeira.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 26 de novembro de 2021.

(assinado eletronicamente)

Gustavo da Costa Seixas

Secretario-Geral da Presidéncia

Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regiédo

Goiania, 29 de novembro de 2021.

[assinado eletronicamente]

GUSTAVO DA COSTA SEIXAS

SECRETARIO-GERAL DA PRESIDENCIA CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

TRIBUNAL PLENO

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 126/2021

Referenda a Portaria TRT 182 SCR/INGMAG N° 1435/2021, que designou a Excelentissima Juiza do Trabalho Substituta Marcela Cardoso Schutz
de Araujo, Auxiliar Fixa da 22 Vara do Trabalho de Rio Verde e Vice-Coordenadora do CEJUSC/Rio Verde, para, sem prejuizo das suas
atribuicdes originarias, responder pelo referido Centro Judiciario de Métodos Consensuais de Solugéo de Disputas do Foro de Rio Verde, no
periodo de 18 a 21 de outubro de 2021.

CERTIFICO que o Pleno do egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em sessdo administrativa ordinéria virtual realizada de 23 a 26
de novembro de 2021, sob a presidéncia do Excelentissimo Desembargador Daniel Viana Janior (Presidente do Tribunal), com a participagdo dos
Excelentissimos Desembargadores Geraldo Rodrigues do Nascimento (Vice-Presidente e Corregedor), Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia
Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Mério Sérgio Bottazzo, Paulo Pimenta, lara Teixeira Rios, Welington Luis Peixoto e
Rosa Nair da Silva Nogueira Reis e do Excelentissimo Procurador-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho da 182 Regido, Alpiniano do Prado
Lopes, consignadas as auséncias dos Excelentissimos Desembargadores Gentil Pio de Oliveira, Eugénio José Cesario Rosa e Silene Aparecida
Coelho, todos em gozo de férias, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo SisDoc n® 11062/2021 - MA 122/2021 (PJe - PA
0010874-86.2021.5.18.0000), RESOLVEU, por unanimidade, REFERENDAR a Portaria TRT 182 SCR/NGMAG N° 1435/2021, que designou a
Excelentissima Juiza do Trabalho Substituta Marcela Cardoso Schutz de Arauljo, Auxiliar Fixa da 22 Vara do Trabalho de Rio Verde e Vice-
Coordenadora do CEJUSC/Rio Verde, para, sem prejuizo das suas atribui¢des originarias, responder pelo referido Centro Judiciario de Métodos
Consensuais de Solucao de Disputas do Foro de Rio Verde, no periodo de 18 a 21 de outubro de 2021.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 26 de novembro de 2021.

(assinado eletronicamente)

Gustavo da Costa Seixas

Secretario-Geral da Presidéncia

Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regiédo

Goiania, 29 de novembro de 2021.

[assinado eletronicamente]

GUSTAVO DA COSTA SEIXAS

SECRETARIO-GERAL DA PRESIDENCIA CJ-4
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PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

TRIBUNAL PLENO

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 127/2021

Referenda a Portaria TRT 182 SCR/INGMAG N° 1431/2021, que designou o Excelentissimo Juiz do Trabalho Substituto Rafael Vitor de Macédo
Guimaraes, volante regional, para auxiliar na Vara do Trabalho de S&o Luis de Montes Belos e Posto Avangado de Ipora no dia 22 de outubro de
2021.

CERTIFICO que o Pleno do egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em sessdo administrativa ordinéria virtual realizada de 23 a 26
de novembro de 2021, sob a presidéncia do Excelentissimo Desembargador Daniel Viana Janior (Presidente do Tribunal), com a participacdo dos
Excelentissimos Desembargadores Geraldo Rodrigues do Nascimento (Vice-Presidente e Corregedor), Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia
Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Mério Sérgio Bottazzo, Paulo Pimenta, lara Teixeira Rios, Welington Luis Peixoto e
Rosa Nair da Silva Nogueira Reis e do Excelentissimo Procurador-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho da 182 Regido, Alpiniano do Prado
Lopes, consignadas as auséncias dos Excelentissimos Desembargadores Gentil Pio de Oliveira, Eugénio José Cesario Rosa e Silene Aparecida
Coelho, todos em gozo de férias, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo SisDoc n° 11018/2021 - MA -123/2021 (PJe - PA
0010873-04.2021.5.18.0000), RESOLVEU, por unanimidade, REFERENDAR a Portaria TRT 182 SCR/NGMAG N° 1431/2021, que designou o
Excelentissimo Juiz do Trabalho Substituto Rafael Vitor de Macédo Guimaraes, volante regional, para auxiliar na Vara do Trabalho de Sao Luis de
Montes Belos e Posto Avancgado de Ipora no dia 22 de outubro de 2021.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 26 de novembro de 2021.

(assinado eletronicamente)

Gustavo da Costa Seixas

Secretario-Geral da Presidéncia

Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regiédo

Goiéania, 29 de novembro de 2021.

[assinado eletronicamente]

GUSTAVO DA COSTA SEIXAS

SECRETARIO-GERAL DA PRESIDENCIA CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

TRIBUNAL PLENO

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 128/2021

Referenda a Portaria TRT 182 SCR/INGMAG N° 1370/2021, que designou o Excelentissimo Juiz do Trabalho Substituto Tulio Macedo Rosa e Silva,
volante regional, para responder pela titularidade da Vara do Trabalho de S&o Luis de Montes Belos e Posto Avancgado de Ipora, no interregno de
27 de novembro a 16 de dezembro de 2021.

CERTIFICO que o Pleno do egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em sessdo administrativa ordinéria virtual realizada de 23 a 26
de novembro de 2021, sob a presidéncia do Excelentissimo Desembargador Daniel Viana Janior (Presidente do Tribunal), com a participacdo dos
Excelentissimos Desembargadores Geraldo Rodrigues do Nascimento (Vice-Presidente e Corregedor), Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia
Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Mério Sérgio Bottazzo, Paulo Pimenta, lara Teixeira Rios, Welington Luis Peixoto e
Rosa Nair da Silva Nogueira Reis e do Excelentissimo Procurador-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho da 182 Regido, Alpiniano do Prado
Lopes, consignadas as auséncias dos Excelentissimos Desembargadores Gentil Pio de Oliveira, Eugénio José Cesario Rosa e Silene Aparecida
Coelho, todos em gozo de férias, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo SisDoc n° 10640/2021 - MA -117/2021 (PJe - PA
0010872-19.2021.5.18.0000), RESOLVEU, por unanimidade, REFERENDAR a Portaria TRT 182 SCR/NGMAG N° 1370/2021, que designou o
Excelentissimo Juiz do Trabalho Substituto Tulio Macedo Rosa e Silva, volante regional, para responder pela titularidade da Vara do Trabalho de
Sao Luis de Montes Belos e Posto Avancado de Ipora, no interregno de 27 de novembro a 16 de dezembro de 2021.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 26 de novembro de 2021.

(assinado eletronicamente)

Gustavo da Costa Seixas

Secretario-Geral da Presidéncia

Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regiédo

Goiéania, 29 de novembro de 2021.

[assinado eletronicamente]

GUSTAVO DA COSTA SEIXAS

SECRETARIO-GERAL DA PRESIDENCIA CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

TRIBUNAL PLENO

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 129/2021

Referenda as Portarias TRT 182 SCR/NGMAG N°s 1309, 1310, 1311 e 1312/2021, as quais designam magistrados(as) para, de modo cumulativo,
realizacao de audiéncias nos Centros Judiciarios de Métodos Consensuais de Disputas da Justica do Trabalho - CEJUSCs, respectivamente, de
Rio Verde, ltumbiara, Goiania e Aparecida de Goiania, nas datas especificadas.

CERTIFICO que o Pleno do egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em sessdo administrativa ordinéria virtual realizada de 23 a 26
de novembro de 2021, sob a presidéncia do Excelentissimo Desembargador Daniel Viana Janior (Presidente do Tribunal), com a participacdo dos
Excelentissimos Desembargadores Geraldo Rodrigues do Nascimento (Vice-Presidente e Corregedor), Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia
Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Mério Sérgio Bottazzo, Paulo Pimenta, lara Teixeira Rios, Welington Luis Peixoto e
Rosa Nair da Silva Nogueira Reis e do Excelentissimo Procurador-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho da 182 Regido, Alpiniano do Prado
Lopes, consignados as auséncias dos Excelentissimos Desembargadores Gentil Pio de Oliveira, Eugénio José Cesario Rosa e Silene Aparecida
Coelho, todos em gozo de férias, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo SisDoc n° 10231/2021 - MA -116/2021 (PJe - PA
0010832-37.2021.5.18.0000), RESOLVEU, por unanimidade, REFERENDAR as Portarias TRT 18% SCR/INGMAG N°s 1309, 1310, 1311 e
1312/2021, as quais designam magistradas e magistrados para, de modo cumulativo, realizagdo de audiéncias nos Centros Judiciarios de
Métodos Consensuais de Disputas da Justiga do Trabalho - CEJUSCs, respectivamente, de Rio Verde, ltumbiara, Goiania e Aparecida de Goiania,
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nas datas especificadas.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.
Goiania, 26 de novembro de 2021.

(assinado eletronicamente)

Gustavo da Costa Seixas

Secretario-Geral da Presidéncia

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiédo
Goiania, 29 de novembro de 2021.

[assinado eletronicamente]

GUSTAVO DA COSTA SEIXAS
SECRETARIO-GERAL DA PRESIDENCIA CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

TRIBUNAL PLENO

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 130/2021

Institui a Politica de Privacidade e Prote¢cdo de Dados Pessoais no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido.

CERTIFICO que o Pleno do egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em sessdo administrativa ordinéria virtual realizada de 23 a 26
de novembro de 2021, sob a presidéncia do Excelentissimo Desembargador Daniel Viana Janior (Presidente do Tribunal), com a participacdo dos
Excelentissimos Desembargadores Geraldo Rodrigues do Nascimento (Vice-Presidente e Corregedor), Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia
Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Mério Sérgio Bottazzo, Paulo Pimenta, lara Teixeira Rios, Welington Luis Peixoto e
Rosa Nair da Silva Nogueira Reis e do Excelentissimo Procurador-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho da 182 Regido, Alpiniano do Prado
Lopes, consignadas as auséncias dos Excelentissimos Desembargadores Gentil Pio de Oliveira, Eugénio José Cesario Rosa e Silene Aparecida
Coelho, todos em gozo de férias, tendo em vista 0 que consta do Processo Administrativo SisDoc n° 6376/2021 - MA 112/2021 (PJe - PA
0010790-85.2021.5.18.0000),

CONSIDERANDO o disposto nos incisos X e Xll do art. 5° da Constituicdo Federal, que instituem o direito a privacidade;

CONSIDERANDO a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (“Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais” [LGPD]);

CONSIDERANDO a Lei n°® 12.965, de 23 de abril de 2014 (“Lei do Marco Civil da Internet”);

CONSIDERANDO a Lei n°® 12.527, de 28 de novembro de 2011 (“Lei de Acesso a Informacao”);

CONSIDERANDO a Resolugdao CNJ n° 363, de 12 de janeiro de 2021, que estabelece medidas para o processo de adequacgédo a Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais a serem adotadas pelos tribunais;

CONSIDERANDO a Resolug¢do Administrativa STP n° 83, de 12 de novembro de 2018, que institui o Sistema de Governanca Institucional do
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo;

CONSIDERANDO a Resolugdo Administrativa TRT18 n° 145, de 17 de dezembro de 2019, que Institui a Politica de Seguranca da Informacgéo do
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo;

CONSIDERANDO a Portaria TRT18 GP/SGP n° 493, de 09 de abril de 2021, que cria o Comité Gestor de Prote¢do de Dados Pessoais (CGPD) no
ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo;

CONSIDERANDO a Resolugdo Administrativa n® 96, de 23 de agosto de 2021, que regulamenta as fun¢des do Controlador, do Encarregado, dos
Operadores e da Ouvidoria no &mbito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, para fins da Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecéo de
Dados Pessoais); e

CONSIDERANDO a Resolugédo CSJT n° 309, de 24 de setembro de 2021, que estabelece diretrizes e orientagbes para a formulagdo de Politicas
de Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais no &mbito dos Tribunais Regionais do Trabalho,

RESOLVE:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DEFINICOES

Art. 1° Fica instituida a Politica de Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo.

Art. 2° Para efeitos desta Politica, aplicam-se 0s seguintes termos e expressoes:

| - agentes de tratamento: o controlador e o operador;

Il - controlador: pessoa natural ou juridica, de direito publico ou privado, a quem competem as decisfes referentes ao tratamento de dados
pessoais;

Il - dado pessoal: informagéo relacionada a pessoa natural identificada ou identificavel;

IV - dado pessoal sensivel: dado pessoal sobre origem racial ou étnica, convicgéao religiosa, opinido politica, filiacao a sindicato ou a organizacao
de carater religioso, filoséfico ou politico, dado referente a sadde ou a vida sexual, dado genético ou biométrico, quando vinculado a uma pessoa
natural;

V - encarregado: pessoa indicada pelo controlador para atuar como canal de comunicagdo entre o controlador, os titulares dos dados e a
Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD);

VI - operador: pessoa natural ou juridica, de direito publico ou privado, que realiza o tratamento de dados pessoais em nome do controlador;

VII - titular: pessoa natural a quem se referem os dados pessoais que sao objeto de tratamento;

VIII - tratamento: toda operagéo realizada com dados pessoais, como as que se referem a coleta, producao, recepgéo, classificagao, utilizacao,
acesso, reprodugéo, transmisséo, distribuicao, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminacéo, avaliacdo ou controle da informacéo,
modificagcao, comunicagéo, transferéncia, difusao ou extracao;

IX - sitio eletr6nico, site ou website: conjunto de paginas disponibilizadas na internet;

X - dominio: é o nome do site, também conhecido como endereco eletrénico ou URL;

XI - portal: € um site que concentra contetidos de diversas fontes diferentes de maneira uniforme, sendo um ponto de acesso para outros sites ou
subsites internamente ou externamente ao dominio ou subdominio da empresa/instituicdo gestora do portal; e

XII - cookie: é um arquivo de computador ou um pacote de dados enviado por um site de internet para o navegador do usuario quando este realiza
0 acesso, com a finalidade de permitir o correto funcionamento de determinados servicos.

CAPITULO Il

DO ESCOPO E OBJETIVOS

Art. 3° Esta Politica abrange a protecéo de dados pessoais nas atividades jurisdicionais e administrativas do Tribunal Regional do Trabalho da 182
Regido, bem como no relacionamento do Tribunal com magistrados, advogados, membros do Ministério Puablico, jurisdicionados, servidores,
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colaboradores, fornecedores e demais usuarios.

Art. 4° S&o objetivos desta Politica estabelecer e divulgar os principios e diretrizes para regulamentacao do tratamento e da gestdo de dados
pessoais no ambito Tribunal e definir boas praticas para a atuacao do Comité Gestor de Prote¢do de Dados Pessoais.

CAPITULO Il

DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

Art. 5° A aplicacdo desta Politica sera pautada pelo dever de boa-fé e pela observancia dos principios previstos no art. 6° da Lei Geral de Protecao
de Dados Pessoais:

| - finalidade: realizagé@o do tratamento para propositos legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular, sem possibilidade de tratamento
posterior de forma incompativel com essas finalidades;

Il - adequacé&o: compatibilidade do tratamento com as finalidades informadas ao titular, de acordo com o contexto do tratamento;

11l - necessidade: limitagcao do tratamento ao minimo necessario para a realizacéo de suas finalidades, com abrangéncia dos dados pertinentes,
proporcionais e ndo excessivos em relagdo as finalidades do tratamento de dados;

IV - livre acesso: garantia, aos titulares, de consulta facilitada e gratuita sobre a forma e a duracao do tratamento, bem como sobre a integralidade
de seus dados pessoais;

V - qualidade dos dados: garantia, aos titulares, de exatidao, clareza, relevancia e atualizagdo dos dados, de acordo com a necessidade e para o
cumprimento da finalidade de seu tratamento;

VI - transparéncia: garantia, aos titulares, de informagfes claras, precisas e facilmente acessiveis sobre a realizacao do tratamento e os
respectivos agentes de tratamento, observados os segredos comercial e industrial;

VII - seguranca: utilizagdo de medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situagdes
acidentais ou ilicitas de destruicéo, perda, alteragcdo, comunicacao ou difusao;

VIII - prevencgdo: adog&o de medidas para prevenir a ocorréncia de danos em virtude do tratamento de dados pessoais;

IX - ndo discriminac&o: impossibilidade de realizagé@o do tratamento para fins discriminatérios ilicitos ou abusivos; e

X - responsabilizacdo e prestacao de contas: demonstragdo, pelo agente, da adogdo de medidas eficazes e capazes de comprovar a observancia
e 0 cumprimento das normas de protecéo de dados pessoais e, inclusive, da eficacia dessas medidas.

Art. 6° O tratamento de dados pessoais pelo TRT da 182 Regido é realizado para o atendimento de sua finalidade publica, na persecuc¢éo do
interesse publico, com o objetivo de executar suas competéncias legais e de cumprir as atribuiges legais do servi¢o publico.

Paragrafo unico. O Regimento Interno, o Regulamento Geral de Secretaria, o Manual de Organiza¢cdo Administrativa e demais normas de
organizacao judiciaria e administrativa do TRT da 182 Regido definem as fungdes e atividades que constituem as finalidades e balizadores do
tratamento de dados pessoais para fins desta Politica.

Art. 7° O Tribunal poderd, nas atividades voltadas ao estrito exercicio de suas competéncias legais e constitucionais, proceder ao tratamento de
dados pessoais independentemente de consentimento por parte dos seus titulares.

Paragrafo Unico. No exercicio de atividades administrativas ndo vinculadas diretamente ao exercicio das competéncias legais e constitucionais, o
Tribunal devera obter o consentimento dos titulares para tratar os seus dados pessoais.

Art. 8° Os contratos firmados pelo Tribunal com terceiros, para o fornecimento de produtos ou a prestagdo de servigos necessarios a suas
operag0es, poderao, diante de suas particularidades, ser regidos por disciplina propria de protecao de dados pessoais, a qual estara disponivel
para consulta.

Art. 9° Os dados pessoais tratados pelo Tribunal devem ser:

| - protegidos por procedimentos internos, com trilhas de auditoria para registrar autorizac¢des, utilizagdo, impactos e violagoes;

Il - mantidos disponiveis, exatos, adequados, pertinentes e atualizados, sendo retificado ou eliminado o dado pessoal mediante informacéo ou
constatacédo de impropriedade, ou em face de solicitagdo de remocéo, devendo a neutralizacdo ou descarte do dado observar as condicdes e
periodos da tabela de prazos de retencao de dados;

Il - compartilhados somente para o exercicio das atividades voltadas ao estrito exercicio de suas competéncias legais e constitucionais, ou para
atendimento de politicas publicas aplicaveis; e

IV - revistos em periodicidade minima anual, sendo imediatamente eliminados aqueles que ja ndo forem necessarios, por terem cumprido a sua
finalidade ou ap6s o decurso do seu prazo de retengéo.

Art. 10. As informacdes referentes ao tratamento de dados pessoais sensiveis ou relativos a criangas ou adolescentes deverdo estar disponiveis
em linguagem clara, simples, concisa, transparente, inteligivel e acessivel, de acordo com as regras de sigilo e de segredo de justi¢ca, na forma da
lei.

Paragrafo Unico. O tratamento de dados pessoais de criangas devera ser realizado com o consentimento especifico e em destaque dado por pelo
menos um dos pais ou pelo responsavel legal, bem como atendendo-se as demais disposi¢Ges do art. 14 da Lei n° 13.709/2018.

Art. 11. A responsabilidade do Tribunal pelo tratamento de dados pessoais estara circunscrita aos deveres decorrentes do exercicio de suas
atribuicdes legais e institucionais e do emprego de boas praticas de governanca e de seguran¢a da informacao.

CAPITULO IV

DOS DIREITOS DOS TITULARES DE DADOS PESSOAIS

Art. 12. O Tribunal devera zelar para que os titulares dos dados pessoais usufruam dos direitos assegurados pela Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais e pela legislagdo e regulamentacao correlatas, informando adequadamente os procedimentos necessarios a sua fruicao nos respectivos
sitios eletrénicos e materiais de divulgacéo especificos.

Art. 13. O Tribunal devera disponibilizar e manter, em seu sitio institucional, de forma ostensiva e de facil acesso, uma péagina eletrdnica dedicada
a divulgacao de informag@es a respeito do cumprimento da Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais, contendo, no minimo:

| - acesso a esta Politica de Privacidade e Prote¢do de Dados Pessoais e a Politica de Seguranc¢a da Informagao do Tribunal;

Il - informag6es basicas sobre a aplicacao da lei, incluindo os requisitos para o tratamento legitimo de dados, as obrigagGes do Controlador e os
direitos dos titulares;

Il - identidade e informag@es de contato do Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais;

IV - formulério para exercicio de direitos dos titulares de dados pessoais; e

V - canal para manifestagdo da ocorréncia de qualquer risco, ameaga ou incidente de seguranca que possa acarretar comprometimento ou dano
potencial ou efetivo a titular de dados pessoais”; e

VI - registros de tratamento de dados pessoais, contemplando informacgdes sobre:

a) finalidade do tratamento;

b) base legal;

c) descrigdo dos titulares;

d) categoria de dados;

e) categorias de destinatérios;

f) transferéncia internacional;

g) prazo de conservagao;

h) medidas de segurangas adotadas
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CAPITULO V

DOS AGENTES DE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS E DO ENCARREGADO

Art. 14. No ambito do TRT da 18?2 Regiéo, os agentes de tratamento de dados pessoais, na forma da lei, séo os definidos a seguir:

| - Controlador: € o Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo, representado pelo seu Presidente (art. 25, inciso |, do Regimento Interno e art. 1°
da RA n° 96/2021);

Il - Operador: pessoa natural ou juridica, de direito publico ou privado, externa ao quadro funcional do Tribunal, que exerga atividade de tratamento
no ambito de contrato ou instrumento congénere em nome do Controlador;

Art. 15. A funcéo de Encarregado sera exercida por Juiz do Trabalho indicado pelo Controlador.

§ 1° O Encarregado é responsavel por garantir a conformidade do Tribunal a Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais (art. 4° da RA n°® 96/2021).
§ 2° As solicitagOes dos titulares de dados pessoais e as manifestacdes previstas no inciso V, do artigo 13, deverao ser dirigidas a Ouvidoria do
Tribunal, que os recebera e, indicando a pertinéncia tematica a prote¢do de dados pessoais, encaminhara ao Encarregado para analise.

83° O Encarregado de cada Tribunal examinara os pedidos e os encaminhara ao Desembargador Presidente, na condi¢éo de Controlador, com
parecer e proposta fundamentada de solugéo.

84° O Encarregado comunicara ao titular dos dados a solugdo adotada pelo Controlador.

§5° O Encarregado contara com apoio efetivo de Comités, Comissdes ou Grupos de Trabalho instituidos com a finalidade de estabelecer regras de
seguranca, de boas praticas e de governanga, e procedimentos envolvendo a protecao de dados pessoais para o adequado desempenho de suas
fungbes.

Art. 16. Visando assegurar a celeridade, o Tribunal podera padronizar fluxos, modelos de comunicag¢éo e demais procedimentos organizacionais
para utilizagé@o pela Ouvidoria e pelo Encarregado no atendimento de solicitagdes ou duvidas de titulares de dados pessoais, bem como para
demandas internas.

Paragrafo Unico. As informagdes de que trata o caput deverdo ser disponibilizadas e mantidas na pagina eletrdnica a que se refere o artigo 13.

Art. 17. Os fornecedores de produtos ou servigos que vierem a tratar os dados pessoais a eles confiados pelo Tribunal se enquadram no conceito
de operador, e estardo sujeitos a esta Politica e ao cumprimento dos deveres legais e contratuais respectivos.

§ 1° O Tribunal podera requisitar, a qualquer tempo e desde que ndo seja objeto de sigilo ou protecao legal, informacdes a respeito do tratamento
dos dados pessoais confiados a fornecedores de produtos ou servicos.

§ 2° S&o exigiveis dos operadores as seguintes condutas, no que diz respeito ao tratamento e a prote¢do de dados pessoais:

| - assinar contrato ou termo de compromisso com clausulas especificas sobre protecao de dados pessoais definidas pelo Tribunal;

Il - apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplicam medidas técnicas e administrativas adequadas de seguranca para a protecéo dos
dados pessoais, nos termos definidos na legislacdo, em normas administrativas do Tribunal e de érgdos superiores, e nos respectivos
instrumentos contratuais;

Il - manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizarem, com condi¢des de rastreabilidade e de fornecer prova eletrdnica a
qualquer tempo;

IV - seguir fielmente as diretrizes e instru¢des transmitidas pelo Tribunal;

V - conferir acesso a dados pessoais somente para o pessoal que tenha estrita necessidade, devidamente autorizado, e que tenha assumido
compromisso formal de preservar a confidencialidade e seguranca de tais dados, devendo a prova do compromisso estar disponivel em carater
permanente para exibicdo ao Tribunal, mediante solicitacéo;

VI - permitir a realiza¢é@o de auditorias, incluindo inspegdes pelo Tribunal ou por auditor autorizado, e disponibilizar toda a informagéo necessaria
para demonstrar o cumprimento das obriga¢es estabelecidas;VIl - auxiliar o Tribunal, em toda providéncia que estiver ao seu alcance, no
atendimento a demandas relativas a protegdo e ao tratamento de dados pessoais sob sua responsabilidade, sejam elas provenientes de titulares
de dados pessoais, de autoridades competentes ou de quaisquer outros legitimos interessados;

VIII - comunicar formalmente e de imediato ao Encarregado a ocorréncia de qualquer risco, ameacga ou incidente de seguranca que possa
acarretar comprometimento ou dano potencial ou efetivo a titular de dados pessoais, evitando atrasos por conta de verificagdes ou inspecoes; e
IX - restituir ao Tribunal ou, mediante solicitacdo deste, descartar de forma segura e irrecuperavel todos os dados pessoais e respectivas copias de
que tenha posse em razdo da contratacédo, apos a satisfacao da finalidade respectiva ou o encerramento do tratamento por decurso de prazo ou
por extingdo de vinculo legal ou contratual.

§1° E vedado ao Operador adicionar qualquer outra finalidade aos dados pessoais, devendo realizar o tratamento exclusivamente para alcangar o
objetivo estabelecido pelo TRT18.

§2° Os contratos e instrumentos congéneres vigentes, que envolvam tratamento de dados pessoais, deverdo ser revistos para inclusédo de
clausulas especificas para observancia da Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais.

Art. 18. Compete aos gestores dos processos de trabalho em suas respectivas areas:

| — documentar as operagdes que lhe cabem realizar durante o processo de tratamento de dados pessoais;

Il — atuar de modo propositivo na prote¢ao da privacidade dos dados pessoais desde seu ingresso na instituicao;

Il — utilizar metodologia de coleta dos dados pessoais que considere a minimizagdo necessaria para alcangar a finalidade do processo; e

IV — participar das capacitacdes promovidas pelo Tribunal no &mbito da presente Politica para exercer as atividades que envolvam dados pessoais
com eficiéncia, ética, critério e responsabilidade.

CAPITULO VI

DO SITIO ELETRONICO

Art. 19. Ao acessar o Portal do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido (www.trt18.jus.br/portal/), o usuario devera ser informado que o site
utiliza cookies e que o prosseguimento na navegacao deve implicar em consentimento para a coleta e tratamento de dados pessoais.

§ 1° O aviso devera ter um botédo de confirmagéo de aceitacéo e um link para acesso a esta Politica, incluindo informacgao clara e objetiva sobre
uso de cookies, indicando os tipos utilizados e a existéncia de cookies de terceiros.

§ 2° O consentimento devera vigorar enquanto o visitante nao o revogar.

§ 3° Periodicamente, o aviso podera ser reapresentado ao visitante para confirmacéo da aceitacao.

Art. 20. Os tipos de cookies a serem utilizados no Portal do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, bem como seus propésitos, serdo 0s
seguintes:

| — cookies estritamente necessarios: permitem navegar pelo site e usar recursos essenciais, como formularios ou areas seguras. Sao utilizados
para identificar um usuério conectado, permitindo assim reutilizar informacdes prestadas anteriormente em eventuais formularios de contato. O
TRT da 182 Regido néo os utilizard em a¢fes de comunicagdo de produtos ou servigos;

Il - cookies de desempenho: fornecem dados estatisticos sobre como os usuarios utilizam o Portal do TRT da 182 Regido, como quais paginas sao
mais acessadas, quando sédo acessadas, quantidade de acessos, dentre outros. Ndo coletam informacgdes que identifiquem o usuario, pois a coleta
das informacgdes é realizada de forma codificada e andnima;

IIl — cookies de segmentacéo: estao ligados aos servigos prestados por terceiros, tais como botdes de "Like" e botdes de "Compartilhar" contidos
em outros sitios eletrdnicos que ndo os do TRT da 182 Regido. O terceiro fornece esses servigos por reconhecer que 0 usuario visitou o sitio do
Tribunal, mas de maneira alguma se confunde com o Portal do TRT da 182 Regiéo.

Art. 21. Os dados pessoais coletados se destinam as finalidades de estabelecer conexao técnica entre o computador do visitante e o computador
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dos sitios eletrdnicos do Tribunal, manter histérico de navegacéo capaz de registrar a visita, habilitar o reconhecimento da assinatura digital do
peticionante no processo judicial eletrénico, responder as manifestagdes encaminhadas a Ouvidoria, credenciar o acesso a sistemas de
informacao e areas restritas, sendo tais finalidades inerentes e indispensaveis a prestacao e utilizagdo dos servi¢os oferecidos pelo TRT da 18?2
Regido.

Art. 22. Sera possivel desabilitar a utilizagcdo de cookies alterando a configuragao do navegador do usuario, todavia, esta alteracao pode fazer com
que alguns recursos do portal do Tribunal ndo funcionem corretamente.

CAPITULO VII

DA SEGURANCA E BOAS PRATICAS

Art. 23. As medidas técnicas e administrativas de seguranca para a prote¢do de dados pessoais contra acessos ndo autorizados, situagdes
acidentais ou incidentes culposos ou dolosos de destruicdo, perda, adulteragdo, compartilhamento indevido ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito estdo contempladas na Politica de Seguranga da Informacédo do Tribunal.

Paragrafo Unico. Cabera a Comisséo de Seguranga da Informagdo — CSeglnfo revisar periodicamente a Politica de Seguranga da Informagao do
Tribunal, definindo diretrizes e normas complementares voltadas para a implementacao e o aperfeicoamento das medidas previstas no caput.
Art. 24. O Tribunal devera estabelecer um fluxo de trabalho para que a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados seja comunicada acerca da
ocorréncia de incidente de seguranca que possa acarretar risco ou dano relevante aos titulares, a ser disponibilizado e mantido na pagina
eletrdnica a que se refere o artigo 13.

Paragrafo Unico. O fluxo referido no caput sera formalizado em processo administrativo pelo Comité Gestor de Protecao de Dados Pessoais e sera
submetido & aprovacao do Presidente, na condi¢do de representante do Controlador.

Art. 25. O Tribunal adotara regras de boas praticas e governanca que estabelegam as condi¢des de organizacao, obrigacdes especificas, as acdes
educativas, os mecanismos internos de supervisdo e de mitigacao de riscos e outros aspectos relacionados ao tratamento de dados pessoais.

Art. 26. Compete ao Encarregado cientificar o Controlador, por meio da Presidéncia do TRT da 182 Regido, a respeito de aspectos e fatos
significativos relacionados a Politica de Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais.

Art. 27. Esta Politica deve ser revista em intervalos regulares, ndo superiores a 12 (doze) meses, a partir da data de sua publicagdo, ou ante a
ocorréncia de alguma das seguintes condi¢des:

| - edicdo ou alteracao de leis, regulamentos, normas ou padrdes de boas praticas, que interfiram nesta Politica;

Il - alteracdo de diretrizes estratégicas pelo Tribunal, pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho ou pelo Conselho Nacional de Justica;

Il - expiragéo da data de validade do documento, se aplicavel;

IV - mudancas significativas nos equipamentos, recursos, sistemas e servicos que compdem o ambiente de Tecnologia da Informacgéo e
Comunicacao; e

V - analises de risco em Relatério de Impacto a Prote¢do de Dados Pessoais que indique a necessidade de modificacao na Politica para
readequacao da organizacao visando prevenir ou mitigar riscos relevantes.

Art. 28. Deve ser formalizado um processo de andlise para determinar a adequacao, suficiéncia e eficacia dos documentos da Politica de
Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais, registrando-se diagnésticos e sugestfes, assim como as respectivas aprovagoes.

Art. 29. E vedado o armazenamento de dados pessoais fora dos repositérios oficiais, de acordo com os registros de tratamento de dados pessoais.
Art. 30. Magistrados e servidores ou quaisquer outros que tratem dados pessoais em nome do Tribunal dever&o ter ciéncia desta politica, da
importancia da conformidade, das regras estabelecidas e das praticas adotadas, reduzindo as chances de que alguém facga involuntariamente algo
que resulte em uma violagéo da privacidade dos dados pessoais.

CAPITULO VIII

DA FISCALIZACAO

Art. 31. O Comité Gestor de Prote¢do de Dados Pessoais devera definir os procedimentos e mecanismos necessarios a fiscalizagdo do
cumprimento da Politica de Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais.

Paragrafo Unico. A inobservancia da presente politica acarretara a apuragao da responsabilidade penal, civil e administrativa previstas nas normas
internas do Tribunal e na legislagdo em vigor.

Art. 32. O Tribunal atuara de forma colaborativa com as atividades de fiscalizagdo promovidas por outros 6rgédos legitimamente interessados,
desde que sejam observadas as seguintes condigfes:

| - sejam informadas em tempo habil;

Il - tenham motivacao objetiva e razoavel;

Il - ndo afetem a protecé@o de dados pessoais nao abrangidos pelo propésito da fiscalizacao; e

IV - ndo causem impacto, dano ou interrupgéo nos equipamentos, pessoal ou atividades do Tribunal.

CAPITULO IX

DA PROTE(;AO DE DADOS PESSOAIS DE MAGISTRADOS, SERVIDORES E COLABORADORES

Art. 33. A protecdo de dados pessoais de magistrados, servidores, profissionais terceirizados e demais colaboradores devera observar as
determinag0es fixadas pelo Conselho Nacional de Justica, pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho e pela Autoridade Nacional de Protegéo
de Dados, na forma da Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais e da legislagdo e regulamentagdo correlatas.

APITULO X

DAS DISPOSIQOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 34. A implantacdo desta Politica sera objeto de constante monitoramento e divulgacéo pelo Comité Gestor de Protecao de Dados Pessoais
para efetiva e progressiva execugdo das medidas nela previstas.

§ 1° O Comité Gestor de Protecao de Dados Pessoais devera revisar o plano de agdo, visando a implementagéo efetiva desta Politica, no prazo
maximo de 180 dias.

§ 2° A Coordenadoria de Comunicagao Social devera dar ampla e imediata divulgagéo a esta Politica.

3° O Comité Gestor de Protecéo de Dados Pessoais devera, com o apoio da Escola Judicial, elaborar programa de capacitacéo e conscientizacédo
em protegdo de dados pessoais no ambito deste Tribunal.

Art. 35. Os critérios para registro de tratamento, conservagéo, neutralizacéo e descarte de dados pessoais seréo definidos em norma especifica, a
ser editada em consonancia com as diretrizes nacionais preconizadas pelos 6rgéos superiores.

Art. 36. Quaisquer ac¢des de contratacdo ou aquisi¢do de produtos, de ferramentas ou de servigos voltados ao atendimento da Lei n® 13.709, de 14
de agosto de 2018 (LGPD) deverao ser precedidas de consulta ao Conselho Superior da Justica do Trabalho para analise e deliberagéo.

Art. 37. Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia do Tribunal.

Art. 38. Esta Resolugao Administrativa entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 26 de novembro de 2021.

(assinado eletronicamente)

Gustavo da Costa Seixas

Secretario-Geral da Presidéncia

Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regiédo
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Goiéania, 29 de novembro de 2021.

[assinado eletronicamente]

GUSTAVO DA COSTA SEIXAS
SECRETARIO-GERAL DA PRESIDENCIA CJ-4

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Despacho
Despacho SGPE

Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 12289/2021 — SISDOC
Interessado(a): MARIANA BORGES ASSUNCAO
Assunto: Auxilio-satide — Modalidade Consignac@o Mensal
Decisédo: Deferimento

Portaria
Portaria SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 1676/2021

A CHEFE DO NUCLEO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL EM SUBSTITUIGCAO, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais, e tendo em vista o teor do Processo Administrativo n°11773/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o servidor Frederico Prata (s203450), ocupante de cargo da carreira de Analista Judiciario, Area Apoio Especializado - Tecnologia
da Informacéo, lotado na Coordenadoria de Sistemas e Informacéo, a exercer suas atribuigdes funcionais em regime de teletrabalho, a partir de
01/12/2021 a 30/11/2022, em conformidade ao que dispdem as Resolugfes CNJ n° 227/2016, CSJT n° 151/2015 e TRT 182 n° 160/2016.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

PATRICIA VIEIRA DE SOUSA

Chefe do Nucleo de Planejamento e Desenvolvimento de Pessoal Substituta

Goiénia, 29 de novembro de 2021.

[assinado eletronicamente]

PATRICIA VIEIRA DE SOUSA

TECNICO JUDICIARIO

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 1677/2021

O DIRETOR DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicBes legais e regulamentares, tendo em vista a delegac¢é@o de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regido,
alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 231/2021, e o teor do Processo Administrativo n°® 12032/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar dispensado o servidor JOAO PAULO FERNANDES DOS REIS, cddigo s203143, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro
de Pessoal deste Tribunal, da fungdo comissionada de Secretario de Audiéncia, codigo TRT182 FC-4, da 22 Vara do Trabalho de Anéapolis, a partir
de 22 de novembro de 2021.

Art. 2° Considerar removido, a pedido, o servidor JOAO PAULO FERNANDES DOS REIS, cédigo s203143, da 22 Vara do Trabalho de Anéapolis
para o Gabinete da Desembargadora do Trabalho Silene Aparecida Coelho, a partir de 22 de novembro de 2021.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

Diretor da Secretaria de Gestéo de Pessoas

Goiénia, 29 de novembro de 2021.

[assinado eletronicamente]

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3

SECRETARIA DE LICITA(;f)ES E CONTRATOS
Aviso/Comunicado
Aviso/Comun/SLC

SECRETARIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 069/2021

Registro de precos para a eventual contratacdo de empresa especializada para subscrigéo (servigo de atualizagéo e suporte) das 36 unidades de
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licencas do software de virtualizagdo VMware BASIC, visando a atualizacdo e melhorias da infraestrutura de Tl do TRT18, atendendo as
disposi¢des contidas no artigo 14 da resolugéo n°® 182, de 17 de outubro de 2013, emitida pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ, a qual dispde
sobre diretrizes para as contratacdes de Solugdo de Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo pelos 6rgaos submetidos ao controle administrativo
e financeiro do Conselho Nacional de Justica (CNJ), conforme especificagdes e condi¢des contidas no Edital.

Data da Sesséo: 14/12/2021, as 09:00 horas.

O Edital encontra-se na Internet nos enderecos: www.gov.br/compras e www.trt18.jus.br.

Informacdes: (62) 3222-5688/5244

Eduardo Freire Gongalves

Pregoeiro
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