RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 144/2021

PODER JUDICIARIO DA UNIAO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18° REGIAO
TRIBUNAL PLENO

Regulamenta, no ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regido, o Procedimento de
Reunido de Execucdes - PRE, constituido pelo
Plano Especial de Pagamento Trabalhista (PEPT)
e pelo Regime Especial de Execucdo Forgada
(REEF) e revoga a Resolugcdo Administrativa TRT
18 n° 15, de 1° de marco de 2010.

CERTIFICO que o Pleno do egrégio Tribunal Regional do Trabalho da
182 Regido, em sessdao administrativa ordinaria telepresencial realizada em 14 de
dezembro de 2021, sob a presidéncia do Excelentissimo Desembargador Daniel Viana
Juanior (Presidente do Tribunal), com a participacdo dos Excelentissimos
Desembargadores Geraldo Rodrigues do Nascimento (Vice-Presidente e Corregedor),
Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Mario Sérgio
Bottazzo, Paulo Pimenta, Eugénio José Cesario Rosa, lara Teixeira Rios, Welington
Luis Peixoto e Rosa Nair da Silva Nogueira Reis e do Excelentissimo Procurador-Chefe
da Procuradoria Regional do Trabalho da 182 Regido, Alpiniano do Prado Lopes,
consignadas as auséncias dos Excelentissimos Desembargadores Platon Teixeira de
Azevedo Filho, Gentil Pio de Oliveira e Silene Aparecida Coelho, todos em gozo de
férias, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo SisDoc n° 13620/2020 -
MA-94/2021 (PJe - PA-0010723-23.2021.5.18.0000),

CONSIDERANDO a recomendacdo contida na Ata Correicional de
2020 (PA 9888/2020 — doc. n°® 127, fl. 1.174), de regulamentar e padronizar, no ambito
interno deste Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, os procedimentos relativos
ao o Plano Especial de Pagamento Trabalhista (PEPT) e o Regime Especial de
Execucao Forcada (REEF);

CONSIDERANDO a regulamentacéo dos referidos institutos por meio
do disposto nos arts. 148 a 160 da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, de 19 de dezembro de 2019;

CONSIDERANDO a incompatibilidade destes com os tramites outrora
estabelecidos para a reunido de execucdes no Juizo Auxiliar da Execucao (JAE), por
meio da Resolucdo Administrativa n® 15/2010, deste Regional,

CONSIDERANDO a necessidade de adequar as reunides ja em curso
no ambito do Juizo Auxiliar da Execucao (JAE),
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RESOLVEU, apds o voto vista do Excelentissimo Desembargador
Méario Sérgio Bottazzo, por unanimidade, admitir a matéria administrativa e, no mérito,
por maioria, APROVAR a regulamentacdo, no &mbito do Tribunal Regional do Trabalho
da 182 Regido, do Procedimento de Reunido de Execucbes - PRE, constituido pelo
Plano Especial de Pagamento Trabalhista (PEPT) e pelo Regime Especial de Execucao
Forcada (REEF), nos termos propostos pela Administracdo, com as alteracbes
introduzidas pelo Colegiado, com a seguinte redacao:

CAPITULO |

Procedimento de Reuniao de Execucdes (PRE)

Art. 1° O Procedimento de Reunido de Execuc¢fes (PRE), no ambito
do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, constituido pelo Plano Especial de
Pagamento Trabalhista (PEPT), cujo objetivo € o pagamento parcelado do débito, e
pelo Regime Especial de Execucdo Forcada (REEF), voltado para a expropriacdo do
patrimdnio dos devedores em prol da coletividade dos credores, sera regulado por esta
Resolucdo Administrativa.

Art. 2° O PRE, em todas as suas modalidades, observara, dentre
outros principios e diretrizes:

| — a esséncia conciliatoria da Justica do Trabalho, como instrumento
de pacificacéo social,

Il — o direito fundamental & razoavel duracéo do processo (artigo 5°,
LXXVIII, da Constituicdo da Republica) em beneficio do credor;

[l — os principios da eficiéncia administrativa (art. 37, caput, da
Constituicdo Federal), bem como da economia processual;

IV - o pagamento equanime dos créditos, observadas as
particularidades do caso concreto;

V — a preméncia do crédito trabalhista, haja vista seu carater
alimentar;

VI — a necessidade da preservacao da fung&o social da empresa.

Art. 3° A reunido de execucdes em relacdo ao(s) mesmo(s)
devedor(es) sera processada no Juizo Auxiliar da Execucédo (JAE).

Art. 4° S3o atribuicdes do JAE:

| — acompanhar o processamento do PRE, mantendo comunicacao
com a Presidéncia, 6rgdo competente para a gestéo do procedimento;

Il — promover de oficio a identificacdo dos grandes devedores e, se for
0 caso, dos respectivos grupos econdmicos, no ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regido, cujas execucdes poderdo ser reunidas para processamento
conjunto através da instauracdo do Regime Especial de Execucdo Forcada (REEF),
utilizando-se, com o auxilio da Secretaria-Geral Judiciaria, de todas as ferramentas
eletrbnicas de investigacdo patrimonial disponiveis por meio de processo piloto
indicado pelo(a) Juiz(iza) Coordenador(a) do JAE;

Il — participar de acbes e programas que visem a efetividade da
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execugao.
CAPITULO II

Plano Especial de Pagamento Trabalhista (PEPT)

Art. 5° Para a apreciacdo preliminar do pedido de instauracdo do
PEPT, o interessado devera atender aos seguintes requisitos:

| — especificar o valor total da divida, instruindo o pedido com a
relacdo de processos em fase de execucao definitiva, a indicacdo da(s) vara(s) de
origem, os nomes dos credores, os valores e a natureza dos respectivos débitos,
devidamente atualizados, destacando-se valores histéricos de juros e de correcdo
monetaria, além das garantias existentes nesses processos, inclusive bloqueio de
valores, e restricdes;

Il — apresentar relacdo de eventuais execucdes que estejam sendo
processadas por meio de cartas precatdrias recebidas de outros Regionais, indicando
0s juizos deprecantes e deprecados;

Ill — apresentar relacdo de eventuais agdes rescisérias propostas com
vistas a rescisdo de decisfes transitadas em julgado em processos que integrem o rol
previsto no inciso |I.

IV — apresentar a relacdo dos credores definitivos ordenada por
antiguidade, adotando-se como critério a data de ajuizamento da a¢ao;

V — apresentar a classificacdo dos credores por faixas de créditos,
para otimizar a construcdo de ferramentas de conciliagcdo mais efetivas;

VI — apresentar o plano de pagamento do débito trabalhista
consolidado, incluida estimativa de juros e de correcdo monetéria até seu integral
cumprimento, podendo o pagamento ser fixado em periodo e montante variaveis,
respeitado o prazo maximo de trés anos para a quitacdo integral da divida;

VII - identificar, de forma precisa, 0 aporte de recursos que serao
depositados e a frequéncia dos depésitos, bem como o percentual desses valores que
serdo destinados para a solucdo conciliada, caso queira, e para o pagamento integral
das execucoes;

VIII — assumir, por declaracdo de vontade expressa e inequivoca, 0
compromisso de cumprir regularmente as obrigacfes trabalhistas dos contratos em
curso, inclusive as decorrentes de verbas rescisérias devidas aos empregados
dispensados ou que se demitirem, cabendo o controle ao sindicato da respectiva
categoria profissional, a quem o executado remetera, mensalmente, copia do Cadastro
Geral de Empregados e Desempregados - CAGED;

IX — relacionar, documentalmente, as empresas integrantes do grupo
econdmico e respectivos sdOcios, todos cientes de que serdo responsabilizados
solidariamente pelo adimplemento das obrigagfes relativas ao montante global obtido
na reunido das execucdes perante o Tribunal, independentemente de, em qualquer
fase dos processos, terem figurado no polo passivo;

X — ofertar garantia patrimonial suficiente ao atendimento das
condicdes estabelecidas, podendo recair em carta de fianca bancaria ou seguro-
garantia, bem como em bens proprios ou dos sdcios, hipétese em que deverdo ser
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apresentadas provas de auséncia de impedimento ou oneracgdo dos bens, caso em que
o interessado fica obrigado a comunicar, de imediato, qualquer alteragdo na situacdo
juridica desses, sob pena de cancelamento do plano e impossibilidade de novo
requerimento de parcelamento pelo prazo de 2 (dois) anos;

Xl — apresentar balanco contdbil, devidamente certificado por
contador, bem como declaragdo de imposto de renda, em que se comprove a
incapacidade financeira de arcar com a divida consolidada, de forma a evidenciar a
necessidade de preservacdo da unidade econdmico-produtiva, a conservacdo dos
empregos e a otimizacdo dos atos executivos mediante a concentracdo desses
processos;

XIl — apresentar renuncia de toda e qualquer espécie de incidente em
face da garantia ofertada e em relacdo aos processos envolvidos no plano
apresentado;

Xl — apresentar compromisso explicito de registrar e acompanhar os
dados relativos ao controle e utilizacdo dos recursos aportados, contabilizando os
pagamentos realizados com o uso desses recursos, quantificacdo de execucdes
extintas e processos devolvidos, tudo dentro de periodos de apuracdo que ndo poderéo
ser superiores a ciclo de 12 (doze) meses, resultando, ao fim, na producao de relatérios
que deverdo ser anexados pela devedora em até 60 (sessenta) dias ao fim de cada
ciclo, para demonstrar a efetividade do PEPT em curso;

XIV — exibir certiddo contendo a relacdo de todos os processos
trabalhistas em tramitacdo, cujas execug¢bes definitivas ainda ndo tenham sido
iniciadas.

§ 1° O PEPT restringir-se-& aos processos de execuc¢do relacionados
no ato de apresentacdo do requerimento, sendo vedada a inclusdo de novos
processos.

§ 2° O inadimplemento de qualquer das condicdes estabelecidas
implicara a revogacao do PEPT, a proibicdo de obter novo plano pelo prazo de dois
anos e a instauracdo de REEF em face do devedor.

Art. 6° Ndo sera admitida a concentracdo de execucdes, quando:

I — o devedor solicitar a unicidade da garantia das execucdes,
envolvendo todos os bens existentes, sem abranger todos os processos de execucoes
definitivas em tramitacgao;

Il — o devedor encontrar-se em regime de recuperacdo judicial ou
falimentar;

[l — tratar-se de execucao provisoria, inclusive de tutelas provisorias.

Art. 7° O requerimento do PEPT devera ser encaminhado para o
endereco eletrdnico pept@trtl18.jus.br, vinculado a Presidéncia do Tribunal, que autuara
processo administrativo e 0 encaminhara para o JAE para conferéncia dos documentos
e para analise prévia sobre a viabilidade do pleito.

§ 1° O JAE poderd promover reunides, sugerir insercoes,
modificacdes ou supressdes de clausulas, exibicdo de documentos e todas as demais
medidas que possam convergir para a elaboracdo de uma proposta que represente a
melhor exequibilidade do plano apresentado.
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§ 2° O JAE elaborara a ordem cronoldgica dos processos abrangidos
pelo PEPT para posterior distribuicdo de valores no plano, preferencialmente pela data
do ajuizamento de cada acdo, observando a preméncia do crédito trabalhista e,
sobretudo, dando prioridade aos credores detentores de preferéncias legais.

Art. 8° Na elaboracdo dos Planos Especiais de Pagamento
Trabalhista, o JAE, os devedores e credores empreenderdo os esfor¢cos necessarios
para promover atencdo especial as pessoas em favor de quem a legislacdo oferece
tramitacao preferencial.

Art. 9° Finalizado o procedimento previsto nos artigos antecedentes e,
uma vez instaurado o procedimento, devera o Presidente, com o auxilio do JAE:

| — fixar o prazo de duracado, observado o disposto no inciso VI do
artigo 5° desta Resolucdo Administrativa, e o valor a ser pago periodicamente,
considerando, nos dois casos, 0 montante principal da divida e seus acessérios, bem
como os correspondentes créditos previdenciarios e fiscais;

I — se necessario, estabelecer clausula penal para atraso ou
descumprimento ocasional de quaisquer parcelas, revertendo o valor correspondente
para os credores ainda ndo contemplados, em cotas iguais, e, a qualquer tempo no
curso do procedimento, ordenar a venda de ativos visando a reducao do débito
consolidado, providéncia a ser cumprida no ambito do JAE;

Il — prever a distribuicAo dos valores arrecadados, observado o
disposto no artigo 2°, inciso V, da presente Resolucdo Administrativa,

IV — indicar o processo judicial que servira como piloto para a prética
dos atos jurisdicionais posteriores a aprovacao do PEPT, no qual serdo concentrados
todos os atos referentes ao cumprimento do plano.

Art. 10. Os autos serdo incluidos em pauta de sesséo administrativa
do Tribunal Pleno, ao qual cabera a aprovacdo do plano, por meio de decisdo
irrecorrivel.

§ 1° Acolhido o pedido, no todo ou em parte, sera lavrada Resolugéo
Administrativa disciplinando a remessa das execucdes para o cumprimento do PEPT
firmado pelos executados e demais devedores solidarios explicitamente identificados.

§ 2° A Resolucdo Administrativa sera publicada e encaminhada para
ciéncia de todas as unidades jurisdicionais envolvidas, para cumprimento e
observancia imediatos.

§ 3° Ficam suspensas as execucdes relacionadas no PEPT a partir da
publicacdo da Resolugdo Administrativa pelo Tribunal Pleno.

§ 4° De oficio, ou a requerimento do executado, o JAE podera sugerir
ao Presidente que determine, liminarmente, a suspensdo das execucdes objeto do
PEPT, desde que verificada, em analise preliminar, a presenca de todos requisitos do
art. 5° desta Resolucéo. A decisédo liminar produzira efeitos até a aprovacao ou rejeicao
do PEPT pelo Tribunal Pleno.

§ 5% O acolhimento do PEPT obsta a inscricdo do devedor no Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT) em relacdo aos processos arrolados no
plano, devendo, nos casos em que a inscricdo ja tenha sido feita, ser registrada a
suspenséao da exigibilidade do crédito.
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Art. 11. Compete ao JAE exarar decisdo preliminar sobre qualquer
alteracao relevante do PEPT, ad referendum do Tribunal Pleno, inclusive sobre pedido
de novo PEPT nos termos do art. 16 desta Resolucdo Administrativa, e, ainda, analisar
definitivamente pedidos de revisdo do plano aprovado pelo Tribunal Pleno feitos por
credores, ou pedidos dos executados de aditivos ao PEPT, desde que:

| — envolva a substituicdo da garantia por outro bem capaz de
assegurar o pagamento integral dos processos reunidos;

Il — ndo ocorra alteracdo relevante no que foi aprovado pelo Tribunal
Pleno, mantendo-se o respeito as regras previstas nesta Resolu¢do Administrativa;

lll — seja assegurado o respeito a garantia patrimonial suficiente para
quitar as execuc¢des concentradas;

IV — seja resguardado o prazo final trienal de pagamento das
execuc¢des reunidas.

Paragrafo Unico. Qualquer proposta de alteracdo do PEPT devera ser
formalizada no processo administrativo em que tramitou a aprovacdo do plano,
aplicando-se, no que couber, todas as exigéncias previstas no art. 5° desta Resolucdo
Administrativa, e ndo tera efeito suspensivo em relacdo as obrigacfes pactuadas
originariamente, passando a surtir os seus efeitos apenas quando regularmente
aprovada pelo 6rgdo competente.

Art. 12. Em relacdo aos processos incluidos no PEPT, o pedido de
conciliacdo, mediacédo ou de qualquer outro método consensual de solugéo de conflitos
podera ser apresentado por qualquer das partes, ou pelo Ministério Publico do Trabalho
guando interveniente, sem prejuizo da atuacéo de oficio do magistrado.

Art. 13. A adocdo de mecanismos de solucdo consensual de conflitos
nao podera obstar, indefinidamente, o processamento das execucdes daqueles que
ndo tenham interesse ou, jA submetidos a tentativa de solucdo amigavel, ndo tenham
logrado éxito na pacifica¢do voluntéria.

Paragrafo Unico. Sempre que o magistrado atuante no Juizo Auxiliar
de Execucdao verificar acimulo de valores na conta destinada para acordos, devido a
recusa reiterada dos credores em transacionar, poderd destinar o valor para o
pagamento integral dos credores.

Art. 14. O executado podera propor solugdes conciliadas mediante
adocdo de tabela de desagio padronizada, sobre a qual o credor manifestara sua
concordancia ou néo, ficando dispensada a realizacdo de audiéncias de conciliacao.

Art. 15. Verificada a inadimpléncia da executada em relagdo ao PEPT
em curso, o JAE, de oficio ou a requerimento de qualquer dos exequentes, certificara
no processo administrativo os fatos pertinentes, lavrard decisdo fundamentada,
opinando sobre a providéncia a ser adotada e promoverda os autos a conclusdo da
Presidéncia, que submetera a decisdo ao Tribunal Pleno para a aplicacdo das sancodes
cabiveis, adotando-se, a partir dai, os atos de encerramento do PEPT e a instauracao

do REEF, em atencéo ao disposto no Capitulo Il desta Resolugdo Administrativa.

Paragrafo Unico. A superveniéncia de eventuais bloqueios de valores
pertencentes aos devedores, ocorridos em processos de execucdo iniciados
posteriormente a aprovacdo do PEPT, ou em processos que ndo tenham sido
relacionados no ato da apresentacdo do seu requerimento, ndo poderd ser oposta
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como justificativa para a mora ou inadimplemento das parcelas nele fixadas.

Art. 16. Sempre que, por circunstancias imprevistas e ndo imputaveis
ao devedor, o plano inicialmente aprovado revelar-se inexequivel, o devedor podera
apresentar novo plano, atendidos o0s requisitos do art. 5° desta Resolucdo
Administrativa, o qual deverd vir acompanhado de provas das circunstancias
supervenientes, e serd objeto de nova decisdo pelo Tribunal Pleno, igualmente
segundo critérios de conveniéncia e oportunidade.

Paragrafo Unico. Caso o novo plano seja rejeitado ou se revele
inviavel, seguir-se-a a instauracdo de REEF em face do devedor.

Art. 17. Considera-se extinto o PEPT com o acolhimento do pedido de
recuperacao judicial formulado pela empresa executada.

Art. 18. O devedor e as empresas integrantes de seu grupo
econdmico ficam impedidos de requerer novo PEPT pelo prazo de 24 (vinte e quatro)
meses apos a extingdo do PEPT anterior, mesmo que este tenha sido cumprido parcial
ou integralmente ou convolado em REEF, ressalvados casos excepcionais, a critério do
Tribunal Pleno.

Paragrafo Unico. Em caso de novos processos em face da executada
entrarem em fase de execucdo definitiva no curso de vigéncia de um PEPT ja
aprovado, tais execuc¢des poderdo ser objeto de novo PEPT, a critério do Tribunal
Pleno, desde que o anterior esteja sendo fielmente cumprido, sendo vedada a
celebracao de aditivos com tal finalidade.

Art. 19. Os planos de execugédo atualmente existentes seréo revisados
nos termos desta Resolu¢do Administrativa:

| — ao fim do periodo de um ciclo integral previsto para sua revisao;

Il — no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, se ndo houver previsdo
especifica de duracé@o do plano de execucdo ou de ciclo de revisdo, contados a partir
da data de publicacdo desta Resolucdo Administrativa.

Art. 20. Em caso de recusa do devedor a revisdo do Plano de
Execucédo nos termos do artigo anterior, o JAE certificard no processo administrativo os
fatos pertinentes, lavrara decisdo fundamentada, opinando sobre a providéncia a ser
adotada e promovera os autos a conclusédo da Presidéncia, que submetera a decisdo
ao Tribunal Pleno, adotando-se, a partir dai, os atos de encerramento da reunido de
execucdes, com determinacdo do retorno dos autos para as varas de origem, ou a
instauracdo do REEF, em atencdo ao disposto no Capitulo Il desta Resolucéo
Administrativa.

CAPITULO IlI

Regime Especial de Execucao Forcada (REEF)

Art. 21. O REEF consiste no procedimento unificado de busca,
constricdo e expropriacdo, com vistas ao adimplemento da divida consolidada de
devedor com relevante numero de processos em fase de execugdo, como medida de
otimizacdo das diligéncias executoérias, doravante realizadas de forma convergente,
mediante a utilizacdo de processo piloto.
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§ 1° O REEF podera originar-se:

| — do insucesso do PEPT,

Il — por solicitag@o das Unidades Judiciarias de 1° e 2° graus; ou
Il — mediante provocacao do JAE ou de interessado.

§ 2° Nos casos dos incisos Il e lll do paragrafo anterior, a solicitac@o
devera ser direcionada a Presidéncia do Tribunal, que, verificando a presenca dos
requisitos previstos nesta Resolucdo Administrativa, editara Portaria, determinando a
instauracdo do REEF.

§ 3° Em caso de solicitacdo pelas unidades judiciarias, devera ser
observado o numero minimo de inclusbes do devedor no BNDT e o limite de
solicitagBes por unidade, consoante parametros a serem definidos pelo JAE.

§ 4° A solicitag@o pelas unidades judiciarias devera vir acompanhada
de certiddo comprobatéria da utilizagdo, sem sucesso, das ferramentas de pesquisa
patrimonial previstas no Provimento Geral Consolidado, o que devera ter ocorrido
dentro de, no maximo, 3 (trés) meses, contados, de forma retroativa, a data do pedido.

§ 5° Poderé o juiz da vara recusar a remessa dos autos de processo
em que ja existam bens penhorados na data da instauracdo do REEF, devendo
eventuais valores remanescentes da venda ser direcionados ao JAE.

§ 6° A instauracdo do REEF, em todas as suas hipéteses, importara a
suspensédo das execucdes em face do devedor, determinada por ato da Presidéncia do
Tribunal, salvo em relacdo aos processos em que houve recusa da remessa pelo Juizo
de origem.

§ 7° A suspensdo referida no paragrafo anterior ndo obstara a
inscricdo do devedor no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT) em relacao
as execucdes envolvidas no REEF.

§ 8° Na fase de apuracdo da divida consolidada do executado, o JAE
oficiara as varas do trabalho para que informem o montante da divida do executado,
nos processos em fase de execucao definitiva, no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 9° Na prestacao de informagfes pelas varas devera ser discriminada
a natureza dos créditos, bem como a respectiva atualiza¢édo e incidéncia de juros de
mora, sendo vedada a inclusdo de valores referentes a processos cuja conta de
liquidacdo ainda n&o tenha sido homologada.

Art. 22. No curso do REEF, os atos executorios buscando o
pagamento da divida consolidada do executado serdo realizados nos autos do
processo piloto, ressalvada, na hip6tese do § 5° do artigo anterior, a atuacdo executéria
da vara recusante.

§ 1° A definicdo dos autos a serem qualificados como processo piloto
cabera ao(a) Juiz(iza) Coordenador(a) JAE.

§ 2° O(a) Juiz(iza) Coordenador(a) do JAE resolverd todos os
incidentes e acfes incidentais referentes ao processo piloto, quanto aos atos
praticados durante o REEF.

§ 3° Localizados bens do executado, sera ordenada sua alienagéo
pelo(a) Juiz(iza) Coordenador(a) do JAE.
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§ 4° Os valores arrecadados serdo destinados as execucdes
envolvidas no REEF pelo JAE, conforme artigo 2° inciso V, desta Resolucdo
Administrativa.

8§ 5° Eventual quitacdo do processo piloto ndo impede o regular
prosseguimento da execucdo, nos mesmos autos, pelo restante da divida consolidada.

Art. 23. Os créditos da Unido Federal, referentes as contribuicdes
previdenciarias e fiscais decorrentes das decisfes desta Justica Especializada, aqueles
oriundos de multas administrativas impostas pelos érgaos de fiscalizacédo do trabalho,
nos termos do artigo 114, VII e VIII, respectivamente, da Constituicdo da Republica,
assim como as custas processuais, serdo pagos ap0s a quitacdo preferencial dos
créditos trabalhistas.

Art. 24. Expropriados todos os bens e efetuados os pagamentos
possiveis, havendo crédito remanescente, oficiar-se-a as varas desta 182 Regido e as
Corregedorias das demais Regifes, comunicando a existéncia do saldo, para que
sejam formalizadas eventuais requisi¢cdes de valores, sucessivamente, no prazo de 10
(dez) dias e de 30 (trinta) dias, contados da data da expedicdo dos oficios, apds os
quais, feitos os repasses solicitados, sera devolvido ao executado o saldo restante.

Paragrafo Unico. Esgotados 0s meios executérios, ainda que
remanescam débitos, o REEF sera extinto, sendo os autos do processo piloto
devolvidos ao juizo de origem para providéncias cabiveis.

Art. 25. A Administracdo do Tribunal colocara, na medida do possivel,
a disposicao do JAE os meios necessarios a consecucao das medidas previstas nesta
Resolucdo Administrativa.

Art. 26. Dar-se-a preferéncia ao meio eletrdnico para tramitacdo das
execucBes reunidas nos termos deste Capitulo e para a pratica dos atos e
encaminhamento de comunicac¢des e documentos inerentes.

CAPITULO IV

Disposicoes finais

Art. 27. Revoga-se a Resolucdo Administrativa TRT18 n° 15, de 1° de
marco de 2010.

Art. 28. Os casos omissos serdo decididos pelo Tribunal Pleno.

Art. 29. Esta Resolucdo Administrativa entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Publique-se no Diario Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 14 de dezembro de 2021.

(assinado eletronicamente)
Gustavo da Costa Seixas
Secretario-Geral da Presidéncia
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo

Goiania, 17 de dezembro de 2021.
[assinado eletronicamente]
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