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PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPE N° 369/2022

Altera a estrutura e os quadros de lotagdo e de fungdes comissionadas e cargos em comissao das unidades do Tribunal Regional do Trabalho da
182 Regido.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°® 939/2022,

CONSIDERANDO a competéncia privativa dos Tribunais para organizar suas secretarias e servigos auxiliares e os dos juizos que lhes forem
vinculados, nos termos do art. 96, inciso |, alinea “b”, da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia dos atos administrativos de que trata o artigo
37 da Constituicao Federal;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 24 da Lei n° 11.416, de 15 de dezembro de 2006, que autoriza os 6rgédos do Poder Judiciario da Unido a
fixarem em ato proéprio a alocagdo dos cargos efetivos, das fun¢des comissionadas e dos cargos em comissdo nas unidades componentes de sua
estrutura, bem como a transformarem, sem aumento de despesa, no ambito de suas competéncias, as fungées comissionadas e 0s cargos em
comissao de seu quadro de pessoal; e

CONSIDERANDO a Resolugdo Administrativa N° 10/2022, que altera a denominag&o da Secretaria de Auditoria Interna (Saudi) para Secretaria de
Auditoria (Secaud) e regulamenta, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regido, as suas competéncias, estrutura e atuacao,
RESOLVE, ad referendum do Tribunal Pleno:

Art. 1° Alterar os artigos 13 e 55 do Regulamento Geral de Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, que passam a vigorar com
a seguinte redacéao:

Art. 13 S&o unidades vinculadas a Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regi&o:

| — Secretaria-Geral Judiciéria,;

Il — Diretoria-Geral,

IIl — Secretaria-Geral de Governanga e Estratégia;

IV — Secretaria de Recurso de Revista,;

V — Secretaria de Auditoria;

VI — Coordenadoria de Comunicagao Social;

VIl — Diviséo de Seguranga Institucional;

VIl — Secretaria do Juizo Auxiliar de Execugao.

Art. 55 S&o atribui¢cdes da Secretaria de Auditoria:

| — realizar auditorias e outros trabalhos de fiscalizagao, ordinéarios e extraordinarios, com a finalidade de verificar a observancia da legalidade, da
legitimidade e da economicidade dos atos de gestéo, bem como avaliar os resultados, especialmente quanto a eficiéncia, eficacia e efetividade, da
gestao orgamentaria, financeira, contabil, patrimonial, operacional e de pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo;

Il — avaliar, por meio de auditorias ou de outros procedimentos de fiscalizag&o, os processos de governanga, o sistema de gestao de riscos, 0s
controles internos administrativos, inclusive aqueles relacionados a riscos de fraude e corrupgéo;

IIl — elaborar e, uma vez aprovado pela Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regido, executar o Plano Anual de Auditoria (PAA) e
o Plano de Auditoria de Longo Prazo (PALP);

IV — diligenciar junto aos gestores de bens e recursos publicos com o objetivo de obter informagéo, esclarecimento ou manifestacio acerca de
indicios de achados ou de deficiéncias consignados nos relatérios ou em outros documentos decorrentes de agdes de controle;

V — propor rotinas, procedimentos, normas, manuais e demais a¢6es as unidades do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, com a
finalidade precipua de racionalizar e aperfeigcoar a atuagéo e a eficiéncia administrativa;

VI — Verificar o cumprimento da obrigac&o de prestar contas do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido e emitir, anualmente, apds realizagao
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de auditoria integrada financeira e de conformidade, e com fundamento nas normas do Tribunal de Contas da Unido, o Relatério de Auditoria nas
Contas e o Certificado de Auditoria contendo o parecer do titular da Secretaria de Auditoria;

VII — emitir, nos processos de Tomada de Contas Especial, Certificado de Auditoria, acompanhado do respectivo Relatorio, e Parecer Conclusivo,
nos termos da regulamentacgéo estabelecida pelo Tribunal de Contas da Uniéo;

VIII — apoiar o Controle Externo, na figura do Tribunal de Contas da Unido, do Conselho Nacional de Justi¢a e do Conselho Superior da Justica do
Trabalho, no exercicio de suas respectivas missdes institucionais, desempenhando as atribuicdes que lhe for conferida;

IX — monitorar o cumprimento das recomendag¢8es e/ou determinac¢des formuladas nos relatérios de auditorias, inspecdes e demais trabalhos de
fiscalizag&o realizados pela prépria Secretaria de Auditoria, bem como as proferidas, em relacdo ao Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo,
pelo Conselho Nacional de Justiga, pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho e pelo Tribunal de Contas da Uniéo;

X — elaborar e submeter a apreciagao da Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, proposta de plano de capacita¢do para o
exercicio seguinte, observadas as regras do Capitulo VIII da Resolugédo 10/2022, do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo.

XI — elaborar e submeter a apreciagdo do Egrégio Tribunal Pleno o Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna (RAINT), observadas as
regras do Capitulo IX da Resolug¢éo 10/2022, do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo.

XII — realizar outras atribuigGes estabelecidas por norma legal ou por ato do Conselho Nacional de Justica, do Conselho Superior da Justica do
Trabalho e do Tribunal de Contas da Uniéo.

Art. 2° Alterar a denominagado, no Regulamento Geral de Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, da Secéo V, do Capitulo Il,
do Titulo Ill, que passa a denominar-se “Da Secretaria de Auditoria”, abrangendo o art. 55.

Art. 3° Alterar os itens 4; 4.8.1; 4.8.2; 4.8.3 e 4.8.4 do Manual de Organizagdo Administrativa do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, que
passam a vigorar com a seguinte redagao:

4. Unidades Vinculadas a Presidéncia:

Sé&o unidades vinculadas a Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regi&o:

| — Juizo Auxiliar de Execucgao;

Il — Secretaria-Geral Judiciaria;

Ill — Diretoria-Geral,

IV — Secretaria-Geral de Governanga e Estratégica;

V — Secretaria de Recurso de Revista;

VI — Secretaria de Auditoria;

VII — Coordenadoria de Comunicacao Social; VIII — Divisdo de Seguranga Institucional.

4.8 Secretaria de Auditoria (Secaud)

As atribuicBes da Secretaria de Auditoria constam do Regulamento Geral de Secretaria do Tribunal.

Integram a Secretaria de Auditoria:

| — Secéo de Auditoria de Obras e Contratacdes;

Il — Secéo de Auditoria de Pessoal;

IIl — Se¢é&o de Auditoria de Governanga e Gestao;

IV — Sec¢éo de Auditoria Contabil.

4.8.1. Sao atribuicdes da Sec¢do de Auditoria de Obras e Contratagfes (SAUOC)

| — analisar, sob a forma de auditoria ou outro trabalho de fiscalizagdo, os atos relacionados:

a) ao planejamento e a execucao de obras e servicos de engenharia;

b) a gestao de contratos de obras e servi¢os de engenharia;

¢) aos procedimentos licitatérios e as contratagdes decorrentes;

d) as contratagfes por dispensa e inexigibilidade de licitacao;

e) a criagdo ou a adesao a ata de registro de precos;

f) a formalizagao de convénios, acordos de cooperagédo técnica e outros instrumentos congéneres celebrados pelo Tribunal;

Il — auxiliar a Chefia de Servigo, no que concerne a area de atuagdo da Secao, na elaboragdo do Relatério Anual de Atividades de Auditoria
(RAINT);

11l — verificar, na forma prevista no Ato n° 8, de 16 de janeiro de 2009, do Conselho Superior da Justica do Trabalho, a divulgagéo, no Portal do
Tribunal na internet, dos dados relativos as obras previstas no Plano Plurianual de Obras e Aquisi¢Ges de Iméveis, as compras realizadas, as
licitagbes, aos contratos e a seus aditivos e a outros termos congéneres, bem como as empresas suspensas do direito de participar de licitacdes
ou impedidas de contratar com a Administracéo Publica Federal;

IV — acompanhar a interpretagéo da legislacao e demais atos normativos e propor, caso necessario e sob a forma de orientagdo normativa, a sua
harmonizag¢&o no ambito do Tribunal;

V — monitorar o cumprimento das recomendacdes e/ou determinagdes formuladas nos relatérios de auditorias e nos demais trabalhos de
fiscalizacao realizados pela Sec¢ao, requerendo, quando necessario, documentos e informagfes as unidades auditadas;

VI — monitorar o cumprimento das recomendacdes e/ou determinacgdes proferidas, em relagédo ao Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, e
no que concerne a area de atuacéo da Sec¢éo, pelo Conselho Nacional de Justica, pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho e pelo Tribunal
de Contas da Unido.

4.8.2. Sao atribuicdes da Sec¢édo de Auditoria de Pessoal (SAUP)

| — analisar, sob a forma de auditoria ou outro trabalho de fiscalizagdo, os atos relacionados:

a) a concesséao e ao pagamento de direitos, vantagens e beneficios;

b) a folha de pagamento de pessoal.

Il — verificar a exatiddo e a legalidade dos atos de admissdo, de concessao de aposentadoria e de pensao, bem como das altera¢es ocorridas, e
encaminha-los ao Tribunal de Contas da Unido para exame e registro;

IIl — acompanhar as publicagdes, relativas ao Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regi&o, veiculadas na Se¢éo 1 do Diario Oficial da Uniéo;

IV — verificar, na forma do previsto pelo Ato n° 8, de 16 de janeiro de 2009, do Conselho Superior da Justica do Trabalho, a divulgagao, no portal
do Tribunal na internet, dos dados relativos as diarias e as passagens concedidas a magistrados e servidores;

V — verificar o cumprimento, pelos servidores e magistrados do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, da exigéncia de entrega das
declaragBes de bens e rendas ou das autorizagdes de acesso aos dados de bens e rendas constantes da Declaracéo de Ajuste Anual do Imposto
de Renda Pessoa Fisica (DIRPF);

VI — auxiliar a Chefia de Servigo, no que concerne a area de atuagdo da Sec¢do, na elaboragédo do Relatério Anual de Atividades de Auditoria
(RAINT);

VII — acompanhar a interpretacéo da legislacdo e demais atos normativos e propor, caso necessario e sob a forma de orientagdo normativa, a sua
harmonizagdo no ambito do Tribunal;

VIl — monitorar o cumprimento das recomendag8es e/ou determinagdes formuladas nos relatérios de auditorias e nos demais trabalhos de
fiscalizagdo realizados pela Sec¢éo, requerendo, quando necessario, documentos e informa¢des as unidades auditadas;
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IX — monitorar o cumprimento das recomendacdes e/ou determinagdes proferidas, em relacdo ao Tribunal Regional do Trabaho da 18?2 Regido, e
no que concerne a area de atuacéo da Sec¢éo, pelo Conselho Nacional de Justi¢a, pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho e pelo Tribunal
de Contas da Unido.

4.8.3. Sao atribuicdes da Sec¢do de Auditoria de Governanca e Gestédo (SAUGG)

| — analisar, sob a forma de auditoria ou outro trabalho de fiscalizagdo, os atos relacionados:

a) a gestdo e ao sistema de governanca institucional;

b) a gestao de riscos do Tribunal;

c) aos controles internos administrativos da instituicdo; d) a gestéo e a governanga de tecnologia da informagao, de aquisi¢8es e de pessoal.

Il — auxiliar a Chefia de Servigo, no que concerne a area de atuagdo da Secao, na elaboragdo do Relatério Anual de Atividades de Auditoria
(RAINT);

Il — acompanhar a interpretacéo da legislagdo e demais atos normativos e propor, caso necessario e sob a forma de orientacdo normativa, a sua
harmonizag¢&o no ambito do Tribunal;

IV — monitorar o cumprimento das recomendag8es e/ou determinacdes formuladas nos relatérios de auditorias e nos demais trabalhos de
fiscalizacéo realizados pela Secgéo, requerendo, quando necessario, documentos e informagdes as unidades auditadas;
V — monitorar o cumprimento das recomendacdes e/ou determinag8es proferidas, em relagdo ao Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, e
no que concerne a area de atuacéo da Sec¢éao, pelo Conselho Nacional de Justica, pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho e pelo Tribunal
de Contas da Uniéo;

4.8.4. Séo atribuicdes da Secao de Auditoria Contabil (SECON)

| — analisar, sob a forma de auditoria ou outro trabalho de fiscalizagdo, os atos relacionados:

a) aos sistemas contabil, orgamentario, financeiro e de pessoal;

b) a execugao dos planos, programas, projetos e atividades que envolvam aplicagcao de recursos publicos;

c) aos pagamentos realizados nos contratos firmados para aquisi¢cao de bens, servigos, execucgao de obras e fornecimentos de materiais;

d) a gestdo do patriménio.

Il — examinar a conformidade da publicacdo de dados e informacdes relativas a gestao orcamentaria e financeira, nos moldes do previsto nos
Anexos | e Il da Resolucao n° 102, de 15 de dezembro de 2009, do Conselho Nacional de Justica;

Il — verificar, na forma do previsto pelo Ato n° 8, de 16 de janeiro de 2009, do Conselho Superior da Justica do Trabalho, a divulgacao, no portal do
Tribunal na internet, dos dados e informacgdes referentes as contas publicas;

IV — auxiliar a Chefia de Servigo, no que concerne a area de atuagdo da Secdo, na elaboragédo do Relatério Anual de Atividades de Auditoria
(RAINT);
V — acompanhar a interpretacao da legislacdo e demais atos normativos e propor, caso necessario e sob a forma de orientacdo normativa, a sua
harmonizag¢é@o no ambito do Tribunal;
VI — apoiar o Diretor da Secretaria de Auditoria na avaliagcdo da gestéo fiscal do Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regiéo;
VII — monitorar o cumprimento das recomendacdes e/ou determinag¢des formuladas nos relatérios de auditorias e demais trabalhos de fiscalizagéao
realizados pela Segéo, requerendo documentos e informagdes as unidades auditadas, quando necessario;
VIII — monitorar o cumprimento das recomendacdes e/ou determinag6es proferidas, em relacéo ao Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, e
no que concerne a area de atuacéo da Sec¢éo, pelo Conselho Nacional de Justica, pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho e pelo Tribunal
de Contas da Unido.
Art. 4° Transferir o cargo em comisséo de Diretor de Secretaria, coédigo TRT 182 CJ-3, da Secretaria de Auditoria Interna para a Secretaria de
Auditoria.
Art. 5° Transferir as funcdes comissionadas abaixo relacionadas, da Secretaria de Auditoria Interna para a Secretaria de Auditoria:

| — 1(uma) funcdo comissionada de Chefe de Servico, cédigo TRT 182 FC-5;

Il — 1(uma) funcédo comissionada de Chefe de Secéo (Sec¢ao de Auditoria de Governanga e Gestao), codigo TRT 182 FC-4;

IIl — 1(uma) fungéo comissionada de Chefe de Secéo (Sec¢ao de Auditoria de Obras e Contratagdes), codigo TRT 182 FC-4;

IV — 1(uma) funcédo comissionada de Chefe de Secéo (Secgado de Auditoria Contabil), cédigo TRT 182 FC-4;
V — 1(uma) funcéo comissionada de Chefe de Secao (Sec¢do de Auditoria de Pessoal), codigo TRT 182 FC-4;
VI -1 (uma) fungdo comissionada de Assistente Administrativo, codigo TRT 182 FC-3.
Art. 6° A reorganizagdo das fungbes comissionadas de que trata esta Portaria ndo acarretard aumento de despesa, restando, ainda, saldo residual
constante da Portaria GP/DG/SGPE n° 78/2022, no valor de R$ 163,94 (cento e sessenta e trés reais e noventa e quatro centavos.
Art. 7° Alterar o Anexo da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 231, de 4 de fevereiro de 2021, que fixa os quadros de lotacao, de funcdes
comissionadas e de cargos em comissdo das unidades do Tribunal, conforme o Anexo desta Portaria.
Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, ficando revogadas as disposi¢ées em contrario.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, data da assinatura eletronica.

(assinado eletronicamente)

DANIEL VIANA JUNIOR

Desembargador-Presidente
TRT da 18?2 Regido

ANEXO

SECRETARIA DE AUDITORIA

Quantitativo Cargos em comissao/fun¢des comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria

1 FC-5 — Chefe de Servico

4 FC-4 — Chefe de Secao
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1

FC-3 — Assistente Administrativo

Total: 7

Lotacdo: 10

Total de fungbes comissionadas:6

Total de cargos em comissao: 1

Goiéania, 14 de margo de 2022.
[assinado eletronicamente]

DANIEL VIANA JUNIOR
DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

DIRETORIA GERAL
Despacho
Despacho DG

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

TERMO DE CONCESSAO DE SUPRIMENTO DE FUNDOS

SUPRIDO (A) MARIO LUCIO VIEIRA FONTOURA
CARGO OU FUNCAO Diretor de Secretaria
LOTACAO Vara do Trabalho de Ceres
MODALIDADE DE CONCESSAO Cartdo de Pagamento do Governo Federal
Fatura 650,00
. Saque 300,00
VALOR DA CONCESSAO
ObrigagGes patronais 50,00
Total 1.000,00
i . Inicio Data da liberag&o do recurso
PERIODO DE APLICACAO
Fim 14/06/2022
. . Inicio Data da liberagdo do recurso
PERIODO DE PRESTAGCAO DE CONTAS
Fim 09/07/2022

JUSTIFICATIVA PARA SAQUE

JA autorizacao de valor para saque justifica-se em razéo de servi¢cos de manutencéo/conservacao
serem realizados, em muitos casos, somente por pessoas fisicas ndo afiliadas a rede BB Cartdes,
devendo o(a) suprido(a) justificar cada gasto realizado.

Publique-se no DEJT.

Alvaro Celso Bonfim Resende
Diretor-Geral e Ordenador de Despesas
(Assinado e datado eletronicamente)

Goiania, 16 de margo de 2022.
[assinado eletronicamente]

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE
DIRETOR-GERAL CJ-4
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PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

TERMO DE CONCESSAO DE SUPRIMENTO DE FUNDOS

SUPRIDO

VERONICA FERREIRA BUENO

CARGO OU FUNCAO

Diretora

LOTACAO

[Vara do Trabalho de Quirinépolis

MODALIDADE DE CONCESSAO

Cartéo de Pagamento do Governo Federal

Fatura 640,00
5 Saque 290,00
VALOR DA CONCESSAO
Obrigag6es patronais 62,00
Total 992,00
. . Inicio Data da liberag&o do recurso
PERIODO DE APLICACAO
Fim 14/06/2022
; . Inicio Data da liberagdo do recurso
PERIODO DE PRESTACAO DE CONTAS
Fim 09/07/2022

JUSTIFICATIVA PARA SAQUE

devendo o suprido justificar cada gasto realizado.

JA autorizacao de valor para saque justifica-se em razéo de servi¢cos de manutencéo/conservacao
serem realizados, em muitos casos, somente por pessoas fisicas ndo afiliadas a rede BB Cartdes,

Publique-se no DEJT.

Alvaro Celso Bonfim Resende
Diretor-Geral e Ordenador de Despesas
(Assinado e datado eletronicamente)

Goiania, 16 de mar¢o de 2022.
[assinado eletronicamente]

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE
DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

TERMO DE CONCESSAOQ DE SUPRIMENTO DE FUNDOS

SUPRIDO (A) MABEL PACHECO CHEDIAK
CARGO OU FUNCAO IAnalista Judiciario
LOTACAO Geréncia de Salde

MODALIDADE DE CONCESSAO

Cartdo de Pagamento do Governo Federal

Fatura 3.320,00
5 Saque 1.500,00
[VALOR DA CONCESSAO
ObrigagGes patronais 180,00
Total 5.000,00
; . Inicio Data da liberagdo do recurso
PERIODO DE APLICACAO
Fim 14/06/2022
PERIODO DE PRESTACAO DE CONTAS |Inicio Data da liberacédo do recurso
Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 179728




3433/2022 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao 6
Data da Disponibilizacdo: Quarta-feira, 16 de Marco de 2022

Fim 09/07/2022

JA autorizacao de valor para saque justifica-se em razéo de servicos de manutencéo/conservacao
JUSTIFICATIVA PARA SAQUE serem realizados, em muitos casos, somente por pessoas fisicas ndo afiliadas a rede BB Cartdes,
devendo o(a) suprido(a) justificar cada gasto realizado.

Alvaro Celso Bonfim Resende
Diretor-Geral e Ordenador de Despesas
(Assinado e datado eletronicamente)

Goiéania, 16 de margo de 2022.
[assinado eletronicamente]

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE
DIRETOR-GERAL CJ-4

Portaria
Portaria DG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 381/2022

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18° REGIAO, no uso de suas atribuices legais e regimentais, tendo em
vista 0 que consta do Processo Administrativo n°® 1608/2022,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o pagamento de 3.5 diaria de viagem, referente ao periodo de 21 a 24/03/2022, ao servidor FLAVIO DE JESUS LOIOLA, Analista
Judiciario no Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, para viajar de Pires do Rio-GO a Caldas Novas-GO.

Art. 2° Revogar a Portaria TRT 182 DG n° 232/2022.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE

Diretor-Geral

Goiania, 16 de mar¢o de 2022.

[assinado eletronicamente]

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 379/2022

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, considerando
o constante na PCD 2639/2022,

RESOLVE

Autorizar o pagamento de 2.5 diarias de viagem, referentes ao periodo de 22 a 24/03/2022, ao servidor WELLINGTON RODOVALHO FONSECA,
MOTORISTA DE GABINETE DA PRESIDENCIA do Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regido, tendo em vista seu deslocamento das cidades
de Goiania-GO a Brasilia-DF.

Motivo: CONDUCAO DE VEICULO - Conduzir veiculo oficial para deslocamento do Excelentissimo Desembargador-Presidente, conforme P.A n°
16633/2019.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 15 de margo de 2022.

[assinado eletronicamente]

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 380/2022

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares, e tendo
em vista 0 que consta no P.A n° 2626/2022,

RESOLVE:

Autorizar a participagdo, sem dnus para este Tribunal, do servidor MAERCIO ROCHA PEIXOTO no Curso Operacional de Resgate — COR, a ser
promovido pelo Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Goias, no periodo de 04 de abril a 20 de maio de 2022, nesta Capital.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.
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Goiéania, 15 de margo de 2022.
[assinado eletronicamente]

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE
DIRETOR-GERAL CJ-4

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO
Pauta
Pauta STP

PAUTA DA 22 SESSAO ADMINISTRATIVA ORDINARIA DO TRIBUNAL PLENO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 182 REGIAO
NUCLEO DE APOIO AO TRIBUNAL PLENO

PAUTA DA 22 SESSAO ADMINISTRATIVA ORDINARIA DO TRIBUNAL PLENO
(VIRTUAL - de acordo com a RA n° 72/2018 e Portaria GP/SGJ n°® 2114/2019 - e TELEPRESENCIAL - de acordo com a RA n° 46/2020)

Data e hora de inicio da sesséo VIRTUAL: 22/03/2022 (terca-feira), 14h.
Data e hora de encerramento da sess@o VIRTUAL: 25/03/2022 (sexta-feira), 14h.
Data e hora da sessdo MISTA - PRESENCIAL E TELEPRESENCIAL: 29/03/2022 (terca-feira), 14h.

PAUTA DE JULGAMENTOS
I. Deliberacéao inicial

Em atencgédo as Resolugdes CSJT n° 185/2017, art. 27, e TRT 182 129/2016, art. 20, § 2°, bem como ao inciso Il do art. 47 do Regimento Interno
deste E.Tribunal, em mesa para discusséo e votagao:
Aprovacgédo da Ata da 12 Sessao Administrativa Ordinaria de 15 a 18 de fevereiro de 2022 (Virtual) e de 22/02/2022 (telepresencial), disponibilizada
aos Excelentissimos Desembargadores via PA-Sisdoc n° 115/2022, bem como liberada para consulta no diretério “X”, NATP, Sessdes
Administrativas, Atas, e também no Google Drive, em compartilhados comigo, pasta “Gabinete (diretorio X)”, Sess6es Administrativas e Atas.

1. Processos pautados:

SALA 1 - PLENO ADM - 22/03/2022 (Virtual)

1. RecAdm0010226-72.2022.5.18.0000 (PA - SISDOC 239/2022 - MA 018/2022)

Relator : Desembargador Geraldo Rodrigues do Nascimento

Interessado F.R.

Advogado : Telmo de Alencastro Veiga Filho OAB: GO22093

Advogado : Fernando de Paula Gomes Ferreira OAB: GO22196

Assunto : Recurso Administrativo da deciséo que indeferiu o pedido de ajuda de custo em razéo de sua remocao para a 132 VT de Goiania

na condicio de auxiliar da unidade.
Observacao : Processo tramitando em segredo de justica

2.  PA 0010035-27.2022.5.18.0000 (PA - SISDOC 12513/2021 - MA 008/2022)

Relator . Desembargador Geraldo Rodrigues do Nascimento
Interessado :  Desembargador Gentil Pio de Oliveira
Assunto : Requer alteracao do periodo de folgas compensatérias concedidas pela RA 02/2022, entre 02 e 06 de maio de 2022, para

fruicdo no periodo de 28 de marco a 01 de abril de 2022, bem como requer a desisténcia do periodo entre 25 a 29 de abril de 2022.

3. PA0010118-43.2022.5.18.0000 (PA - SISDOC 1192/2022 - MA 016/2022)

Relator .  Desembargador Geraldo Rodrigues do Nascimento
Interessado : Platon Teixeira de Azevedo Filho
Assunto : Requer a concesséo de 30 (trinta) dias de férias regulamentares, sendo 20 (vinte) dias para fruigdo de 19 de junho a 8 de julho

de 2022 e 10 (dez) dias iniciais para conversdo em pecunia, no intersticio de 9 a 18 de junho de 2022, com suspensdo da distribuicdo de
processos para o Gabinete e sem convocagéao de juiz de 1° Grau.

4. PA0010154-85.2022.5.18.0000 (PA - SISDOC 420/2022 - MA 014/2022)

Relator . Desembargador Geraldo Rodrigues do Nascimento

Assunto :  Referenda a Portaria TRT 18 GP/DG/SGPE N 78/2022, que altera a estrutura e os quadros de lotagcdo e de fun¢des
comissionadas das unidades do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regi&o.

5. PA0010206-81.2022.5.18.0000 (PA - SISDOC 1405/2022 - MA 017/2022)
Relator . Desembargador Geraldo Rodrigues do Nascimento
Interessado : Paulo Sérgio Pimenta
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Assunto : Requer a concesséo de 30 (trinta) dias de férias regulamentares, sendo 20 (vinte) dias para fruicdo de 24 de novembro a 13 de
dezembro de 2022, e conversdo em pecunia nos 10 (dez) dias iniciais, no periodo de 14 a 23 de novembro de 2022 com adiantamento de
subsidios, com suspensao da distribuicdo de processos para o Gabinete e sem a convocagédo de juiz de 1° grau.

6. PA0010210-21.2022.5.18.0000 (PA - SISDOC 1657/2022 - MA 019/2022)

Relator . Desembargador Geraldo Rodrigues do Nascimento
Interessado : Eugénio José Cesario Rosa
Assunto : Requer a concesséo de 60 (sessenta) dias de férias regulamentares, sendo 20 (vinte) dias para gozo no interregno de 20 de

junho a 9 de julho de 2022, e conversao em pecunia dos 10 (dez) dias finais, no periodo de 10 a 19 de julho de 2022, bem como 20 (vinte) dias
para fruicdo no periodo de 22 de setembro a 11 de outubro de 2022, e conversdo em abono pecuniario dos 10 (dez) dias finais, no intersticio de 12
a 21 de outubro de 2022, ambos os periodos com suspenséao da distribuicdo de processos para o Gabinete.

7. PA0010213-73.2022.5.18.0000 (PA - SISDOC 706/2022 - MA 021/2022)

Relator . Desembargador Geraldo Rodrigues do Nascimento
Interessada :Juiza Titular Samara Moreira de Sousa
Assunto :Autorizagao para residir fora dos limites territoriais da jurisdicdo da 12 Vara do Trabalho de Rio Verde.

8. PA0010236-19.2022.5.18.0000 (PA - SISDOC 1760/2022 - MA 020/2022)

Relator .  Desembargador Geraldo Rodrigues do Nascimento

Assunto :  Solicita a cessao do servidor IL José Oliveira e Reboucas do quadro do TIDFT para exercer o cargo em comissao CJ1 da
Diretoria de Relacionamento e Atendimento de TIC no TRT182 Regido, tendo em vista a recente aprovagdo no Regimento Interno para ocupacao
de cargos em comissao por servidores do quadro permanente de pessoal de 6rgdaos do Poder Judiciario
Federal.

9. PA 0010237-04.2022.5.18.0000 (PA - SISDOC 1870/2022 - MA 022/2022)

Relator .  Desembargador Geraldo Rodrigues do Nascimento

Assunto :  Solicita cessao da servidora do quadro do Tribunal Regional Eleitoral de Mato Grosso do Sul (TRE-MS), Andressa Dayrell Braga
Mattar Handan para exercer o cargo de Diretora de Secretaria na 102 Vara do Trabalho de Goiania, cédigo TRT CJ 3 tendo em vista a recente
aprovacdo no Regimento Interno para ocupacao de cargos em comissao por servidores do quadro permanente de pessoal de 6rgdos do Poder
Judiciario Federal.

10. PA0010238-86.2022.5.18.0000 (PA - SISDOC 12754/2021 - MA 024/2022)

Relator . Desembargador Geraldo Rodrigues do Nascimento
Interessado . AP.L
Assunto :  Aposentadoria e penséo

Observacao : Processo tramitando em segredo de justica

11. PA0010241-41.2022.5.18.0000 (PA - SISDOC 3731/2021 - MA 054/2021)

Relator . Desembargador Geraldo Rodrigues do Nascimento
Interessado . Desembargadora lara Teixeira Rio - Diretora da Ejud do TRT 182
Assunto . Proposta de elogios funcionais aos servidores que atuaram como instrutores voluntarios da Escola Judicial - EJUD18, no

periodo de outubro a dezembro de 2021.

12. PA 0010243-11.2022.5.18.0000 (PA - SISDOC 2138/2022 - MA 026/2022)

Relator . Desembargador Geraldo Rodrigues do Nascimento

Assunto :  Referendo da Portaria TRT 182 SCR/INGMAG N° 291/2022, a qual designou a Excelentissima Juiza do Trabalho Substituta
Jeanne Karla Ribeiro e Bezerra, volante regional, para auxiliar na 32 Vara do Trabalho de Goiania, nos dias 04, 11, 18 e 25 de margo de 2022, sem
prejuizo de sua designagao para auxiliar na 22 Vara doTrabalho de Anapolis.

13. PA 0010244-93.2022.5.18.0000 (PA - SISDOC 4001/2014 - MA 025/2022)

Relator . Desembargador Geraldo Rodrigues do Nascimento

Assunto :  Referendo da Portaria TRT182 GP/GSI N° 304/2022, que altera as Resolu¢des Administrativas n°® 145/2019 e 130/2021, as
quais, respectivamente, instituem a Politica de Seguranga da Informagéo e a Politica de Privacidade e Protecao de Dados Pessoais.

INFORMAGOES IMPORTANTES:

|. Ficam intimadas as partes e seus procuradores de que 0s processos acima relacionados serdo apreciados em sessdo administrativa ordinaria
virtual designada para iniciar em 22/03/2022, terca-feira, a partir 14h, sendo o seu encerramento previsto para o dia 25/03/2022, sexta-feira, as
14h, em ambiente eletrdnico ndo presencial de julgamento do sistema Pje;

1. Considerando a Portaria TRT182 GP/SGP n° 252/2022, que, a partir de 1° de marco de 2022, o Tribunal entrou na etapa VERDE do Protocolo
de Retomada dos servigos presenciais, havendo inscrigdo para sustentacéo oral, pedido expresso dos integrantes do Colegiado ou do érgédo do
Ministério Publico do Trabalho, o julgamento do respectivo processo sera realizado em sessdo MISTA (PRESENCIAL E TELEPRESENCIAL),
designada para o dia 29/03/2022, ter¢ca-feira, a partir das 14h, em ambientes de julgamento presencial (Plenario Ipé do complexo trabalhista) e
telepresencial (plataforma de videochamadas do “Zoom”);
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I1l. As inscri¢cdes para sustentacdo oral, observada a forma prevista no artigo 153, I, do novo Regimento Interno deste Tribunal, dever&o ser
solicitadas via portal da corte até antes do inicio da sessao de julgamento virtual (22/03, as 13h59). Efetivada a inscrigdo, o processo aguardara o
encerramento da sessao virtual e, ausentes as condi¢des dispostas no art. 7°, § 1°, da RA TRT 182 n° 81/2020, sera remanejado para a sessao
mista (presencial e telepresencial) do e. Tribunal Pleno acima indicada;

IV. Noticiamos que 0 acesso ao sistema de inscri¢do para sustentagdo oral ja esta disponivel no sitio eletrdnico do Tribunal, ndo tendo, por ora,
conexao com o sistema Pje. Nele, o advogado previamente cadastrado no sistema de peticionamento eletronico do TRT18 (e-Pet), apds a
publicagéo da pauta no érgao oficial, localizara o processo via consulta processual e selecionara a opgéo “Pedido de Sustentacao Oral”.

V. Para processos em segredo de justica, o pedido de inscrigdo para sustentagao oral devera ser feito, excepcionalmente, via e-mail ao 6rgdo de
apoio ao respectivo colegiado (pleno@trt18.jus.br), porquanto ndo disponivel na modalidade informatizada.

VI. De uso pessoal e restrito ao convidado, o link de acesso ao ambiente telepresencial da sessao mista serd encaminhado, por e-mail, apds o
encerramento da sessao virtual, inclusive aos advogado inscritos, oportunidade em que, quanto aos advogados, sera facultada a escolha da forma
como exercerdo a sustentacéo oral (se presencial ou telepresencialmente);

VIl. O acesso a sala da sessédo, no ambiente telepresencial, através do link recebido, o usuario sera redirecionado ao ambiente da sesséo
telepresencial, ocasiao em que devera habilitar a cAmera e o microfone de seu dispositivo.

VIII. Por fim, ainda no que toca aos processos com inscri¢des para sustentacao efetivadas, informamos que, nos termos da Resolugéo
Administrativa TRT 182 n° 81/2020, de 11 de setembro de 2020, a teor do disposto em seu art. 7°, § 1°, caso o resultado das votag8es seja integral
e inequivocamente favoravel a parte representada pelo advogado inscrito para sustentacéo oral, referido processo sera julgado na prépria sesséo
virtual, sendo de tudo dado ciéncia ao inscrito, apés o encerramento da sesséo virtual.

As atividades operacionais serdo gerenciadas pela secretaria da unidade de apoio ao Tribunal Pleno (3222-5291 ou 3222-5298), que prestara
todas as informagdes necessarias.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO da 182 REGIAO, Nucleo de Apoio ao Tribunal Pleno, 16 de margo de 2022.

(original assinado)
DANIEL SIQUEIRA SOARES
Chefe do Nucleo de Apoio ao Tribunal Pleno

PAUTA DA 22 SESSAO ADMINISTRATIVA ORDINARIA DO TRIBUNAL PLENO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 182 REGIAO
NUCLEO DE APOIO AO TRIBUNAL PLENO

PAUTA DA 22 SESSAO ADMINISTRATIVA ORDINARIA DO TRIBUNAL PLENO
(VIRTUAL - de acordo com a RA n° 72/2018 e Portaria GP/SGJ n° 2114/2019 - e TELEPRESENCIAL - de acordo com a RA n° 46/2020)

Data e hora de inicio da sessdo VIRTUAL: 22/03/2022 (terca-feira), 14h.
Data e hora de encerramento da sessdo VIRTUAL: 25/03/2022 (sexta-feira), 14h.
Data e hora da sesséo MISTA - PRESENCIAL E TELEPRESENCIAL: 29/03/2022 (terca-feira), 14h.

PAUTA DE JULGAMENTOS
I. Deliberag&o inicial

Em atencdo as Resolugdes CSJT n° 185/2017, art. 27, e TRT 182 129/2016, art. 20, § 2°, bem como ao inciso Il do art. 47 do Regimento Interno
deste E.Tribunal, em mesa para discusséo e votacao:
Aprovacgdo da Ata da 12 Sessdo Administrativa Ordinaria de 15 a 18 de fevereiro de 2022 (Virtual) e de 22/02/2022 (telepresencial), disponibilizada
aos Excelentissimos Desembargadores via PA-Sisdoc n° 115/2022, bem como liberada para consulta no diretério “X”, NATP, Sess6es
Administrativas, Atas, e também no Google Drive, em compartilhados comigo, pasta “Gabinete (diretério X)”, Sess6es Administrativas e Atas.

1. Processos pautados:

SALA 1 - PLENO ADM - 22/03/2022 (Virtual)

1. RecAdm0010226-72.2022.5.18.0000 (PA - SISDOC 239/2022 - MA 018/2022)

Relator : Desembargador Geraldo Rodrigues do Nascimento

Interessado ‘F.R.

Advogado : Telmo de Alencastro Veiga Filho OAB: GO22093

Advogado : Fernando de Paula Gomes Ferreira OAB: GO22196

Assunto : Recurso Administrativo da decisdo que indeferiu o pedido de ajuda de custo em raz@o de sua remocao para a 132 VT de Goiania

na condicado de auxiliar da unidade.
Observacdo : Processo tramitando em segredo de justica
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2.  PA 0010035-27.2022.5.18.0000 (PA - SISDOC 12513/2021 - MA 008/2022)

Relator . Desembargador Geraldo Rodrigues do Nascimento
Interessado :  Desembargador Gentil Pio de Oliveira
Assunto : Requer alteragdo do periodo de folgas compensatorias concedidas pela RA 02/2022, entre 02 e 06 de maio de 2022, para

fruicdo no periodo de 28 de marco a 01 de abril de 2022, bem como requer a desisténcia do periodo entre 25 a 29 de abril de 2022.

3. PA0010118-43.2022.5.18.0000 (PA - SISDOC 1192/2022 - MA 016/2022)

Relator .  Desembargador Geraldo Rodrigues do Nascimento
Interessado : Platon Teixeira de Azevedo Filho
Assunto : Requer a concesséao de 30 (trinta) dias de férias regulamentares, sendo 20 (vinte) dias para fruicdo de 19 de junho a 8 de julho

de 2022 e 10 (dez) dias iniciais para conversao em pecunia, no intersticio de 9 a 18 de junho de 2022, com suspensao da distribuicao de
processos para o Gabinete e sem convocagao de juiz de 1° Grau.

4. PA0010154-85.2022.5.18.0000 (PA - SISDOC 420/2022 - MA 014/2022)

Relator . Desembargador Geraldo Rodrigues do Nascimento

Assunto :  Referenda a Portaria TRT 18 GP/DG/SGPE N 78/2022, que altera a estrutura e os quadros de lotacéo e de fungdes
comissionadas das unidades do Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regiéo.

5. PA0010206-81.2022.5.18.0000 (PA - SISDOC 1405/2022 - MA 017/2022)

Relator . Desembargador Geraldo Rodrigues do Nascimento
Interessado : Paulo Sérgio Pimenta
Assunto : Requer a concesséao de 30 (trinta) dias de férias regulamentares, sendo 20 (vinte) dias para fruicdo de 24 de novembro a 13 de

dezembro de 2022, e conversao em pecunia nos 10 (dez) dias iniciais, no periodo de 14 a 23 de novembro de 2022 com adiantamento de
subsidios, com suspensao da distribuicdo de processos para 0 Gabinete e sem a convocagao de juiz de 1° grau.

6. PA0010210-21.2022.5.18.0000 (PA - SISDOC 1657/2022 - MA 019/2022)

Relator . Desembargador Geraldo Rodrigues do Nascimento
Interessado : Eugénio José Cesario Rosa
Assunto : Requer a concesséao de 60 (sessenta) dias de férias regulamentares, sendo 20 (vinte) dias para gozo no interregno de 20 de

junho a 9 de julho de 2022, e conversao em pecunia dos 10 (dez) dias finais, no periodo de 10 a 19 de julho de 2022, bem como 20 (vinte) dias
para fruicdo no periodo de 22 de setembro a 11 de outubro de 2022, e conversdo em abono pecuniario dos 10 (dez) dias finais, no intersticio de 12
a 21 de outubro de 2022, ambos os periodos com suspenséo da distribuicdo de processos para o Gabinete.

7. PA0010213-73.2022.5.18.0000 (PA - SISDOC 706/2022 - MA 021/2022)

Relator . Desembargador Geraldo Rodrigues do Nascimento
Interessada :Juiza Titular Samara Moreira de Sousa
Assunto :Autorizago para residir fora dos limites territoriais da jurisdicdo da 12 Vara do Trabalho de Rio Verde.

8. PA0010236-19.2022.5.18.0000 (PA - SISDOC 1760/2022 - MA 020/2022)

Relator .  Desembargador Geraldo Rodrigues do Nascimento

Assunto ;. Solicita a cesséao do servidor IL José Oliveira e Reboucgas do quadro do TIDFT para exercer o cargo em comissédo CJ1 da
Diretoria de Relacionamento e Atendimento de TIC no TRT18?2 Regido, tendo em vista a recente aprovagao no Regimento Interno para ocupagéo
de cargos em comisséo por servidores do quadro permanente de pessoal de 6rgédos do Poder Judiciario
Federal.

9. PA 0010237-04.2022.5.18.0000 (PA - SISDOC 1870/2022 - MA 022/2022)

Relator .  Desembargador Geraldo Rodrigues do Nascimento

Assunto . Solicita cessao da servidora do quadro do Tribunal Regional Eleitoral de Mato Grosso do Sul (TRE-MS), Andressa Dayrell Braga
Mattar Handan para exercer o cargo de Diretora de Secretaria na 102 Vara do Trabalho de Goiania, codigo TRT CJ 3 tendo em vista a recente
aprovacao no Regimento Interno para ocupagao de cargos em comissao por servidores do quadro permanente de pessoal de 6rgédos do Poder
Judiciario Federal.

10. PA0010238-86.2022.5.18.0000 (PA - SISDOC 12754/2021 - MA 024/2022)

Relator . Desembargador Geraldo Rodrigues do Nascimento
Interessado . AP.L
Assunto :  Aposentadoria e penséo

Observacao : Processo tramitando em segredo de justica

11. PA0010241-41.2022.5.18.0000 (PA - SISDOC 3731/2021 - MA 054/2021)

Relator . Desembargador Geraldo Rodrigues do Nascimento
Interessado : Desembargadora lara Teixeira Rio - Diretora da Ejud do TRT 182
Assunto . Proposta de elogios funcionais aos servidores que atuaram como instrutores voluntarios da Escola Judicial - EJUD18, no

periodo de outubro a dezembro de 2021.
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12. PA 0010243-11.2022.5.18.0000 (PA - SISDOC 2138/2022 - MA 026/2022)

Relator .  Desembargador Geraldo Rodrigues do Nascimento

Assunto :  Referendo da Portaria TRT 182 SCR/NGMAG N° 291/2022, a qual designou a Excelentissima Juiza do Trabalho Substituta
Jeanne Karla Ribeiro e Bezerra, volante regional, para auxiliar na 32 Vara do Trabalho de Goiania, nos dias 04, 11, 18 e 25 de margo de 2022, sem
prejuizo de sua designacgao para auxiliar na 22 Vara doTrabalho de Anapolis.

13. PA 0010244-93.2022.5.18.0000 (PA - SISDOC 4001/2014 - MA 025/2022)

Relator . Desembargador Geraldo Rodrigues do Nascimento

Assunto :  Referendo da Portaria TRT182 GP/GSI N° 304/2022, que altera as Resolu¢des Administrativas n°® 145/2019 e 130/2021, as
quais, respectivamente, instituem a Politica de Seguranca da Informagéo e a Politica de Privacidade e Protecao de Dados Pessoais.

INFORMAGOES IMPORTANTES:

I. Ficam intimadas as partes e seus procuradores de que 0s processos acima relacionados serdo apreciados em sessédo administrativa ordinaria
virtual designada para iniciar em 22/03/2022, terca-feira, a partir 14h, sendo o seu encerramento previsto para o dia 25/03/2022, sexta-feira, as
14h, em ambiente eletrdnico nao presencial de julgamento do sistema Pje;

1. Considerando a Portaria TRT182 GP/SGP n° 252/2022, que, a partir de 1° de margo de 2022, o Tribunal entrou na etapa VERDE do Protocolo
de Retomada dos servigos presenciais, havendo inscri¢cdo para sustentacao oral, pedido expresso dos integrantes do Colegiado ou do 6rgéao do
Ministério Publico do Trabalho, o julgamento do respectivo processo sera realizado em sessdo MISTA (PRESENCIAL E TELEPRESENCIAL),
designada para o dia 29/03/2022, terca-feira, a partir das 14h, em ambientes de julgamento presencial (Plenario Ipé do complexo trabalhista) e
telepresencial (plataforma de videochamadas do “Zoom”);

IIl. As inscri¢Bes para sustentacéo oral, observada a forma prevista no artigo 153, Il, do novo Regimento Interno deste Tribunal, deverdo ser
solicitadas via portal da corte até antes do inicio da sessao de julgamento virtual (22/03, as 13h59). Efetivada a inscricao, o processo aguardara o
encerramento da sessao virtual e, ausentes as condi¢fes dispostas no art. 7°, § 1°, da RA TRT 182 n® 81/2020, sera remanejado para a sessao
mista (presencial e telepresencial) do e. Tribunal Pleno acima indicada;

IV. Noticiamos que o acesso ao sistema de inscri¢do para sustentacao oral ja esta disponivel no sitio eletrénico do Tribunal, ndo tendo, por ora,
conexao com o sistema Pje. Nele, o0 advogado previamente cadastrado no sistema de peticionamento eletrénico do TRT18 (e-Pet), apos a
publicacédo da pauta no 6rgéo oficial, localizara o processo via consulta processual e selecionara a op¢éo “Pedido de Sustentacao Oral”.

V. Para processos em segredo de justica, o pedido de inscri¢cdo para sustentagdo oral devera ser feito, excepcionalmente, via e-mail ao 6rgao de
apoio ao respectivo colegiado (pleno@trt18.jus.br), porquanto ndo disponivel na modalidade informatizada.

VI. De uso pessoal e restrito ao convidado, o link de acesso ao ambiente telepresencial da sessdo mista sera encaminhado, por e-mail, apés o
encerramento da sessao virtual, inclusive aos advogado inscritos, oportunidade em que, quanto aos advogados, sera facultada a escolha da forma
como exercerdo a sustentagdo oral (se presencial ou telepresencialmente);

VII. O acesso a sala da sessé@o, no ambiente telepresencial, através do link recebido, o usuario sera redirecionado ao ambiente da sesséo
telepresencial, ocasido em que devera habilitar a camera e o microfone de seu dispositivo.

VIII. Por fim, ainda no que toca aos processos com inscricdes para sustentagdo efetivadas, informamos que, nos termos da Resolucao
Administrativa TRT 182 n° 81/2020, de 11 de setembro de 2020, a teor do disposto em seu art. 7°, § 1°, caso o resultado das votagfes seja integral
e inequivocamente favoravel a parte representada pelo advogado inscrito para sustentacéo oral, referido processo sera julgado na propria sessao
virtual, sendo de tudo dado ciéncia ao inscrito, ap6s o encerramento da sesséo virtual.

As atividades operacionais serdo gerenciadas pela secretaria da unidade de apoio ao Tribunal Pleno (3222-5291 ou 3222-5298), que prestara
todas as informacdes necessarias.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO da 182 REGIAO, Nucleo de Apoio ao Tribunal Pleno, 16 de margo de 2022.

(original assinado)
DANIEL SIQUEIRA SOARES
Chefe do Nucleo de Apoio ao Tribunal Pleno

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Despacho
Despacho SGPE

Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 2464/2022 — SISDOC
Interessado(a): LETIS BUENO FERNANDES

Assunto: Auséncia por prestacédo de servicos a Justica Eleitoral
Decisédo: Deferimento

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 179728
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SECRETARIA DE LICITACOES E CONTRATOS
Aviso/Comunicado
Aviso/Comun/SLC

Aviso de Registro de Preco

Aviso de Registro de Pregos
O TRT da 182 Regido torna publicas as Atas de Registro de Precos referentes ao Pregédo Eletrénico n® 001/2022 (PA n° 10263/2021), onde resolve

registrar os pregos para eventual aquisi¢éo ordinaria de géneros alimenticios, materiais de copa e cozinha, e materiais de limpeza e higienizacao.
Vigéncia: 12 (doze) meses a contar da data da publicacdo no Diario Oficial da Unido. Cujos itens foram adjudicados conforme quadro abaixo:
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Anexo 1 - Aviso de Registro de Preco

3433/2022 - Quarta-feira, 16 de Marco de 2022 P ORTARBIATRIichaT 6 P/SGRENL33342022

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, tendo em

vista o contido no Processo Administrativo TRT 182 Regido n°® 1193/2022,

RESOLVE:

Art. 1°. Redistribuir o cargo vago de Analista Judiciario, Area Judiciaria,
Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do Quadro de Pessoal do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido, mediante reciprocidade com o cargo de Analista
Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do Quadro de
Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 23% Regido, ocupado pelo servidor ROBERTO
TOLEDO MACHADO DE ARAUJO, com fundamento no art. 37 da Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e na Resolucdo n° 146, de 6 de margo de 2012, do Conselho Nacional
de Justica.

Art. 2°. Conceder ao servidor ROBERTO TOLEDO MACHADO DE
ARAUJO periodo de transito de 15 (quinze) dias.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publigue-se no Diario Oficial da Uniao e no Diério Eletrénico da Justica do
Trabalho.

DANIEL VIANA JUNIOR
Desembargador — Presidente
TRT da 182 Regiao

Goiania, 10 de margo de 2022.
[assinado eletronicamente]

DANIEL VIANA JUNIOR

umento juntado por JANAINA SANTOS POVOA e protocolado em 10/03/2022 15:39:19h. Protocolo n° 1193/2022.
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