RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 66/2022

PODER JUDICIARIO DA UNIAO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18° REGIAO
TRIBUNAL PLENO

Concede 30 (trinta) dias de férias a
Excelentissima Desembargadora Silene
Aparecida Coelho, sendo 20 (vinte) dias para
fruicAo de 15 de agosto a 03 de setembro
2022, com suspensdo da distribuicdo de
processos no periodo, e converte 1/3 das
férias em abono pecuniério.

CERTIFICO que o Pleno do egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 182
Regido, em sessao administrativa extraordinaria virtual realizada de 12 a 15 de julho de
2022, sob a presidéncia do Excelentissimo Desembargador Daniel Viana Juanior
(Presidente do Tribunal), e a presenca do Excelentissimo Procurador do Trabalho
Alpiniano do Prado Lopes (Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho da 182
Regido), tendo em vista o que consta do Processo Administrativo SisDoc n® 5606-2022
- MA 063/2022 (PJe - PA 0010542-85.2022.5.18.0000), RESOLVEU, por unanimidade,
conceder 30 (trinta) dias de férias & Excelentissima Desembargadora Silene Aparecida
Coelho, de 05.08.2022 a 03.09.2022, referentes ao 1° periodo de 2022, sendo 20 (vinte
dias) para fruicdo de 15 de agosto a 03 de setembro de 2022, com suspensao da
distribuicao de processos ao Gabinete no respectivo periodo, e converter os 10
(dez) dias iniciais, de 05 a 14 de agosto de 2022, um terco das férias, em abono
pecuniario, sujeito o pagamento do referido abono a disponibilidade orcamentaria, nos
termos do voto do relator. Impedida a Excelentissima Desembargadora Silene
Aparecida Coelho, consoante dispde o art. 18, |, da Lei n® 9784/1999. Participou do
guérum, mesmo em férias regulares, o Excelentissimo Desembargador Elvecio Moura
dos Santos.

Publique-se no Diéario Eletrénico da Justica do Trabalho.
Goiania, 15 de julho de 2022.

(assinado eletronicamente)
GUSTAVO DA COSTA SEIXAS
Secretario-Geral da Presidéncia
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo

Goiania, 15 de julho de 2022.
[assinado eletronicamente]
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