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Vice-Presidente

GAB. PRESIDENCIA
Portaria
Portaria GP/DG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG N° 3212/2022

Altera a Portaria TRT 182 GP/DG N° 1027/2022, que instituiu Grupo de Trabalho com a finalidade de realizar estudos e apresentar proposta de
normatizagdo do uso de espaco fisico deste Tribunal para realizagéo de feiras, bem como da utilizagdo da praga do Complexo Trabalhista de
Goiania para eventos institucionais.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, e tendo em
vista o que consta do Processo Administrativo n° 5596/2022,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o artigo 4° da Portaria TRT 182 GP/DG N° 1027/2022, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 4° O Grupo de Trabalho tera o prazo de até 31 de margo de de 2023 para finalizar os trabalhos”.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

DANIEL VIANA JUNIOR

Desembargador Presidente

TRT da 182 Regido

Goiania, 4 de dezembro de 2022.

[assinado eletronicamente]

DANIEL VIANA JUNIOR

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

Portaria GP/SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 3208/2022

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, considerando o Processo Administrativo N° 13579/2022,

Considerando o teor do artigo 10, Il, da Resolugdo Administrativa N° 57/2022, que determina que a autoridade competente podera designar
previamente substituto(a) em carater excepcional quando do impedimento do substituto eventual;

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no paragrafo 8° do art. 5° da Lei 11.416/2006, no paragrafo 1° do art. 251 do Regimento
Interno deste Tribunal, aprovado pela Resolugdo Administrativa n° 91/2019, e no Anexo | da Resolucéo Administrativa N° 57/2022; e
Considerando a apresentagéo das certiddes exigidas pela Resolugdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaragédo assinada pela servidora no formulario de designagdo de
substituto de titular de cargo em comissdo de que permanecem inalteradas as informacdes constantes das certiddes/declaragdes inicialmente
apresentadas,

RESOLVE:

Designar, em carater excepcional, a servidora SONIA SEBASTIANA PEREIRA MATOS, cédigo s006540, Técnico Judiciario, Area Administrativa,
Especialidade Apoio de Servigos Diversos, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para substituir o titular do cargo em comisséo de Diretor de
Secretaria, codigo TRT 182 CJ-3, da Vara do Trabalho de Valparaiso de Goias, ocupado pelo servidor ANTONIO GONCALVES DA SILVA NETO,
cédigo s002900, no periodo de 7 a 16 de dezembro de 2022.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

DANIEL VIANA JUNIOR

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 192772
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Data da Disponibilizacdo: Segunda-feira, 05 de Dezembro de 2022

Desembargador-Presidente

TRT da 18?2 Regido

Goiania, 4 de dezembro de 2022.
[assinado eletronicamente]
DANIEL VIANA JUNIOR
DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 3209/2022

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, considerando o Processo Administrativo N° 13062/2022,

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no paragrafo 8° do art. 5° da Lei 11.416/2006, no paragrafo 1° do art. 251 do Regimento
Interno deste Tribunal, aprovado pela Resolu¢do Administrativa N° 91/2019, e no Anexo | da Resolugdo Administrativa N° 57/2022;

Considerando o teor do artigo 8° da Resolugédo Administrativa N° 57/2022, de 10 de junho de 2022, que determina que os (as) servidores(as)
titulares de cargo em comisséo de natureza gerencial/direcao e de fungdo comissionada de natureza gerencial de que tratam os Anexos | e |l
deverdo obrigatoriamente indicar substitutos(as) eventuais para atuarem em seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares, e;

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaragdo assinada pelos servidores no formulario de designagédo de
substituto de titular de cargo em comissao de que permanecem inalteradas as informag6es constantes das certidées/declaracdes inicialmente
apresentadas,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, a partir de 1° de agosto de 2022, o servidor MURILO SILVA FARIAS, cédigo s202437, Técnico Judiciario, Area Apoio
Especializado, Especialidade Tecnologia da Informacéo, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, substituto do titular da Fungdo Comissionada de
Chefe de Secao (Secédo de Desenvolvimento de Sistemas), cédigo TRT 182 FC-4, da Divisao de Manutengédo de Sistemas, ocupada pelo servidor
MARCOS JOSE DE OLIVEIRA, cédigo s003800, em seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares.

Art. 2° Designar, a partir de 1° de agosto de 2022, o servidor MURILO SILVA FARIAS, c6digo s202437, substituto da titular do cargo em comissao
de Diretor de Divisdo, cddigo TRT 182 CJ-1, da Divisdo de Manutencéo de Sistemas, ocupada pela servidora MARIELLI DE SOUZA ALVES DE
PAULA, cddigo s202793, em seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares.

Art. 3° Designar, a partir de 1° de agosto de 2022, o servidor ERICK JORGE LOUIS MENDES NOLETO, cddigo s203089, Técnico Judiciario, Area
Apoio Especializado, Especialidade Operacao de Computadores, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, substituto do titular do cargo em comissao
de Diretor de Diviséo, codigo TRT 182 CJ-1, da Divisdo de Data Center e de Servidores de Aplicacdo, ocupada pelo servidor ALUISIO AIRES
AGUIAR, cédigo s202688, em seus afastamentos e impedimentos legais. ou regulamentares.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

DANIEL VIANA JUNIOR

Desembargador-Presidente

TRT da 18?2 Regido

Goiéania, 4 de dezembro de 2022.

[assinado eletronicamente]

DANIEL VIANA JUNIOR

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 3211/2022

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, considerando o Processo Administrativo n® 10087/2022,

Considerando o teor do artigo 10, Il, da Resolugdo Administrativa N° 57/2022, que determina que a autoridade competente podera designar
previamente substituto(a) em carater excepcional quando do impedimento do substituto eventual;

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no paragrafo 8° do art. 5° da Lei 11.416/2006, no paragrafo 1° do art. 251 do Regimento
Interno deste Tribunal, aprovado pela Resolugdo Administrativa n° 91/2019, e no Anexo | da Resolucéo Administrativa N° 57/2022; e
Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor ALUISIO AIRES AGUIAR, cédigo s202688, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da
Informagédo, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para exercer o cargo em comisséo de Diretor de Divisdo, cédigo TRT182 CJ-1, da Divisao de
Data Center e Redes.

Art. 2° Exonerar o servidor ALUISIO AIRES AGUIAR, cédigo s202688, do cargo em comissédo de Diretor de Divisdo, codigo TRT182 CJ-1, da
Divisdo de Data Center e de Servidores de Aplicacao.

Art. 3° Remover os servidores abaixo relacionados, da Divisdo de Data Center e de Servidores de Aplicacao para a Divisdo de Data Center e
Redes, conforme segue:

ALUISIO AIRES AGUIAR, cédigo s202688;

ERICK JORGE LOUIS MENDES NOLETO, cédigo s203089, Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Operacédo de
Computadores, do Quadro de Pessoal deste Tribunal;

MARIA CELIA DE SENE BAVARESCO, cddigo s202689, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informagao,
do Quadro de Pessoal deste Tribunal;

RAFAEL MONTEIRO DA CRUZ, cédigo s165522, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informagéo, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor a partir de 5 de dezembro de 2022.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

DANIEL VIANA JUNIOR

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 192772
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Data da Disponibilizacdo: Segunda-feira, 05 de Dezembro de 2022

Desembargador-Presidente

TRT da 18?2 Regido

Goiania, 4 de dezembro de 2022.
[assinado eletronicamente]
DANIEL VIANA JUNIOR
DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

SECRETARIA GERAL DA PRESIDENCIA
Portaria
PORTARIA SGP/SGJ

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 SGP/SGJ N° 3207/2022

Altera 0 anexo da Portaria TRT 182 SGP/SGJ N° 2783/2022 que fixa a escala de plantao judiciario durante o Recesso Forense no periodo de 20
de dezembro de 2022 a 6 de janeiro de 2023.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO os termos das Portarias TRT 182 GP/SGJ n°s 3102/2017 e 613/2018, referendadas pela Resolugdo Administrativa n° 22, de 27
de marcgo de 2018, Portaria TRT 182 GP/SGJ n° 2007/2018 e TRT 182 GP/SGJ n° 3163/2018, que regulamentam o Plantdo Judiciario no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 17 da Portaria 3102/2017 que dispde que a escala do Plantédo Judiciario sera submetida ao Presidente;
CONSIDERANDO a manifestacdo da Coordenadoria de Distribuicdo de Mandados Judiciais as fls. 1300 do Processo Administrativo n°
22193/2014;

RESOLVE:

Art 1° Alterar o0 anexo da Portaria TRT 182 SGP/SGJ N° 2783/2022, que fixa a escala de plantéo judiciario durante o Recesso Forense, no periodo
de 20 de dezembro de 2022 a 6 de janeiro de 2023, o qual passa a vigorar com a seguinte redacao:

“1° PERIODO — 20 a 25 de dezembro de 2022

2° grau

Desembargadora: Silene Aparecida Coelho

Assessor: Socrates Marinho Lima

Chefe de Gabinete: Rosemary Rodrigues de Oliveira

1° grau

(Vara do Trabalho de Goiatuba)

Juiz: Fabiano Coelho de Souza

Assistente de Juiz: Tereza Medeiros Pimentel

Equipe de apoio

Assistente de Diretor: Llcia Helena dos Santos

Oficial de Justica Avaliador: Sileide Simdes Silva

Motorista: Sérgio Dias Marques

2° PERIODO - 26 a 31 de dezembro de 2022

2° grau

Desembargadora: Rosa Nair da Silva Nogueira Reis

Assessora: Katya Vassilievna Chuc

1° grau

(Vara do Trabalho de Quirin6polis)

Juiz: Carlos Alberto Begalles

Assistente de Diretora: Vivianne Freire Amorim Mesquita

Equipe de apoio

Diretora em exercicio: Lilian Raquel Saraiva

Oficial de Justica Avaliador: Valmir Oliveira Mota

Motorista: Nader Alves Pereira Sobrinho

3° PERIODO - 1° a 6 de janeiro de 2023

2° grau

Desembargador : Welington Luis Peixoto

Assessora: Amanda Nahia e Silva Freitas

1° grau

(22 Vara do Trabalho de Rio Verde)

Juiz: Daniel Branquinho Cardoso

Diretora de Secretaria: Mirian Polini

Equipe de apoio

Diretora de Secretaria: Mirian Polini

Oficial de Justica Avaliador: Sénia Gundim Silva

Motorista: Valdez da Costa Braga”

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Assinado Eletronicamente

DANIEL VIANA JUNIOR

Desembargador-Presidente

TRT da 18?2 Regido

Goiénia, 4 de dezembro de 2022.

[assinado eletronicamente]

DANIEL VIANA JUNIOR

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 192772
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Data da Disponibilizacdo: Segunda-feira, 05 de Dezembro de 2022

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 SGP/SGJ N° 3210/2022

Designa magistrados e servidores para atuarem no Plantao Judiciario do 1° e 2° graus de jurisdi¢éo, no periodo de 5 a 12 de dezembro 2022.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais;
CONSIDERANDO o disposto no artigo 93, inciso Xll, da Constituicdo Federal, combinado com os termos das Resolug¢des n°s 25/2006, 39/2007,
59/2009 do CSJT e 71/2009 do CNJ;

CONSIDERANDO os termos das Portarias TRT 182 GP/SGJ n°s 3102/2017 e 613/2018, referendadas pela Resolugdo Administrativa n° 22, de 27
de marc¢o de 2018, Portaria TRT 182 GP/SGJ n° 2007/2018 e TRT 182 GP/SGJ N° 3163/2018, que regulamentam o Plantao Judiciario no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regiéo;

CONSIDERANDO o que consta dos Processos Administrativos n°s 19.607/2017 e 13.667/2018;

CONSIDERANDO as férias regulamentares dos Excelentissimos Desembargadores Wellington Luis Peixo e Rosa Nair da Silva Nogueira Reis,
RESOLVE:

Art. 1° Designar o Excelentissimo Desembargador Méario Sérgio Bottazzo e o servidor Drakmyller Silva de Oliveira, para atuarem no plantdo
judiciario no 2° grau de jurisdicao, no periodo de 5 a 12 de dezembro 2022, no telefone (62) 3222-5200.

Art. 2° Designar o Excelentissimo Juiz da 62 Vara do Trabalho de Goiania e o servidor Myller Carlos Andrade, para atuarem no plantdo judiciario do
1° grau de jurisdicdo, respondendo por todas as Varas do Trabalho da 182 Regiéo, no periodo de 5 a 12 de dezembro 2022, no telefone (62) 3222-
5100.

Art. 3° A oficiala de justica Danielle Mandes Lisboa atuara no plantao do 1° e 2° graus de jurisdi¢do.

Paragrafo Unico. A Geréncia de Transportes da Divisdo de Material e Logistica providenciara o transporte do oficial, em caso de necessidade.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacé@o no Diario Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Assinado Eletronicamente

DANIEL VIANA JUNIOR

Desembargador-Presidente

TRT da 18?2 Regido

Goiénia, 4 de dezembro de 2022.

[assinado eletronicamente]

DANIEL VIANA JUNIOR

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

Portaria SGP

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 SGP N° 3206/2022

Aprova nova versao da Carta de Servigos ao Usuario no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido e da outras providéncias.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, tendo em vista o que consta do PA 6592/2019,

CONSIDERANDO os principios da publicidade e da eficiéncia, encartados na Constituicdo Federal no caput de seu artigo 37;

CONSIDERANDO a necessidade de se oferecer a sociedade servicos judiciais e administrativos de qualidade, de forma a atender & missao
institucional do Tribunal;

CONSIDERANDO que, para atingir tal desiderato, torna-se necessario informar e facilitar o acesso dos cidaddos aos multiplos servigos prestados
pelo Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido e, ao mesmo tempo, garantir eficiéncia, transparéncia e qualidade ao atendimento;
CONSIDERANDO as diretrizes da Lei n° 13.460, de 26 de junho de 2017, que “dispde sobre a participacao, protecdo e defesa dos direitos do
usuario dos servigos publicos da administracao publica”;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar nova versdo da Carta de Servigos ao Usuario, instituida pela Portaria GP/SGJ n° 43, de 13 de dezembro de 2016, com o objetivo
de informar e facilitar o acesso do usudrio aos servigos prestados pelo Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, bem como de conferir
publicidade aos compromissos do 6rgao e padrdes de qualidade de atendimento ao publico.

Paragrafo anico. A nova versdo da Carta de Servigos ao Usuario, referida no caput, € a que consta as fls. 360 a 406 (doc. 184) do Processo
Administrativo n® 6592/2019, e devera ser disponibilizada no Portal do Tribunal na internet.

Art. 2° Sempre que houver acréscimo, modificagdo ou supressao de servigos prestados pelo Tribunal, a Carta de Servicos ao Usuario sera
atualizada pelo Comité Gestor da Carta de Servigos ao Usuario.

Art. 3° Sempre que houver modificagdo de servigo contido na Carta, a unidade responsavel pela alteragdo devera informa-la ao Coordenador do
Comité Gestor da Carta de Servigos ao Usuario.

Art. 4° Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do Tribunal.

Art. 5° A Coordenadoria de Comunicacao Social disponibilizara a nova versao da Carta de Servigos no Portal do Tribunal no prazo de 15 dias,
contados da publicacao desta Portaria.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se no Diério Eletrénico da Justica do Trabalho - DEJT.

(Assinado eletronicamente)

DANIEL VIANA JUNIOR

Desembargador-Presidente

TRT da 18?2 Regido

Goiania, 4 de dezembro de 2022.

[assinado eletronicamente]

DANIEL VIANA JUNIOR

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 192772
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Data da Disponibilizacdo: Segunda-feira, 05 de Dezembro de 2022

Ata
Ata SCR

ATA DE CORREICAO 162 VT GOIANIA
ATA DA CORREIQAO ORDINARIA REALIZADA NA 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA PELA MODALIDADE SEMIPRESENCIAL
ANO 2022

Anexo 1: ATA DE CORREIGAO DA 162

VT GOIANTA

Despacho
Despacho SCR

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

DIVISAO DE GESTAO DE MAGISTRADOS

Processo Administrativo n® 13917/2022

Interessado: JEOVANA CUNHA DE FARIA

Assunto: migracao de regime previdenciario

DESPACHO: (...) Nos termos do § 16 do art. 40 da Constituicdo Federal, tendo em vista a reabertura do prazo estabelecido pelo § 7° do art. 3° da
Lei n°® 12.618, de 30 de abril de 2012, DEFIRO o pleito da Excelentissima Juiza Titular JEOVANA CUNHA DE FARIA, a fim de que sua base de
contribuicdo para o Regime Préprio de Previdéncia Social ndo exceda ao limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS, nos termos do inciso I, alinea “a”, do art. 4° da Lei n® 10.887/2004, com a redacéo dada pela Lei n® 12.618/2012 e
Emenda Constitucional n® 103/2019, com efeitos a partir de 30/11/2022. A Divisdo de Gestdo de Magistrados, para a adogéo das providéncias
decorrentes, inclusive no sentido de cientificar a requerente acerca desta decisdo. Goiania/GO, data da assinatura eletronica.

Assinado eletronicamente em 02/12/2022

Desembargador GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO

Corregedor do TRT da 182 Regiédo

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

DIVISAO DE GESTAO DE MAGISTRADOS

Processo Administrativo n°® 13749/2022

Interessado: Desembargador EUGENIO JOSE CESARIO ROSA

Assunto: migracéo de regime previdenciario

DESPACHO: (...) Nos termos do § 16 do art. 40 da Constituicdo Federal, tendo em vista a reabertura do prazo estabelecido pelo § 7° do art. 3° da
Lei n° 12.618, de 30 de abril de 2012, DEFIRO o pleito do Excelentissimo Desembargador EUGENIO JOSE CESARIO ROSA, a fim de que sua
base de contribuicdo para o Regime Préprio de Previdéncia Social ndo exceda ao limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social — RGPS, nos termos do inciso Il, alinea “a”, do art. 4° da Lei n°® 10.887/2004, com a reda¢&o dada pela Lei n® 12.618/2012 e
Emenda Constitucional n® 103/2019, com efeitos a partir de 29/11/2022. Retornem os autos a Divisdo de Gestdo de Magistrados para a adocao
das providéncias decorrentes, inclusive no sentido de cientificar o requerente acerca desta decisdo. Goiania/GO, data da assinatura eletrénica.

Assinado eletronicamente em 04/12/2022

Desembargador DANIEL VIANA JUNIOR

Corregedor do TRT da 182 Regido

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

DIVISAO DE GESTAO DE MAGISTRADOS

Processo Administrativo n® 13135/2022

Interessada: VALERIA CRISTINA DE SOUSA SILVA ELIAS RAMOS

Assunto: migracéo de regime previdenciario

DESPACHO: (...) Nos termos do § 16 do art. 40 da Constituicdo Federal, tendo em vista a reabertura do prazo estabelecido pelo § 7° do art. 3° da
Lei n° 12.618, de 30 de abril de 2012, DEFIRO o pleito da Excelentissima Juiza do Trabalho VALERIA CRISTINA DE SOUSA SILVA ELIAS
RAMOS, a fim de que sua base de contribuicdo para o Regime Proprio de Previdéncia Social ndo exceda ao limite maximo estabelecido para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, nos termos do inciso Il, alinea “a”, do art. 4° da Lei n® 10.887/2004, com a redag&o
dada pela Lei n°® 12.618/2012 e Emenda Constitucional n® 103/2019, com efeitos a partir de 17/11/2022. Em razéo de erro material, revogo a
deciséo anterior de fls. 07/08. A Divisdo de Gestéo de Magistrados, para a adocéo das providéncias decorrentes, inclusive no sentido de cientificar
a requerente acerca desta deciséo.

Assinado eletronicamente em 30/11/2022

Desembargador GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO

Corregedor do TRT da 182 Regido
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PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

DIVISAO DE GESTAO DE MAGISTRADOS

Processo Administrativo n°® 13881/2022

Interessada: LIVIA FATIMA GONDIM PREGO

Assunto: migracéo de regime previdenciario

DESPACHO: (...) Nos termos do § 16 do art. 40 da Constituicdo Federal, tendo em vista a reabertura do prazo estabelecido pelo § 7° do art. 3° da
Lei n® 12.618, de 30 de abril de 2012, DEFIRO o pleito da Excelentissima Juiza Titular LIVIA FATIMA GONDIM PREGO, a fim de que sua base de
contribuicdo para o Regime Préprio de Previdéncia Social ndo exceda ao limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS, nos termos do inciso I, alinea “a”, do art. 4° da Lei n°® 10.887/2004, com a redacgdo dada pela Lei n® 12.618/2012 e
Emenda Constitucional n® 103/2019, com efeitos a partir de 30/11/2022. A Divisdo de Gestdo de Magistrados, para a adogéo das providéncias
decorrentes, inclusive no sentido de cientificar a requerente acerca desta decisdo. Goiania/GO, data da assinatura eletrdnica

Assinado eletronicamente em 02/12/2022

Desembargador GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO

Corregedor do TRT da 182 Regido

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

DIVISAO DE GESTAO DE MAGISTRADOS

Processo Administrativo n® 13907/2022

Interessada: NARAYANA TEIXEIRA HANNAS

Assunto: migracéo de regime previdenciario

DESPACHO: (...) Nos termos do § 16 do art. 40 da Constituicdo Federal, tendo em vista a reabertura do prazo estabelecido pelo § 7° do art. 3° da
Lei n® 12.618, de 30 de abril de 2012, DEFIRO o pleito da Excelentissima Juiza do Trabalho NARAYANA TEIXEIRA HANNAS, a fim de que sua
base de contribuicao para o Regime Préprio de Previdéncia Social ndo exceda ao limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social — RGPS, nos termos do inciso Il, alinea “a”, do art. 4° da Lei n°® 10.887/2004, com a reda¢&o dada pela Lei n® 12.618/2012 e
Emenda Constitucional n® 103/2019, com efeitos a partir de 30/11/2022. A Divisdo de Gestdo de Magistrados, para a adogéo das providéncias
decorrentes, inclusive no sentido de cientificar a requerente acerca desta decisdo. Goiania/GO, data da assinatura eletronica.

Assinado eletronicamente em 02/12/2022

Desembargador GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO

Corregedor do TRT da 182 Regido

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

DIVISAO DE GESTAO DE MAGISTRADOS

Processo Administrativo n°® 13577/2022

Interessado: FABIANO COELHO DE SOUZA

Assunto: migracdo de regime previdenciario

DESPACHO: (...) Nos termos do § 16 do art. 40 da Constituicdo Federal, tendo em vista a reabertura do prazo estabelecido pelo § 7° do art. 3° da
Lei n°® 12.618, de 30 de abril de 2012, DEFIRO o pleito do Excelentissimo Juiz Titular FABIANO COELHO DE SOUZA, a fim de que sua base de
contribuicdo para o Regime Préprio de Previdéncia Social ndo exceda ao limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS, nos termos do inciso I, alinea “a”, do art. 4° da Lei n® 10.887/2004, com a redacéo dada pela Lei n® 12.618/2012 e
Emenda Constitucional n® 103/2019, com efeitos a partir de 28/11/2022. A Divisdo de Gestdo de Magistrados, para a adogao das providéncias
decorrentes, inclusive no sentido de cientificar o requerente acerca desta decisdo. Goiania/GO, data da assinatura eletrdnica.

Assinado eletronicamente em 02/12/2022

Desembargador GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO

Corregedor do TRT da 182 Regi&o

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

DIVISAO DE GESTAO DE MAGISTRADOS

Processo Administrativo n°® 13632/2022

Tratam os autos de requerimento formulado pela Excelentissima Desembargada SILENE APARECIDA COELHO, no qual postula a migragéo de
regime previdenciario a partir de 28/11/2022, conforme opg¢édo de que trata o § 1°, art. 1° da Lei n°® 12.618/2012, tendo em vista a reabertura do
prazo estabelecido pelo § 7° do art. 3° da Lei n® 12.618, de 30 de abril de 2012, elastecido para o periodo de 26/05/2022 até 30/11/2022, conforme
permitido pela Medida Proviséria n® 1.119, de 25/05/2022, convertida na Lei 14.463, de 26 de outubro de 2022.

()

Destaco, oportunamente, que a referida irretratabilidade é relativa a opgcao pela adesao ao regime previdenciario previsto no art. 40 da
Constituicdo Federal, com as modifica¢des introduzidas pelas Emendas Constitucionais n° 20/1998, n° 41/2003 e n° 103/2019, nao relativa a
decisdo do magistrado pela participagdo no respectivo regime de previdéncia complementar, passivel de revisdo a qualquer tempo.

Pois bem.

Nos termos do § 16 do art. 40 da Constituicao Federal, tendo em vista a reabertura do prazo estabelecido pelo § 7° do art. 3° da Lei n® 12.618, de
30 de abril de 2012, DEFIRO o pleito da Excelentissima Desembargadora SILENE APARECIDA COELHO, a fim de que sua base de contribuicao
para o Regime Préprio de Previdéncia Social ndo exceda ao limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social
— RGPS, nos termos do inciso Il, alinea “a”, do art. 4° da Lei n° 10.887/2004, com a redagdo dada pela Lei n® 12.618/2012 e Emenda
Constitucional n® 103/2019, com efeitos a partir de 28/11/2022.

Retornem os autos a Divisao de Gestdo de Magistrados para a adogédo das providéncias decorrentes, inclusive no sentido de cientificar a
requerente acerca desta decisao.

Goiania/GO, 4 de dezembro de 2022.
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(Assinado Eletronicamente)
DANIEL VIANA JUNIOR
Desembargador-Presidente
TRT da 182 Regido
DIRETORIA GERAL
Despacho
Despacho DG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
TERMO DE CONCESSAO DE SUPRIMENTO DE FUNDOS
SUPRIDO (A) ADELVAIR ALVES DA COSTA
CARGO OU FUNCAO Diretor de Secretaria
LOTACAO Vara do Trabalho de Palmeiras de Goias
MODALIDADE DE CONCESSAQ Cartdo de Pagamento do Governo Federal

Fatura 660,00

~ Saque 300,00

VALOR DA CONCESSAO

Obrigacdes patronais 40,00

Total 1.000,00

. 5 Inicio Data da liberacdo do recurso

PERIODO DE APLICACAO

Fim 14/12/2022,

. N Inicio Data da liberacdo do recurso

PERIODO DE PRESTACAO DE CONTAS

Fim 16/12/2022,

JUSTIFICATIVA PARA SAQUE

A autorizacéo de valor para saque justifica-se em razéo de servigos de
manutencgao/conservacdo serem realizados, em muitos casos, somente por pessoas fisicas
néo afiliadas a rede BB Cartbes, devendo o(a) suprido(a) justificar cada gasto realizado.

Publique-se no DEJT.
Alvaro Celso Bonfim Resende

Diretor-Geral e Ordenador de Despesas
(Assinado e datado eletronicamente)

Despacho da Diretoria-Geral

Processo Administrativo n°: 13916/2022 — SISDOC.

Interessado(a): Leticia Santos Brito Lima.
Assunto: Migracdo de Regime Previdenciario.
Decisdo: Deferimento.

Despacho da Diretoria-Geral

Processo Administrativo n°: 13844/2022 — SISDOC.

Interessado(a): Ludmilla Ferreira de Souza Fraga.

Assunto: Migracdo de Regime Previdenciario.
Decisdo: Deferimento.

?Despacho da Diretoria-Geral

Processo Administrativo n°: 13744/2022 — SISDOC.
Interessado(a): Leonardo Craveiro da Costa Campos.

Assunto: Migracdo de Regime Previdenciario.
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Decisédo: Deferimento.

?Despacho da Diretoria-Geral

Processo Administrativo n°: 13874/2022 — SISDOC.
Interessado(a): Marcia Morais de Almeida Silva.
Assunto: Migragdo de Regime Previdenciario.
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Diretoria-Geral

Processo Administrativo n°: 13593/2022 — SISDOC.
Interessado(a): Damaris Ribeiro Gonzaga Pires.
Assunto: Migragdo de Regime Previdenciario.
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Diretoria-Geral

Processo Administrativo n°: 13774/2022 — SISDOC.
Interessado(a): Bruna da Mota Fernandes Souza.
Assunto: Migragdo de Regime Previdenciario.
Decisédo: Deferimento.

DESPACHO
RETIFICAGAO DE DATAS DE PROGRESSAO FUNCIONAL/PROMOGAQ
Processo Administrativo n°: 13.186/2020 (fls. 282/284)
Interessada: Secretaria de Gestdo de Pessoas
Assunto: Homologagéo da retificacdo das datas de progressédo funcional/promocéo, do servidor Renan Pinto Teixeira, apés o deferimento do
pedido de reconsideracéo interposto pelo citado servidor, nos autos do Processo Administrativo 9445/2021.

Deciséo: Homologado (DIRETOR-GERAL)

Anexo 2: Download
Despacho da Diretoria-Geral

Processo Administrativo n°: 13.920/2022 — SISDOC.
Interessado(a): VANESSA BOAVENTURA VILELA
Assunto: Migragéo de regime previdenciario
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Diretoria-Geral

Processo Administrativo n°: 13.910/2022 — SISDOC.
Interessado(a): CIBELLE ROSANA SILVA CUNHA
Assunto: Migragéo de regime previdenciario
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Diretoria-Geral

Processo Administrativo n°: 13.918/2022 — SISDOC.
Interessado(a): VERONICA FERREIRA BUENO
Assunto: Migragéo de regime previdenciario
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Diretoria-Geral

Processo Administrativo n°: 13.778/2022 — SISDOC.
Interessado(a): THAIS CHALUB LIMA

Assunto: Migragéo de regime previdenciario
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Diretoria-Geral

Processo Administrativo n°: 13.908/2022 — SISDOC.
Interessado(a): PEDRO NETO BARBOSA DE SANTANA
Assunto: Migragéo de regime previdenciario

Decisédo: Deferimento.

Despacho da Diretoria-Geral
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Processo Administrativo n°: 13.915/2022 — SISDOC.
Interessado(a): CAMILA COSTA SILVEIRA
Assunto: Migragéo de regime previdenciario
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Diretoria-Geral

Processo Administrativo n°: 13.821/2022 — SISDOC.
Interessado(a): MARCOS BALDUINO DE OLIVEIRA
Assunto: Migragéo de regime previdenciario
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Diretoria-Geral

Processo Administrativo n°: 13.909/2022 — SISDOC.
Interessado(a): SIDNEY RODRIGUES PEREIRA
Assunto: Migragéo de regime previdenciario
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Diretoria-Geral

Processo Administrativo n°: 13.758/2022 — SISDOC.
Interessado(a): SANCLAIR MONTALVAO MARQUES
Assunto: Migragéo de regime previdenciario

Decisédo: Deferimento.

Despacho da Diretoria-Geral

Processo Administrativo n°: 13.741/2022 — SISDOC.
Interessado(a): VIVIANE SOUZA LEITE

Assunto: Migragéo de regime previdenciario
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Diretoria-Geral

Processo Administrativo n°: 13.898/2022 — SISDOC.
Interessado(a): SONIA GUNDIM SILVA

Assunto: Migragéo de regime previdenciario
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Diretoria-Geral

Processo Administrativo n°: 13.905/2022 — SISDOC.
Interessado(a): GLORILENE DAS GRACAS COELHO
Assunto: Migragéo de regime previdenciario

Decisédo: Deferimento.

Despacho da Diretoria-Geral

Processo Administrativo n°: 13.875/2022 — SISDOC.
Interessado(a): IDELVA MARIA TELES MACERA
Assunto: Migragéo de regime previdenciario
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Diretoria-Geral

Processo Administrativo n°: 13.760/2022 — SISDOC.
Interessado(a): GAUDRIA SANTOS PEREIRA DO CARMO
Assunto: Migragéo de regime previdenciario

Decisédo: Deferimento.

Portaria
Portaria DG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 3215/2022

A DIRETORA-GERAL SUBSTITUTA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢bes legais e
regulamentares, e tendo em vista o que consta na S.D. (SIGEO) n° 521/2022,

RESOLVE:

Autorizar o pagamento de 0,5 diaria de viagem, referente ao dia 29/11/2022, ao servidor MAERCIO ROCHA PEIXOTO Agente de seguranga
Judiciéario deste Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, tendo em vista seus deslocamentos das cidades de Goiania-GO a Luziania-GO.
Motivo: Adequagao de projetos, instrucéo técnica acerca da utilizagdo de equipamentos de combate a incéndios na Vara do Trabalho de Luziania e
fazer contato com as unidades do CBM locais.

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 192772



3612/2022 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao 10
Data da Disponibilizacdo: Segunda-feira, 05 de Dezembro de 2022

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.
FABIOLA RIOS MONTEIRO BARBOSA

Diretora-Geral Substituta

Goiéania, 5 de dezembro de 2022.

[assinado eletronicamente]

FABIOLA RIOS MONTEIRO BARBOSA
SECRETARIO-EXECUTIVO | CJ-1

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 3223/2022

A DIRETORA-GERAL SUBSTITUTA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e
regulamentares, e tendo em vista o que consta na S.D. (SIGEO) n° 523/2022,

RESOLVE:

Considerar autorizado o pagamento de 0,5 diarias de viagem, referente ao dia 03/12/2022, ao servidor MAERCIO ROCHA PEIXOTO, Agente de
Segurancga Judiciaria, e CAPITA QOC BM ANA PAULA FRANCO FINOTTI, a disposicdo deste Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido,
tendo em vista seus deslocamentos das cidades de Goiania-GO a Itumbiara-GO.

Motivo: Adequacéo de projetos, instrucéo técnica acerca da utilizacdo de equipamentos de combate a incéndios na Vara de ltumbiara e contato
com as unidades do CBM locais, para a certificacdo de conformidade, emitida pelo CBMGO, conforme P.A n° 12877/2022.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

FABIOLA RIOS MONTEIRO BARBOSA

Diretora-Geral

Goiénia, 5 de dezembro de 2022.

[assinado eletronicamente]

FABIOLA RIOS MONTEIRO BARBOSA

SECRETARIO-EXECUTIVO | CJ-1

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 3222/2022

A DIRETORA-GERAL SUBSTITUTA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regulamentares, e tendo em vista o que consta na S.D. (SIGEO) n° 522/2022,

RESOLVE:

Considerar autorizado o pagamento de 0,5 diarias de viagem, referente ao dia 01/12/2022, ao servidor MAERCIO ROCHA PEIXOTO, Agente de
Segurancga Judiciaria, e CAPITA QOC BM ANA PAULA FRANCO FINOTTI, a disposicao deste Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido,
tendo em vista seus deslocamentos das cidades de Goiania-GO a Valparaiso-GO.

Motivo: Adequacao de projetos, instrucéo técnica acerca da utilizagdo de equipamentos de combate a incéndios na Vara de Valparaiso e contato
com as unidades do CBM locais, para a certificacdo de conformidade, emitida pelo CBMGO, conforme P.A n°® 12877/2022.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

FABIOLA RIOS MONTEIRO BARBOSA

Diretora-Geral

Goiania, 5 de dezembro de 2022.

[assinado eletronicamente]

FABIOLA RIOS MONTEIRO BARBOSA

SECRETARIO-EXECUTIVO | CJ-1

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Despacho
Despacho SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
Processo Administrativo N°: 11177/2022

Interessado: IVO VASCONCELOS FERREIRA DA SILVA
Assunto: Retificacdo de Averbacao de Tempo de Contribuicéo
Decisédo: Deferido

Secretaria de Gestéo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 14054/2022— SISDOC

Interessado(a): ALINE PALHETA DE OLIVEIRA

Assunto: Kit Maternidade, Adotante e Paternidade

Decisédo: Deferimento do beneficio de auxilio pré-escolar, inclusédo de dependente para fins de Imposto de Renda e para fins de dependéncia
econdmica.

Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 14029/2022 — SISDOC
Interessado(a): DIOGO FELIPE DE AGUIAR
Assunto: Interrupcao de férias

Decisédo: Deferimento.
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Secretaria de Gestao de Pessoas

Processo Administrativo n°: 14048/2022 — SISDOC
Interessado(a): BRUNA DA MOTA FERNANDES SOUZA
Assunto: Auséncia por prestacdo de servigos a Justica Eleitoral
Decisao: Deferimento

Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 14036/2022 — SISDOC

Interessado(a): MARIANA AMELIA RODRIGUES DE ALMEIDA

Assunto: Inclusdo de dependentes para fins de Imposto de Renda e declaragéo de familia.
Decisédo: Deferimento.

Portaria
Portaria SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 3221/2022

O DIRETOR DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicBes legais e regulamentares, tendo em vista a delegac¢é@o de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regido,
alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 231/2021, e o teor do Processo Administrativo N° 13062/2022,

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Resolugdo Administrativa N° 57/2022; e

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaracéo assinada pela servidora no formulario de designacéo de titular de
funcdo comissionada de que permanecem inalteradas as informagdes constantes das certiddes/declaragfes inicialmente apresentadas,
RESOLVE:

Art. 1° Designar, a partir de 1° de agosto de 2022, o servidor PAULO GOIAS CORDEIRO DOS SANTOS, cddigo s101201, Técnico Judiciario, Area
Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para substituir o titular da funcdo comissionada de Chefe de Setor (Setor de Controle de
Contratacdo de Obras), codigo TRT 182 FC-3, da Secretaria de Manutenc&o e Projetos, ocupado pelo servidor LUIS VIANA DOS SANTOS
JUNIOR, cédigo s202770, em seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares.

Art. 2° Designar, a partir de 1° de agosto de 2022, a servidora SORAYA JAMYLE HELOU CASTRO, cédigo s202540, Analista Judiciario, Area
Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para substituir a titular da fungdo comissionada de Chefe de Setor (Setor de Analise Processual e
Especificagcdes Técnicas), codigo TRT 182 FC-3, da Secretaria de Manutencéo e Projetos, ocupada pela servidora ANNA MARIA TAVARES BAIA,
cédigo s203300, em seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

Diretor da Secretaria de Gestéo de Pessoas

Goiénia, 5 de dezembro de 2022.

[assinado eletronicamente]

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 3213/2022

O DIRETOR DA DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, e tendo em vista o teor do Processo Administrativo n°
12613/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o regime de teletrabalho da servidora ELVIANNA FERREIRA DE PAIVA SANTOS (s011136), ocupante de cargo da carreira de
Analista Judiciario, Area Judiciaria, deste Tribunal, lotada na 22 Vara do Trabalho de Anépolis do Quadro de Pessoal deste Tribunal, a exercer
suas atribui¢g6es funcionais em regime de teletrabalho, na modalidade Integral, a partir de 15/12/2022 a 14/12/2026, em conformidade ao que
dispdem as Resolugdes CNJ n° 227/2016, CSJT n° 151/2015 e TRT 182 n°® 160/2016.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

MATEUS VARGAS MENDONCA

Diretor da Divisdo de Desenvolvimento de Pessoas

Goiania, 5 de dezembro de 2022.

[assinado eletronicamente]

MATEUS VARGAS MENDONCA

DIRETOR DE DIVISAO CJ-1

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 3214/2022

O DIRETOR DA DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, e tendo em vista o teor do Processo Administrativo n°
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12712/2022,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a servidora SORAIA PEREIRA (s009700), Analista Judiciério, Area Judiciaria, lotada na 22 Vara do Trabalho de Itumbiara/GO, a
exercer suas atribui¢cdes funcionais em regime de teletrabalho, na modalidade Integral, no periodo de 01/12/2022 a 30/11/2026, em conformidade
ao que dispdem as Resolugdes CNJ n° 227/2016, CSJT n° 151/2015 e TRT 182 n° 160/2016.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

MATEUS VARGAS MENDONCA

Diretor da Divisdo de Desenvolvimento de Pessoas

Goiéania, 5 de dezembro de 2022.

[assinado eletronicamente]

MATEUS VARGAS MENDONCA

DIRETOR DE DIVISAO CJ-1

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 3216/2022

O DIRETOR DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicBes legais e regulamentares, tendo em vista a delegacé@o de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regiao,
alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 231/2021, e o teor do Processo Administrativo N° 10087/2022,

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Resolu¢cdo Administrativa N° 57/2022;

Considerando o teor do artigo 8° da Resolugédo Administrativa N° 57/2022, de 10 de junho de 2022, que determina que os (as) servidores(as)
titulares de cargo em comisséo de natureza gerencial/direcao e de fungdo comissionada de natureza gerencial de que tratam os Anexos | e |l
deverdo obrigatoriamente indicar substitutos(as) eventuais para atuarem em seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares;
Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014;

Considerando o paragrafo Unico do art. 7° da Resolugdo Administrativa N° 57/2022, que dispde que nos casos de designacgdo para fungdes
comissionadas, os efeitos ocorrerdo a contar da publicacao do respectivo ato de designagdo, ndo se admitindo a designacgéo retroativa; e
Considerando o disposto no § 2° do artigo 2° da Portaria TRT 182 GP/SGPe N° 1681/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar o art. 12 da PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 1548/2022, que designou o servidor ADELMO AFONSO ARAUJO, cédigo s203057,
Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, substituto da titular da funcdo comissionada de Chefe de Secdo
(Secao de Registro e Controle de Patriménio), codigo TRT 182 FC-4, da Divisdo de Material e Patrimdnio, ocupada pela servidora ANDREA
BARROS SANTOS, codigo s202992.

Art. 2° Revogar o art. 13 da PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 1548/2022, que designou o servidor THIAGO JESUE DE SOUSA, cédigo s012507,
Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, substituto do titular da fungdo comissionada de Chefe de Secdo
(Secédo de Almoxarifado), cédigo TRT 182 FC-4, da Divisao de Material e Patriménio, ocupada pelo servidor ERIK PINTO DE ANDRADE
RODRIGUES, c6digo s202715.

Art. 3° Dispensar os servidores abaixo relacionados das fun¢des comissionadas da Divisao de Material e Patrimdnio, conforme segue:

ANDREA BARROS SANTOS, cédigo s202992, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, Chefe de Secéo
(Secéo de Registro e Controle de Patriménio), cédigo TRT 182 FC-4;

ERIK PINTO DE ANDRADE RODRIGUES, cédigo 202715, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, Chefe
de Secéo (Secao de Almoxarifado), cédigo TRT 182 FC-4.

Art. 4° Designar os servidores abaixo relacionados para exercerem as fungfes comissionadas de Assistente de Servico, cédigo TRT 182 FC-4, da
Divisdo de Material e Patriménio, conforme segue:

ANDREA BARROS SANTOS, cédigo s202992;

ERIK PINTO DE ANDRADE RODRIGUES, cédigo s202715.

Art. 5° Revogar o art. 6° da PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPE N° 191/2021, que designou o servidor DIEGO GINO DA SILVA MONTEIRO, cdédigo
$202948, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, substituto do titular da funcéo comissionada de Chefe de
Geréncia, codigo TRT 182 FC-5, da Geréncia de Contratos Terceirizados, ocupada pelo servidor BREYNER RODRIGUES DA SILVA, cédigo
$202615.

Art. 6° Dispensar os servidores abaixo relacionados das fungdes comissionadas da Geréncia de Contratos Terceirizados, conforme segue:
BREYNER RODRIGUES DA SILVA, cddigo s202615, do Quadro de Pessoal do Superior Tribunal Militar, com exercicio provisdrio nesta Corte,
Chefe de Geréncia, cédigo TRT 182 FC-5;

DIEGO GINO DA SILVA MONTEIRO, cédigo s202948, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, Chefe de
Setor (Setor Operacional de Contratos Terceirizados), cédigo TRT 182 FC-3.

Art. 7° Remover os servidores abaixo relacionados da Geréncia de Contratos Terceirizados para a Sec¢ao de Contratos Terceirizados, conforme
segue:

BREYNER RODRIGUES DA SILVA, cddigo s202615;

DIEGO GINO DA SILVA MONTEIRO, codigo s202948;

JOAO LUIZ TEODORO NASCIMENTO, cddigo s202501, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal;
ROBERTO MACHADO FERNANDES, cédigo s006930, Técnico Judiciario, Area Administrativa, Especialidade Agente da Policia Judicial, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal.

Art. 8° Designar os servidores abaixo relacionados para exercerem as fungdes comissionadas da Sec¢do de Contratos Terceirizados, conforme
segue:

BREYNER RODRIGUES DA SILVA, codigo s202615, Chefe de Segéo, cédigo TRT 182 FC-5;

DIEGO GINO DA SILVA MONTEIRO, codigo s202948, Assistente Administrativo, cédigo TRT 182 FC-3.

Art. 9° Designar o servidor DIEGO GINO DA SILVA MONTEIRO, cédigo s202948, para substituir o titular da fungdo comissionada de Chefe de
Secdao, codigo TRT 182 FC-5, da Seg¢édo de Contratos Terceirizados, ocupado pelo servidor BREYNER RODRIGUES DA SILVA, cédigo s202615,
nos seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares.

Art. 10 Esta portaria entra em vigor a partir de 5 de dezembro de 2022.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

Diretor da Secretaria de Gestéo de Pessoas
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Goiania, 5 de dezembro de 2022.
[assinado eletronicamente]
GERCIVALDO LORERO JUNIOR
DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 3217/2022

O DIRETOR DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicBes legais e regulamentares, tendo em vista a delegacé@o de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regiao,
alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 231/2021, e o teor do Processo Administrativo N° 10087/2022,

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Resolu¢cdo Administrativa N° 57/2022;

Considerando o teor do artigo 8° da Resolugdo Administrativa N° 57/2022, de 10 de junho de 2022, que determina que os (as) servidores(as)
titulares de cargo em comisséo de natureza gerencial/direcao e de fungdo comissionada de natureza gerencial de que tratam os Anexos | e Il
deverdo obrigatoriamente indicar substitutos(as) eventuais para atuarem em seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares;
Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014; e

Considerando o disposto no § 2° do artigo 2° da Portaria TRT 182 GP/SGPe N° 1681/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar a servidora VIRGINIA LISBOA SANTOS E LISBOA, cédigo s000177, & disposicdo desta Corte, da fungéo comissionada de
Chefe de Servigo, codigo TRT182 FC-5, do Gabinete da Presidéncia.

Art. 2° Designar a servidora VIRGINIA LISBOA SANTOS E LISBOA, cédigo s000177, para exercer a fungdo comissionada de Assistente
Especializado, cédigo TRT182 FC-5, do Gabinete da Presidéncia.

Art. 3° Revogar o art. 8° da PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 1525/2022, que designou a servidora CARLA HIDALGO PETRAGLIA, cédigo
s009328, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, substituta da titular da funcéo comissionada de Chefe de
Servico, cédigo TRT182 FC-5, do Gabinete da Presidéncia, ocupada pela servidora VIRGINIA LISBOA SANTOS E LISBOA, codigo s000177.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor a partir de 5 de dezembro de 2022.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

Diretor da Secretaria de Gestéo de Pessoas

Goiania, 5 de dezembro de 2022.

[assinado eletronicamente]

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 3218/2022

O DIRETOR DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicBes legais e regulamentares, tendo em vista a delegacé@o de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regiao,
alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 231/2021, e o teor do Processo Administrativo N° 10087/2022,

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Resolu¢cdo Administrativa N° 57/2022;

Considerando o teor do artigo 8° da Resolugédo Administrativa N° 57/2022, de 10 de junho de 2022, que determina que os (as) servidores(as)
titulares de cargo em comisséo de natureza gerencial/dire¢cao e de fungdo comissionada de natureza gerencial de que tratam os Anexos | e |l
deverdo obrigatoriamente indicar substitutos(as) eventuais para atuarem em seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares;
Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014; e

Considerando o disposto no § 2° do artigo 2° da Portaria TRT 182 GP/SGPe N° 1681/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar o art. 8° da PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 1545/2022, que designou a servidora CRISTINA APARECIDA NEVES RIBEIRO,
cédigo s202708, a disposicdo desta Corte, substituta da titular da fungdo comissionada de Chefe de Sec¢éo (Secéo de Atengdo a Saude), cédigo
TRT 182 FC-4, da Divisdo de Salde, ocupada pela servidora JULIANA SOARES GUIMARAES, cédigo s162477.

Art. 2° Dispensar os servidores abaixo relacionados das fun¢des comissionadas da Divisdo de Salde, conforme segue:

JULIANA SOARES GUIMARAES, cédigo s162477, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Fisioterapia, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal, Chefe de Seg¢édo (Secado de Atencao a Saude), cédigo TRT 182 FC-4;

CRISTINA APARECIDA NEVES RIBEIRO, cédigo s202708, Assistente de Servi¢o, codigo TRT 182 FC-4;

DENISE GARCAO DE OLIVEIRA MARQUES GUIMARAES, cédigo s202693, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade
Odontologia, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, Assistente, cédigo TRT 182 FC-2;

MARCIA PEREIRA DE SOUZA, cédigo s202256, a disposicdo desta Corte, Assistente, codigo TRT 182 FC-2;

MARINA JUNQUEIRA CANCADO, cédigo s202687, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Psicologia, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal, Assistente, cédigo TRT 182 FC-2;

MURILO ANTUNES DE CASTRO, cédigo s203405, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Medicina (Clinica Geral), do
Quadro de Pessoal deste Tribunal, Assistente, codigo TRT 182 FC-2.

Art. 3° Remover os servidores abaixo relacionados da Diviséo de Salde para a Segdo de Atencao a Saude, conforme segue:

JULIANA SOARES GUIMARAES, cédigo s162477;

CRISTINA APARECIDA NEVES RIBEIRO, cédigo s202708;

DENISE GARQAO DE OLIVEIRA MARQUES GUIMARAES, cédigo s202693;

MARCIA PEREIRA DE SOUZA, c6digo s202256;

MARINA JUNQUEIRA CANCADO, codigo s202687;

MURILO ANTUNES DE CASTRO, codigo s203405;

AKEMI KASAHARA OMI DE FREITAS, cédigo s202695, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Medicina (Ortopédica), do
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Quadro de Pessoal deste Tribunal;

ANA PAULA DE DEUS PIRES VILELA, cédigo s008453, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Odontologia, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal;

DANIEL AUGUSTO DE LIMA TOLEDO, cédigo s202562, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal;

ELENIR SILVA DE OLIVEIRA, cédigo s006892, Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Enfermagem, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal;

GABRIELA BRITO DE CASTRO, cédigo s203379, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Psicologia, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal;

JOSIANE DOS SANTOS FARIAS, cédigo s006906, Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Enfermagem, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal;

LUCIO MALAGONI CARDOSO, cédigo s202705, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Medicina (Psiquiatrica), do Quadro
de Pessoal deste Tribunal;

RODRIGO OLIVEIRA XIMENES, cédigo s202444, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Medicina, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal.

Art. 4° Designar os servidores abaixo relacionados para exercerem as fungdes comissionadas da Sec¢do de Atengdo a Saude, conforme segue:
JULIANA SOARES GUIMARAES, cédigo s162477, Chefe de Secao, codigo TRT 182 FC-5;

CRISTINA APARECIDA NEVES RIBEIRO, cédigo s202708, Assistente Administrativo, codigo TRT 182 FC-3;

DENISE GARCAO DE OLIVEIRA MARQUES GUIMARAES, cédigo s202693, Assistente, codigo TRT 182 FC-2;

MARCIA PEREIRA DE SOUZA, c6digo s202256, Assistente, cédigo TRT 182 FC-2;

MARINA JUNQUEIRA CANCADO, cédigo s202687, Assistente, codigo TRT 182 FC-2;

MURILO ANTUNES DE CASTRO, codigo s203405, Assistente, codigo TRT 182 FC-2.

Art. 5° Designar a servidora CRISTINA APARECIDA NEVES RIBEIRO, codigo s202708, para substituir a titular da funcéo comissionada de Chefe
de Secéo, codigo TRT 182 FC-5, da Secédo de Atencdo a Saude, ocupada pela servidora JULIANA SOARES GUIMARAES, cédigo s162477, nos
seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor a partir de 5 de dezembro de 2022.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

Diretor da Secretaria de Gestéo de Pessoas

Goiania, 5 de dezembro de 2022.

[assinado eletronicamente]

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 3219/2022

O DIRETOR DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicBes legais e regulamentares, tendo em vista a delegacé@o de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regiao,
alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 231/2021, e o teor do Processo Administrativo N° 10087/2022,

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Resolu¢cdo Administrativa N° 57/2022;

Considerando o teor do artigo 8° da Resolugédo Administrativa N° 57/2022, de 10 de junho de 2022, que determina que os (as) servidores(as)
titulares de cargo em comisséo de natureza gerencial/direcao e de fungdo comissionada de natureza gerencial de que tratam os Anexos | e |l
deverdo obrigatoriamente indicar substitutos(as) eventuais para atuarem em seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares;
Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014; e

Considerando o disposto no § 2° do artigo 2° da Portaria TRT 182 GP/SGPe N° 1681/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar o art. 10 da PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 1546/2022, que o servidor MANUEL FERREIRA BARBOSA NETO, co6digo
s202536, substituto da titular da fung@o comissionada de Chefe de Secédo (Se¢do de Pagamento de Magistrados), cédigo TRT 182 FC-4, da
Coordenadoria de Pagamento de Pessoal, ocupada pela servidora KENIA GARCIA MARTINS, cédigo s202678.

Art. 2° Revogar o art. 11 da PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 1546/2022, que designou a servidora ALESSANDRA SAAVEDRA MONTENEGRO,
cbdigo s202806, substituta do titular da fungdo comissionada de Chefe de Secgédo (Secao de Aposentados, Pensionistas e Consignagées), cédigo
TRT 182 FC-4, da Coordenadoria de Pagamento de Pessoal, ocupada pelo servidor MANUEL FERREIRA BARBOSA NETO, codigo s202536.
Art. 3° Dispensar os servidores abaixo relacionados das fungdes comissionadas da Coordenadoria de Pagamento de Pessoal, conforme segue:
KENIA GARCIA MARTINS, cddigo s202678, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, Chefe de Secéo
(Secao de Pagamento de Magistrados), codigo TRT 182 FC-4;

MANUEL FERREIRA BARBOSA NETO, codigo 202536, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, Chefe de
Secao (Secdo de Aposentados, Pensionistas e Consignagdes), cédigo TRT 182 FC-4.

Art. 4° Designar os servidores abaixo relacionados para exercerem as fun¢des comissionadas da Coordenadoria de Pagamento de Pessoal,
conforme segue:

KENIA GARCIA MARTINS, cédigo s202678, Assistente de Servico, codigo TRT 182 FC-4;

MANUEL FERREIRA BARBOSA NETO, codigo s202536, Assistente de Servico, cédigo TRT 182 FC-4.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor a partir de 5 de dezembro de 2022.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

Diretor da Secretaria de Gestéo de Pessoas

Goiania, 5 de dezembro de 2022.

[assinado eletronicamente]

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 3220/2022

O DIRETOR DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicBes legais e regulamentares, tendo em vista a delegacé@o de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regiao,
alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 231/2021, e o teor do Processo Administrativo N° 13062/2022,

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Resolugdo Administrativa N° 57/2022; e

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucao 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaragéo assinada pela servidora no formulario de designagéo de titular de
fungdo comissionada de que permanecem inalteradas as informagdes constantes das certiddes/declaragfes inicialmente apresentadas,
RESOLVE:

Art. 1° Designar, a partir de 1° de agosto de 2022, o servidor BRUNO GUSTAVO MINARI, cédigo s202740, Técnico Judiciario, Area Apoio
Especializado, Especialidade Tecnologia da Informacéo, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, substituto do titular da Fungdo Comissionada de
Chefe de Setor (Setor de Administracao de Sistema de Atendimento), cédigo TRT 182 FC-3, da Divisdo de Atendimento de TIC, ocupada pelo
servidor EDER MEIRA BOARETTI, codigo s164054, em seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares.

Art. 2° Designar, a partir de 1° de agosto de 2022, o servidor DANIEL EUZEBIO DE LIMA, c6digo s161403, Técnico Judiciario, Area Apoio
Especializado, Especialidade Tecnologia da Informacgéo, do Quadro de Pessoal deste Regional, substituto do titular da funcdo comissionada de
Chefe de Setor (Setor de Manutenc¢&o de Microinformatica), codigo TRT 182 FC-3, da Divisdo de Atendimento de TIC, ocupada pelo servidor
GUSTAVO DE CASTRO VENTURA, codigo s203443, em seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares.

Art. 3° Designar, a partir de 1° de agosto de 2022, o servidor THIAGO FRANCISCO DE MENESES, cédigo s203437, Analista Judiciario, Area
Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informacao, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, substituto do titular da funcéo comissionada
de Chefe de Setor (Setor de Suporte ao Interior), cédigo TRT182 FC-3, da Divisdo de Atendimento de TIC, ocupada pelo servidor RONALDO
BARBOSA DA SILVA, cédigo s100917, em seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

Diretor da Secretaria de Gestéo de Pessoas

Goiénia, 5 de dezembro de 2022.

[assinado eletronicamente]

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 3224/2022

O DIRETOR DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicBes legais e regulamentares, tendo em vista a delegac¢é@o de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regido,
alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 231/2021, e o teor do Processo Administrativo N° 10087/2022,

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Resolugdo Administrativa N° 57/2022;

Considerando o teor do artigo 8° da Resolugédo Administrativa N° 57/2022, de 10 de junho de 2022, que determina que os (as) servidores(as)
titulares de cargo em comissé@o de natureza gerencial/direcdo e de fungcdo comissionada de natureza gerencial de que tratam os Anexos | e |l
deverdo obrigatoriamente indicar substitutos(as) eventuais para atuarem em seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares;
Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014; e

Considerando o disposto no 8 2° do artigo 2° da Portaria TRT 182 GP/SGPe N° 1681/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar os servidores abaixo relacionados das fun¢des comissionadas da Secretaria de Célculos Judiciais, conforme segue:

PAULO SERGIO GOMES, cédigo s203007, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, Assistente de
Secretaria, cédigo TRT 182 FC-5;

CAMILA NELLI E SILVA, codigo s011330, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, Calculista, codigo TRT
182 FC-4;

LILIANE MENDONCA MACHADO, cédigo s202976, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, Calculista, codigo
TRT 182 FC-4;

Art. 2° Remover os servidores abaixo relacionados da Secretaria de Célculos Judiciais para o Nicleo de Apoio aos Calculistas, conforme segue:
PAULO SERGIO GOMES, cédigo s203007;

CAMILA NELLI E SILVA, codigo s011330;

LILIANE MENDONCA MACHADO, cédigo s202976.

Art. 3° Designar os servidores abaixo relacionados para exercerem as fun¢des comissionadas do Nucleo de Apoio aos Calculistas, conforme
segue:

PAULO SERGIO GOMES, cadigo s203007, Chefe de Nucleo, codigo TRT 182 FC-6;

CAMILA NELLI E SILVA, co6digo s011330, Assistente Administrativo, cédigo TRT 182 FC-3;

LILIANE MENDONCA MACHADO, cédigo s202976, Assistente Administrativo, codigo TRT 182 FC-3.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor a partir de 5 de dezembro de 2022.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

Diretor da Secretaria de Gestéo de Pessoas

Goiénia, 5 de dezembro de 2022.

[assinado eletronicamente]

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
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SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 3225/2022

O DIRETOR DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicBes legais e regulamentares, tendo em vista a delegacé@o de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regiao,
alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 231/2021, e o teor do Processo Administrativo N° 10087/2022,

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Resolu¢cdo Administrativa N° 57/2022;

Considerando o teor do artigo 8° da Resolugdo Administrativa N° 57/2022, de 10 de junho de 2022, que determina que os (as) servidores(as)
titulares de cargo em comisséo de natureza gerencial/direcao e de fungdo comissionada de natureza gerencial de que tratam os Anexos | e |l
deverdo obrigatoriamente indicar substitutos(as) eventuais para atuarem em seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares;
Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucao 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014; e

Considerando o disposto no § 2° do artigo 2° da Portaria TRT 182 GP/SGPe N° 1681/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar os servidores abaixo relacionados das fun¢des comissionadas da Geréncia de Atendimento, Triagem e Distribuicdo, conforme
segue:

CRISTINA CAMELO LEAO, cédigo 101437, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, Chefe de Geréncia, cédigo
TRT 182 FC-5;

CLEILA MONTEIRO VIEIRA, cédigo 161934, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, Assistente Administrativo,
cédigo TRT 182 FC-3;

MARIA CELIA REZENDE SEIXO DE BRITO, cddigo s202641, a disposicéo desta Corte, Assistente Administrativo, codigo TRT 182 FC-3.

Art. 2° Remover os servidores abaixo relacionados da Geréncia de Atendimento, Triagem e Distribuicao para a Secédo de Atendimento, Triagem e
Distribuicdo, conforme segue:

CRISTINA CAMELO LEAO, cédigo s101437;

CLEILA MONTEIRO VIEIRA, c6digo s161934;

MARIA CELIA REZENDE SEIXO DE BRITO, cédigo s202641.

Art. 3° Designar os servidores abaixo relacionados para exercerem as fun¢des comissionadas da Secédo de Atendimento, Triagem e Distribuicao,
conforme segue:

CRISTINA CAMELO LEAO, cédigo s101437, Chefe de Secao, codigo TRT 182 FC-5;

CLEILA MONTEIRO VIEIRA, cddigo s161934, Assistente Administrativo, cédigo TRT 182 FC-3;

MARIA CELIA REZENDE SEIXO DE BRITO, cddigo s202641, Assistente Administrativo, cédigo TRT 182 FC-3.

Art. 4° Revogar a PORTARIA TRT 182 DG/SGPE N° 1424/2020, que designou a servidora MARIA CELIA REZENDE SEIXO DE BRITO, cédigo
s$202641, a disposi¢cdo desta Corte, para substituir a titular da funcéo comissionada de Chefe de Geréncia, cédigo TRT 182 FC-5, da Geréncia de
Atendimento, Triagem e Distribuicdo, ocupada pela servidora CRISTINA CAMELO LEAO, cédigo s101437

Art. 5° Designar a servidora MARIA CELIA REZENDE SEIXO DE BRITO, codigo s202641, & disposigéo desta Corte, para substituir a titular da
funcdo comissionada de Chefe de Sec¢éo, cédigo TRT 182 FC-5, da se¢do de Atendimento, Triagem e Distribui¢do, ocupada pela servidora
CRISTINA CAMELO LEAO, cédigo s101437, nos seus afastamentos ou impedimentos legais e eventuais.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor a partir de 5 de dezembro de 2022.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

Diretor da Secretaria de Gestéo de Pessoas

Goiania, 5 de dezembro de 2022.

[assinado eletronicamente]

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 3226/2022

O DIRETOR DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicBes legais e regulamentares, tendo em vista a delegacé@o de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regiao,
alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 231/2021, e o teor do Processo Administrativo N° 10087/2022,

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Resolu¢cdo Administrativa N° 57/2022;

Considerando o teor do artigo 8° da Resolugdo Administrativa N° 57/2022, de 10 de junho de 2022, que determina que os (as) servidores(as)
titulares de cargo em comisséo de natureza gerencial/direcao e de fungdo comissionada de natureza gerencial de que tratam os Anexos | e |l
deverdo obrigatoriamente indicar substitutos(as) eventuais para atuarem em seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares;
Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014; e

Considerando o disposto no § 2° do artigo 2° da Portaria TRT 182 GP/SGPe N° 1681/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar os servidores abaixo relacionados das fungdes comissionadas, conforme segue:

ALEXANDRE PEDROSA CARNEIRO, cédigo s202343, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informagéo, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal, Chefe de Sec¢éo (Secao de Bancos de Dados e Datacenter, codigo TRT182 FC-4, da Coordenadoria de
Infraestrutura de TIC;

ERICKSON DINIZ DE OLIVEIRA, c6digo s203090, Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informagéo, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal, Chefe de Sec¢édo (Sec¢ao de Redes e Comunicacao), codigo TRT182 FC-4, da Coordenadoria de Infraestrutura
de TIC;

ALECK ZANDER TOME DE SOUSA, cédigo s165433, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informacao, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal, Chefe de Setor (Setor de Datacenter), cédigo TRT182 FC-3, da Coordenadoria de Infraestrutura de TIC;
LEANDRO MORAIS MARCAL ARAUJO, cédigo s203390, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informacao,
do Quadro de Pessoal deste Tribunal, Chefe de Setor (Setor de Telecomunicacao), cédigo TRT182 FC-3, da Coordenadoria de Infraestrutura de
TIC;

ALEXANDRE AUGUSTO GODINHO DE FREITAS, c6digo s006370, Analista Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal,
Chefe de Sec¢éo (Secéo de Atendimento ao PJE), cddigo TRT182 FC-4, da Coordenadoria de Sistemas de Informacéo;
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ANDRE LUIZ MOURA, cédigo s100937, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informac&o, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal, Chefe de Setor (Setor de Qualidade de Software), codigo TRT182 FC-3, da Coordenadoria de Sistemas de Informacao;
ANGELA MARISA GONTIJO RESENDE OLIVEIRA, cédigo s202337, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da
Informagédo, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, Chefe de Setor (Setor de Inteligencia e Exploragcdo de Dados), cédigo TRT182 FC-3, da
Coordenadoria de Sistemas de Informagéo;

FRANCISCO ANTONIO MENDES JUNIOR, cédigo s202606, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da
Informacéo, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, Chefe de Setor (Setor de Sistemas Nacionais), cédigo TRT182 FC-3, da Coordenadoria de
Sistemas de Informacéo;

JORIVE FLEURY BORGES, cédigo s202672, Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informagéo, do Quadro
de Pessoal deste Tribunal, Chefe de Setor (Setor de Administracdo do e-Gestao), cédigo TRT182 FC-3, da Coordenadoria de Sistemas de
Informacgéo;

RAFAEL OLIVEIRA PALLADINO, cédigo s202669, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informagéo, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal, Chefe de Setor (Setor de Sistemas Regionais), cédigo TRT182 FC-3, da Coordenadoria de Sistemas de
Informagéo;

THIAGO RODRIGUES DA SILVA, cédigo s202551, Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informagéo, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal, Chefe de Setor (Setor de Arquitetura de Software), cddigo TRT182 FC-3, da Coordenadoria de Sistemas de
Informagéo;

WANDERLAN NUNES RAMOS, cddigo s003826, a disposicdo desta Corte, Chefe de Setor (Setor de Suporte a Sistemas Legados
Administrativos), cédigo TRT182 FC-3, da Coordenadoria de Sistemas de Informacao;

MARCOS JOSE DE OLIVEIRA, cédigo s003800, & disposicdo desta Corte, Chefe de Secéo (Secdo de Desenvolvimento de Sistemas), c6digo
TRT182 FC-4, da Divisdo de Manutengéo de Sistemas;

EDER MEIRA BOARETTI, codigo s164054, do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, removido para esta Corte,
Chefe de Setor (Setor de Administragcao de Sistema de Atendimento), cédigo TRT 182 FC-3, Divisdo de Atendimento de TIC;

GUSTAVO DE CASTRO VENTURA, cédigo s203443, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informagéo, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal, Chefe de Setor (Setor de Manutencao de Microinformatica), cédigo TRT 182 FC-3, Divisao de Atendimento de
TIC;

RONALDO BARBOSA DA SILVA, codigo s100917, a disposicao desta Corte, Chefe de Setor (Setor de Suporte ao Interior), codigo TRT 182 FC-3,
Divisdo de Atendimento de TIC;

GUARACY CUNHA DE SOUZA, cédigo s203457, Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informacéo, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal, Chefe de Setor (Setor de Otimizacao de Atendimento de TIC), cédigo TRT182 FC-3, da Coordenadoria de
Relacionamento de TIC;

PAULO ADRIANO SILVA DOS SANTOS, cédigo 162272, Analista Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, Chefe de
Secao (Secao de Apoio as Contratagdes de TIC), cddigo TRT182 FC-4, da Coordenadoria de Planejamento e Gestéo de TIC;

HERLEI DE CARVALHO SILVA, cédigo s162876, Técnico Judiciario, Area Administrativa, Especialidade Telecomunicacdes e Eletricidade, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal, Chefe de Setor (Setor de Gestdo de Contratos), cédigo TRT 182 FC-3, da Coordenadoria de Planejamento e
Gestéo de TIC;

STELLA WING KWAN CHUNG, cédigo s203293, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informagéo, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal, Chefe de Setor (Setor de Planejamento de TIC), cédigo TRT 182 FC-3, da Coordenadoria de Planejamento e
Gestéo de TIC;

THAIS DOMINGUES DE MAGALHAES, cédigo s203445, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informagéo,
do Quadro de Pessoal deste Tribunal, Chefe de Setor (Setor de Apoio Administrativo de TIC), codigo TRT 182 FC-3, da Coordenadoria de
Planejamento e Gestdo de TIC;

Art. 2° Remover os servidores abaixo relacionados, conforme segue:

ALEXANDRE PEDROSA CARNEIRO, cédigo s202343, da Coordenadoria de Infraestrutura de TIC para a Secao de Banco de Dados;

LUIZ CARLOS VIEIRA RODRIGUES, cédigo s008828, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informacéo, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal, da Coordenadoria de Infraestrutura de TIC para a Sec¢ao de Banco de Dados;

RUI CESAR BARBOSA JUNIOR, cédigo s202737, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informagéo, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal, da Coordenadoria de Infraestrutura de TIC para a Secédo de Banco de Dados;

ERICKSON DINIZ DE OLIVEIRA, c6digo s203090, da Coordenadoria de Infraestrutura de TIC para a Se¢édo de Redes de Comunicagao;

ALECK ZANDER TOME DE SOUSA, cédigo s165433, da Coordenadoria de Infraestrutura de TIC para a Secéo de Redes de Comunicagao;
LEANDRO MORAIS MARCAL ARAUJO, cédigo s203390, da Coordenadoria de Infraestrutura de TIC para a Secdo de Redes de Comunicacao;
ANDREA PATRICIA CARDOSO MARTINS, cédigo s161330, Técnico Judiciério, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da
Informacédo, da Coordenadoria de Infraestrutura de TIC para a Se¢do de Redes de Comunicagéo;

ALEXANDRE AUGUSTO GODINHO DE FREITAS, cédigo s006370, da Coordenadoria de Sistemas de Informagédo para a Segdo de Atendimento
ao Pje;

PAULO ESTEVAO DA CRUZ LIMA JUNIOR, codigo s163538, da Coordenadoria de Sistemas de Informacgédo para a Segdo de Atendimento ao Pje;
CARLOS ROMEL PEREIRA DA SILVA, cédigo s165484, da Coordenadoria de Sistemas de Informacgéo para a Se¢éo de Atendimento ao Pje;
LEONARDO MILHARDES MENDES cdédigo s202415, da Coordenadoria de Sistemas de Informagao para a Secao de Atendimento ao Pje;

JORIVE FLEURY BORGES, cédigo s202672, da Coordenadoria de Sistemas de Informac&o para Secédo de Administracéo do e-Gestao;

PEDRO HENRIQUE DA SILVA PALHARES, cédigo s202739, da Coordenadoria de Sistemas de Informagédo para Sec¢ao de Administracéo do e-
Gestéo;

GUSTAVO DE CASTRO VENTURA, cédigo s203443, da Divisdo de Atendimento de TIC para Sec¢édo de Manutengdo de Microinformatica;
RONALDO BARBOSA DA SILVA, codigo s100917 da Divisdo de Atendimento de TIC para Sec¢ao de Manutengdo de Microinformatica;

daniel euzebio de lima, cédigo s161403, da Divisdo de Atendimento de TIC para Se¢do de Manutenc¢éo de Microinformatica;

GUARACY CUNHA DE SOUZA, cd6digo s203457, do Setor de Otimizagao do Atendimento de TIC para a Secéo de Otimizacdo do Atendimento de
TIC;

PAULO ADRIANO SILVA DOS SANTOS, cédigo s162272, da Coordenadoria de Planejamento e Gestao de TIC para a Secao de Apoio as
Contratagdes de TIC

HERLEI DE CARVALHO SILVA, cédigo s162876, da Coordenadoria de Planejamento e Gestdo de TIC para a Se¢do de Apoio as ContratagGes de
TIC

MARCELO JOSE DE OLIVEIRA SILVA, c6digo s203324, da Coordenadoria de Planejamento e Gestdo de TIC para a Secdo de Apoio as
Contratacoes de TIC.

Art. 3° Designar os servidores abaixo relacionados para exercer as fungbes comissionadas, conforme segue:

ALEXANDRE PEDROSA CARNEIRO, cédigo s202343, Chefe de Secéo, codigo TRT182 FC-5, da Se¢do de Banco de Dados;

ERICKSON DINIZ DE OLIVEIRA, codigo s203090, Chefe de Segao, cédigo TRT182 FC-5, da Secédo de Redes de Comunicagao;
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LEANDRO MORAIS MARCAL ARAUJO, cédigo s203390, Assistente Administrativo, cédigo TRT182 FC-3, da Secdo de Redes de Comunicacao;
ALEXANDRE AUGUSTO GODINHO DE FREITAS, cédigo s006370, Chefe de Sec¢éo, codigo TRT182 FC-5, da Secao de Atendimento ao Pje;
JORIVE FLEURY BORGES, cédigo s202672, Chefe de Secéo, codigo TRT182 FC-5, da Secéo de Administracéo do e-Gestao;

ANDRE LUIZ MOURA, cédigo s100937, Assistente Administrativo, cédigo TRT182 FC-3, da Coordenadoria de Sistemas de Informacéo;

ANGELA MARISA GONTIJO RESENDE OLIVEIRA, cédigo s202337, Assistente Administrativo, codigo TRT182 FC-3, da Coordenadoria de
Sistemas de Informacao;

FRANCISCO ANTONIO MENDES JUNIOR, cédigo s202606, Assistente Administrativo, codigo TRT182 FC-3, da Coordenadoria de Sistemas de
Informagcéo;

RAFAEL OLIVEIRA PALLADINO, codigo s202669, Assistente Administrativo, cédigo TRT182 FC-3, da Coordenadoria de Sistemas de Informagao;
THIAGO RODRIGUES DA SILVA, cédigo s202551, Assistente Administrativo, codigo TRT182 FC-3, da Coordenadoria de Sistemas de Informacéo;
WANDERLAN NUNES RAMOS, cddigo s003826, Assistente Administrativo, cédigo TRT182 FC-3, da Coordenadoria de Sistemas de Informagéo;
MARCOS JOSE DE OLIVEIRA, cédigo s003800, de Assistente de Servico, cédigo TRT182 FC-4, da Divisdo de Manutencdo de Sistemas;
GUSTAVO DE CASTRO VENTURA, cédigo s203443, Chefe de Secéo, codigo TRT 182 FC-5, Secao de Manutengéo de Microinformatica;
RONALDO BARBOSA DA SILVA, codigo s100917, Assistente Administrativo, codigo TRT 182 FC-3, Se¢do de Manutencéo de Microinformatica;
GUARACY CUNHA DE SOUZA, c6digo s203457, Chefe de Segéo, cédigo TRT18?2 FC-5, da Secao de Otimizagdo do Atendimento de TIC;

PAULO ADRIANO SILVA DOS SANTOS, codigo s162272, Chefe de Secao, cddigo TRT182 FC-5, da Secéo de Apoio as Contratagfes de TIC;
HERLEI DE CARVALHO SILVA, codigo s162876, Assistente Administrativo, cédigo TRT 182 FC-3, da Secéo de Apoio as Contrata¢Ges de TIC;
STELLA WING KWAN CHUNG, codigo s203293, Assistente Administrativo, cédigo TRT 182 FC-3, da Coordenadoria de Planejamento e Gestao de
TIC.

Art. 4° Revogar o art. 14 da PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPE N° 205/2021, que designou o servidor THIAGO RODRIGUES DA SILVA, cédigo
$202551, Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informacao, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, substituto
do titular da funcdo comissionada de Chefe de Setor (Setor de Qualidade de Software), cédigo TRT 182 FC-3, da Coordenadoria de Sistemas de
Informagao, ocupada pelo servidor ANDRE LUIZ MOURA, cédigo s100937.

Art. 5° Revogar o art. 17 da PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPE N° 205/2021, que designou o servidor BRUNO LEONARDO MORAIS FREITAS
GONCALVES, cédigo s163619, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informagado, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal, substituto do titular da fungcdo comissionada de Chefe de Setor (Setor de Sistemas Nacionais), codigo TRT 182 FC-3, da
Coordenadoria de Sistemas de Informacao, ocupada pelo servidor FRANCISCO ANTONIO MENDES JUNIOR, c6digo s202606.

Art. 6° Revogar o art. 21 da PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPE N° 205/2021, que designou o servidor PAULO ESTEVAO DA CRUZ LIMA
JUNIOR, cédigo s163538, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informagéo, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, substituto do titular da fungdo comissionada de Chefe de Setor (Setor de Suporte a Sistemas Legados Administrativos), codigo TRT 182
FC-3, da Coordenadoria de Sistemas de Informacao, ocupada pelo servidor WANDERLAN NUNES RAMOS, codigo s003826.

Art. 7° Revogar o art. 4° da PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPE N° 206/2021, que designou o servidor PAULO ESTEVAO DA CRUZ LIMA JUNIOR,
codigo s163538, substituto do titular da fungdo comissionada de Chefe de Sec¢éo (Secédo de Atendimento ao PJe), cédigo TRT 182 FC-4, da
Coordenadoria de Sistemas de Informacao, ocupada pelo servidor ALEXANDRE AUGUSTO GODINHO DE FREITAS, codigo s006370.

Art. 8° Revogar o art. 8° da PORTARIA TRT 182 SGPE N° 440/2022, que designou o servidor BRUNO LEONARDO MORAIS FREITAS
GONGALVES, codigo s163619, substituto da titular da funcao comissionada de Chefe de Setor (Setor de inteligéncia e exploragédo de dados),
coédigo TRT 182 FC-3, da Coordenadoria de Sistemas de Informagéo, ocupada pela servidora ANGELA MARISA GONTIJO RESENDE OLIVEIRA,
cédigo s202337.

Art. 9° Revogar o art. 2° da PORTARIA TRT 182 SGPE N° 490/2021, que designou o servidor THIAGO ROSA VAZ, cédigo s163392, Analista
Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informago, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, substituto do titular da
funcdo comissionada de Chefe de Setor (Setor de Administracdo do e-Gestdo), codigo TRT 182 FC-3, da Coordenadoria de Sistemas de
Informac&o, ocupada pelo servidor JORIVE FLEURY BORGES, cédigo s202672.

Art. 10 Revogar o art. 2° da PORTARIA TRT 182 SGPE N° 489/2021, que designou o servidor THIAGO ROSA VAZ, cddigo s163392, substituto do
titular da fungé@o comissionada de Chefe de Setor (Setor de Sistemas Regionais), cédigo TRT 182 FC-3, da Coordenadoria de Sistemas de
Informagéo, ocupada pelo servidor RAFAEL OLIVEIRA PALLADINO, c6digo s202669.

Art. 11 Revogar o art. 4° da PORTARIA TRT 182 SGPE N° 416/2022, que designou o servidor CARLOS ROMEL PEREIRA DA SILVA, cddigo
s165484, Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informagao, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, substituto
do titular da fungdo comissionada de Chefe de Setor (Setor de Arquitetura de Software), codigo TRT 182 FC-3, da Coordenadoria de Sistemas de
Informacao, ocupado pelo servidor THIAGO RODRIGUES DA SILVA, cédigo s202551.

Art. 12 Revogar o art. 13 da PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPE N° 205/2021, que designou o servidor MURILO SILVA FARIAS, cédigo s202437,
Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informagédo, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, substituto do titular
da funcé@o comissionada de Chefe de Secéo (Secédo de Desenvolvimento de Sistemas), cédigo TRT 182 FC-4, da Coordenadoria de Sistemas de
Informacao, ocupada pelo servidor MARCOS JOSE DE OLIVEIRA, cédigo s003800.

Art. 13 Revogar o art. 16 da PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 1503/2022, que designou o servidor HERLEI DE CARVALHO SILVA, cédigo
162876, substituto do titular da funcao comissionada de Chefe de Seg¢édo (Secao de Apoio as Contratagdes de TIC), cédigo TRT 182 FC-4, da
Coordenadoria de Planejamento e Gestdo de TIC, ocupada pelo servidor PAULO ADRIANO SILVA DOS SANTOS, c6digo s162272.

Art. 14 Revogar o art. 21 da PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 1503/2022, que designou o servidor ALEXANDRE ROSA DA SILVA, cédigo
$202896, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, substituto do titular da funcéo comissionada de Chefe de
Setor (Setor de Gestao de Contratos), codigo TRT 182 FC-3, da Coordenadoria de Planejamento e Gestédo de TIC, ocupada pelo servidor HERLEI
DE CARVALHO SILVA, codigo s162876.

Art. 15 Revogar o art. 19 da PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 1503/2022, que designou o servidor ALEXANDRE ROSA DA SILVA, cédigo
s202896, para substituir a titular da funcdo comissionada de Chefe de Setor (Setor de Planejamento de TIC), cédigo TRT 182 FC-3, da
Coordenadoria de Planejamento e Gestdo de TIC, ocupada pela servidora STELLA WING KWAN CHUNG, co6digo s203293.

Art. 16 Revogar o art. 12 da PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 1503/2022, que designou o servidor MARCELO JOSE DE OLIVEIRA SILVA, cédigo
$203324, Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informac&o, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para
substituir a titular da fungédo comissionada de Chefe de Setor (Setor de Apoio Administrativo de TIC), cédigo TRT 182 FC-3, da Coordenadoria de
Planejamento e Gestéo de TIC, ocupada pela servidora THAIS DOMINGUES DE MAGALHAES, cédigo s203445.

Art. 17 Designar o servidor HERLEI DE CARVALHO SILVA, cédigo s162876, para substituir o titular da fungéo comissionada de Chefe de Secao,
codigo TRT 182 FC-5, da Sec¢do de Apoio as Contratacdes de TIC, ocupada pelo servidor PAULO ADRIANO SILVA DOS SANTOS, codigo
s162272, nos seus afastamentos ou impedimentos legais e regulamentares

Art. 18 Revogar o art. 4° da PORTARIA TRT 182 SGPE N° 1967/2022, que designou o servidor RUI CESAR BARBOSA JUNIOR, cédigo s202737,
Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informac&o, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, substituto do titular
a funcao comissionada de Chefe de Sec¢édo (Seg¢do de Banco de Dados e Datacenter), cédigo TRT 182 FC-4, da Coordenadoria de Infraestrutura
de TIC, ocupada pelo servidor ALEXANDRE PEDROSA CARNEIRO, cédigo s202343.

Art. 19 Revogar o art. 1° da PORTARIA TRT 182 SGPE N° 3220/2022, que designou o servidor BRUNO GUSTAVO MINARI, cédigo s202740,
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Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informagéo, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, substituto do titular
da funcao Comissionada de Chefe de Setor (Setor de Administracdo de Sistema de Atendimento), cédigo TRT 182 FC-3, da Divisao de
Atendimento de TIC, ocupada pelo servidor EDER MEIRA BOARETTI, codigo s164054.

Art. 20 Revogar o art. 2° da PORTARIA TRT 182 SGPE N° 3220/2022, que designou o servidor DANIEL EUZEBIO DE LIMA, cédigo s161403,
Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informacéo, do Quadro de Pessoal deste Regional, substituto do titular
da fungdo comissionada de Chefe de Setor (Setor de Manutengédo de Microinformatica), cédigo TRT 182 FC-3, da Divisdo de Atendimento de TIC,
ocupada pelo servidor GUSTAVO DE CASTRO VENTURA, cédigo s203443.

Art. 21 Revogar o art. 3° da PORTARIA TRT 182 SGPE N° 3220/2022, que designou o servidor THIAGO FRANCISCO DE MENESES, cédigo
$203437, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informago, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, substituto
do titular da fungédo comissionada de Chefe de Setor (Setor de Suporte ao Interior), cédigo TRT182 FC-3, da Divisdo de Atendimento de TIC,
ocupada pelo servidor RONALDO BARBOSA DA SILVA, cédigo s100917.

Art. 22 Designar o servidor LUIZ CARLOS VIEIRA RODRIGUES, codigo s008828, para substituir o titular da fungdo comissionada de Chefe de
Secao, codigo TRT 182 FC-5, da Sec¢édo de Banco de Dados, ocupada pelo servidor ALEXANDRE PEDROSA CARNEIRO, codigo s202343, nos
seus afastamentos ou impedimentos legais e regulamentares.

Art. 23 Revogar o art. 2° da PORTARIA TRT 18 SGPE N 122/2022, que designou o servidor ALECK ZANDER TOME DE SOUSA, cddigo s165433,
para substituir o titular da fungdo comissionada de Chefe de Sec¢édo (Se¢do de Redes de Comunicagéo), codigo TRT 182 FC-4, da Coordenadoria
de Infraestrutura de TIC, ocupada pelo servidor ERICKSON DINIZ DE OLIVEIRA, cédigo s203090.

Art. 24 Designar o servidor ALECK ZANDER TOME DE SOUSA, cédigo s165433, para substituir o titular da funcéo comissionada de Chefe de
Secao, codigo TRT 182 FC-5, Sec¢do de Redes de Comunicagdo, ocupada pelo servidor ERICKSON DINIZ DE OLIVEIRA, cédigo s203090, nos
seus afastamentos ou impedimentos legais e regulamentares.

Art. 25 Revogar o art. 5° da PORTARIA TRT 182 SGPE N° 1967/2022, que designou o servidor RUI CESAR BARBOSA JUNIOR, cédigo s202737,
Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informagéo, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para substituir o
titular da fungé@o comissionada de Chefe de Setor (Setor de Datacenter), codigo TRT 182 FC-3, da Coordenadoria de Infraestrutura de TIC,
ocupada pelo servidor ALECK ZANDER TOME DE SOUSA, cédigo s165433.

Art. 26 Revogar o art. 2° da PORTARIA TRT 182 SGPE N° 131/2022, que designou a servidora a servidora ANDREA PATRICIA CARDOSO
MARTINS, cédigo s161330, Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informagéo, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, para substituir o titular da fungdo comissionada de Chefe de Setor (Setor de Telecomunicagéo), cédigo TRT182 FC-3, da Coordenadoria
de Infraestrutura de TIC, ocupada pelo servidor LEANDRO MORAIS MARCAL ARAUJO, cédigo s203390.

Art. 27 Designar o servidor PAULO ESTEVAO DA CRUZ LIMA JUNIOR, cédigo s163538, para substituir o titular da funcdo comissionada de Chefe
de Secdo, cédigo TRT 182 FC-5, Se¢éo de Atendimento ao PJe, ocupada pelo servidor ALEXANDRE AUGUSTO GODINHO DE FREITAS, cédigo
s006370, nos seus afastamentos ou impedimentos legais e regulamentares.

Art. 28 Designar o servidor PEDRO HENRIQUE DA SILVA PALHARES, cédigo s202739, Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado,
Especialidade Tecnologia da Informacao, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para substituir o titular da fungdo comissionada de Chefe de
Secao, codigo TRT 182 FC-5, Secdo de Administracdo do e-Gestdo, ocupada pelo servidor JORIVE FLEURY BORGES, cédigo s202672, nos seus
afastamentos ou impedimentos legais e regulamentares.

Art. 29 Designar o servidor PAULO HENRIQUE D’AVILA DE OLIVEIRA ALONSO, cédigo s163996, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado,
Especialidade Tecnologia da Informacao, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para substituir o titular da fungdo comissionada de Chefe de
Secao, cdodigo TRT 182 FC-5, da Sec¢édo de Otimizagdo do Atendimento de TIC, ocupada pelo servidor GUARACY CUNHA DE SOUZA, coédigo
s203457, nos seus afastamentos ou impedimentos legais e regulamentares.

Art. 30 Esta portaria entra em vigor a partir de 5 de dezembro de 2022.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

Diretor da Secretaria de Gestéo de Pessoas

Goiania, 5 de dezembro de 2022.

[assinado eletronicamente]

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 3227/2022

O DIRETOR DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicBes legais e regulamentares, tendo em vista a delegacé@o de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regiao,
alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 231/2021, e o teor do Processo Administrativo N° 10087/2022,

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Resolu¢cdo Administrativa N° 57/2022;

Considerando o teor do artigo 8° da Resolugédo Administrativa N° 57/2022, de 10 de junho de 2022, que determina que os (as) servidores(as)
titulares de cargo em comisséo de natureza gerencial/dire¢cao e de fungdo comissionada de natureza gerencial de que tratam os Anexos | e |l
deverdo obrigatoriamente indicar substitutos(as) eventuais para atuarem em seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares;
Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014; e

Considerando o disposto no § 2° do artigo 2° da Portaria TRT 182 GP/SGPe N° 1681/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar o art. 2° da PORTARIA TRT 182 SGPE N° 1805/2021, que designou o servidor RAFAEL RAMOS TAVARES, co6digo s203326,
Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, substituto da titular da funcdo comissionada de Chefe de Servico,
cédigo TRT 18?2 FC-5, da Secretaria-Geral de Governanca e Estratégia, ocupada pela servidora FLAVIA RAMOS QUEIROZ OLIVEIRA, cédigo
s010750.

Art. 2° Dispensar a servidora FLAVIA RAMOS QUEIROZ OLIVEIRA, cédigo s010750, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal, da funcao comissionada de Chefe de Servigo, cédigo TRT 182 FC-5, da Secretaria-Geral de Governanca e Estratégia.

Art. 3° Designar a servidora FLAVIA RAMOS QUEIROZ OLIVEIRA, cédigo s010750, para exercer a fungdo comissionada de Assistente
Especializado, codigo TRT 182 FC-5, da Secretaria-Geral de Governanca e Estratégia.

Art. 4° Revogar o art. 2° da PORTARIA TRT 18 SGPE N° 72/2022, que designou a servidora ELIANA BORBA RODRIGUES, cédigo s203120, do
Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiédo, removida para esta Corte, substituta da titular da fungdo comissionada de
Chefe de Geréncia, cédigo TRT 182 FC-5, da Geréncia de Planejamento e Projetos, ocupada pelo servidor JOAO HELIO MARTINS JUNIOR,
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cédigo s203440.

Art. 5° Dispensar o servidor JOAO HELIO MARTINS JUNIOR, cédigo s203440, Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade
Tecnologia da Informacado, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, da fungdo comissionada de Chefe de Geréncia, coédigo TRT 182 FC-5, da
Geréncia de Planejamento e Projetos.

Art. 6° Remover os servidores abaixo relacionados da Geréncia de Planejamento e Projetos para a Se¢éo de Planejamento e Projetos, conforme
segue: JOAO HELIO MARTINS JUNIOR, cédigo s203440; ABEL DA SILVA MENDES JUNIOR, cédigo s202376; ELIANA BORBA RODRIGUES,
cédigo s203120.

Art. 7° Designar o servidor JOAO HELIO MARTINS JUNIOR, cédigo s203440, para exercer a fungdo comissionada de Chefe de Secéo, cédigo
TRT 182 FC-5, da Secao de Planejamento e Projetos.

Art. 8° Designar a servidora ELIANA BORBA RODRIGUES, codigo s203120, para substituir o titular da fungdo comissionada de Chefe de Secao,
coédigo TRT 182 FC-5, da Secéo de Planejamento e Projetos, ocupada pelo servidor JOAO HELIO MARTINS JUNIOR, cédigo s203440, em seus
afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares.

Art. 9° Esta portaria entra em vigor a partir de 5 de dezembro de 2022.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

Diretor da Secretaria de Gestéo de Pessoas

Goiania, 5 de dezembro de 2022.

[assinado eletronicamente]

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 3228/2022

O DIRETOR DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicGes legais e regulamentares, tendo em vista a delegacé@o de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regiao,
alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 231/2021, e o teor do Processo Administrativo N° 10087/2022,

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Resolu¢cdo Administrativa N° 57/2022;

Considerando o teor do artigo 8° da Resolugédo Administrativa N° 57/2022, de 10 de junho de 2022, que determina que os (as) servidores(as)
titulares de cargo em comisséo de natureza gerencial/direcao e de fungdo comissionada de natureza gerencial de que tratam os Anexos | e Il
deverdo obrigatoriamente indicar substitutos(as) eventuais para atuarem em seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares;
Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucao 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014; e

Considerando o disposto no § 2° do artigo 2° da Portaria TRT 182 GP/SGPe N° 1681/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a PORTARIA TRT 182 SGPE N° 1725/20222, que designou a servidora KARINE LUIZA DALL AGNOL, cddigo s202820, Técnico
Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, substituta da titular da fungéo comissionada de Chefe de Geréncia, codigo
TRT 182 FC-5, da Geréncia de Apoio a Governanga de Contratacao e Pessoas, ocupada pela servidora PAULA REJANE DOS SANTOS, cédigo
$162990.

Art. 2° Revogar a PORTARIA TRT 182 SGPE N° 130/2022, que designou o servidor RODRIGO RABADAN DE OLIVEIRA, cédigo s163899,
Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informac&o, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, substituto do titular
da funcdo comissionada de Chefe de Geréncia, coédigo TRT 182 FC-5, da Geréncia de Apoio a Governanca de TIC, ocupada pelo servidor
HAMILTON NATSUO HAYASHIDA JUNIOR, codigo s203337.

Art. 3° Dispensar a servidora PAULA REJANE DOS SANTOS GUIMARAES, cédigo s162990, do Quadro de Pessoal do Tribunal Superior do
Trabalho, removida para esta Corte, da funcéo comissionada de Chefe de Geréncia, cédigo TRT 182 FC-5, da Geréncia de Apoio a Governanca de
Contratacéo e Pessoas.

Art. 4° Dispensar o servidor CARLOS ANTONIO DE MOURA, cédigo s202372, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade
Tecnologia da Informacado, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, da fungdo comissionada de Chefe de Geréncia, coédigo TRT 182 FC-5, da
Geréncia de Processos e Riscos.

Art. 5° Dispensar o servidor HAMILTON NATSUO HAYASHIDA JUNIOR, cédigo s203337, Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado,
Especialidade Tecnologia da Informacéo, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, da fungdo comissionada de Chefe de Geréncia, codigo TRT 182
FC-5, da Geréncia de Apoio & Governanca de TIC.

Art. 6° Remover as servidoras abaixo relacionadas da Geréncia de Apoio a Governanca de Contratacdo e Pessoas para a Secédo de Apoio a
Governanca de Contratacdes e Pessoas, conforme segue: PAULA REJANE DOS SANTOS GUIMARAES, cddigo s162990; KARINE LUIZA DALL
AGNOL, cédigo s202820.

Art. 7° Remover os servidores abaixo relacionados da Geréncia de Processos e Riscos para a Sec¢do de Processos e Riscos, conforme segue:
CARLOS ANTONIO DE MOURA, cédigo s202372; FLAVIO LOZE DE QUEIROZ, cédigo s006310, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal; VALDEZ DA COSTA BRAGA, cédigo s001130, Técnico Judiciario, Area Administrativa, Especialidade
Telecomunicacdes e Eletricidade, do Quadro de Pessoal deste Tribunal.

Art. 8° Remover os servidores abaixo relacionados da Geréncia de Apoio a Governanca de TIC para a Segdo de Apoio a Governanga de TIC,
conforme segue: HAMILTON NATSUO HAYASHIDA JUNIOR, cédigo s203337; RODRIGO RABADAN DE OLIVEIRA, cédigo s163899.

Art. 9° Designar a servidora PAULA REJANE DOS SANTOS GUIMARAES, cédigo s162990, para exercer a funcdo comissionada de Chefe de
Secao, cddigo TRT 182 FC-5, da Sec¢do de Apoio a Governanga de Contratacdes e Pessoas.

Art. 10 Designar o servidor CARLOS ANTONIO DE MOURA, codigo s202372, para exercer a fungdo comissionada de Chefe de Sec¢édo, cddigo
TRT 182 FC-5, da Secao de Processos e Riscos.

Art. 11 Designar o servidor HAMILTON NATSUO HAYASHIDA JUNIOR, cédigo s203337, para exercer a fungdo comissionada de Chefe de Secao,
cédigo TRT 182 FC-5, da Segédo de Apoio a Governanca de TIC.

Art. 12 Designar a servidora KARINE LUIZA DALL AGNOL, cédigo s202820, para substituir a titular da fungao comissionada de Chefe de Secao,
coédigo TRT 182 FC-5, da Sec¢do de Apoio a Governanca de Contratacdes e Pessoas, ocupada pela servidora PAULA REJANE DOS SANTOS,
cbdigo s162990, nos seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares.

Art. 13 Designar o servidor RODRIGO RABADAN DE OLIVEIRA, codigo s163899, para substituir o titular da fungdo comissionada de Chefe de
Secgdo, codigo TRT 182 FC-5, da Secéo de Apoio a Governanga de TIC, ocupada pelo servidor HAMILTON NATSUO HAYASHIDA JUNIOR,
codigo s203337, nos seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares.
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Art. 14 Esta portaria entra em vigor a partir de 5 de dezembro de 2022.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.
GERCIVALDO LORERO JUNIOR

Diretor da Secretaria de Gestéo de Pessoas

Goiania, 5 de dezembro de 2022.

[assinado eletronicamente]

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 3229/2022

O DIRETOR DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicBes legais e regulamentares, tendo em vista a delegacé@o de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regiao,
alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 231/2021, e o teor do Processo Administrativo N° 10087/2022,

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Resolu¢cdo Administrativa N° 57/2022;

Considerando o teor do artigo 8° da Resolugédo Administrativa N° 57/2022, de 10 de junho de 2022, que determina que os (as) servidores(as)
titulares de cargo em comisséo de natureza gerencial/direcao e de fungdo comissionada de natureza gerencial de que tratam os Anexos | e |l
deverdo obrigatoriamente indicar substitutos(as) eventuais para atuarem em seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares;
Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014;

Considerando o paragrafo unico do art. 7° da Resolugdo Administrativa N° 57/2022, que dispde que nos casos de designacgdo para fungdes
comissionadas, os efeitos ocorrerdo a contar da publicacao do respectivo ato de designacgdo, ndo se admitindo a designacgéo retroativa; e
Considerando o disposto no § 2° do artigo 2° da Portaria TRT 182 GP/SGPe N° 1681/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar os servidores abaixo relacionados das fun¢des comissionadas, da Geréncia de Operacao e Fiscalizagdo Elétrica, conforme
segue: AURO HENRIQUE SANDES ROCHA, cédigo s007759, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal,
Chefe de Geréncia, codigo TRT182 FC-5; ROGERIO NEVES SIQUEIRA, cddigo s161314, Analista Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal, Assistente Administrativo, cédigo TRT182 FC-3; WALCACIO SILVA DA COSTA, c6digo s202642, a disposicéo desta
Corte, Assistente, cédigo TRT182 FC-2.

Art. 2° Remover os servidores abaixo relacionados da Geréncia de Operagéo e Fiscalizagdo Elétrica para a Sec¢édo de Operacgéo e Fiscalizacédo
Elétrica, conforme segue: AURO HENRIQUE SANDES ROCHA, cédigo s007759; ROGERIO NEVES SIQUEIRA, cédigo s161314; WALCACIO
SILVA DA COSTA, cédigo s202642; PEDRO NETO BARBOSA DE SANTANA, cédigo s006523, Auxiliar Judiciario, Area Servicos Gerais,
Especialidade Carpintaria e Marcenaria.

Art. 3° Designar os servidores abaixo relacionados para exercer as fungdes comissionadas, da Secao de Operacao e Fiscalizagao Elétrica,
conforme segue: AURO HENRIQUE SANDES ROCHA, cddigo s007759, Chefe de Segdo, codigo TRT182 FC-5; ROGERIO NEVES SIQUEIRA,
cadigo s161314; Assistente Administrativo, codigo TRT182 FC-3; WALCACIO SILVA DA COSTA, codigo s202642, Assistente, codigo TRT182 FC-
2;

Art. 4° Revogar o art. 4° da PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 3156/2022, que designou o servidor ROGERIO NEVES SIQUEIRA, cddigo s161314,
Analista Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, substitutto do titular da fungio comissionada de Chefe de Geréncia,
codigo TRT 18° FC-5, da Geréncia de Operacéo e Fiscalizagdo Elétrica, ocupada pelo servidor AURO HENRIQUE SANDES ROCHA, cddigo
s007759.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor a partir de 5 de dezembro de 2022.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

Diretor da Secretaria de Gestéo de Pessoas

Goiania, 5 de dezembro de 2022.

[assinado eletronicamente]

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 3230/2022

O DIRETOR DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicBes legais e regulamentares, tendo em vista a delegacé@o de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regiao,
alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 231/2021, e o teor do Processo Administrativo N° 10087/2022,

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Resolu¢cdo Administrativa N° 57/2022;

Considerando o teor do artigo 8° da Resolugédo Administrativa N° 57/2022, de 10 de junho de 2022, que determina que os (as) servidores(as)
titulares de cargo em comisséo de natureza gerencial/direcao e de fungdo comissionada de natureza gerencial de que tratam os Anexos | e |l
deverdo obrigatoriamente indicar substitutos(as) eventuais para atuarem em seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares;
Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014;

Considerando o paragrafo unico do art. 7° da Resolugdo Administrativa N° 57/2022, que dispde que nos casos de designacgdo para fungdes
comissionadas, os efeitos ocorrerdo a contar da publicacdo do respectivo ato de designacgdo, ndo se admitindo a designacgéo retroativa; e
Considerando o disposto no § 2° do artigo 2° da Portaria TRT 182 GP/SGPe N° 1681/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar os servidores abaixo relacionados das fungdes comissionadas, da Geréncia de Operacgéo e Fiscalizacéo Civil, conforme segue:
ARMANDO RASSI FILHO, cédigo s203492, Analista Judiciario, Area Especializado, Especialidade Engenharia Civil, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, Chefe de Geréncia, codigo TRT182 FC-5; DIEGO CASSIO TERTULIANO, cédigo s161950, Analista Judiciario, Area Administrativa, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal, Assistente Administrativo, cédigo TRT182 FC-3.

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 192772



3612/2022 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao 22
Data da Disponibilizacdo: Segunda-feira, 05 de Dezembro de 2022

Art. 2° Remover os servidores abaixo relacionados da Geréncia de Operacéao e Fiscalizacdo Civil para a Se¢éo de Operacao e Fiscalizagdo Civil,
conforme segue: ARMANDO RASSI FILHO, c6digo s203492; DIEGO CASSIO TERTULIANO, cédigo s161950,

Art. 3° Designar os servidores abaixo relacionados para exercer as fun¢des comissionadas, da Secao de Operacéo e Fiscalizagdo Civil, conforme
segue: ARMANDO RASSI FILHO, cédigo s203492, Chefe de Segéo, cédigo TRT182 FC-5; DIEGO CASSIO TERTULIANO, cédigo s161950,
Assistente Administrativo, codigo TRT182 FC-3.

Art. 4° Revogar o art. 2° da PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 3156/2022, que designou o servidor DIEGO CASSIO TERTULIANO, cédigo
$161950, Analista Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, substituto do titular da fungc&o comissionada de Chefe de
Geréncia, cédigo TRT 18° FC-5, da Geréncia de Operacéo e Fiscalizagéo Civil, ocupada pelo servidor ARMANDO RASSI FILHO, cédigo s203492.
Art. 5° Esta portaria entra em vigor a partir de 5 de dezembro de 2022.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

Diretor da Secretaria de Gestéo de Pessoas

Goiénia, 5 de dezembro de 2022.

[assinado eletronicamente]

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 3231/2022

O DIRETOR DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicBes legais e regulamentares, tendo em vista a delegacé@o de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regiao,
alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 231/2021, e o teor do Processo Administrativo N° 10087/2022,

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Resolu¢cdo Administrativa N° 57/2022;

Considerando o teor do artigo 8° da Resolugédo Administrativa N° 57/2022, de 10 de junho de 2022, que determina que os (as) servidores(as)
titulares de cargo em comisséo de natureza gerencial/dire¢cao e de fungdo comissionada de natureza gerencial de que tratam os Anexos | e Il
deverdo obrigatoriamente indicar substitutos(as) eventuais para atuarem em seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares;
Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014;

Considerando o paragrafo Unico do art. 7° da Resolugdo Administrativa N° 57/2022, que dispde que nos casos de designacgdo para fungdes
comissionadas, os efeitos ocorrerdo a contar da publicacdo do respectivo ato de designacgdo, ndo se admitindo a designacgéo retroativa; e
Considerando o disposto no § 2° do artigo 2° da Portaria TRT 182 GP/SGPe N° 1681/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar os servidores abaixo relacionados das fun¢des comissionadas, da Secretaria de Manutencao e Projetos, conforme segue:
RAPHAEL KRATKA LINS ROCHA, cédigo s203310, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Engenharia Civil, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal, Chefe de Sec&o (Secdo de Suporte ao Usuério), codigo TRT182 FC-4; REINALDO DE SA MOREIRA E SILVA, cédigo
$203395, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Engenharia Civil, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, Chefe de Secdo
(Secdo de Planejamento e Contratacdes), codigo TRT182 FC-4; SILVIA GOMES MARTINS, cédigo s203203, Técnico Judiciario, Area
Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, Chefe de Secao (Secdo de Pagamento e Controle de Contratos), codigo TRT182 FC-4;
ANNA MARIA TAVARES BAIA, c6digo s203300, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, Chefe de Setor (Setor
de Andlise Processual e EspecificagBes Técnicas), codigo TRT18?2 FC-3; HERIKA SILVA VELOSO FABIAN, c6digo s009239, Técnico Judiciario,
Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, Chefe de Setor (Setor de Apoio Técnico e Administrativo), cédigo TRT18?2 FC-3; LUIS
VIANA DOS SANTOS JUNIOR, cédigo s202770, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Engenharia Civil, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal, Chefe de Setor (Setor de Controle de Contratagdo de Obras), cédigo TRT182 FC-3; WILLIAN OLIVEIRA SANTOS, codigo
$203494, Analista Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, Chefe de Setor (Setor de Contratos de Manutencdo
Predial), cédigo TRT182 FC-3.

Art. 2° Designar os servidores abaixo relacionados para exercerem a fungdo comissionada de Assistente de Servico, cédigo TRT182 FC-4,da
Secretaria de Manutencéo e Projetos, conforme segue: RAPHAEL KRATKA LINS ROCHA, cédigo s203310; REINALDO DE SA MOREIRA E
SILVA, cédigo s203395; SILVIA GOMES MARTINS, cédigo s203203.

Art. 3° Designar os servidores abaixo relacionados para exercerem a funcao comissionada de Assistente Administrativo, cédigo TRT182 FC-3,da
Secretaria de Manutenc¢éo e Projetos, conforme segue: ANNA MARIA TAVARES BAIA, codigo s203300; HERIKA SILVA VELOSO FABIAN, cédigo
s009239; LUIS VIANA DOS SANTOS JUNIOR, c6digo s202770; WILLIAN OLIVEIRA SANTOS, cédigo s203494.

Art. 4° Revogar o Art. 19 da PORTARIA TRT 182 2 GP/SGPE N° 1559/2022, que designou o servidor GUIDO MILHOMEM DOURADO, cédigo
$164895,Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para substituir a titular da fung&o comissionada de e Chefe
de Setor (Setor de Apoio Técnico e Administrativo), cédigo TRT 182 FC-3 da Secretaria de Manutencao e Projetos, ocupada pela servidora
HERIKA SILVA VELOSO FABIAN, codigo s009239.

Art. 5° Revogar o Art. 20 da PORTARIA TRT 182 2 GP/SGPE N° 1559/2022, que designou o servidor GUIDO MILHOMEM DOURADO, cédigo
$164895, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para substituir o titular da funcdo comissionada de e Chefe
de Setor (Setor de Contratos e Manutengédo Predial), codigo TRT 182 FC-3 da Secretaria de Manutencao e Projetos, ocupada a pelo servidor
WILLIAN OLIVEIRA SANTOS, codigo s203494.

Art. 6° Revogar o art. 5° da PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 3156/2022, que designou o servidor REINALDO DE SA MOREIRA E SILVA, cddigo
$203395, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Engenharia, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, substituto do titular da
fungdo comissionada de Chefe de Secao (Se¢éo de Suporte ao Usuario), codigo TRT 182 FC-4, da Secretaria de Manutencgédo e Projetos, ocupada
pelo servidor RAPHAEL KRATKA LINS ROCHA, cédigo s203310.

Art. 7° Revogar o art. 6° da PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 3156/2022, que designou o servidor RAPHAEL KRATKA LINS ROCHA, cédigo
$203310, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Engenharia, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, substituto do titular da
funcao comissionada de Chefe de Sec¢édo (Secao de Planejamento e Contratagdes), codigo TRT 182 FC-4, da Secretaria de Manutencao e
Projetos, ocupada pelo servidor REINALDO DE SA MOREIRA E SILVA, cédigo s203395.

Art. 8° Revogar o art. 1° da PORTARIA TRT 182 SGPE N° 3221/2022, que designou o servidor PAULO GOIAS CORDEIRO DOS SANTOS, cédigo
$101201, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, substituto do titular da funcéo comissionada de Chefe de
Setor (Setor de Controle de Contratacdo de Obras), cédigo TRT 182 FC-3, da Secretaria de Manutenc&o e Projetos, ocupado pelo servidor LUIS
VIANA DOS SANTOS JUNIOR, cédigo s202770.

Art. 9° Revogar o art. 2° da PORTARIA TRT 182 SGPE N° 3221/2022, que designou a servidora SORAYA JAMYLE HELOU CASTRO, cédigo
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$202540, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, substituta da titular da fungéo comissionada de Chefe de Setor
(Setor de Analise Processual e Especificagcdes Técnicas), codigo TRT 182 FC-3, da Secretaria de Manutencao e Projetos, ocupada pela servidora
ANNA MARIA TAVARES BAIA, cédigo s203300.

Art. 10 Dispensar a servidora FABIANE CASTRO LOPES DE PAULA, cédigo s202339, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado,
Especialidade Arquitetura, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, da fungédo comissionada de Chefe de Setor (Setor de Projetos e Arquitetura),
cédigo TRT182 FC-3, da Divisédo de Engenharia Civil.

Art. 11 Designar a servidora FABIANE CASTRO LOPES DE PAULA, codigo s202339, para exercer a fungao comissionada de Assistente
Administrativo, c6digo TRT182 FC-3, da Divisédo de Engenharia Civil.

Art. 12 Esta portaria entra em vigor a partir de 5 de dezembro de 2022.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

Diretor da Secretaria de Gestéo de Pessoas

Goiania, 5 de dezembro de 2022.

[assinado eletronicamente]

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3

SECRETARIA DE LICITACOES E CONTRATOS
Aviso/Comunicado
Aviso/Comun/SLC

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 088/2022

Contratacdo de empresa especializada para prestacéo dos servigos de chaveiro por intervengdes, tais como: cépias, aberturas, confecgdes, trocas
de segredos e consertos, por chamado, em chaves, fechaduras e cadeados do Tribunal, nas cidades de Goiania e em Aparecida de Goiania, para
atender as necessidades deste Regional no ano de 2023, conforme Edital.

Data da Sesséo: 21/12/2022, as 09:00 horas.

O Edital encontra-se na Internet nos enderecos: www.gov.br/compras e www.trt18.jus.br.

Informacdes: (62) 3222-5688/5657/5244

Eduardo Freire Gongalves

Pregoeiro

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 091/2022

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo dos servigos de Engenharia de Seguranga do Trabalho e Medicina do Trabalho, conforme
especifica¢des e detalhamento contidos no Termo de Referéncia e em seus anexos.

Data da Sesséo: 19/12/2022, as 10:00 horas.

O Edital encontra-se na Internet nos enderecos: www.gov.br/compras e www.trt18.jus.br.

Informacgdes: (62) 3222-5688/5244

Thais Artiaga Esteves Nunes

Pregoeira
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\* TRT-182 REGIAD

Corregedoria Regional

ATA DA CORREIGAO ORDINARIA
REALIZADA NA 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA
PELA MODALIDADE SEMIPRESENCIAL
ANO 2022

No dia 1° de dezembro de 2022, o Desembargador-Corregedor do Tribunal Regional
do Trabalho da 18% Regido, Geraldo Rodrigues do Nascimento, e o Assistente da
Secretaria da Corregedoria Regional, Alisson Moura Luduvice, foram recepcionados
pela Excelentissima Juiza Titular, Wanda Lucia Ramos da Silva, pela Excelentissima
Juiza Auxiliar, Patricia Caroline Silva Abrao, e pelo Diretor de Secretaria da Vara do
Trabalho, para conclusao da correigdo ordinaria relativa a este exercicio, iniciada em
07 de novembro de 2022, com fundamento no artigo 682, Xl, da Consolidagdo das
Leis do Trabalho. Esta correicao ordinaria abrange o periodo compreendido entre
1°.11.2021 e 31.10.2022.

O edital n°® 53/2022, publicado no Diario Eletrébnico da Justica do Trabalho n°
3595/2022, em 10 de novembro de 2022, na pagina 2, tornou publica a correigéo
ordinaria.

1 VISITA CORRECIONAL

O Desembargador-Corregedor inspecionou a 16® Vara do Trabalho de Goiania,
adotando-se a modalidade semipresencial, nos moldes disciplinados pelo artigo 1°,
II, do Provimento TRT182 SCR n° 06/2011, oportunidade em que conversou com as
magistradas e o Diretor de Secretaria da unidade, orientando-os quanto as melhores
praticas e colhendo criticas e sugestdes para a melhoria dos servigos, notadamente
0 da prestacéo jurisdicional.

Documento juntado por ALISSON MOURA LUDUVICE e protocolado em 02/12/2022 22:44:59h. Protocolo n® 12638/2022.
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2 AUDIENCIA PUBLICA

A Ordem dos Advogados do Brasil - Se¢ao Goias, o Ministério Publico do Trabalho e
a AGATRA - Associagao Goiana dos Advogados Trabalhistas foram informados da
realizacdo da Correicao Ordinaria nesta Vara do Trabalho, por meio dos Oficios
TRT/SCR N° 116, 119 e 120, expedidos em 11 de novembro de 2022. Durante os
trabalhos correicionais, o Desembargador-Corregedor recebeu a visita das seguintes
advogadas: Dra. Andressa Rodrigues Pereira (OAB/GO 51730) e Dra. Thanilla de
Oliveira Silva (OAB/GO 38.327). Na oportunidade, manifestaram o seu
contentamento com a celeridade da prestagao jurisdicional neste juizo, n&o tendo
nenhuma reclamacéao a fazer. O Desembargador-Corregedor agradeceu a visita das
advogadas, dando por encerrada a audiéncia publica as 15 horas.

3 DOS MAGISTRADOS

3.1 AUTORIZAGAO PARA RESIDIR FORA DA COMARCA

Nao ha requerimento formulado pelas magistradas titular e auxiliar, solicitando
autorizagao para residir fora dos limites da jurisdicao da unidade.

3.2 AFASTAMENTOS DOS MAGISTRADOS

18/01/2021 16/02/2021 Licenga para Tratamento i

de Saude
24/02/2021 25/02/2021 Férias 1° periodo de 2018
27/02/2021 07/03/2021 Férias 1° periodo de 2018
10/03/2021 15/03/2021 Férias 1° periodo de 2018
Wanda Lucia Ramos da Silva 10/07/2021 29/07/2021 Férias 2° periodo de 2018
18/04/2022 20/04/2022 Férias 1° periodo de 2018
26/04/2022 | 05/05/2022 | Licenca para Tratamento .
de Saude
08/07/2022 27/07/2022 Férias 1° periodo de 2019

04/09/2022 20/09/2022 |Gab. do Desembargador do -
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Trabalho Paulo Sérgio
Pimenta (Férias)

Gab. do Desembargador do

21/09/2022 10/10/2022 Trabalho Paulo Sérgio -
Pimenta (Férias)
26/11/2022 15/12/2022 Férias 2° periodo de 2019

Magistrado

Patricia Caroline Silva Abrédo

22/04/2021 | 11/05/2021 Férias 1° periodo de 2020
23/06/2021 20/10/2021 Licenga Gestante -
2111012021 | 19/1212021 | FrOMe9aga de Licenca -
17/02/2022 | 08/03/2022 Férias 2° periodo de 2020
25/05/2022 | 13/06/2022 Férias 1° periodo de 2021
08/09/2022 | 27/09/2022 Férias 2° periodo de 2021

* Dados extraidos da base de dados do SGM e relativos ao periodo de 1°.01.2021 a 31.12.2022.

3.3 MAGISTRADOS QUE ATUARAM NA UNIDADE NO
CORRECIONADO

PERIODO

Magistrado Designacao/Afastamento Data Inicial Data Final
Wanda Lucia Ramos da Silva 162 Vara Do Trabalho De Goiania (Lotagéo)| 08/06/2018 -
Patricia Caroline Silva Abrdo 162 Vara Do Trabalho De Goiania (Lotag&o) | 23/01/2017 -
162 Vara Do Trabalho De Goiania (Licenga
Nayara dos Santos Souza Gestante) 22/11/2021 25/11/2021
162 Vara Do Trabalho De Goiania (Licenga 13/12/2021 14/12/2021
Gestante)
Jeanne Karla Ribeiro e Bezerra
162 Vara Do Trabalho De Goiania (Férias) | 15/12/2021 17/12/2021
162 Vara Do Trabalho De Goiania (Licenga | 08/10/2021 20/11/2021
Kleber Moreira da Silva Gestante)

FL. 15
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162 Vara Do Trabalho De Goiania (Outros) | 24/02/2022 24/02/2022
162 Vara Do Trabalho De Goiania (Atuar) | 25/04/2022 28/04/2022
Wagson Lindolfo José Filho 162 Vara Do Trabalho De Goiania
(Convocacéao Para A 22 Instancia Desta E. | 01/09/2022 10/10/2022
Corte)
162 Vara Do Trabalho De Goiania
Natalia Alves Resende Gongalves | (Convocacéo Para A 22 Instancia Desta E. | 26/10/2022 26/10/2022
Corte)
4 DADOS GEOGRAFICOS, POPULACIONAIS E MOVIMENTAGAO
PROCESSUAL
finopolis

As Varas do Trabalho de Goiania possuem jurisdicao sobre os seguintes municipios:
Varjao, Bonfinépolis, Goianira, Trindade, Santa Barbara de Goias, Abadia de

Goias, Aragoiania, Goiania, Guapoé e Santo Anténio de Goias.

Considerados os dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE,
relativos ao municipio de Goiania, desde 2010 houve um acréscimo populacional da
ordem de 19,47% (de 1.302.001 para 1.555.626 habitantes' em 2021). Goiania é o
municipio mais populoso do Estado e o 12° do Brasil. E a vigésima segunda cidade
mais rica do Brasil, a décima segunda entre as capitais brasileiras e a primeira em

1 Segundo estimativa do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, disponivel em www.ibge.gov.br.
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seu Estado. Segundo dados do IBGE, em 2018 seu PIB somou R$ 49.364.257.000,
16° no ranking nacional. O setor terciario concentra 80% da economia do municipio
de Goiania, com destaque para a saude, atividades imobiliarias e administracao
publica. Goiania esta entre as capitais que mais geram emprego no Brasil. Segundo
as estatisticas do Cadastro Central de Empresas?, referentes ao exercicio de 2019, o
municipio de Goiania conta com 65.866 empresas cadastradas atuantes, com
pessoal ocupado assalariado da ordem de 578.917 pessoas, com salario médio
mensal de 3,3 salarios minimos. Apenas 0,4% da populagéo vive na area rural do
municipio.

Evolugcao da Demanda Processual

2.000
1.765

1.681

1.407

1.500

1.073

1.000

500

2018 2019 2020 2021 2022

* Os dados de 2022 referem-se aos meses de janeiro a outubro.
* Na apuragao da demanda processual ndo foram consideradas as cartas precatorias e de ordem recebidas.

2019 2020

Sumarissimo Sumarissimo

@ Ordinario @ Ordinério

780 (44,2%)

2 Fonte: www.ibge.gov.br
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2021
Sumarissimo
@ Ordinério
736 (52,3%)
Sumarissimo
-26
2020/2019 l
-2,6%
-288
2021/2020 l
-30,0%
Comparativo 2019 / 2020
300,0%
200,0%
100,0%
00% 11,3%

0.0% . "OE% 177 24,3%

2022
Sumarissimo
@ Ordinario
540 (50,3%)
Ordinario Total

-58 -84
l -7,4% l -4,8%
14 274
t 1,9% l -16,3%
210,4%

-3,5% 2,1%
-22,7% -23,8%

125%

-100,0%

Inicio Janeiro  Fevereiro  Margo Abril Maio

8% _.31,5%—-33.1%

Junho Julho Agosto  Setembro  Outubro  Novembro Dezembro
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Comparativo 2020/ 2021

50,0%

25,0% N\
7,3%
d I\ 43%
0,0% 0,0%
,0% —I<<0;0% 3.4% V
-11,1% -9,5%
-19,1%
-24,6%

43,0%

-25,0%

-50,0%
-61,9%

-75,0%

Inicio Janeiro  Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto  Setembro  Outubro  Novembro Dezembro
Comparativo 2021/ 2022
200,0%
150,0%
100,0%
50,0%

w0 ool 5 89 %
0,0% 0,0% 4295 8% g T T e — ;0% 0,0%
1000 5,8% Bl 3%
-19,8% '

-50,0%

Inicio Janeiro  Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto  Setembro  Outubro  Novembro Dezembro

A unidade recebeu, no ultimo exercicio (2021), 1.407 novas agdes. Constata-se, em
relagcado ao exercicio de 2020, uma queda na movimentagao processual de 16,3% (-
274 processos). Considerado o ultimo triénio (2019/2021), a unidade recebeu, em
média, 1.618 processos/ano. Em face das altera¢des na legislagao trabalhista, com
vistas a minimizar os impactos da pandemia provocada pela COVID-19 nas relagdes
de trabalho, bem como da recente decisdo do Excelso STF nos autos da ADI 5766,
onde se declarou a inconstitucionalidade dos arts. 790-B, caput e § 4°, e 791-A, § 4°,
da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), tem-se que o atual cenario se mostra
incerto para estimar a demanda processual dessa unidade, neste exercicio.
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5 DESEMPENHO E PRODUTIVIDADE

5.1 IGEST - INDICE NACIONAL DE GESTAO DO DESEMPENHO DA
JUSTICA DO TRABALHO:

O indice Nacional de Gestdo do Desempenho da Justica do Trabalho foi
desenvolvido pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, com o objetivo de
contribuir para o aprimoramento da gestdo das Varas do Trabalho do Pais. Para
tanto, apresenta um referencial numérico que sintetiza os mesoindicadores
ACERVO, CELERIDADE, PRODUTIVIDADE e TAXA DE CONGESTIONAMENTO
em relacdo a FORCA DE TRABALHO, adotados em consonancia com os objetivos
tracados no Plano Estratégico da Justica do Trabalho 2015-2020, de assegurar a
celeridade e a produtividade na prestagao jurisdicional, estimular a conciliagao e as
solucdes alternativas de conflito, e impulsionar as execugdes trabalhistas e fiscais.
Os mesoindicadores sdo compostos por 13 indicadores construidos com base em 17
variaveis utilizando dados oficiais do Sistema e-Gestdo dos ultimos 12 (doze) meses
anteriores a sua extracao, referentes as Varas do Trabalho instaladas no Pais que
estiveram em funcionamento durante todo o periodo de apuracédo. Ao refletir o
desempenho de cada Vara do Trabalho, podendo ser contextualizado nos cenarios
nacional, regional ou municipal, ou ainda conforme o porte ou a faixa de casos
novos definida pela Resolugao CSJT 63, o IGEST busca auxiliar as Presidéncias,
Corregedorias e as Varas do Trabalho na melhoria da efetividade da prestagao
jurisdicional, combinada a forga de trabalho disponivel, revelando-se, dessa forma,
importante ferramenta de gestdo. De acordo com o relatério mais recente do IGEST,
referente ao periodo de 1°.10.2021 a 30.09.2022, a 16 Vara do Trabalho de
Goiania, analisada em nivel nacional, regional e municipal, apresentou o seguinte
desempenho: 62° lugar, entre 277 Varas do Trabalho existentes no Pais dentro
da mesma movimentagao processual; 14° lugar entre 20 Varas do Trabalho
existentes na Regidao dentro da mesma movimentagao processual; e 14° lugar
entre as 18 Varas do Trabalho de Goiania. De se ressaltar que, na ultima visita
correcional, a unidade estava posicionada em 63° lugar, em nivel nacional, 9° lugar
em nivel regional e 6° lugar no Foro Trabalhista de Goiania. No tocante a situacao
das Varas Trabalhistas da Regido em nivel nacional, independentemente da
movimentagao processual, o0 Desembargador-Corregedor registrou que das 1.570
Varas Trabalhistas que foram analisadas no IGest de abril de 2021 a margo de 2022,
a 18? Regidao possui 24 Varas do Trabalho entre as 25% que tiveram os

desempenhos mais satisfatérios.
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TRT -> Vara do Trabalho

15a - Campinas/SP -> Pirassununga -01a

Vara

17a - ES -> Cachoeiro de Itapemirim -01a
Vara

18a - GO -> Goiania - 11a Vara

18a - GO -> Goiania - 02a Vara

TRT -> Vara do Trabalho

18a - GO -> Goidnia - 13a Vara

18a- GO -> Uruagu - 01a Vara
18a - GO -> Goiania - 09a Vara
18a - GO -> Goiania - 11a Vara
18a - GO -> Goidnia - 04a Vara
18a - GO -> Goiania - 02a Vara
18a - GO -> Goidnia - 15a Vara
18a - GO -> Goiania - 06a Vara
18a - GO -> Goiania - 03a Vara
18a - GO -> Goidnia - 16a Vara

182 - GO -> Valparaiso de Goias - 01a Vara

Faixa de
Casos
Novos:

0ut/2018 a

Set/2021

2001 a 2500

2001 a 2500
2001 a 2500
2001 a 2500
2001 a 2500

2001 a 2500

2001 a 2500

2001 a 2500
2001 a 2500
2001 a 2500
2001 a 2500
2001 a 2500
2001 a 2500
2001 a 2500
2001 a 2500
2001 a 2500
2001 a 2500

Faixa de
Casos
Novos:

QOuti2018a

Set/2021

2001 a 2500
2001 22500
2001 a 2500
2001 22500
2001 a 2500
2001 a 2500
2001 22500
2001 a 2500
2001 22500
2001 a 2500
2001 22500
2001 a 2500
2001 a 2500
2001 a 2500

2001 a 2500

Acervo
(Peso 0,2)

0,3107
0,2807

0,2995

Acervo
(Pes0 0,2)

0,0813

0,3214

0,2575

0,4047
0,4403
0,4302
0,3132
0,4081
0,5336
0,5660
0,3526

0,3882

Celeridade = Produtividade
(Peso 0,2) (Peso 0,2)

0,5791

0,3722

0,5112 0,3826

0,5971

0,3917 0,4308
0,3851 0,5037
0,4200 0,4212
0,4064 0,4753
0,3822 0,5650
o [

Celeridade | Produtividade
(Peso 0,2) (Pes0 0,2)

0,1034 0,6787

0,6762

0,4059 0,5258

0,5261 04128

0,5709 m
0,5271 0,4972
0,6259 0,4300
0,5709 0,54%6
0,5235 0,4498

0,5769 0,2824

04912 0,6387

0,4226 0,4000

Taxade
Congestionamento
(Peso 0,2)

0,4017

0,3900 0,2985

0,3688

05128

0,3400
0,3883
0,4070

Taxa de
Congestionamento
(Pes0 0,2)

0,0187

0,45%

0,4853

0,3827

0,4979

Forga de
Trabalho

(Peso 0,2)

0,3620

0,5086

0,4655
0,4361
0,5231
04018
0,4325

Forga de
Trabalho
[Pes00,2)

0,1915

0,5035

0,5961
0,4948

Resultado

Colocagdo

IGEST

Resultado

0,2149

0,3999

0,4424
0,4565

0,4075

0,4747
0,5281
0,5088
0,5126
0,5308

0,6301

0,5008
0,5067
0,4574
0,5404
0,5058

0,6617

0,4818
0,4832
0,4918
0,4357
05038

0,5125

Colocagéo

10

® 9 o @

13°
14°

15°
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Faixa de IGEST
Casos Taxa de Forga de
Congestionamento | Trabalho
(Peso 0,2) (Pes00.2) | pesuitado | Colocagio

Acervo Celeridade Produtividade

TRT -> Vara do Trabalho Novos: (Peso 02) {Peso 02) (Peso 0.2)

Outi2018a
Seti2021

18a- GO -> Goiania - 13a Vara 200122500 0,0621 0,1084 0,6652 0,0463 0,188 02141 1

2001 a2500 0,1660 0,5312 0,4729 0,5082 m“
200122500 0,5282 0,4811 05145 “

18a- GO -> Goiania - 09a Vara 20012500 03824 0,5667 0,3008 0,4993 04824 0,4463

18a- GO -> Goiania - 11a Vara 200122500 04203 0,5043 0,5021 0,4561

@2 2 o =

182- GO -> Goiania - 04a Vara 00122500 0427  08MT 0488 04830
182+ GO -> Goiania - 02a Vara 2001 22500 m 0,8567 05207 0,507 05013 04782
18a- GO -> Goidnia - 06a Vara 00122500 05241 032 m 0,5207 04823 10°
182- GO -> Goiania - 03a Vara 00122500 0590 05689 0,2809 05143 05299 04866 1
18a- G0 -> Goidnia - 152 Vara 00122500 0403 05386 04547 08612 05050 04926 12
182+ GO -> Goiania - 08a Vara 00122500 03886 05188 04394 0,6295 0sT1 05T 12
18a- GO -> Goidnia - 16 Vara 0012200 03646 05027 08613 05778 05050 05203 1%
182- GO -> Goidnia - 17 Vara 00122500 0548 05700 0.4821 0,6875 05247 05421 15°
5.2 PAUTAS DE AUDIENCIAS E ASSIDUIDADE DOS MAGISTRADOS

Quantidade de Média Mensal de Média Diéria de
Audiéncias Audiéncias Audiéncias
Inicial 1.137 94,75 4,68
Instrucao 512 42,67 2,11
ATC - Conhecimento 65 5,42 0,27
ATC - Execugéao 100 8,33 0,41

Obs: Para apuragdo da média didria de audiéncias na unidade, considerou-se 243 dias uteis no periodo correcionado.
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Ultimas Audiéncias Designadas

Tipo de Audiéncia Rito Sumarissimo Rito Ordinario
Inicial fevereiro/2023 fevereiro/2023
Instrugédo maio/2023 setembro/2023

* Dados extraidos do sistema PJe em 22.11.2022.

Analisadas as pautas de audiéncias, em cotejo com as informagdes langadas nos
itens 2.3 e 2.4 do Relatério de Correicdo, constatou-se que, no periodo
correcionado, as magistradas atuantes na unidade realizaram audiéncias
semanalmente, de segunda a quinta-feira, apresentando um volume de audiéncias
realizadas condizente com a demanda processual da Vara do Trabalho, levando-se
em conta ainda os efeitos causados pela pandemia do Covid-19, que dificultaram,
durante um periodo consideravel, a realizacdo de audiéncias nesta Justica
Especializada.

Os dados constantes da tabela acima informam que a unidade realizou no periodo
correcionado (1°.11.2021 a 31.10.2022) um total de 512 audiéncias de instrucéo.
Assim, constatou o Desembargador-Corregedor que, levando-se em conta os efeitos
negativos causados na prestacao jurisdicional, a partir da pandemia provocada pelo
COVID-19, as magistradas vém se esforcando para manter a regularidade das
audiéncias de instrucao.

Nada obstante, considerando que o tempo médio de duragcdo dos processos na
unidade, ao final do exercicio de 2021 e em 2022 (at¢é o més de outubro), ficou
acima da meta regional, como se vera adiante, recomenda-se as magistradas que
incrementem as pautas de audiéncias de instru¢ao, adotando-se como regra o
formato presencial e avaliando a necessidade de se aumentar os dias da
semana ou turnos em que sao realizadas, dando maior vazao aos processos
represados, além de minimizar os impactos no prazo médio da prestagao
jurisdicional.
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5.3 FASE DE CONHECIMENTO

Prazo Médio do Ajuizamento da Agao até a Prolagao de Sentenga

137
128

Rito Sumarissimo Rito Ordinario

B 2019 W 2020 [ 2021 [W 2022

* Os dados de 2022 referem-se aos meses de janeiro a outubro.

1765 — Fase de Conhecimento

1681

1548

1209

791
610 546 562 610
I I

1117

1407
| 073

Recebidos Solucionados  Outras Solugdes com Exame de Mérito Conciliados

W 2019 202 [0 2021 W 2022

* Os dados de 2022 referem-se aos meses de janeiro a outubro.
* Na apuragao da demanda processual nao foram consideradas as cartas precatérias e de ordem recebidas.
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274 FASE DE CONHECIMENTO

182
130 137

144

118
52

Arquivamentos e Desisténcias Outras Solugdes sem Exame de Mérito

B zo1o B zozo [ 2021 B 2022

* Os dados de 2022 referem-se aos meses de janeiro a outubro.

FASE DE CONHECIMENTO

5
%o
53% 51%
44%
% o,
419%42% 399,40% 42%
35%,
33% 33%550,
28% e
¥2
23% 7 23% I
TX. DE CONGEST. (%) TX. DE CONGEST. LiQUIDA (%) TX. DE CONGEST. TRT (%) TX. DE CONGEST. LIQUIDA TRT (%)

W 2019 [ 2020 [ 2021 [ 2022

* Os dados de 2022 referem-se aos meses de janeiro a outubro.

Fase de Conhecimento

INDICE DE CONCILIAGAO (%)

Conciliados / Solucionados

B 2019 W 2020 W 2021 W 2022

* Os dados de 2022 referem-se aos meses de janeiro a outubro.
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PROCESSOS SEM JULGAMENTO

NUMERO DE PROCESSOS DISTRIBUIDOS
PENDENTES DE JULGAMENTO

ANO DE DISTRIBUIGAO

2017 1

2019 13

2020 36

2021 164

2022 523
TOTAL DE PROCESSOS DISTRIBUIDOS E NAO 737

JULGADOS
TEMPO MEDIO 255,4 dias

As informacdes trazidas pelos graficos acima demonstram um aumento consideravel
no prazo médio de duragao dos processos desta Vara do Trabalho, ultrapassando a
meta estabelecida pela Corregedoria Regional, que é de 90 e 180 dias,
respectivamente, para os processos que tramitam nos ritos sumarissimo e ordinario.
Segundo os dados estatisticos extraidos do sistema e-Gestdo, o prazo médio da
entrega da prestagao jurisdicional (do ajuizamento até a solugdo do processo), no
rito sumarissimo, que era de 112 dias em 2020, sofreu acréscimo, em 2021,
chegando a 156 dias, tendo sido alterado neste exercicio (até o més de outubro)
para 206 dias; no rito ordinario, a média subiu, de 128 dias em 2020, para 203 dias
em 2021 e, em 2022 (até o més de outubro), passou para 264 dias. O
Desembargador-Corregedor recomendou as magistradas atuantes nesta unidade
que continuem envidando os esforgos necessarios visando a redugédo e adequagao
desses prazos a meta regional. A analise dos processos sem julgamento demonstra
que o juizo correcionado observa a ordem cronoldgica dos processos ajuizados.
Nada obstante, o Desembargador-Corregedor determinou a identificagdao dos
processos ainda pendentes de solugao, em relagdo aos anos de 2017 e 2019,
especificando as razées de ainda nao haverem sido solucionados, no prazo de
15 (quinze) dias.
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5.4 FASE DE EXECUGAO

FASE DE EXECUGAO

694
630 630
598 595 -
556 o
501
430 470
||| 362 |||||||| |||

Iniciadas Encerradas Baixadas

B 2019 W 2020 W 2021 [l 2022

* Os dados de 2022 referem-se aos meses de janeiro a outubro.

FASE DE EXECUGAOQ

71%

67% 67% 66%

619 03%

59%

56%

49%
41%43% o

I I I

29%
21%

TX. DE CONGEST. (%) TX. DE GONGEST. LiQUIDA (%) TX. DE GONGEST. TRT (%) TX. DE CONGEST. LIQUIDA TRT (%)

B 2015 W 2020 [l 2021 [l 2022

* Os dados de 2022 referem-se aos meses de janeiro a outubro.

No exercicio de 2021, a 162 Vara do Trabalho de Goiania iniciou 598 execucobes e
baixou 694, o que culminou em uma taxa de congestionamento liquida de 29%,
abaixo da média do Regional no mesmo ano, que foi de 40%. O Desembargador-
Corregedor, visando a continuidade do bom desempenho da unidade, alertou as

FL. 27
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Excelentissimas Juizas que aqui atuam, bem como ao corpo de servidores da
Secretaria, que continuem observando as orientagées contidas na Recomendacgao
TRT 182 SCR N° 1/2020, sugerindo, apenas, uma maior inclusdo em pauta de
processos da fase executoria para tentativa de conciliagao.

5.4.1 UTILIZAGAO DAS FERRAMENTAS TECNOLOGICAS A DISPOSIGAO
DO JUIZO NA FASE DE EXECUGAO

Segundo informagbdes prestadas pela dire¢gdo da unidade, s&o utilizados os
seguintes convénios: SISBAJUD, RENAJUD/DETRANET, INFOJUD, CENTRAL
NACIONAL DE INDISPONIBILIDADE — CNIB, CONECTIVIDADE/CEF, CONVENIO
DE ACESSO AOS SALDOS E EXTRATOS DE CONTAS JUDICIAIS NA CEF e
CCS-CADASTRO DE CLIENTES DE SISTEMA FINANCEIRO NACIONAL (item 6
do Relatério de Correigao). O Desembargador-Corregedor, visando a continuidade
do bom desempenho da unidade na fase executéria, recomendou que a unidade
continue observando as orientagées contidas na Recomendagao TRT 182 SCR N°
1/2020, fazendo uso de todos os convénios, independentemente de solicitagdo da
parte.

5.4.2 PARTES CADASTRADAS SEM INSCRIGAO DE CPF E CNPJ

Processos com Partes Cadastradas sem Inscricdo de CPF e CNPJ

Total de Processos no Ano Anterior Total de Processos no Ano Corrente

33 42

* Dados extraidos em 10.11.2022.

Na ultima visita correcional, a unidade possuia 33 processos com dados cadastrais
das partes desprovidos de CNPJ ou CPF, ou com informagdes incompletas ou
erradas nos sistemas informatizados de 1° Grau. Neste exercicio, o Sistema de
Apoio Operacional do PJE - SAOPJE informa que a unidade possui, se excluidos
todos os processos arquivados definitivamente, 42 registros nessa condigéo.

6 RELATORIO DE CORREIGAO
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O relatério de correicao ordinaria, contendo informacdes, levantamentos estatisticos
e demonstrativos pertinentes, produzido pela Secretaria da Corregedoria Regional,
que segue em anexo, é parte integrante desta ata de correig¢ao.

7 CUMPRIMENTO DAS RECOMENDAGOES CONSTANTES DA ATA DE
CORREIGAO DO EXERCICIO ANTERIOR, TRANSCRITAS INTEGRALMENTE

71 Que a Secretaria da Vara, antes de proceder ao arquivamento definitivo
dos autos, verifique se ha contas judiciais com valores disponiveis vinculados ao
processo. Nesta correicdo, o Desembargador-Corregedor constatou que a unidade
promoveu o0 arquivamento de processos mesmo com a existéncia de saldo em
depdsitos judiciais vinculados aos processos, em desacordo com o disposto no
artigo 1°, do Ato Conjunto CSJT.GP.CGJT n°® 01/2019, e artigo 3°, § 2°, do
Provimento n° 01/2020 da SCR (item 7.2 — 3 do Relatério de Correigao).
Essa recomendacgao foi atendida.

7.2 A observancia das disposi¢cdes contidas no artigo 81 do PGC, fazendo
constar nos textos das decisbes condenatdrias de pessoas juridicas, além dos
esclarecimentos acerca da importancia do cumprimento das obrigagcbes
previdenciarias, da necessidade de envio de informacdes a Previdéncia Social e da
possibilidade de parcelamento do débito perante a Secretaria da Receita Federal, a
determinagéo para que seja comprovada nos autos a entrega da GFIP, sob pena de
expedicdo de oficio a Receita Federal do Brasil, nos termos do artigo 177, § 6° do
PGC (7.2 — 4 do Relatério de Correigao).
Essa recomendacao foi atendida.

7.3 A observancia &8 RECOMENDAGAO N° 4/2018 da Corregedoria-Geral
da Justica do Trabalho, que dispde acerca da prolagcao de decisdes liquidas na
fase de conhecimento, visando dar maior agilidade a fase de execugao (item 7.2 — 6
do Relatério de Correigao).

Essa recomendagcao foi parcialmente atendida, razdo por que sera
reiterada no item 8.1.1.

7.4 Que a Secretaria realize, com frequéncia, a analise das caixas de tarefas
do sistema PJe, atentando para os processos que se encontram paralisados ha mais
de 30 (trinta) dias, a fim de agilizar o andamento processual. O Desembargador-
Corregedor constatou a existéncia de processos sem movimentagdo por periodo
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superior a 100 (cem) dias, conforme apontado no item 7.2 — 10 do Relatério de
Correicdao. Para um melhor gerenciamento dos servigos de Secretaria, a unidade
podera se valer dos relatérios extraidos do sistema SAOPJE, encaminhados
periodicamente pela SCR através dos processos de auditorias permanentes.

Essa recomendacgao foi atendida.

8 RECOMENDAGOES GERAIS

Considerando o carater preventivo e pedagdgico da atividade correcional, o
Assistente da Secretaria da Corregedoria Regional transmitiu, verbalmente, ao
Diretor de Secretaria desta unidade, orientagdes gerais visando a manutencédo da
boa ordem processual, quanto aos servigos afetos a Secretaria da Vara.

8.1 Recomendacao reiterada

Diante do nao atendimento de recomendacéao feita na ultima visita correcional, o
Desembargador-Corregedor reiterou:

8.1.1 A observancia & RECOMENDAGAO N° 4/2018 da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, que dispde acerca da prolagéo de decisdes liquidas
na fase de conhecimento, visando dar maior agilidade a fase de execugéao (item 7.2
— 6 do Relatério de Correigao).

8.2 Recomendacgoes decorrentes desta visita correcional

Diante das ocorréncias verificadas durante esta visita correcional, o Desembargador-
Corregedor recomendou:

8.21 Que a Secretaria da Vara proceda ao langamento, com regularidade, no
sistema PJe, do valor das custas arrecadadas nos recursos ordinarios interpostos,
nos termos do artigo 163 do PGC (item 7.2 — 25 do Relatério de Correigao).

8.2.2 Que a Unidade atente para o teor do OFICIO-CIRCULAR TRT 182 SGJ
N° 018/2021, o qual encaminha cépia do Oficio Circular TST.GP n°® 151, do Tribunal
Superior do Trabalho, informando sobre a alteragdo da Lei n® 11.101/2005 (Lei de
Faléncias e Recuperagodes) pela Lei n°® 14.112/2020, com destaque para os novos §§
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7°- B e 11 do art. 6° e 0 novo art. 7°- A. Com tais alteragbes, passou a ser
necessaria a expedicdo de certidao individualizada para habilitacdo do crédito
trabalhista no Juizo da Recuperagao Judicial (item 7.2 — 37 do Relatério de
Correicao). Além isso, uma vez expedida a mencionada certiddo, devera a Vara do
Trabalho prosseguir, se for o caso, com a execugado dos créditos previdenciarios,
abstendo-se de efetuar o lancamento do movimento referente ao arquivo
provisério (item 7.2 — 38 do Relatério de Correigao).

9 LOTAGAO E FREQUENCIA DOS SERVIDORES

A 162 Vara do Trabalho de Goiania conta com um quadro de lotagéo (ideal) de 12
servidores, incluindo o Diretor de Secretaria. Na atualidade, a unidade nao possui
claro de lotacédo.

Segundo estudos promovidos pela Administragdo do Tribunal, a 16 Vara do
Trabalho de Goiania possui quadro de servidores adequado aos ditames da novel
Resolucdo 296, do CSJT (art. 8°), em sintonia com as orientagbes contidas na
Resolucédo 219/2016, do Conselho Nacional de Justica.

No que respeita as servidoras que atuam em regime de teletrabalho, o
Desembargador-Corregedor entendeu que as atividades por elas desempenhadas
se amoldam as situagbes descritas na Resolugao Administrativa n° 160/2016
deste Regional.

10 CUMPRIMENTO DO PLANO DE CONTRIBUIGAO DA ESTRATEGIA
ORGANIZACIONAL

Analisado o Plano de Contribuicdo da unidade, constatou-se que as iniciativas foram
devidamente inseridas, devendo a Vara do Trabalho envidar os esforgos
necessarios para executa-las nos prazos assinalados como forma de auxiliar no
cumprimento das metas e, por conseguinte, na melhoria da efetividade da prestagao
jurisdicional.

11 CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO CNJ - 2021
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Meta 1 — Julgar mais processos que os distribuidos (julgar quantidade maior
de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente,
excluidos os suspensos e sobrestados no ano corrente). (cumprida)

Meta 1 - 2021 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA

o Entraram na Sairam da . Saldo da Grau de
Distribuidos Julgados Meta Meta IPJ Meta Gumprimento
1.328 1.485 220 104 102,8% 40 102,8%

*IPJ = Indice de Processos Julgados

No exercicio de 2021, a 162 Vara do Trabalho de Goiania atingiu o percentual de

102,8%,

no cumprimento dessa meta (1.328 processos recebidos e 1.485

solucionados), indice superior aquele registrado em 2020 (61%). O Desembargador-
Corregedor parabenizou as magistradas e servidores pelo excelente resultado.

Meta 2 — Julgar processos mais antigos (identificar e julgar, até 31/12/2021,
pelo menos 93% dos processos distribuidos até 31/12/2019).

Meta 2 - 2021 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA

Entraram na | Sairam da Julgados . Grau de
Pendentes Meta Meta Julgados Anterior IPA Saldo Cumprimento
423 61 49 92 309 92,2% -5 99,1%

*IPA = Indice de Processos Antigos

A unidade possuia 423 processos distribuidos até 31/12/2019, pendentes de
solugdo, dos quais 309 foram solucionados até o final de 2020. Registrou-se ainda
que 61 processos entraram na meta no ano de 2021 e outros 49 sairam. Ao final do
referido exercicio, a unidade conseguiu atingir o montante de 401 processos
julgados, o que corresponde, para fins de cumprimento da meta em exame, ao
percentual de 99,1%.

Meta 3 — Estimular a conciliagao (aumentar o indice de conciliagdao em relagao

a média do biénio 2018/2019, em 1 ponto percentual. Clausula de barreira:
50%). (cumprida)

Meta 3 - 2021 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA

Cod. Autenticidade 400282932824

Conc. | - Sol. Conc. | Sol Biénio Conciliados | Solucionados | IConc* | Saldo Grau de
2018 | 2018 2019 | 2019 |2018-2019 Cumprimento
761 1.728 832 1.505 | 49,27% 622 1.241 50,1% 3 100,6%

*IConc = Indice de Conciliagées
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O indice de acordo da unidade correcionada, no biénio 2018/2019, foi de 49,27%.
No exercicio de 2021, o indice de conciliagéo foi de 50,1%, atingindo, para fins da
meta em exame, o grau de cumprimento de 100,6%. O Desembargador-Corregedor
reconheceu o excelente indice e parabenizou as magistradas e servidores pelo
resultado alcancado.

Meta 5 — Reduzir a taxa de congestionamento (reduzir em 2 pontos percentuais
a taxa de congestionamento liquida, exceto execugdes fiscais, em relagdao a
2019. Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40% e Clausula de
barreira na fase de execugao: 65%). (cumprida)

Meta 5 - 2021 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA

Cod. Autenticidade 400282932824

. TCLNF Meta Barreira Barreira
Pendentes | Baixados | Suspensos 2021 TCLNE TCLC TCLC TCLENF TCLENF GC
2.014 2.190 659 38,2% | 292% | 39,4% | 40% 35,5% 65% 100,0%

TCLNF - Taxa de Congestionamento Liquida Nao Fiscal.
TCLC - Taxa de Congestionamento Liquida na Fase de Conhecimento.

TCLENF - Taxa de Congestionamento Liquida na Fase de Execugao, considerando-se apenas Execug¢do N&o Fiscal.

No exercicio de 2021, a unidade atingiu o percentual de 100% no cumprimento da
meta em questdo. O Desembargador-Corregedor destacou que a taxa de
congestionamento liquida da unidade, nas fases de conhecimento e de execucgao,
ficou abaixo dos limites estabelecidos como clausula de barreira, de 40% e 65%,
respectivamente, parabenizando as magistradas e servidores pelo atingimento da
meta.

12 CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO CNJ — 2022

Meta 1 — Julgar mais processos que os distribuidos (julgar quantidade maior
de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente,
excluidos os suspensos e sobrestados no ano corrente). (cumprida no
periodo)

Meta 1 - 2022 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA

o Entraram na Sairam da . Grau de
Distribuidos Julgados Meta Meta IPJ Saldo Gumprimento
1.040 1.202 95 64 112,2% 130 112,1%

*IPJ = Indice de Processos Julgados
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Considerando o resultado parcial aferido, referente aos meses de janeiro a outubro,
a unidade atingiu o percentual de 112,1% no cumprimento da meta em questéo,
considerando a metodologia de calculo definida para o referido exercicio. O
Desembargador-Corregedor parabenizou as magistradas e servidores pelo resultado
parcial alcangado.

Meta 2 — Julgar processos mais antigos (identificar e julgar, até 31/12/2022,
pelo menos 93% dos processos distribuidos até 31/12/2020). (cumprida)

Meta 2 - 2022 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA

Entraram na | Sairam da Julgados Julgados . Grau de
Pendentes Meta Meta 2022 2021 IPA R3S Cumprimento
1.001 49 22 193 795 96,1% 30 103,3%

*IPA = Indice de Processos Antigos

A unidade possuia 1.001 processos distribuidos até 31/12/2020, pendentes de
solugdo, dos quais 795 foram solucionados até o final de 2021. No presente
exercicio, considerados os dados estatisticos até o més de outubro, a unidade
solucionou mais 193 processos, atingindo, para fins de cumprimento da meta em
exame, o percentual de 103,3%. O Desembargador-Corregedor parabenizou as
magistradas e servidores pelo resultado alcangado, encarecendo, todavia, a
continuidade na solugao preferencial dos processos mais antigos.

Meta 3 — Estimular a conciliagao (aumentar o indice de conciliagao em relagao
a média do biénio 2019/2020, em 1 ponto percentual. Clausula de barreira:
40%). (cumprida no periodo)

Meta 3 - 2022 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA

Conc. | Sol. | Conc. | Sol. -

. . Biénio . Grau de
em em em em | Conciliados | Solucionados 2019/2020 IConc Saldo Cumoprimento
2019 | 2019 | 2020 | 2020 P
832 |1.505| 577 962 527 1.067 57,11% 49,4% 100 123,5%

*IConc = Indice de Conciliagées

O indice de acordo da unidade correcionada, no biénio 2019/2020, foi de 57,11%.
Até o més de outubro deste exercicio, o indice de conciliagao aferido nesta unidade
foi de 49,4%, atingindo, para fins da meta em exame, o grau de cumprimento de
123,5%. O Desembargador-Corregedor encareceu as magistradas a continuidade
dos esforgos necessarios para a pacificacdo dos conflitos submetidos a apreciagao
do juizo.

Meta 5 — Reduzir a taxa de congestionamento (reduzir em 1 ponto percentual a
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taxa de congestionamento liquida, exceto execugodes fiscais, em relagao a
2020. Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40% e Clausula de
barreira na fase de execugao: 65%). (cumprida no periodo)

Meta 5 - 2022 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA

. TCLNF Meta BARREIRA BARREIRA
Baixados | Pendentes |Suspensos 2022 TCLNF TCLC TCLC TCLENF TCLENF GC
2.086 1.678 522 357% | 39,4% 38,5% 40,0% 29,4% 65,0% 110,5%

TCLNF - Taxa de Congestionamento Liquida Nao Fiscal.
TCLC - Taxa de Congestionamento Liquida na Fase de Conhecimento.

TCLENF - Taxa de Congestionamento Liquida na Fase de Execugdo, considerando-se apenas Execug¢do N&o Fiscal.

Considerando o resultado parcial aferido, referente aos meses de janeiro a outubro,
a unidade atingiu o percentual de 110,5% no cumprimento da meta em questdo. O
Desembargador-Corregedor destacou que a taxa de congestionamento liquida da
unidade, nas fases de conhecimento e de execugdo, ficou abaixo dos limites
estabelecidos como clausula de barreira, de 40% e 65%, respectivamente,
parabenizando as magistradas e servidores pelo resultado parcial alcangado.

13 PERCENTUAL DE SENTENGAS LiQUIDAS DO TRT 182 REGIAO

27,03

22,51

- e e e e ] e
2019 2020 2021

[l Percentual de Sentenca Liquida (Pais)
[ Percentual de Sentenca Liquida (Médio Porte)
B Percentual de Sentenca Liquida
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O Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regidao teve uma taxa média de sentencgas
liguidas muito abaixo da média dos Tribunais de Médio Porte e da média de todo o
Pais, no periodo de 2019 a 2021. O percentual de sentengas liquidas nas Varas
Trabalhistas da Regido foi de 5,0% em 2019, 5,8% em 2020 e de 8,1% em 2021.
Nao obstante essa pequena evolucdo e, em observancia & RECOMENDACAO
CGJT N° 4/2018, o Desembargador-Corregedor recomendou as magistradas
atuantes nesta Vara do Trabalho a prolagao de sentengas liquidas, ressaltando
que esse procedimento ndo é obrigatério, mas de grande importancia na fase de
conhecimento por conferir agilidade a fase de execugédo, bem como dar efetividade
ao principio da duragédo razoavel do processo. Ademais, a prolagdo de sentengas
liquidas constitui procedimento aferido pelo Eg. Tribunal Pleno, nos processos de
promogdo e acesso ao 2° grau, conforme artigo 11, Il, “c” da Resolugéo
Administrativa n°® 54-A/2013 deste Tribunal.

14 DESTAQUES E OBSERVAGOES FINAIS

Ao final dos trabalhos, ap6s minuciosa analise dos processos e de dados estatisticos
de desempenho desta Vara do Trabalho, o Desembargador-Corregedor reuniu-se
com as Excelentissimas Juizas Titular e Auxiliar, expondo-lhes os dados colhidos
por ocasido desta correicdo e franqueando-lhes a oportunidade de registros de
consideragdes reputadas relevantes. A magistrada titular ressaltou a importancia da
atividade correicional para o aperfeicoamento da prestacao jurisdicional, razdo pela
qual faz questdo de estar sempre presente neste evento. Registrou os seus
agradecimentos aos servidores da Secretaria pelos resultados positivos aferidos
nesta visita correicional. Ponderou que a pandemia provocada pela Covid 19 trouxe
impactos negativos nos trabalhos deste juizo, notadamente em relagdo as
audiéncias de instrugcdo no formato telepresencial, que acabaram por culminar na
elevacao do prazo médio de duracao dos processos. Asseverou que o0 incremento
na pauta de instru¢des pode impactar negativamente no quantitativo de processos
pendentes de julgamento. Sobre as sentengas liquidas, informou que a unidade ja
vem adotando tal procedimento. Por fim, reafirmou o seu compromisso de buscar
sempre o aprimoramento das atividades, bem como dar cumprimento as
recomendagdes da Corregedoria Regional. A magistrada auxiliar, endossando as
palavras da juiza titular, manifestou também as suas impressées em relagcdo as
audiéncias telepresenciais e destacou a importancia da pacificagdo dos conflitos
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submetidos a apreciagcdo das Varas do Trabalho pela via da conciliacdo. Em
seguida, o Desembargador-Corregedor fez os seguintes registros:

141 A 162 Vara do Trabalho de Goiania registrou baixa em sua demanda
processual no exercicio de 2021, havendo a sua movimentagao sofrido uma queda
de 16,3% (-274 processos). Considerado o ultimo triénio (2019/2021), a unidade
recebeu, em média, 1.618 processos/ano. Em face das alteragbes na legislacao
trabalhista, com vistas a minimizar os impactos da pandemia provocada pela
COVID-19 nas relacdes de trabalho, bem como da recente decisdo do Excelso STF
nos autos da ADI 5766, onde se declarou a inconstitucionalidade dos arts. 790-B,
caput e § 4°, e 791-A, § 4°, da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), tem-se que
o atual cenario se mostra incerto para estimar a demanda processual dessa
unidade, neste exercicio. A ordem cronologica no julgamento dos processos é
observada pelas magistradas titular e auxiliar, conforme se vé no item 5.3 desta ata.
Contudo, considerando que o prazo médio de duracdo dos processos, ao final do
exercicio de 2021, ficou acima do limite fixado pela Corregedoria Regional, que é de
90 e 180 dias, respectivamente, para os processos que tramitam nos ritos
sumarissimo e ordinario, o Desembargador-Corregedor recomendou as magistradas
que continuem envidando os esforgos necessarios visando a redugdo desse prazo
para patamares inferiores a meta regional, embora reconhega que o elastecimento
desse prazo foi influenciado pelas diversas medidas preventivas adotadas pelo
Tribunal, em face da pandemia provocada pela COVID-19. Alertou o
Desembargador-Corregedor que o prazo médio da entrega da prestagéo
jurisdicional, neste exercicio, considerando os dados até outubro, ja sofreu novo
aumento, passando para 206 e 264 dias, respectivamente, nos processos do
rito sumarissimo e ordinario.

14.2 Foi recomendado ainda as magistradas atuantes nesta Vara do Trabalho a
prolacdo de sentencas liquidas, conforme Recomendagao n® 4/GCGJT, ja noticiada
pela Corregedoria Regional por meio do oficio-circular n® 6/2019, havendo o
Desembargador-Corregedor ressaltado que esse procedimento nado é obrigatério,
mas de grande importancia na fase de conhecimento por conferir agilidade a fase de
execucao, bem como dar efetividade ao principio da duracéo razoavel do processo.
Ademais, a prolagao de sentencgas liquidas constitui procedimento aferido pelo Eg.
Tribunal Pleno, nos processos de promogéo e acesso ao 2° grau, conforme artigo
11, II, “c” da Resolugdo Administrativa n°® 54-A/2013 deste Tribunal.

14.3 A correigao realizada na 162 Vara do Trabalho de Goiania revelou que a
Secretaria do juizo possui quadro adequado de servidores para suportar a atual
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demanda processual. Os processos estdo sendo regularmente impulsionados, com
observancia dos prazos legais e das determinagbes emanadas pelas magistradas
titular e auxiliar. O Diretor de Secretaria, Eléus Damaso de Lima, mostrou-se
diligente e atento as orientagdes emanadas da Corregedoria Regional, e vem se
esforcando para manter a regularidade dos trabalhos afetos a Secretaria, o que
certamente contribuiu para os resultados positivos aferidos nesta visita correcional.

14.4 O Desembargador-Corregedor parabenizou as magistradas e servidores
lotados na Secretaria da 162 Vara do Trabalho de Goiania pela diligente atuagdo no
Projeto Garimpo, registrando que a Unidade analisou todos os processos indicados
no Oficio Circular 23/2019 (PA n.° 8932/2020). No entanto, sugere o
Desembargador-Corregedor que, doravante, a unidade inclua na rotina da Secretaria
da Vara a pesquisa na ferramenta SIVI, nos termos indicados no citado oficio-
circular e realize o tratamento nos processos la indicados, respeitadas as
orientagdes advindas da Corregedoria Regional.

14.5 No que respeita as auditorias permanentes da Corregedoria Regional, a
Secretaria da Vara tem apresentado suas respostas em tempo habil, procedimento
que facilita a atividade correcional e contribui para a regularidade dos trabalhos
neste juizo.

14.6 Por fim, o Desembargador-Corregedor cumprimentou e agradeceu a
Excelentissima Juiza Titular da unidade, Wanda Ludcia Ramos da Silva, a
Excelentissima Juiza Auxiliar Patricia Caroline Silva Abrdo, bem como todos os
servidores da Secretaria, pela valiosa contribuicio dada no desempenho do
Tribunal, em relagdo as metas nacionais e especificas fixadas pelo Conselho
Nacional de Justica, em 2021, para a Justica do Trabalho. A 16% Vara do Trabalho
de Goiania cumpriu 3 das 4 metas nacionais, conforme anotado no item 11 desta
ata, ndo obstante os efeitos negativos causados na prestagao jurisdicional pela
pandemia da COVID-19, o que é visto pela Corregedoria Regional como um 6timo
desempenho. Neste exercicio, considerando os dados aferidos até o més de
outubro, a 162 Vara do Trabalho de Goidnia vem cumprindo todas as metas
nacionais, revelando uma melhora de desempenho. O Desembargador-Corregedor,
reconhecendo o empenho sempre demonstrado pelas magistradas e servidores
desta Vara do Trabalho, e considerando o retorno das atividades presenciais,
acredita que sera alcangado o melhor resultado possivel, para se manter em
patamar elevado a qualidade dos servigos prestados pela 182 Regido da Justi¢ca do
Trabalho a sociedade.
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Nada mais havendo a ser tratado, o Desembargador-Corregedor deu por encerrada
a correicdo as 16h40.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

Desembargador GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO
Corregedor do TRT da 182 Regiao

Goiania, 2 de dezembro de 2022.
[assinado eletronicamente]

GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO

DESEMB. VICE PRES. TRIBUNAL

FL. 39
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Anexo 2 - DESPACHO
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RETIFICAGAO DE DATAS DE PROGRESSAO FUNCIONAL/PROMOGAO
Processo Administrativo n°: 13.186/2020 (fls. 282/283)

Interessada: Secretaria de Gestdo de Pessoas

Assunto: Homologacgao da retificagdo das datas
de progressdo funcional/promogdo, do servidor
Renan Pinto Teixeira, apés o deferimento do
pedido de reconsideracdo interposto pelo citado
servidor nos autos do Processo Administrativo
9445/2021.

Decisao: Homologado (DIRETOR-GERAL)

CLASSE/ A
NOME copico | PADRAO |ONDESELE:|  LEIA-SE.
A2 141211 131211
A3 14112112 131212
Ad 14112113 1312113
A5 14112114 1312114
B-6 14112/15 1312115
RENAN PINTO TEIXEIRA 5202659 B-7 14/112/16 1312/16
B-8 1412017 131217
B-9 14112118 13/12/18
B-10 14112119 13/12/19
c11 14112120 13/12/20
c12 14112121 1312121
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