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Portaria GP/SGP

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

Secretaria-Geral da Presidéncia

PORTARIA TRT 182 GP/SGP N° 259/2023

Designa o Vice-Diretor e os membros do Conselho Consultivo da Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 18° Regiéo para o biénio
2023/2025 e revoga a Portaria TRT 182 GP/SGP n° 262, de 9 de fevereiro de 2021.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°® 13.549/2020,

CONSIDERANDO a preméncia de nomeacao dos demais membros componentes da estrutura da Escola Judicial, haja vista as inimeras
atividades pedagogicas em pleno desenvolvimento; e

CONSIDERANDO a indicacao formalizada pelo Diretor da Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, por intermédio do
OFICIO TRT 182 EJ n° 005/2023,

RESOLVE, ad referendum do egrégio Tribunal Pleno:

Art. 1° Designar o Desembargador do Trabalho GENTIL PIO DE OLIVEIRA como Vice-Diretor da Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho
da 182 Regiéo, para o biénio 2023/2025.

Art. 2° Designar os magistrados a seguir nominados para integrarem o Conselho Consultivo da Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho
da 18?2 Regiéo, para o biénio 2023/2025:

| — Desembargadora do Trabalho KATHIA MARIA BOMTEMPO DE ALBUQUERQUE, Ouvidora desta Corte, cargo que tem assento nato como
membro do Conselho;

Il — Desembargador do Trabalho WELINGTON LUIS PEIXOTO, Conselheiro;

Il = Juiz do Trabalho LUCIANO SANTANA CRISPIM, Titular da 13?2 Vara do Trabalho de Goiania, Conselheiro; e

IV — Juiza do Trabalho Substituta WANESSA RODRIGUES RIBEIRO, atuando na 122 Vara do Trabalho de Goiania, Conselheira.

Art. 3° Designar o Juiz do Trabalho RODRIGO DIAS DA FONSECA, Titular da 32 Vara do Trabalho de Goiania, para o cargo de Coordenador
Pedagdgico da Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo, para o hiénio 2023/2025.

Art. 4° Fica revogada a Portaria TRT 182 GP/SGP n° 262, de 6 de fevereiro de 2021.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, data da assinatura eletrdnica.

(Assinado Eletronicamente)

GERALDO RODRIGUES NASCIMENTO

Desembargador-Presidente

TRT da 182 Regido

Goiania, 8 de fevereiro de 2023.

[assinado eletronicamente]

GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO

DESEMBARGADOR DO TRABALHO

Portaria GP/STIC

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/STIC N° 261/2023

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no exercicio de suas atribuigbes legais e
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regimentais,

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo da versao do sistema PJe;

CONSIDERANDO que para realizar a referida atualizagdo sera necessaria a interrupcao temporaria de todos os servigos desse sistema,
consoante informado no PA n° 10878/2013;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugao n° 185, de 05 de abril de 2017, do Conselho Superior da Justica do Trabalho, e na Portaria TRT 182
GP/SGJ n° 027/2015; e

CONSIDERANDO o disposto no Ato Conjunto N° 6/TST.CSJT.GP, de 20 de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica autorizada a interrupcao dos servigos do PJE, no ambito da 182 Regido da Justiga do Trabalho, no periodo entre 00h00 do dia 11 de
fevereiro de 2023, sdbado, e 23h59 do dia 12 de fevereiro de 2023, domingo, objetivando a atualizagdo do sistema PJe para versao 2.8.6.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Publique-se no DEJT.

Goiania, 8 de fevereiro de 2023.

[assinado eletronicamente]

GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO

DESEMBARGADOR DO TRABALHO

SECRETARIA GERAL DA PRESIDENCIA
Portaria
Portaria SGP/SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 SGP/SGPE N° 260/2023

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, e o que consta no PA n° 18952/2019 e no PA n° 10306/2022,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, em carater excepcional, a médica PAOLLA SOUZA ALVES, CRM 17779/GO, perita contratada, para atuar na Junta Médica
Oficial do PA n°® 18.952/2019.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

(assinado eletronicamente)

GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO

Desembargador-Presidente

TRT 182 Regido

Goiénia, 8 de fevereiro de 2023.

[assinado eletronicamente]

GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO

DESEMBARGADOR DO TRABALHO

DIRETORIA GERAL
Despacho
Despacho DG

Despacho da Diretoria-Geral

Processo Administrativo n°: 13273/2022 SISDOC.

Interessado(s): DENISE GARQAO DE OLIVEIRA MARQUES GUIMARAES
Assunto: Gratificagdo por encargo de concurso

Decisédo: Deferimento

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO
Acordao
Acé6rdao STP

ACORDAO - PA -18.379/2019 (MA - 87/2020) - LISTA TRIPLICE
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
TRIBUNAL PLENO
PROCESSO TRT - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020)
RELATOR: DESEMBARGADOR DANIEL VIANA JUNIOR
INTERESSADOS: SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL, ANTONIA HELENA GOMES BORGES TAVEIRA, WANDA LUCIA RAMOS
DA SILVA, SEBASTIAO ALVES MARTINS, CESAR SILVEIRA, CLEUZA GONGALVES LOPES, KLEBER DE SOUZA WAKI, CELSO MOREDO
GARCIA, ISRAEL BRASIL ADOURIAN, LUCIANO SANTANA CRISPIM e NARAYANA TEIXEIRA HANNAS.
ASSUNTO: ACESSO AO 2° GRAU - CARGO DE DESEMBARGADOR DO TRABALHO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182
REGIAO, PELO CRITERIO DE MERECIMENTO, EM VAGA DECORRENTE DA APOSENTADORIA DO DESEMBARGADOR ALDON DO VALE
ALVES TAGLIALEGNA.

Anexos

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 196080



3659/2023 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao 3
Data da Disponibilizacdo: Quarta-feira, 08 de Fevereiro de 2023

Anexo 1: ACORDAO - PA - 18.379/2019
(MA - 87/2020) - LISTA TRIPLICE

ACORDAO

PROCESSO TRT - PA 66/2022 (MA 117/2022) PJE - 0011348-23.2022.5.18.0000 (RecAdm)

RED. DESIGNADO : DESEMBARGADOR MARIO SERGIO BOTTAZZO

RELATOR : DESEMBARGADOR VICE-PRESIDENTE E CORREGEDOR GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO
INTERESSADO : JUIZA DO TRABALHO A K.A.C.M.A

ADVOGADO : TELMO DE ALENCASTRO VEIGA FILHO

ASSUNTO : AUTORIZAGAO PARA REALIZAR AUDIENCIAS EXCLUSIVAMENTE NA MODALIDADE TELEPRESENCIAL

ACORDAO

Em sesséo plenaria virtual realizada no periodo de 24 a 27 de janeiro de 2023, tendo em vista o que consta do
Processo Administrativo SisDoc n° 66/2022 (MA n°® 117/2022), ACORDAM os membros do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, por
maioria, rejeitar a conversao do julgamento em diligéncia, vencidos os Exmos. Desembargadores Mario Bottazzo e Platon Filho. Em seguida, na
admissibilidade, por maioria, vencidos os Exmos. Desembargadores relator, Paulo Pimenta e Eugénio Cesério, conhecer do recurso interposto
pela Exma. Juiza do Trabalho Substituta A.K.A.C.M.A e, no mérito, também por maioria, vencidos os Exmos. Desembargadores relator e Eugénio
Cesério, dar-lhe provimento, nos termos do voto divergente aberto pelo Exmo. Desembargador Méario Bottazzo, designado redator do acérdéo.
Juntaréa voto vencido o Exmo. Desembargador relator, que ndo conhecia do recurso, por intempestividade, e, se superado, o que se confirmou,
pelo seu ndo provimento, acrescido, em parte, de fundamento lancado pelo Exmo. Desembargador Eugénio Cesario. Divergiu de fundamentagéo,
na admissibilidade, o Exmo. Desembargador Gentil Pio, que juntara suas razdes, nesta parte acompanhado pelos Exmos. Desembargadores
Elvecio Moura e Welington Peixoto. Decisdo Materializada pela Resolugdo Administrativa TRT182 n® 9/2023.

Presidéncia: Desembargador Daniel Viana Janior (Presidente).

Composicao: Desembargadores Geraldo Rodrigues do Nascimento (Vice-Presidente e Corregedor), Platon
Teixeira de Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de Oliveira, Mario Sérgio
Bottazzo, Paulo Pimenta, Eugénio José Cesario Rosa, lara Teixeira Rios, Welington Luis Peixoto, Silene Aparecida Coelho e Rosa Nair da Silva
Nogueira Reis.

Ministério Publico: Procurador do Trabalho Alpiniano do Prado Lopes (Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho
da 182 Regi&o).

Goiania, 27 de janeiro de 2023.

MARIO SERGIO BOTTAZZO
Desembargador Redator Designado

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Despacho
Despacho SGPE

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas
Processo Administrativo n°: 1247/2023 SISDOC
Interessado(s): ANTONIO CARLOS PAIVA DE SOUZA
Assunto: Dissolugdo de uniéo estavel

Deciséo: Deferimento

Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 1486/2023 — SISDOC
Interessado(a): GABRIEL FERNANDES TORRALBO
Assunto: Interrupcao de férias

Deciséo: Deferimento

Portaria
Portaria SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 256/2023

O DIRETOR DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribui¢des legais e regulamentares, tendo em vista a delegacdo de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regido,
alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 231/2021, e o teor do Processo Administrativo n® 1404/2022,

Considerando o teor do artigo 8° da Resolugdo Administrativa N° 57/2022, de 10 de junho de 2022, que determina que os (as) servidores(as)
titulares de cargo em comissao de natureza gerencial/direcao e de fung@o comissionada de natureza gerencial de que tratam os Anexos | e Il
deverao obrigatoriamente indicar substitutos(as) eventuais para atuarem em seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares; e,
Considerando a apresentagéo das certiddes exigidas pela Resolugdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaragdo assinada pelo servidor no formulario de designagao de substituto
de titular de fungcdo comissionada de que permanecem inalteradas as informagdes constantes das certiddes/declaragdes inicialmente
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apresentadas,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor ABEL DA SILVA MENDES JUNIOR, cédigo s202376, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, para substituir o titular da fungcdo comissionada de Chefe de Secao, codigo TRT 182 FC-5, da Seg¢do de Planejamento e Projetos,
ocupado pelo servidor JOAO HELIO MARTINS JUNIOR, cédigo s203440, nos seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares.
Art. 2° Revogar o art. 8° da PORTARIA TRT 182 SGPE N° 3227/2022, que designou a servidora ELIANA BORBA RODRIGUES, cddigo s203120,
para substituir o titular da fungéo comissionada de Chefe de Secao, codigo TRT 182 FC-5, da Secédo de Planejamento e Projetos, ocupada pelo
servidor JOAO HELIO MARTINS JUNIOR, cédigo s203440.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

Diretor da Secretaria de Gestéo de Pessoas

Goiénia, 8 de fevereiro de 2023.

[assinado eletronicamente]

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 257/2023

O DIRETOR DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicBes legais e regulamentares, tendo em vista a delegacé@o de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regiao,
alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 231/2021, e o teor do Processo Administrativo N° 550/2023,

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Resolugdo Administrativa N° 57/2022; e

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaragéo assinada pela servidora no formulario de designagéo de titular de
fungdo comissionada de que permanecem inalteradas as informagdes constantes das certiddes/declaragfes inicialmente apresentadas,
RESOLVE:

Art. 1° Dispensar a servidora DANIELE PEREIRA LIMA, cédigo s202972, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, da fungdo comissionada de Assistente de Gabinete, cédigo TRT 182 FC-5, do Gabinete da Vice-Presidéncia, a partir de 6 de fevereiro de
2023.

Art. 2° Designar a servidora ROSENILDE BRITO CAMPOS BAIAROSKI, cédigo s203399, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal, para exercer a funcao comissionada de Assistente de Gabinete, codigo TRT 182 FC-5, do Gabinete da Vice-Presidéncia,
anteriormente ocupada pela servidora DANIELE PEREIRA LIMA, cédigo s202972, a partir de 6 de fevereiro de 2023.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

Diretor da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Goiania, 8 de fevereiro de 2023.

[assinado eletronicamente]

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 258/2023

O DIRETOR DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicBes legais e regulamentares, tendo em vista a delegacé@o de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regiao,
alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 231/2021, e o teor do Processo Administrativo N° 1529/2023,

RESOLVE:

Art. 1° Remover a servidora CAROLINA BRANDAO PIVA, cédigo s161640, do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regi&o,
removida para esta Corte, da Coordenadoria de Documentacao para a Divisao de Atendimento aos Usuarios do Pje.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicacao.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

Diretor da Secretaria de Gestéo de Pessoas

Goiania, 8 de fevereiro de 2023.

[assinado eletronicamente]

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3

INDICE
GAB. PRESIDENCIA 1
Portaria 1
Portaria GP/SGP 1

Portaria GP/STIC 1
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Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiédo

Processo Administrativo
0010979-97.2020.5.18.0000

Relator: DANIEL VIANA JUNIOR

Processo Judicial Eletrénico

Data da Autuacao: 25/09/2020
Valor da causa: R$ 1,00

Partes:
REQUERENTE: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18 REGIAO
REQUERIDO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18 REGIAO

Fls.: 1

Documento juntado por REJANE DIAS DA SILVA e protocolado em 08/02/2023 11:09:21h. Protocolo n° 18379/2019.
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

i = TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182REGIAO
,,f&__ - “TRIBUNAL PLENO

I sy ™
) | .

PROCESSO TRT - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020)
RELATOR: DESEMBARGADOR DANIEL VIANA JUNIOR

INTERESSADOS: SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL, ANTONIA HELENA
GOMES BORGES TAVEIRA, WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA, SEBASTIAO ALVES
MARTINS, CESAR SILVEIRA, CLEUZA GONCALVES LOPES, KLEBER DE SOUZA WAKI,
CELSO MOREDO GARCIA, ISRAEL BRASIL ADOURIAN, LUCIANO SANTANA CRISPIM e
NARAYANA TEIXEIRA HANNAS.

ASSUNTO: ACESSO AO 2° GRAU - CARGO DE DESEMBARGADOR DO TRABALHO DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, PELO CRITERIO DE
MERECIMENTO, EM VAGA DECORRENTE DA APOSENTADORIA DO DESEMBARGADOR
ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA.

RELATORIO

Trata-se de MATERIA ADMINISTRATIVA de competéncia do Tribunal
Pleno, versando sobre a promocdo, pelo critério de merecimento, para o cargo de
Desembargador do Trabalho do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em vaga
decorrente da aposentadoria do Desembargador Aldon do Vale Alves Taglialegna.

O acesso de Juiz Titular de Vara do Trabalho ao Tribunal é regido, no
ambito deste Regional, pela Resolugdo Administrativa n® 54-A/2013, em consonéancia com a
Resolucdo n° 106/2010 do Conselho Nacional de Justica.

O edital de promocéao foi disponibilizado no Diario Eletrénico da Justica
do Trabalho de 26/11/2019 (fl. 7), dando a saber a todos os juizes titulares de Vara do
Trabalho da Regido a existéncia de vaga de Desembargador do Trabalho no Tribunal Regional
do Trabalho da 182 Regido, a ser preenchida pelo critério de merecimento, em decorréncia da
aposentadoria do Desembargador Aldon do Vale Alves Taglialegna, fixando o prazo de 15
(quinze) dias, contados da publicagdo, para manifestarem o seu interesse em concorrer a
referida vaga, mediante requerimento dirigido a Secretaria da Corregedoria Regional (Nucleo
de Gestdo de Magistrados).

No prazo fixado pelo referido edital, inscreveram-se a vaga de
Desembargador do Trabalho os seguintes juizes titulares de Varas do Trabalho, pela ordem de
antiguidade: ANTONIA HELENA GOMES BORGES TAVEIRA, juiza titular da 142 Vara do

- Assinado eletronicamente por: DANIEL VIANA JUNIOR - 01/02/2023 11:34:41 - 410dfde

A hitps:/pje.trt18.jus.br/segundograu/Processo/ Consul taDocumento/listView.seam?nd=23011315061446800000021961689
: y v Numero do processo: 0010979-97.2020.5.18.0000 ID. 410dfde - P4g. 1
T NUmero do documento: 23011315061446800000021961689

Documento juntado por REJANE DIAS DA SILVA e protocolado em 08/02/2023 11:09:21h. Protocolo n° 18379/2019.
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Trabalho da Capital; WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA, juiza titular da 162 Vara do Trabalho
da Capital; SEBASTIAO ALVES MARTINS, juiz titular da 32 Vara do Trabalho de Anapolis;
CESAR SILVEIRA, juiz titular da Vara do Trabalho de Goias; CLEUZA GONCALVES LOPES,
juiza titular da 182 Vara do Trabalho da Capital; KLEBER DE SOUZA WAKI, juiz titular da 172
Vara do Trabalho da Capital; CELSO MOREDO GARCIA, juiz titular da 102 Vara do Trabalho
da Capital; ISRAEL BRASIL ADOURIAN, juiz titular da 62 Vara do Trabalho da Capital;
LUCIANO SANTNA CRISPIM, juiz titular da 132 Vara do Trabalho da Capital, e NARAYANA
TEIXEIRA HANNAS, juiza titular da 112 Vara do Trabalho da Capital (fl. 51).

A Secretaria da Corregedoria Regional lavrou certiddo, a fl. 53, atestando
a inexisténcia de pendéncias processuais e reclamagfes disciplinares, bem como a
assiduidade, residéncia na comarca e utilizagcdo das ferramentas tecnoldgicas colocadas a
disposicéo do juiz da execugédo, em relacdo aos candidatos inscritos.

As fls. 173/201 foram colacionados aos autos, pela Diviséo de Estatistica,
Pesquisa e Inovacao, todas as informacfes pertinentes aos magistrados que concorrem a
vaga de Desembargador do Trabalho desta Corte, a saber: |) DADOS ESTATISTICOS
INDIVIDUALIZADOS (PRODUTIVIDADE, PRAZOS MEDIOS, PRESTEZA) (fls. 173/194); Il -
GRAFICOS COMPARATIVOS DOS MAGISTRADOS CONCORRENTES (fls. 195/201).

A Escola Judicial deste Regional, por seu turno, juntou aos autos o0s
dados pertinentes ao APERFEICOAMENTO TECNICO E CAPACITACAO (fls. 203/244).

Em sequéncia, procedeu-se a intimagéo dos interessados, com acesso a
integralidade dos autos, para, no prazo de 05 (cinco) dias, apresentarem, querendo,
impugnacao a documentacéo acima identificada, nos termos do artigo 17 da Resolugcédo n° 54-A
/2013, deste Regional (fl. 248).

Os juizes LUCIANO SANTANA CRISPIM, WANDA LUCIA RAMOS DA
SILVA, CELSO MOREDO GARCIA e CESAR SILVEIRA apresentaram, as fls. 250/252, 277
1282, 317/328 e 427/432, respectivamente, impugnacao aos dados estatisticos pertinentes.

Decisdo da impugnacdo as fls. 623/646, julgando procedente a
impugnacgéao ofertada pelo juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM; procedente em parte as
impugnacdes ofertadas pelos juizes CESAR SILVEIRA e CELSO MOREDO GARCIA e improc
edente a impugnacao ofertada pela juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA.

Uma vez cientificados da decisdo das impugnacgfes, somente o candidato
CESAR SILVEIRA prop6s pedido de revisdo ao Eg. Tribunal Pleno, na forma do artigo 17, § 1°,
da Resolugéo n° 54-A/2013 (fls.656/664).

As fls. 666/667, proferi decisdo reconsiderando, em parte, a deciséo
anterior, determinando a retificacdo dos dados do candidato CESAR SILVEIRA.

A Divisdo de Estatistica, Pesquisa e Inovacao apresentou novos dados
estatisticos, as fls. 1029/1056, em consonancia com as decisdes monocraticas deste
Corregedor Regional.
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Determinada a conversdo do feito em matéria administrativa e sua
respectiva remessa ao Gabinete do Desembargador Vice-Presidente, relator nato das matérias
administrativas, na forma regimental.

O Eg. Tribunal Pleno, em sessdo administrativa ordinaria, realizada em 6
/10/2020, resolveu retirar 0 processo de pauta, determinando a sua conversdo em diligéncia a
fim de que os dados estatisticos de produtividade dos magistrados concorrentes fossem
refeitos, adotando-se 0s seguintes parametros:

"I. [...] que todos os critérios de avaliacdo sejam contabilizados observado
0 periodo de apuracdo, que se inicia a partir da data da publicacdo do
edital, retroagindo 24 (vinte e quatro) meses, € ndo nos 24 (vinte e
guatro) meses cheios anteriores ao més de publicacédo do edital;

[...] e, deliberar: a) que os trabalhos realizados nos periodos de
afastamento, aqui incluidas as férias, ndo sdo computados; b) que a
recontagem do periodo de exercicio da jurisdicdo recomeca no dia
imediatamente anterior ao inicio do afastamento, sendo contado
retroativamente, com acréscimo do periodo de afastamento ao final (ou
seja, no inicio do periodo de apuragdo); e, c) considerando que a
participacdo em cursos no periodo de férias importa na suspensédo das
férias naquele periodo, tais cursos serdo computados como
aperfeicoamento técnico e o0s respectivos dias como exercicio da
jurisdicéo e, como tais, incluidos no periodo de 24 meses de apuracao."

A Divisao de Estatistica, Pesquisa e Inovacao apresentou novos mapas
de produtividade e quadros comparativos as fls. 1073/1092.

A Escola Judicial colacionou aos autos o histdrico de capacitacdo dos
magistrados concorrentes as fls. 1097/1119.

Nova oportunidade de impugnacdo foi ofertada aos interessados, nos
termos do artigo 17 da Resolucdo n° 54-A/2013, deste Regional (fl. 1121).

Os juizes WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA, KLEBER DE SOUZA
WAKI, CELSO MOREDO GARCIA, CESAR SILVEIRA e CLEUZA GONCAVES LOPES
apresentaram, as fls. 1127/1129, 1130, 1152/1161, 1234/1239 e 1523/1529, respectivamente,
impugnacao aos novos dados estatisticos.

Manifestacdo da Divisao de Estatistica, Pesquisa e Inovacdo sobre as
impugnacdes as fls. 1543/1552.
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Decisdo das impugnacdes as fls. 1553/1587, julgando improcedente as
impugnacdes ofertadas pelos juizes WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA e KLEBER DE
SOUZA WAKI e procedente em parte as impugnacdes ofertadas pelos magistrados CELSO
MOREDO GARCIA, CESAR SILVEIRA e CLEUZA GONCALVES LOPES.

Cientes da decisdo das impugnacdes, o juiz CESAR SILVEIRA ingressou
com pedido de reconsideracdo e, alternativamente, pedido de revisdo para o Eg. Tribunal
Pleno, nos termos do artigo 17, 8 1°, da Resolucao n° 54-A/2013 (fls.1592/1595).

Acolhi parcialmente o pedido de reconsideracéo, determinando o retorno
dos autos a Divisdo de Estatistica, Pesquisa e Inovacao para as alteracfes determinadas na
decisdo de fls. 1553/1587, bem como para alteracdo dos quadros comparativos dos
magistrados concorrentes (fls. 1598/1604).

A Divisdo de Estatistica, Pesquisa e Inovacao apresentou novos dados,
em conformidade com a deciséo de fls. 1553/1587, cientificando-se os interessados (fls. 1611
11623).

Em face desses novos dados apresentados, os magistrados CELSO
MOREDO GARCIA e CESAR SILVEIRA apresentaram novas impugnacdes (1652/1654 e 1666
11667).

Manifestacao da DEPI as fls. 1671/1674.

Proferi decisdo sobre as novas impugnacgfes apresentadas as fls. 1675
/1683, julgando-as improcedentes.

Determinada nova conversdo do feito em matéria administrativa e sua
respectiva remessa ao Gabinete do Desembargador Relator, por forca de sua vinculagdo aos
autos, nos termos do artigo 100, § 2°, do Regimento Interno desta Corte.

Em 28 de setembro de 2021 o Eg. Tribunal Pleno, apés o julgamento do
mérito, editou a Resolugcdo Administrativa n° 116/2021, pela qual seus membros acordaram em
"FORMAR, pelo critério de merecimento, a lista triplice para o preenchimento do cargo de
Desembargador do Trabalho desta Corte vago em decorréncia da aposentadoria do Exmo.
Des. Aldon do Vale Alves Taglialegna, com a seguinte ordem de classificagdo: 1° lugar - Juiza
WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA com 90,52 (noventa virgula cinquenta e dois) pontos; 2°
lugar - Juiz CESAR SILVEIRA com 86,12 (oitenta e seis virgula doze) pontos; e 3° lugar -
Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM com 85,66 (oitenta e cinco virgula sessenta e seis)
pontos, tudo nos termos do voto do Relator” (fls. 1704/1710 - destaques originais).

No dia 4 de outubro de 2021, o magistrado CELSO MOREDO GARCIA
protocolou o Procedimento de Controle Administrativo n°® 0007542-64.2021.2.00.0000 (fl. 1714
e ss.) perante o Colendo Conselho Nacional de Justica, requerendo, ao final:

"A concessdao inaudita altera parte de tutela de urgéncia/liminar, para 1)
determinar a revogacao/cassacao da habilitacdo do Juiz Luciano Santana
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Crispim e a imediata insercdo do requerente na lista triplice respectiva;
ou, em ndo sendo esse 0 entendimento de Vossa Exceléncia, 2)
determinar a imediata concessao de um ponto ao requerente, no critério
de aperfeicoamento técnico, redundando em alteracdo do resultado do
julgamento, com a insercdo do requerente no 32 lugar e respectiva
insercdo na lista triplice respectiva; 3) alternativamente, ao menos, a
suspensdo dos efeitos do julgamento proferido e da publicacdo da
respectiva lista triplice até decisdo final deste PCA;" (fl. 1724 - destaque
original.)

Distribuido o procedimento ao Exmo. Conselheiro André Godinho, foi
proferida decisdo no dia 6 de outubro de 2021 oportunizando ao Tribunal a apresentagcéo das
informag0des pertinentes, antes de apreciar a medida de urgéncia requerida (fl. 1888/1889).

Este Eg. Regional apresentou as devidas informacdes, encaminhando ao
C. CNJ o Oficio TRT18 GP/SGP N° 142/2021 (fls. 2205/2218).

Em 21-10-2021 foi expedido o Oficio TRT18 GP/SGP N° 147/2021 (fl. 8
do 2° volume), pelo qual foram encaminhados os presentes autos aos ao C. CSJT objetivando
o0 preenchimento de vaga do cargo de Desembargador deste Tribunal, decorrente da
aposentadoria do Exmo. Desembargador Aldon do Vale Alves Taglialegna, nos termos da
Recomendacgéo CNJ n° 20/2016.

O magistrado CESAR SILVEIRA ofereceu impugnacéo (fl. 10 do 2°
volume), requerendo o sobrestamento da tramitacdo do feito até decisdo do aludido PCA. O
pedido foi indeferido pelo despacho de fls. 12/14 do 2° volume)

Em 27-10-2021 este Eg. Regional foi comunicado pelo C. CSJT acerca
do envio do processo de promocao por merecimento ao Ministério da Justica e Seguranca
Publica, érgdo responsavel pela tramitacdo da matéria e pela interlocu¢cdo com a Presidéncia
da Republica (fl. 26 do 2° volume).

Em 12-11-2021, este Eg. Regional foi intimado acerca da decisdo liminar
proferida nos autos do PCA-0007542-64.2021.2.00.0000, nos seguintes termos:

"Ante o0 exposto, entendo presentes 0s requisitos autorizadores da
medida de urgéncia pleiteada, razdo pela qual defiro o pedido liminar
para determinar a suspensao dos efeitos do julgamento proferido
pelo TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO que
culminou na formacé&o da lista triplice para acesso ao 2° grau em
vaga decorrente da aposentadoria do Desembargador Aldon do Vale
Alves Taglialegna, até o julgamento definitivo destes autos, a fim de
assegurar o resultado util da decisdo de mérito a ser proferida neste
procedimento.
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Determino, ainda, que o Tribunal Requerido se abstenha de adotar
quaisquer procedimentos relativos a publicacdo e encaminhamento
da referida lista ao Poder Executivo ou que, caso ja tenha ocorrido o
envio a Presidéncia da Republica, adote as providéncias para devolugao
da mesma.

Dé-se ciéncia ao Ministério da Justica e Seguranca Publica, com
urgéncia, quanto ao teor desta decisdao" (fls. 49/53 do 2° volume -
destaquei).

Apresentado pedido de reconsideracdo naqueles autos pelo magistrado
LUCIANO SANTANA CRISPIM, a liminar foi mantida (deciséao de fls. 65/70 do 2° volume).

Em 11-3-2020 este Eg. Regional foi intimado acerca da deciséo plenaria
proferida nos autos do PCA-0007542-64.2021.2.00.0000, que ratificou a liminar (fls. 81/85 do
2° volume).

Em 18-10-2022 o mérito do PCA foi julgado pelo plenario do C. CNJ,
restando assim redigida a sua concluséao:

"Ante 0 exposto, julgo parcialmente procedente o presente Procedimento
de Controle Administrativo para:

i) anular a habilitacdo do Magistrado Luciano Santana Crispim para
participar do processo seletivo de acesso ao 2° grau de jurisdicao,
em vaga decorrente da aposentadoria do Desembargador Aldon do Vale
Alves Taglialegna;

ii) anular a decisdo que concluiu pela pontuacdo exclusiva da
atividade com maior carga horaria nos casos de atuacao
concomitante do magistrado como coordenador, professor e tutor em
cursos de formacdo de magistrados na ENAMAT ou nas Escolas
Judiciais dos Tribunais do Trabalho;

iii) determinar a reavaliagdo da documentacdo de todos os
candidatos no quesito aperfeicoamento técnico e apurar as situacées
em que as atividades previstas no 83° do art. 8° da Resolugcdo CNJ n. 106
deixaram de ser adequadamente pontuadas, fazendo os devidos ajustes
e concedendo prazo para impugnacao;

iv) determinar a realizacdo de nova sessdo de julgamento, com
cumprimento dos requisitos legais, decotando o nome e as notas
atribuidas ao Magistrado Luciano Santana Crispim e preservando a
votacdo original em relagcdo aos demais concorrentes e quesitos, a
excecao do aperfeicoamento técnico;

v) determinar a elaboracdo de nova lista triplice, que devera ser
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formada pelos trés nomes mais bem pontuados pelos Desembargadores
do Tribunal requerido, a ser oportunamente enviada ao Poder Executivo"
(fls. 133/134 do 2° volume).

Apos a decisdo do C. CNJ, registrou-se o inteiro teor da Resolucéo
Administrativa n° 111/2022, que concedeu "aposentadoria voluntaria ao Excelentissimo Juiz
Sebastido Alves Martins, Titular da 3% Vara do Trabalho de Anapolis-GO, com direito a
proventos integrais e paridade plena" (fl. 140 do segundo volume).

Determinada a remessa ao Gabinete do Desembargador Relator, por
forca de sua vinculagdo aos autos, nos termos do artigo 100, § 2°, do Regimento Interno desta
Corte.

E o relatorio.

VOTO

Antes de adentrar ao mérito, € necessario registrar que, da leitura do v.
Acordao proferido no PCA-0007542-64.2021.2.00.0000, percebe-se que o julgamento deste
Eg. Regional somente foi anulado no tocante a (1) habilitacdo do magistrado LUCIANO
SANTANA CRISPIM e (2) ao critério utilizado para avaliacdo dos magistrados no quesito
"Aperfeicoamento Técnico".

Nesse contexto, conforme redacdo do dispositivo do v. acérdao, compete
ao Pleno deste Eg. Regional proferir novo julgamento decotando o nome e as notas atribuidas
ao Magistrado Luciano Santana Crispim e preservando a votagdo original em relacdo aos
demais concorrentes e quesitos, a excecdo do aperfeicoamento técnico, elaborando-se
nova lista triplice.

Transcrevo, por oportuno, excerto da fundamentacao do v. Acordédo que
assim fixou o procedimento a ser adotado por este Eg. Regional:

"l - DAS CONSEQUENCIAS JURIDICAS E ADMINISTRATIVAS DA
ANULACAO DO ATO DE HABILITACAO DO CANDIDATO LUCIANO
SANTANA CRISPIM E DA DETERMINAGCAO DE REFAZIMENTO DA
PONTUACAO RELATIVA AO APERFEICOAMENTO TECNICO

Considerando a existéncia de nulidade na fase de habilitacdo, etapa
preliminar ao exame do mérito propriamente dito, questiona-se se a
indevida ampliacdo do colégio eleitoral € macula capaz de viciar todo o

- Assinado eletronicamente por: DANIEL VIANA JUNIOR - 01/02/2023 11:34:41 - 410dfde

A hitps:/pje.trt18.jus.br/segundograu/Processo/ Consul taDocumento/listView.seam?nd=23011315061446800000021961689
y v Numero do processo: 0010979-97.2020.5.18.0000 ID. 410dfde - P&g. 7
NUmero do documento: 23011315061446800000021961689

Documento juntado por REJANE DIAS DA SILVA e protocolado em 08/02/2023 11:09:21h. Protocolo n° 18379/2019.





N Cod. Autenticidade 400287460661

Anexo 1 - ACORDAO - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) - LISTA TRiPLIC_E AC_QRDAO - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) - LISTA TRIPLICE
3659/2023 - Quarta-feira, 08 de Fevereiro de 2023 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido Fls.: 99

processo eleitoral.

Vale dizer: impde-se, nesse momento, analisar se, ao incorporar na
disputa candidato verdadeiramente inelegivel para a promocédo, o TRT18
incorreu em nulidade apta a envenenar todo o processo de escolha,
impedindo o aproveitamento dos atos que se seguiram e sobre 0s quais
ndo ha alegacédo de irregularidade.

Entendo que ndo. A andlise atenta do procedimento revela que os atos
gue se seguiram a indevida habilitacdo do Magistrado Luciano Santana
Crispim séo passiveis de aproveitamento.

E de se ver que, salvo quanto a especifico ponto relativo ao
aperfeicoamento técnico, o Tribunal requerido agiu em consonancia com
0s principios que regem a Administracdo e observou os ditames da
Resolugdo CNJ n. 106, ndo havendo insurgéncias quanto aos demais
aspectos valorados no curso da promogao.

Com efeito, admitir que a incorporagdo de um nome, com a indevida
ampliacdo da lista, produziu impacto na votacao dos outros candidatos de
modo a, também, vicia-la, significaria contrariar toda a sisteméatica da
Resolucdo CNJ n. 106, permitindo o retorno de subjetivismos que néao
mais cabem ante a impessoalidade e objetividade que devem nortear os
processos de promogao por merecimento.

Nesse sentido, registra-se importante entendimento desta Casa:

CONSULTA. PROMOGAO POR MERECIMENTO. FORMAGAO DA
LISTA TRIPLICE. CANDIDATOS MAIS BEM AVALIADOS.

1. Na formacdo das listas triplices para fim de promoc¢édo de
magistrados pelo critério do merecimento, o Tribunal deve indicar os
trés candidatos que obtiveram maior pontuacdo apos a afericdo das
notas dos concorrentes nos quesitos objetivos previstos no artigo 4°
da Resolucéo n° 106, de 2010, do CNJ.

2. Consulta conhecida e respondida no sentido acima exposto.

[.]

A Resolucédo n° 106, de 2010, se contrapde a este estado de
coisas, procurando estabelecer a horizontalidade nas relagdes
entre magistrados a que faz referéncia Zaffaroni. Isto €, a
promocao por merecimento que adota, como ponto de partida,
a atribuicdo de notas para critérios objetivos de afericdo da
capacidade profissional dos magistrados esteriliza o
procedimento das avaliagbes subjetivas, facciosas ou
casuisticas.

Ao se observar o0 mecanismo expressamente indicado nos
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Assinado eletro

artigos 4° e 11 da Resolugao n° 106, de 2010, o desembargador
avaliador primeiro chega a nota a partir dos dados
objetivamente apurados, relativos ao desempenho,
produtividade, presteza, aperfeicoamento técnico e adequacgéo
de conduta ao Codigo de Etica da Magistratura Nacional de
cada magistrado.

Depois as correlaciona aos nomes, de modo que a lista triplice
€ uma mera consequéncia do resultado dos trés magistrados
melhor avaliados, independentemente da linha ideolégica por
eles perfilhada.

Por entender que o sistema de promogao por votagdo nominal, pelo
seu inegavel subjetivismo, vai de encontro a propria concepcao da
promocdo por merecimento, explicitada na Constituicido Federal no
art. 93, incisos Il e lll, o Conselho Nacional de Justica editou a
Resolugcdo n° 106, de 2010, vinculando a promocdo por
merecimento a critérios objetivos por ela especificados. Destaque-
se o disposto nos artigos 4° e 11.

Art. 4° Na votacdo, os membros votantes do Tribunal deveréo
declarar os fundamentos de sua conviccdo, com mencgao
individualizada aos critérios utilizados na escolha relativos a:

| - desempenho (aspecto qualitativo da prestacao jurisdicional);

Il - produtividade (aspecto quantitativo da prestacao jurisdicional);
Il - presteza no exercicio das fungdes;

IV - aperfeicoamento técnico;

V - adequacdo da conduta ao Codigo de Etica da Magistratura
Nacional (2008).

Art. 11 Na avaliagdo do merecimento sera utilizado o sistema de
pontuacdo para cada um dos 5 (cinco) critérios elencados no art. 4°
desta Resolucéo, com a livre e fundamentada convicgcdo do membro
votante do Tribunal, observada a seguinte pontuacdo maxima: (...)

O novo modelo proposto, de votagdo por pontuacdo, torna
indireta a relagdo entre o convencimento formado pelos
membros do Tribunal e a escolha dos integrantes da lista
triplice de promocéo, reduzindo a margem para escolhas
arbitrarias. Os desembargadores devem avaliar a todos os
candidatos considerando os mesmos critérios, atribuindo-lhes
notas em cada quesito. A lista € decorréncia do resultado da
soma geral das notas, ndo mais o produto da aclamacgédo de
magistrados entre os membros votantes do Tribunal.
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[...].

(CNJ - CONS - Consulta - 0007159-04.2012.2.00.0000 - Rel.
JORGE HELIO CHAVES DE OLIVEIRA - 202 Sessdo Extraordinaria
- julgado em 23/04/2013)

Sendo assim, a atuacdo do CNJ deve se restringir a anulacdo das

irregularidades verificadas, decotando o0 nome e as notas atribuidas
ao Magistrado indevidamente habilitado e preservando a votacdo em

by

relacdo aos demais concorrentes, a excecdo do quesito

aperfeicoamento técnico, que devera ser reavaliado a luz das
orientacdes expendidas nesse voto.

A fim de dar cumprimento a esse desiderato, 0 Tribunal devera
manter 0s mesmos Magistrados entdo habilitados, sem inclusdo de
novos nomes, a despeito de alteracdes de fato ou de direito
intercorrentes." (fls. 131/133 do 2° volume - destaques originais e
proprios)

Em que pese este Relator entenda que a exclusdo de candidatos possa
influenciar a nota de outros quesitos - tais como o numero de decisdes interlocutérias,
pontuacdo por substituicdo no Tribunal, tempo médio do processo na Vara do Trabalho,
namero de processos com prazo vencido e numero de sentencas liquidas prolatadas em
processos submetidos ao procedimento sumarissimo -, a decisdo do Col. CNJ é clara e indene

de duvidas no sentido de determinar gue ndo se altere o resultado do julgamento em todos 0s
demais quesitos, a excecdo da habilitacdo e do aperfeicoamento técnico.

Portanto, o voto que ora se submete a julgamento foi alterado téo
somente em relacdo a habilitagdo e ao quesito aperfeicoamento técnico, transcrevendo-se,
guanto ao mais, o v. Acérdéo ja prolatado pelo Eg. Tribunal Pleno.

1. FASE HABILITATORIA

Este Eg. Regional, partindo dos requisitos elencados no art. 5° da
Resolugdo Administrativa TRT18 n® 54-A/2013, bem como da lista de antiguidade aprovada
pela Resolugdo Administrativa n® 05/2019, entendeu, por maioria, que apenas estaria inabilitada
para participar do processo seletivo de acesso ao 2° grau de jurisdicdo, em vaga decorrente da
aposentadoria do Desembargador Aldon do Vale Alves Taglialegna, a magistrada NARAYANA
TEIXEIRA HANNAS, estando habilitados para participar do mencionado processo seletivo, 0s
(as) juizes(as) ANTONIA HELENA GOMES BORGES TAVEIRA, WANDA LUCIA RAMOS DA
SILVA, SEBASTIAO ALVES MARTINS, CESAR SILVEIRA, CLEUZA GONCALVES LOPES,
KLEBER DE SOUZA WAKI, CELSO MOREDO GARCIA, ISRAEL BRASIL ADOURIAN e
LUCIANO SANTANA CRISPIM.
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No tocante a magistrada NARAYANA TEIXEIRA HANNAS, o fundamento
da inabilitacdo foi o fato de figurar na vigésima sétima posi¢éo da lista, muito além da quinta
parte mais antiga, que vai somente até o décimo candidato, aplicando-se a regra do
arredondamento prevista no 8 1° do artigo 5° da Resolugcdo Administrativa n® 54-A/2013 (48
juizes titulares/5 = 9,6, arredondado para 10). Ademais, ndo tendo sido objeto do PCA do C.
CNJ, prevalece a deciséo deste eg. Pleno.

Fundamentou-se, ainda, quanto ao Exmo. Juiz LUCIANO SANTANA
CRISPIM, que o critério a ser utilizado para calculo da quinta parte mais antiga deveria ser o
de considerar o numero de cargos de juiz titular de Vara do Trabalho existentes (48 cargos).

Ademais, o entendimento majoritario foi de que o candidato LUCIANO
SANTANA CRISPIM passou a figurar na primeira quinta parte da lista de antiguidade em razéo
da aposentadoria da juiza Marilda Jungmann Gongalves Daher.

Registrou-se, ainda, quanto as exigéncias contidas nos itens Ill e IV do
artigo 5° (nédo retencdo injustificada de autos além do prazo legal e inexisténcia de puni¢cdo em
processo disciplinar com pena igual ou superior a de censura), que a certidao juntada a fl. 53,
pela Secretaria da Corregedoria Regional, atesta a inexisténcia de pendéncias processuais em
poder dos magistrados concorrentes, bem como a inexisténcia de Reclamagdes Disciplinares
ou Processos Administrativos Disciplinares em face dos mesmos.

No entanto, a matéria foi submetida ao exame do C. Conselho Nacional
de Justica que, em sede de Procedimento de Controle Administrativo, decidiu "anular a
habilitacdo do Magistrado Luciano Santana Crispim para participar do processo seletivo
de acesso ao 2° grau de jurisdicao"”.

Embora o inteiro teor do v. Acorddao do C. CNJ ja esteja nos autos,
transcrevo os trechos mais relevantes da fundamentacéo:

"' - DO MOMENTO DA AFERICAO E DO UNIVERSO DE
MAGISTRADOS A SER CONSIDERADO NA FORMACAO DA QUINTA
PARTE DA LISTA DE ANTIGUIDADE

Colhe-se dos autos do Processo Administrativo n. 18379/2019 que, em 26
12/2019, foi editada a Resolugdo Administrativa n. 5/2019, que aprova a
lista de antiguidade dos Juizes Titulares de Varas do Trabalho e dos
Juizes do Trabalho Substitutos da Justica do Trabalho da 182 Regiéo,
atualizada até 31/12/2018, da qual constavam 48 (quarenta e oito)
magistrados (ID n. 4501291).

A pedido do ora Requerente, o Nucleo de Gestdo de Magistrados do
TRT18 certificou (grifos nossos):

(..)

E de se ver, portanto, que, no momento da sua aprovacgéo, em 26/2/2019,
a lista de antiguidade dos Juizes Titulares de Varas do Trabalho contava

- Assinado eletronicamente por: DANIEL VIANA JUNIOR - 01/02/2023 11:34:41 - 410dfde

A hitps:/pje.trt18.jus.br/segundograu/Processo/ Consul taDocumento/listView.seam?nd=23011315061446800000021961689
y v Numero do processo: 0010979-97.2020.5.18.0000 ID. 410dfde - Pag. 11
NUmero do documento: 23011315061446800000021961689

Documento juntado por REJANE DIAS DA SILVA e protocolado em 08/02/2023 11:09:21h. Protocolo n° 18379/2019.





N Cod. Autenticidade 400287460661

Anexo 1 - ACORDAO - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) - LISTA TRIPLICE ACORDAO - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) - LISTA TRIPLICE
3659/2023 - Quarta-feira, 08 de Fevereiro de 2023 Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regido Fls.: 18

com 48 (quarenta e oito) magistrados.

Nesse cenario, o divisor para o célculo da primeira quinta parte seria 48
(48+5 =9,6), o que, nos termos do 82° do art. 3° da Resolugdo CNJ n. 106
[1], impde o arredondamento para 0 namero inteiro superior, totalizando
10 (dez) magistrados.

N&o obstante, quando da publicagdo do Edital n. 9/2019, em 26/11/2019,
havia apenas 45 (quarenta e cinco) cargos providos, em razdo da
aposentadoria de trés magistrados, dentre eles Marilda Jungmann
Goncalves Daher, 32 colocada.

Assim, a totalidade de magistrados foi reduzida de 48 (quarenta e o0ito)
para 45 (quarenta e cinco), o que, a depender do universo considerado
para o cOmputo da primeira quinta parte, poderia impactar no divisor, que
passaria a ser 45 (45+5 = 9), contemplando 9 (nove) magistrados.

Note-se que os cenarios sofreram profunda modificacdo no periodo
compreendido entre a aprovagdo da lista de antiguidade e a publicacao
do Edital que inaugurou o procedimento de promoc¢ao, por merecimento,
ao Tribunal, em vaga decorrente da aposentadoria do Desembargador
Aldon do Vale Alves Taglialegna.

O entendimento defendido pelo Requerente é no sentido de que 'a lista
de antiguidade que foi aprovada pelo Tribunal, para os fins de
'PROMOCAO DESEMBARGADOR VAGA ALDON - MERECIMENTO.
pdf', identificou 48 magistrados, sendo a primeira quinta parte equivalente
a 9,6, redundando em 10 magistrados'.

Sustenta, ainda, que, ou se mantém a lista de antiguidade na forma como
aprovada, estando o Juiz Luciano Santana Crispim, inabilitado, por
ocupar a 112 posigcdo, sendo que a primeira quinta parte era formada
pelos 10 (dez) primeiros mais antigos; ou se considera a aposentadoria
dos trés juizes titulares, reduzindo o numero de 48 (quarenta e oito) para
45 (quarenta e cinco), o que faria com que a primeira quinta parte fosse
composta de 9 (nove) juizes, sendo que o Juiz Luciano Santana Crispim
estaria igualmente inabilitado, por ocupar a 102 posicao.

[..]
Assiste razdo ao Requerente.

Uma leitura atenta dos normativos permite concluir que figurar na

primeira quinta parte da lista de antiguidade aprovada pelo
respectivo Tribunal é condicao inarredavel para concorrer a promogao e

a0 acesso aos tribunais de 2° grau, por merecimento.

Sendo assim e, tendo como parametro os 48 (quarenta e o0ito)
magistrados constantes da lista aprovada em 26/2/2019, a quinta parte
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passivel de promocao totalizava 10 (dez) magistrados, a saber (ID n.
4501291 - grifos n0ssos):

(..)

E incontroverso que o Magistrado Luciano Santana Crispim n&o
integrava a primeira quinta parte da lista de antiguidade aprovada
pelo TRT18 e sequer poderia ter concorrido no certame.

Ademais, carece de razoabilidade o entendimento adotado pelo TRT18
na sua deliberacdo, desempatada pelo voto de qualidade da Presidéncia,
gue contabilizou os magistrados aposentados para apurar o total de
cargos na lista de antiguidade e, por consequéncia, manter em 10 (dez) o
namero de candidatos que poderiam concorrer a promog¢ao, mas excluiu
a magistrada aposentada da primeira quinta parte, de modo a
reconfigurar a lista e reclassificar os candidatos, os quais, a partir da 42
colocacédo, subiram uma posicao, viabilizando o ingresso do Magistrado
Luciano Santana Crispim.

[.]

Por outro lado, e embora a primeira vista a matéria possa sugerir um
debate juridico interessante, a utilizacdo do total de cargos de Juizes
Titulares (inclusive os cargos vagos) como parametro para o computo da
primeira quinta parte da lista de antiguidade ndo encontra sustentaculo na
jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal e do Conselho Nacional de
Justica. Sendo vejamos:

ASSOCIACAO DOS MAGISTRADOS DO RIO GRANDE DO
NORTE - AMARN apresenta procedimento de controle de ato
administrativo contra redacdo da Resolu¢do no 1412006, do pelo
Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Norte, bem como
contra sua aplicagdo na promoc¢éo de magistrados, na Sesséo de 28
de fevereiro do presente, por violacdo do disposto nos arts. 93,
inciso 11. alinea "b", da CF/88, e 2° e 7°, da Resolugédo n° 06/CNJ,
em raz&o de (I) ndo observar critérios objetivos na promocgéo, (Il) na
0 preservar a primeira quinta parte da lista de antiguidade
apenas com cargos providos de magistrados e (lll) por ndo
permitir inscricAo de magistrado, na lista de promoc¢do, quando
estiver respondendo a processo administrativo.

Pedido julgado procedente em parte para determinar ao Tribunal de
Justica do Rio Grande do Norte que, revogue o teor da norma
inserta no inciso IV do art. 7°, bem como retifique a norma, inserta
no paragrafo anico do art. 2°, ambas da Resolu¢do do TJRN,
para fazer constar que serdo considerados apenas 0S cargos
ocupados na apuracao da primeira quinta parte da lista de
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Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

Assinado eletro

antiguidade, mantendo-a em todos 0s seus demais termos.

[.]
(I) DA NAO PRESERVAGCAO DA PRIMEIRA QUINTA PARTE DA
LISTA DE ANTIGUIDADE APENAS COM CARGOS PROVIDOS
DE MAGISTRADOS ARTS. 2°, § UNICO, DA RESOLUCAO N° 14
ITIRN, E 93, INCISO II, ALINEA "B", DA CF/88

Tenho que, no ponto, razdo assiste a requerente.

A opcao feita pelo Tribunal requerido, em que pese justificada sob o
argumento de conveniéncia administrativa - pequeno numero de
magistrados no Estado (fls. 50 e ss.) - ndo encontra respaldo no
entendimento atual da Corte Suprema.

Em que pese inexistir norma constitucional especifica a
definicdo da base de calculo da primeira quinta parte dos
magistrados mais antigos o art. 93, inciso Il, alinea "b", da
Carta Magna nao fez tal distincdo - o e. STF assim se
guestionou:

(...) se se calcula a quinta parte sobre o total de cargos (...
e néo, sobre (...) numero dos entédo ocupados (...).

A (...) proposicdo é inaceitavel: lista de antigiiidade € um
rol de titulares providos nos cargos de determinada
classe. a cujo namero néo faz sentido adicionar os cargos
vagos. (MS n° 21.631/RJ, rel. Min. Sepulveda Pertence, DJ
de 08.04.2000, p. 05)

Registre-se, por oportuno, que o referido entendimento foi endossad
o pelo e. Min. Eros Grau, nos autos do MS n° 24.575/DF, o que
permite concluir, de fato, haver restricdo contraria ao espirito
da Constitui¢cado, nas palavras da Corte Suprema.

[.]

Diante disso, dou provimento. tdo-somente, ao pedido de retificacao
da norma, inserta no paragrafo Unico do art. 2° da Resolugédo do
TJRN, para fazer constar que serdo considerados apenas 0s
cargos ocupados na apuracao da primeira quinta parte da lista
de antiguidade.

[...].

(CNJ - PCA - Procedimento de Controle Administrativo - 524 - Rel.
Oscar Argollo - 142 Sess&o (EXTRAORDINARIA) - julgado em 6/6
/2007) (grifo nosso)
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Com efeito, e muito embora anteriores a edicdo da Resolucdo CNJ n.
106, é de se ver que os precedentes mencionados pelo Requerente séo
consentaneos com a regra constitucional e com a mens legis do ato
resolutivo em vigor neste Conselho.

Cumpre salientar que a disciplina estabelecida pela Resolugcdo CNJ n.
106 esta alinhada aos postulados constitucionais. A norma deste
Conselho nédo inovou no mundo juridico ou se distanciou das regras
gerais fixadas pela Carta Magna.

Assim, ao contrario do que afirmaram os Desembargadores votantes que
lideraram a estreita maioria vencedora, entendo, salvo melhor juizo, que
a Resolugdo CNJ n. 106 ndo pretendeu - e nem poderia - ampliar o
universo de candidatos a promog¢do por merecimento, mas apenas
estabelecer critérios objetivos e impessoais. Dentre eles, incorporou
importante regra ndo prevista na Resolucdo CNJ n. 6 (revogada), qual
seja, a vedacdo a recomposicao da lista (83° do art. 3° da Resolugdo CNJ
n. 106), o que demonstra prudéncia na formacdo da quinta parte da
antiguidade.

Destarte, a lista de antiguidade a ser considerada é aquela aprovada
pelo Tribunal, devendo ser apurada a primeira quinta parte apenas
com os cargos efetivamente providos.

No caso concreto, portanto, a lista de antiguidade dos Juizes Titulares de
Varas do Trabalho é aquela aprovada em 26/2/2019, que contava com 48
(quarenta e oito) magistrados e de cuja primeira quinta parte néo figurava
0 Magistrado Luciano Santana Crispim.

Ad argumentandum tantum, ainda que se considerasse 0 cenario
existente quando da publicacdo do Edital n. 9/2019, em 26/11/2019,
melhor sorte ndo teria 0 mencionado Magistrado.

Naquele momento, contabilizando-se as trés aposentadorias, havia 45
(quarenta e cinco) cargos providos e a primeira quinta parte, da qual foi
excluida a Magistrada aposentada Marilda Jungmann Gongalves Daher,
totalizava 9 (nove) magistrados.

Portanto, em nenhum dos cenarios, o Magistrado Luciano Santana
Crispim figuraria na primeira quinta parte da lista de antiguidade,
devendo ser anulada a decisdo do TRT18 que o habilitou para
participar do processo seletivo de acesso ao 2° grau de jurisdicéo,
em vaga decorrente da aposentadoria do Desembargador Aldon do
Vale Alves Taglialegna" (fls. 114/125 do 2° volume - destaques originais).

Ainda, restou assim redigido o dispositivo, na parte em que trata da

habilitag&o:

- Assinado eletronicamente por: DANIEL VIANA JUNIOR - 01/02/2023 11:34:41 - 410dfde

¥ https://pje.trt18.jus.br/segundograu/Processo/Consul taDocumento/listView.seam?nd=23011315061446800000021961689
NUmero do processo: 0010979-97.2020.5.18.0000 ID. 410dfde - Pag. 15
Ndmero do documento: 23011315061446800000021961689

Documento juntado por REJANE DIAS DA SILVA e protocolado em 08/02/2023 11:09:21h. Protocolo n° 18379/2019.





N Cod. Autenticidade 400287460661

Anexo 1 - ACORDAO - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) - LISTA TRiPLIC_E AC_QRDAO - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) - LISTA TRIPLICE
3659/2023 - Quarta-feira, 08 de Fevereiro de 2023 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido Fls.: 1¥77

"Ante o exposto, julgo parcialmente procedente o presente Procedimento
de Controle Administrativo para:

i) anular a habilitagdo do Magistrado Luciano Santana Crispim para
participar do processo seletivo de acesso ao 2° grau de jurisdicao,
em vaga decorrente da aposentadoria do Desembargador Aldon do Vale
Alves Taglialegna;

(...)" fl. 133 do segundo volume).

Pois bem.

Como se infere do v. acorddo do C. CNJ, o requisito inarredavel para
concorrer a promog¢ao e ao acesso aos tribunais de 2° grau, por merecimento, é figurar o
magistrado na primeira quinta parte da lista de antiguidade aprovada pelo respectivo Tribunal,
sendo vedada a recomposicao da lista.

No caso, tendo como parametro os 48 (quarenta e oito) magistrados
constantes da lista aprovada em 26/2/2019 (Resolu¢cdo Administrativa n° 5/2019, fls. 47/50), a
quinta parte passivel de promocao totalizava 10 (dez) magistrados, vedada a recomposi¢cao
em caso de aposentadoria.

Assim, ficam inabilitados para participar do processo seletivo de acesso
ao 2° grau de jurisdicdo, em vaga decorrente da aposentadoria do Desembargador Aldon do
Vale Alves Taglialegna, os juizes LUCIANO SANTANA CRISPIM e NARAYANA TEIXEIRA
HANNAS, que figuram na décima primeira e vigésima sétima posicfes da lista,
respectivamente.

No tocante ao Exmo. Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS, considerando
gue Ihe foi concedida a aposentadoria voluntaria, nos termos da Resolugdo Administrativa n°
111/2022, tenho que a pretensdo de promoc¢do a vaga no 2° grau de jurisdicdo perdeu seu
objeto, razdo pela qual ndo deve figurar entre os magistrados habilitados.

Por fim, estdo habilitados para participar do mencionado processo
seletivo, os(as) juizes(as) ANTONIA HELENA GOMES BORGES TAVEIRA, WANDA LUCIA
RAMOS DA SILVA, CESAR SILVEIRA, CLEUZA GONCALVES LOPES, KLEBER DE SOUZA
WAKI, CELSO MOREDO GARCIA e ISRAEL BRASIL ADOURIAN.

Superada a fase de habilitacdo e considerando que, quanto aos demais
guesitos, a excecao do aperfeicoamento técnico, o v. acérddo do C. CNJ nos autos do PCA-
0007542-64.2021.2.00.0000 determinou expressamente a preservacdo da votagao original,
peco vénia para transcrever esta parte do v. acordao proferido pelo Eg. Tribunal Pleno na
sessdo de julgamento de 28 de setembro de 2021, que ndo pode ser objeto de modificagao:
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"2. ANALISE DOS CRITERIOS OBJETIVOS

Ultrapassada a fase habilitatéria dos magistrados concorrentes, passo a
analise dos critérios a serem utilizados na afericdo do merecimento.

Segundo o artigo 6° da Resolugdo n® 54-A/2013, os critérios a serem
utilizados na escolha dos magistrados que formarao a lista triplice, pelo
critério de merecimento sdo o0s seguintes: 1) DESEMPENHO; Il -
PRODUTIVIDADE; Ill - PRESTEZA NO EXERCICIO DAS FUNCOES; IV
- APERFEICOAMENTO TECNICO; e V - ADEQUACAO DA CONDUTA
AO CODIGO DE ETICA DA MAGISTRATURA NACIONAL.

No mais, cabe mencionar que, nos termos do supracitado dispositivo, o0
sistema de pontuacgéo, para cada um dos cinco critérios acima elencados,
observard a seguinte pontuacdo maxima: | - DESEMPENHO - 20
PONTOS; Il - PRODUTIVIDADE - 30 PONTOS; Il - PRESTEZA - 25
PONTOS; IV - APERFEICOAMENTO TECNICO - 10 PONTOS; V -
ADEQUACAO DA CONDUTA AO CEMN - 15 PONTOS; obedecendo a
valoracdo de 0O (zero) até a pontuacdo maxima estipulada, com
especificacdo da pontuacdo atribuida a cada um dos respectivos subitens
que compdem os critérios, obedecidos os parametros de pontuacao
definidos na Resolucdo Administrativa n°® 54-A/2013 (Artigos 10, II, § 2°;
11,11,83°e 12, § 6°).

Nesse sentido, valho-me de uma tabela de pontuacdo criada pela
Secretaria da Corregedoria Regional para afericdo dos critérios de
merecimento, e passo, doravante, a analise fundamentada de minha
conviccao para cada um desses critérios, pontuando-os, tudo com base
no ato normativo em referéncia.

2.1 - DESEMPENHO (artigo 99 | a IV, da Resolugdo n° 54-A/2013) -
PONTUACAO MAXIMA - 20 PONTOS

O desempenho compreende o aspecto qualitativo da prestacao
jurisdicional, consubstanciado na qualidade das decisGes proferidas pelo
magistrado, sob o prisma da boa redac&o, clareza, objetividade e
pertinéncia de doutrina e jurisprudéncia, quando citadas.

Assim dispde o artigo 9° da RA 54-A/2013:

‘Art. 9° - Na avaliacdo da qualidade das decisdes proferidas, serdo
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considerados:

| - aredagao;

Il - a clareza;

Il - a objetividade;

IV - a pertinéncia de doutrina e jurisprudéncia, quando citadas.’

Nesta avaliacdo, considerei a revisdo das sentencas proferidas pelos
magistrados concorrentes, quando impugnadas pela via do recurso
ordinario e do agravo de peticado, ja que tive a oportunidade, por diversas
vezes, de revé-las como relator de matérias afetas a competéncia
recursal do Tribunal, bem como de outras proferidas no periodo ora
analisado, escolhidas aleatoriamente e em quantidades iguais para cada
candidato.

N&do ha davidas, de minha parte, quanto a qualidade das sentencas
proferidas pelos magistrados concorrentes a vaga de Desembargador do
Trabalho nesta Corte; ao revés, estou plenamente convencido de que
todos os interessados preenchem os critérios norteadores do aspecto
qualitativo da prestacdo jurisdicional, quer pelo tempo ja dedicado a
magistratura - todos com mais de 20 anos de magistratura trabalhista -,
quer pela experiéncia adquirida nas diversas vezes em que foram
convocados para substituir neste Tribunal.

Nada obstante, sopesando os aspectos da correcdo vernacular, a
seguranca e coeréncia na exposicdo de fundamentos e respectivas
conclusbes, bem ainda, a redacdo empregada, a clareza e riqueza de
conteldo, sem prejuizo da objetividade, é que atribui as seguintes notas
neste quesito:

DESEMPENHO - art. 6°, 1,e9°, | alV, daRA 54-A

MAGISTRADOS /2013 (Redagao)
CONCORRENTES
Escala de pontuagéo 0a20
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ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA 20,00
WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA 20,00
SEBASTIAO ALVES MARTINS 20,00
CESAR SILVEIRA 20,00
CLEUZA GONCALVES LOPES 15,00
KLEBER DE SOUZA WAKI 20,00
CELSO MOREDO GARCIA
20,00

ISRAEL BRASIL ADOURIAN
15,00

LUCIANO SANTANA CRISPIM
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20,00

DESEMPENHO - art. 6°, 1,9 | alV, daRA 54-A

MAGISTRADOS CONCORRENTES /2013 (Clareza)

Escala de pontuagéo
0aZ20
ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA
20,00
WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA
15,00
SEBASTIAO ALVES MARTINS
15,00

CESAR SILVEIRA
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15,00

CLEUZA GONCALVESLOPES

15,00
KLEBER DE SOUZA WAKI

20,00
CELSO MOREDO GARCIA

15,00
ISRAEL BRASIL ADOURIAN

20,00
LUCIANO SANTANA CRISPIM

20,00

Todavia, neste subitem clareza, prevaleceu, por maioria, a divergéncia
apresentada pelo Desembargador Gentil Pio de Oliveira, apenas em
relacdo a nota do candidato CESAR SILVEIRA, para atribuir-lhe 20
pontos, com a seguinte fundamentagéao:

'O voto do Desembargador Vice-Presidente atribui pontuacdes
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diferentes para os candidatos nos quesitos redacdo e clareza. Ja
para objetividade e pertinéncia de doutrina e jurisprudéncia, atribui
nota maxima a todos os concorrentes.

Cabe destacar que todos os candidatos habilitados possuem
experiéncia de longo tempo na magistratura, a maioria deles atuam
ou ja atuaram em substituicdo neste Egrégio Tribunal e ndo ha
davida de que o trabalho desenvolvido por cada um atende aos
requisitos atinentes ao aspecto qualitativo da prestagéo jurisdicional,
previstos na RA 54-A/2013.

A avaliacdo das sentencas por ocasido do julgamento dos recursos
devolvidos ao Tribunal, ndo atende ao critério objetivo da norma, por
possuir variantes, tais como quantidades diferentes de decisbes
devolvidas ao exame de cada candidato e as diferentes taxas de
recorribilidade de acordo com a regido do Estado, isso sem falar
gue a avaliagdo sem a especificacdo clara do objeto da andlise
pode impedir a objetividade e impessoalidade da avaliacao.

N&o obstante o Relator mencionar que a sua avaliagdo utilizou
decisbes selecionadas aleatoriamente e em quantidades iguais de
cada magistrado (pag. 10 do voto condutor), ndo houve a
especificacdo dos numeros dos processos escolhidos e nem sequer
a juntada das referidas decisbes nos autos do processo
administrativo para que a avaliacdo por este Colegiado fosse feita
utilizando os mesmos documentos.

Diante desse contexto, por pertinente, peco vénia para utilizar os
fundamentos da divergéncia do entdo Desembargador Breno
Medeiros, encampada pelo Desembargador Mario Bottazzo, que
prevaleceu por ocasido da formacgéo da lista triplice nos autos do PA
11085/2015:

"Considerando os aspectos utilizados pelo Exmo. Relator
(correcao vernacular; seguranca e coeréncia na exposicao de
fundamentos e respectivas conclusdes; a redagcdo empregada,;
a clareza e riqueza de contetdo, sem prejuizo da objetividade)
e 0 excelente trabalho apresentado por todos os candidatos, a
atribuicdo de notas diversificada revela-se inadequada.

Considerando que sempre é possivel a implementacdo de
melhoras e que nenhum dos candidatos esta imune a
equivocos nas decisfes, atribuo nota 18 para todos."
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Ressalto, por fim, que apesar de a pontuacdo atribuida na
divergéncia transcrita ter sido 18 pontos, mesmo reconhecendo que
todos nos, magistrados, devemos e podemos sempre buscar mais
aperfeicoamento, pelo fato de todos os juizes atenderem
plenamente aos itens avaliados, atribuo a eles a pontuacdo maxima,
tal como decidiu este Egrégio Tribunal por ocasido do julgamento do
PA 17513/2018, relatado pelo Desembargador Paulo Pimenta, que
também analisa este critério relativamente a quatro dos candidatos
e em parte do periodo agora avaliado'.

DESEMPENHO - art. 6°, 1, e 9% | alV, daRA 54-A

MAGISTRADOS CONCORRENTES /2013 (Objetividade)

Escala de pontuacédo
0aZ20
ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA
20,00
WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA
20,00
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SEBASTIAO ALVES MARTINS

20,00
CESAR SILVEIRA

20,00
CLEUZA GONCALVESLOPES

20,00
KLEBER DE SOUZA WAKI

20,00
CELSO MOREDO GARCIA

20,00
ISRAEL BRASIL ADOURIAN

20,00
LUCIANO SANTANA CRISPIM

20,00
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DESEMPENHO - art. 6%, |, e9°, | alV, daRA 54-A/2013
MAGISTRADOS CONCORRENTES (Doutrina e jurisprudéncia)

Escala de pontuagédo
0aZ20

ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA

20,00
WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA

20,00
SEBASTIAO ALVES MARTINS

20,00
CESAR SILVEIRA

20,00
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CLEUZA GONCALVESLOPES

20,00
KLEBER DE SOUZA WAKI

20,00
CELSO MOREDO GARCIA

20,00
ISRAEL BRASIL ADOURIAN

20,00
LUCIANO SANTANA CRISPIM

20,00

Dessa forma, a pontuagdo final para o critéerio DESEMPENHO, obtida
pela média dos subitens (redacao, clareza, objetividade e pertinéncia de
doutrina e jurisprudéncia, quando citadas), considerando a divergéncia
que prevaleceu no subitem clareza, em relagdo ao candidato CESAR
SILVEIRA, foi a seguinte:
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DESEMPENHO - art. 6°, 1, e 9°, | alV, daRA 54-A/2013

MAGISTRADOS (Aspecto qualitativo da prestagéo jurisdicional)
CONCORRENTES

Escala de pontuagéo
0aZ20

ANTONIA HELENA G. B.

TAVEIRA

20,00
WANDA LUCIA RAMOS DA
SILVA

18,75
SEBASTIAO ALVES MARTINS

18,75
CESAR SILVEIRA

20,00
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CLEUZA GONCALVESLOPES

17,50
KLEBER DE SOUZA WAKI

20,00
CELSO MOREDO GARCIA

18,75
ISRAEL BRASIL ADOURIAN

18,75
LUCIANO SANTANA CRISPIM

20,00

2.1l - PRODUTIVIDADE (artigo 10, | e Il, da Resolucéo n° 54-A/2013) -
PONTUAGAO MAXIMA - 30 PONTOS.

A produtividade compreende 0 aspecto quantitativo da prestacao
jurisdicional e é, sem duvida, o critério mais complexo dentre aqueles a
serem analisados, notadamente em razdo da imperiosa necessidade de
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observacdo dos dados estatisticos coletados que, por vezes, nao
traduzem, com a fidelidade necessaria, a realidade local de cada unidade
judiciaria em que atua ou atuou o magistrado, no que respeita aos
recursos humanos disponiveis e a realidade econdmica dos
jurisdicionados que, indubitavelmente, influenciam, por exemplo, no
namero de conciliagbes realizadas (capacidade econbémica), no niamero
de sentencas proferidas (recursos humanos) e até no tempo médio de
tramitagdo do processo na Vara do Trabalho (capacidade econdémica e

recursos humanos).

Bem por isso, malgrado os critérios objetivos fixados pela Resolucao n°
54-A/2013, a afericdo da produtividade do magistrado deve ser permeada
por aspectos peculiares que envolvem sua rotina de trabalho, evitando-
se, com isso, que a exatiddo dos numeros implique inexatidao da aferigéo.

No que se refere a avaliacdo da produtividade, para efeito de acesso de
Juiz Titular de Vara do Trabalho ao Tribunal, o art. 10, | e Il, da RA n° 54-
A estabelece o seguinte:

‘Art. 10 - Na avaliagéo da produtividade, seréo considerados os atos
praticados pelo Juiz do Trabalho no exercicio profissional, levando-
se em conta 0s seguintes parametros:

| - estrutura de trabalho:

a) compartilhamento das atividades na unidade jurisdicional com
outro Juiz do Trabalho (Substituto ou Auxiliar);

b) acervo e fluxo processual existente na unidade jurisdicional;
¢) cumulagéo de atividades;
d) competéncia e tipo de juizo;

e) estrutura de funcionamento da Vara (recursos humanos,
tecnologia, instalacdes fisicas, recursos materiais).

II - volume de produgéo:

a) numero de audiéncias realizadas, considerando-se apenas as
unas, iniciais e de instrucao;

b) nimero de conciliacdes realizadas na fase de conhecimento e de
execugao;

c) namero de decisdes interlocutérias proferidas, assim entendidas
as que resolvem questdes incidentes, nas fases de conhecimento e
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execucao, sem extingdo do processo ou resolucdo do mérito;

d) numero de sentencas proferidas, compreendidas as decisfes que
extinguem o processo ou resolvem o mérito;

e) niamero de acorddos e decisbes monocraticas proferidas em
substituicdo ou auxilio no Tribunal,

f) tempo médio do processo na Vara, considerando para esse fim o
periodo de atuacdo do magistrado concorrente.

Paragrafo Unico. Na avaliacdo da produtividade, sera considerada a
média do numero de sentencas e audiéncias em comparacdo com a
produtividade média de juizes de unidades similares, utilizando-se,
para tanto, dos institutos da mediana e do desvio padrdo oriundos
da ciéncia da estatistica, privilegiando-se, em todos 0s casos, 0s

magistrados cujo indice de conciliacdo, seja proporcionalmente

superior ao indice de sentencas proferidas dentro da mesma média.'
(destaquei)

Observo, contudo, que no caso dos autos a estrutura de trabalho dos
magistrados (artigo 10, I, "a" a"e") & similar.

Com efeito, todos os magistrados inscritos séo titulares de Vara do
Trabalho onde ja foram implementadas as regras de padronizacéo
instituidas pela Resolucédo n°® 63 do CSJT, quanto a uniformizacao do
quadro de lotacdo e de fung¢des comissionadas, bem como quanto a
lotacdo de juiz auxiliar fixo, conforme a demanda processual.

Assim é que o compartilhamento das atividades na unidade jurisdicional
com outro magistrado (alinea "a"), o acervo e fluxo processual existente
nas varas em que atuam (alinea "b"), a competéncia e tipo do juizo
(alinea "d") e a estrutura de funcionamento da vara (recursos humanos,
tecnologia, instalagdes fisicas, recursos materiais) (alinea "e") séo
idénticas, pelo que idénticas sdo as estruturas de trabalho de cada um
dos magistrados inscritos. Logo, imp8e-se atribuir a mesma nota maxima
(30) em cada quesito acima a todos 0s juizes candidatos.

Nada obstante, quanto ao subitem "c" (cumulacdo de atividades),
constatei que os Juizes KLEBER WAKI, CELSO MOREDO GARCIA,
ISRAEL BRASIL ADOURIAN e LUCIANO SANTANA CRISPIM
acumularam atividades no periodo avaliativo, a saber:

- Juiz KLEBER WAKI (Titularidade de Vara do Trabalho e Juizo
Auxiliar de Execucao - fls. 1640/1642);
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- Juiz CELSO MOREDO GARCIA (Titularidade de Vara do Trabalho
e Coordenador do CEJUSC no periodo de 27/08/2018 a 27/02/2019
- fl. 1644);

- Juiz ISRAEL BRASIL ADOURIAN (Titularidade de Vara do
Trabalho e Coordenador do CEJUSC no periodo de 08/06/2017 a 26
/08/2018 - fl. 1643); e

- Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM (Titularidade de Vara do
Trabalho, Juizo Auxiliar de Execucdo, Coordenador do CEJUSC e
Auxiliar da Vice-Presidéncia - fls. 1634/1639).

Impende esclarecer, inicialmente, quanto ao subitem ‘cumulacdo de
atividades', que a norma néo detalha quais seriam as atividades sujeitas
a acumulacdo para fins de pontuacdo, tampouco limita a atividade
exclusivamente jurisdicional, embora a avalizacdo que fiz tenha sido
direcionada a atividade-fim do 6rgéo.

Por outro lado, ndo se pode desprezar o fato de que o magistrado que
acumula atividade jurisdicional com administrativa o faz em colaboracao
com a Administracdo do Tribunal, jA que poderia exercé-la, em alguns
casos, afastando-se da jurisdicao.

Nesse sentido, ao ndo afastar-se, passa a concorrer na atividade
jurisdicional com certa desvantagem em relacdo aos demais interessados
no processo de promogdo, pois precisa manter a sua produtividade na
Vara do Trabalho, tendo que partilhar o seu tempo de atuacdo no 6rgéo
em que é titular com outras atividades no interesse da Administracdo do
Tribunal.

Dessa forma, se um magistrado que acumula atividade jurisdicional com
administrativa possui produtividade similar com aquele que atua
exclusivamente na Vara do Trabalho, por ébvio mostra-se mais produtivo,
vez que, com menos tempo de atuacdo, obteve os mesmos indices de
produtividade de seu concorrente na atividade-fim do érgao.

Isso, certamente, ndo pode ser desprezado, sob pena de desprestigiar-se
aquele que, com maior esforgo, colaborou com a Administracdo do
Tribunal, sem descuidar de suas atribui¢cdes originarias.

Dessa forma, atribuo a nota de 20 pontos nesse quesito aos juizes ANTO
NIA HELENA GOMES BORGES TAVEIRA, WANDA LUCIA RAMOS DA
SILVA, SEBASTIAO ALVES MARTINS, CESAR SILVEIRA e CLEUZA
GONCALVES LOPES, considerando que ndo houve acumulacdo de
atividades.

N&o considero os documentos de fls. 1655/1665, colacionados aos autos
pelo juiz CESAR SILVEIRA, uma vez que retratam eventual "acimulo de
jurisdicao”, situagdo diversa da que esta sendo apurada neste subitem (cu
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mulacdo de atividades). Por outro lado, a excecdo do documento juntado

a fl.
referi

1656, os demais referem-se a autorizacdo de deslocamento do
do magistrado para participar de sessdes judiciais nos 06rgaos

fracionarios do Tribunal, em raz&o de sua vinculagdo aos processos ja
vistados como Relator, em substituicdo a Desembargador afastado, pelo

que j

a sera avaliado no subitem correspondente, qual seja, numero de

acordaos e decisbes monocraticas proferidas em substituicdo ou

auxil

io no Tribunal (art. 10, I, "e" da RA n° 54-A).

No entanto, apenas em relagdo a pontuagdo atribuida ao candidato
CESAR SILVEIRA, prevaleceu, por maioria, a divergéncia apresentada
pelo Desembargador Gentil Pio de Oliveira, que lhe atribuiu a nota de 25
pontos, com a seguinte fundamentagéao:

Assinado eletro
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'No que tange ao subitem "c", o voto condutor atribuiu pontuacao
maior para os candidatos que exerceram, no periodo avaliado,
cumulacao de atividades da Vara do Trabalho com a coordenacédo
do CEJUSC, com a atividade de Juiz Auxiliar da Presidéncia e com
0 Juizo Auxiliar de Execucdo.

Todavia, entendo que ndo se pode considerar, para fins de
promog¢do por merecimento, a cumulacdo de atividade
administrativa com a jurisdicional.

Nesse sentido, chamo a atencéo para a redagao do artigo 93, inciso
II, alinea "c", da Constituicdo Federal, utilizado como fundamento da
Resolugdo CNJ n° 106/2010 e que prevé expressamente que a
avaliacao deve ocorrer no exercicio da jurisdicdo. Transcrevo:

“Art. 93. (...)

Il - promocao de entrancia para entrancia, alternadamente, por
antiguidade e merecimento, atendidas as seguintes normas:

(..)

c) afericdo do merecimento conforme o desempenho e pelos
critérios objetivos de produtividade e presteza no exercicio da
jurisdicdo e pela frequéncia e aproveitamento em cursos
oficiais ou reconhecidos de aperfeicoamento;" (destaquei).

Dessa forma, por tais fundamentos, deixo de considerar as
atuacbes dos candidatos para as funcdes administrativas, aqui
entendidas as de Juiz Auxiliar da Presidéncia, da Vice-Presidéncia e
da Corregedoria, que, além de serem atividades administrativas, a
escolha é feita por critério subjetivo e de forma discricionaria pela
autoridade competente, sem observancia aos principios da
impessoalidade e da igualdade que deve existir entre os
concorrentes.
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Além disso, apesar de a coordenacdo do CEJUSC ser uma
atividade que possui um certo cunho jurisdicional, deixo também de
considera-la, uma vez que se trata de atividade em que héa o rodizio
entre os magistrados da localidade onde possui CEJUSC instalado
(RA 29/2017, artigo 6°, paragrafo 3°), ndo havendo possibilidade de
designacdo de magistrados que atuam em outras localidades que
ndo contam com essa estrutura, que é instalada pelo proprio
Tribunal.

Ndo € demais lembrar, que as unidades do interior que nao
possuem CEJUSC, também contam com os seus Nucleos de
Conciliagéo, que se equiparam, observados os limites de atuagéo, a
mencionada unidade. Sendo assim, todas as unidades judiciarias e,
consequentemente, seus magistrados atuam nessas atividades,
seja no CEJUSC ou nos Nucleos de Conciliagdo, ndo podendo ser
critério para distinguir a pontuacdo em razdo da atuacdo na
coordenacdo do CEJUSC, uma vez que ndo ha essa estrutura nem
em Anapolis e tampouco na cidade de Goias, locais onde atuam
dois dos candidatos.

Destaco aqui o entendimento do CNJ, por ocasido dos julgamentos
dos PCAs 68/2005 e 359/2006, que concluiram por excluir dos
critérios para promocado o exercicio de cargos ou funcdes de
administracdo, bem como coordenacdo de oOrgados criados pelo
Tribunal, exatamente por violarem 'os principios da isonomia e
igualdade que deve existir entre 0s concorrentes'.

Por pertinente, transcrevo trecho do entendimento mencionado:

'‘Como se Vvé, o CNJ sinalizou no sentido de serem
estabelecidos pelos Tribunais, critérios objetivos de valoracao
do desempenho da produtividade e presteza do Magistrado no
desempenho de suas fun¢des, devendo levar-se também em
consideracao, além de outros possiveis critérios, a frequéncia
e 0 aproveitamento em curso de aperfeicoamento e
especializacao.

Todavia, embora reconhecendo o escorreito propésito do
Tribunal de Justica do Ceara, em buscar a fixacdo de critérios
objetivos nessa apuragdo, constata-se que a pontuacgao pelo
exercicio das funcbes de juiz auxiliar da Corregedoria, da
Presidéncia ou da direcdo do 'forum', pelo carater,
preponderantemente, subjetivo das escolhas, traz
potencialmente desequilibrio entre os magistrados, violando os
principios da isonomia e igualdade que deve existir entre os
concorrentes.' (PCA's 68/2005 e 359/2006).
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Nada obstante, reexaminando o tema, a atuacdo no Juizo Auxiliar
de Execucao pelo Juiz Kleber Waki deve ser considerada e
valorada, pois trata-se de unidade judicial (acumulo de jurisdi¢do),
acessivel a todos, conforme previsto na RA 14/2010 (ainda que
mediante escolha do Presidente), e a atuacdo ocorreu
simultaneamente com a atuacao na Vara do Trabalho.

No que tange ao acumulo de jurisdicdo previsto na Resolucdo CSJT
n® 155/2015, ao contrario do Relator, entendo que deve ser aqui
considerado, uma vez que estamos analisando o0 merecimento
exatamente na atuacdo e no exercicio da jurisdicao, conforme
disposicéo do artigo 93, I, "c", da Constituicao Federal.

Compulsando os autos do processo administrativo, verifica-se que
foram exibidas somente portarias de acumulo nessa circunstancia,
relativa ao Juiz César Silveira (fls. 1688/1698). Todavia, € de
conhecimento deste Tribunal que todos o0s magistrados
concorrentes ja cumularam jurisdicdo nos termos da Resolucédo
CSJT n° 155/2015, seja atuando em outras unidades em razdo de
férias ou outros afastamentos e até mesmo atuando
cumulativamente nos processos do Tribunal em que o magistrado
ficou vinculado em razéo do visto a pauta.

Dessa forma, ao contrario do voto do Relator, entendo por bem
considerar que todos os candidatos cumularam jurisdicdo por
substituicdo em razdo de férias ou outros afastamentos, atuando
eventualmente e simultaneamente em duas unidades do 1° grau ou
uma unidade do 1° grau em acumulo com a atuagcdo no 2° grau, em
raz8o das convocacgdes realizadas no periodo avaliado. E, somente
0 Juiz Kleber Waki atuou em acumulo simultdneo e por longo
periodo, na ocasiao em que foi designado para responder pelo
Juizo Auxiliar de Execucédo, conforme Portaria TRT 182 GP/SGP N°
309/2017 (fl. 1673 dos autos do PA).

Com relacdo a atuacdo dos Juizes Celso e Luciano no Juizo Auxiliar
de Execucdo, registre-se que todas elas ocorreram por curtos
periodos em razao de substituicdo do titular, por afastamentos
eventuais e, portanto, enquadram-se nas designacfes cumulativas
de jurisdicao previstas na Resolugdo CSJT n° 155/2015.

Por todo o exposto, no subitem cumulacdo de atividades (alinea
c"), e seguindo critério uniforme de valora¢do (vide item 3.1),
atribuo 30 pontos para o Juiz Kleber Waki e 20 pontos para os
demais.’

Esclareco que, embora a juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA tenha
assumido a Coordenacéo Pedagdgica da EJ, ela afastou-se da jurisdicao,
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nao havendo, portanto, acumulo.

Aos juizes CELSO MOREDO GARCIA e ISRAEL BRASIL ADOURIAN,
atribui 25 pontos porque ambos acumularam a atuacdo na Vara do
Trabalho com a de Coordenacdo do CEJUSC de Goiania.

Nesse ponto, reflui de meu entendimento para acompanhar divergéncia
apresentada pelo Desembargador Paulo Pimenta, que atribuiu ao
candidato CELSO MOREDO GARCIA 30 pontos, o que acabou
prevalecendo, por maioria.

N&o considero os documentos de fls. 1688/1689, juntados aos autos pelo
Juiz CELSO MOREDO GARCIA, uma vez que referem-se a substituicoes
eventuais no JAE.

Ao juiz KLEBER DE SOUZA WAKI, atribuo 30 pontos porque acumulou
sua atuacdo na Vara do Trabalho com o Juizo Auxiliar de Execucéo
(JAE), considerando que esse acumulo ocorreu durante todo o periodo
analisado.

Importante registrar aqui que o JAE possui cerca de 7000 (sete mil)
processos em andamento e acumula as atribuicbes do Nucleo de
Pesquisa Patrimonial (NPP), unidade esta que, segundo a Resolucédo
CSJT 193 deveria contar com magistrado e servidores com dedicacao
exclusiva na identificacdo do patriménio do devedor, ndo sendo
recomendavel a acumulacédo de atividades na jurisdicdo das Varas (art.
° § 10)_

A propésito disso, se necessaria tal acumulacao, o juiz fara jus a GECJ,
na forma do art. 6°, caput, da Resolugdo CSJT 155, quando o acumulo se
der em outra atividade jurisdicional (art. 9°, § 3°).

Assim, considerando que o NPP é também de responsabilidade daquele
juiz que detém a competéncia de gerir o JAE, deduz-se com facilidade
que a acumulacdo deu-se nas duas unidades com carater
eminentemente jurisdicional, ou seja, Juizo Auxiliar da Execucao (JAE) e
Nucleo de Pesquisa Patrimonial (NPP).

Isso porque, como ja ressaltado anteriormente, o NPP, embora seja
integrante do JAE, € sem duvida alguma uma unidade autdbnoma, um
orgdo com funcbes e diretrizes particulares, com quadro de pessoal
segmentado que, por conveniéncia administrativa, foi inserido no
organograma do JAE, sem contudo, perder sua natureza jurisdicional
auténoma.

E o que se extrai, inclusive, da leitura da Portaria TRT 182 GP/SGP/SGJ
n° 001/2015 , abaixo transcrita:

'‘Art. 1° A designagdo de Juiz do Trabalho para atuar no Juizo
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Auxiliar de Execucdo e no Nucleo de Pesquisa Patrimonial
obedecera ao disposto nesta Portaria.

Art. 2° O Juiz do Trabalho designado para atuar no Juizo Auxiliar de
Execucdo respondera, concomitantemente, pelo Nucleo de
Pesquisa Patrimonial.

Art. 3° S&o requisitos para designacao de Juiz do Trabalho para
atuar nos 6rgaos de que trata esta Portaria:

| - ndo se encontrar em processo de vitaliciamento;
Il - ndo ter processos fora dos prazos legais;
Il - ndo ter sofrido punigéo disciplinar nos ultimos 24 meses.

Paragrafo unico. Cumpridos os requisitos de que trata o caput deste
artigo, sera o Juiz do Trabalho designado por meio de portaria da
Presidéncia do Tribunal, observada a conveniéncia administrativa,
para atuacdo no Juizo Auxiliar de Execucdo e no Nucleo de
Pesquisa Patrimonial, por um periodo de seis meses, permitida a
reconducéo.'

A exigéncia do 8§ 2°, do artigo 9° da Resolugcdo CSJT n° 138/2014 foi
suprida com a edicdo da Resolugdo Administrativa n® 14/2017, a época
dos fatos e, recentemente, pela Resolu¢cdo Administrativa n°® 15/2019,
essa Ultima, inclusive, destacada na ata de Correicdo Ordindria deste
Tribunal no ano de 2020, Pjecor TST 0000016-35.2020.2.00.0500, pagina
185, in verbis:

'(...) Por outro lado, verificou-se que, apesar de ndo haver dedicacao
exclusiva do magistrado designado para o Nucleo de Pesquisa
Patrimonial, o Pleno do Tribunal, por intermédio da Resolugcdo
Administrativa n® 15/2019, autorizou o Juiz Kleber de Souza Waki,
atual Coordenador do NPP, a acumular o exercicio da jurisdicdo da
172 Vara do Trabalho de Goiania com os encargos de Juiz Auxiliar
da Execucédo e de Coordenador do Nucleo de Pesquisa Patrimonial,
tendo em vista a caréncia de magistrados na Regiao.'

Resta demonstrado, pois, a meu sentir, o0 maior esforco e maior
complexidade das matérias submetidas a apreciacdo do juiz responsavel
pelo JAE, em relacdo a coordenagédo do CEJUSC.

Por dltimo, atribui 30 pontos ao Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM
porque, além de acumular sua atuacdo na Vara do Trabalho com a
funcdo de juiz Auxiliar da Vice-Presidéncia e Corregedoria, também atuou
em auxilio ao Juizo Auxiliar de Execucéo (JAE) e, ainda, na coordenacao
do CEJUSC da Capital.
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MAGISTRADOS
CONCORRENTES

Reforco aqui que a norma aplicavel aos processos de promog¢ao e acesso
ao Tribunal ndo veda, para fins de avaliacdo do critério
PRODUTIVIDADE-ESTRUTURA DE TRABALHO a acumulagcdo com
atividades administrativas, no interesse do Tribunal.

De qualquer modo, a despeito disso, atribui nota méaxima ao Juiz Luciano
Crispim porque, além da sua funcdo de Auxiliar da Vice-Presidéncia e

Corregedoria, exerceu também as atividades inerentes ao JAE e a
Coordenacao do CEJUSC, conforme documentos de fls. 1634/1639.

Assim, minha avaliacdo da produtividade no exercicio das funcdes, sob o
aspecto da ESTRUTURA DE TRABALHO, foi pontuada da seguinte
forma:

PRODUTIVIDADE - ESTRUTURA DE TRABALHO -
Compartilhamento das atividades - Art. €°, I, e 10, I, "a"', da RA 54-A

/2013
Escala de pontuagéo

0a30
ANTONIA HELENA G. B.
TAVEIRA

30,00
WANDA LUCIA RAMOS
DA SILVA

30,00
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SEBASTIAO ALVES
MARTINS 30,00

CESAR SILVEIRA

30,00
CLEUZA GONCALVES
LOPES

30,00
KLEBER DE SOUZA WAKI

30,00
CELSO MOREDO GARCIA

30,00
ISRAEL BRASIL
ADOURIAN

30,00
LUCIANO SANTANA
CRISPIM

30,00
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MAGISTRADOS PRODUTIVIDADE - ESTRUTURA DE TRABALHO - Acervo e

CONCORRENTES Fluxo processua - Art. €°, 11, e 10, I, "b", da RA 54-A/2013
Escala de pontuagédo

0a30
ANTONIA HELENA G. B.
TAVEIRA

30,00
WANDA LUCIA RAMOS
DA SILVA

30,00
SEBASTIAO ALVES
MARTINS

30,00
CESAR SILVEIRA

30,00
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CLEUZA GONCALVES

LOPES
30,00
KLEBER DE SOUZA
WAKI
30,00
CEL SO MOREDO
GARCIA
30,00
ISRAEL BRASIL
ADOURIAN
30,00
LUCIANO SANTANA
CRISPIM
30,00
MAGISTRADOS PRODUTIVIDADE - ESTRUTURA DE TRABALHO - Cumulag&o
CONCORRENTES de Atividades - Art. 6°, 11, €10, I, "c", da RA 54-A/2013
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Escala de pontuagéo

0a30

ANTONIA HELENA G. B.

TAVEIRA

20,00
WANDA LUCIA RAMOS DA
SILVA

20,00
SEBASTIAO ALVES
MARTINS

20,00
CESAR SILVEIRA

25,00
CLEUZA GONCALVESLOPES

20,00
KLEBER DE SOUZA WAKI

30,00
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CELSO MOREDO GARCIA
30,00

ISRAEL BRASIL ADOURIAN

25,00
LUCIANO SANTANA
CRISPIM 30,00
MAGISTRADOS PRODUTIVIDADE - ESTRUTURA DE TRABALHO - Competénciae
CONCORRENTES Tipo de Juizo - Art. 6°, 11, e 10, I, "d", da RA 54-A/2013
Escala de pontuagéo
0a30
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ANTONIA HELENA G. B.

TAVEIRA 30,00
WANDA LUCIA RAMOS
DA SILVA

30,00
SEBASTIAO ALVES
MARTINS

30,00
CESAR SILVEIRA

30,00
CLEUZA GONCALVES
LOPES

30,00
KLEBER DE SOUZA
WAKI

30,00
CELSO MOREDO
GARCIA

30,00
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ISRAEL BRASIL
ADOURIAN
30,00
LUCIANO SANTANA
CRISPIM
30,00
MAGISTRADOS PRODUTIVIDADE - ESTRUTURA DE TRABALHO - Estruturade
CONCORRENTES Funcionamento daVara- Art. 6° 11, e10, |, "€", daRA 54-A/2013
Escala de pontuagéo
0a30

ANTONIA HELENA G.

B. TAVEIRA

30,00
WANDA LUCIA RAMOS
DA SILVA

30,00
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SEBASTIAO ALVES
MARTINS
30,00

CESAR SILVEIRA

30,00
CLEUZA GONCALVES
LOPES

30,00
KLEBER DE SOUZA
WAKI

30,00
CELSO MOREDO
GARCIA

30,00
ISRAEL BRASIL
ADOURIAN

30,00
LUCIANO SANTANA
CRISPIM

30,00
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PRODUTIVIDADE - ESTRUTURA DE TRABALHO - Art. 6% 11, e 10, I, da

MAGISTRADOS L L .
RA 54-A/2013 - média aritmética das notas conferidas a cada um dos
CONCORRENTES ]
subitens
Escala de pontuacéo
0a30
ANTONIA HELENA
G. B. TAVEIRA
28,00
WANDA LUCIA
RAMOSDA SILVA
28,00
SEBASTIAO ALVES
MARTINS
28,00
CESAR SILVEIRA
29,00
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CLEUZA
GONCALVES LOPES
28,00
KLEBER DE SOUZA
WAKI
30,00
CELSO MOREDO
GARCIA
30,00
ISRAEL BRASIL
ADOURIAN
29,00
LUCIANO SANTANA
CRISPIM
30,00
No que respeita ao volume de producao (artigo 10, Il, "a" a "f" e

paragrafo Unico), procedi a analise com base nos dados estatisticos
colacionadas as fls. 1029/1056 para todos os candidatos inscritos, a
excecdo da juiza NARAYANA TEIXEIRA HANNAS, excluida na fase
habilitatéria por ndo preencher uma das condi¢des estatuidas no artigo 5°
da Resolugéo 54-A/2013.

- Assinado eletronicamente por: DANIEL VIANA JUNIOR - 01/02/2023 11:34:41 - 410dfde

¥ https://pje.trt18.jus.br/segundograu/Processo/Consul taDocumento/listView.seam?nd=23011315061446800000021961689
NUmero do processo: 0010979-97.2020.5.18.0000 ID. 410dfde - Pag. 47
Ndmero do documento: 23011315061446800000021961689

Documento juntado por REJANE DIAS DA SILVA e protocolado em 08/02/2023 11:09:21h. Protocolo n° 18379/2019.





N Cod. Autenticidade 400287460661

Anexo 1 - ACORDAO - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) - LISTA TRIPLICE ACORDAO - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) - LISTA TRIPLICE
3659/2023 - Quarta-feira, 08 de Fevereiro de 2023 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido Fls.: 499

Nesse ponto, cabe esclarecer que, com relagdo aos magistrados que se
afastaram por motivo de férias, licengcas ou foram convocados por longos
periodos para atuar no Tribunal, os dados foram apurados exatamente
como previsto no artigo 8° da Resolucdo Administrativa n°® 54-A/2013, ou
seja, considerando-se o tempo de exercicio jurisdicional
imediatamente anterior aos afastamentos ou as convocacgoes,
segundo o entendimento manifestado pelo Eg. Tribunal Pleno na
sessdo administrativa realizada em 6/10/2020 (fls. 1069/1070).

Por oportuno, cabe observar que, como forma de evitar-se eventuais
disparidades decorrentes das diferentes realidades locais de cada
unidade judiciaria em que atuam ou atuaram 0s magistrados
interessados, o paragrafo 81° do art. 10 da RA 54-A/2013 estabelece,
conforme transcrito acima (fl.14), que a avaliagdo da produtividade
(volume de producéo) devera ser feita considerando-se a média do
namero de sentencas e audiéncias, calculada em comparacdo com a
produtividade média de juizes de unidades similares, privilegiando-se, em
todos 0s casos, 0s magistrados cujo indice de conciliacdo, seja
proporcionalmente superior ao indice de sentencas proferidas dentro da
mesma meédia.

A proposito disso, reforgo que na decisdo que proferi, as fls. 1598/1604,
relativamente ao pedido de reconsideracdo formulado pelo juiz César
Silveira, determinei a retificagdo do quadro comparativo dos magistrados
concorrentes para adequa-lo a expressa previsdo normativa, conforme
transcrevo abaixo:

l...] Apds, retornem os autos a DEPI para as alteracdes
determinadas na decisdo de impugnacao (doc. 332).

Ao ensejo, deverd ainda a DEPI promover alterac6es nos quadros
comparativos de fls. 1123/1125, considerando a necessidade de se
comparar a produtividade dos magistrados concorrentes com a de ju
izes de unidades similares (art. 10, § 1°, da Resolucdo 54-A/2013).

Com efeito, o quadro comparativo apresentado compara 0S
magistrados concorrentes com unidades similares que possuem a
atuacdo conjunta de juiz titular e auxiliar, revelando-se injusta a
comparagdo de uma produtividade isolada (do magistrado
concorrente) com uma produtividade conjunta (titular e auxiliar) de
uma determinada unidade jurisdicional.’

Atenta a isso, a Divisdo de Estatistica, Pesquisa e Inovag¢do apresentou
novos graficos comparativos para todos os magistrados concorrentes,
considerando, para tanto, a atuacao de juizes de Varas do Trabalho com
movimentacdes processuais similares (fls. 1630, 1692 e 1694).
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Por fim, esclareco que a pontuacdo conferida ao item Produtividade
observou a forma de valoracdo prevista no paragrafo Unico do artigo 6°
da RA n°®54-A/2013, cuja redagéo ora transcrevo:

‘Art. 6° - [...]

Paragrafo Unico - Cada um dos cinco itens deverda ser valorado de 0
(zero) até a pontuacdo maxima estipulada, com especificacdo da
pontuacao atribuida a cada um dos respectivos subitens constantes
dos artigos 9° a 14 desta Resolucao, valorados de idéntica forma,
sendo a pontuacdo de cada item obtida pelo célculo da média
aritmética dos respectivos subitens.’

Assim, considerando que, nos termos do art. 6°, Il, da RA n® 54-A, a
pontuacdo maxima do item produtividade equivale a 30 (trinta) pontos e,
tendo em vista que os subitens devem ser valorados de forma idéntica,
entendo que cada um deles (numero de audiéncias, numero de
conciliagcdes, numero de decisdes interlocutdrias, nimero de sentencas, e
nimero de acérddos ou decisdbes monocraticas proferidas em
substituicdo ou auxilio no Tribunal), deve ser valorado com 30 (trinta)
pontos, sendo a nota final decorrente da média aritmética das notas de
todos esses subitens.

Nada obstante, é preciso, ainda, observar os parametros de pontuacao
definidos no ato regulamentar, precisamente quanto a este critério,
agueles constantes do art. 10, Il, § 2°, a saber:

'‘Art. 10 - [...]

In-1..]

§ 2°. Serdo observados, ainda, 0s seguintes critérios de pontuacao:
30 pontos para os magistrados que superarem a média em mais de
20%, 20 pontos para os magistrados que estiverem dentro da
média, ou seja, dentro do intervalo de até 20% acima e até 20%
abaixo da média, e 10 pontos para os magistrados que tenham
obtido desempenho inferior a média, ou seja, mais de 20% abaixo
da média.'

Feitos os esclarecimentos necesséarios quanto a forma de avaliacao,
passo a analisar a produtividade dos magistrados concorrentes.

Nesse contexto, observo que as fls. 1611/1623 foram anexados 0s
mapas de produtividade dos magistrados concorrentes. Por sua vez, a
comparacdo da produtividade dos magistrados com juizes de unidades
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similares encontra-se estampada nos graficos de fls. 1630, 1692 e 1694.

No que se refere ao numero de audiéncias realizadas (art. 10, II, "a",
da RA/54-A), observa-se que a média anual do Foro Trabalhista de
Goiania, para os juizes concorrentes que sao titulares de Varas do
Trabalho da Capital foi de 1.089 (um mil e oitenta e nove) audiéncias.

Por sua vez, no Foro Trabalhista de Anépolis, para andlise da
produtividade do Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS, a média anual do F
oro Trabalhista de Anapolis foi de 655 (seiscentos e cinquenta e
cinco) audiéncias.

Para apuracdo da produtividade do Juiz CESAR SILVEIRA nesse
quesito, foi utilizada a média anual da Vara do Trabalho de Caldas
Novas, unidade similar a da Vara do Trabalho de Goias, onde o referido
magistrado exerce a titularidade, aferindo-se o montante de 640
(seiscentos e quarenta) audiéncias.

Nesse sentido, em observancia a regra inserta no § 2° do art. 10 da
Resolucao n°® 54-A/2013, ficam atribuidas as seguintes notas:

30 pontos para a Juiza ANTONIA HELENA GOMES BORGES
TAVEIRA (desempenho superior a 20% da média);

20 pontos para a Juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA (dentro do
intervalo de 20% acima e 20% abaixo da média);

30 pontos para o Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS (desempenho
superior a 20% da média);

30 pontos para o Juiz CESAR SILVEIRA (desempenho superior a
20% da média);

30 pontos para a Juiza CLEUZA GONCALVES LOPES (desempenho
superior a 20% da média);

30 pontos para o Juiz KLEBER DE SOUZA WAKI (desempenho
superior a 20% da média);

30 pontos para o Juiz CELSO MOREDO GARCIA (desempenho
superior a 20% da média);

30 pontos para o Juiz ISRAEL BRASIL ADOURIAN (igualado ao
candidato mais bem pontuado, nos termos da decisdo de fls. 623
/646); e

30 pontos ao Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM (desempenho
superior a 20% da média).

Com relacdo ao numero de conciliagdes (art. 10, I, "b", da RA/54-A),
verifica-se que a média anual do Foro Trabalhista de Goiéania, para os
Juizes concorrentes que sao titulares de Varas do Trabalho da Capital foi
de 406 (quatrocentos e seis) acordos.
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Por sua vez, no Foro Trabalhista de Anépolis, para andlise da
produtividade do Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS, a média anual foi
de 310 (trezentos e dez) acordos.

Para apuracdo da produtividade do Juiz CESAR SILVEIRA nesse
guesito, foi utilizada a média anual da Vara do Trabalho de Caldas
Novas, unidade similar a da Vara do Trabalho de Goias, onde o referido
magistrado exerce a titularidade, aferindo-se o montante de 362
(trezentos e sessenta e dois) acordos.

Nesse sentido, em observancia a regra inserta no 8 2° do art. 10 da
Resolugdo n° 54-A/2013, ficam atribuidas as seguintes notas:

20 pontos para a Juiza ANTONIA HELENA GOMES BORGES
TAVEIRA (dentro do intervalo de 20% acima e 20% abaixo da média);

20 pontos para a Juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA (dentro do
intervalo de 20% acima e 20% abaixo da média);

30 pontos para o Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS (desempenho
superior a 20% da média);

30 pontos para o Juiz CESAR SILVEIRA (desempenho superior a
20% da média);

30 pontos para a Juiza CLEUZA GONCALVES LOPES (desempenho
superior a 20% da média);

30 pontos para o Juiz KLEBER DE SOUZA WAKI (desempenho
superior a 20% da média);

30 pontos para o Juiz CELSO MOREDO GARCIA (desempenho
superior a 20% da média);

30 pontos para o Juiz ISRAEL BRASIL ADOURIAN (igualado ao
candidato mais bem pontuado, nos termos da decisdo de fls. 623
/646); e

20 pontos ao Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM (dentro do intervalo
de 20% acima e 20% abaixo da média).

Quanto ao numero de decisdes interlocutérias (art. 10, Il, "c" da RA
n°® 54-A), considerando-se a média anual de todos o0s juizes
concorrentes, infere-se que esta foi de 1.199 (mil, cento e noventa e
nove) decisdes interlocutérias.

Dessa forma, em observancia a regra inserta no § 2° do art. 10 da
Resolugdo n° 54-A/2013, ficam atribuidas as seguintes notas:
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30 pontos para a Juiza ANTONIA HELENA GOMES BORGES
TAVEIRA (desempenho superior a 20% da média);

20 pontos para a Juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA (dentro do
intervalo de 20% acima e 20% abaixo da média);

20 pontos para o Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS (dentro do
intervalo de 20% acima e 20% abaixo da média);

10 pontos para o Juiz CESAR SILVEIRA (desempenho inferior a 20%
da média);

30 pontos para a Juiza CLEUZA GONCALVES LOPES (desempenho
superior a 20% da média);

20 pontos para o Juiz KLEBER DE SOUZA WAKI (dentro do intervalo
de 20% acima e 20% abaixo da média);

20 pontos para o Juiz CELSO MOREDO GARCIA (dentro do intervalo
de 20% acima e 20% abaixo da média);

10 pontos para o Juiz ISRAEL BRASIL ADOURIAN (desempenho
inferior a 20% da média), e

30 pontos ao Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM (desempenho
superior a 20% da média).

Reforco aqui que a atribuicdo de notas nesse subitem nédo levou em
consideracdo a produtividade média de juizes de unidades similares, e
sim a média entre os magistrados concorrentes, ja que, na forma do § 1°
do artigo 10 da RA 54-A/2013, tal parametro de comparag¢do somente se
aplica a média do numero de sentencas (condenatérias, extingdo com ou
sem julgamento de mérito e homologatdrias) e audiéncias, ndo servindo
para os demais subitens do item "Volume de Produgéo".

Bem por isso, a DEPI sequer apresentou quadro comparativo para os
demais subitens, ndo abarcados pela norma em referéncia.

No que se refere ao numero de sentencas proferidas, com ou sem
exame de mérito (art. 10, Il, "d" da RA n° 54-A), verifica-se que a média
anual do Foro Trabalhista de Goiania, para os Juizes concorrentes que
sao titulares de Varas do Trabalho da Capital foi de 599 (quinhentos e
noventa e nove) sentencas.

Por sua vez, no Foro Trabalhista de Anapolis, para andlise da
produtividade do Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS, a média geral foi
de 375 (trezentos e setenta e cinco) sentencgas.

Para apuracdo da produtividade do Juiz CESAR SILVEIRA nesse
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quesito, foi utilizada a média anual da Vara do Trabalho de Caldas
Novas, unidade similar a da Vara do Trabalho de Goias, onde o referido
magistrado exerce a titularidade, aferindo-se o montante de 561
(quinhentos e sessenta e uma) sentencas.

Assim, em observancia a regra inserta no § 2° do art. 10 da Resolugéo n°
54-A/2013, ficam atribuidas as seguintes notas:

30 pontos para a Juiza ANTONIA HELENA GOMES BORGES
TAVEIRA (desempenho superior a 20% da média);

20 pontos para a Juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA (dentro do
intervalo de 20% acima e 20% abaixo da média);

30 pontos para o Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS (desempenho
superior a 20% da média);

10 pontos para o Juiz CESAR SILVEIRA (desempenho inferior a 20%
da média);

30 pontos para a Juiza CLEUZA GONCALVES LOPES (desempenho
superior a 20% da média);

20 pontos para o Juiz KLEBER DE SOUZA WAKI (dentro do intervalo
de 20% acima e 20% abaixo da média);

20 pontos para o Juiz CELSO MOREDO GARCIA (dentro do intervalo
de 20% acima e 20% abaixo da média);

30 pontos para o Juiz ISRAEL BRASIL ADOURIAN (desempenho
superior a 20% da média), e

30 pontos ao Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM (desempenho
superior a 20% da média).

No tocante ao numero de acorddos e decisBes monocraticas
proferidas em substituicdo ou auxilio no Tribunal (art. 10, I, "e" da
RA n° 54-A), considerando-se a média anual de todos os juizes
concorrentes, infere-se que esta foi de 295 (duzentos e noventa e
cinco) acérdaos e decisdes monocraticas. Registro aqui que a decisdo
de fls. 623/646, limitou a apuracdo da produtividade no Tribunal, para
todos os candidatos, ao periodo de janeiro de 2017 a outubro de 2019,
adotando-se a seguinte fundamentacéo:

'No que respeita a limitacdo da retroatividade no periodo de coleta
de dados até janeiro de 2017, entendo assistir raz8o ao magistrado
impugnante, a fim de igualar as condi¢cdes dos candidatos no
certame, ressaltando, ademais, que o0 posicionamento antes
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adotado pelo Tribunal foi alterado por estar em confronto com
decisbes do CNJ. Ora, ndo tendo a possibilidade de concorrer com
0s magistrados da Capital para fins de convocacdo ao Tribunal
antes de janeiro de 2017, certamente ndo ha, nesse quesito,
igualdade de condi¢cdes entre os magistrados inscritos. Assim, a
produtividade no Tribunal dos magistrados inscritos deve estar
limitada ao periodo de janeiro de 2017 a outubro de 2019.'

Nesse sentido, em observancia a regra inserta no 8 2° do art. 10 da
Resolucao n° 54-A/2013, ficam atribuidas as seguintes notas:

10 pontos para a Juiza ANTONIA HELENA GOMES BORGES
TAVEIRA (desempenho inferior a 20% da média);

10 pontos para a Juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA
(desempenho inferior a 20% da média);

10 pontos para o Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS (desempenho
inferior a 20% da média);

30 pontos para o Juiz CESAR SILVEIRA (desempenho superior a
20% da média);

10 pontos para a Juiza CLEUZA GONCALVES LOPES (desempenho
inferior a 20% da média);

10 pontos para o Juiz KLEBER DE SOUZA WAKI (desempenho
inferior a 20% da média);

30 pontos para o Juiz CELSO MOREDO GARCIA (desempenho
superior a 20% da média);

30 pontos para o Juiz ISRAEL BRASIL ADOURIAN (desempenho
superior a 20% da média), e

20 pontos ao Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM (dentro do intervalo
de 20% acima e 20% abaixo da média).

No que respeita ao tempo meédio do processo na Vara do Trabalho,
computado desde a distribuicdo até a sentenca (artigo art. 10, II, "f"
da RA n° 54-A), considerando-se o prazo médio de todos os juizes
concorrentes, infere-se que este foi de 173 (cento e setenta e trés) dias
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(média mensal).

Registro, neste ponto, que o critério fixado pelo art. 10, § 2°, da RA n° 54-
A/2013, deve ser observado de forma inversa, ou seja, quanto menor
o tempo, melhor devera ser o resultado para o magistrado, ou seja,
30 pontos para 0s magistrados que conseguiram prazos médios inferiores
a 20% da média dos concorrentes, 20 pontos para 0s magistrados que
conseguiram prazos médios dentro do intervalo de até 20% abaixo e até
20% acima da média, e 10 pontos para 0os magistrados que obtiveram
prazos médios superiores a 20% da média dos concorrentes.

Assim, em observancia a regra inserta no § 2° do art. 10 da Resolugéo n°
54-A/2013, ficam atribuidas as seguintes notas:

20 pontos para a Juiza ANTONIA HELENA GOMES BORGES
TAVEIRA (desempenho dentro do intervalo de até 20% abaixo e até
20% acima da média);

10 pontos para a Juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA
(desempenho superior a 20% da média);

30 pontos para o Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS (desempenho
inferior a 20% da média);

30 pontos para o Juiz CESAR SILVEIRA (desempenho inferior a 20%
da média);

10 pontos para a Juiza CLEUZA GONCALVES LOPES (desempenho
superior a 20% da média);

10 pontos para o Juiz KLEBER DE SOUZA WAKI (desempenho
superior a 20% da média);

10 pontos para o Juiz CELSO MOREDO GARCIA (desempenho
superior a 20% da média);

30 pontos para o Juiz ISRAEL BRASIL ADOURIAN (desempenho
inferior a 20% da média), e

30 pontos ao Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM (desempenho
inferior a 20% da média).

Por fim, quanto a orientacdo contida no 8 1° do artigo 10 na RA 54-A
/2013, no sentido de se privilegiar, em todos os casos, 0s magistrados
cujo indice de conciliagcdo seja proporcionalmente superior ao indice de
sentencas proferidas dentro da mesma meédia, observo que, consoante
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os dados extraidos das tabelas de fls. 1630 e 1694, somente os juizes
CESAR SILVEIRA e SEBASTIAO ALVES MARTINS apresentaram
indices de conciliacdo superiores aos de sentencas, razdo pela qual
atribuo a eles mais 0,5 ponto na média final do quesito VOLUME DE

PRODUCAO.

Esclareco que, em relacdo ao Juiz ISRAEL BRASIL ADOURIAN, apesar
do seu numero de conciliagbes demonstrar produtividade superior aquele
apurado para sentencas proferidas, a decisao de fls. 623/646 determinou
que sejam atribuidos a ele, nos quesitos AUDIENCIAS e
CONCILIACOES, a mesma pontuacdo do candidato mais produtivo, o
gue foi observado.

Assim, a avaliacdo da produtividade no exercicio das funcdes, sob o
aspecto do VOLUME DE PRODUCADO, fica pontuada da seguinte forma:

MAGISTRADOS PRODUTIVIDADE - VOLUME DE PRODUCAO - art. 6°, 11, e
CONCORRENTES 10, 11, "a", da RA 54-A/2013 (Numero de audiéncias realizadas)
Escala de pontuacéo

0a30

ANTONIA HELENA G. B.

TAVEIRA
30,00
WANDA LUCIA RAMOS DA
SILVA
20,00
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SEBASTIAO ALVES MARTINS

30,00
CESAR SILVEIRA

30,00
CLEUZA GONCALVESLOPES

30,00
KLEBER DE SOUZA WAKI

30,00
CELSO MOREDO GARCIA

30,00
ISRAEL BRASIL ADOURIAN

30,00
LUCIANO SANTANA CRISPIM

30,00
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MAGISTRADOS PRODUTIVIDADE - VOLUME DE PRODUCAO - art. 6°, 11, e
CONCORRENTES 10, I, "b", da RA 54-A/2013 (Numero de conciliacbes)
Escala de pontuagéo
0a30

ANTONIA HELENA G. B.
TAVEIRA 20.00

WANDA LUCIA RAMOS DA
SILVA 20.00

SEBASTIAO ALVES MARTINS
30,00

CESAR SILVEIRA
30,00
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CLEUZA GONCALVESLOPES

30,00
KLEBER DE SOUZA WAKI
30,00
CELSO MOREDO GARCIA
30,00
ISRAEL BRASIL ADOURIAN
30,00
LUCIANO SANTANA CRISPIM
20,00
MAGISTRADOS PRODUTIVIDADE - VOLUME DE PRODUCAO - art. 6°, 11, e
CONCORRENTES 10, I, "c", daRA 54-A/2013 (NUmero de decisdes interlocutorias)

- Assinado eletronicamente por: DANIEL VIANA JUNIOR - 01/02/2023 11:34:41 - 410dfde

= Nitps://pje.trt18.jus.br/segundograu/Processo/ ConsultaDocumento/listView.seam?nd=23011315061446800000021961689
: y v Numero do processo: 0010979-97.2020.5.18.0000 ID. 410dfde - Pag. 59
C Numero do documento: 23011315061446800000021961689

N Cod. Autenticidade 400287460661

Documento juntado por REJANE DIAS DA SILVA e protocolado em 08/02/2023 11:09:21h. Protocolo n° 18379/2019.





Anexo 1 - ACORDAO - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) - LISTA TRIPLICE
3659/2023 - Quarta-feira, 08 de Fevereiro de 2023 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

ACORDAO - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) - LISTA TRIPLICE
Fls.: 631

Escala de pontuagéo
0a30

ANTONIA HELENA G. B.
TAVEIRA 30.00

WANDA LUCIA RAMOS DA

SILVA

20,00
SEBASTIAO ALVES MARTINS

20,00
CESAR SILVEIRA

10,00
CLEUZA GONCALVESLOPES

30,00
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Anexo 1 - ACORDAO - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) - LISTA TRIPLICE

ACORDAO - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) - LISTA TRIPLICE

3659/2023 - Quarta-feira, 08 de Fevereiro de 2023 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido Fls.: 622
KLEBER DE SOUZA WAKI
20,00
CELSO MOREDO GARCIA
20,00
ISRAEL BRASIL ADOURIAN
10,00
LUCIANO SANTANA CRISPIM
30,00
MAGISTRADOS PRODUTIVIDADE - VOLUME DE PRODUCAOQ - art. 6°, 11, e
CONCORRENTES 10, 11, "d", daRA 54-A/2013 (NUmero de sentencas)

Escala de pontuacéo

- Assinado eletronicamente por: DANIEL VIANA JUNIOR - 01/02/2023 11:34:41 - 410dfde
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ACORDAO - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) - LISTA TRIPLICE

3659/2023 - Quarta-feira, 08 de Fevereiro de 2023 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido Fls.: 633
0a30
ANTONIA HELENA G. B.
TAVEIRA 30,00
WANDA LUCIA RAMOS DA
SILVA 20,00

SEBASTIAO ALVES MARTINS

CESAR SILVEIRA

CLEUZA GONCALVESLOPES

KLEBER DE SOUZA WAKI

N Cod. Autenticidade 400287460661

NuUmero do documento:

30,00

10,00

30,00

Assinado eletronicamente por: DANIEL VIANA JUNIOR - 01/02/2023 11:34:41 - 410dfde
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3659/2023 - Quarta-feira, 08 de Fevereiro de 2023 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido Fls.: 634
20,00
CELSO MOREDO GARCIA
20,00

ISRAEL BRASIL ADOURIAN
30,00

LUCIANO SANTANA CRISPIM
30,00

PRODUTIVIDADE - VOLUME DE PRODU(;AO -art. 69 11, e 10,
I1,"€e", daRA 54-A/2013 (NUmero de acordaos e decisdes
monocréticas)

MAGISTRADOS
CONCORRENTES

Escala de pontuagéo
0a30

- Assinado eletronicamente por: DANIEL VIANA JUNIOR - 01/02/2023 11:34:41 - 410dfde
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ANTONIA HELENA G. B.

TAVEIRA 10,00
WANDA LUCIA RAMOS DA
SILVA 10,00
SEBASTIAO ALVES
MARTINS 10,00
CESAR SILVEIRA

30,00
CLEUZA GONCALVES
LOPES 10,00
KLEBER DE SOUZA WAKI

10,00

Assinado eletronicamente por: DANIEL VIANA JUNIOR - 01/02/2023 11:34:41 - 410dfde
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3659/2023 - Quarta-feira, 08 de Fevereiro de 2023 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regi&o Fls.: 686

CELSO MOREDO GARCIA
30,00

ISRAEL BRASIL ADOURIAN

30,00
LUCIANO SANTANA
CRISPIM 20,00
PRODUTIVIDADE - VOLUME DE PRODUCAO - art. 6°, 11,
Escala de pontuagéo

0a30

Assinado eletronicamente por: DANIEL VIANA JUNIOR - 01/02/2023 11:34:41 - 410dfde
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3659/2023 - Quarta-feira, 08 de Fevereiro de 2023 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido Fs.: 697

ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA

20,00
WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA

10,00
SEBASTIAO ALVES MARTINS

30,00
CESAR SILVEIRA

30,00
CLEUZA GONCALVESLOPES

10,00
KLEBER DE SOUZA WAKI

10,00

Assinado eletronicamente por: DANIEL VIANA JUNIOR - 01/02/2023 11:34:41 - 410dfde
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3659/2023 - Quarta-feira, 08 de Fevereiro de 2023 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regi&o Fls.: 688

CELSO MOREDO GARCIA
10,00

ISRAEL BRASIL ADOURIAN
30,00

LUCIANO SANTANA CRISPIM
30,00

MAGISTRADOS PRODUTIVIDADE - VOLUME DE PRODUCAO - art. €°, 11, € 10, 11, da
CONCORRENTES RA 54-A/2013 - média aritmética das notas conferidas a cada um dos
subitens

Escala de pontuacéo
0a30

- Assinado eletronicamente por: DANIEL VIANA JUNIOR - 01/02/2023 11:34:41 - 410dfde
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3659/2023 - Quarta-feira, 08 de Fevereiro de 2023 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regi&o Fls.: 689

ANTONIA HELENA G. B.
TAVEIRA 23,33

WANDA LUCIA RAMOS

DA SILVA 16,66
SEBASTIAO ALVES
MARTINS 25, 50¢
CESAR SILVEIRA

23,83*
CLEUZA GONCALVES
LOPES 23,33
KLEBER DE SOUZA
WAKI 20,00

Assinado eletronicamente por: DANIEL VIANA JUNIOR - 01/02/2023 11:34:41 - 410dfde
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ACORDAO - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) - LISTA TRIPLICE

3659/2023 - Quarta-feira, 08 de Fevereiro de 2023 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido Fls.: 700
CELSO MOREDO
GARCIA 23,33
ISRAEL BRASIL
ADOURIAN 26,66
LUCIANO SANTANA
CRISPIM 26,66

* 0,5 ponto atribuido a mais aos juizes César Silveira e Sebastido
Alves Martins, em razdo do disposto no § 1° do art. 10 da RA 54-A
/2013

Diante de todo o exposto, a minha avaliacdo geral da PRODUTIVIDADE
no exercicio das funcdes pelos magistrados inscritos, obtida pela média
aritmética das notas referentes a ESTRUTURA DE TRABALHO e VOLU
ME DE PRODUCAO, foi a seguinte:

Assinado eletronicamente por: DANIEL VIANA JUNIOR - 01/02/2023 11:34:41 - 410dfde
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Anexo 1 - ACORDAO - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) - LISTA TRIPLICE ACORDAO - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) - LISTA TRIPLICE
3659/2023 - Quarta-feira, 08 de Fevereiro de 2023 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido Fls.: 711

PRODUTIVIDADE - art. 6° 11, e 10, | ell, daRA 54-A/2013

MAGISTRADOS (Aspecto quantitativo da prestaco jurisdicional)
CONCORRENTES

Escala de pontuagéo
0a30

ANTONIA HELENA G. B.

TAVEIRA

25,66
WANDA LUCIA RAMOS DA
SILVA

22,33
SEBASTIAO ALVES MARTINS

26,75
CESAR SILVEIRA

26,41
CLEUZA GONCALVESLOPES

25,66

- Assinado eletronicamente por: DANIEL VIANA JUNIOR - 01/02/2023 11:34:41 - 410dfde
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Anexo 1 - ACORDAO - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) - LISTA TRIPLICE

ACORDAO - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) - LISTA TRIPLICE

3659/2023 - Quarta-feira, 08 de Fevereiro de 2023 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido Fs.: 722
KLEBER DE SOUZA WAKI
25,00
CELSO MOREDO GARCIA
26,66

ISRAEL BRASIL ADOURIAN
27,83

LUCIANO SANTANA CRISPIM
28,33

2.1l - PRESTEZA NO EXERCICIO DAS FUNCOES (artigo 11, | e Il, da
Resolugdo n° 54-A/2013) - PONTUAGCAO MAXIMA - 25 PONTOS.

O artigo 11 da Resolucdo n° 54-A deste Tribunal estabelece que a
presteza deve ser avaliada considerando-se a dedicacdo e a celeridade
na prestacgao jurisdicional, com observancia dos seguintes aspectos:

'‘Art. 11 - Na avaliacdo da presteza do Juiz do Trabalho, seréo
consideradas a dedicacéo e a celeridade na prestacgéo jurisdicional,
observados os seguintes desdobramentos:

| - para aferir a dedicacéo, serdo levadas em conta:
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Anexo 1 - ACORDAO - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) - LISTA TRIPLICE ACORDAO - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) - LISTA TFlaiPL%
Fls.:

3659/2023 - Quarta-feira, 08 de Fevereiro de 2023 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

a) a assiduidade;
b) a pontualidade;
C) a geréncia administrativa;

d) a atuagdo em unidade jurisdicional definida previamente pelo
Tribunal como de dificil provimento;

e) a participacdo efetiva em iniciativas institucionais, notadamente
em justica itinerante;

f) a residéncia e permanéncia no municipio da unidade em que atua;

g) as medidas efetivas de incentivo a conciliagdo em qualquer fase
do processo;

h) as inovacgdes procedimentais e tecnoldgicas para incremento da
prestacgéo jurisdicional;

i) a utilizacdo das ferramentas colocadas a disposi¢cdo, em especial
BACENJUD, INFOJUD e RENAJUD;

j) as publicacbes, projetos, estudos e procedimentos que tenham
contribuido para a organizacdo e melhoria dos servigcos do Poder
Judiciario e o alinhamento com as metas do Poder Judiciario
tracadas sob a coordenacéo do Conselho Nacional de Justica.

Il - para aferir a celeridade, serdo levados em conta:

a) a observancia dos prazos processuais, computando-se o niamero
de processos com prazo vencido e os atrasos injustificaveis;

b) o tempo médio de duracdo do processo na unidade jurisdicional,
computados desde a distribuicdo até a sentenca, desde a
distribuicdo até o arquivamento definitivo, desconsiderando-se, no
segundo caso, 0 tempo que 0 processo esteve em grau de recurso
OU SUSpenso;

c) o numero de sentencas liquidas prolatadas em processos
submetidos ao procedimento sumarissimo®”.

Saliento, inicialmente, que os subitens "a", "b", "c", ", "g", "h" e "I", que
compdem o quesito DEDICACAO, também seréo aferidos pelo historico
das visitas correicionais mais recentes, por ndo dispor esta Corte de
todos os registros e informa¢cdes que guardem pertinéncia com essas
acoes.

Esclareco, apenas, que ndo € possivel avaliar o subitem "d" - atuagao
em unidade jurisdicional definida previamente pelo Tribunal como
de dificil provimento - porque esta Corte nunca firmou entendimento
nesse sentido, ndo havendo, portanto, definicdo oficial acerca das
possiveis unidades jurisdicionais de dificil provimento.
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Anexo 1 - ACORDAO - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) - LISTA TRIPLICE ACORDAO - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) - LISTA TRIPLICE
3659/2023 - Quarta-feira, 08 de Fevereiro de 2023 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido Fls.: 724

Quanto ao subitem "e" - participacdo efetiva em iniciativas
institucionais, notadamente em justica itinerante - sera levada em
consideracao a certiddo lavrada pela Secretaria-Geral Judiciaria, as fls.
1059/1060, unidade encarregada de gerenciar essas agoes.

E, por fim, quanto ao subitem "j* - publica¢cfes, projetos, estudos e
procedimentos que tenham contribuido para a organizagdo e
melhoria dos servigcos do Poder Judiciario e o alinhamento com as
metas do Poder Judiciario tracadas sob a coordenacao do Conselho
Nacional de Justica - serdo levadas em consideracdo as informacdes
prestadas pela Escola Judicial, as fls. 203/244, bem como o desempenho
das Varas do Trabalho no cumprimento das metas nacionais fixadas pelo
CNJ.

No que se refere a forma de pontuacao dos demais itens e subitens que
serdo avaliados, conforme ja mencionado alhures, o paragrafo unico do
artigo 6° da RA n° 54-A/2013 (ja transcrito no topico anterior) é claro ao
dispor que cada item devera ser valorado de O (zero) até a pontuacao
maxima estipulada - neste caso, 25 pontos -, com especificacdo da
pontuacdo atribuida a cada um dos respectivos subitens, valorados de
idéntica forma, sendo a pontuacao de cada item obtida pelo calculo da
média aritmética dos respectivos subitens.

Assim, considerando que, nos termos do art. 6°, Ill, da RA n° 54-A, a
pontuacdo maxima do item produtividade equivale a 25 (vinte e cinco)
pontos e, ainda, tendo em vista que os subitens devem ser valorados de
forma idéntica, entendo que a pontuacdo do requisito referente a presteza
no exercicio das funcdes deve ser feita pela média aritmética das notas
dadas aos seguintes itens:

a) dedicacao (art. 11, inciso I, da RA n° 54-A/2013) - totalizando 25
pontos que serdo obtidos pela média aritmética dos subitens, sendo que
cada um deles ser& valorado com até 25 pontos;

b) celeridade (art. 11, inciso Il, da RA n° 54-A/2013) - totalizando 25
pontos que serdo obtidos pela média aritmética dos subitens, sendo que
cada um deles ser& valorado com até 25 pontos.

Nada obstante, € preciso, ainda, observar os parametros de pontuacao
definidos no ato regulamentar, precisamente quanto ao quesito CELERID
ADE, aqueles constantes do art. 11, Il, 8§ 3°, a saber:

'‘Art. 11 - [...]
In-1..]

§ 2° Para a avaliagdo do quesito celeridade, serdo observados o0s
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Anexo 1 - ACORDAO - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) - LISTA TRIPLICE ACORDAO - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) - LISTA TRIPLICE
3659/2023 - Quarta-feira, 08 de Fevereiro de 2023 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regi&o Fls.: 766

seguintes critérios de pontuacdo: 25 pontos para os magistrados
gue superarem a média em mais de 20%, 16,66 pontos para o0s
magistrados que estiverem dentro da média, ou seja, dentro do
intervalo de até 20% acima e até 20% abaixo da média, e 8,33
pontos para os magistrados que tenham tido desempenho inferior a
média (mais de 20% abaixo da média).'

Esclarecida a forma de pontuac&do, cumpre ressaltar que 0s requisitos
" (assiduidade), "b" (pontualidade), "f"
(residéncia na comarca), e (utilizacdo das ferramentas colocadas a
disposicéo, em especial BACENJUD, INFOJUD e RENANUD) podem ser
constatados através da certiddo emitida pela Secretaria da Corregedoria
Regional, a fl. 53, que atesta a dedicagdo, por parte de todos os
magistrados concorrentes, quanto a essas ac¢des, mediante dados
extraidos das correicbes ordinarias realizadas nas Varas do Trabalho da
Regido. Nesse sentido, atribui a nota maxima (25 pontos) a todos os

elencados nos subitens "a

candidatos inscritos.

Quanto ao subitem "c" (geréncia administrativa), também levei em
consideracdo o desempenho dos magistrados concorrentes nas
correi¢cdes realizadas nas Varas do trabalho sob a titularidade de cada
um deles. Pelo que observei no exercicio das minhas fungbes de
Corregedor Regional, posso atestar que todos 0s magistrados inscritos
tém compromisso com a qualidade na prestacao jurisdicional, aliada a
uma eficiente gestdo administrativa da unidade jurisdicional.

Nada obstante, a atuacdo do Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM
merece ser destacada, pelos seguintes motivos.

A 132 Vara do Trabalho de Goiania, na avaliagdo da Corregedoria
Regional, tem sido a melhor unidade jurisdicional do 1° grau de jurisdicdo
nos ultimos trés anos, quer pela celeridade, baixo estoque e prazos
meédios infimos, além de 6timo desempenho na fase executéria.

No mesmo sentido caminha a opinido dos usuarios da Justica do
Trabalho em Goias, pois nas duas Ultimas pesquisas de satisfagdo do
publico externo, a 132 Vara do Trabalho de Goiania foi eleita a melhor do
Estado.

Como se nao bastasse, na correicdo ordinaria realizada em 2019,
registrei em ata que aquela unidade jurisdicional teve o seguinte
desempenho no IGEST - INDICE NACIONAL DE GESTAO DO
DESEMPENHO DA JUSTICA DO TRABALHO: 16° lugar, entre 378
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Varas do Trabalho existentes no Pais dentro da mesma movimentagao
processual; 1° lugar entre 25 Varas do Trabalho existentes na Regido
dentro da mesma movimentacdo processual; 1° lugar entre as 18
Varas do Trabalho de Goiania dentro da mesma movimentagao
processual.

Para os anos de 2018 e 2019, o IGEST apresentou o seguinte resultado:
2018 (janeiro a dezembro): 132 VT em 1° lugar na faixa processual de
2001 a 2500 processos; 2019 (janeiro a dezembro): 132 VT em 1° lugar
na faixa processual de 1501 a 2000 processos. (fonte: e-Gestao/TST
/indicadores/IGEST)

Ja a Vara do Trabalho de Goiéas, cuja titularidade pertence ao juiz CESAR
SILVEIRA, posicionou-se no IGEST, nos anos de 2018 e 2019, dentro da
sua faixa processual, em 2° lugar em toda a Regiao.

Por esta razdo, a pontuacdo neste subitem resta definida da seguinte
forma:

20 pontos para a Juiza ANTONIA HELENA GOMES BORGES
TAVEIRA,;

20 pontos para a Juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA;
20 pontos para o Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS;

23 pontos para o Juiz CESAR SILVEIRA;

20 pontos para a Juiza CLEUZA GONCALVES LOPES;

20 pontos para o Juiz KLEBER DE SOUZA WAKI;

20 pontos para o Juiz CELSO MOREDO GARCIA;

20 pontos para o Juiz ISRAEL BRASIL ADOURIAN, e

25 pontos ao Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM.

Quanto ao subitem "e" (participacao efetiva em iniciativas institucionais,
notadamente em justica itinerante), a certiddo acostada as f1.1059/1560,
pela Secretaria-Geral Judiciaria, atesta que somente o Juiz CESAR
SILVEIRA participou de edi¢cdes da Justica do Trabalho Itinerante, na
cidade de Mozarlandia, nos dias 15 a 18 de maio de 2018 e de 22 a 26
de junho de 2019.

No que respeita as participacdes em iniciativas institucionais, o referido
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documento atesta que no evento TRT PARA TODOS, nas edi¢des de
2017/2019 (2 EDICOES), tiveram a participacdo dos seguintes Juizes,
dentro do periodo avaliativo (26/11/2019 a 27/11/2017):

SEBASTIAO ALVES MARTINS (1 EVENTO DA EDIGCAO EM 2019); e

LUCIANO SANTANA CRISPIM (3 EVENTOS DA EDICAO 2019).

Por tal razao, pontuei neste subitem da seguinte forma:

20 pontos para a Juiza ANTONIA HELENA GOMES BORGES
TAVEIRA,;

20 pontos para a Juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA;
21 pontos para o Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS;

25 pontos para o Juiz CESAR SILVEIRA;

20 pontos para a Juiza CLEUZA GONCALVES LOPES;

20 pontos para o Juiz KLEBER DE SOUZA WAKI;

20 pontos para o Juiz CELSO MOREDO GARCIA;

20 pontos para o Juiz ISRAEL BRASIL ADOURIAN, e

23 pontos ao Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM

Quanto ao subitem "g" (medidas efetivas de incentivo a conciliacdo em
gualquer fase do processo), pude observar, ao longo do periodo em que
atuei como Corregedor Regional, que todos os magistrados inscritos
possuem excelente desempenho nas conciliagfes, com elevados indices
de produtividade na pacificacdo dos conflitos trabalhistas.

Nada obstante, é de se destacar a atuacdo dos Juizes WANDA LUCIA
RAMOS DA SILVA e CESAR SILVEIRA nesse quesito, com inimeras
medidas de incentivo a conciliacdo efetivamente aplicadas nas unidades
onde atuaram.

Com efeito, a Juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA possui em seu
histérico de capacitagcdo profissional, dentro do periodo avaliativo, 12
(doze) cursos registrados voltados para a conciliacdo, tendo participado
como coordenadora e instrutora, num total de 151 (cento e cinquenta e
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uma) horas-aula. Ademais, ndo se pode olvidar, até por ser fato publico e
notorio, que a referida magistrada foi premiada pelo Conselho Nacional
de Justica na 82 Edicdo do prémio CONCILIAR E LEGAL, na categoria "In
strutores de Mediacdo e Conciliagcdo, pela apresentacdo de pratica
voltada a efetiva pacificacdo de conflitos, aprimoramento, celeridade e
eficiéncia do Poder Judiciario".

Por sua vez, o Juiz CESAR SILVEIRA destaca-se pelas inovagdes
voltadas para a pacificacdo dos conflitos trabalhistas, sempre colhendo
excelentes resultados.

Para ilustrar, registro que durante as correi¢cdes ordinarias realizadas nos
exercicios de 2018/2019 ha registros em ata, por parte da advocacia
local, de elogios quanto a atuacao do Nucleo de Conciliacdo na Vara do
Trabalho de Goias, onde é Titular, revelando enorme satisfacdo dos
jurisdicionados com as técnicas de conciliacdo empregadas naquela
unidade jurisdicional.

Exemplo disso, € o PROJETO ACOLHIMENTO, implantado pelos
magistrados titular e auxiliar daquele juizo, que consiste numa dinamica
prévia ao inicio das audiéncias, que tem o objetivo de estabelecer um
contato mais humanizado com as partes e seus advogados, facilitando a
a solucdo do litigio pela via conciliatoria.

N&o por acaso, a Vara do Trabalho de Goias alcancou o indice recorde
de 75,3% de processos resolvidos por acordo em 2018 e 82,1% em
2019.

Por esse destaque acima, entendi razoavel atribuir pontuagcdo maxima de
25 pontos para os juizes CESAR SILVEIRA e WANDA LUCIA RAMOS
DA SILVA e 20 pontos aos demais candidatos, ficando a pontuacéao,
neste subitem, da seguinte forma:

20 pontos para a Juiza ANTONIA HELENA GOMES BORGES
TAVEIRA,;

25 pontos para a Juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA;
20 pontos para o Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS;

25 pontos para o Juiz CESAR SILVEIRA;

20 pontos para a Juiza CLEUZA GONCALVES LOPES;

20 pontos para o Juiz KLEBER DE SOUZA WAKI;
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20 pontos para o Juiz CELSO MOREDO GARCIA;
20 pontos para o Juiz ISRAEL BRASIL ADOURIAN, e
20 pontos ao Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM.

Quanto ao subitem "h" (inovacfes procedimentais e tecnoldgicas para
incremento da prestacao jurisdicional), ndo obstante a diligente atuacao
de todos os magistrados inscritos na entrega da prestacéo jurisdicional,
ndo vislumbrei nenhuma acdo que destacasse a atuacdo de um em
relagdo ao outro, pelo que resolvi atribuir a nota maxima (25 pontos) a
todos os candidatos inscritos.

Finalmente, quanto ao subitem (publicacbes, projetos, estudos e
procedimentos que tenham contrlbwdo para a organizacdo e melhoria
dos servicos do Poder Judiciario e o alinhamento com as metas do Poder
Judiciario tracadas sob a coordenacdo do Conselho Nacional de Justica),
compulsando os dados juntados pela Escola Judicial, as fls. 203/244,
bem como os documentos de fls. 283/315, evidencia-se a efetiva
participacdo da Juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA na construgéo
do "Plano de Aprendizagem para capacitacdo e Aperfeicoamento de
Conciliadores e Mediadores", aprovado pela CONEMATRA - CONSELHO
NACIONAL DAS ESCOLAS DE MAGISTRATURA DO TRABALHO e
entregue ao Conselho Superior da Justica do Trabalho, a fim de instruir
as acoes formativas em ambito nacional.

Trata-se, pois, de importante projeto voltado para a melhoria dos servi¢os
do Poder Judiciario, alinhado com as metas nacionais do Poder Judiciario.

Noutro vértice, registro que nos anos de 2018 e 2019, somente a VT de
Goias e a 32 VT de Anapolis conseguiram o SELO DIAMANTE, honraria
concedida pela Presidéncia e Corregedoria Regional aquelas unidades
jurisdicionais que cumprissem todas as metas nacionais do CNJ, o que
certamente se insere no contexto de "procedimentos que tenham
contribuido para a organizacdo e melhoria dos servicos do Poder
Judiciario e o alinhamento com as metas do Poder Judiciario tracadas
sob a coordenagéo do Conselho Nacional de Justiga".

J& no exercicio de 2019, além das Varas do Trabalho jA& nominadas,
também receberam o SELO DIAMANTE as seguintes unidades: 62 VT de
Goiania, 132 VT de Goiéania e 172 VT de Goiania.

Bem por isso, pontuei neste subitem da seguinte forma:
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20 pontos para a Juiza ANTONIA HELENA GOMES BORGES
TAVEIRA,;

25 pontos para a Juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA;
25 pontos para o Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS;

25 pontos para o Juiz CESAR SILVEIRA;

20 pontos para a Juiza CLEUZA GONCALVES LOPES;

23 pontos para o Juiz KLEBER DE SOUZA WAKI;

20 pontos para o Juiz CELSO MOREDO GARCIA;

23 pontos para o Juiz ISRAEL BRASIL ADOURIAN, e

23 pontos ao Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM.

Assim, minha avaliacdo da presteza no exercicio das fungdes, sob o
aspecto da DEDICACAO, foi pontuada da seguinte forma:

MAGISTRADOS PRESTEZA - DEDICACAO - art. 6°, 111, e 11, |, "a", daRA 54-A
CONCORRENTES /2013 - Assiduidade
Escala de pontuagéo

0a30

ANTONIA HELENA G. B.
TAVEIRA

25,00
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WANDA LUCIA RAMOS DA
SILVA
25,00

SEBASTIAO ALVES MARTINS

25,00
CESAR SILVEIRA

25,00
CLEUZA GONCALVESLOPES

25,00
KLEBER DE SOUZA WAKI

25,00
CELSO MOREDO GARCIA

25,00

ISRAEL BRASIL ADOURIAN

Assinado eletronicamente por: DANIEL VIANA JUNIOR - 01/02/2023 11:34:41 - 410dfde

> https://pje.trt18.jus.br/segundograu/Processo/Consul taDocumento/listView.seam?nd=23011315061446800000021961689
NUmero do processo: 0010979-97.2020.5.18.0000 ID. 410dfde - Pag. 80
Ndmero do documento: 23011315061446800000021961689

N Cod. Autenticidade 400287460661

Documento juntado por REJANE DIAS DA SILVA e protocolado em 08/02/2023 11:09:21h. Protocolo n° 18379/2019.





N Cod. Autenticidade 400287460661

Anexo 1 - ACORDAO - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) - LISTA TRIPLICE ACORDAO - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) - LISTA TRIPLICE

3659/2023 - Quarta-feira, 08 de Fevereiro de 2023 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido Fls.: 832
25,00
LUCIANO SANTANA
CRISPIM
25,00
MAGISTRADOS ~
PRESTEZA - DEDICACAO - art. 6°, 111, e 11, I, "b", daRA 54-A
CONCORRENTES _
/2013 - Pontualidade
Escala de pontuagéo
0a30
ANTONIA HELENA G. B.
TAVEIRA
25,00
WANDA LUCIA RAMOS DA
SILVA
25,00
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SEBASTIAO ALVES MARTINS

25,00

CESAR SILVEIRA

25,00
CLEUZA GONCALVESLOPES

25,00
KLEBER DE SOUZA WAKI

25,00
CEL SO MOREDO GARCIA

25,00
ISRAEL BRASIL ADOURIAN

25,00
LUCIANO SANTANA CRISPIM

25,00
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MAGISTRADOS PRESTEZA - DEDICACAO - art. 6°, 111, e 11, |, "¢" daRA 54-A
CONCORRENTES /2013 - Geréncia administrativa
Escala de pontuagéo
0a30

ANTONIA HELENA G. B.

TAVEIRA

20,00
WANDA LUCIA RAMOS DA
SILVA

20,00
SEBASTIAO ALVES MARTINS

20,00
CESAR SILVEIRA

23,00

- Assinado eletronicamente por: DANIEL VIANA JUNIOR - 01/02/2023 11:34:41 - 410dfde

¥ https://pje.trt18.jus.br/segundograu/Processo/Consul taDocumento/listView.seam?nd=23011315061446800000021961689
NUmero do processo: 0010979-97.2020.5.18.0000 ID. 410dfde - P&g. 83
Ndmero do documento: 23011315061446800000021961689

N Cod. Autenticidade 400287460661

Documento juntado por REJANE DIAS DA SILVA e protocolado em 08/02/2023 11:09:21h. Protocolo n° 18379/2019.





Anexo 1 - ACORDAO - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) - LISTA TRIPLICE ACORDAO - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) - LISTA TRIPLICE
3659/2023 - Quarta-feira, 08 de Fevereiro de 2023 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regi&o Fls.: 8%

CLEUZA GONCALVESLOPES

20,00
KLEBER DE SOUZA WAKI

20,00
CELSO MOREDO GARCIA

20,00
ISRAEL BRASIL ADOURIAN

20,00
LUCIANO SANTANA CRISPIM

25,00

PRESTEZA - DEDICACAO - art. 62, 111, e 11, |, "€", daRA 54-A/2013 -
Participacdo em iniciativas ingtitucionais e justica itinerante

MAGISTRADOS
CONCORRENTES
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Escala de pontuagéo
0a30

ANTONIA HELENA G. B.

TAVEIRA
20,00
WANDA LUCIA RAMOS
DA SILVA
20,00
SEBASTIAO ALVES
MARTINS
21,00
CESAR SILVEIRA
25,00
CLEUZA GONCALVES
LOPES
20,00
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KLEBER DE SOUZA
WAKI 20,00
CELSO MOREDO
GARCIA
20,00
ISRAEL BRASIL
ADOURIAN
20,00
LUCIANO SANTANA
CRISPIM
23,00
MAGISTRADOS PRESTEZA - DEDICACAO - art. 6°, 111, e 11, I, "f", da RA 54-A/2013
CONCORRENTES - Residéncia e permanéncia na comarca
Escala de pontuagéo
0a30
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ANTONIA HELENA G. B.

TAVEIRA

25,00
WANDA LUCIA RAMOS
DA SILVA

25,00
SEBASTIAO ALVES
MARTINS

25,00
CESAR SILVEIRA

25,00
CLEUZA GONCALVES
LOPES

25,00
KLEBER DE SOUZA WAKI

25,00
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CELSO MOREDO GARCIA
25,00
ISRAEL BRASIL
ADOURIAN
25,00
LUCIANO SANTANA
CRISPIM
25,00
MAGISTRADOS PRESTEZA - DEDICACAO - art. 6°, 111, e 11, |, "g", daRA 54-A/2013 -
CONCORRENTES Medidas efetivas de incentivo a conciliagdo
Escala de pontuagéo
0a30

ANTONIA HELENA G. B.
TAVEIRA

20,00
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WANDA LUCIA RAMOS

DA SILVA

25,00
SEBASTIAO ALVES
MARTINS

20,00
CESAR SILVEIRA

25,00
CLEUZA GONCALVES
LOPES

20,00
KLEBER DE SOUZA WAKI

20,00
CELSO MOREDO GARCIA

20,00
ISRAEL BRASIL
ADOURIAN

20,00
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LUCIANO SANTANA
CRISPIM
20,00
MAGISTRADOS PRESTEZA - DEDICACAO - art. 62, 111, e 11, I, "h", da RA 54-A/2013 -
CONCORRENTES Inovagdes procedimentais e tecnol 6gicas
Escala de pontuagéo
0a30

ANTONIA HELENA G. B.

TAVEIRA

25,00
WANDA LUCIA RAMOS
DA SILVA

25,00
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SEBASTIAO ALVES

MARTINS

25,00
CESAR SILVEIRA

25,00
CLEUZA GONCALVES
LOPES

25,00
KLEBER DE SOUZA WAKI

25,00
CELSO MOREDO GARCIA

25,00
ISRAEL BRASIL
ADOURIAN

25,00
LUCIANO SANTANA
CRISPIM

25,00
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3659/2023 - Quarta-feira, 08 de Fevereiro de 2023 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido Fls.: 933
MAGISTRADOS ~ :
PRESTEZA - DEDICACAO - art. 6, 111, e 11, I, "i", daRA 54-A
CONCORRENTES

/2013 - Utilizago das ferramentas tecnol égicas

Escala de pontuagéo

0a30
ANTONIA HELENA G. B.
TAVEIRA

25,00
WANDA LUCIA RAMOS DA
SILVA

25,00
SEBASTIAO ALVES
MARTINS

25,00
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CESAR SILVEIRA

25,00
CLEUZA GONCALVES
LOPES

25,00
KLEBER DE SOUZA WAKI

25,00
CELSO MOREDO GARCIA

25,00
ISRAEL BRASIL ADOURIAN

25,00
LUCIANO SANTANA
CRISPIM

25,00
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MAGISTRADOS PRESTEZA - DEDICACAO - art. 6°, 111, e 11, I, "j", daRA 54-A/2013 -
CONCORRENTES Publicacdes, Projetos, estudos e procedimentos alinhados com as metas do Poder
Judici&rio
Escala de pontuagéo
0a30

ANTONIA HELENA

G.B. TAVEIRA

20,00
WANDA LUCIA
RAMOS DA SILVA

25,00
SEBASTIAO
ALVES MARTINS

25,00
CESAR SILVEIRA

25,00
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CLEUZA
GONCALVES
LOPES 20,00
KLEBER DE
SOUZA WAKI

23,00
CELSO MOREDO
GARCIA

20,00
ISRAEL BRASIL
ADOURIAN

23,00
LUCIANO
SANTANA CRISPIM

23,00
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MAGISTRADOS PRESTEZA - DEDICACAO - art. 6°, 111, e11, 1, "a" a"j", daRA 54-A/2013 -
CONCORRENTES média aritmética das notas conferidas a cada um dos subitens avaliados
Escala de pontuagéo
0a30

ANTONIA

HELENA G. B.

TAVEIRA 22.77

WANDA LUCIA
RAMOSDA SILVA

23,88
SEBASTIAO
ALVES MARTINS

23,44
CESAR SILVEIRA

24,77
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CLEUZA
GONGALVES 9977
LOPES ’
KLEBER DE
SOUZA WAKI

23,11
CELSO MOREDO
GARCIA

22,77
ISRAEL BRASIL
ADOURIAN

23,11
LUCIANO
SANTANA
CRISPIM 24,00

O outro subitem a ser avaliado na presteza do magistrado € o que diz
respeito a CELERIDADE na prestacao jurisdicional (artigo 11, II, "a" a
c"), considerando-se:
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a) a observancia dos prazos processuais, computando-se o numero de
processos com prazo vencido e o0s atrasos injustificaveis;

b) o tempo médio de duragcdo do processo na unidade jurisdicional,
computados desde a distribuicdo até a sentenca, desde a distribuicdo até
0 arquivamento definitivo, desconsiderando-se, no segundo caso, O
tempo que o0 processo esteve em grau de recurso ou suspenso, e

c) o niumero de sentencas liquidas prolatadas em processos submetidos
ao procedimento sumarissimo.

Cumpre ressaltar, a propésito, que a Divisdo de Estatistica, Pesquisa e
Inovacdo do Tribunal deixou de apresentar o dado pertinente ao prazo
médio de duragdo do processo, da distribuicdo até o arquivamento
definitivo, ja que esse dado ndo pode ser aferido com exatidao, uma vez
gue o sistema informatizado de 1° grau n&o contempla o tempo em que o
processo esteve em grau de recurso no 2° grau de jurisdicdo ou no TST.

Ademais, a meu sentir, esse dado, ainda que fosse produzido, seria por
demais injusto, uma vez que, como € sabido, o processo passa pelas
maos de varios juizes durante o seu curso na fase executéria, cuja
eventual demora ndo pode ser atribuida apenas ao Juiz Titular da Vara
do Trabalho onde tramita.

Assim, como ja mencionado anteriormente, o dado constante do subitem
"b" (tempo médio de duracdo do processo na unidade jurisdicional,
computados desde a distribuicdo até a sentenga, desde a distribuicao até
o arquivamento definitivo, desconsiderando-se, no segundo caso, O
tempo que 0 processo esteve em grau de recurso ou suspenso) ndo sera
apurado no quesito CELERIDADE, até porque sua apuracéo ja se deu no
subitem "f* do quesito VOLUME DE PRODUCAO, integrante do critério
PRODUTIVIDADE, consistente no "tempo médio do processo na Vara
do Trabalho, computado desde a distribuicdo até a sentenca" (artigo
art. 10, II, "f" da RA n° 54-A).

No que respeita a observancia dos prazos processuais, computando-se o
namero de processos com prazo vencido (artigo 11, Il, "a" da
Resolucéo n° 54-A/2013), observei as seguintes médias de processos
julgados fora do prazo:

ANTONIA HELENA GOMES BORGES TAVEIRA (21 processos/meés);
WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA (1 processo/més);

SEBASTIAO ALVES MARTINS (sem atrasos apurados na média);
CESAR SILVEIRA (1 processo/més);

CLEUZA GONCALVES LOPES (10 processos/més);

KLEBER DE SOUZA WAKI (2 processos/més);

CELSO MOREDO GARCIA (sem atrasos apurados na média);
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ISRAEL BRASIL ADOURIAN (2 processos/més) e
LUCIANO SANTANA CRISPIM (sem atrasos apurados na média).

Dessa forma, a média geral de atrasos entre os candidatos € de 4
(quatro) processos/més.

Registro, neste ponto, que o critério fixado pelo art. 11, Il, § 3°, da RA n°®
54-A/2013, deve ser observado de forma inversa, ou seja, quanto menor
a média de atrasos, melhor devera ser o resultado para o magistrado, ou
seja, 25 pontos para os magistrados que conseguiram média inferior
a 20% da média dos concorrentes, 16,66 pontos para os magistrados
gue conseguiram média dentro do intervalo de até 20% abaixo e até
20% acima da média, e 8,33 pontos para os magistrados que
obtiveram média superior a 20% da média dos concorrentes.

Assim, em observéancia a regra inserta no art. 11, Il, § 3°, da Resolucdo n°
54-A/2013, ficam atribuidas as seguintes notas:

8,33 pontos para a Juiza ANTONIA HELENA GOMES BORGES
TAVEIRA (média superior a 20% da média dos concorrentes);

25 pontos para a Juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA (média
inferior a 20% da média dos concorrentes);

25 pontos para o Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS (média inferior a
20% da média dos concorrentes);

25 pontos para o Juiz CESAR SILVEIRA (média inferior a 20% da
média dos concorrentes);

8,33 pontos para a Juiza CLEUZA GONCALVES LOPES (média
superior a 20% da média dos concorrentes);

25 pontos para o Juiz KLEBER DE SOUZA WAKI (média inferior a
20% da média dos concorrentes);

25 pontos para o Juiz CELSO MOREDO GARCIA (média inferior a
20% da média dos concorrentes);

25 pontos para o Juiz ISRAEL BRASIL ADOURIAN (média inferior a
20% da média dos concorrentes), e

25 pontos ao Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM (média inferior a
20% da média dos concorrentes).

Por fim, quanto ao numero de sentencas liquidas prolatadas em
processos submetidos ao procedimento sumarissimo (artigo 11, Il,
"c", da Resolugdo n° 54-A/2013), considerando-se a média mensal de
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todos os juizes concorrentes, infere-se que esta foi de 0,77 (zero virgula
setenta e sete) sentencas liquidas por més.

Nesse sentido, em observancia a regra inserta no art. 11, I, § 3°, da
Resolucao n°® 54-A/2013, ficam assim atribuidas as notas:

25 pontos para a Juiza ANTONIA HELENA GOMES BORGES
TAVEIRA (desempenho superior & 20% da média);

25 pontos para a Juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA
(desempenho superior a 20% da média);

8,33 pontos para o Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS (desempenho
inferior & 20% da média);

8,33 pontos para o Juiz CESAR SILVEIRA (desempenho inferior a
20% da média);

8,33 pontos para a Juiza CLEUZA GONCALVES LOPES
(desempenho inferior a 20% da média);

8,33 pontos para o Juiz KLEBER DE SOUZA WAKI (desempenho
inferior a 20% da média);

8,33 pontos para o Juiz CELSO MOREDO GARCIA (desempenho
inferior & 20% da média);

8,33 pontos para o Juiz ISRAEL BRASIL ADOURIAN (desempenho
inferior a 20% da média), e

8,33 pontos ao Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM (desempenho
inferior a 20% da média).

Assim, minha avaliacdo da presteza no exercicio das fungdes, sob o
aspecto da CELERIDADE, foi pontuada da seguinte forma:

PRESTEZA - CELERIDADE - art. €°, 111, e 11, I, "a", daRA 54-A
/2013 - Observancia dos prazos processuais - prazo vencido - 1° e 2°
graus

MAGISTRADOS
CONCORRENTES
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Escala de pontuagéo
0a30

ANTONIA HELENA G. B.

TAVEIRA
8,33
WANDA LUCIA RAMOS
DA SILVA
25,00
SEBASTIAO ALVES
MARTINS
25,00
CESAR SILVEIRA
25,00
CLEUZA GONCALVES
LOPES
8,33
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KLEBER DE SOUZA WAKI
25,00
CELSO MOREDO GARCIA
25,00
ISRAEL BRASIL
ADOURIAN
25,00
LUCIANO SANTANA
CRISPIM
25,00
MAGISTRADOS PRESTEZA - CELERIDADE - art. 6°, 111, e 11, I, "c", daRA 54-A
CONCORRENTES /2013 - Sentencas liquidas
Escala de pontuagéo
0a30
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ANTONIA HELENA G. B.

TAVEIRA

25,00
WANDA LUCIA RAMOS
DA SILVA

25,00
SEBASTIAO ALVES
MARTINS

8,33
CESAR SILVEIRA

8,33
CLEUZA GONCALVES
LOPES

8,33
KLEBER DE SOUZA WAKI

8,33
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CELSO MOREDO GARCIA
8,33
ISRAEL BRASIL
ADOURIAN
8,33
LUCIANO SANTANA
CRISPIM
8,33

MAGISTRADOS PRESTEZA - CELERIDADE - art. 6°, I11, e 11, I, "a" a"c", daRA 54-A/2013
CONCORRENTES - média aritmética das notas conferidas a cada um dos subitens avaliados

Escala de pontuagéo
0a30

ANTONIA HELENA
G.B. TAVEIRA

16,66
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WANDA LUCIA
RAMOS DA SILVA

25,00
SEBASTIAO ALVES
MARTINS

16,66
CESAR SILVEIRA

16,66
CLEUZA
GONCALVES LOPES

8,33
KLEBER DE SOUZA
WAKI

16,66
CEL SO MOREDO
GARCIA

16,66
ISRAEL BRASIL
ADOURIAN
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LUCIANO

16,66

SANTANA CRISPIM

MAGISTRADOS
CONCORRENTES

16,66

Diante de todo o exposto, a minha avaliacdo geral da PRESTEZA no
exercicio das funcdes pelos magistrados inscritos, obtida pela média
aritmética das notas referentes & DEDICACAO e CELERIDADE, foi a
seguinte:

PRESTEZA - art. 6°, 111, e 11, | ell, daRA 54-A/2013 - média
aritmética das notas conferidas nositens | e |l - dedicacéo e celeridade

Escala de pontuagédo

0a30

ANTONIA HELENA G. B.
TAVEIRA
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19,71

WANDA LUCIA RAMOS DA

SILVA

24,44
SEBASTIAO ALVES
MARTINS

20,05
CESAR SILVEIRA

20,71
CLEUZA GONCALVES
LOPES

15,55
KLEBER DE SOUZA WAKI

19,88
CELSO MOREDO GARCIA

19,71
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ISRAEL BRASIL ADOURIAN
19,88

LUCIANO SANTANA
CRISPIM
20,33

Dando prosseguimento, em estrita observancia ao v. acérdao do C. CNJ
no julgamento do PCA-0007542-64.2021.2.00.0000, retomo o julgamento para reavaliacdo do
aperfeicoamento técnico.

2. IV - APERFEICOAMENTO TECNICO (artigo 12, I, 1l e Ill, da
Resolugdo n° 54-A/2013) - PONTUACAO MAXIMA - 10 PONTOS.

Consoante o artigo 12 da Resolucdo n°® 54-A/2013 deste Tribunal, na
avaliacdo do aperfeicoamento técnico deverdo ser considerados:

| - a frequéncia e o aproveitamento em cursos oficiais ou reconhecidos

pela Escola Nacional de Formacéo e Aperfeicoamento de Magistrados do
Trabalho - ENAMAT, considerados os cursos e eventos oferecidos em
igualdade a todos os magistrados pelos Tribunais e Conselhos do Poder
Judiciario, pelas Escolas dos Tribunais, diretamente ou mediante
convénio;

Il - os diplomas, titulos ou certificados de conclusdo, com aproveitamento,
de cursos juridicos ou de areas afins e relacionados com as
competéncias profissionais da magistratura do trabalho, realizados apos

ingresso na carreira, no Brasil ou no exterior, reconhecidos pelo
Ministério da Educacéo ou ja revalidados neste pais;

Il - a ministragcdo de palestras e cursos promovidos pelos Tribunais ou
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ACORDAO - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) - LISTA TRIPLICE

Conselhos do Poder Judiciario, pelas Escolas da Magistratura ou pelas
instituicdes de ensino conveniadas ao Poder Judiciario.

8 1° Os critérios de frequéncia e aproveitamento dos cursos oferecidos
deverédo ser avaliados de forma individualizada e seguirdo os parametros
definidos pela Escola Nacional de Formacdo e Aperfeicoamento de
Magistrados do Trabalho - ENAMAT.

§ 2° O Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido custeara as
despesas para que os Juizes do Trabalho participem dos cursos e
palestras oferecidos, respeitada a disponibilidade orcamentaria.

8§ 3° As atividades exercidas por magistrados na direcdo, coordenacéo,
assessoria e docéncia em cursos de formagéo de Juizes do Trabalho na
Escola Nacional de Formacdo e Aperfeicoamento de Magistrados do
Trabalho - ENAMAT ou Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho
da 182 Regido sao consideradas servico publico relevante e, para o efeito
do presente artigo, computadas como tempo de formacao, pelo total de
horas efetivamente comprovadas.

§ 4° Os Juizes do Trabalho deverdo manter cadastro atualizado perante a
Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido acerca
do aperfeicoamento técnico de que trata o presente artigo, para fins de
promog¢ao por merecimento.

§ 50 (...)".

A andlise desse critério merece algumas consideracdes.

Necessario admitir que este Tribunal ndo possui todas as informacfes
necessarias para avaliacao de cada um dos subitens acima transcritos, notadamente no que
respeita a ministracdo de aulas em palestras e cursos, ficando, até entdo, a cargo de cada
magistrado fazer constar tal registro nos seus assentamentos funcionais, mediante a
apresentacao do certificado de participacdo. O mesmo ocorre em relacao ao item II.

Nesse sentido, ndo existem registros seguros, nos assentamentos
funcionais dos magistrados inscritos, de informagdes que guardem relagdo com os subitens Il
e Il do artigo 12 da Resolucdo Administrativa n® 54/2013, bem como para aferir as condi¢des
exigidas nesses dispositivos e 8 1° do artigo em referéncia, que tratam, respectivamente, da
necessidade de reconhecimento de cursos juridicos pelo Ministério da Educacao, da exigéncia
de instituicdbes de ensino conveniadas ao Poder Judiciario, e de observancia de critérios
definidos pela ENAMAT para avaliacdo da frequéncia e aproveitamento nos cursos oferecidos
pelos Tribunais.

Assim é que, na decisdo de fls. 623/646, indeferi o pleito da Juiza
WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA de considerar, no critério aperfeicoamento técnico, varios
certificados de participacdo em cursos ndo constantes dos registros da Escola Judicial,
adotando-se a seguinte fundamentacéo:
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"Quanto a inclusédo dos certificados de participacdo para fins de avaliacdo
do critério "APERFEICOAMENTO TECNICO", o pleito ndo merece
prosperar, em face do que dispbe o artigo 12, 8§ 4°, da RA 54-A/2013, a
saber:

"Os Juizes do Trabalho deverdo manter cadastro atualizado perante a
Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido acerca
do aperfeicoamento técnico de que trata o presente artigo, para fins de
promocao por merecimento." (sem grifos no original)

Como se observa claramente na norma, € iniciativa do magistrado manter
0 cadastro atualizado perante a Escola Judicial do Tribunal, uma vez que
a participacdo em cursos juridicos, ministracdo de palestras, diplomas e
titulos devem passar por uma avaliacdo prévia do citado 6rgao, a fim de
gue seja verificada a relacdo com as competéncias profissionais da
magistratura do trabalho, se reconhecidos pela ENAMAT e, ainda, se for
0 caso, pelo Ministério da educacao, ex vi dos incisos | a lll do artigo 12
da Resolugéo 54-A/2013."

Bem por isso a analise desse critério ficou restrita aos registros
constantes as fls. 1097/1119, colacionados pela Escola Judicial.

Neste aspecto, o Eg. Tribunal Pleno entendeu, por maioria, ser indevida
a contagem, em duplicidade, dos cursos em que os magistrados figuraram simultaneamente
na direcéo, coordenacéo, assessoria e docéncia do evento.

No entanto, aquela decisdo neste particular foi anulada em sede de
Procedimento de Controle Administrativo pelo C. CNJ. Transcrevo aqui também os trechos
mais relevantes dos fundamentos do julgado daquele colendo Conselho:

"Il - DA PONTUACAO RELATIVA AS ATIVIDADES EXERCIDAS POR
MAGISTRADOS NA DIRECAO, COORDENACAO, ASSESSORIA E
DOCENCIA EM CURSOS DE FORMACAO DE MAGISTRADOS

O Requerente sustenta, em pedido complementar, e especificamente em
relagdo ao cOmputo de sua pontuacédo, que houve indevida reducdo das
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horas efetivamente comprovadas nas atividades de coordenacéo,
assessoria e docéncia por ele desempenhadas em cursos de formacéo, o
gue afrontaria o art. 8°, 83°, da Resolucdo CNJ n. 106 e o art. 12, 83°, da
Resolucdo Administrativa TRT18 n. 54-A/2013, pleiteando a majoracédo
da pontuacéo que Ihe foi atribuida.

Alega que o TRT18 se limitou a considerar as horas realizadas como
coordenador, por entender que, nos casos de atuagao concomitante
como coordenador, professor e tutor, deve ser pontuada apenas a
participacdo com maior numero de horas-aula.

Diante disso e, considerando que a nota inicial de 6 (seis) pontos foi
reduzida para 5 (cinco), requer o acréscimo de 1 (um) ponto na nota final,
0 que redundaria em substancial alteracdo do julgamento e da respectiva
lista, uma vez que passaria a ocupar o 3° lugar.

Nesse ponto, o Tribunal requerido esclareceu que rejeitou as
impugnagfes apresentadas pelos Magistrados Celso Moredo Garcia e
Wanda Lucia Ramos da Silva sob os mesmos fundamentos, ad litteris (ID
n. 4506526):

[..]

") IMPUGNACAO APRESENTADA PELA JUiZA WANDA LUCIA
RAMOS DA SILVA (fls. 1127/1129)

[..]

Pontuo, inicialmente, que o dispositivo normativo invocado pela
magistrada impugnante possui idéntica redacdo ao do § 3° do artigo
12 da Resolucdo n° 54-A deste Tribunal, que regulamenta os
procedimentos de promogdo e acesso ao Tribunal, a seguir
transcrito:

'§ 3° As atividades exercidas por magistrados na diregéo,
coordenacédo, assessoria e docéncia em cursos de formagéao
de Juizes do Trabalho na Escola Nacional de Formacédo e
Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho - ENAMAT ou
Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 182
Regido sdo consideradas servigo publico relevante e, para o
efeito do presente artigo, computadas como tempo de
formacdao, pelo total de horas efetivamente comprovadas.’

Portanto, ndo se cogita desconsiderar a atuagcdo da magistrada
impugnante como Coordenadora Pedagogica da Escola Judicial,
dada a sua relevancia para a formacdo e aperfeicoamento dos
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Numero do doct

magistrados do trabalho.

Por outro lado, igualdade de condi¢fes, vista especificamente neste
processo de formacdo de lista triplice para acesso ao Tribunal,
pressupde tratamento isonémico entre 0s concorrentes, ndo s6 em
condi¢cdes de participacdo nos cursos de formacdo, mas também
em oportunidades de participagao.

Como se sabe, o Coordenador Pedagdgico da Escola Judicial deste
Tribunal afasta-se da jurisdigcdo para dedicar-se, com exclusividade,
a esse importante mister. Assim o fazendo, por Obvio, tem a
oportunidade, até mesmo por dever de oficio, de participar de todos
0s cursos de aperfeicoamento voltados para a magistratura, o que,
definitivamente, ndo ocorre com os demais magistrados da regiéo,
ante a impossibilidade de conciliarem as atividades de capacitacao
profissional com a atuacao na jurisdi¢ao.

Bem por isso, sem embargo do mérito da magistrada impugnante,
gue a levou a exercer o encargo de Coordenadora Pedagdgica com
louvor, entendo que inexiste igualdade de condigbes quando se
pretende o duplo registro de horas-aula, como Coordenador
Pedagogico e como aluno participante, a cada atividade de
capacitacao profissional dos magistrados.

Rejeito.

(..

1) IMPUGNACAO APRESENTADA PELO JUIZ CELSO MOREDO
GARCIA (fls. 1152/1233 - 1410/1455)

(.
I11.5 Horas certificadas pela ENAMAT.

Sustenta o magistrado impugnante que possui, além das 128 horas
como Coordenador do 23° Curso de Formacéo inicia da ENAMAT,
mais 28 horas como TUTOR do referido curso, e ainda, 4 horas
como PROFESSOR.

A insurgéncia guarda similitude com aquela apresentada pela Juiza
Wanda Lucia Ramos da Silva no item | desta decisdo, razédo pela
qual, aplicando o mesmo entendimento, rejeito a impugnacao.” (PA
18379/2019, fls. 1586/1601 - destaques originais)

[.]
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Cientificado desta deciséo, o Juiz Celso Moredo Garcia ndo pugnou
pela sua reconsideracdo ou pela sua revisdo pelo Tribunal Pleno,
conforme determina o artigo 17, 81°, da Resolucdo Administrativa n°
54-A/2013 deste TRT, verbis:

[..]

Assim, salvo melhor juizo, mais uma vez, encontra-se preclusa a
pretensdo do requerente de obter a revisdo do critério.

[..]

Dessa forma, com base nestes fundamentos, apés o acolhimento da
divergéncia por este Relator, o Tribunal Pleno decidiu a
unanimidade a matéria, atribuindo 5 pontos ao Juiz Celso Moredo
Garcia no quesito aperfeicoamento técnico.

No que respeita a questdo em exame, a Resolucdo CNJ n. 106 assim
estabelece:

Art. 8° Na avaliacdo do aperfeicoamento técnico serédo
considerados: | - a frequéncia e 0 aproveitamento em cursos oficiais
realizados ou credenciados pelas Escolas Nacionais ou, consoante
regulamentacdo elaborada por estas, em acbes outras
educacionais, ainda que nao realizadas ou credenciadas pelas
Escolas Nacionais respectivas, considerados os cursos e eventos of
erecidos em igualdade a todos os magistrados pelos tribunais e
conselhos do Poder Judiciario, pelas escolas dos tribunais,
diretamente ou mediante convénio.

[.]

8 3° As atividades exercidas por magistrados na direcdao,
coordenacgéo, assessoria e docéncia em cursos de formacéo de
magistrados nas Escolas Nacionais ou dos Tribunais sao
consideradas servi¢o publico relevante e, para o efeito do presente
artigo, computadas como tempo de formac&o pelo total de
horas efetivamente comprovadas.

Assiste parcial razdo ao Requerente.

A Resolugcdo CNJ n. 106 determina que sejam considerados cursos e
eventos oferecidos em igualdade a todos os magistrados e
computadas as atividades exercidas por magistrados na direcéao,
coordenacao, assessoria e docéncia como tempo de formacéo pelo total
de horas efetivamente comprovadas.
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Resolucéao
/2013

Nenhuma ressalva fez sobre possivel atividade concomitante, tampouco
restringiu a possibilidade de pontuacdo. Ao revés, impds o cOmputo pelo
total de horas comprovadas.

Por outro lado, importa destacar que a selecdo, a formacédo e o
aperfeicoamento técnico no ambito da Justica do Trabalho possuem
regramento proprio, competindo a Escola Nacional de Formacéo e
Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho (ENAMAT), a teor do
contido no art. 111-A, 8 29 inciso |, da Constituicdo Federal[2],

regulamentar os cursos oficiais para o ingresso e promogao na carreira.

Nesse cenério, a Resolucdo CNJ n. 106 deve ser interpretada com a
complementagdo normativa da Justica do Trabalho, a qual,
especificamente quanto ao ponto em discussdo, possui regramento
anterior ao Ato resolutivo do CNJ e lhe serviu de inspiracdo. Senao
vejamos 0 que dispde a Resolu¢cdo Administrativa n. 1158, de 14 de
setembro de 2006, editada pelo Pleno do Tribunal Superior do Trabalho,
gue aprova o Estatuto da ENAMAT:

s

Art. 30. A formagado continuada é promovida mediante cursos e
outros eventos, segundo o plano anual de atividades, em ambito
nacional pela ENAMAT e em ambito regional pelas Escolas
Regionais, com duracdo minima, conteudos e diretrizes didatico
pedagogicas definidos pela ENAMAT.

Paragrafo unico - As atividades exercidas por Magistrados na
direcdo, coordenacdo, assessoria e docéncia em cursos de
formacdo de Magistrados nas Escolas Nacional e Regionais
sao consideradas como servi¢co publico relevante, e, para o
efeito do presente artigo, como tempo de formacgé&o pelo total
de horas efetivamente comprovadas. (grifo nosso)

Importa salientar, ainda, que a época dos fatos, vigorava a Resolugéo
ENAMAT n. 14, de 17 de dezembro de 2013, que estabelecia os critérios
de pontuacado ou valoragédo de atividades formativas de aperfeicoamento
técnico para promocdo por merecimento e para vitaliciamento dos
Magistrados do Trabalho e ndo vedava a pontuacao cumulativa.

A referida Resolucéo foi revogada pela Resolugdo ENAMAT n. 26, de 9
de dezembro de 2021, a qual trouxe importante inovacao. Vale ilustrar:

ENAMAT n. 14
Resolugdo ENAMAT n. 26/2021
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Art. 6° Para os efeitos desta Resolucéo, as
atividades exercidas por magistrados na diregéo,
coordenacéo e assessoria em cursos de formacao
de magistrados na ENAMAT ou nas Escolas
Judiciais dos Tribunais do Trabalho sao
consideradas servico publico relevante e
computadas como tempo de formacao pelo total de
hor as efetivamente comprovadas.

§ 1° A pontuacao podera ser estipulada: Art. 6° Para os efeitos desta Resolugéo, as
atividades exercidas por magistrados na diregéo,
| - com base em lapsos de tempo (semestral, ou coordenagao e assessoria em cursos de formacéo
anual) ou, conforme o caso, pelo exercicio dede magistrados na ENAMAT ou nas Escolas
mandato; Judiciais dos Tribunais do Trabalho séo
consideradas servico publico relevante e
Il - pela participagdo em Conselhos Consultivos ou computadas como tempo de formacéo pelo total de
equivalentes da ENAMAT e das Escolas Judiciais horas efetivamente comprovadas.
dos Tribunais Regionais do Trabalho.
Paragrafo tnico. E vedada a contagem, em dobro,
11 - para suplentes ou adjuntos, desde quedas mesmas atividades, ainda que o magistrado
atestado o efetivo exercicio das atividades. tenha participado do evento como docente e
discente, cabendo-lhe optar por apenas um dos
§ 2° Em relagéo a cada um dos cargos definidos registros. (grifo nosso)
neste artigo, a pontuacdo limitar-se-a ao valor
equivalente a quatro anos ou dois mandatos da
Escola Judicial.

§ 3° O cumprimento de carga horaria minima
obrigatoria de aperfeicoamento técnico periddico
ndo poderd ser exigido como condicdo para
computo da pontuacdo prevista para atividades
definidas no presente artigo.

De todo o exposto, € possivel concluir que, a época dos fatos, ndo havia
regramento, contido em norma e/ou no instrumento convocatério do
processo de promoc¢do, que vedasse o cOmputo de cada uma das
atividades exercidas por magistrados na direcdo, coordenacao e
assessoria em cursos de formagdo de magistrados na ENAMAT ou nas
Escolas Judiciais dos Tribunais do Trabalho.
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A justificativa adotada pelo TRT18 para computar apenas a atividade com
maior carga horaria ndo encontra substrato normativo ou editalicio. E
regra criada no curso da sessdo de julgamento e deve ser
desconsiderada.

7

A oferta dos cursos € institucional, tem presuncdo de legalidade e
igualdade, razédo pela qual ndo se sustenta o argumento de que a
atuacdo nas Escolas é capaz de gerar desequilibrio por ampliar a
oportunidade de participacao.

Para deixar de pontuar as atividades, o Tribunal deveria ter
demonstrado o ndo oferecimento do curso aos demais magistrados,
mas jamais deixar de valora-las, sem respaldo legal e em franco
prejuizo a quem exerce importante mister na formacao profissional,
desqualificando o diferencial qualitativo daqueles que coordenam,
ensinam e instruem.

Com efeito, no processo de promoc¢do em analise, situagbes como a do
Requerente[3] devem ser revistas de modo a computar a carga horéaria de
cada uma das atividades comprovadas.

Assim, ainda que o Requerente ndo tenha impugnado a decisdo naquele
momento, é de se ver que o controle de legalidade de ato administrativo é
de interesse coletivo e geral, tanto que pode ser feito de oficio, a teor do
art. 91 do RICNJ[4].

Nesse cenario, uma vez constatada flagrante ilegalidade, a auséncia de
impugnacao especifica ndo pode impedir o CNJ de exercer o dever
constitucional de controle da legalidade de atos administrativos
praticados pelo Tribunal.

Todavia, ndo compete ao CNJ se substituir ao Tribunal requerido para
analisar a documentacédo apresentada e retificar a pontuacao conferida.

Nesse sentido, destaca-se recente precedente desta Casa:

RECURSO ADMINISTRATIVO EM PROCEDIMENTOS DE
CONTROLE ADMINISTRATIVO. PROCESSO DE ESCOLHA DE
MAGISTRADO PARA PROVIMENTO DE VAGA PARA O CARGO
DE DESEMBARGADOR DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO
DO AMAPA. CRITERIO MERECIMENTO. RESOLUCAO CNJ 106
/2010. JULGAMENTO CONJUNTO. INEXISTENCIA DOS
APONTADOS VICIOS. MERA REITERACAO DAS ALEGACOES
CONSTANTES NAS PETICOES INICIAIS. AUSENCIA DE NOVOS
FATOS. RECURSO CONHECIDO E NEGADO PROVIMENTO.
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1. Trata-se de julgamento conjunto de trés recursos administrativos
gue pretendem a reforma da decisdo terminativa que julgou
improcedente os pedidos relacionados ao processo de escolha de
magistrado, por merecimento, para provimento de vaga para o
cargo de desembargador do Tribunal de Justica do Estado do
Amapa (TJAP).

[..]

12. Este Conselho ndo possui competéncia para majorar as
notas concedidas em processos de promocdo por
merecimento, pois o "dever de fiscalizacdo deste Conselho vai
apenas até a verificagcdo de se esses requisitos estdo sendo
observados e cumpridos, ndo se lhe competindo atrair para si a
funcdo propria de pontuar pessoalmente os candidatos" (CNJ -
PCA - Procedimento de Controle Administrativo -
000318760.2011.2.00.0000 - Rel. BRUNO DANTAS - 1412 Sessédo
Ordinaria - julgado em 14/02/2012). Nao pode o controle do
cumprimento dos procedimentos previstos na Resolugao/CNJ
n° 106, de 2010, transbordar para a analise da correcdo dos
critérios e métodos utilizados pelos Tribunais para avaliacéo
dos magistrados, a fim de modificar as notas a eles atribuidas (
PCA - Procedimento de Controle Administrativo -
00044959720122000000 - Rel. JORGE HELIO CHAVES DE
OLIVEIRA - 1622 Sessao - j. 05/02/2013).

17. Recurso conhecido, e no mérito, improvido.

(CNJ - RA - Recurso Administrativo em PCA - Procedimento de
Controle Administrativo - 0001149-26.2021.2.00.0000 - Rel. TANIA
REGINA SILVA RECKZIEGEL - 992 Sesséo Virtual - julgado em 11
/02/2022) (grifo nosso)

Nesse cenario, compete ao TRT18 analisar a documentacdo de todos
0s candidatos e apurar as situacfes em que as atividades previstas
no 83° do art. 8° da Resolucdo CNJ n. 106 deixaram de ser
adequadamente pontuadas, fazendo os devidos ajustes.” (fls. 125
/131 s6 2° volume - destaques originais).

ApOs a intimacdo do v. acérddo do C. CNJ, o Exmo. Desembargador
Geraldo Rodrigues do Nascimento determinou, por meio do despacho de fls. 141/143 do 2°
volume, "o encaminhamento destes autos a Escola Judicial TRT18, para a retificacdo das

informacfes referentes a quantidade de horas-aula de cada magistrado que remanesce
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habilitado neste pleito, computando, de forma particularizada, o que a eles cabe, ndo se
olvidando em manter estrita obediéncia aos comandos estabelecidos no v. acordao proferido
pelo Col. Conselho Nacional de Justica nos autos PCA 0007542-64.2021.2.00.0000, doc. 495,
fls. 2517 a 2546 (83° do art. 8° da Resolucdo CNJ n. 106/2010 e 83° do art. 12 da RA TRT18
54-A/2013, vigentes a época, considerando-se ainda o art. 8° do normativo interno referido)".

Encaminhados os autos a Escola Judicial, esta os devolveu, solicitando
gue fossem informados "0s nomes dos magistrados que remanescem na lista, para efeito de
emissao do relatério de cursos" (fl. 145 do 2° volume - doc. 504).

Por sua vez, o magistrado Celso Moredo Garcia se manifestou as fls. 148
/1149 do 2° volume, pugnando que "seja feita a correcdo do fluxo com o devido
encaminhamento dos autos ao Exmo. Relator para ajuste da pontuacdo deste magistrado no
guesito aperfeicoamento técnico e, consequentemente, na sua nota final, considerando as 32
(trinta e duas) horas de formacado indevidamente excluidas no julgamento, bem como seja
reavaliado se existem outros magistrados que se enquadrem exatamente nessa situagao,
‘fazendo os devidos ajustes e concedendo prazo para impugnagao’, conforme a literalidade do
v. acérdao proferido pelo CNJ". Afirmou o requerente, ainda, que a documentacéo ja fornecida
pela Escola Judicial € suficiente para a analise supra mencionada, ndo havendo necessidade
de juntada de novos relatorios.

Este Relator determinou a intimacdo dos magistrados habilitados para
ciéncia e eventual manifestagdo acerca do pedido do Exmo. Juiz Celso Moredo Garcia, no
prazo comum de 5 (cinco) dias, ndo tendo havido discordancia.

Em razdo disso, proferiu-se despacho (fls. 159/160 do 2° volume)
decidindo, com a devida vénia do Exmo. Desembargador Geraldo Rodrigues do Nascimento,
ser desnecessaria a remessa dos autos a Escola Judicial para refazimento dos relatérios,
sendo suficiente a reavaliacdo a luz dos daqueles ja constantes dos autos, determinando-se o
prosseguimento do feito.

Feitos os necessarios esclarecimentos e avangando para o julgamento
do quesito aperfeicoamento técnico, convém relembrar a regra de pontuagéo definida pelo § 6°
do art. 12 da Resolugéo n°® 54-A/2013, que assim dispde:

"A pontuacgédo referida no inciso | serd apurada em razdo do namero de
horas cumpridas pelo magistrado, ficando assim distribuida: até 100
horas - 1 ponto; de 101 a 200 horas - 2 pontos; de 201 a 300 horas - 3
pontos; de 301 a 400 horas - 4 pontos; de 401 a 500 horas - 5 pontos;
de 501 a 600 horas - 6 pontos; de 601 a 700 horas - 7 pontos; de 701
a 800 horas - 8 pontos; de 801 a 900 horas - 9 pontos; acima de 900
horas - 10 pontos."”
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Avaliando-se o0s registros constantes as fls. 1097/1119, colacionados
pela Escola Judicial e observando-se a possibilidade de atuacdo simultdnea na diregéo,
coordenacdo, assessoria e docéncia de eventos, temos o seguinte resultado: Juiza ANTONIA
HELENA GOMES BORGES TAVEIRA - 1 ponto (12 horas-aula); Juiza WANDA LUCIA
RAMOS DA SILVA - 10 pontos (1197 horas-aula); Juiz CESAR SILVEIRA - 4 pontos (338
horas-aula); Juiza CLEUZA GONCALVES LOPES - 1 ponto (83 horas-aula); Juiz KLEBER
DE SOUZA WAKI - 3 pontos (270 horas-aula); Juiz CELSO MOREDO GARCIA - 6 pontos
(533 horas-aula); Juiz ISRAEL BRASIL ADOURIAN - 3 pontos (231 horas-aula).

Registro que foram subtraidos dos registros, em relacdo ao candidato
Celso Moredo Garcia, apenas 16 horas relativas ao "Curso basico de seguranca da
informacé&o” uma vez que foi registrado em duplicidade, ou seja, mero erro material ao registrar-
se 0 mesmo curso 2 (duas) vezes (fls. 1108/1109).

APERFEICOAMENTO TECNICO - art. 6°, 1V, e 12, I, 11 elll,
da RA 54-A/2013

MAGISTRADOS CONCORRENTES

Escala de pontuagédo
0alo

ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA
1,00

WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA
10,00
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CESAR SILVEIRA

4,00
CLEUZA GONCALVESLOPES

1,00
KLEBER WAKI

3,00
CELSO MOREDO GARCIA

6,00
ISRAEL BRASIL ADOURIAN

3,00

Retomo, mais uma vez, a transcricdo do v. acorddo proferido pelo Eg.

Tribunal Pleno, na sessdo de julgamento de 28 de setembro de 2021, que, a luz da decisdo do

C. CNJ, ndo pode ser objeto de modificacdo:

2.V - ADEQUACAO DA CONDUTA AO CODIGO DE ETICA DA
MAGISTRATURA NACIONAL (artigo 13, | e Il, da Resolucao n° 54-A
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/2013) - PONTUACAO MAXIMA - 15 PONTOS.

O artigo 13 da Resolugdo Administrativa n® 54-A deste Tribunal
estabelece que:

"Art. 13. Na avaliacdo da adequacio da conduta ao Cédigo de Etica
da Magistratura Nacional, serdo considerados até o maximo de 15
pontos:

| - positivamente, a independéncia, imparcialidade, transparéncia,
integridade pessoal e profissional, diligéncia e dedicagéo, cortesia,
prudéncia, sigilo profissional, conhecimento e capacitagéo,
dignidade, honra e decoro;

Il - negativamente, eventual sindicancia ou processo administrativo
disciplinar abertos contra o Juiz do Trabalho concorrente, bem como
as sancles aplicadas no periodo de avaliagdo, ndo sendo
consideradas eventuais representagcbes em tramitacdo e sem
decisdo definitiva, salvo com determinacdo de afastamento prévio
do magistrado e as que, definitivas, datem de mais de dois anos na
data da abertura do edital.

Registro inicialmente, como ja dito alhures, que inexiste processo
administrativo disciplinar aberto em desfavor dos candidatos, tampouco
registro de penalidades sofridas por eles durante o exercicio da atividade
judicante, de modo que entendo ndo haver qualquer inadequacgao de
conduta capaz de influenciar negativamente na avaliacdo dos
magistrados.

Por outro lado, ndo ha duavida alguma, de minha parte, quanto ao
alinhamento da conduta de todos os magistrados concorrentes ao
disposto no Codigo de Etica da Magistratura Nacional, no que respeita a
independéncia, imparcialidade, transparéncia, integridade pessoal e
profissional, dedicagao, cortesia, dignidade e decoro, que 0s capacitam
para exercer, como de fato exercem, com louvor, a ardua missao
conferida a magistratura, dignificando-os a concorrerem a vaga de
Desembargador do Trabalho desta Corte

Forcoso, portanto, nesse critério, atribuir a nota méaxima (15 pontos) a
todos os magistrados concorrentes.
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MAGISTRADOS ADEQUAGAO DA CONDUTA AO CODIGO DE ETICA DA
MAGISTRATURA NACIONAL - art. 6° V, e 13,1 ell, daRA 54-A
CONCORRENTES
/2013
Escala de pontuacéo
O0als

ANTONIA HELENA G. B.

TAVEIRA
15,00
WANDA LUCIA RAMOS DA
SILVA
15,00
SEBASTIAO ALVES
MARTINS
15,00
CESAR SILVEIRA
15,00

- Assinado eletronicamente por: DANIEL VIANA JUNIOR - 01/02/2023 11:34:41 - 410dfde

A hitps:/pje.trt18.jus.br/segundograu/Processo/ Consul taDocumento/listView.seam?nd=23011315061446800000021961689
. y v Numero do processo: 0010979-97.2020.5.18.0000 ID. 410dfde - Pag. 122
T NUmero do documento: 23011315061446800000021961689

Documento juntado por REJANE DIAS DA SILVA e protocolado em 08/02/2023 11:09:21h. Protocolo n° 18379/2019.





N Cod. Autenticidade 400287460661

Anexo 1 - ACORDAO - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) - LISTA TRIPLICE ACORDAO - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) - LISTA TRIPLICE
3659/2023 - Quarta-feira, 08 de Fevereiro de 2023 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido Fls.: 124

CLEUZA GONCALVES

LOPES

15,00
KLEBER WAKI

15,00
CELSO MOREDO GARCIA

15,00
ISRAEL BRASIL ADOURIAN

15,00
LUCIANO SANTANA
CRISPIM

15,00

Enfim, encerro a transcricdo do v. acorddo proferido pelo Eg. Tribunal
Pleno, passando a totalizacao das notas.

2.Vl - SOMATORIA DAS NOTAS OBTIDAS NOS ITENS I, II, I, IV e V
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Assim, considerando apenas o0s magistrados inscritos que preenchem
todos os requisitos habilitatérios elencados no art. 5° da Resolu¢cdo Administrativa n® 54-A
deste Tribunal e a pontuacéo conferida aos critérios utilizados para a afericdo do merecimento,
nos termos do art. 6° do mencionado ato normativo, a pontuacao final é a seguinte:

Magistrados
concorrentes
Notas dositens: 1) Desempenho; |1 - Produtividade; 111 - Somatodria das
Presteza no Exercicio das Fungdes; IV - Aperfeicoamento notas obtidas nositensl,
Técnico; eV - Adequagdo da Conduta ao Codigo de Etica da 11,1V e
Magistratura \
Nacional
Escalade
PONtoS | i+l +1v +V 0a100

ANTONIA

HELENA

GOMESB. 1) 20,00 + 11) 25,66 + 111) 19,71 + 1V) 1,00 + V) 15,00 81,37

TAVEIRA
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WANDA

LUCIA
+ + + +
MOS 1) 18,75+ 11) 22,33 + 111) 24,44 + V) 10,00 + V) 15,00 90,52

DA SILVA

CESAR
SILVEIRA 1) 20,00+ I1) 26,41 + [11) 20,71 + IV) 4,00 + V) 15,00 86,12

CLEUZA
GONCALV
ESLOPES 1) 17,50 + I1) 25,66 + 111) 15,55 + IV) 1,00 + V) 15,00 74,71

82,88

KLEBER
WAKI

1) 20,00 + 11) 25,00 + 111) 19,88 + 1V) 3,00 + V) 15,00
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CELSO 86,12
MOREDO
GARCIA 1) 18,75+ I1) 26,66 + 111) 19,71 1V) 6,00 + V) 15,00

ISRAEL
BRASIL
ADOURIAN

1) 18,75 + 11) 27,83 + 111) 19,88 + V) 3,00 + V/) 15,00 84,46

Como se Vvé, obteve-se o empate de notas para a segunda colocacao

entre os Exmos. Juizes César Silveira e Celso Moredo Garcia. E, assim sendo, dispde o
paragrafo quarto, do art. 11, da Resolugdo CNJ n° 106/2010 o seguinte:

"8 4° No caso de haver empate na nota final de dois ou mais
concorrentes, tera preferéncia aquele com maior tempo de exercicio no
cargo, e, subsistindo o empate, a preferéncia sera assegurada ao de
maior idade. (incluido pela Resolucdo n. 426, de 8.10.2021)"

Outra ndo é a disposicao prevista no paragrafo quinto, do art. 21, da

Resolucdo Administrativa TRT18 54-A/2013, sendo vejamos:

"§ 5°. Em caso de empate na pontuacdo atribuida aos candidatos,
prevalecera a antiguidade."

Compulsando a lista de antiguidade aprovada pela RA TRT18 n° 5/2019,

verifica-se que o Exmo. Juiz César Silveira € mais antigo na carreira em relagdo ao Exmo. Juiz
Celso Moredo Garcia, sendo aquele favorecido pela regra de desempate, portanto.
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CONCLUSAO

Declarados os fundamentos de minha convicgcdo quanto a todos os
critérios delineados no artigo 6° da Resolu¢cdo n°® 54-A/2013 deste Regional, voto pela
formacao da lista triplice para o preenchimento da vaga de Desembargador do Trabalho desta
Corte, pelo critério de merecimento, da seguinte forma:

1° LUGAR - JUiZA WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA (90,52 pontos);

2° LUGAR - JUIZ CESAR SILVEIRA (86,12 pontos, sendo o
magistrado mais antigo, beneficiado pelaregra de desempate); e

3° LUGAR - JUIZ CELSO MOREDO GARCIA (86,12 pontos).

E como voto.

ACORDAO

Em sessdo plenaria virtual realizada no periodo de 24 a 27 de janeiro de
2023, tendo em vista 0 que consta do Processo Administrativo SisDoc n°® 18379/2019 - MA 087/2020,
ACORDAM os membros do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regio, por unanimidade, na andlise
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dafase de habilitagdo dos candidatos, observados o disposto no art. 5° da Resolucdo Administrativa TRT
18 n° 54-A/2013, a lista de antiguidade aprovada pela Resolucdo Administrativa n° 05/2019 e, por
altimo, os limites delineados pela decisdo proferida pelo C. CNJ nos autos do PCA-0007542-
64.2021.2.00.0000, julgar inabilitados para participar do processo seletivo de acesso ao 2° grau de
jurisdicdo os juizes LUCIANO SANTANA CRISPIM e NARAYANA TEIXEIRA HANNAS, que

figuram na décima primeira e vigésima sétima posi ¢oes da lista, respectivamente.

Em relagio ao Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS, formou-se o
entendimento de que a aposentadoria de Sua Exceléncia, materializada pela Resolugdo Administrativa
TRT 182n° 111/2022, tem como consequéncia a perda do objeto da pretensio de acesso ao 2° grau, razéo

pela qual ficaexcluido do rol de habilitados.

Em arremate, definidos os casos de inabilitagdo e o de perda do objeto,
foram declar ados habilitados para participar do processo seletivo de acesso ao 2° grau de jurisdi¢éo, em
vaga decorrente da aposentadoria do Desembargador Aldon do Vale Alves Taglialegna, na ordem de
antiguidade, os(as) juizes(as) ANTONIA HELENA GOMES BORGES TAVEIRA, WANDA LUCIA
RAMOS DA SILVA, CESAR SILVEIRA, CLEUZA GONCALVES LOPES, KLEBER DE SOUZA
WAKI, CELSO MOREDO GARCIA eISRAEL BRASIL ADOURIAN.

Superada a fase de habilitacdo e observado o v. acérdado proferido pelo C.
CNJ nos autos do PCA-0007542-64.2021.2.00.0000, no mérito propriamente dito, restou ao Regional,
com excegdo do tépico APERFEICOAMENTO TECNICO, manter a votagdo original dos candidatos nos

demais quesitos, consoante se vé a seguir:

"Enfrentadas e decididas as questdes iniciais, 0 julgamento avangou para
0 mérito propriamente dito, momento em que, apresentadas pelo relator as
notas obtidas pelos candidatos, item por item, e diante das divergéncias
apresentadas, o egrégio Tribunal Pleno iniciou a votagdo. Na andlise do
item DESEMPENHO (art. 6° |, e 9°, | alV, da RA 54-A/2013 - 20
pontos), quesito redacdo, decidiu, por unanimidade, atribuir 20 pontos
aos Juizes Anténia Helena, Wanda L Ucia, Sebastido Alves e Kleber Waki;
por maioria, atribuir 20 pontos aos Juizes César Silveira, Celso Moredo e
Luciano Crispim, vencida a Exma. Des. Kathia Bomtempo, que |hes
atribuia 15 pontos e juntara suas razfes, por maioria, atribuir 15 pontos a
Juiza Cleuza Gongalves, vencidos os Exmos. Des. Gentil Pio (juntara suas
razdes), Eugénio Cesario, lara Rios e Rosa Nair Reis, que lhe atribuiam
20 pontos; e, também por maioria, atribuir 15 pontos ao Juiz Israel Brasil,
vencidos os Exmos. Des. Gentil Pio (juntara suas razfes), Mario Bottazzo,
Eugénio Cesario, lara Rios e Rosa Nair Reis, que lhe atribuiam 20 pontos;
no quesito clareza, por unanimidade, atribuir 20 pontos aos Juizes
Antonia Helena, Kleber Waki, Israel Brasil e Luciano Crispim; por
maioria, nos termos da divergéncia do Exmo. Des. Gentil Pio, atribuir 20
pontos ao Juiz César Silveira, vencidos o Relator, que adaptara o voto, e
os Exmos. Des. Geraldo Rodrigues, Platon Filho, Mario Bottazzo e Paulo
Pimenta; por maioria, atribuir 15 pontos a Juiza Cleuza Gongalves,
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vencidos os Exmos. Des. Gentil Pio (juntard suas razdes), Kathia
Bomtempo, Eugénio Cesario, lara Rios e Rosa Nair Reis, que lhe
atribuiam 20 pontos; por maioria, com o voto de desempate do Presidente,
atribuir 15 pontos aos Juizes Wanda LUcia, Sebastido Alves e Celso
Moredo, vencidos os Exmos. Des. Gentil Pio (juntara suas razfes), Kathia
Bomtempo, Mario Bottazzo, Eugénio Cesario, lara Rios e Rosa Nair Rels,
gue lhes atribuiam 20 pontos; no quesito objetividade, por unanimidade,
atribuir 20 pontos aos Juizes Antbnia Helena, Wanda Lucia, Sebastido
Alves e Cleuza Goncalves; e, por maioria, atribuir 20 pontos aos Juizes
César Silveira, Kleber Waki, Celso Moredo, Israel Brasil e Luciano
Crispim, vencida a Exma. Des. Kathia Bomtempo, que lhes atribuia 15
pontos e juntard suas razfes; no quesito doutrina e jurisprudéncia, por
unanimidade, atribuir 20 pontos aos Juizes Antbnia Helena, Wanda
Lucia, Sebastido Alves, Cleuza Goncalves e Kleber Waki; por maioria,
atribuir 20 pontos aos Juizes Celso Moredo, Israel Brasil e Luciano
Crispim, vencida a Exma. Des. Kathia Bomtempo, que lhes atribuia 15
pontos e juntaré suas razdes, e, também por maioria, atribuir 20 pontos ao
Juiz César Silveira, vencidos os Exmos. Des. Kathia Bomtempo e Mario
Bottazzo, que lhe atribuiam 15 pontos e juntardo suas razdes; por fim, tota
lizando as notas do item DESEMPENHO, pela média aritmética da
pontuacdo dos seus quesitos, observada a antiguidade dos candidatos,
consignar o seguinte resultado: Juiza Anténia Helena - 20 pontos; Juiza
Wanda Lucia - 18,75 pontos; Juiz Sebastido Alves - 18,75 pontos; Juiz
César Silveira- 20 pontos; Juiza Cleuza Lopes - 17,5 pontos; Juiz Kleber
Waki - 20 pontos; Juiz Celso Moredo - 18,75 pontos; Juiz Israel Brasil - 1
8,75 pontos; e Juiz Luciano Crispim - 20 pontos.

Prosseguindo a votacdo, analisando o item PRODUTIVIDADE, subitem
estrutura de trabalho (art. €°, 11, € 10, |, alineas de "a" a"€, daRA 54-A
/2013 - 30 pontos), quesitos compartilhamento, acervo e fluxo
processual, competéncia e tipo de juizo e estrutura de funcionamento
da Vara, por unanimidade, atribuir 30 pontos aos Juizes Anténia Helena,
Wanda LUcia, Sebastido Alves, César Silveira, Cleuza Gongalves, Kleber
Waki, Celso Moredo, Israel Brasil e Luciano Crispim; e, no quesito cumul
acdo de atividades, por unanimidade, atribuir 20 pontos aos Juizes
Anténia Helena, Wanda L Ucia, Sebastido Alves e Cleuza Gongalves, e 30
pontos ao Juiz Kleber Waki; por maioria, nos termos da divergéncia do
Exmo. Des. Gentil, atribuir 25 pontos ao Juiz César Silveira, vencidos o
Relator, que adaptara o voto, e os Exmos. Des. Geraldo Nascimento,
Platon Filho, Mario Bottazzo e Paulo Pimenta, que lhe atribuiam 20
pontos; por maioria, com o voto de desempate do Presidente, nos termos
da divergéncia apresentada em sesséo pelo Exmo. Des. Paulo Pimenta,
acolhida pelo Relator, atribuir 30 pontos ao Juiz Celso Moredo, vencidos
0s Exmos. Des. Elvecio dos Santos, Mério Bottazzo e Welington Peixoto,
gue lhe atribuiam 25 pontos, de acordo com a proposta original do
Relator, e os Exmos. Des. Gentil Pio (juntara suas razdes), Eugénio
Ces&rio e lara Rios, que lhe atribuiam 20 pontos, consignada a
divergéncia de fundamentacdo da Exma. Des. Rosa Nair Relis, que juntara
suas razdes, por maioria, atribuir 25 pontos ao Juiz Israel Brasil, vencidos
0s Exmos. Des. Gentil Pio (juntara suas razdes), Eugénio Cesario e lara
Rios, que Ihe atribuiram 20 pontos, e Rosa Nair Reis, que lhe atribuiu 30
pontos e juntara suas razdes; e, também por maioria, atribuir 30 pontos ao
Juiz Luciano Crispim, vencidos os Exmos. Des. Gentil Pio (juntara suas
razdes), Eugénio Cesario e lara Rios, que |he atribuiam 20 pontos, e Rosa
Nair Reis, que lhe atribuia 25 pontos e juntara suas razdes; por ultimo, co
mputando as notas do item PRODUTIVIDADE, subitem estrutura de
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trabalho, pela média aritmética dos quesitos, observada a antiguidade dos
candidatos, consignar o seguinte resultado: Juiza Antdnia Helena - 28
pontos; Juiza Wanda L Ucia - 28 pontos; Juiz Sebastido Alves - 28 pontos;
Juiz César Silveira - 29 pontos; Juiza Cleuza Lopes - 28 pontos; Juiz
Kleber Waki - 30 pontos; Juiz Celso Moredo - 30 pontos; Juiz Israel
Brasil - 29 pontos; e Juiz Luciano Crispim - 30 pontos.

Ainda na votagdo do item PRODUTIVIDADE, agora analisando o
subitem volume de producéo (art. 6° 11, e 10, I, alineas de "a" a"f", da
RA 54-A/2013 - 30 pontos), quesito numero de audiéncias, por
unanimidade, atribuir 30 pontos aos Juizes Anténia Helena, Sebastido
Alves, César Silveira, Cleuza Gongalves, Kleber Waki, Celso Moredo,
Israel Brasil e Luciano Crispim, e 20 pontos a Juiza Wanda LUcia; no
guesito numer o de conciliagfes, por unanimidade, atribuir 30 pontos aos
Juizes Sebastido Alves, César Silveira, Cleuza Gongalves, Kleber Waki,
Celso Moredo e Israel Brasil, e 20 pontos aos Juizes Antbnia Helena,
Wanda Lucia e Luciano Crispim; no quesito niumero de decisbes
interlocutérias, por unanimidade, atribuir 30 pontos aos Juizes Antbnia
Helena, Cleuza Gongalves e Luciano Crispim, 20 pontos aos Juizes
Wanda L Ucia, Sebastido Alves, Kleber Waki e Celso Moredo, e, ainda, 10
pontos aos Juizes César Silveira e Israel Brasil; no quesito nimero de
sentencas, por unanimidade, atribuir 30 pontos aos Juizes Antdnia
Helena, Sebastido Alves, Cleuza Gongalves, Israel Brasil e Luciano
Crispim, e 20 pontos aos Juizes Wanda Lucia, Kleber Waki e Celso
Moredo; e, por maioria, atribuir 10 pontos ao Juiz César Silveira,
vencidos os Exmos. Des. lara Rios (juntara suas razbes), Kathia
Bomtempo, Elvecio Moura, Gentil Pio e Eugénio Cesario, que lhe
atribuiam 20 pontos; no quesito acérdaos e decisdes monocr aticas, por
unanimidade, atribuir 30 pontos aos Juizes César Silveira, Celso Moredo
e lsragl Brasil, 20 pontos ao Juiz Luciano Crispim e 10 pontos aos Juizes
Anténia Helena, Wanda LUcia, Sebastido Alves, Cleuza Goncalves e
Kleber Waki; no quesito tempo médio, por unanimidade, atribuir 30
pontos aos Juizes Sebastido Alves, César Silveira, Israel Brasil e Luciano
Crispim, 20 pontos a Juiza Antonia Helena e 10 pontos aos Juizes Wanda
Lucia, Cleuza Gongalves, Kleber Waki e Celso Moredo; computando as
notas do item PRODUTIVIDADE, subitem volume de producéo,
considerando a decisdo unanime do Colegiado que concedeu bonus de 0,5
ponto aos Juizes Sebastido Alves e César Silveira na pontuacéo final
deste subitem do item produtividade, pela média dos quesitos, observada a
antiguidade dos candidatos, consignar o seguinte resultado: Juiza Anténia
Helena - 23,33 pontos; Juiza Wanda L Ucia - 16,66 pontos; Juiz Sebastido
Alves - 25,5 pontos (acrescido do bénus de 0,5 ponto); Juiz César
Silveira - 23,83 pontos (acrescido do bénus de 0,5 ponto); Juiza Cleuza
Lopes - 23,33 pontos; Juiz Kleber Waki - 20 pontos; Juiz Celso Moredo -

23,33 pontos; Juiz Israel Brasil - 26,66 pontos; e Juiz Luciano Crispim - 2
6,66 pontos.

Por fim, totalizando as notas obtidas no item PRODUTIVIDADE, pela
média alcancada nos subitens estrutura de trabalho e volume de
producdo, observada a antiguidade dos candidatos, registrar o seguinte
resultado: Juiza Anténia Helena - 25,66 pontos; Juiza Wanda L Ucia - 22,3
3 pontos; Juiz Sebastido Alves - 26,75 pontos; Juiz César Silveira - 26,41
pontos; Juiza Cleuza Lopes - 25,66 pontos; Juiz Kleber Waki - 25 pontos;
Juiz Celso Moredo - 26,66 pontos; Juiz Israel Brasil - 27,83 pontos; e
Juiz Luciano Crispim - 28,33 pontos.
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Em seguida, na andlise do item PRESTEZA, subitem dedicacéo (art. 6°,
11, e 11, |, alineas de "a" a"c" e de "€" a"j', da RA 54-A/2013 - 25
pontos), por unanimidade, afastar a andlise do quesito atuacdo em
unidade jurisdicional de dificil provimento (art. 11, |, alinea"d", da RA
54-A/2013), por inexisténcia de definicdo préviado Tribunal; nos quesitos
assiduidade, pontualidade, residéncia e permanéncia na comarca,
inovacOes procedimentais e tecnologicas e utilizacdo das ferramentas
tecnologicas, por unanimidade, atribuir pontuacdo méxima a todos os
candidatos, ou sgja, 25 pontos aos Juizes Antbnia Helena, Wanda L Ucia,
Sebastido Alves, César Silveira, Cleuza Lopes, Kleber Weki, Celso
Moredo, Israel Brasil e Luciano Crispim; no quesito geréncia
administrativa, por maioria, atribuir 25 pontos ao Juiz Luciano Crispim,
vencida a Exma. Des. Rosa Nair Rel's, que |he atribuia 23 pontos e juntara
suas razdes, e, por unanimidade, atribuir 23 pontos ao Juiz César Silveira
e 20 pontos aos Juizes Antdnia Helena, Sebastido Alves, Wanda L Ucia,
Cleuza Gongalves, Kleber Waki, Celso Moredo e Israel Brasil; no quesito
participacdo em iniciativas institucionais e justica itinerante, por
unanimidade, atribuir 25 pontos ao Juiz César Silveira; por maioria,
atribuir 23 pontos ao Juiz Luciano Crispim, vencida a Exma. Des. Rosa
Nair Reis, que lhe atribuia 21,5 pontos e juntara suas razdes; por maioria,
atribuir 21 pontos ao Juiz Sebastido Alves, vencida a Exma. Des. Rosa
Nair Reis, que lhe atribuia 20,5 pontos e juntara suas razles; e, por
unanimidade, atribuir 20 pontos aos Juizes Antbnia Helena, Wanda
Lucia, Cleuza Gongalves, Kleber Waki, Celso Moredo e Israel Brasil; no
guesito medidas de incentivo a conciliacéo, por unanimidade, atribuir 25
pontos aos Juizes Wanda LUcia e César Silveira e 20 pontos aos Juizes
Antbnia Helena, Sebastido Alves, Cleuza Gongalves, Kleber Waki, Celso
Moredo, Israel Brasil e Luciano Crispim; no quesito publicacoes,
projetos, estudos e procedimentos alinhados com as metas do Poder
Judiciario, por unanimidade, atribuir 25 pontos aos Juizes Wanda L Ucia,
Sebastido Alves e César Silveira; 23 pontos aos Juizes Kleber Waki,
Israel Brasil e Luciano Crispim; e 20 pontos aos Juizes Antonia Helena,
Cleuza Gongalves e Celso Moredo; totalizando as notas do item PREST
EZA, subitem dedicacdo, pela média dos quesitos, observada a
antiguidade dos candidatos, consignar o seguinte resultado: Juiza Anténia
Helena - 22,77 pontos; Juiza Wanda L Ucia - 23,88 pontos; Juiz Sebastido
Alves - 23,44 pontos; Juiz César Silveira - 24,77 pontos; Juiza Cleuza
Lopes - 22,77 pontos; Juiz Kleber Waki - 23,11 pontos; Juiz Celso
Moredo - 22,77 pontos; Juiz Israel Brasil - 23,11 pontos; e Juiz Luciano
Crispim - 24 pontos.

Continuando no item PRESTEZA, agora na analise do subitem celeridade
, quesito nimero de processos com prazo vencido, por unanimidade,
atribuir 25 pontos aos Juizes Wanda Lucia, Sebastido Alves, César
Silveira, Kleber Waki, Celso Moredo, Israel Brasil e Luciano Crispim, e 8,
33 pontos as Juizas Anténia Helena e Cleuza Gongalves; e, no quesito nu
mero de sentencas liquidas, por unanimidade, atribuir 25 pontos as
Juizas Anténia Helena e Wanda L Ucia e 8,33 pontos aos Juizes Sebastido
Alves, César Silveira, Cleuza Gongalves, Kleber Waki, Celso Moredo,
Israel Brasil e Luciano Crispim; totalizando as notas do item PRESTEZA
, Subitem celeridade, pela média dos quesitos, observada a antiguidade
dos candidatos, consignar o seguinte resultado: Juiza Anténia Helena - 16,
66 pontos; Juiza Wanda LUcia - 25 pontos; Juiz Sebastido Alves - 16,66
pontos; Juiz César Silveira - 16,66 pontos; Juiza Cleuza Lopes - 8,33
pontos; Juiz Kleber Waki - 16,66 pontos; Juiz Celso Moredo - 16,66
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pontos; Juiz Israel Brasil - 16,66 pontos; e Juiz Luciano Crispim - 16,66
pontos.

Assim, finalizando a apuragdo das notas obtidas no item PRESTEZA,
pela média alcangada nos subitens dedicacdo e celeridade, observada a
antiguidade dos candidatos, chegou-se ao seguinte resultado: Juiza
Antbnia Helena - 19,71 pontos; Juiza Wanda LUcia - 24,44 pontos; Juiz
Sebastido Alves - 20,05 pontos; Juiz César Silveira - 20,71 pontos; Juiza
Cleuza Lopes - 15,55 pontos; Juiz Kleber Waki - 19,88 pontos; Juiz
Celso Moredo - 19,71 pontos; Juiz Israel Brasil - 19,88 pontos; e Juiz
Luciano Crispim - 20,33 pontos.”

Prosseguinto, em estrita observancia ao v. acorddo do C. CNJ no
julgamento do PCA-0007542-64.2021.2.00.0000, procedeu-se a reavaliacdo do item APERFEICOAME
NTO TECNICO (artigo 12, I, 11 elll, da Resolugio n° 54-A/2013 - 10 PONTOS), no qual, submetido &
votacdo, por unanimidade, foram atribuidos 10 pontos a Juiza Wanda LUcia; 6 pontos ao Juiz Celso
Moredo; 4 pontos ao Juiz César Silveira; 3 pontos aos Juizes Kleber Waki e Israel Brasil Adourian; e 1

ponto as Juizas Anténia Helena e Cleuza Gongal ves.

Mantida também a votacdo original em relacdo ao item ADEQUACAO
DA CONDUTA AO CODIGO DE ETICA DA MAGISTRATURA NACIONAL (artigo 13, | ell, da
Resolucdo n° 54-A/2013 - 15 PONTOS), pelo qual, o Tribunal Pleno, na ocasido, por unanimidade,

atribuiu 15 (quinze) pontos a todos os magistrados concor rentes.

Assim sendo, consideradas as notas ja atribuidas aos candidatos na sesséo
de 28 de setembro de 2021, acrescidas daquelas alcangadas nesta sessdo, em atencdo a decisdo do C.
CNJ, por ocasido dareandise do item APERFEICOAMENTO TECNICO, acima registradas, a PONTUA
CAO FINAL obtida pelos candidatos na andlise dos itens de | aV do art. 6° da RA n° 54-A/2013 (0 a
100), na ordem de antiguidade, ficou assim definida: & Juiza ANTONIA HELENA GOMES BORGES
TAVEIRA foram atribuidos 81,37 (oitenta e um virgula trinta e sete) pontos; a Juiza WANDA LUCIA
RAMOS DA SILVA foram atribuidos 90,52 (noventa virgula cinquenta e dois) pontos; ao Juiz
CESAR SILVEIRA foram atribuidos 86,12 (oitenta e seis virgula doze) pontos; a Juiza CLEUZA
GONCALVES LOPES foram atribuidos 74,71 (setenta e quatro virgula setenta e um) pontos; ao Juiz
KLEBER DE SOUZA WAKI foram atribuidos 82,88 (oitenta e dois virgula oitenta e oito) pontos; ao
Juiz CELSO MOREDO GARCIA, foram atribuidos 86,12 (oitenta e seis virgula doze) pontos; e ao Juiz
ISRAEL BRASIL ADOURIAN foram atribuidos 84,46 (oitenta e quatro virgula quarenta e seis)

pontos.

Neste momento, constatou-se um empate na segunda posicdo da lista
entre os candidatos Juizes César Silveira e Celso Moreira, ambos com 86,12 (oitenta e seis virgula doze)

pontos, razao pela qual foi aplicado o disposto no paragrafo quarto do art. 11 da Resolugdo CNJ n° 106
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/2010 e, com amparo na lista de antiguidade aprovada pela RA TRT18 n° 5/2019, verificou-se ser 0 Juiz
César Silveira mais antigo na carreira em comparacdo ao Juiz Celso Moredo Garcia, sendo aquele

favorecido pelaregra de desempate.

Isso posto, ACORDAM o0s membros do egrégio Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regi&o, em sessdo administrativa ordinéria virtual realizada no periodo de 24 a 27 de
janeiro de 2023, en FORMAR, pelo critério de merecimento, a lista triplice para o preenchimento do
cargo de Desembargador do Trabalho desta egrégia Corte, vago em decorréncia da aposentadoria do
Excelentissimo Desembargador Aldon do Vale Alves Taglialegna, com a seguinte ordem de
classificagdo: 1° lugar - Juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA com 90,52 (noventa virgula
cinquenta e dois) pontos; 2° lugar - Juiz CESAR SILVEIRA com 86,12 (oitenta e seis virgula doze)
pontos; e 3° lugar - Juiz CELSO MOREDO GARCIA com 86,12 (oitenta e seis virgula doze) pontos.
Decisdo materializada pela Resolucéo Administrativa TRT 182n. 8/2023.

Presidéncia: Desembargador Daniel Viana (Presidente).

Composicdo: Desembargadores Geraldo Rodrigues do Nascimento (Vice-
Presidente e Corregedor), Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque,
Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de Oliveira, Mario Sérgio Bottazzo, Paulo Pimenta, Eugénio
Cesario Rosa, lara Teixeira Rios, Welington Luis Peixoto, Silene Aparecida Coelho e Rosa Nair da Silva

NogueiraReis.

Ministério Publico: Procurador do Trabalho Alpiniano do Prado Lopes
(Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho da 182 Regi&o).

Goiania, 27 de janeiro de 2023.

DANIEL VIANA JUNIOR
RELATOR
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