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Institui a Comissao de Justica Itinerante do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regi&o.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, e tendo em vista o que o consta do Processo Administrativo 1516/2023,

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo CSJT n° 325/2022, que institui a Politica de Governanga dos Colegiados Tematicos da Justica do
Trabalho de primeiro e segundo graus e do Conselho Superior da Justica do Trabalho;

CONSIDERANDO que, nos termos do art. 115, § 1°, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, os Tribunais Regionais do Trabalho
deverdo instalar a Justica Itinerante, com a realizagdo de audiéncias e demais funcdes de atividade jurisdicional, nos limites territoriais da
respectiva jurisdigdo, servindo-se de equipamentos publicos e comunitarios;

CONSIDERANDO o teor da Resolugdo CNJ n° 460, de 6 de maio de 2022, que dispde sobre a instalagéo, implementagdo e aperfeicoamento da
Justica Itinerante, no ambito dos Tribunais Regionais Federais, dos Tribunais Regionais do Trabalho e dos Tribunais de Justica e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO o projeto institucional que resultou na criagdo do Grupo de Trabalho da Justica Itinerante, com a incumbéncia de planejar e
executar as edi¢des da justica itinerante no ambito da 18?2 Regido da Justica do Trabalho;

CONSIDERANDO a Resolugdo Administrativa TRT 182 Regido n° 96/2022, que disciplina a organizagéo e o funcionamento dos Colegiados
tematicos no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido;

RESOLVE:

CAPITULO |

DO OBJETO

Art. 1° Fica instituida a Comissao de Justica Itinerante no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, regulamentada anteriormente
pela Portaria TRT 182 GP/SGJ N° 67/2013, que formou o Grupo de Trabalho da Justica Itinerante, com a incumbéncia de planejar e executar as
edi¢des da justica itinerante no ambito da 182 Regido da Justica do Trabalho.

CAPITULO Il

DA COMPOSICAO

Art. 2° A Comisséo serd composta pelos seguintes membros:

| — 0 Juiz de Cooperacéo do Tribunal, a quem compete a coordenagéo da Comisséo;

Il —um(a) Juiz(iza) do Trabalho Titular de Vara do Trabalho, indicado(a) pelo Presidente do Tribunal, que atuard como vice-coordenador;

Il - um(a) juiz(iza) do Trabalho Substituto, indicado(a) pelo Presidente do Tribunal;

IV - o(a) Secretério(a)-Geral Judiciario;

V - o(a) Diretor(a) da Secretaria da Corregedoria Regional;

VI - o(a) Secretério(a)-Executivo da Diretoria-Geral;

VIl - o(a) Diretor(a) da Secretaria de Seguranga Institucional e Transporte; e

VIl - um(a) servidor(a) a ser indicado pela Secretaria de Tecnologia da Informag&o e Comunicacdo

§1° Os membros da Comisséo serdo designados nominalmente, por Portaria especifica, para mandato de 2 (dois) anos.

§2° Os(as) suplentes serdo indicados e designados pelos membros titulares nos autos do processo administrativo que formaliza os trabalhos da
referida Comisséo e terdo direito a voto quando do ndo comparecimento do(a) membro(a) titular.

CAPITULO Il

DAS ATRIBUICOES

Art. 3° S&o atribuicdes da Comisséo de Justiga Itinerante:

| - planejar as agdes referentes a Justiga Itinerante, selecionando os municipios e elaborando o respectivo cronograma;
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Il - acompanhar o desenvolvimento dos projetos que elaborar para realiza¢éo da justica itinerante;

Il - estabelecer os procedimentos e rotinas de trabalho para execugédo das atividades inerentes a justica itinerante;

IV - indicar os(as) membros(as) da equipe que realizardo os trabalhos em cada edicéo da justica itinerante;

V - solicitar providéncias a Administracédo para viabilizar a realizagdo das edi¢Ges da justica itinerante;

VI - promover a comunicagao entre as unidades envolvidas, diligenciando pelo cumprimento do cronograma;

VII - propor medidas para aperfeigoar os trabalhos da justica itinerante;

VIII - garantir o acesso digital ao excluido digitalmente, devendo promover ambiente de acolhimento e informagédo para uso correto da tecnologia; e
IX - promover atos de cidadania e garantir os direitos humanos.

Art. 4° Cabe ao(a) coordenador(a) da Comisséo:

| - convocar ou fazer convocar reunifes ordindarias e extraordinarias;

Il - comparecer a todas as reunides, pessoalmente ou representado pelo seu substituto;

Il - estabelecer e fazer cumprir cronograma de atividades;

IV - zelar pela eficiéncia do colegiado;

V - mediar conflitos no ambito do colegiado;

VI - imprimir celeridade aos processos de deliberacao;

VII - assinar as atas de reunido; e

VIII - justificar eventual descumprimento do calendario.

Paragrafo Gnico Na auséncia do(a) coordenador(a), todas as atribuicdes para ele(a) estabelecidas nesta Portaria serdo exercidas pelo(a) vice-
coordenador(a).

CAPITULO IV

DO APOIO EXECUTIVO

Art. 5° A Secretaria-Geral Judiciaria sera a Unidade de Apoio Executivo (UAE) da Comissao de Justica Itinerante.

§12 Cabe a UAE:

| - receber, organizar e registrar em pauta os assuntos a serem debatidos nas reunides;

Il - enviar aos(as) membros(as) do colegiado as pautas e demais documentos necessarios para a realizagao da reunido;

Il - convidar os(as) membros(as) para as reunides convocadas pelo(a) coordenador(a) ou por 1/3 (um terco) dos(as) membros(as) do colegiado;

IV - providenciar os recursos fisicos e tecnol6gicos para as reunides;

V - redigir as atas das reunides e colher a assinatura do(a) coordenador(a);

VI - fazer publicar as atas das reunides e demais documentos, exceto quando contiverem informacao total ou parcialmente sigilosa, hipétese em
que se publicara certiddo, extrato ou copia com ocultagédo da parte sob sigilo;

VII - monitorar o contelido e a vigéncia dos atos normativos referentes ao colegiado; e

VIII - providenciar e fornecer informag6es a respeito do colegiado, quando requeridas por parte interessada.

§2° Cabe ao(a) titular da UAE:

| - zelar pelo cumprimento das atribui¢cbes estabelecidas no § 1° deste artigo;

Il - manter atualizadas as informag6es do colegiado no sitio eletrdnico do Tribunal, inclusive no que diz respeito ao contetdo e a vigéncia dos atos
normativos;

Il - dar ciéncia ao(a) coordenador(a) do colegiado sobre eventual inobservancia da periodicidade de realiza¢éo das reunides ordinarias;

IV - reportar ao(a) coordenador(a) as ocorréncias que possam dificultar, direta ou indiretamente, a realizacdo de reunides do colegiado e/ou a
divulgacdo dos documentos por ele produzidos; e

V - reportar a Presidéncia do Tribunal as ocorréncias a que faz referéncia o inciso IV deste paragrafo, em caso de omissao do(a) coordenador(a).
83° As atribuicdes mencionadas no § 2° deste artigo poderao ser delegadas pelo(a) titular da UAE a servidor(a) a ele(a) subordinado(a).

84° Devera ser autuado processo administrativo especifico voltado a formalizagdo dos trabalhos deste colegiado, a fim de armazenar pautas, atas,
normativos e demais instrumentos correlacionados.

CAPITULO V

DAS REUNIOES

Art. 6° A Comissédo de Justica Itinerante reunir-se-a, ordinariamente, a cada semestre, sendo obrigatéria, sempre que houver necessidade de
ajuste dos calendarios para realizagao das edi¢cdes anuais ou, extraordinariamente, sempre que necessario.

81° As reunides do colegiado poderdo ser presenciais, telepresenciais ou hibridas.

§2° Se ocorrerem duas ou mais reunides num mesmo més, faculta-se ao colegiado, com a concordancia de seu coordenador(a), proceder a
publicacdo de ata mensal Unica, com o registro dos fatos ocorridos nas reuniées havidas no periodo.

Art. 7° O colegiado podera convidar para participar como colaboradores, sem direito a voto, representantes de 6rgédos ou unidades organizacionais
do Tribunal e profissionais de outras instituicdes ligadas a campo de conhecimento afim.

CAPITULO VI

DAS PAUTAS E DAS ATAS DE REUNIAO

Art. 8° As atas conterdo, no minimo, as seguintes informacgdes:

| - a data, o horario e o local da reuniéo;

Il - o breve relato das manifestagfes ocorridas durante a reuniao;

Il - as deliberacdes tomadas;

IV - 0 responsavel pelo cumprimento de cada deliberagéo; e

V - os nomes dos participantes.

81° A ata de reunido contera, no minimo, a assinatura do coordenador, podendo ainda conter as assinaturas dos demais membros presentes e
convidados.

§2° As pautas deverdo integrar o contetido das atas de reunido, em vez de serem apresentadas em documento a parte.

83° As pautas e as atas serdo publicadas no sitio eletrénico do Tribunal, até 15 (quinze) dias Uteis depois de realizada a reunido.

84° Cabe a UAE diligenciar para que o prazo estabelecido no § 3° deste artigo seja cumprido.

CAPITULO VII

DO QUORUM DA REUNIAO E DO QUORUM DE VOTAGCAO

Art. 9° Para abertura da reuniao da Comissao sera exigido quérum de metade mais um de seus membros, presente o(a) coordenador(a) ou o vice-
coordenador(a).

Art. 10. As deliberagdes do colegiado serdo tomadas por maioria simples, considerado o nimero de membros presentes na reunido.

81° Todos 0os membros da Comissao terdo voto de igual peso.

§2° Como critério de desempate, considera-se qualificado o voto do(a) coordenador(a) ou, na sua auséncia, do(a) vice-coordenador(a).

CAPITULO VIII

DAS DISPOSIQOES FINAIS

Art. 11. Ficam revogadas as Portarias TRT 182 GP/SGJ n° 67/20213, 72/2013, 495/2017, 579/2018, 580/2018, 2965/2018, 1338/2019 e
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1346/2019, e a Portaria TRT 182 SGP/SGJ n° 627/2021.
Art. 12. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.
(Assinado Eletronicamente)

GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO
Desembargador-Presidente

TRT da 18?2 Regido

Goiania, 15 de fevereiro de 2023.

[assinado eletronicamente]

GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO
DESEMBARGADOR DO TRABALHO

Portaria GP/SGP

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

Secretaria-Geral da Presidéncia

PORTARIA TRT 182 GP/SGP N° 330/2023

Reestrutura o Comité Permanente de Seguranga do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido e revoga a Portaria TRT 182 GP/SGP/DG
370/2017 e suas normas alteradoras.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, e tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n® 22374/2014,

CONSIDERANDO o disposto na Resolugao CNJ 435, de 28 de outubro de 2021, que dispde sobre a politica e o sistema nacional de seguranca do
Poder Judiciario;

CONSIDERANDO o teor da Resolugdo CSJT n° 325/2022, que institui a Politica de Governancga dos Colegiados Tematicos da Justica do Trabalho
de primeiro e segundo graus e do Conselho Superior da Justica do Trabalho; e

CONSIDERANDO o que consta da Resolugdo Administrativa TRT 182 Regido n° 96/2022, ao disciplinar a organizacao e o funcionamento dos
colegiados tematicos no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo,

RESOLVE:

CAPITULO |

DO OBJETO

Art. 1° O Comité Permanente de Seguran¢a tem sua organizagao e funcionamento disciplinados nos termos desta Portaria, em harmonia com o
que se encontra preconizado pela Resolugdo CNJ 435/2021 e pela Resolugdo CSJT n° 325/2022.

CAPITULO Il

DA COMPOSICAO

Art. 2° O Comité Permanente de Seguranca serd composto pelos seguintes membros:

| — um Desembargador do Trabalho, indicado pelo Presidente do Tribunal, que exercera a funcéo de coordenador;

Il — um Juiz do Trabalho, indicado pela Associacao dos Magistrados do Trabalho da 18% Regido — AMATRA 18, que exercera a fungéo de vice-
coordenador;

Ill — o Diretor-Geral;

IV — o Secretario-Geral da Presidéncia;

V — o Diretor da Secretaria de Segurancga Institucional e Transporte; e

VI — um servidor indicado pela Associagéo dos Servidores da Justi¢a Trabalhista do Estado de Goias.

§1° Sera publicado ato administrativo especifico, de vigéncia temporaria, para indicagdo nominal dos membros previstos nos incisos I, Il e VI.

§ 2° Os (as) suplentes serdo designados(as) nos autos do processo administrativo que formaliza os trabalhos do referido Comité e terdo direito a
voto quando do ndo comparecimento do(a) membro(a) titular.

CAPITULO 1ll

DAS ATRIBUICOES

Art. 3° O Comité Permanente de Seguranca atuara em carater permanente e exercera as atribuicdes previstas na Resolu¢do CNJ 435/2021.

Art. 4° Cabe ao coordenador do Comité:

| — convocar ou fazer convocar reunides ordinarias e extraordinarias;

Il — comparecer a todas as reunides, pessoalmente ou representado pelo vice-coordenador;

IIl — estabelecer e fazer cumprir cronograma de atividades;

IV — zelar pela eficiéncia do colegiado;

V — mediar conflitos no ambito do colegiado;

VI — imprimir celeridade aos processos de deliberacgao;

VIl — assinar as atas de reunido; e

VIl — justificar eventual descumprimento do calendario.

Paragrafo unico. Na auséncia do(a) coordenador(a), todas as atribui¢cdes para ele(a) estabelecidas nesta Portaria serdo exercidas pelo vice-
coordenador.

CAPITULO IV

DO APOIO EXECUTIVO

Art. 5° A Secretaria de Seguranga Institucional e Transporte sera a Unidade de Apoio Executivo (UAE) do Comité Permanente de Seguranga.

812 Cabe a UAE:

| — receber, organizar e registrar em pauta os assuntos a serem debatidos nas reunides;

Il — enviar aos membros do colegiado as pautas e demais documentos necessarios para a realizagao da reunido;

IIl — convidar os membros para as reuniées convocadas pelo(a) coordenador(a) ou por 1/3 (um tergo) dos membros do colegiado;

IV — providenciar os recursos fisicos e tecnoldgicos para as reunides;

V —redigir as atas das reunides e colher a assinatura do coordenador;

VI — fazer publicar as atas das reunifes e demais documentos, exceto quando contiverem informacéao total ou parcialmente sigilosa, hipétese em
que se publicara certiddo, extrato ou cépia com ocultagédo da parte sob sigilo;

VII — monitorar o conteldo e a vigéncia dos atos normativos referentes ao colegiado; e

VIII — providenciar e fornecer informagdes a respeito do colegiado, quando requeridas por parte interessada.

§2° Cabe ao titular da UAE:
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| — zelar pelo cumprimento das atribuicdes estabelecidas no § 1° deste artigo;

Il — manter atualizadas as informagdes do colegiado no sitio eletrdnico do Tribunal, inclusive no que diz respeito ao conteddo e a vigéncia dos atos
normativos;

IIl — dar ciéncia ao coordenador do colegiado sobre eventual inobservancia da periodicidade de realizagdo das reunifes ordinarias;

IV — reportar ao coordenador as ocorréncias que possam dificultar, direta ou indiretamente, a realizagdo de reunides do colegiado e/ou a
divulgacdo dos documentos por ele produzidos; e

V — reportar a Presidéncia do Tribunal as ocorréncias a que faz referéncia o inciso IV deste paragrafo, em caso de omisséo do coordenador.

83° As atribuicdes mencionadas no § 2° deste artigo poderao ser delegadas pelo titular da UAE a servidor(a) a ele subordinada.

84° Devera ser autuado processo administrativo especifico voltado a formalizagédo dos trabalhos deste colegiado, a fim de armazenar pautas, atas,
normativos e demais instrumentos correlacionados.

CAPITULO V

DAS REUNIOES

Art. 6° O Comité Permanente de Seguranca reunir-se-a, ordinariamente, a cada quatro meses, ou, extraordinariamente, sempre que necessario.
81° As reunides do colegiado poderédo ser presenciais, telepresenciais ou hibridas.

§2° Caso ocorram duas ou mais reunidées num mesmo més, faculta-se ao colegiado, com a concordancia de seu coordenador, proceder a
publicacdo de ata mensal Unica, com o registro dos fatos ocorridos nas reunides havidas no periodo.

Art. 7° O colegiado podera convidar para participar como colaboradores, sem direito a voto, representantes de 6rgéos ou unidades organizacionais
do Tribunal e profissionais de outras instituicdes ligadas a campo de conhecimento afim.

CAPITULO VI

DAS PAUTAS E DAS ATAS DE REUNIAO

Art. 8° As atas conterdo, no minimo, as seguintes informacgdes:

| — a data, o horério e o local da reuniéo;

Il — o breve relato das manifesta¢des ocorridas durante a reuniao;

IIl — as deliberagdes tomadas;

IV — o responsavel pelo cumprimento de cada deliberacao; e

V — 0s nomes dos participantes.

81° A ata de reunido contera, no minimo, a assinatura do coordenador, podendo ainda conter as assinaturas dos demais membros presentes e
convidados.

§2° As pautas deverdo integrar o contetido das atas de reunido, em vez de serem apresentadas em documento a parte.

83° As pautas e as atas serdo publicadas no sitio eletrénico do Tribunal, até 15 (quinze) dias Uteis depois de realizada a reunido.

84° Cabe a UAE diligenciar para que o prazo estabelecido no § 3° deste artigo seja cumprido.

CAPITULO VII

DO QUORUM DA REUNIAO E DO QUORUM DE VOTAGCAO

Art. 9° Para abertura de reunido do Comité Permanente de Seguranga sera exigido quérum de metade mais um de seus membros, presente o
coordenador ou o vice-coordenador.

Art. 10. As deliberagdes do colegiado serdo tomadas por maioria simples, considerado o nimero de membros presentes na reunido.

81° Todos 0os membros do Comité terdo voto de igual peso.

§2° Como critério de desempate, considera-se qualificado o voto do coordenador ou, na sua auséncia, do vice-coordenador.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSIQOES FINAIS

Art. 11. Ficam revogadas as Portarias TRT 182 GP/SGP/DG n° 370/2017, 535/2017, 1215/2017, 3283/2018, 1462/2019 e 1042/2021.

Art. 12. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, data da assinatura eletronica.

(Assinado Eletronicamente)

GERALDO RODRIGUES NASCIMENTO

Desembargador-Presidente

TRT da 18?2 Regido

Goiania, 15 de fevereiro de 2023.

[assinado eletronicamente]

GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO

DESEMBARGADOR DO TRABALHO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Despacho
Despacho SCR

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

DIVISAO DE GESTAO DE MAGISTRADOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1296/2023

Interessada: Juiza do Trabalho Livia Fatima Gondim Prego

Assunto: Ajuda de custo

DESPACHO: (...) Pelo exposto, DEFIRO a ajuda de custo & Excelentissima Juiza do Trabalho LIVIA FATIMA GONDIM PREGO na propor¢éo de
01 cota, considerando seu deslocamento da Vara do Trabalho de Luziania-GO para exercer o cargo de Juiza Titular da Vara do Trabalho de
Caldas Novas - GO, de acordo com a remuneragéo correspondente ao subsidio percebido no més em que ocorreu o deslocamento, nos termos da
Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, da Resolugdo n°® 112/2012 do Conselho Superior da Justica do Trabalho e da Portaria TRT 182
GP/DG/SGPe n° 263/2013. A Divisdo de Gestio de Magistrados, para providéncias pertinentes, inclusive para ciéncia da magistrada. A Diretoria-
Geral, em prosseguimento.

Assinado eletronicamente em 15/02/2023

Desembargador Eugénio José Cesario Rosa

Corregedor do TRT da 182 Regido
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PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

DIVISAO DE GESTAO DE MAGISTRADOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 850/2023

Interessado: Juiz do Trabalho JULIANO BRAGA SANTOS

Assunto: Ajuda de custo

DESPACHO: (...) Pelo exposto, DEFIRO a ajuda de custo ao Excelentissimo Juiz do Trabalho JULIANO BRAGA SANTOS na proporgéo de 01
(uma) cota, considerando seu deslocamento da Vara do Trabalho de Caldas Novas-GO para exercer o cargo de Juiz Titular da 22 Vara do
Trabalho de Anapolis - GO, de acordo com a remuneragdo correspondente ao subsidio percebido no més em que ocorreu o deslocamento, nos
termos da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, da Resolugdo n°® 112/2012 do Conselho Superior da Justica do Trabalho e da Portaria TRT
182 GP/DG/SGPe n° 263/2013. A Divisdo de Gestdo de Magistrados, para providéncias pertinentes, inclusive para ciéncia do Magistrado. A
Diretoria-Geral, em prosseguimento. Goiania, data da assinatura eletrénica.

Assinado eletronicamente em 15/02/2023

Desembargador Eugénio José Cesario Rosa

Corregedor do TRT da 182 Regido

Portaria
Portaria SCR/IDGMAG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

Divisdo de Gestdo de Magistrados

PORTARIA TRT 182 SCR/DGMAG N° 320/2023

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n°® 1648/2023,

CONSIDERANDO a designacéo do Excelentissimo Juiz do Trabalho Substituto Kleber Moreira da Silva, volante regional, para responder pela
titularidade da Vara do Trabalho de Formosa, a partir de 25 de julho de 2022 até ulterior deliberagdo, conforme PORTARIA TRT 182 SCR/INGMAG
N° 1036/2022;

CONSIDERANDO a solicitagdo de diarias feita pelo Diretor de Secretaria da Vara do Trabalho de Formosa, nos interregnos de 13 a 16 de
fevereiro e de 22 a 24 de fevereiro de 2023, para o Excelentissimo Juiz do Trabalho Substituto Kleber Moreira da Silva;
CONSIDERANDO que a Vara do Trabalho de Formosa faz parte do Projeto DE1 de Acompanhamento das Metas e das Diretrizes Estratégicas das
Corregedorias e mensalmente esta sendo monitorada quanto ao cumprimento das metas impostas pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho,
conforme Processo Administrativo 3250/2021;

CONSIDERANDO o teor do Provimento TRT18%/SCR n° 1/2023, que dispde sobre a realiza¢@o das audiéncias presenciais e telepresenciais nas
unidades judiciarias de 1° grau, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido; e

CONSIDERANDO o preceituado no art. 29, inciso XV, do Regimento Interno,

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar o pagamento de 3,5 diarias de viagem, no periodo de 13 a 16 de fevereiro de 2023, referente ao deslocamento do Excelentissimo
Juiz do Trabalho Substituto KLEBER MOREIRA DA SILVA, Volante Regional, no percurso Goiania — Formosa — Goi&nia, bem como o
consequente reembolso de transporte.

Motivo da viagem: realizar audiéncia presencial na Vara do Trabalho de Formosa.

Art. 2°. Autorizar o pagamento de 2,5 diarias de viagem, no periodo de 22 a 24 de fevereiro de 2023, referente ao deslocamento do Excelentissimo
Juiz do Trabalho Substituto KLEBER MOREIRA DA SILVA, Volante Regional, no percurso Goiania — Formosa — Goi&nia, bem como o
consequente reembolso de transporte.

Motivo da viagem: realizar audiéncia presencial na Vara do Trabalho de Formosa.

Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justica do Trabalho.

Assinado eletronicamente

Desembargador EUGENIO JOSE CESARIO ROSA

Corregedor do TRT da 182 Regiéo

Goiénia, 15 de fevereiro de 2023.

[assinado eletronicamente]

EUGENIO JOSE CESARIO ROSA

DESEMBARGADOR DO TRABALHO

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

Divisdo de Gestdo de Magistrados

PORTARIA TRT 182 SCR/DGMAG N° 321/2023

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO a designacdo do Excelentissimo Juiz do Trabalho Substituto RAFAEL VITOR DE MACEDO GUIMARAES, Volante Regional,
para responder pela titularidade da Vara do Trabalho de Inhumas, conforme Portaria TRT 182 SCR/DGMAG n° 64/2023,;

CONSIDERANDO a comunicacéo feita pela Excelentissima Juiza do Trabalho Rosana Rabello Padovani Messias, Titular da Vara do Trabalho de
Inhumas, de que se afastara no periodo de 08 a 14 de fevereiro de 2023, em virtude de licenga médica para tratamento da prépria sadde;
CONSIDERANDO que a Vara do Trabalho de Inhumas n&o conta com lotag&o de Juiz Auxiliar Fixo;

CONSIDERANDO os critérios da impessoalidade, antiguidade na carreira, necessidade do servico e interesse publico; e

CONSIDERANDO o preceituado no art. 29, inciso XV, “a”, do Regimento Interno,

RESOLVE:
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Art. 1°. Designar o Excelentissimo Juiz do Trabalho Substituto RAFAEL VITOR DE MACEDO GUIMARAES, volante regional, para responder pela
titularidade da Vara do Trabalho de Inhumas, no periodo de 12 a 14 de fevereiro de 2023.

Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

Assinado eletronicamente

Desembargador EUGENIO JOSE CESARIO ROSA

Corregedor do TRT da 182 Regido

Goiania, 15 de fevereiro de 2023.

[assinado eletronicamente]

EUGENIO JOSE CESARIO ROSA

DESEMBARGADOR DO TRABALHO

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

Divisao de Gestdo de Magistrados

PORTARIA TRT 182 SCR/DGMAG N° 322/2023

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n® 1629/2023,

CONSIDERANDO a solicitagao de diarias formulada pelo Diretor de Secretaria da Vara do Trabalho de Posse para o Excelentissimo Juiz
Substituto Guilherme Bringel Murici, volante regional, designado para responder pela unidade no periodo de 06 a 12 de fevereiro de 2023, nos
termos da Portaria SCR/IDGMAG n°. 249/2023;

CONSIDERANDO que, excepcionalmente, no dia 08/02/2023 a ultima audiéncia realizada na Vara do trabalho de Posse ultrapassou o horario das
18 (dezoito) horas, conforme Ata de audiéncia juntada nos docs. 007 e 008;

CONSIDERANDO o teor do Provimento TRT18%/SCR n° 1/2023, que dispde sobre a realiza¢do das audiéncias presenciais e telepresenciais nas
unidades judiciarias de 1° grau, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo;

CONSIDERANDO o preceituado no art. 29, inciso XV, do Regimento Interno,

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar o pagamento de 2,5 diarias de viagem, referente ao periodo de 06 a 08 de fevereiro de 2023, em razdo do deslocamento do
Excelentissimo Juiz Guilherme Bringel Murici, Volante Regional, no percurso Goiania — Posse — Goiania, bem como o consequente reembolso de
transporte.

Motivo da viagem: realizar audiéncias presenciais na Vara do Trabalho de Posse, conforme PA N° 1629/2023.

Art. 2°. Autorizar o pagamento de 0,5 diaria de viagem, como complementacao de viagem, referente ao pernoite do dia 08 de fevereiro de 2022,
em virtude do deslocamento do Excelentissimo Juiz do Trabalho Substituto Guilherme Bringel Murici, Volante Regional, no percurso Goiania —
Posse — Goiania, bem como o consequente reembolso de transporte.

Motivo da viagem: realizar audiéncias presenciais na Vara do Trabalho de Posse, conforme PA N° 1629/2023.

Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

Assinado eletronicamente

Desembargador EUGENIO JOSE CESARIO ROSA

Corregedor do TRT da 182 Regido

Goiania, 15 de fevereiro de 2023.

[assinado eletronicamente]

EUGENIO JOSE CESARIO ROSA

DESEMBARGADOR DO TRABALHO

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

Divisao de Gestdo de Magistrados

PORTARIA TRT 182 SCR/DGMAG N° 323/2023

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicBes legais e
regimentais, tendo em vista as disposi¢des contidas no Processo Administrativo n® 14671/2022, e

CONSIDERANDO ainda a Resolugdo n° 293/2019 do CNJ, a Resolugdo n°® 253/2019 do CSJT e a deciséo proferida pelo Ex.mo Ministro Dias
Toffoli, nos autos do processo RGD CNJ N° 0009882-49.2019.2.00.0000,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER a Excelentissima Juiza do Trabalho Substituta LUDMILLA LUDOVICO EVANGELISTA DA ROCHA, Auxiliar Fixa da 182 Vara
do Trabalho de Goiania, 20 (vinte) dias de férias regulamentares, referentes ao 2° periodo de 2021, para que sejam usufruidas no periodo de 13
de junho a 2 de julho de 2023, com a converséao de 10 (dez) dias em abono pecuniario, indicados para o periodo de 3 a 12 de julho de 2023, bem
como 20 (vinte) dias de férias regulamentares, referentes ao 1° periodo de 2022, para que sejam usufruidas no periodo de 22 de setembro a 11 de
outubro de 2023, com a converséo de 10 (dez) dias em abono pecuniario, indicados para o lapso de 12 a 21 de setembro de 2023.

Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

Desembargador EUGENIO JOSE CESARIO ROSA

Corregedor do TRT da 182 Regido

Goiania, 15 de fevereiro de 2023.

[assinado eletronicamente]

EUGENIO JOSE CESARIO ROSA

DESEMBARGADOR DO TRABALHO

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Divisao de Gestdo de Magistrados
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PORTARIA TRT 182 SCR/DGMAG N° 324/2023

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e tendo
em vista as disposi¢des constantes no Processo Administrativo n® 1436/2023, e

CONSIDERANDO ainda a Resolugdo n° 293/2019 do CNJ, a Resolugdo n°® 253/2019 do CSJT e a deciséo proferida pelo Ex.mo Ministro Dias
Toffoli, nos autos do processo RGD CNJ N° 0009882-49.2019.2.00.0000,

RESOLVE:

Art. 1°. DEFERIR a Excelentissima Juiza do Trabalho JEOVANA CUNHA DE FARIA, Titular da 42 Vara do Trabalho de Goiania, a marcacao das
férias remanescentes, referentes ao 2° periodo de 2019, designadas para o interregno de 3 a 22 de dezembro de 2022 (16 dias), conforme
PORTARIA TRT 182 SCR/DGMAG N° 2602/2022, em virtude de concomitancia com a licenca para tratamento de salde concedida a magistrada
pela Portaria TRT 182 SCR/DGMAG n° 305/2023, para que sejam usufruidas de 12 a 27 de junho de 2023, nos termos dos arts. 13 e 17 da
Portaria TRT 182 SCR/INGMAG N° 1204/2019.

Art. 2°. CONCEDER a Magistrada 20 (vinte) dias de férias, referentes ao 1° periodo de 2021, para que sejam usufruidas no periodo de 14 de
agosto a 2 de setembro de 2023, com a conversao de 10 (dez) dias em abono pecuniario, indicados para o periodo de 3 a 12 de setembro de
2023, bem como 20 (vinte) dias de férias regulamentares, referentes ao 2° periodo de 2021, para que sejam usufruidas no periodo de 30 de
novembro a 19 de dezembro de 2023, com a conversao de 10 (dez) dias em abono pecuniario, indicados para o lapso de 20 a 29 de novembro de
2023.

Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

Desembargador EUGENIO JOSE CESARIO ROSA

Corregedor do TRT da 182 Regido

Goiania, 15 de fevereiro de 2023.

[assinado eletronicamente]

EUGENIO JOSE CESARIO ROSA

DESEMBARGADOR DO TRABALHO

DIRETORIA GERAL
Despacho
Despacho DG

Despacho da Diretoria-Geral

Processo Administrativo n°: 182/2023 SISDOC
Interessado(s): MIRIAN POLINI

Assunto: Pagamento de horas extras

Decisédo: Deferimento

AVALIACAO DE DESEMPENHO FUNCIONAL DO MES DE SETEMBRO DE 2022
AVALIAGAO DE DESEMPENHO FUNCIONAL DO MES DE SETEMBRO DE 2022
Processo Administrativo n°: 10.642/2022
Interessada: Secretaria de Gestdo de Pessoas
Deciséo: Homologado (DIRETOR-GERAL)
Assunto: Homologagdo das Avaliages de Desempenho Funcional, bem como concessdo de Promog&o as servidoras passiveis de
desenvolvimento na carreira, conforme planilha a seguir:

Anexo 1: AVALIACAO DE DESEMPENHO
FUNCIONALC DO MES DE SETEMBRO
DE 2022

AVALIACAO DE DESEMPENHO FUNCIONAL DO MES DE AGOSTO DE 2022
AVALIACAO DE DESEMPENHO FUNCIONAL DO MES DE AGOSTO DE 2022
Processo Administrativo n°: 9396/2022
Interessada: Secretaria de Gestdo de Pessoas
Decisédo: Homologado (DIRETOR-GERAL)
Assunto: Homologacéo da Avaliagdo de Desempenho Funcional, bem como concessédo de Promogéo a servidora FERNANDA ROSA MUNIZ DE
RESENDE CUNHA, passivel de desenvolvimento na carreira, conforme planilha a seguir:

Anexo 2: AVALIACAO DE DESEMPENHO
FUNCIONALC DO MES DE AGOSTO DE
2022

Despacho da Diretoria-Geral

Processo Administrativo n°: 13689/2022 — SISDOC.
Interessados(as): Miguel Martins Fernandes e outros.

Assunto: Penséo alimenticia. Auxilio-Saude. Consignacdo mensal.
Decisé@o: Deferimento parcial.

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
TERMO DE CONCESSAO DE SUPRIMENTO DE FUNDOS

SUPRIDO IONECI MARIA DE ABREU GUIMARAES
CARGO OU FUNGAO SECRETARIO-EXECUTIVO
LOTAGAO FORO DE APARECIDA DE GOIANIA-CEJUSC
MODALIDADE DE CONCESSAO Cartdo de Pagamento do Governo Federal
Fatura 1.000,00
5 Saque 0,00
VALOR DA CONCESSAO
Obrigacdes patronais 0,00
Total 1.000,00
. 5 Inicio Data da liberagédo do recurso
PERIODO DE APLICACAO
Fim 15/05/2023
i - Inicio Data da liberag&o do recurso
PERIODO DE PRESTACAO DE CONTAS
Fim 09/06/2023

A autorizacao de valor para saque justifica-se em razéo de servigos de
manutencgao/conservacao serem realizados, em muitos casos, somente por
pessoas fisicas ndo afiliadas a rede BB Cart6es, devendo o suprido justificar
cada gasto realizado.

JUSTIFICATIVA PARA SAQUE

Publique-se no DEJT.

Alvaro Celso Bonfim Resende
Diretor-Geral e Ordenador de Despesas
(Assinado e datado eletronicamente)
Goiania, 14 de fevereiro de 2023.
[assinado eletronicamente]
ALVARO CELSO BONFIM RESENDE
DIRETOR-GERAL CJ-4

Portaria
Portaria DG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

DIRETORIA-GERAL

PORTARIA TRT 182 DG N° 317/2023

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na Solicitagdo de Diarias (SIGEO) n° 069/2023,

RESOLVE:

Autorizar o pagamento de 1,5 diarias de viagem, referentes ao periodo de 13 e 14/03/2023, ao servidor PAULO HENRIQUE BEZERRA ARAUJO,
Oficial de Justica Avaliador deste Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, para viajar de Goiania a Caldas Novas-GO.

Motivo: Cumprir o encargo de Oficial de Justica na Vara do Trabalho de Caldas Novas-GO, conforme P.A 934/2023.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE

Diretor-Geral

TRT da 182 Regido

Goiénia, 15 de fevereiro de 2023.

[assinado eletronicamente]

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE

DIRETOR-GERAL CJ-4

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Despacho
Despacho SGPE

Secretaria de Gestao de Pessoas

Processo Administrativo N°: 1040/2023

Interessada: MARIDELMA ALVES DE CASTRO SEPTIMIO
Assunto: Isencao de imposto de renda

Decisao: Deferido

Secretaria de Gestdo de Pessoas
Processo Administrativo n°: 13689/2022 — SISDOC
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Interessado(a): MIGUEL MARTINS FERNANDES
Assunto: Auxilio-saide — Modalidade Consignagédo Mensal (dependente)
Decisédo: Deferimento.

Secretaria de Gestéo de Pessoas

Processo Administrativo n® 1734/2023 - Elogio Funcional

Requerente: Desembargador Platon Teixeira de Azevedo Filho — Desembargador Federal do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiédo
Interessados: CLEIDE BARBOSA LEMOS, JORGE LUIS MACHADO, MARIA JOSE RIBEIRO E VARGAS e MARIELLE BARBOSA NEGREIROS
ROLIM.

Motivo: pelo valoroso trabalho realizado na Ouvidoria em prol da coletividade, sempre com competéncia e dedicagdo, durante o biénio 2021/2023.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas
Processo Administrativo N°: 1291/2023

Interessada: OSVALDO PEREIRA DE MORAIS NETO
Assunto: Reconhecimento e registro de unido estavel
Deciséo: Deferido.

Portaria
Portaria SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 318/2023

O DIRETOR DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicBes legais e regulamentares, tendo em vista a delegacé@o de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regiao,
alterada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 231/2021, e o teor do Processo Administrativo N° 1766/2023,

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Resolu¢cdo Administrativa N° 57/2022;

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaragdo assinada pelo servidor no formulario de designacao de titular de
fungdo comissionada de que permanecem inalteradas as informacdes constantes das certiddes/declaragdes inicialmente apresentadas; e
Considerando o paragrafo unico do art. 7° da Resolugdo Administrativa N° 57/2022, que dispde que nos casos de designacgdo para fungdes
comissionadas, os efeitos ocorrerdo a contar da publicacao do respectivo ato de designagédo, ndo se admitindo a designacao retroativa,
RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora LUCIANA OLIVEIRA TIMOTEO JUCA, cédigo s163597, do Quadro de Pessoal do TRT 192 Regido, removida para
esta Corte, para exercer a funcdo comissionada de Assistente de Secretaria, codigo TRT 182 FC-4, na Secretaria da Vara do Trabalho de
Palmeiras, anteriormente ocupada pela servidora ANA CAROLINA WORONKOFF DA MATA GOMES, codigo s162949.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicacao.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

Diretor da Secretaria de Gestéo de Pessoas

Goiania, 15 de fevereiro de 2023.

[assinado eletronicamente]

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 319/2023

O DIRETOR DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicBes legais e regulamentares, tendo em vista a delegacé@o de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regiao,
alterada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 231/2021, e o teor do Processo Administrativo N° 1733/2023,

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Resolugdo Administrativa N° 57/2022; e

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaragéo assinada pela servidora no formulario de designacéo de titular de
fungdo comissionada de que permanecem inalteradas as informagdes constantes das certiddes/declaragfes inicialmente apresentadas,
RESOLVE:

Designar a servidora AMANDA KUMMEL MAGALHAES, cédigo s165786, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, para exercer a fung@o comissionada de Calculista, codigo TRT 182 FC-4, na Secretaria de Calculos Judiciais, anteriormente ocupada
pela servidora SUELLEN FERREIRA SANTANA, cédigo 164453, a partir de 22 de fevereiro de 2023.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

Diretor da Secretaria de Gestéo de Pessoas

Goiania, 15 de fevereiro de 2023.

[assinado eletronicamente]

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
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SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 326/2023

O DIRETOR DA DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, e tendo em vista o teor do Processo Administrativo n°
1226/2023,

RESOLVE:

Art. 1°: Revogar, a partir de 13 de fevereiro de 2023, a PORTARIA TRT 182 SGPE N° 227/2022, que autorizou o regime de teletrabalho da
servidora DEBORA NIQUINI DA COSTA, cédigo s203433, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, na Secretaria
da Vara do Trabalho de Luziania.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

MATEUS VARGAS MENDONCA

Diretor da Divisdo de Desenvolvimento de Pessoas

Goiénia, 15 de fevereiro de 2023.

[assinado eletronicamente]

MATEUS VARGAS MENDONCA

DIRETOR DE DIVISAO CJ-1

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 327/2023

O DIRETOR DA DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, e tendo em vista o teor do Processo Administrativo n°
894/2023,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o servidor FILLIPE RODRIGUES DE CARVALHO(s165913), Analista Judiciario, Area Judiciaria, lotado no Gabinete da
Desembargadora Silene Aparecida Coelho, a exercer suas atribui¢des funcionais em regime de teletrabalho, na modalidade INTEGRAL, a partir de
24/01/2023 a 23/01/2027, em conformidade ao que dispdem as Resolugdes CNJ n° 227/2016, CSJT n° 151/2015 e TRT 182 n° 160/2016.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

MATEUS VARGAS MENDONCA

Diretor da Divisdo de Desenvolvimento de Pessoas

Goiénia, 15 de fevereiro de 2023.

[assinado eletronicamente]

MATEUS VARGAS MENDONCA

DIRETOR DE DIVISAO CJ-1

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 328/2023

O DIRETOR DA DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, e tendo em vista o teor do Processo Administrativo n°
216/2023,

RESOLVE:

Art. 1°: Autorizar a servidora FERNANDA BUARQUE AZEVEDO BIZETTO (s203044), ocupante de cargo da carreira de Analista Judiciario, Area
Judiciaria, lotada no gabinete da Presidéncia deste tribunal, a exercer suas atribuicdes funcionais em regime de teletrabalho, na modalidade
Integral, a partir de 11/1/2023 a 11/1/2027, em conformidade ao que dispdem as Resolu¢des CNJ n°® 227/2016, CSJT n° 151/2015 e TRT 182 n°
160/2016.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

MATEUS VARGAS MENDONCA

Diretor da Divisdo de Desenvolvimento de Pessoas

Goiénia, 15 de fevereiro de 2023.

[assinado eletronicamente]

MATEUS VARGAS MENDONCA

DIRETOR DE DIVISAO CJ-1

ESCOLA JUDICIAL
Portaria
Portaria EJ

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

ESCOLA JUDICIAL — DIVISAO DE FORMAGAO E DESENVOLVIMENTO

PORTARIA TRT 182 EJ-18 N° 325/2023

O DIRETOR DA ESCOLA JUDICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢bes legais e
regulamentares,

RESOLVE:

Autorizar a viagem a servigo e o pagamento de 3.5 diarias, transporte e demais encargos devidos em face do deslocamento da Desembargadora
KATHIA MARIA BOMTEMPO DE ALBUQUERQUE, de Goiania/GO a Brasiia/DF, no periodo de 14 a 16 de margo de 2023.

Motivo: Participar do Seminario Internacional (Re)Pensando Género a partir das Convencdes da OIT e DecisGes da Corte Interamericana de
Direitos Humanos, a realizar-se nos dias 15 e 16 de marco de 2023, na cidade de Brasilia/DF, conforme consta do PA 1067/2023.

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 196334
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Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.
Desembargador PLATON TEIXEIRA DE AZEVEDO FILHO
Diretor da Escola Judicial

TRT da 18?2 Regido

Goiania, 15 de fevereiro de 2023.

[assinado eletronicamente]

PLATON TEIXEIRA DE AZEVEDO FILHO
DESEMBARGADOR DO TRABALHO
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Anexo 1 - AVALIAGAO DE DESEMPENHO FUNCIONAL DO MES DE SETEMBRO DEARURRIACAO DE DESEMPENHO FUNCIONAL DO MES DE SETEMBRO DE 2022
3664/2023 - Quarta-feira, 15 de Fevereiro de 2023 Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regiédo 1

AVALIAGAO DE DESEMPENHO FUNCIONAL DO MES DE SETEMBRO DE 2022
Processo Administrativo n°: 10.642/2022

Interessada: Secretaria de Gestao de Pessoas

Decisdo: Homologado (DIRETOR-GERAL)

Assunto: Homologagéo das Avaliagbes de Desempenho Funcional,
bem como concessao de Promogao as servidoras passiveis de
desenvolvimento na carreira, conforme planilha a seguir:

SERVIDORAS PASSIVEIS DE DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA
ULTIMA -
. EFEITO ~ . |CLASSE/PADRAO
NOME cODIGO CLASSE/PADRAO
FINANCEIRO CONCEDIDA A CONCEDER
MAYRA MARTINS SALES s011381 18/01/2023 B-10 C-11
REJANE CRISTINA GOMES 5202839 12/01/2023 B-10 C-11

Documento juntado por MONICA ALVES FERREIRA e protocolado em 15/02/2023 14:39:47h. Protocolo n° 10642/2022.
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Anexo 2 - AVALIAGAO DE DESEMPENHO FUNCIONAL DO MES DE AGOSTO DE 2022 AVALIAGAO DE DESEMPENHO FUNCIONAL DO MES DE AGOSTO DE 202%

3664/2023 - Quarta-feira, 15 de Fevereiro de 2023 Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regiédo

AVALIAGCAO DE DESEMPENHO FUNCIONAL DO MES DE AGOSTO DE 2022

Processo Administrativo n°: 9396/2022
Interessada: Secretaria de Gestdo de Pessoas
Decisédo: Homologado (DIRETOR-GERAL)

Assunto: Homologacao da Avaliagdo de Desempenho Funcional,

bem como concessao de Promogao a servidora FERNANDA ROSA

MUNIZ DE RESENDE CUNHA, passivel de desenvolvimento na

carreira, conforme planilha a seguir:

SERVIDORA PASSIVEL DE DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA

CUNHA

ULTIMA ~
< EFEITO ~ . |CLASSE/PADRAO
NOME cODIGO CLASSE/PADRAO
FINANCEIRO CONCEDIDA A CONCEDER
FERNANDA ROSA MUNIZ DE RESENDE | .- 09/01/2023 B10 o1

Documento juntado por MONICA ALVES FERREIRA e protocolado em 15/02/2023 14:40:08h. Protocolo n° 9396/2022.
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