Caderno Administrativo
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

DIARIO ELETRONICO DA JUSTICA DO TRABALHO Resmade Buraineres

PODER JUDICIARIO REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

N°3694/2023 Data da disponibilizagdo: Quinta-feira, 30 de Margo de 2023.

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

Rua T 29 n° 1403, Setor Bueno, Goiania/GO

Desembargador Geraldo Rodrigues do Nascimento
CEP: 74215901

Presidente

A . - Telefone(s) : (62) 3222-5000

Desembargador Eugénio José Cesério Rosa
Vice-Presidente

PRESIDENCIA
Despacho
Despacho GP

Despacho da Presidéncia

Processo Administrativo n°: 2733/2023 SISDOC.
Interessado(s): M. A. F.

Assunto: Condicéo especial de trabalho
Deciséo: Deferimento

Despacho da Presidéncia

Processo Administrativo n°: 1678/2023 — SISDOC.
Interessados(as): Murilo Silva Farias

Assunto: Condigdo especial de trabalho

Deciséo: Deferimento.

GAB. PRESIDENCIA
Portaria
Portaria GP/DG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA TRT 182 GP/DG N° 843/2023

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, tendo em vista o que consta na Solicitagdo de Diarias (SIGEO) n°® 290/2023 e no Processo Administrativo n°® 11.025/2022,

RESOLVE:

Autorizar o pagamento de 0,5 (meia) diaria de viagem, referente ao dia 31 de marco de 2023, ao servidor ALVARO CELSO BONFIM RESENDE,
Diretor-Geral do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, para cobrir despesas do deslocamento, a servi¢o, de Goiania-GO a Anapolis-GO.
Motivo: Participar do evento denominado “152 edigéo do CAFE SEGURO pela saude e seguranca do trabalhador”, que se realizara no dia 31 de
margo de 2023, em Anéapolis-GO.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

(assinado eletronicamente)

GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO

Desembargador-Presidente

TRT da 18?2 Regido

Goiania, 30 de marc¢o de 2023.

[assinado eletronicamente]

GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO

DESEMBARGADOR DO TRABALHO

SECRETARIA GERAL DA PRESIDENCIA

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 197983
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Data da Disponibilizacédo: Quinta-feira, 30 de Mar¢o de 2023

Portaria
Portaria SGP/DG/SOF
PORTARIA TRT 182 SGP/DG/SOF N° 842/2023

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

GABINETE DA PRESIDENCIA

DIRETORIA-GERAL

SECRETARIA DE ORCAMENTO E FINANCAS

PORTARIA TRT 182 SGP/DG/SOF N° 842/2023

Institui o Plano Intraorganizacional — Tema Orgamento e Financas do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n° 14.480/2022,

CONSIDERANDO a Resolugdo CSJT n° 259/2020, que aprova o Modelo de Gestdo Estratégica da Justica do Trabalho de 1° e 2° graus e da
outras providéncias;

CONSIDERANDO a Resolugdo CSJT n° 290/2021, que aprova o Plano Estratégico da Justica do Trabalho para o periodo de 2021 a 2026 e da
outras providéncias;

CONSIDERANDO que o Orgcamento figura entre as unidades administrativas consideradas estratégicas nos processos criticos e temas
obrigatérios aos objetivos institucionais, conforme o disposto no Anexo VIII da Resolugdo CSJT n° 296/2021;

CONSIDERANDO o Ato CSJT.GP.SG n° 84/2022 que aprova os Planos Intraorganizacionais da Justi¢ca do Trabalho de primeiro e segundo graus
nas tematicas Comunicacéo Social, Orgamento e Finangas e Gestéo de Pessoas;

CONSIDERANDO o objetivo estratégico “Aperfeicoar a Gestdo Orcamentaria e Financeira” constante do Plano Estratégico Institucional,
estabelecido pela Resolugdo Administrativa TRT 182 n° 59/2021;

CONSIDERANDO a Portaria TRT 182 GP/SGGOVE n° 631/2021, que institui o Plano de Gestéo do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido —
Biénio 2021-2023; e

CONSIDERANDO a aprovagédo da minuta do Plano Intraorganizacional — Tema Orgamento e Financas pelo Comité de Governanga e Estratégia —
CGOV, conforme consta da Ata de Reunido realizada em 2 de margo de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido o Plano Intraorganizacional — Tema Orgamento e Financas, que segue anexo a esta Portaria.

Art. 2° Compete a Secretaria-Geral de Governanga e Gestéo Estratégica monitorar a execugdo das a¢des constantes no Plano Intraorganizacional
— Tema Orgcamento e Finangas.

Art. 3° Compete a Secretaria de Orcamento e Financas a coordenacéo da execucgdo das acdes constantes do Plano Intraorganizacional — Tema
Orcamento e Financas.

Art. 4° O Comité de Governanga e Estratégia — CGOV ¢é a instancia deliberativa das ag6es e processos relacionados ao Plano Intraorganizacional
— Tema Orgamento e Finangas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

(assinado eletronicamente)

GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO

Desembargador-Presidente

TRT da 182 Regido

Goiania, 29 de mar¢o de 2023.

[assinado eletronicamente]

GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO

DESEMBARGADOR DO TRABALHO

Anexo 1: ANEXO DA PORTARIA TRT 18?2

SGP/DG/SOF NV 84272023

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Portaria
Portaria SCR

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

PORTARIA TRT 182 SCR N° 848/2023

O DESEMBARGADOR CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n® 3694/2023,

CONSIDERANDO a designacgéo do Excelentissimo Juiz do Trabalho Platon Teixeira de Azevedo Neto, Titular da Vara do Trabalho de S&o Luis de
Montes Belos, para atuar como Juiz Auxiliar da Vice-Presidéncia e Corregedoria, conforme PORTARIA TRT 182 SCR/DGMAG N° 252/2023,
CONSIDERANDO o Oficio Circular.CSJT.GVP N°. 19/2023 no qual consta o convite para reunido da CONAPROC, que ocorrera no dia 13 de abril
de 2023, das 14h as 17h, na sede do Tribunal Superior do Trabalho,

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar o pagamento de 0.5 diaria de viagem, no dia 13 de abril de 2023, referente ao deslocamento, ida e volta, do Excelentissimo Juiz
do Trabalho PLATON TEIXEIRA DE AZEVEDO NETO, Titular da Vara do Trabalho de S&o Luis de Montes Belos e Juiz Auxiliar da Vice-
Presidéncia e Corregedoria, no percurso Goiania/GO — Brasilia/DF — Goiania/GO.

Motivo da viagem: Participacdo da reunido da CONAPROC.

Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 197983
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Assinado eletronicamente

Desembargador EUGENIO JOSE CESARIO ROSA
Corregedor do TRT da 182 Regido

Goiéania, 30 de margo de 2023.

[assinado eletronicamente]

EUGENIO JOSE CESARIO ROSA
DESEMBARGADOR DO TRABALHO

DIRETORIA GERAL
Portaria
Portaria DG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

DIRETORIA-GERAL

PORTARIA TRT 182 DG N° 844/2023

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista 0 que consta do Processo Administrativo n°® 14273/2022,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Equipe de Planejamento da Contratacao visando aquisi¢cao de storage para espelhamento com storage principal do data center,
composta pelos seguintes membros:

| — Integrante Demandante: ALUISIO AIRES AGUIAR (titular) e ERICK JORGE LOUIS NOLETO (suplente);

Il — Integrante Técnico: RAFAEL MONTEIRO DA CRUZ (titular) e MARIA CELIA DE SENE BAVARESCO (suplente);

IIl — Integrante Administrativo: PAULO ADRIANO SILVA DOS SANTOS (titular) e MARCELO JOSE DE OLIVEIRA SILVA (suplente).

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicacéo.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Alvaro Celso Bonfim Resende

Diretor-Geral

Goiéania, 30 de margo de 2023.

[assinado eletronicamente]

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

DIRETORIA-GERAL

PORTARIA TRT 182 DG N° 845/2023

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢ées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na S.D. (SIGEO) n° 294/2023,

RESOLVE:

Autorizar o pagamento de 0,5 diaria de viagem, referente ao dia 31/03/2023, ao servidor HUMBERTO MAGALHAES AYRES, Secretario-Geral da
Presidéncia neste Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo, tendo em vista seu deslocamento das cidades de Goiania-GO a Anapolis-GO.
Motivo: Participar da 152 edicao do Café Seguro pela salde e seguranca do trabalhador, em Anapolis-GO.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE

Diretor-Geral

Goiéania, 30 de margo de 2023.

[assinado eletronicamente]

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

DIRETORIA-GERAL

PORTARIA TRT 182 DG N° 846/2023

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢ées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na S.D. (SIGEO) n°® 291/2023,

RESOLVE:

Autorizar o pagamento de 0,5 diaria de viagem, referente ao dia 31/03/2023, a servidora ADNOLIA PEREIRA DE OLIVEIRA AIRES, Analista
Judiciario, Diretora da Coordenadoria de Cerimonial deste Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, tendo em vista seu deslocamento das
cidades de Goiania-GO a Anapolis-GO.

Motivo: Realizar servigcos de cerimonial, por ocasiao do evento “Café Seguro Grupo Masut”, conforme P.A n° 3537/2023.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE

Diretor-Geral

Goiéania, 30 de margo de 2023.

[assinado eletronicamente]

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE

DIRETOR-GERAL CJ-4

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 197983
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PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

DIRETORIA-GERAL

PORTARIA TRT 182 DG N° 847/2023

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na S.D. (SIGEO) n°® 260/2023,

RESOLVE:

Autorizar o pagamento de 3,5 diérias de viagem, referentes ao periodo de 28 a 31/03/2023, ao servidor FLAVIO DE JESUS LOIOLA, Analista
Judiciario neste Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, tendo em vista seu deslocamento das cidades de Palmeiras de Goias-GO a
Goianésia-GO.

Motivo: Cumprimento do encargo de Oficial de Justi¢a, na Vara do Trabalho de Goianésia, conforme P.A n° 2931/2023.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE

Diretor-Geral

Goiéania, 30 de margo de 2023.

[assinado eletronicamente]

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

DIRETORIA-GERAL

PORTARIA TRT 182 DG N° 850/2023

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na S.D. (SIGEO) n° 287/2023,

RESOLVE:

Autorizar o pagamento de 0,5 diaria de viagem, referente ao dia 31/03/2023, ao servidor LUCIOMAR MARINHO LIMA, a disposicao deste Tribunal
Regional do Trabalho da 18?2 Regido, tendo em vista seu deslocamento das cidades de Goiania-GO a Anapolis-GO.

Motivo: Conduzir veiculo oficial para o Excelentissimo Desembargador Presidente deste Regional em viagem para Anapolis-GO para participar do
evento “15? edigdo do Café Seguro”, no dia 31/03/2023.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE

Diretor-Geral

Goiania, 30 de mar¢o de 2023.

[assinado eletronicamente]

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE

DIRETOR-GERAL CJ-4

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Despacho
Despacho SGPE

Secretaria de Gestéo de Pessoas

Processo Administrativo n® 3496/2023 - Elogio Funcional

Requerente: Advogado Hélio Inacio Dias Junior — usuério externo

Interessados: EDUARDO FLEURY FERNANDES DE OLIVEIRA, EVELINE MARIA CAMARGO BARBOSA, FERNANDA LEAL RAMOS, GEORGIA
INGENITO BARBOSA RIBEIRO, GEOVANE BATISTA DOS SANTOS, GISLAYNE OLIVEIRA UCHOA, JOAO GABRIEL ALVES CAMARGO,
MARCELO FARIA DE SA, MARCELO OLIVEIRA FAVORETTO, MARCIA BEATRIZ RIGONI, TATIANA SANTOS FERRARI e THIAGO
FERNANDES GONGCALVES.

Motivo: pela dedicacéo, efetividade, celeridade e eficiéncia na conducédo processual, sempre observando e respeitando o devido processo legal, o
que torna a 132 Vara do Trabalho de Goiania uma referéncia na administra¢éo da justica.

Secretaria de Gestéo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 3845/2023 — SISDOC

Interessado(a): PAULO JONAS DA SILVA

Assunto: Auséncia por prestacédo de servicos a Justica Eleitoral

Decisédo: Deferimento de folga compensatoéria por ter prestado servigos a Justiga Eleitoral no dia 30/09/2022.

Secretaria de Gestéo de Pessoas

Processo Administrativo n® 3508/2023 - Elogio Funcional

Requerente: Advogado Wellington Alves Ribeiro — usuéario externo

Interessados: EDUARDO FLEURY FERNANDES DE OLIVEIRA, EVELINE MARIA CAMARGO BARBOSA, FERNANDA LEAL RAMOS, GEORGIA
INGENITO BARBOSA RIBEIRO, GEOVANE BATISTA DOS SANTOS, GISLAYNE OLIVEIRA UCHOA, JOAO GABRIEL ALVES CAMARGO,
MARCELO FARIA DE SA, MARCELO OLIVEIRA FAVORETTO, MARCIA BEATRIZ RIGONI, TATIANA SANTOS FERRARI e THIAGO
FERNANDES GONGCALVES.

Motivo: pelo empenho e dedicagéo de toda a equipe na solugéo de problemas.

Portaria
Portaria SGPE

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 197983
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Data da Disponibilizacédo: Quinta-feira, 30 de Mar¢o de 2023

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 855/2023

O DIRETOR DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicBes legais e regulamentares, tendo em vista a delegacé@o de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regiao,
alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 231/2021, e o teor do Processo Administrativo n°® 3834/2023,

RESOLVE:

Remover o servidor JOHN LIROW THOMAS MEIRA DE SOUSA, cédigo s166138, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal, da Secretaria da 32 Vara do Trabalho de Aparecida de Goiania para o Quadro de Lotacéo Proviséria da Secretaria da Corregedoria
Regional, a partir de 3 de abril de 2023.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

(Assinado Eletronicamente)

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

Diretor da Secretaria de Gestéo de Pessoas

Goiéania, 30 de margo de 2023.

[assinado eletronicamente]

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 856/2023

O DIRETOR DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicGes legais e regulamentares, tendo em vista a delegacé@o de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regiao,
alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 231/2021, e o teor do Processo Administrativo N° 3647/2023,

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Resolugdo Administrativa N° 57/2022; e

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaragéo assinada pela servidora no formulario de designagéo de titular de
fungdo comissionada de que permanecem inalteradas as informagdes constantes das certiddes/declaragfes inicialmente apresentadas,
RESOLVE:

Art. 1° Dispensar o servidor FERNANDO RODRIGUES DA SILVEIRA, cédigo s162795, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal, da fungdo comissionada de Assistente de Secretaria, codigo TRT 182 FC-4, da Secretaria da Vara do Trabalho de Uruacu,
a partir de 3 de abril de 2023.

Art. 2° Designar a servidora TANIA MARIA MOREIRA DE ALMEIDA, cédigo s011195, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal, para exercer a fungéo comissionada de Assistente de Secretaria, codigo TRT 182 FC-4, da Secretaria da Vara do Trabalho
de Uruagu, anteriormente ocupada pelo servidor FERNANDO RODRIGUES DA SILVEIRA, cédigo s162795, a partir de 3 de abril de 2023.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

(Assinado eletronicamente)

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

Diretor da Secretaria de Gestéo de Pessoas

Goiéania, 30 de margo de 2023.

[assinado eletronicamente]

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 853/2023

O DIRETOR DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicBes legais e regulamentares, tendo em vista a delegac¢é@o de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regido,
alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 231/2021, e o teor do Processo Administrativo N° 3538/2023,

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Resolugdo Administrativa N° 57/2022; e

Considerando a apresentacéo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaracéo assinada pela servidora no formulario de designacéo de titular de
funcdo comissionada de que permanecem inalteradas as informagdes constantes das certiddes/declaragfes inicialmente apresentadas,
RESOLVE:

Art. 1° Dispensar a servidora CLAUDIA CRISTINA NATAL SILVA PERILO, cdigo s202747, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal, da fungdo comissionada de Assistente de Conciliagdo, cédigo TRT 182 FC-4, do Centro Judiciario de Métodos
Consensuais de Solugédo de Disputas — CEJUSC JT - 18 — Goiania, a partir de 31 de margo de 2023.

Art. 2° Designar a servidora NAYARA CECILIO BRANDAO FONSECA, codigo s203061, Analista Judiciério, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal, para exercer a fungcdo comissionada de Assistente de Conciliagcdo, cédigo TRT 182 FC-4, do Centro Judiciario de Métodos
Consensuais de Solucéo de Disputas — CEJUSC JT -18 - Goiania, anteriormente ocupada pela servidora CLAUDIA CRISTINA NATAL SILVA
PERILO, cédigo s202747, a partir de 31 de margo de 2023.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

(Assinado eletronicamente)

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

Diretor da Secretaria de Gestéo de Pessoas

Goiania, 30 de mar¢o de 2023.

[assinado eletronicamente]

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 197983
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DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 854/2023

O DIRETOR DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicOes legais e regulamentares, tendo em vista a delegac¢é@o de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regido,
alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 231/2021, e o teor do Processo Administrativo N° 3684/2023,

RESOLVE:

Remover o servidor SAMUEL DE JESUS VIEIRA, cédigo s165972, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, do
Gabinete do Desembargador do Trabalho Platon Teixeira de Azevedo Filho, para a Secretaria da 32 Vara do Trabalho de Rio Verde, a partir de 3
de abril de 2023.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

Diretor da Secretaria de Gestéo de Pessoas

Goiania, 30 de mar¢o de 2023.

[assinado eletronicamente]

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 851/2023

O DIRETOR DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicBes legais e regulamentares, tendo em vista a delegacé@o de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regiao,
alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 231/2021, e o teor do Processo Administrativo N° 3846/2023,

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Resolu¢cdo Administrativa N° 57/2022;

Considerando o paragrafo Unico do art. 7° da Resolugdo Administrativa N° 57/2022, que dispde que nos casos de designacgdo para fungdes
comissionadas, os efeitos ocorrerdo a contar da publicacdo do respectivo ato de designacgdo, ndo se admitindo a designacgéo retroativa; e
Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaragéo assinada pela servidora no formulario de designagéo de titular de
funcé@o comissionada de que permanecem inalteradas as informacdes constantes das certiddes/declaragfes inicialmente apresentadas,
RESOLVE:

Art. 1° Dispensar a servidora ALLYNE AQUINO DE SA, cédigo s203006, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal,
da fungdo comissionada de Assistente de Secretaria, codigo TRT 182 FC-4, da Secretaria da 112 Vara do Trabalho de Goiania.

Art. 2° Designar a servidora BARBARA BARBOSA DAMASCENO, cédigo s012086, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal, para exercer a fungéo comissionada de Assistente de Secretaria, codigo TRT 182 FC-4, da Secretaria da 112 Vara do Trabalho de
Goiania, anteriormente ocupada pela servidora ALLYNE AQUINO DE SA, cédigo s203006.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

(Assinado eletronicamente)

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

Diretor da Secretaria de Gestéo de Pessoas

Goiéania, 30 de margo de 2023.

[assinado eletronicamente]

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 852/2023

O DIRETOR DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicBes legais e regulamentares, tendo em vista a delegacé@o de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regiao,
alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 231/2021, e o teor do Processo Administrativo n°® 3514/2023,

RESOLVE:

Remover a servidora MARIA NATALIA CORREA PEREIRA FAUSTINO, cédigo s008852, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade
Biblioteconomia, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, da Se¢éo de Biblioteca para a Sec¢édo de Apoio as Contratacdes de TIC, a partir de 27 de
marc¢o de 2023.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

(Assinado Eletronicamente)

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

Diretor da Secretaria de Gestéo de Pessoas

Goiéania, 30 de margo de 2023.

[assinado eletronicamente]

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 197983
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Data da Disponibilizacédo: Quinta-feira, 30 de Mar¢o de 2023

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 849/2023

O DIRETOR DA DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS, no uso de suas atribuices legais e regimentais, e tendo em vista o teor do
Processo Administrativo n® 2938/2023,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o servidor PEDRO MAURICIO PINHO MELLO (s203236), ocupante de cargo da carreira de Analista Judiciario, Area Judiciaria,
lotado no Gabinete do Desembargador Elvécio Moura dos Santos, a exercer suas atribui¢cdes funcionais em regime de teletrabalho, na modalidade
integral, a partir de 13/03/2023 a 01/03/2027, em conformidade ao que disp6em as Resolugdes CNJ n° 227/2016, CSJT n° 151/2015 e TRT 182 n°®
160/2016.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

MATEUS VARGAS MENDONCA

Diretor da Divisdo de Desenvolvimento de Pessoas

Goiéania, 30 de margo de 2023.

[assinado eletronicamente]

MATEUS VARGAS MENDONCA

DIRETOR DE DIVISAO CJ-1
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Cad. Autenticidade 400291424666

APRESENTACAO

Este Plano Intraorganizacional — Tema Orgamento e Financas é um desdobramento do mapa estratégico do Poder Judiciario e
do Plano Estratégico da Justica do Trabalho para o ciclo 2021/2026, conforme determinam as Resolu¢des CSJT n°® 259 e 290, de 14 de

fevereiro de 2020 e de 20 de maio de 2021, respectivamente.

A elaboracdo deste plano tem por objetivo o cumprimento dos dispositivos do Ato CSJT.GP.SG n° 84/2022, de 10 de junho de
2022, que aprovou os Planos Intraorganizacionais da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus em trés tematicas, sendo uma

delas o tema Orcamento e Financas, em face da importancia do assunto no cenéario econémico e financeiro nacional.

Impende destacar que o plano tem por base o objetivo estratégico constante do Plano Estratégico da Justica do Trabalho (PE-JT)
e 0 macrodesafio descrito no Mapa Estratégico do Poder Judiciario, atinente a perspectiva de aprendizado e crescimento, a qual visa o
aperfeicoamento da Gestdo Orcamentaria e Financeira no ambito da Justica do Trabalho, alinhado ao Plano Estratégico do TRT 182
2021-2026 (RA TRT 182 n°®59/2021) e ao Plano de Gestao Biénio 2021-2023 (Portaria TRT 182 GP/SGGOVE n° 631/2021).

Nesse sentido, o plano se coaduna com o objetivo estratégico “Aperfeicoar a Gestdo Orcamentaria e Financeira” - Assegurar a
eficiéncia da gestdo de custos vinculada & estratégia, por meio do funcionamento aperfeicoado e universal de mecanismos de

administracdo orcamentaria e financeira, com dados integros sobre o planejamento e a qualidade da execuc¢ao do orgcamento.
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Cad. Autenticidade 400291424666

ELABORACAO

O Plano Intraorganizacional — Tema Orcamento e Financas foi elaborado com iniciativas desenvolvidas a partir das diretrizes
estabelecidas no Ato CSJT.GP.SG n° 84/2022, de 10 de junho de 2022.

O processo de elaboracéo do plano foi participativo, considerando que para atingimento do objetivo estratégico vinculado ao tema
de Orcamento e Financas ndo sO é necessario uma correta execu¢do orcamentaria, como € importante igualmente que se mensure a
eficiéncia e a criacdo de valor ao menor custo possivel satisfatério, determinando os custos das vérias atividades desenvolvidas, bem

como dos diversos servicos, 0 que é essencial e pode influenciar a forma de financiamento das unidades vinculadas.

Assim, tendo em vista as atribuicbes e a composicdo do Subcomité de Contratacdes estabelecidas na Portaria TRT 182

SGP/SGGOVE n° 2640/2022, a cria¢ao e revisdo das iniciativas deste plano foi submetida aquele colegiado.

Apb6s a consolidacdo das informacdes, o Plano Intraorganizacional do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, Tema:
Orcamento e Finangas sera submetido ao Comité de Governanca e Estratégia, e constituira documento anexo a Portaria que instituira o

Plano.
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Cad. Autenticidade 400291424666

DIRETRIZES E INICIATIVAS

TRT DA 182 REGIAO - SECRETARIA DE ORGAMENTO E FINANCAS

PLANO INTRAORGANIZACIONAL - TEMA ORGAMENTO E FINANGAS - TRT 182 REGIAO

OBJETIVO ESTRATEGICO: "APERFEICOAR A GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA"

ACOMPANHAMENTO DAS INICIATIVAS

Data da ultima atualizagdo: fevereiro/2023

DATA
~ PRODUTO/ DATA FINAL STATUS
CONTEXTUALIZACAO DIRETRIZES INICIATIVA RESPONSAVEL INICIAL PREVISTA | /PERCENTUAL RESULTADO
PREVISTA
Esta acéo possibilita o
langamento de dados
consistentes no Sistema
Integrado de Administra¢éo
Foi criada por este Regional a Financeira - SIAFI, de acordo
iniciativa de orientacao as i N com as instrugées da Cartilha
Unidades Gestoras de Despesas | Planilhas de segregacdo Técnica da CGSIC-JT,
Alocar corretamente de preencNhlmento da planilha de |de custos com os Concluida permitindo a elaboragéo e a
os custos da Justica |segregacdo de custos, percentuais atualizados/ emissao de relatérios de
do Trabalho nos disponibilizada anualmente, ) - - custos de forma sistémica e
Centros de Custos f:c!n_fontme PA 4093/2019. Esta Coorde_n_adorla de 100% confiével, com as informagses
apropriados iniciativa foi transformada em Contabilidade disponibilizadas no Relatorio
processo de trabalho, o qual é Integrado de Gesto, link
realizado de maneira continua, !
anualmente. hIID_S_.ﬂ
. 3 ius.br/
transparencia/page/
area/ver/6Q
Demonstrativo no
Disponibilizar no Painel SIGEO/JT dos percentuais
A Administracdo deve se preparar Orcamentario do Tribunal, com o | de custos alocados para
para uma gestdo que implemente |Fornecer informagdes |auxilio da Secretaria de tomada de decisbes nas
as condicdes necessarias ao de custos como Tecnologia da Informacao e reunides de N3o Iniciada
aperfeicoamento da gestédo dos instrumento de apoio [Comunicac¢do e os membros do |Acompanhamento 01/04/2023 | 31/12/2023
recursos publicos. O incentivo as decisdes Subcomité Regional do SIGEO Orgamentario/ 0%
para a utilizag&o das informagées | gerenciais. TRT 18, os dados das
de custos auxiliara no momento distribuicdes dos custos por 1° e | Secretaria de
da tomada de decisdes pelo 2° graus Orcamento e Financas
gestor publico.
Desenvolver métricas |Apresentar nas reunides Demonstrativo com os 01/01/2023 31/12/2023 Em
para o controle dos mensais de acompanhamento dados a ser apresentado andamento
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Cad. Autenticidade 400291424666

gastos com pessoal,
como por exemplo o

da execucdo da despesa de

ao Ordenador de
Despesas nas reunides
mensais de
Acompanhamento da
Execucéo das Despesas

cumprimento dos pessoal os demonstrativos do Obrigatorias/ 10%
limites da Lei de cumprimento dos limites
Responsabilidade previstos na LRF e LDO Diviséo de
Fiscal. Administragao
Orcamentaria e
Financeira
Definir os critérios de avaliacdo
da qualidade do gasto com o
estabeleciment? de métrica(s) Métrica(s) para avaliagéo
para mensu_r.'{(;ao, de acordo_ | da qualidade do gasto/ N3o Iniciada
com as decisdes do Subcomité 01/01/2024 31/03/2024
o de Contracdes, tendo em vista Secretaria de
Desenvolver métricas |as atribuicbes deste colegiado . 0%
para avaliagao da definidas na Portaria Orgamento e Finangas
qualidade do gasto ou |TRT 182 SGP/ISGGOVE N°
aplicar alguma ja 2640/2022
existente, como por
exemplo o Indicador
de Produtividade Contratos avaliados e
Comparada - IPC Jus. otimizados
Realizar estudo junto ao satlsfatorlamente' . [
Subcomité de Contraces que con_fc_)rme a(s) métrica(s) N&o Iniciada
analise a qualidade do gasto em definidas/ 01/04/2024 31/05/2024

2023 com base na métrica

ini i i 0%
definida pelo colegiado Secretaria de . ’
Orgamento e Finangas

A Emenda Constitucional n° 95 Fqi _cri_adadpor els_te Regiopal a O cumprimento do disposto
EC 95, de 15 de dezembro de . . iniciativa de realizar reunides . . :
2016, estabeleceu o Novo Criar mecanismos periédicas com os gestores das zlamlha d: 0d no artigo f:’al da Portaria_
Regime Fiscal no ambito dos para priorizar o unidades demandantes de Ecompaln gmen 0¢e of IRT 182 GP DG SOF.
Orcamentos Fiscal e da pagamento de despesas, juntamente com o xecugao Orgamentan Concluida  |1°391/2019 de que a
Seguridade Social da Unigo, que desfe,s_as d‘r’n Ordenador de Despesas, a fim de inscricio de empenhos em
vigorara por vinte exercicios Sxfr'tr:r:mr?t’ ed fiach acompanl'lna.r a execucao Divis&o de . . restos a pagar e a reinscri¢do
financeiros. A referida emenda etrimento da criacao | orgamentaria, conforme o PA n° 100% daqueles ja inscritos

faz com que as despesas
primérias da Unido passem a ter
um teto fiscal a ser observado,
cujo parametro principal

de despesas a serem
inscritas em restos a
pagar.

1079/2022. Esta iniciativa se
transformou em processo de
trabalho, o qual é realizado de
maneira continua, mensalmente.

Administragao
Orgcamentaria e
Financeira

constituem procedimentos
excepcionais, amparados por
situacdes faticas ou juridicas
consideradas legitimas pelo

6

Documento juntado por RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA e protocolado em 29/03/2023 17:11:20h. Protocolo n® 14480/2022.

€20z ap 03Je 8p OE ‘BlIdj-_IIND - £202/769€

€202/278 oN 40S/9A/dOS 8T 1YL VIHVL1HOd - T 0xauy

Y 8T ©P Oy[eqel L op [euoiBay [eunqu L

oelba

€202/278 oN 40S/9A/dOS 8T 1YL VIHVLdOd VA OX3ANY

9





Cad. Autenticidade 400291424666

relaciona-se aos pagamentos
efetivos do exercicio de 2016,
reajustados anualmente pela
inflacéo do periodo (IPCA-e).

Ordenador de Despesas.

O aumento da produtividade do
setor publico viabiliza a oferta de
servigos no contexto de recursos
limitados e demandas crescentes.
Desse modo, é importante
implementar as condi¢es
necessarias ao aperfeicoamento
da gestéo dos recursos publicos.

Promover a
transparéncia das
atividades
orgamentéria e
financeira da Justica
do Trabalho de 1° e 2°
graus.

Foi criada por este Regional a
iniciativa de realizar as
publicac6es na Transparéncia,
exigidas pelos 6rgéaos de
controle, nelas incluidas as
informacdes das atividades
orcamentaria e financeira da JT
de 1° e 2° graus, conforme
determina a Resolucao CNJ n°
195/2014. Esta iniciativa se
transformou em processo de
trabalho, o qual é realizado de
maneira continua, anualmente.

Dados publicados em
formato aberto e pdf/

Secretaria de
Orcamento e Financas

Concluida

100%

Publicacéo dos dados
exigidos, link

https://sistemas.trt18.]

us.br/tra

nsparencia/page/areal

ver/4e

Buscar parcerias com

Definir junto com o Subcomité
de Contrata¢des, tendo em vista
a atribuicao deste colegiado de
"estimular a adocao de boas
praticas de gestdo do gasto
publico, analisando a viabilidade
de implementar, no ambito deste

Parceria com 6rgéo de
controle adotada/

Secretaria de
Orcamento e Financas

N&o Iniciada

orgaos de controle. Tribunal, medidas adotadas em 01/01/2024 31/03/2024
outros 6rgédos publicos que 0%
possam reduzir despesas ou
melhorar a sua qualidade e
eliminar o desperdicio”;
maneiras de buscar a parceria
com 6rgao de controle.
Proviciar as Subsidiar, conforme Preenchimento no
pice deliberacdes do Subcomité de SIGEO dos itens de
condigcbes - . )
orcamentérias e Contratacgdes, as unidades planejamento com as
financeiras para o responsaveis pela execucdo de |informacdes da Memoria Em
desenvolvimento e a |d€SPesas para solicitagao de de Calculo e Justificativa andamento
= . recursos na fase do dos valores para as 01/02/2023 30/04/2023
geracdo dos servigos - " e
;A planejamento das contratacdes, |demandas solicitadas/
qualificados a serem . . - o
de maneira a inserirem a 80%

entregues a
sociedade, de forma
sistematizada.

memodria de calculo e
justificativas para aquisicado de

bens e contratacdes de servicos.

Secretaria de
Orcamento e Financas

Documento juntado por RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA e protocolado em 29/03/2023 17:11:20h. Protocolo n® 14480/2022.

€20z ap 03Je 8p OE ‘BlIdj-_IIND - £202/769€

€202/278 oN 40S/9A/dOS 8T 1YL VIHVL1HOd - T 0xauy

Y 8T ©P Oy[eqel L op [euoiBay [eunqu L

oelba

€202/278 oN 40S/9A/dOS 8T 1YL VIHVLdOd VA OX3ANY

L





Cad. Autenticidade 400291424666

A integracédo e padronizag&o dos
sistemas administrativos auxiliam
0 processo de gestéo
orgamentéria, financeira, contabil
e de custos. Entre os beneficios
gerados, destaca-se a maior
rapidez e segurancga das
informacdes geradas, melhoria
na qualidade dos processos de
trabalho e reducéo de custos.

Promover sistematica
e permanente
integracéo entre os
principais sistemas
administrativos
especialmente o
relativo a despesa de
pessoal

Foi criada por este Regional a
iniciativa de instituir Grupo de
Trabalho para implantacao da
Escrituracdo Fiscal Digital de
Retencdes e Outras Informacées
Fiscais (EFD-Reinf) e
Escrituracao Digital das
Obrigacdes Fiscais,
Previdenciarias e Trabalhistas
(eSocial), desse modo foram
desenvolvidas acdes para
aperfeicoamento conjunto do
Sistema de Gestao
Orcamentaria (SIGEO) e do
Sistema Integrado de Gestédo de
Pessoas (SIGEP), conforme
diretrizes nacionais. Esta
iniciativa se transformou em
processo de trabalho, o qual é
realizado de maneira continua,
mensalmente.

Dados consistentes a
serem enviados para
Receita Federal/

Coordenadoria de
Contabilidade

Concluida

100%

Envio dos dados da
DCTF-Web instituida pela
Instrugdo Normativa RFB n.°
2005/2021, Processo

Administrativo n® 12911/2022.

Absorver novas
tecnologias de forma
otimizada.

Foi criada por este Regional a
iniciativa de quando
disponibilizada a nova
tecnologia pelo CSJT, de acordo
com o disposto na Resolucao
CSJT n° 331/2022, sejam
treinados o servidores
operadores dos sistemas e apos
a capacitacdo os servidores
participantes repliquem os
conhecimentos adquiridos, tal
como realizado na implantacédo
do médulo DIARIAS do SIGEO.
Assim, esta iniciativa se
transformou em processo de
trabalho, o qual é realizado de
maneira continua, a partir da
convocacao do CSJT para
implantacdo da tecnologia.

Servidores treinados
aptos a operarem a
tecnologia
implementada/

Secretaria de
Orcamento e Financas

Concluida

100%

Implantacéo e
operacionalizacdo dos
modulos SIGEO/JT
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Cad. Autenticidade 400291424666

INDICADORES E METAS

Os indicadores sdo aqueles definidos no Plano Estratégico da Justica do Trabalho (PE-JT) para auxiliar no cumprimento do
Objetivo Estratégico "Aperfeicoar a Gestdo Orcamentéria e Financeira” e da perspectiva “Aprendizado e Crescimento”.

Apresenta-se, a seguir, os indicadores e as metas estabelecidas no Plano Estratégico Institucional do TRT182 Regido 2021-2026:

INDICADORES — PERSPECTIVA APRENDIZADO E CRESCIMENTO

FORMULA DE LINHA METAS
OBJETIVO INDICADOR CALCULO BASE
2021 | 2022 2023 2024 | 2025 | 2026
indi i . 0 0 0 0 0 0
Indice de cumprlmgnto da DPP = VDPP + VDPRP 2020: 92% |93% 94% 95% |[96% 97%
Emenda Constitucional n® _ 98,29%
95/2016 — ICEC95 ICEC95 = (DPP/
DODPA) x 100
(Mensal)
APERFEICOAR A | indice de Execucéo das 2020: 90% |91% 92% 93% | 94% 95%
GESTAO Dotagfbes para Despesas 96,79%
ORCAMENTARIA | Discricionarias — IEDD IEDD = (DDE/DIDD)*
E FINANCEIRA (Bimestral) 100

indice de Cumprimento da Emenda Constitucional n® 95/2016 — ICEC95: acompanhar mensalmente e cumprir o limite de gastos determinado pela EC 95/2016.

indice de Execucéo das Dotacbes para Despesas Discricionarias — IEDD: indica o grau de aproveitamento das dotacdes aprovadas no orgamento e em créditos
adicionais e destinadas as despesas discricionarias. O percentual de execugéo desses recursos no exercicio relaciona-se com o grau de acerto da administragao
nas priorizacoes feitas por ocasido da elaboragdo da proposta orcamentaria.

excetuadas aquelas relativas a restos a pagar;

beneficiaria relativas a restos a pagar inscritos e/ ou reinscritos; DPP — Despesa Primaria Paga;

DODPA — Dotagdo Orgamentéria para Despesas Primarias Atualizada: Valor da Dotacdo Orgamentaria Atualizada das Despesas Primérias.

EDD: Montante empenhado de dotacdes para despesas discricionarias;

DD: Dotagao atualizada para despesas discriciondrias

Goidnia, 29 de marco de 2023.

[assinado eletronicamente]

GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO

DESEMBARGADOR DO TRABALHO

VDPRP - Valor das despesas Primarias pagas de Restos a Pagar inscritos/reinscritos: despesas extra orcamentarias primarias pagas pela unidade gestora

VDPP — Valor das despesas primarias pagas do exercicio: despesas orcamentarias primarias (ndo financeiras) pagas pela unidade gestora beneficiaria,

Documento juntado por RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA e protocolado em 29/03/2023 17:11:20h. Protocolo n® 14480/2022.
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