Poder Judiciario da Uniao
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao

Diario da Justica Eletronico

ANO VIII - NUMERO 87 - GOIANIA-GO, TERCA-FEIRA, 20 DE MAIO DE 2014

ATOS DA PRESIDENCIA

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG N° 178/2014

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicbes legais e regulamentares, e tendo em vista o que consta na PCD 9136/2014,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento de JOAO RENDA LEAL FERNANDES de Goiania-GO a Rio de Janeiro-RJ, no periodo de
28/05/2014 a 31/05/2014, bem como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: Para participar do IV Simpésio para o Enfrentamento ao Trafico de Pessoas, evento que serd promovido pela
Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 1* Regido, em parceria com o Conselho Nacional de Justi¢ca, nos
dias 29 e 30 de maio de 2014, na cidade do Rio de Janeiro-RJ, conforme consta do PA 8749/2014.

Publique-se no Diério de Justica Eletrdnico e no Boletim Interno Eletrénico.

Goiania, 19 de maio de 2014.

[assinado eletronicamente]

ELZA CANDIDA DA SILVEIRA

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG N° 179/2014

A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuic@es legais e regimentais;

Considerando o Ato Conjunto n° 2/TST.CSJT.GP, de 6 de fevereiro de 2014, que institui o Selo “Acervo Histérico” da
Justica de Trabalho e estabelece critérios de identificacdo, fisica e eletronica, para selecdo dos processos que devam
compor o acervo histoérico;

Considerando a urgéncia na definicAo do cronograma das ac¢des de implantagcdo do Selo, haja vista o0 prazo
consignado no art. 9° do referido Ato;

Considerando o que consta do Processo Administrativo n° 3050/2014,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir Grupo de Trabalho neste Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido para estabelecer cronograma
das ac¢bes de implantagdo do selo em até 15 (quinze) dias apds a publicacdo desta Portaria, pelos seguintes
membros:

| — Ariony Chaves de Castro, Chefe do Centro de Memoria, que coordenara o Grupo;

Il — Vania Ivanyi de Lima Passerini, Chefe da Secéo de Gestdo Documental,

Il — Marielli de Souza Alves de Paula, lotada na Coordenadoria de Sistemas e Internet da Secretaria de Tecnologia
da Informagéo e Comunicagoes.

Art. 2° Tornar sem efeito a Portaria TRT 182GP/DG N° 063/2014.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se no Diéario da Justica Eletrénico e no Boletim Interno Eletrénico.

Goiania, de maio de 2014.

Goiénia, 19 de maio de 2014.

[assinado eletronicamente]

ELZA CANDIDA DA SILVEIRA

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA

SECAO DE MAGISTRADOS
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PORTARIA TRT 182 SGP/SM N° 127/2014

A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAOQ, no uso de suas
atribuicdes legais e considerando o disposto nos autos do PA n° 757/2014,

RESOLVE:

Prover o Juiz MAURO ROBERTO VAZ CURVO no cargo de Juiz do Trabalho Substituto do Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regido, com efeitos a partir de 21 de maio de 2014, em vaga decorrente da promocdo da
Excelentissima Juiza Valéria Cristina de Sousa Silva Elias Ramos.

Cientifiqgue-se e publique-se no Diario Oficial da Unido, no Diario da Justica Eletronico e no Boletim Interno Eletronico.
Goiania, 19 de maio de 2014.

Assinado Eletronicamente

ELZA CANDIDA DA SILVEIRA

Desembargadora-Presidente do TRT da 182 Regido

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe N° 138/2014

A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicBes legais e regimentais, tendo em vista 0 Processo Administrativo — SISDOC n° 4736/2014, e

Considerando o artigo 3° da PORTARIA GP/GDG n° 377, de 19 de dezembro de 2001, que determina que o ocupante
de cargo em comissédo devera ter um substituto eventual, previamente designado, que assumirda automaticamente o
exercicio do cargo nos afastamentos ou impedimentos legais, a edicdo da Portaria TRT 18%* GP/DG/SGPe n°
295/2013 e a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho
Nacional de Justica,

RESOLVE:

Considerar revogada, a partir de 07 de margo de 2014, a PORTARIA TRT 182 GP/GDG n° 404/1996, a qual designou
o servidor FABIO MARQUEZ DE CARVALHO substituto do titular do cargo em comissdo de Diretor de Secretaria,
Cédigo TRT 182 CJ-3, da Vara do Trabalho de Ipora, & época ocupado pelo servidor MARCO AURELIO DE
ALMEIDA.

Publique-se no Diério da Justica Eletrdnico da 182 Regido e no Boletim Interno Eletrénico.

Goiénia, 13 de maio de 2014.

Assinado eletronicamente

ELZA CANDIDA DA SILVERIA

Desembargadora-Presidente

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe N° 141/2014

A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicGes legais e regimentais, tendo em vista o Processo Administrativo — SISDOC n° 8632/2014, a edicdo da
Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 295/2013 e a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolu¢édo 156, de 8 de
agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,

RESOLVE:

Considerar designada, em carater excepcional, a servidora LARISSA DANTAS ANDRADE, Técnico Judiciario, Area
Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para substituir o titular do cargo em comisséo de Diretor-Geral,
codigo TRT 182 CJ-4, da Diretoria-Geral, ocupado pelo servidor RICARDO WEBSTER P. DE LUCENA, nos dias 5, 8
e 9 de maio de 2014, em virtude de viagens a servi¢o do titular.

Publigue-se no Diario da Justica Eletrénico da 182 Regi&o e no Boletim Interno Eletrénico.

Goiénia, 15 de maio de 2014.

Assinado eletronicamente

ELZA CANDIDA DA SILVEIRA

Desembargadora-Presidente

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe N° 142/2014

A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, tendo em vista o Processo Administrativo — SISDOC n° 8161/2014, a edi¢do da
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Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 295/2013 e a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolu¢édo 156, de 8 de
agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,

RESOLVE:

Considerar designado, em caréter excepcional, o servidor VALDEZ DA COSTA BRAGA, Técnico Judiciario, Area
Administrativa, Especialidade Telecomunicacao e Eletricidade, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para substituir o
titular do cargo em comissédo de Coordenador, cédigo TRT 182 CJ-2, da Coordenadoria de Manutencéo e Projetos,
ocupado pelo servidor AFRANIO HONORATO PINHEIRO, nos dias 8 e 9 de maio de 2014, em virtude de viagem a
servico do titular.

Publigue-se no Diario da Justica Eletronico da 182 Regido e no Boletim Interno Eletrénico.

Goiania, 15 de maio de 2014.

Assinado eletronicamente

ELZA CANDIDA DA SILVEIRA

Desembargadora-Presidente

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 49/2014

Aprova a alteracdo da ordem de prioridade das obras a serem executadas no exercicio de 2014, adequando-a a
realidade surgida apds a edicdo da Resolu¢do Administrativa n°® 57/2013.

CERTIFICO E DOU FE que o Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regi&o, em sess&o plenaria hoje realizada, sob a
Presidéncia da Excelentissima Desembargadora Elza Candida da Silveira, Presidente do Tribunal, com a presenca
dos Excelentissimos Desembargadores Aldon do Vale Alves Taglialegna (Vice-Presidente), Platon Teixeira de
Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Mério Sérgio Bottazzo, Breno
Medeiros, Paulo Pimenta, Daniel Viana Junior, Geraldo Rodrigues do Nascimento e Eugénio José Cesario Rosa e da
Excelentissima Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho, Janilda Guimaraes de Lima, consignada a
auséncia momenténea e justificada do Excelentissimo Desembargador Gentil Pio de Oliveira, tendo em vista o que
consta do Processo Administrativo SISDOC n° 001109/2014 - MA 41/2014, RESOLVEU, por unanimidade, aprovar a
alteracdo da ordem de prioridade das obras a serem executadas no ano de 2014, adequando-a a realidade surgida
apos a edicdo da Resolucdo Administrativa n°® 57/2013, que julgou conforme o rol de obras prioritérias para o referido
exercicio.

Publique-se.

Sala de Sessfes, 15 de maio de 2014.

ORIGINAL ASSINADO

Goiamy Pévoa

Secretario do Tribunal Pleno

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 50/2014

Aprova os projetos e a execugdo dos servigos de reforma para corre¢fes dos sanitarios e copas do Edificio do Forum
Trabalhista de Goiania.

CERTIFICO E DOU FE que o Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regi&o, em sess&o plenaria hoje realizada, sob a
Presidéncia da Excelentissima Desembargadora Elza Candida da Silveira, Presidente do Tribunal, com a presenca
dos Excelentissimos Desembargadores Aldon do Vale Alves Taglialegna (Vice-Presidente), Platon Teixeira de
Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Mario Sérgio Bottazzo, Paulo
Pimenta, Daniel Viana Junior, Geraldo Rodrigues do Nascimento e Eugénio José Cesario Rosa e da Excelentissima
Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho, Janilda Guimardes de Lima, consignada a auséncia
momenténea e justificada do Excelentissimo Desembargador Gentil Pio de Oliveira e do Excelentissimo
Desembargador Breno Medeiros, convocado para atuar no Tribunal Superior do Trabalho, tendo em vista o que
consta do Processo Administrativo SISDOC n° 000011/2014 - MA 49/2014, RESOLVEU, por unanimidade, aprovar os
projetos e a execugdo dos servicos de reforma para corregdes dos sanitérios e copas do Edificio do Férum
Trabalhista de Goiania.

Publique-se.

Sala de Sessfes, 15 de maio de 2014.
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ORIGINAL ASSINADO
Goiamy Pé6voa
Secretario do Tribunal Pleno

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 051/2014

AGATRA - Associacdo Goiana dos Advogados Trabalhistas requer assento nas sessfes de julgamento assim como
€ assegurado a AMATRA XVIII.

CERTIFICO E DOU FE que o Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regi&o, em sess&o plenaria hoje realizada, sob a
Presidéncia da Excelentissima Desembargadora Elza Candida da Silveira, Presidente do Tribunal, com a presenca
dos Excelentissimos Desembargadores Aldon do Vale Alves Taglialegna (Vice-Presidente), Platon Teixeira de
Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de Oliveira, Mario
Sérgio Bottazzo, Paulo Pimenta, Daniel Viana Juanior, Geraldo Rodrigues do Nascimento e Eugénio José Cesario
Rosa e da Excelentissima Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho, Janilda Guimardes de Lima,
consignada a auséncia do Excelentissimo Desembargador Breno Medeiros, convocado para atuar no Tribunal
Superior do Trabalho, tendo em vista 0 que consta do Processo Administrativo SISDOC n° 005206/2014 — MA
035/2014, RESOLVEU, por unanimidade, indeferir o requerimento da Associacdo Goiana dos Advogados
Trabalhistas — AGATRA — no sentido de ser admitido o seu ingresso em matérias administrativas, bem como
garantido-lhe assento nas sess@es de julgamento, assim como é assegurado a AMATRA XVIII.

Publique-se.

Sala de Sessdes, 15 de maio de 2014.

ORIGINAL ASSINADO

Goiamy Po6voa

Secretario do Tribunal Pleno

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 052/2014

Normatiza a vinculacéo do juiz ao processo para fins de prolagdo de sentenca, e revoga a Resolugdo Administrativa
n° 8/2008.

CERTIFICO E DOU FE que o Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regi&o, em sess&o plenaria hoje realizada, sob a
Presidéncia da Excelentissima Desembargadora Elza Candida da Silveira, Presidente do Tribunal, com a presenca
dos Excelentissimos Desembargadores Aldon do Vale Alves Taglialegna (Vice-Presidente), Platon Teixeira de
Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de Oliveira, Mario
Sérgio Bottazzo, Paulo Pimenta, Daniel Viana Janior, Geraldo Rodrigues do Nascimento e Eugénio José Cesario
Rosa e da Excelentissima Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho, Janilda Guimardes de Lima,
consignada a auséncia do Excelentissimo Desembargador Breno Medeiros, convocado para atuar no Tribunal
Superior do Trabalho, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo SISDOC n°® 6950/2014 — MA 44/2014,
e

CONSIDERANDO a aplicacao subsidiaria ao processo do trabalho, do principio da identidade fisica do juiz, expresso
no artigo 132 do Cédigo de Processo Civil, desde o cancelamento da Sumula n° 136 do C. TST, em setembro de
2009;

CONSIDERANDO a conveniéncia de se definirem regras mais claras e objetivas sobre a vinculagédo do juiz aos
processos em que deva proferir sentencas a fim de se evitar inoportunos atrasos na entrega da prestacéo
jurisdicional; e

CONSIDERANDO as facilidades proporcionadas pelo processo judicial eletrénico (PJe), ja implantado na 182 Regido
da Justica do Trabalho, em conformidade com os ditames da Lei n°® 11.419, de 19 de dezembro de 2006, que permite
ao magistrado a prolacdo da sentenca, mesmo que ndo se encontre mais atuando na Vara do Trabalho em que
tramita o processo respectivo,

RESOLVEU, por unanimidade:

Art. 1° Proferira o julgamento da causa o juiz que proceder a coleta das provas orais, encerrando a instrugédo
processual.

Art 2° Nas hipéteses em que mais de um juiz atuar no processo, proferira a sentenca aquele que:

| - receber a defesa em audiéncia, quando ndo houver nenhuma prova a ser produzida ou sendo a matéria
exclusivamente de direito;
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Il - deferir realizacdo de prova pericial, em processos sem necessidade de prova oral, designando audiéncia em
prosseguimento ou encerramento;

lll - realizar a audiéncia em que for dado o inicio a coleta das provas orais, mesmo que haja necessidade de
audiéncia de prosseguimento para inquiricdo de outras testemunhas/peritos ou para novo interrogatorio das partes;

IV - realizar a primeira audiéncia em processo que dependa da producdo de prova pericial que venha a ser realizada
no curso da instrugdo, mesmo que ndo a determine, exceto para 0s processos que dependam também da producao
de prova oral;

V - indeferir prova oral em razdo da existéncia de outros elementos probatérios que possam ser usados para o
julgamento da lide;

VI — realizar a audiéncia de prosseguimento em processo com matéria fatica, na qual ocorra a dispensa ou reste
prejudicada a producéo de prova oral, nas seguintes hipéteses:

a) em decorréncia da confisséo ficta de qualquer uma das partes;

b) quando for realizada a juntada de outros elementos probatérios que ndo existiam a época da primeira audiéncia; e
¢) quando houver a juntada de prova emprestada.

VIl — proferir sentenca que venha a ser anulada ou reformada em instancias superiores, retornando os autos para
prosseguimento da instru¢éo processual ou novo julgamento.

Art. 3° Os embargos de declaracdo serdo julgados pelo juiz que proferiu a sentenca embargada, no prazo legal,
contado da concluséao feita pela Secretaria da Vara.

Art. 4° Cessara a vinculacado de que tratam os artigos anteriores, nas hipoteses:

a) de promocéao de Juiz Titular;

b) de convocacao de Juiz Titular para atuar no Tribunal, na forma prevista na Resolucdo Administrativa n°® 54-A /2013;
e

¢) de outro afastamento legal, desde que por prazo superior a 40 (quarenta) dias.

81° Nos casos previstos nas alineas a, b e c, proferira a sentenca o juiz que estiver respondendo pela titularidade da
Vara, salvo se designado outro magistrado para substituicdo daquele que estaria vinculado ao julgamento, ocasiao
em que competird a este a prolacéo da sentenca.

§2° No caso de licenga por motivo de saude, por periodo superior a 40 (quarenta) dias, a regra do caput incidird
também sobre o0s processos cuja vinculacao ja se operava antes do momento do afastamento.

83° Quando a adequada divisdo dos trabalhos e a dindmica especifica do Juizo assim o recomende, as regras de
vinculacao previstas no presente artigo poderao ser objeto de modificacdo consensual pelos magistrados que tenham
funcionado ou estejam a funcionar na vara respectiva, sem prejuizo do prazo original para prolacao da sentenca.

Art. 5° Persistira a vinculagdo referida nos arts 1°, 2° e 3°:

a) nos casos de promogao de Juiz Substituto;

b) nos casos de remocé&o de Juiz Titular ou de Juiz Auxiliar Fixo;

¢) nos casos de designacao de Juiz Substituto Volante como Auxiliar Fixo; e

d) nos casos em que seja determinada a reabertura da instru¢cdo processual para a complementacao de provas por
outro magistrado.

Art. 6° O juiz que nao declinar de sua competéncia para sentenciar no prazo de 10 (dez) dias a partir da concluséo
dos autos, ndo mais podera fazé-lo, ficando vinculado para fins de prolacdo de sentenca.

Art. 7° O juiz que receber processo de outro magistrado para sentenciar devera proferir a decisdo no prazo de 10
(dez) dias, contado da conclusdo feita pela Secretaria da Vara, ou declinar da sua competéncia para sentenciar,
determinando a remessa dos autos a Corregedoria Regional, no prazo de 48 (quarenta e oito horas).

Art. 8° As controvérsias surgidas na aplicacdo desta Resolugdo Administrativa serdo solucionadas pelo Corregedor
Regional.

Art. 9° Fica revogada a Resolu¢do Administrativa n° 8/2008.

Publique-se.

Sala de Sessdes, aos 15 dias do més de maio de 2014.

ORIGINAL ASSINADO

Goiamy Po6voa

Secretario do Tribunal Pleno

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 053/2014

Altera o inciso IX do art. 98 do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo.

CERTIFICO E DOU FE que o Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regi&o, em sess&o plenaria hoje realizada, sob a
Presidéncia da Excelentissima Desembargadora Elza Candida da Silveira, Presidente do Tribunal, com a presenca
dos Excelentissimos Desembargadores Aldon do Vale Alves Taglialegna (Vice-Presidente), Platon Teixeira de
Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de Oliveira, Mario
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Sérgio Bottazzo, Paulo Pimenta, Daniel Viana Junior, Geraldo Rodrigues do Nascimento e Eugénio José Cesario
Rosa e da Excelentissima Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho, Janilda Guimaraes de Lima,
consignada a auséncia do Excelentissimo Desembargador Breno Medeiros, convocado para atuar no Tribunal
Superior do Trabalho, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo SISDOC n° 558/2014 — MA 004/2014,
e

Considerando que nos termos do art. 20 da Resolug¢édo n°® 135, de 13 de julho de 2011, do Conselho Nacional de
Justica, e Resolucdo Administrativa n° 1613, de 6 de maio de 2013, do Tribunal Superior do Trabalho, o julgamento
de processo administrativo disciplinar contra magistrado sera realizado em sesséao publica,

RESOLVEU, por unanimidade:

Art. 1° O inciso IX do art. 98 do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido passa a viger com
a seguinte redacao:

BAIE, 98 ittt e e e e ra e e s aaa e e arreeeareaans

IX — as medidas punitivas aqui mencionadas serdo tomadas por maioria absoluta dos membros efetivos do Tribunal,
em sessdo publica, da qual se publicara apenas a conclusdo. Quando necesséario, a comunicacdo das penas ao
magistrado sera feita, por escrito, com o devido resguardo da dignidade do magistrado.”

Art. 2° Publique-se.

Sala de Sessfes, 15 de maio de 2014.

ORIGINAL ASSINADO

Goiamy Pévoa

Secretario do Tribunal Pleno

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 054/2014

Considera satisfatério o estagio probatdrio cumprido pelo Juiz do Trabalho Substituto José Luciano Leonel de
Carvalho e declara o seu vitaliciamento no cargo.

CERTIFICO E DOU FE que o Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regi&o, em sess&o plenaria hoje realizada, sob a
Presidéncia da Excelentissima Desembargadora Elza Candida da Silveira, Presidente do Tribunal, com a presenca
dos Excelentissimos Desembargadores Aldon do Vale Alves Taglialegna (Vice-Presidente), Platon Teixeira de
Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de Oliveira, Mario
Sérgio Bottazzo, Paulo Pimenta, Daniel Viana Junior, Geraldo Rodrigues do Nascimento e Eugénio José Cesario
Rosa e da Excelentissima Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho, Janilda Guimardes de Lima,
consignada a auséncia do Excelentissimo Desembargador Breno Medeiros, convocado para atuar no Tribunal
Superior do Trabalho, tendo em vista 0 que consta do Processo Administrativo SISDOC n° 002027/2014 — MA
036/2014, RESOLVEU, por unanimidade, acolher o parecer conjunto emitido pelo Desembargador Corregedor
Regional e pelo Desembargador Diretor da Escola Judicial, considerar satisfatdrio o estagio probatério cumprido pelo
Juiz do Trabalho Substituto José Luciano Leonel de Carvalho e declarar o seu vitaliciamento, com efeitos imediatos,
concomitantes a implementacdo dos 2 (dois) anos de exercicio no cargo, respeitada a antiguidade decorrente do
concurso publico, conforme dispdem o Ato Conjunto n°® 1/CGJT.ENAMAT, de 4 de marco de 2013, e a Resolucdo
Administrativa n° 65/2013, deste Tribunal.

Publique-se.

Sala de Sessfes, 15 de maio de 2014.

ORIGINAL ASSINADO

Goiamy Pé6voa

Secretario do Tribunal Pleno

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 055/2014

Recursos administrativos interpostos pela AMATRA XVIII e pelos Excelentissimos Juizes OSMAR PEDROSO,
CLEIDIMAR CASTRO DE ALMEIDA e RONIE CARLOS BENTO DE SOUSA, contra decisdo da Presidente do
Tribunal que determinou a devolucdo de diarias e indenizagao de transporte recebidas pelos aludidos magistrados
para participagdo em seminario.

CERTIFICO E DOU FE que o Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regi&o, em sess&o plenaria hoje realizada, sob a
Presidéncia da Excelentissima Desembargadora Elza Candida da Silveira, Presidente do Tribunal, com a presenca
dos Excelentissimos Desembargadores Aldon do Vale Alves Taglialegna (Vice-Presidente), Platon Teixeira de
Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Mario Sérgio Bottazzo, Paulo
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Pimenta, Daniel Viana Junior, Geraldo Rodrigues do Nascimento e Eugénio José Cesario Rosa e da Excelentissima
Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho, Janilda Guimardes de Lima, consignada a auséncia
momenténea e justificada do Excelentissimo Desembargador Gentil Pio de Oliveira e do Excelentissimo
Desembargador Breno Medeiros, convocado para atuar no Tribunal Superior do Trabalho, tendo em vista o que
consta do Processo Administrativo n°® 001930/2012 — MA 082/2013, RESOLVEU, por maioria, vencidos os
Excelentissimos Desembargadores Presidente, Platon Teixeira de Azevedo Filho e Mario Sérgio Bottazzo, dar
provimento aos recursos administrativos interpostos pela AMATRA XVIII e pelos Excelentissimos Juizes OSMAR
PEDROSO, CLEIDIMAR CASTRO DE ALMEIDA e RONIE CARLOS BENTO DE SOUSA, contra decisdo que
determinou a devolucdo de diarias e indenizacdo de transporte recebidas pelos aludidos magistrados para
participagdo no Seminario “Trabalho Infantil, Aprendizagem e Justica do Trabalho”.

Publique-se.

Sala de Sessdes, 15 de maio de 2014.

ORIGINAL ASSINADO

Goiamy Po6voa

Secretario do Tribunal Pleno

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 056/2014

Referenda a PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 097/2014, que altera a Especialidade de cargos vagos
redistribuidos para o Quadro de Pessoal deste Tribunal pelas Portarias TRT 182 GP/DG/SGPe n°s 79/2014 e
80/2014.

CERTIFICO E DOU FE que o Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regi&o, em sessé&o plenaria hoje realizada, sob a
Presidéncia da Excelentissima Desembargadora Elza Candida da Silveira, Presidente do Tribunal, com a presenca
dos Excelentissimos Desembargadores Aldon do Vale Alves Taglialegna (Vice-Presidente), Platon Teixeira de
Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de Oliveira, Mario
Sérgio Bottazzo, Paulo Pimenta, Daniel Viana Junior, Geraldo Rodrigues do Nascimento e Eugénio José Cesario
Rosa e da Excelentissima Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho, Janilda Guimarédes de Lima,
consignada a auséncia do Excelentissimo Desembargador Breno Medeiros, convocado para atuar no Tribunal
Superior do Trabalho, tendo em vista 0 que consta do Processo Administrativo SISDOC n° 005903/2014 — MA
043/2014, RESOLVEU, por unanimidade, referendar a Portaria GP/DG/SGPe n° 97/2014, que altera a Especialidade
de cargos vagos redistribuidos para o Quadro de Pessoal deste Tribunal pelas Portarias TRT 18% GP/DG/SGPe n°
79/2014 e 80/2014.

Publique-se.

Sala de Sessfes, 15 de maio de 2014.

ORIGINAL ASSINADO

Goiamy Pé6voa

Secretario do Tribunal Pleno

DIRETORIA-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 545/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais
e regulamentares, e tendo em vista o que consta na PCD 9205/2014,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento de JOSELIO DE SOUZA PINHEIRO de Goiania-GO a Posse-GO, no periodo de
26/05/2014 a 27/05/2014, bem como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: Auxiliar no transporte, descarga e armazenagem do mobiliario destinado as novas instala¢des da Vara do
Trabalho da cidade de Posse.

Publique-se no Diéario de Justica Eletrénico e no Boletim Interno Eletrénico.

Goiénia, 19 de maio de 2014.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WEBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL
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PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 658/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicbes legais
e regulamentares, tendo em vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 023/2013 e o
Processo Administrativo — SISDOC N° 8966/2014,

RESOLVE:

Remover, a pedido, o servidor PEDRO PAULO DIAS SOARES, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal, do Quadro de Lotacdo Provisoria para a Vara do Trabalho de Quirindpolis, a partir de 19 de
maio de 2014.

Publique-se no Diario da Justica Eletrénico da 182 Regido e no Boletim Interno Eletrénico.

Goiania, 15 de maio de 2014.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

COMISSAO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

EDITAL N° 15/2014

O Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido torna publico o processo seletivo para realizacdo de estagio
remunerado de estudantes de nivel superior dos cursos de Fisioterapia e Design Grafico, para vagas em Goiania, nos
termos da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 63/2014 e das instrucdes
contidas neste Edital.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O processo seletivo serd realizado sob a responsabilidade da Comisséo de Selecédo de Estagiarios, composta por
servidores do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiédo.

2. A selecao compreenderd a verificagdo de conhecimentos do candidato por meio de provas objetivas, na forma da
presente regulamentacéo.

3. O processo seletivo de que trata este Edital destina-se ao preenchimento de vagas especificadas no capitulo Il e
formacéo de cadastro de reserva.

Il - DAS INSCRICOES

1. Poderao inscrever-se estudantes dos cursos superiores de Fisioterapia e Design Grafico. Na data da convocacgéo
0s estudantes ndo poderdo estar cursando o Ultimo ano ou o penultimo e Ultimo semestre dos respectivos cursos.

2. Somente poderdo concorrer as vagas oferecidas neste edital os estudantes regularmente matriculados e com
frequéncia efetiva em estabelecimentos publicos ou particulares de cursos superiores de Fisioterapia e Design
Gréfico, oficialmente autorizados ou reconhecidos pelo Ministério da Educacao.

3. As inscri¢Bes serdo gratuitas e deverdo ser feitas no periodo de 22 a 28 de maio de 2014, exclusivamente pela
internet, no sitio eletrénico do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, “www.trt18.jus.br”.

4. Para a realizacdo da prova é imprescindivel a apresentacdo do comprovante de inscricdo e do documento de
identidade original com fotografia.

5. O pedido de inscri¢do implicard o conhecimento e aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital,
em relacdo as quais ndo sera admitida alegacéo de desconhecimento.

lIl - DAS VAGAS

1. O processo seletivo de que trata este Edital destina-se ao preenchimento das vagas especificadas no quadro
abaixo, bem como a formacdo de cadastro de reserva do Tribunal Regional do Trabalho da 18% Regido, para o
suprimento das vagas que surgirem ou que venham a ser criadas durante a validade do certame.

CIDADE CURSO VAGAS

GOIANIA Curso superior de Fisioterapia 2 + cadastro de reserva

GOIANIA Curso superior de Design 1 + cadastro de reserva
Gréfico

2. Se houver incompatibilidade entre o horario escolar e o de estagio, o candidato convocado terd sua classificagao
preservada até o surgimento de vaga com horario de estagio compativel, observado o periodo de validade do
processo seletivo.
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3. Ao candidato convocado que, por motivo diverso do disposto no item anterior, ndo puder iniciar o estagio, sera
facultado solicitar a colocacdo de seu nome no final da lista de classificacdo em que foi habilitado, passando a
posicionar-se no ultimo lugar dessa lista, aguardando nova convocagado, que podera concretizar-se ou ndo, no prazo
de validade do concurso.

4. A solicitacdo mencionada no item anterior devera ser encaminhada para o e-mail “sgpe.provimento@trt18.jus.br”
no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar do dia subsequente a convocacéo.

5. O candidato a estagio devera ter idade minima de 16 (dezesseis) anos.

6. O candidato a estagio devera observar a politica interna de estagio de sua instituicdo de ensino, bem como o
periodo permitido por ela para realizacao de estagio.

IV - DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas, devendo a
deficiéncia ser comprovada mediante pericia a ser realizada pela Junta Médica do Tribunal, quando da convocagéo.
2. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra na categoria do artigo 4° do Decreto n° 3.298, de 20
de dezembro de 1999.

3. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma do capitulo VII, além de figurar na lista de classificacdo geral,
terd seu nome constante da lista especifica para candidatos com deficiéncia.

4. Na hipotese de inexisténcia de candidato com deficiéncia aprovado, o preenchimento da vaga dar-se-4 pelo
préximo candidato da classificacao geral, observada a ordem de classificacdo no processo seletivo.

5. O candidato com deficiéncia participara em igualdade de condicbes com os demais candidatos quanto ao
conteddo, a avaliacdo, ao horario de aplicacdo da prova e as notas minimas exigidas para os demais candidatos.

6. O candidato com deficiéncia que necessitar de qualquer tipo de condicdo especial para a realizacdo das provas
devera solicitd-la, no ato da inscricdo, a Comissao de Selecdo de Estagiarios, que tomara as providéncias
necessarias.

7. Cabera ao candidato com deficiéncia levar consigo os equipamentos e instrumentos de que dependa para a
realizacdo das provas, mediante prévia autorizacdo da Secretaria da Comisséo de Selecéao.

8. Serdo destinadas aos candidatos com deficiéncia, para as vagas que surgirem ou forem criadas durante o prazo de
validade do processo seletivo, a décima vaga, a vigésima vaga, a trigésima vaga, e assim sucessivamente,
observada a ordem de classificacdo, em conformidade com o § 5° do art. 17 da Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de
2008, e com o § 1° do art. 37 do Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

V — DAS PROVAS

1. A prova sera aplicada na cidade de Goiania. O horario e o local da prova serdo divulgados posteriormente no sitio
eletrdnico “www.trt18.jus.br”, ficando o acompanhamento dessas informa¢Bes sob inteira responsabilidade do
candidato.

2. O candidato devera apresentar-se para a prova munido do comprovante de inscricdo e do documento de
identidade original com fotografia, em perfeitas condi¢cfes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato.

3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da prova, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar o boletim de ocorréncia expedido por 6rgao policial,
datado de, no maximo, 30 (trinta) dias.

4. O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferografica (tinta azul ou preta).

5. Durante a realizacdo das provas, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta a qualquer material ou
comunicacao entre os candidatos, nem a utilizacao de livros, cédigos, manuais, impressfes ou quaisquer anotagdes,
bem como telefone celular, computador portatil ou quaisquer outros aparelhos eletrdnicos.

6. O candidato devera comparecer ao local com antecedéncia de 30 (trinta) minutos do inicio das provas.

7. O tempo de duragédo da prova sera de 2 (duas) horas. O candidato somente podera deixar o local apés transcorrida
1 (uma) hora do inicio da prova, sob pena de ser desclassificado do certame.

8. O exame sera composto de provas objetivas, com questdes de mdltipla escolha, todas de carater classificatdrio,
abrangendo as matérias indicadas no Anexo deste Edital e em conformidade com o quadro abaixo:

Tipo Area de conhecimentos Numero de questbes Pontos
Objetiva Lingua Portuguesa 10 40
Objetiva Conhecimentos especificos 15 45
Objetiva Nocdes de Informética 5 15

TOTAL 30 100

9. Sera adotado sistema de numeracdo, a fim de que os cartbes de resposta das provas objetivas cheguem a
Comisséo de Selecdo sem identificacao.

10. O candidato n&@o podera registrar, no cartdo de resposta das provas objetivas, nome, assinatura ou qualquer tipo
de sinal que possa identifica-lo, sob pena de anulagdo de sua prova.
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11. A Comissao de Selecdo de Estagiarios assegurara o sigilo das provas e dos gabaritos das provas objetivas até as
correspondentes identificagcdes de autoria e proclamacéo dos resultados.

12. As questdes das provas serdo elaboradas de acordo com o conteddo programatico constante do Anexo deste
Edital.

VI - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

1. As provas terdo 30 (trinta) questBes objetivas e o valor total de 100 (cem) pontos, sendo atribuidos 4 (quatro)
pontos a cada questao de Portugués, 3 (trés) a cada questdo de Noc¢bes de Informética e 3 (trés) a cada questao de
Conhecimentos Especificos.

VIl - DA CLASSIFICACAO FINAL

1. A classificacdo dar-se-a pela ordem decrescente das notas obtidas nas provas.

2. Na hipétese de igualdade da nota final tera preferéncia, para fins de desempate, apos observancia do disposto no
Paragrafo Unico do artigo 27 da Lei no 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente, 0
candidato que:

a) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver maior nota na prova de Portugués;

¢) tiver maior idade.

3. O resultado final sera divulgado no sitio eletrdnico do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido,
“www.trt18.jus.br”.

VIl - DOS RECURSOS

1. Sera admitido recurso contra as questdes da prova, dirigido ao Presidente da Comissédo de Selecdo de Estagiarios,
exclusivamente pelo endereco eletrénico “concurso.estagio@trt18.jus.br”, devendo ser interposto no prazo de até dois
dias (teis apoés a divulgagéo oficial do resultado.

2. Os recursos deverao conter o nome completo do candidato, nimero de identidade e de inscricdo no concurso, o
namero da questao impugnada, a fundamentacéo e a argumentacgéo ldgica do pleito.

3. O recurso interposto fora do prazo especificado no item 1, deste capitulo, sera liminarmente indeferido.

4. O recurso sera apreciado pela Comissao de Selecdo, em cinco dias Uteis, contados do término do prazo para a
interposicéao.

IX - OUTRAS DISPOSICOES

1. A aprovacéo no certame nao gera direito a contratacdo, porém garante aos selecionados a observéancia da ordem
de classificacdo no ato de preenchimento das vagas.

2. O estudante convocado para ocupar vaga de estagio devera apresentar declaracdo da instituicdo de ensino,
comprovando estar regularmente matriculado, com a previsao de término do curso.

3. A jornada de estagio sera de cinco horas, limitada a 25 horas semanais, e deve ser compativel com o horario
escolar, sendo que as cinco horas deverdo estar compreendidas no periodo das 8h as 18h, de segunda-feira a
sexta-feira, nas unidades do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo.

4. O estudante perceberd, a titulo de bolsa de estagio para nivel superior, valor mensal correspondente a R$ 800,00
(oitocentos reais), além de auxilio-transporte, que sera pago na proporc¢édo dos dias Uteis trabalhados (R$ 6,00 por dia
estagiado). O valor da bolsa de estagio sera consignado em Termo de Compromisso a ser firmado entre o estagiario
e a instituicdo contratada pelo Tribunal para acompanhar e processar o estagio.

5. A concesséo do auxilio-transporte somente se efetivard mediante declaracdo assinada pelo estagiario, afirmando
gue utiliza o transporte coletivo no deslocamento de sua residéncia para o local de estagio e vice-versa.

6. O desligamento do estagiario dar-se-4 em conformidade com o disposto no art. 22 da Portaria TRT 182
GP/DG/SGPe n° 63/2014.

7. O pagamento da bolsa sera suspenso a partir da data de desligamento do estagiario, qualquer que seja a causa.

8. Sera contratado pelo Agente de Integracdo seguro contra acidentes pessoais em favor dos estagiarios, na forma
do inciso IV do art. 9° da Lei n® 11.788 de 25 de setembro de 2008.

9. O estagiario preenchera uma ficha cadastral e firmard Termo de Compromisso, pelo qual se obrigara a cumprir as
normas disciplinares estabelecidas.

10. O estagio néo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza, nos termos da legislagéo vigente.

11. O candidato sera convocado por intermédio de e-mail e contactado por telefone, que deverado ser fornecidos por
ocasido da inscricdo. E de inteira responsabilidade do candidato manter atualizados seus telefones e e-mail, durante
0 prazo de validade do concurso, comunicando qualquer alteracdo a Secdo de Selecdo e Provimento através do
endereco eletrdnico “sgpe.provimento@trt18.jus.br”.

12. O candidato tera o prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar do dia subsequente a convocacao, para se manifestar a
respeito do interesse em preencher a vaga, e, caso ndo se manifeste, sera considerado desistente e excluido do
processo seletivo.

13. A selecéo tera validade de 1 (um) ano, a partir da data da homologacao do resultado final, prorrogavel por igual
periodo, a critério da Administracéo do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido.

14. O estagio nas unidades do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido sera regido pela legislagédo que disciplina
a matéria.

X - DISPOSICOES FINAIS

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo http://www.trt18.jus.br



11 .
terca-feira

Diario da Justica Eletronico 20-05-2014 - N° 87

1. Este Edital e os demais atos pertinentes ao exame de selecao serdo publicados no Diario da Justica Eletrénico do
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, bem como no sitio eletrénico “www.trt18.jus.br”.

2. Os casos omissos ou as davidas que eventualmente surgirem serdo resolvidos, em carater irrecorrivel, pela
Comissdo de Selecdo, devendo a consulta ou questionamento ser encaminhado pelo e-mail
“concurso.estagio@trt18.jus.br”.

Goiénia, 19 de maio de 2014.

Ricardo Lucena

Presidente da Comissédo de Selecdo de Estagiarios

ANEXO
CONTEUDO PROGRAMATICO

PROGRAMA DA PROVA DE PORTUGUES — PARA ESTUDANTES DE FISIOTERAPIA E DESIGN GRAFICO
 Acentuacao gréfica.

 Analise morfoldgica e sintatica, flexao verbal e nominal.

» Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacao.

« Emprego de tempo e modos verbais.

 Concordancia nominal e verbal.

* Emprego de crase.

» Pontuacéo

(Em conformidade com o novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa).

PROGRAMA DA PROVA DE NOCOES DE INFORMATICA — PARA ESTUDANTES DE FISIOTERAPIA E DESIGN
GRAFICO

» Conhecimentos em windows.

» Conhecimento basico de Editor de texto.

» Conhecimentos basicos em Internet.

PROGRAMA DA PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ESTUDANTES DE FISIOTERAPIA

» Anatomia.

* Fisiologia.

« Patologias ortopédicas e reumatologicas.

» Conhecimentos anatdmicos, fisioldgicos e patologicos das alteracdes musculoesqueléticas.

» Conhecimento dos principios basicos da cinesiologia.

» Fundamentos e técnicas de atendimento em fisioterapia ortopédica.

« Conceito e aplicacéo: exercicios ativos, ativos assistidos, passivos, isométricos.

* Testes musculares.

» Consequéncias de les6es musculares.

» Abordagem do Fisioterapeuta nas Empresas: atuacdo do fisioterapeuta em empresas e perspectivas para a area,;
ergonomia e postura; cinesioterapia laboral.

» Doencas ocupacionais: LER/DORT.

» Doencgas Osteomusculares relacionadas com o trabalho: membro superior e pescoco; coluna e membros inferiores.
» Educacéo Postural.

» Legislacao e ética do profissional fisioterapeuta.

PROGRAMA DA PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ESTUDANTES DE DESIGN GRAFIC
* Cores - formacéo de cores, classificacdo das cores — processo substrativo.

* Producéo Gréfica — processos de impresséo, papéis para impressao.

« Tipos de acabamento gréfico.

« Tipologia — tipos de fontes e uso.

» Formatos graficos.

« Principais softwares gréficos (llustrator, Corel Draw, In Design, Photoshop) — utilidades e uso das ferramentas.
* Diagramacéo.

MARCIONE ANTONIO BOMFIM:0022
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