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PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2016

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, tendo em vista o contido no Processo Administrativo TRT 182 Regido n° 6822/2016,

RESOLVE:

Art. 1°. Redistribuir o cargo vago da carreira de Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Taquigrafia, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, para o Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido, mediante
reciprocidade com o cargo da carreira de Analista Judiciario, Area Judiciaria, ocupado pela servidora LARYSSA CANCADO SILVA, do Quadro de
Pessoal daquele Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido, com fundamento no art. 37 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e na
Resolucado n° 146, de 6 de margo de 2012, do Conselho Nacional de Justiga.

Art. 2°. Lotar a servidora LARYSSA CANCADO SILVA no Gabinete da Presidéncia, a contar da data de publicacdo desta portaria.

Art. 3°. Conceder periodo de transito de 20 (vinte dias) para a servidora Laryssa Cangado Silva, contados da publicagdo do ato de redistribuicao.
Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Publique-se no Diério Oficial da Uni&o e no Diario Eletronico da Justica do Trabalho.

Goiania, 30 de setembro de 2016.

Aldon do Vale Alves Taglialegna

Desembargador-Presidente

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT182 GP/DG/SGPe N° 406/2016

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO o que consta no PA n° 19.146/2016;

CONSIDERANDO a possibilidade das atividades dos servidores do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido serem executadas fora de suas
dependéncias, sob a denominagéo de teletrabalho, nos termos da Resolu¢do Administrativa n® 22/2015, com a redacao dada pela Resolugéo
Administrativa n® 23/2015;

CONSIDERANDO a necessidade de autorizagdo, mediante portaria, dos servidores em regime de teletrabalho, nos termos dos artigos 2°, caput,
IV, e paragrafo Unico, e art. 15 da Resolucéo Administrativa n°® 22/2015, com a redagéo dada pela Resolu¢do Administrativa n°® 23/2015;

RESOLVE:

Art. 1° Considerar autorizado o servidor RODRIGO MOREIRA SIMAO, Analista Judiciario, Area Administrativa, Especialidade Contabilidade,
cbdigo s202963, lotado na Secretaria de Controle Interno, a trabalhar em regime de teletrabalho a partir do dia 22 de setembro de 2016, devendo
tal informacéo constar nos assentamentos funcionais da referida servidora junto & Secretaria de Gestéo de Pessoas.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 30 de setembro de 2016.

[assinado eletronicamente]

ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA

Desembargador-Presidente

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe N° 407/2016

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, e tendo em vista o Processo Administrativo n® 20149/2016,

RESOLVE:

Art. 1°. Suspender o prazo para posse da candidata LILIAN PEREIRA DAMIAO NASCENTE no cargo de Técnico Judiciario, Area Administrativa,
Classe “A”, Padrdo 1, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, nomeada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 384, de 30 de agosto de 2016,
publicada no Diario Oficial da Uniao de 1° de setembro de 2016, com fulcro no § 2°, art. 13 da Lei n° 8.112/90.

Art. 2°. Fixar novo prazo de 30 (trinta) dias para posse da candidata no referido cargo, contados de 11 de outubro de 2016, data imediatamente
posterior ao término da licenga a gestante ora vigente.

Publique-se no Diario Oficial da Uniéo e no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 30 de setembro de 2016.

[assinado eletronicamente]

ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA

Desembargador-Presidente

Portaria
Portaria GP/DG/SGPE
PORTARIA

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 396/2016

Anexo 1: PORTARIA TRT 182

GP/DG/SGPe n° 39672016

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe N° 350/2016

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, tendo em vista o contido no Processo Administrativo TRT 182 Regido n°® 27932/2015,

RESOLVE:

Art. 1°. Redistribuir o cargo da Carreira de Analista Judiciario, Area Judiciaria, ocupado pelo servidor FABRIZIO CRUZ BAIA, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regi&o, para o Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido, mediante
reciprocidade com o cargo da Carreira de Analista Judiciario, Area Judiciaria, ocupado pela servidora MARIA CONCEICAO ESPOSITO
DOMINGUES, do Quadro de Pessoal daguele Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido, com fundamento no art. 37 da Lei n°® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e na Resolugdo n° 146, de 6 de marco de 2012, do Conselho Nacional de Justica.

Art. 2°. Cessar os efeitos da PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 227, de 10 de julho de 2015, que autorizou a remogado, por permuta, entre os
servidores FABRIZIO CRUZ BAIA, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, e MARIA CONCEICAO ESPOSITO DOMINGUES, do Quadro de
Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiéo.

Art. 3°. Manter lotada a referida servidora na 42 Vara do Trabalho de Rio Verde, bem como designada para exercer a Funcdo Comissionada de
Assistente de Juiz, Cédigo TRT 182 FC-5, da referida Unidade.

Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Publique-se no Diério Oficial da Uni&o e no Diario Eletronico da Justica do Trabalho.

Goiania, 24 de agosto de 2016.

ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA

Desembargador-Presidente

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe N° 413/2016

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, tendo em vista o contido no Processo Administrativo TRT 182 Regido n° 16.671/2016,

RESOLVE:

Art. 1°. Redistribuir o cargo vago da carreira de Técnico Judiciario, Area Administrativa, ocupado pela servidora ZULEIKA PEIXOTO MENDONCA,
do Quadro de Pessoal deste Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, para o Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 122
Regido, mediante reciprocidade com o cargo vago da carreira de Técnico Judiciario, Area Adminsitrativa, do Quadro de Pessoal daquele Tribunal
Regional do Trabalho da 122 Regiéo, com fundamento no art. 37 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e na Resolucdo n° 146, de 6 de
margo de 2012, do Conselho Nacional de Justica.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Publique-se no Diério Oficial da Uni&o e no Diario Eletronico da Justica do Trabalho.

Goiania, 29 de setembro de 2016.

Aldon do Vale Alves Taglialegna

Desembargador-Presidente

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

Acordao
Acérdao
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PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
PROCESSO TRT - AgR - 0000015-84.2016.5.18.0000

RELATOR : DESEMBARGADOR BRENO MEDEIROS
AGRAVANTE(S) : ATELIER JACKELINE FERREIRA INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA. - ME

ADVOGADO(S) : PAULO HENRIQUE SILVA PINHEIRO
AGRAVADO(S) : DESEMBARGADOR-CORREGEDOR BRENO
MEDEIROS (DECISAO PROFERIDA NOS AUTOS DA
CORREIGCAO PARCIAL 0000015-84.2016.5.18.0000)
AGRAVADO(S) : JUIZA AUXILIAR DA 52 VARA DO TRABALHO DE
GOIANIA, GIRLENE DE CASTRO ARAUJO ALMEIDA

EMENTA. CORREICAO PARCIAL. AGRAVO DE
INSTRUMENTO. DESPACHO DENEGATORIO EM AGRAVO DE
INSTRUMENTO PROFERIDO PELA VARA DE ORIGEM. ATO
ATENTATORIO A BOA ORDEM PROCESSUAL. EXISTENCIA
DE MEDIDA PROCESSUAL PROPRIA, CAPAZ DE IMPUGNAR
O ATO. NAO PREENCHIMENTO DE REQUISITO ESPECIFICO
ESTABELECIDO NO ART. 709, Il, IN FINE, DA CLT.
INDEFERIMENTO LIMINAR. O art. 709, Il, in fine, da CLT prevé
como requisito especifico para o processamento da Correi¢cdo
Parcial a inexisténcia de medida processual propria para
impugnacéo do ato tido como atentatério a boa ordem processual.
Constata-se, no caso em analise, o ndo preenchimento de tal
pressuposto, ndo havendo como se adentrar ao mérito do pleito.
Correta a decisé@o agravada. Agravo Regimental em Correi¢éo
Parcial conhecido e nédo provido.

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos em que séo partes

as acima indicadas.

O Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em

sessdo plenaria, ao apreciar o processo em epigrafe, DECIDIU, por maioria,
vencidos os Desembargadores Gentil Pio de Oliveira, Eugénio José Cesario
Rosa, lara Teixeira Rios e Welington Luis Peixoto, negar provimento ao agravo
regimental, nos termos do voto do relator.

Participaram do julgamento, presidido pelo Excelentissimo

Desembargador Aldon do Vale Alves Taglialegna (Presidente do Tribunal), os
Excelentissimos Desembargadores Platon Teixeira de Azevedo Filho, Elvecio
Moura dos Santos, Gentil Pio de Oliveira, Paulo Pimenta, Daniel Viana Junior,
Eugénio José Cesario Rosa, lara Teixeira Rios e Welington Luis Peixoto e a
Excelentissima Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho, Janilda
Guimarées de Lima. Consignada a auséncia dos Excelentissimos
Desembargadores Breno Medeiros (Vice-Presidente do Tribunal), Mario Sérgio
Bottazzo e Geraldo Rodrigues do Nascimento, em gozo de férias, e da
Excelentissima Desembargadora Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, em
viagem institucional, a fim de participar de reunigdo do Sistema Integrado de
Formacé&o de Magistrados do Trabalho — SIFMT, coordenado pela ENAMAT, em
Brasilia. Ausente nesta assentada, o Desembargador Breno Medeiros votou na
sesséo de 23/08/2016.

Goiénia, 20 de setembro de 2016.

(data do julgamento)

RELATORIO

Trata-se de Agravo Regimental interposto por ATELIER

JACKELINE FERREIRA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA. - ME em face de
decis@o monocratica prolatada por este Relator que indeferiu liminarmente
Correicao Parcial apresentada pela ora agravante.

Aduz que ar. Decisdo merece reforma.

Analisadas as raz0es recursais apresentadas, este Relator

manteve a deciséo ja proferida.

E o relatorio.

VOTO

ADMISSIBILIDADE

Presentes os pressupostos objetivos e subjetivos de

admissibilidade, conhego do agravo regimental interposto pela requerente.
MERITO

Conforme relatado, a agravante recorre da deciséo que

indeferiu liminarmente a correigéo parcial por ela interposta em face de ato
processual praticado pela Exma. Juiza do Trabalho GIRLENE DE CASTRO
ARAUJO ALMEIDA, na Reclamagc&o Trabalhista n® 0011184-87.2015.5.18.0005.
Sem raz&o.

A deciséo agravada foi prolatada de acordo com os aspectos
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faticos e juridicos pertinentes ao caso concreto, razédo pela qual, com fundamento
no disposto no § 5°, do artigo 82, do Regimento Interno deste Eg. Tribunal, utilizome
da citada deciséo pelos seus proprios fundamentos, adotando-os como razdes
de decidir, in verbis:

“Inicialmente, cumpre destacar, que a Correi¢do Parcial possui

seu campo inteiramente definido, cabendo ao Corregedor moverse

apenas nos estreitos limites tracados pela norma legal.

Nesta esteira, dispdem o artigo 709, inciso Il, da CLT, aplicado

analogicamente aos Tribunais Regionais do Trabalho, bem como

os artigos 83 e 84 do Regimento Interno deste E. Tribunal:

'Art. 709. Compete ao Corregedor, eleito dentre os Ministros

togados do Tribunal Superior do Trabalho:

I-[.];

II - decidir reclamag6es contra atos atentatérios da boa

ordem processual praticados pelos Tribunais Regionais e

seus Presidentes, quando inexistir recurso especifico'.

'Art. 83. Cabe pedido de correicao contra juizes de primeiro
grau quando por agdo ou omissdo do magistrado ocorrer
inversdo ou tumulto processual.

Art. 84. O pedido de correicdo sera formulado em oito dias

pela parte prejudicada, por intermédio de advogado, em

peticéo dirigida ao Corregedor, onde conste breve exposi¢ao
dos fatos e pedido da medida que se pleiteia.'

Extrai-se das normas supraditas que o cabimento da medida
correcional sujeita-se a alguns requisitos, quais sejam: a) gerais: a
competéncia, a legitimidade e a tempestividade; b) especifico: a
acgdo ou a omissao do magistrado que resulte em inversédo ou
tumulto processual, quando ndo couber recurso ou outra medida
processual capaz de corrigir 0 vicio.

Manoel Antdnio Teixeira Filho in Sistema dos Recursos
Trabalhistas, 112 edicao, editora LTr, pp. 439, 445 e 446, 2011,
embasa tal entendimento, como abaixo transcrito:

'[...] ateor da regra do art. 709, Il, da CLT, o cabimento da
correi¢do parcial se subordina, fundamentalmente, a dois
pressupostos: a) ato judicial atentatério a boa ordem do
procedimento; e b) que esse ato ndo possa ser impugnado

por recurso.

Se o0 ato do juiz, embora atentatério da boa ordem do
procedimento, puder ser impugnado por qualquer meio
recursal, afastada estara a possibilidade da correicéo
parcial. [...].

De tal arte, se: 1) o ato for tumultuario, mas houver recurso

criado para ataca-lo, ndo cabera correicédo parcial; 2) se o

ato ndo ensejar recurso, nem atentar contra a boa ordem
procedimental, mas causar leséo a direito liquido e certo da

parte, contra ele podera ser impetrado mandado de

seguranca; 3) se o ato acarretar a inversao tumultuaria do
procedimento, mas nao infringir direito liquido e certo, nem

for passivel de reforma mediante recurso, surge a

possibilidade de requerer-se a correi¢éo parcial.

Sao trés, basicamente, os pressupostos relativos a correi¢éo
parcial: a) competéncia para realiza-la; b) legitimidade para
requeré-la; c) prazo. Os dois primeiros sao de natureza

subjetiva, sendo objetiva a do terceiro'.

Neste contexto, constato que a medida apresentada é tempestiva,
pois o despacho que denegou seguimento ao agravo de
instrumento interposto foi disponibilizado no dia 06.05.2016
(sexta-feira, fl. 270), publicado no dia 09.05.2016 (segunda-feira)
e a correigdo parcial foi ajuizada no dia 17.05.2016, portanto
dentro do prazo legal de 8 dias, previsto no artigo 84 do
Regimento Interno deste E. Regional.

Por outro lado, é certo que o ato judicial questionado, por se tratar
de juizo de valor emitido pela Magistrada Requerida, esta inserido
no poder diretivo que lhe é outorgado pelo artigo 765 da
Consolidagé&o das Leis do Trabalho, podendo ser impugnado por
medida judicial prevista em lei, a citar, 0 Mandado de Seguranga,
como ocorreu, inclusive, nos autos 0010223-98.2014.5.18.0000 e
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0010245-25.2015.5.18.0000.

Destarte, mostrando-se incabivel discutir a matéria aludida em

sede correicional, uma vez que nao foi atendido o requisito

especifico expressamente previsto no artigo 709, Il, parte final, do

Texto Consolidado — inexisténcia de recurso especifico -, resta

prejudicado o prosseguimento desta medida.

Indefiro liminarmente esta correicional.”

A agravante alegou que néo seria possivel indeferir

Correigao Parcial sob a alegacéo de que caberia Mandado de Seguranga para
questionar a deciséo, pois este ndo possui natureza de recurso. Contudo, ndo é
esse o0 entendimento que tem prevalecido no ambito deste Regional.

Assim é que a Correicdo Parcial somente é cabivel se o ato

atacado acarretar a inverséo tumultuaria do procedimento, mas néo infringir
direito liquido e certo, nem for passivel de reforma mediante recurso. Trata-se de
medida subsidiaria aquelas de carater judicial.

Destarte, mantenho a decisao de origem pelos seus proprios

fundamentos.

CONCLUSAO

Ante o exposto, conheco do agravo regimental e nego-lhe

provimento, mantendo a decisédo agravada por seus préprios fundamentos.

E como voto.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

Breno Medeiros

Desembargador-Corregedor do TRT da 182 Regiédo

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
PROCESSO TRT - AgR - 0000023-61.2016.5.18.0000
RELATOR : DESEMBARGADOR BRENO MEDEIROS
AGRAVANTE(S) : MARIA APARECIDA ALVES NUNES
ADVOGADO(S) : ANTONIO ALVES FERREIRA e outro (s)
AGRAVADO(S) : DESEMBARGADOR-CORREGEDOR, EM
EXERCICIO, GENTIL PIO DE OLIVEIRA, (DECISAO
PROFERIDA NOS AUTOS DA CORREICAO PARCIAL
0000023-61.2016.5.18.0000)

AGRAVADO(S) : JUIZA AUXILIAR FIXA DO POSTO AVANCADO DE
PORANGATU, DANIA CARBONERA SOARES

EMENTA: CORREICAO PARCIAL. PEDIDO DE
RECONSIDERACAO. INTEMPESTIVIDADE. EXISTENCIA DE
MEDIDA PROCESSUAL PROPRIA, CAPAZ DE IMPUGNAR O
ATO. NAO PREENCHIMENTO DE REQUISITO ESPECIFICO
ESTABELECIDO NO ART. 709, IlI, IN FINE, DA CLT.
INDEFERIMENTO LIMINAR. O pedido de reconsideragdo de
deciséo proferida anteriormente ndo acarreta a dilagdo do prazo
legal previsto para que a parte utilize das medidas cabiveis para
sua defesa. Além disso, o art. 709, Il, in fine, da CLT prevé, como
requisito especifico para o processamento da Correigao Parcial, a
inexisténcia de medida processual propria para impugnagéo do
ato tido como atentatério a boa ordem processual. Correta a
decisdo agravada. Agravo Regimental em Correi¢do Parcial
conhecido e n&o provido.

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos em que sao partes

as acima indicadas.

O Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em

sessdo plenaria, ao apreciar o processo em epigrafe, DECIDIU, por unanimidade,
conhecer do agravo regimental em correi¢édo parcial e, no mérito, negar-lhe
provimento, nos termos do voto do relator.

Participaram do julgamento, presidido pelo Excelentissimo

Desembargador Breno Medeiros, os Excelentissimos Desembargadores Platon
Teixeira de Azevedo Filho, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de Oliveira,
Mario Sérgio Bottazzo, Paulo Pimenta, Geraldo Rodrigues do Nascimento,
Eugénio José Cesario Rosa, Welington Luis Peixoto e a Excelentissima
Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho, Janilda Guimarédes de
Lima. Declarou-se suspeita para participar do julgamento (art. 145, §1°, CPC) a
Excelentissima Desembargadora Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque.
Registre-se a ocasional auséncia justificada do Excelentissimo Desembargador
Aldon do Vale Alves Taglialegna (Presidente do Tribunal), oportunidade em que
assumiu a Presidéncia da sesséo, na forma regimental prevista, o Excelentissimo
Desembargador Vice-Presidente. Ausentes, justificadamente, os Excelentissimos
Desembargadores Daniel Viana Junior e lara Teixeira Rios. Goiania.
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Goiania, 23 de agosto de 2016.

(data do julgamento)

RELATORIO

Trata-se de Agravo Regimental interposto por MARIA

APARECIDA ALVES NUNES em face de decisao monocratica (fls.66/68-verso)
prolatada pelo Excelentissimo Desembargador do Trabalho, no exercicio da
funcao corregedora, Dr. Gentil Pio de Oliveira, que indeferiu liminarmente
Correigao Parcial apresentada pela ora agravante.

Aduz que ar. decisdo merece reforma.

Por meio do despacho de fl.81, em juizo de retratagao, a

decisdo questionada foi mantida por seus préprios fundamentos, com
determinagao de incluséo do feito em pauta de julgamento, nos termos do artigo
82, paragrafos 3° e 5° do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da
182 Regido.

E o relatério.

VOTO

ADMISSIBILIDADE

Presentes os pressupostos objetivos e subjetivos de

admissibilidade, conhego do agravo regimental interposto pela agravante.
MERITO

Conforme relatado, a agravante recorre da deciséo que

indeferiu liminarmente a correigdo parcial por ela interposta em face de ato
processual praticado pela Exma. Juiza do Trabalho DANIA CARBONERA
SOARES, na Reclamagéo Trabalhista n® 000062-18.2015.5.18.0251.
Sem razéo.

A decisdo agravada foi prolatada de acordo com os aspectos

faticos e juridicos pertinentes ao caso concreto, razéo pela qual, com fundamento
no disposto no § 5°, do artigo 82, do Regimento Interno deste Eg. Tribunal, utilizome
da citada deciséo pelos seus proprios fundamentos, adotando-os como razdes
de decidir, in verbis:

“Observo, analisando os fatos e documentos insertos nesta Correi¢do
Parcial, que, muito embora a Requerente aponte como tumultuario o r.
despacho da Juiza Requerida que nao reconsiderou a decisao proferida
anteriormente, na verdade o ato ensejador da sua irresignagao foi a
deciséo inicial que extinguiu o processo sem resolugdo do mérito com
relagdo a parte dos pedidos. Forcoso admitir, neste ponto, que todo
pedido de reconsideracéo pressupfe a pratica de ato anterior.

A deciséo inicial foi proferida no dia 30.05.2016; j& no dia 02.06.2016,
antes mesmo da publicacéo no DEJT, a Requerente manifestou sua
irresignacgéo, pleiteando a sua reconsideragéo.

Logo, considerando a regra do art. 231 do novo CPC, que trata do

termo inicial dos prazos processuais, e que se coaduna com outras
hipéteses particulares em que se considera efetivada a intimacdo da
parte, tal como ciéncia inequivoca do ato, decisdo ou sentencga, 0
protocolo da petigcao de reconsideragdo deve ser considerado como o
termo a quo do prazo para apresentagao da medida processual
adequada para combater o ato hostilizado. Contudo, nesse momento, a
Requerente limitou-se em pleitear a reconsideracao da decisdo, sem
manejar a Correicéo Parcial.

Com efeito, em 20.06.2016, a Juiza Requerida pronunciou-se nos autos
pela manutengdo da decisdo hostilizada nos seguintes termos: "Indefiro

o requerimento de reconsideragdo da deciséo de fls. 1396/1399, pois
essa decisao foi terminativa em relagao aos pedidos ali tratados,
devendo a Reclamante, caso entenda pertinente, buscar a reforma em
momento oportuno e por meio da medida processual apropriada” (fl.

52). Somente a partir dai € que a Requerente manejou esta Correi¢ao
Parcial, apontando tal pronunciamento como tumultuario.

Todavia, ha que se ressaltar que o art. 84 do Regimento Interno deste

E. Tribunal é expresso ao assinalar o prazo de oito dias, a partir da
ocorréncia/ciéncia do suposto tumulto processual ou erro

procedimental cometido, para a formulacao da Correi¢éo Parcial pela
parte prejudicada. E, como antes expendido, isso efetivamente ocorreu
em 02.06.2016, quando a Requerente manifestou sua irresignagéo

em face da decisao de extingdo parcial do processo por inépcia da

inicial.

Mostra-se, assim, equivocada a aferigao do citado lapso temporal,
tomando-se por base o Ultimo ato da autoridade Requerida, porquanto é
decorrente de mero pedido de reconsideragédo, o qual ndo gera a

dilagdo do prazo legal previsto para que a parte utilize das medidas
recursais cabiveis para sua defesa.

Neste sentido é firme o entendimento deste E. Regional, in verbis:
“AGRAVO DE PETICAO. PEDIDO DE RECONSIDERAGAOQ. PRAZO
RECURSAL. O pedido de reconsideracao formulado pela parte, a
despeito de ser licito e viavel, ndo tem efeito suspensivo ou interruptivo

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 100218



2076/2016 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao
Data da Disponibilizacdo: Sexta-feira, 30 de Setembro de 2016

do prazo recursal previsto em lei, o qual flui no octidio subsequente a
ciéncia da decisdo” (Processo TRT - AP-01890-2002-012-18-00-9;
Relator: Juiz Luiz Francisco Guedes de Amorim; Revisor: Juiz Saulo
Emidio dos Santos; Agravante: Ana Luisa Gomes Rodrigues; Agravado:
Cooperativa Mista dos Trabalhadores no Transporte Alternativo de
Passageiros do Estado de Goias - COOPERTRAL; Julgamento em
1°.06.04)

“PEDIDO DE RECONSIDERACAO - PRAZO - AGRAVO DE PETICAO -
INTEMPESTIVIDADE — NAO CONHECIMENTO. Consoante iterativo
entendimento jurisprudencial, o pedido de reconsideragéo formulado
pela parte ndo afeta o transcurso do prazo recursal. Assim, se o0 recurso
nao é interposto no prazo legal, ndo merece ser conhecido” (TRT-AP-
1458/2002; Relator: Juiz Luiz Francisco Guedes de Amorim; Revisor:
Juiz Octéavio José de M. Drummond Maldonado; Agravante: Galeteria
Bar e Restaurante Ltda; Agravado: Iron Romeiro de Miranda;
Julgamento em 19.09.02)

“PRAZO RECURSAL. PEDIDO DE RECONSIDERAGAO DE DECISAO.
EFEITOS JURIDICOS. O pedido de reconsideracdo de deciséo
anteriormente proferida ndo tem o condao de dilatar o prazo recursal.
Assim, o termo inicial do prazo recursal é contado a partir da intimagao
do recorrente acerca da decisao que julgou a questao debatida, e ndo
da ciéncia da que examinou o pedido de reconsideragao”. (Processo
TRT-AI-00151-2003-005-18-00-2, Relator Desembargador Elvecio
Moura dos Santos, publicado no DJE de 13.01.06)

“AGRAVO DE PETICAO. INOBSERVANCIA DO PRAZO RECURSAL.
APELO NAO CONHECIDO. O prazo previsto no art. 897 da CLT para a
interposicao de Agravo de Peticdo conta-se da data em que a parte tiver
tomado ciéncia da decisdo impugnada, e ndo da intimagdo quanto ao
indeferimento da reiteracéo do pleito, pois o pedido de reconsideragao
da decisé@o impugnada ndo tem o condao de suspender ou interromper
o decurso do prazo recursal. Interposto o agravo de petigdo apos o
decurso do prazo legal, o recurso nao merece ser conhecido, por
intempestivo.” (TRT 182, AP — 0000861-07.2012.5.18.0012, 32 Turma,
Relator Desembargador Elvecio Moura dos Santos, julgado em
04/10/2013)

“AGRAVO DE PETICAO. DECISAO QUE DETERMINOU A
SUSPENSAO DA EXECUCAO EM FACE DAS EXECUTADAS.
REITERACAO DO PEDIDO. O prazo para interposicéo de agravo de
peticdo conta-se a partir da ciéncia da decisdo que pretende-se ser
reformada. A reiteracéo da decisao de suspender a execugdo em face
das executadas, dada em resposta ao pedido feito pelo exequente, néo
tem o efeito de reabrir a este o prazo recursal.” (TRT 182, AP —
0203100-54.2008.5.18.0007, 22 Turma, Relator Desembargador Breno
Medeiros, julgado em 19/09/2013)

“AGRAVO DE PETICAO. INTEMPESTIVIDADE. PEDIDO DE
RECONSIDERACAO. AUSENCIA DE EFEITOS SOBRE O PRAZO
RECURSAL. O pedido de reconsideragao nao interrompe nem
suspende prazo recursal. Destarte, mostra-se intempestivo agravo de
peticdo interposto apds o octidio legal, o qual se conta a partir da
cientificacdo do ato agravado.” (TRT 182 Regido, AP — 0001157~
30.2012.5.18.0141, 12 Turma, Relator Desembargadora Kathia Maria
Bomtempo de Albuquerque, julgado em 18/09/2013)

Destarte, configura-se a extemporaneidade desta medida.

Por outro lado, mesmo que assim ndo fosse, acresga-se que a
Correigao Parcial constitui medida excepcional, cujo cabimento
subordina-se & ocorréncia de ato atentatério a boa ordem procedimental
(erro de procedimento) e a inexisténcia de recurso ou outra medida
especifica para sua impugnacéo.

De fato, a funcéo correicional est4 ligada & atividade administrativa, ou
seja, relaciona-se ao controle do andamento processual e objetiva sanar
vicios decorrentes da atividade e ndo de juizo.

Nesta esteira, dispde o artigo 709, inciso Il, da CLT, aplicado
analogicamente aos Tribunais Regionais do Trabalho:

“Art. 709. Compete ao Corregedor, eleito dentre os Ministros togados do
Tribunal Superior do Trabalho:

| - omissis;

Il - decidir reclamages contra atos atentatérios da boa ordem
processual praticados pelos Tribunais Regionais e seus Presidentes,
quando inexistir recurso especifico”.(negrito nosso)

Extrai-se, portanto, que se para o alegado tumulto processual couber
recurso ou outra medida processual capaz de corrigir 0 vicio, afastada
fica a possibilidade de ataca-lo pela via correicional.

Tal entendimento é reforgado por Manoel Antonio Teixeira Filho in
Sistema dos Recursos Trabalhistas, p. 568, 2003, LTr:

“[...] ateor da regra do art. 709, I, da CLT, o cabimento da correi¢cdo
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parcial se subordina, fundamentalmente, a dois pressupostos: a) ato

judicial atentatério a boa ordem do procedimento; e b) que esse ato nao

possa ser impugnado por recurso.

Isto significa que onde couber qualquer recurso néo cabera a correigdo

parcial”.

Manoel Antonio Teixeira Filho, na referida obra, a p. 575, acrescenta

ainda:

“Se 0 ato do juiz, embora atentatério da boa ordem do

procedimento, puder ser impugnado por qualquer meio recursal,

afastada estara a possibilidade da correicéo parcial”. (negritei)

In casu, considerando-se, como dito alhures, que foi, em verdade, a

decisdo que extinguiu parcialmente a agdo sem resolucao do mérito o

fato gerador da irresignacéo da Requerente, fica evidente, diversamente

do que ela sustentou, que a lei Ihe faculta, em momento oportuno,

remédio processual préprio para a defesa de seus direitos.

Destarte, também por este fundamento, néo se revela possivel discutirse

a questao pela via correcional, ja que o artigo 709, Il, parte final, do

Texto Consolidado é expresso neste sentido.

Por fim, esclarego que as alegag@es de falta de decoro e

imparcialidade, bem como o uso de expressdes ofensivas pela Exma.

Juiza Requerida ndo devem ser objeto de apuracdao em sede de

Correigao Parcial, medida processual que deve ser manejada apenas

para combater atos tumultuarios ou atentatérios a boa ordem

processual. Portanto, inviavel a andlise de tais questdes nesta

oportunidade, devendo a parte, se assim entender, eleger a via

disciplinar para tal desiderato.

Pelo exposto, diante da comprovada intempestividade da medida (art.

84 do RI desta Corte) e, ainda, pela clara existéncia de medidas

recursais capazes de impugnar o ato objurgado (art. 709, Il, in fine, da

CLT), mostra-se incabivel o prosseguimento deste pleito”.

Cumpre salientar, rebatendo os argumentos apresentados pela

agravante e reforcando os fundamentos explicitados na deciséo agravada de fls.
fls.66/68-verso, que o art. 84 do Regimento Interno deste Tribunal é expresso em
estabelecer o prazo de oito dias para a apresentagdo da Correicao Parcial. Este
prazo, contudo, comeca a fluir a partir da ciéncia inequivoca do fato alegado pela
parte como prejudicial a ela, consoante o que estabelece o art. 17 do Regimento
Interno da Corregedoria-Geral da Justi¢a do Trabalho — TST, aplicado
subsidiariamente ao caso, in verbis:

“Art. 17 O prazo para a apresentacao da Correi¢do Parcial é de 5

(cinco) dias, contados da publicacéo do ato ou despacho no 6rgao

oficial, ou da ciéncia inequivoca pela parte dos fatos relativos a

impugnacéo”. (negritei)

Destarte, tendo a Exma. Juiza do Trabalho agravada decidido
fundamentadamente, em 30/05/2016, pela extingéo parcial do processo, sem
resolugdo do mérito (no que respeita a condenagao do reclamado ao pagamento
de salarios, férias + 1/3, recolhimentos de contribui¢Ges previdenciarias e de
FGTS e indenizacao de 40% sobre o FGTS relativos ao periodo de maio de 2008
a novembro de 2013) e tendo a agravante ingressado com pedido de
reconsideracao do referido entendimento judicial no citado Juizo em 02/06/2016,
resta claro sua ciéncia inequivoca do ato judicial praticado a partir desta data.
Portanto dai também comecou a fluir o prazo de oito dias para manejar medida
correicional ou outra medida processual que entendesse cabivel para impugnar o
ato questionado, a fim de defender seus interesses. Destaco, neste passo, que o
término para a adocao de tal providéncia pela ora agravante decorreu
consequentemente em 10/06/2016.

No entanto, a agravante preferiu aguardar o pronunciamento da

juiza sobre seu pedido de reconsideragao para s6 entéo apresentar Correi¢cao
Parcial a Corregedoria Regional, em 05/07/2016 (data do protocolo da peti¢ao),
de forma visivelmente extemporanea, como ja demonstrado.

Nao prospera o argumento da agravante no sentido de que “a

natureza juridica da correi¢éo parcial ndo é recursal, posto tratar-se de 'medida
administrativa’ [...]" e que “o entendimento acerca da inaptiddo do pedido de
reconsideracao para dilatar prazo legal nao pode ser aplicado, posto que o
ordenamento juridico-constitucional veda a utiliza¢&o da analogia in malam
partem”.

Isso porque, o fato de a Correi¢édo Parcial ndo ter natureza

recursal e sim administrativa, ndo significa que sejam inaplicaveis a ela os
principios que regem os procedimentos jurisdicionais, inclusive o da precluséo,
que tem por finalidade impedir que o processo se prolongue indefinidamente.
Havendo prazo estipulado, cuja contagem deve ser feita a partir do momento em
que a parte toma ciéncia do ato inquinado como subversivo da ordem processual,
incumbe-lhe ajuizar a medida correicional dentro deste lapso, sob pena de
indeferimento liminar da medida postulada. Corrobora tal entendimento o acérdao
AgR — 0000824-16.2012.5.18.0000, cujo relator foi o Exmo. Desembargador do
Trabalho Platon Teixeira de Azevedo Filho (publicado no DEJT n° 1178, em
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06/03/2013, 42 feira).

Portanto, repiso que é plenamente cabivel utilizar-se das

jurisprudéncias relacionadas na decisao agravada para considerar a Correi¢do
Parcial intempestiva, porquanto a agravante nédo cuidou de formular a medida no
prazo determinado no art. 84 do Regimento Interno deste Tribunal, ou seja,
quando demonstrou ter ciéncia do ato, em 02/06/2016. Equivocado, pois, 0
entendimento da agravante de que o marco inicial para formulagéo da correicional
seria apos o pronunciamento judicial do seu pedido de reconsideracao.

Ademais, no que diz respeito a alegacéo da agravante de que

“ndo ha falar em recurso proprio apto a combater deciséo interlocutéria”, ressalto
que, ao revés do sustentado, a decisao que extinguiu parcialmente a agdo, sem
resolugdo do mérito - fato gerador da irresignagdo da agravante na Correi¢éo
Parcial 0000023-61.2016.5.18.0000 - configura evidente juizo de valor emitido
pela magistrada, passivel de ser impugnado, no prazo legal, pelas vias ordinarias,
sendo de imediato, mas por ocasido da sentenca definitiva proferida na
Reclamagéo Trabalhista n® 000062-18.2015.5.18.0251 (conforme previsto no art.
893, §1°, da CLT, citado inclusive pela propria agravante). Por isso, € certo que
esta perfeitamente resguardado a parte agravante exercer seu direito da ampla
defesa de seus interesses em momento oportuno e pela via judicial adequada, tédo
logo isso ocorra. Deste modo, como constou na deciséo agravada, a teor do art.
709, 11, in fine, da CLT, torna-se incabivel o exame do pleito pela via correicional,
ante a existéncia de medida recursal cabivel para impugnar o julgado proferido na
acao principal que porventura lhe cause prejuizo.

Ante 0 exposto, nego provimento ao agravo regimental.

CONCLUSAO

Conheco do agravo regimental e nego-lhe provimento, mantendo

a decisao agravada por seus proprios fundamentos.

E como voto.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

Breno Medeiros

Desembargador-Corregedor do TRT da 182 Regido

DIRETORIA GERAL
Portaria
Portaria DG/SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 902/2016

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegagéo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o teor dos Processos Administrativos — PA N° 13988/2016 e
N° 14009/20186,

RESOLVE:

Remover o servidor CARLOS ROBERTO LOPES DE PAIVA, cédigo s008224, Analista Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal, da Secretaria de Gestédo Estratégica para o Quadro de Lotagdo Provisoria, a partir de 26 de setembro de 2016.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 29 de setembro de 2016.

[assinado eletronicamente]

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 903/2016

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015 e o teor do Processo Administrativo — PA N° 19435/2016,
RESOLVE:

Art. 1° Remover o servidor LUIZ FLORENCIO DE SOUSA MENDONCGCA, cédigo s203477, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal, da 42 Vara do Trabalho de Anapolis para o Quadro de Lotagao Provisoria, a partir de 26 de setembro de 2016.

Art. 2° Dispensar o servidor LUIZ FLORENCIO DE SOUSA MENDONGCA, cédigo s203477, da funcao comissionada de Assistente, codigo TRT 182
FC-2, da 42 Vara do Trabalho de Anapolis, a partir de 26 de setembro de 2016.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 29 de setembro de 2016.

[assinado eletronicamente]

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 905/2016
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O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegagéo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, os Processos Administrativos — PA N° 17715/2016 e N°
20546/2016,

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 133/2016; e

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaragdo assinada pelo servidor no formulario de designacao de funcao
comissionada de que permanecem inalteradas as informacdes constantes das certiddes/declaragdes inicialmente apresentadas,

RESOLVE:

Considerar designado o servidor MURILO SOARES CARNEIRO, cédigo s161438, do Quadro de Pessoal do Tribunal Superior do Trabalho,
removido para esta Corte, para exercer a fungdo comissionada de Assistente de Gabinete, cédigo TRT 182 FC-5, do Gabinete do Desembargador
do Trabalho Gentil Pio de Oliveira, anteriormente ocupada pelo servidor THHAGO CAMPAGNARO CREVELIN, c6digo s202953, a partir de 26 de
setembro de 2016.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 29 de setembro de 2016.

[assinado eletronicamente]

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 906/2016

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacéo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o teor do Processo Administrativo — PA N° 18416/2016, e
Considerando o Resultado Final do Comunicado de Selecéo Interna N° 020/2016,

RESOLVE:

Remover a servidora LEILA REGIA NICACIO AMORIM, cédigo s202550, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal,
da Coordenadoria da 22 Turma Julgadora para a 12 Vara do Trabalho de Goiania, a partir de 10 de outubro de 2016.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 30 de setembro de 2016.

[assinado eletronicamente]

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO
Resolucéo
Resolugcdo Administrativa

FL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

RESOLUGAO ADMINISTRATIVA N° 137/2016

Aprova anteprojeto de lei que dispde sobre a criacdo de cargos de Juiz de Tribunal, cargos de servidores, de provimento efetivo e em comisséo, e
fungbes comissionadas na 182 Regido da Justi¢ca do Trabalho.

CERTIFICO que o Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em sesséo plenaria hoje realizada, sob a Presidéncia do Excelentissimo
Desembargador Aldon do Vale Alves Taglialegna (Presidente do Tribunal), com a presenca dos Excelentissimos Desembargadores Breno
Medeiros (Vice-Presidente), Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de
Oliveira, Méario Sérgio Bottazzo, Paulo Pimenta, Daniel Viana Junior, Geraldo Rodrigues do Nascimento, Eugénio José Cesario Rosa, lara Teixeira
Rios e Welington Luis Peixoto e da Excelentissima Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho, Janilda Guimarées de Lima, tendo
em vista o que consta do Processo Administrativo SISDOC n° 020494/2016 (MA 098/2016), RESOLVEU, por unanimidade, aprovar o a proposta
de encaminhamento de anteprojeto de lei que dispde sobre a criacdo de cargos de Juiz de Tribunal, cargos de servidores, de provimento efetivo e
em comisséo, e fungdes comissionadas na 182 Regido da Justica do Trabalho, que a esta acompanha, para o Conselho Superior da Justica do
Trabalho, nos termos do que dispde 0 ATO CONJUNTO n° 26/TST.CSJT.SG, de 17 de dezembro de 2010.

Publique-se.

Sala de Sessdes, aos 30 dias do més de setembro de 2016.

Andreia Regina de Gusmao

Secretaria do Tribunal Pleno, em substituicdo

COMISSAO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS
Despacho
Despacho_CSE

P.J.U. - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

Ref.: P. A. n® 18337/2016

Acolho a sugestdo apresentada, e, com supedaneo nas informagdes prestadas pela Secretaria da Comisséo de Selecéo de Estagiarios e em tudo
mais que dos autos consta, homologo o resultado final dos Processos Seletivos para vagas de estagio do curso de Direito, destinadas as Varas do
Trabalho de Goianésia e Uruacu; tendo em vista que os referidos certames foram realizados em conformidade com as regras consignadas no
Edital n® 22/2016 e demais normas que regem a matéria.

Retorne o feito a Diretoria-Geral para as providéncias decorrentes.

ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA
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Desembargador-Presidente

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Despacho
Despacho SGPE

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n° 18813/2016 — SISDOC
Interessado(a): Ivani Ribeiro da Silva

Assunto: licenca por motivo de doenga em pessoa da familia
Decisédo: Deferimento

Processo Administrativo n°: 19902/2016

Interessado: PEDRO HENRIQUE DA SILVA PALHARES

Assunto: Averbagao de tempo de servigo/contribuicéo.

Deciséo: Averbagdo do tempo de contribuicdo em seus assentamentos funcionais, para fins de aposentadoria e disponibilidade, no total de 1962
dias, conforme certiddo emitida pelo INSS.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n® 17033/2016 — SISDOC.

Interessado: Abel da Silva Mendes Junior

Elogios, nos seguintes termos:

“Registro de elogios e o agradecimento pelo zelo, profissionalismo, educacdo que se portam na conducédo de seus afazeres, no d&mbito desta
Corte.”

Deciséo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 17458/2016 — SISDOC.
Interessado(a): Michelli da Costa Barros Lins Ribeiro.
Assunto: Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia.
Deciséo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 18397/2016 — SISDOC.

Interessado(a): Jo&o Paulo Tavares Celestino.

Assunto: Abono de falta em virtude de casamento e juntada de documentos aos assentamentos funcionais.
Deciséo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 20017/2016 — SISDOC.
Interessado(a): Karla Souza Melo.

Assunto: Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia.
Deciséo: Deferimento.

Processo Administrativo n° 20374/2016 — SISDOC.
Interessado(a): Rafael Aguiar Duarte

Assunto: Abono de falta em virtude de falecimento.
Decisdo: Deferimento.
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PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 396/2016
REPUBLICADA EM RAZAO DE ERRO MATERIAL

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 182 REGIAOQ, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

Considerando a competéncia privativa dos Tribunais para organizar
suas secretarias e servigcos auxiliares e os dos juizos que Ihes forem vinculados, nos
termos do art. 96, inciso |, alinea "b", da Constituicdo Federal;

Considerando a necessidade de observacdo dos parametros fixados
pela Resolugao CSJT n° 63, de 28 de maio de 2010, na definicdo da estrutura
organizacional dos Gabinetes dos Desembargadores do Trabalho e das Varas do
Trabalho desta Jurisdi¢ao;

Considerando os estudos realizados pela Comissdo instituida pela
Portaria TRT 182 GP/DG n° 084/2015, que reavaliou, em observancia ao disposto
nos arts. 4°, § 3° e 6° § 4° da Resolucdo CSJT n° 63/2010, a estrutura das
unidades das areas judiciaria, de acordo com a média da movimentagao processual
apurada no triénio 2013-2015, e administrativa;

Considerando as prioridades estabelecidas pelo Comité Gestor
Regional de Politica Nacional de Atengao Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdicao,
constituido pela Portaria TRT 182 GP/SGP n° 23/2014, em cumprimento a Resolugao
n° 194, de 26 de maio de 2014, do Conselho Nacional de Justica;

Considerando que as Resolugbes Administrativas n°s 21 e 68, do
Egrégio Tribunal Pleno, disponibilizadas no DEJT nos dias 29 de margo e 10 de maio
de 2016, respectivamente, alteraram o art. 21 do Regimento Interno deste Tribunal,
transferindo para o Corregedor as atribuigdes relativas a magistrados;

Considerando o deferimento do pedido de lotagdo de mais um Analista
Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, na
Vara do Trabalho de Formosa, a respectiva lotagdo foi mantida em 10 (dez)
servidores, conquanto a média da movimentagdo processual, apurada no triénio
2013-2015, ensejasse a redugao do respectivo quadro de lotagdo para 9 (nove)
servidores;

Considerando a existéncia de servidores lotados no Centro Judiciario
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de Solugcao de Conflitos e Cidadania que prestam servigos as Varas do Trabalho de
Goiania;

Considerando o teor dos Processos Administrativos — SISDOC — n™
7.468/2016, 17.616/2016 e 19.261/2016,

RESOLVE:

Art. 1° A estrutura organizacional do Tribunal, com seus respectivos
quadros de lotagdo, de fungdes comissionadas e de cargos em comisséao, fica
alterada na forma prevista nesta Portaria.

Art. 2° Determinar as extingbes, transferéncias e transformacodes
adiante especificadas:

| — Ficam extintos:

a) o Grupo de Apoio aos Gabinetes de Desembargador — GAD e seu
respectivo quadro de lotagao; e

b) o quadro de lotagdo do Foro de Goiania.
Il — Ficam transformados:

a) o Setor de Anotacdo de Dados Funcionais e Publicagcdo em Secao
de Anotacdo de Dados Funcionais e Publicacdo, vinculada a Secretaria de Gestao
de Pessoas;

b) a Seg¢do de Manutencdo e Recuperagdo em Nucleo de Manutengao
e Conservacdo, vinculado a Coordenadoria de Manutengdo e Projetos, e o
respectivo quadro de lotagdo composto de 15 servidores;

c) a Secdo de Gestdo de Contratos de Manutengcdo em Setor de
Contratos e Materiais, alterando sua vinculagao da Coordenadoria de Manutengao e
Projetos para o Nucleo de Manutencao e Conservagao;

[Il — Ficam transferidas:

a) uma fungdo comissionada de Assistente, codigo TRT 182 FC-2, do
Nucleo de Gestao de Transportes para a Diretoria-Geral,

b) as funcbes comissionadas de Chefe de Secdo (Secao de
Magistrados) e de Assistente de Servico, ambas codigo TRT 182 FC-4, da
Secretaria-Geral da Presidéncia para a Secretaria da Corregedoria Regional;

c) uma fungdo comissionada de Chefe de Secédo (Secdo de Zeladoria),
cédigo TRT 182 FC-4, duas de Chefe de Setor (Setor de Suporte Técnico e Setor de
Apoio e Relacionamento), codigo TRT 182 FC-3, e trés de Assistente, codigo TRT
182 FC-2, da Coordenadoria de Manutencdo e Projetos para o Nucleo de
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Manutencéo e Conservacgao;

d) uma fungédo comissionada de Assistente Administrativo, codigo TRT
182 FC-3, da Secretaria de Tecnologia da Informagdo para o Nucleo de Projetos e
Processos de Negdcio;

e) a vinculagédo da Sec¢ao de Zeladoria, do Setor de Suporte Técnico e
Setor de Apoio e Relacionamento, da Coordenadoria de Manutengéo e Projetos para
o Nucleo de Manutengao e Conservacao;

f) a vinculagdo do Grupo de Apoio aos Juizes Volantes, da Secretaria-
Geral da Presidéncia para a Secretaria da Corregedoria Regional;

g) a vinculagdo da Secdo de Magistrados, da Secretaria-Geral da
Presidéncia para a Secretaria da Corregedoria Regional, e

h) a vinculacdo da Coordenadoria de Pagamento, da Secretaria de
Orcamento e Finangas para a Diretoria-Geral.

Art. 3° Alterar a nomenclatura das unidades abaixo relacionadas:

| — de Coordenadoria de Sistemas e Internet para Coordenadoria de
Sistemas, vinculada a Secretaria de Tecnologia da Informacédo e Comunicagoes;

Il — de Secdo de Redes e Comunicacado para Secao de Redes de
Comunicagéo, vinculada a Coordenadoria de Infraestrutura e Comunicagoes;

Il — de Setor de Suporte de Redes para Setor de Telecomunicacoes,
vinculado a Coordenadoria de Infraestrutura e Comunicacgoes;

IV — de Secdo de Sistemas para Secdo de Desenvolvimento de
Sistemas, vinculada a Coordenadoria de Sistemas;

V — de Secdo de Internet para Secdo de Desenvolvimento e
Sustentacdo do PJe, vinculada a Coordenadoria de Sistemas;

VI — de Secédo de Projetos e Colaboragdo para Secado de Apoio as
Contratacdes de TIC, vinculada ao Nucleo de Projetos e Processos de Negdcio;

VIl — de Setor de Atendimento ao Usuario para Setor de Gestdo de
Atendimento e Suporte Operacional, vinculado ao Nucleo de Atendimento ao
Usuario de TIC;

VIIl — de Setor de Suporte Técnico para Setor de Administragcao de
Equipamentos, vinculado ao Nucleo de Atendimento ao Usuario de TIC; e

IX — de Setor de Suporte Técnico para Setor de Especificacbes
Técnicas e Procedimentos, vinculado ao Nucleo de Manutengao e Conservacao.

Art. 4° Determinar a criacdo das unidades abaixo relacionadas,
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alterando a nomenclatura das fungdes que se especificam:

| — Setor de Administracdo de Servicos de Infraestrutura de TIC,
vinculado a Coordenadoria de Infraestrutura e Comunicacdes, alterando a
nomenclatura de uma fungdo comissionada de Assistente Administrativo, codigo TRT
182 FC-3, da referida Coordenadoria, para Chefe de Setor, cédigo TRT 182 FC-3;

Il - Setor de Seguranca de Redes, vinculado a Coordenadoria de
Infraestrutura e Comunicacdes, alterando a nomenclatura de uma fungao
comissionada de Assistente Administrativo, cédigo TRT 18% FC-3, da referida
Coordenadoria, para Chefe de Setor, codigo TRT 182 FC-3;

lll - Setor de Desenvolvimento do PJe, vinculado a Coordenadoria de
Sistemas, alterando a nomenclatura de uma funcdo comissionada de Assistente
Administrativo, codigo TRT 18% FC-3, da referida Coordenadoria, para Chefe de
Setor, codigo TRT 182 FC-3;

IV - Setor de Sustentagcdo do PJe, vinculado a Coordenadoria de
Sistemas, alterando a nomenclatura de uma fungdo comissionada de Assistente
Administrativo, codigo TRT 182 FC-3, da referida Coordenadoria, para Chefe de
Setor, codigo TRT 182 FC-3;

V - Setor de Inteligéncia e Exploracdo de Dados, vinculado a
Coordenadoria de Sistemas, alterando a nomenclatura de uma funcdo comissionada
de Assistente Administrativo, codigo TRT 182 FC-3, da referida Coordenadoria, para
Chefe de Setor, cédigo TRT 182 FC-3;

VI — Setor de Projetos e Processos, vinculado ao Nucleo de Projetos e
Processos de Negocio, alterando a nomenclatura de uma fungdo comissionada de
Assistente Administrativo, codigo TRT 182 FC-3, da referida Coordenadoria, para
Chefe de Setor, cédigo TRT 182 FC-3;

Art. 5° Alterar os quadros de lotagcdo das unidades abaixo relacionadas,
previstos na Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 224/2015, da seguinte forma:

LOTACAO

QUANTITATIVO QUANTITATIVO

UNIDADES ANTERIORAS | POSTERIOR AS

ALTERACOES ALTERACOES

CONSTANTES CONSTANTES

DESTA PORTARIA | DESTA PORTARIA

Grupo de Apoio aos Gabinetes de Desembargador - GAD 6 0
Secretaria da Corregedoria Regional 9 14
Secretaria-Geral Judiciaria 10 9
Nucleo da Assisténcia Juridica da Secretaria-Geral 7 6
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Judiciaria
Nucleo de Suporte ao Usuario do PJe 12 10
Nucleo de Atendimento ao Cidadao 14 13
Foro de Goiania 1 0
Foro de Aparecida de Goiania 9 1"
Secretaria-Geral da Presidéncia 10 5
Ouvidoria 4 3
Secretaria de Controle Interno 14 12
Nucleo de Assisténcia da Diretoria-Geral 7 6
Nucleo de Assessoria Juridica da Administragédo 5 4
Nucleo de Saude 27 24
Nucleo de Gestao de Transporte 14 1"
Nucleo de Seguranca 38 34
Secretaria de Tecnologia da Informagao e Comunicag¢des 3 1
Nucleo de Atendimento ao Usuario de TIC 10 18
Nucleo de Projetos e Processos de Negdcio 7 6
Coordenadoria de Sistemas 28 26
Coordenadoria de Infraestrutura e Comunicacoes 21 16
Secretaria de Gestéo de Pessoas 9 10
Nucleo de Legislagédo de Pessoal 7 8
Divisdo de Informagbes Funcionais 25 19
Coordenadoria de Manutengéo e Projetos 20 2
Nucleo de Manutencao e Conservagao 0 15
Escola Judicial do TRT da 182 Regiao 13 12
Nucleo de Formacéao e Desenvolvimento 11 10
Vara do Trabalho de Cataléo 13 14
Vara do Trabalho de Ceres 10 12
Vara do Trabalho de Goianésia 18 17
Vara do Trabalho de Goiatuba 13 14
Vara do Trabalho de Inhumas 14 15
12 Vara do Trabalho de ltumbiara 10 1"
22 Vara do Trabalho de ltumbiara 10 11
Vara do Trabalho de Luziania 13 14
Vara do Trabalho de Pires do Rio 8 9
Vara do Trabalho de Posse 7
Vara do Trabalho de Quirinépolis 13 14
Vara do Trabalho de S&o Luis de Montes Belos 14 13
Vara do Trabalho de Uruagu 15 13
Vara do Trabalho de Valparaiso de Goias 15 16
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Art. 6° Transformar duas fungdes comissionadas de Chefe de Secao,
cédigo TRT 182 FC-4 (Secao de Manutencao e Recuperagao e Secgao de Gestao de
Contratos de Manutengéo), da Coordenadoria de Manutencéo e Projetos, uma de
Chefe de Setor (Setor de Anotacdo de Dados Funcionais e Publicagdo), cédigo TRT
182 FC-3, da Secretaria de Gestdo de Pessoas e uma de Assistente, codigo TRT 182
FC-2, da Divis&do de Informagdes Funcionais, codigo TRT18% FC-2, em:

| — uma funcdo comissionada de Chefe de Nucleo, cddigo TRT 182 FC-
6, vinculada ao Nucleo de Manutencéo e Conservacgao;

Il — uma fungdo comissionada de Chefe de Secao (Sec¢ao de Anotagao
de Dados Funcionais e Publicagcao), codigo TRT 182 FC-4, vinculada a Secretaria de
Gestao de Pessoas;

[l — uma fungcédo comissionada de Chefe de Setor, codigo TRT 182 FC-3
(Setor de Contratos e Materiais), vinculada ao Nucleo de Manutengdo e
Conservacao.

Art. 7° A reorganizacao das fungcdes comissionadas de que trata esta
Portaria ndo gerara aumento de despesa e resultara em um saldo residual de R$
86,05 (oitenta e seis reais e cinco centavos), conforme demonstrativo a seguir:

DEMONSTRATIVO DE DESPESAS
TRANSFORMACAO DE FUNCOES COMISSIONADAS
EXTINCAO CRIACAO
Fungdes/ | N°de Fungbes Valor Total Funcgdes/ N° de Valor Total
Nivel (R$) (R$) Nivel Fungdes (R$) (R$)
FC-4 2 1.939,89 3.879,78 FC-6 1 3.072,36 3.072,36
FC-3 1 1.379,07 1.379,07 FC-4 1 1.939,89 1.939,89
FC-2 1 1.185,05 1.185,05 FC-3 1 1.379,07 1.379,07
Total 4 6.449,90 Total 3 6.391,32
Saldo residual constante da Portaria TRT 33,47
182 GP/DG/SGPe n° 034/2016
Total 6.483,37
Saldo residual 92,05

Art. 8° O preenchimento dos claros de lotagdo decorrentes do aumento
do quadro das Varas do Trabalho de Itumbiara (1° e 2°) sera efetivado mediante a
remogao dos servidores lotados no Foro de ltumbiara que ja prestam servigos nas
referidas unidades, cuja reposi¢ao ocorrera com a lotagao de um Analista Judiciario,
Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, e um Técnico
Judiciario, Area Administrativa, Especialidade Segurancga, a fim de manter o padrao
estabelecido.

Art. 9° Determinar a lotacdo de mais um Analista Judiciario, Area
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Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, na Vara do Trabalho
de Formosa, mantendo-se a lotacdo da unidade em 10 servidores.

Art. 10. A adequagao do quadro das unidades que registraram aumento
na média da movimentagdo processual apurada no triénio 2013-2015, suficiente
para acréscimo de fungdes, somente sera implementada apds a aprovagao de
proposta de anteprojeto de lei a ser apresentado ao Conselho Superior da Justiga do
Trabalho.

Art. 11. Fica mantida a lotagdo de 12 (doze) servidores nas Varas do
Trabalho de Goiania.

Art. 12. Alterar o Anexo da PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n°
034/2016, que fixa os quadros de lotagédo, de fungbes comissionadas e de cargos
em comissao das unidades do Tribunal, conforme o Anexo desta Portaria.

Art. 13. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho.
Goiania, 30 de setembro de 2016.

[assinado eletronicamente]

ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA
Desembargador-Presidente
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PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 396/2013

ANEXO

GABINETE DA PRESIDENCIA

Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
2 CJ-3 - Assessor
1 FC-6 — Chefe de Gabinete da Presidéncia
5 FC-5 — Assistente de Gabinete
1 FC-4 — Assistente de Servigo
2 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 11
Lotagéo: 13
Total de fungdes comissionadas: 9
Total de cargos em comisséo: 2
NUCLEO DE GOVERNANCA CORPORATIVA DE TIC
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
2 FC-3 — Chefe de Setor
Total: 3
Lotagao: 5
Total de fungbes comissionadas: 3
Total de cargos em comisséo: 0
OUVIDORIA
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe da Secretaria da Ouvidoria
Total: 1
Lotagdo: 3
Total de fungbes comissionadas: 1
Total de cargos em comisséo: 0
DIVISAO DE COMUNICAGAO SOCIAL E CERIMONIAL
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-1 — Diretor de Divisao
2 FC-4 — Chefe de Secéao
1 FC-3 - Assistente de Divisdo
1 FC-3 — Assistente Administrativo
2 FC-2 - Assistente
Total: 7
Lotagéo: 12
Total de fungbes comissionadas: 6
Total de cargos em comisséo: 1
NUCLEO DE RELAGOES INSTITUCIONAIS
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 - Chefe de Nucleo
Total: 1
Lotagdo: 2
Total de fungbes comissionadas: 1
Total de cargos em comisséo: 0
GRUPO DE APOIO AOS JUIZES VOLANTES
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
5 FC-5 — Assistente de Juiz Volante
Total: 5

Lotagcdo: 5

Total de fungbes comissionadas: 5

Total de cargos em comisséo: 0
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GABINETE DA VICE-PRESIDENCIA

Quantitativo Cargos em comisséo/fungbes comissionadas
2 CJ-3 - Assessor
5 FC-5 — Assistente de Gabinete
1 FC-5 — Chefe de Gabinete
3 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 11
Lotagéo: 13
Total de fungbes comissionadas: 9
Total de cargos em comissao: 2
SECRETARIA DE RECURSO DE REVISTA
Quantitativo Cargos em comisséo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
6 FC-5 — Assistente Juridico
1 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 8
Lotagédo: 20
Total de fungbes comissionadas: 7
Total de cargos em comisséo: 1
NUCLEO DE GERENCIAMENTO DE PRECEDENTES - NUGEP
Quantitativo Cargos em comisséo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
Total: 1
Lotagado: 4
Total de fungdes comissionadas: 1
Total de cargos em comisséo: 0
SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA
Quantitativo Cargos em comisséo/fungbes comissionadas
1 CJ-4 — Secretario-Geral da Presidéncia
1 CJ-2 — Assessor da Secretaria-Geral da Presidéncia
1 FC-5 — Chefe de Servigo
Total: 3
Lotagdo: 5
Total de fungdes comissionadas: 1
Total de cargos em comissdo: 2
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 CJ-1 — Assessor da Corregedoria
1 FC-5 — Assistente de Secretaria
2 FC-4 — Assistente de Servigo
1 FC-4 — Chefe de Secéao
1 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 7
Lotagéo: 14
Total de fungbes comissionadas: 5
Total de cargos em comisséo: 2
NUCLEO DE ESTATISTICA E PESQUISA
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
1 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 2

Lotagdo: 5

Total de fungbes comissionadas: 2

Total de cargos em comisséo: 0
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ESCOLA JUDICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-1 — Secretario-Executivo
3 FC-4 — Chefe de Secéao
2 FC-2 — Assistente
Total: 6
Lotagéo: 12
Total de fungbes comissionadas: 5
Total de cargos em comisséo: 1
NUCLEO DE FORMAGAO E DESENVOLVIMENTO
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
3 FC-4 — Chefe de Secéao
Total: 4
Lotagéo: 10
Total de fungbes comissionadas: 4
Total de cargos em comisséo: 0
SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Secretaria
5 FC-4 — Chefe de Secéao
Total: 7
Lotagéo: 12
Total de fungdes comissionadas: 6
Total de cargos em comisséo: 1
SECRETARIA DO JUiZO AUXILIAR DE EXECUGAO
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 - Assistente de Diretor de Secretaria
1 FC-4 — Chefe de Secéao
1 FC-4 — Secretario de Audiéncia
1 FC-2 — Assistente
Total: 5
Lotagéo: 12
Total de fungbes comissionadas: 4
Total de cargos em comisséao: 1
NUCLEO DE PESQUISA PATRIMONIAL
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
2 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 3
Lotagdo: 3
Total de fungbes comissionadas: 3
Total de cargos em comisséo: 0
SECRETARIA DE GESTAO ESTRATEGICA
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Secretaria
3 FC-4 — Chefe de Segéao
Total: 5

Lotagédo: 9

Total de fungbes comissionadas: 4

Total de cargos em comisséo: 1

GABINETES DE DESEMBARGADOR (12)
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Quantitativo Cargo em comissédo/fungbes comissionadas
24 CJ-3 — Assessor
60 FC-5 — Assistente de Gabinete
12 FC-5 — Chefe de Gabinete
36 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 132
Lotagdo: 156
Total de fungbes comissionadas: 108
Total de cargos em comisséo: 24
SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO
Quantitativo Cargo em comissao/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Secretario do Tribunal Pleno
1 FC-5 — Assistente de Secretaria
1 FC-2 — Assistente
Total: 3
Lotagdo: 5
Total de fungbes comissionadas: 2
Total de cargos em comisséo: 1
COORDENADORIAS DE TURMA (4)
Quantitativo Cargo em comissao/fungbes comissionadas
4 CJ-2 — Diretor de Coordenadoria
4 FC-5 — Assistente de Coordenadoria de Turma
4 FC-2 — Assistente
Total: 12
Lotagéo: 28
Total de fungbes comissionadas: 8
Total de cargos em comisséo: 4
DIRETORIA-GERAL
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-4 — Diretor-Geral
1 CJ-2 — Assessor da Diretoria-Geral
1 FC-5 — Chefe de Servico
1 FC-4 - Assistente de Servico
1 FC-3 — Chefe de Setor
2 FC-2 - Assistente
Total: 7
Lotagdo: 8
Total de fungbes comissionadas: 5
Total de cargos em comisséo: 2
NUCLEO DE ASSESSORIA JURIDICA DA ADMINISTRACAO
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
1 FC-5 — Assistente Juridico
1 FC-4 — Assistente de Servigo
Total: 3

Lotagéo: 4

Total de fungbes comissionadas: 3

Total de cargos em comisséo: 0
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NUCLEO DE ASSISTENCIA DA DIRETORIA-GERAL

Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
1 FC-5 — Assistente Juridico
2 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 4
Lotagdo: 6
Total de fungbes comissionadas: 4
Total de cargos em comisséao: 0
NUCLEO DE SAUDE
Quantitativo Cargos em comissédo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
4 FC-4 — Chefe de Secéao
3 FC-2 — Assistente
Total: 8
Lotagao: 24
Total de fungbes comissionadas: 8
Total de cargos em comisséo: 0
DIVISAO DE SEGURANCA E TRANSPORTE
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-1 — Diretor de Divisao
1 FC-3 — Assistente de Divisdo
Total: 2
Lotacdo: 4
Total de fungbes comissionadas: 1
Total de cargos em comisséo: 1
NUCLEO DE GESTAO DE TRANSPORTE
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
1 FC-2 - Assistente
Total: 2
Lotagéo: 11
Total de fungbes comissionadas: 2
Total de cargos em comisséo: 0
NUCLEO DE SEGURANCA
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
2 FC-4 — Chefe de Segéao
Total: 3
Lotagéo: 34
Total de fungbes comissionadas: 3
Total de cargos em comisséo: 0
COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-2 — Diretor de Coordenadoria
1 FC-5 — Chefe de Servigo
1 FC-4 — Assistente de Coordenadoria
4 FC-4 — Chefe de Secéo
1 FC-3 — Assistente Administrativo
1 FC-2 — Assistente
Total: 9

Lotacdo: 23

Total de fungbes comissionadas: 8

Total de cargos em comisséo: 1
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NUCLEO DE COMPRAS

Quantitativo Cargos em comisséo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
1 FC-2 — Assistente
Total: 2

Lotag&o: 7

Total de fungbes comissionadas: 2

Total de cargos em comisséo: 0

SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E COMUNICACOES

Quantitativo Cargos em comisséo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
Total: 2
Lotagao: 1
Total de fungbes comissionadas: 1
Total de cargos em comisséo: 1
NUCLEO DE ATENDIMENTO AO USUARIO DE TIC
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
1 FC-3 — Assistente Administrativo
2 FC-3 — Chefe de Setor
Total: 4
Lotagéo: 18
Total de fungbes comissionadas: 4
Total de cargos em comisséo: 0
NUCLEO DE PROJETOS E PROCESSOS DE NEGOCIO
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
1 FC-4 — Chefe de Secgao
1 FC-3 — Chefe de Setor
1 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 4
Lotagdo: 6
Total de fungbes comissionadas: 4
Total de cargos em comisséo: 0
COORDENADORIA DE SISTEMAS
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-2 — Diretor de Coordenadoria
2 FC-4 — Chefe de Secéao
2 FC-3 — Assistente Administrativo
6 FC-3 — Chefe de Setor
Total: 11

Lotagao: 26

Total de fungbes comissionadas: 10

Total de cargos em comisséao: 1

COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA E COMUNICAGOES

Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-2 — Diretor de Coordenadoria
1 FC-5 — Gerente de Tecnologia da Informagao
2 FC-4 — Chefe de Segao
2 FC-3 — Assistente Administrativo
3 FC-3 — Chefe de Setor
Total: 9

Lotagéo: 16

Total de fungbes comissionadas: 8
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Total de cargos em comisséo: 1

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

Quantitativo Cargo em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Secretaria
1 FC-4 — Chefe de Segéao
2 FC-3 — Chefe de Setor
1 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 6
Lotagédo: 10
Total de fungbes comissionadas: 5
Total de cargos em comisséo: 1
NUCLEO DE LEGISLAGAO DE PESSOAL
Quantitativo Cargo em comissédo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
2 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 3
Lotagéo: 8
Total de fungbes comissionadas: 3
Total de cargos em comisséo: 0
QUADRO DE LOTAGAO PROVISORIA
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
Total: 0
Lotacdo: indeterminado
Total de fungbes comissionadas: 0
Total de cargos em comisséo: 0
DIVISAO DE INFORMAGOES FUNCIONAIS
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-1 — Diretor de Divisdo
5 FC-4 — Chefe de Secéao
1 FC-3 — Assistente de Divisdo
3 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 10
Lotagao: 19
Total de fungbes comissionadas: 9
Total de cargos em comisséao: 1
SECRETARIA DE ORCAMENTO E FINANCAS
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Secretaria
6 FC-4 — Chefe de Secéao
1 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 9

Lotagéo: 18

Total de fungbes comissionadas: 8

Total de cargos em comisséo: 1
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COORDENADORIA DE PAGAMENTO

Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-2 — Diretor de Coordenadoria
1 FC-4 — Assistente de Coordenadoria
4 FC-4 — Chefe de Segéao
Total: 6 |
Lotagéo: 14
Total de fungbes comissionadas: 5
Total de cargos em comisséao: 1
COORDENADORIA DE MATERIAL E LOGISTICA
Quantitativo Cargo em comissao/fungbes comissionadas
1 CJ-2 — Diretor de Coordenadoria
2 FC-4 — Chefe de Segao
1 FC-4 — Assistente de Coordenadoria
1 FC-3 — Assistente Administrativo
1 FC-2 — Assistente
Total: 6
Lotagdo: 12
Total de fungbes comissionadas: 5
Total de cargos em comisséao: 1
COORDENADORIA DE MANUTENGAO E PROJETOS
Quantitativo Cargo em comisséo/fungbes comissionadas
1 CJ-2 — Diretor de Coordenadoria
1 FC-4 - Assistente de Coordenadoria
Total: 2
Lotagédo: 2
Total de fungbes comissionadas: 1
Total de cargos em comisséo: 1
NUCLEO DE ENGENHARIA
Quantitativo Fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
2 FC-4 — Chefe de Secéao
1 FC-3 — Chefe de Setor
1 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 5
Lotagdo: 12
Total de fungbes comissionadas: 5
Total de cargos em comisséo: 0
NUCLEO DE MANUTENCAO E CONSERVACAO
Quantitativo Fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
1 FC-4 — Chefe de Secéao
2 FC-3 — Chefe de Setor
3 FC-2 — Assistente
Total: 7
Lotagéo: 15
Total de fungbes comissionadas: 7
Total de cargos em comisséo: 0
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SECRETARIA-GERAL JUDICIARIA

Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-4 — Secretario-Geral Judiciario
1 CJ-2 — Assessor da Secretaria-Geral Judiciaria
1 FC-5 — Assistente de Secretaria
1 FC-4 — Chefe de Secédo
1 FC-2 — Assistente
Total: 5

Lotacgédo: 9

Total de fungbes comissionadas: 3

Total de cargos em comisséo: 2

NUCLEO DA ASSISTENCIA JURIDICA DA SECRETARIA-GERAL JUDICIARIA

Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
2 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 3
Lotagdo: 6
Total de fungbes comissionadas: 3
Total de cargos em comisséo: 0
NUCLEO DE SUPORTE AO USUARIO DO PJe
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
6 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 7

Lotagéo: 10

Total de fungbes comissionadas: 7

Total de cargos em comisséo: 0

CENTRO JUDICIARIO DE SOLUGAO DE CONFLITOS E CIDADANIA

Quantitativo

Cargos em comissdo/fungbes comissionadas

1

CJ-1 — Secretario-Executivo

1

FC-4 — Secretario de Audiéncia

1

FC-2 — Assistente

Total: 3

Lotagéo: 21

Total de fungbes comissionadas: 2

Total de cargos em comisséo: 1

NUCLEO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO

Quantitativo

Cargos em comissdo/fungbes comissionadas

1

FC-6 — Chefe de Nucleo

1

FC-4 — Chefe de Secéao

Total: 2

Lotagdo: 13

Total de fungbes comissionadas: 2

Total de cargos em comisséo: 0

NUCLEO DE GESTAO PROCESSUAL

Quantitativo

Cargos em comissdo/fungbes comissionadas

1

FC-6 — Chefe de Nucleo

2

FC-4 — Chefe de Secéo

Total: 3

Lotacdo: 13

Total de funcbes comissionadas: 3

Total de cargos em comisséo: 0
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SECRETARIA DE CALCULOS JUDICIAIS

Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas

1 CJ-3 — Diretor de Secretaria

1 FC-5 — Assistente de Secretaria

53 FC-4 — Calculista

1 FC-3 — Assistente Administrativo

Total: 56
Lotagdo: 66
Total de fungbes comissionadas: 55
Total de cargos em comisséao: 1

COORDENADORIA DE DISTRIBUICAO DE MANDADOS JUDICIAIS

Quantitativo Cargos em comissédo/fungbes comissionadas
1 CJ-2 — Diretor de Coordenadoria
1 FC-4 - Assistente de Coordenadoria
1 FC-4 — Chefe de Secéao
Total: 3
Lotagao: 49

Total de fungbes comissionadas: 2
Total de cargos em comisséao: 1

VARAS DO TRABALHO DE GOIANIA (18)

Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
18 CJ-3 — Diretor de Secretaria
18 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
36 FC-5 — Assistente de Juiz
36 FC-4 — Secretario de Audiéncia
36 FC-2 — Assistente
Total: 144
Lotacéo: 216
Total de fungbes comissionadas: 126
Total de cargos em comisséo: 18

FORO DE ANAPOLIS

Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-4 — Chefe da Secretaria de Foro Trabalhista
Total: 1
Lotagéo: 15
Total de fungbes comissionadas: 1
Total de cargos em comisséao: 0

VARAS DO TRABALHO DE ANAPOLIS (4)

Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
4 CJ-3 — Diretor de Secretaria
4 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
8 FC-5 — Assistente de Juiz
8 FC-4 — Secretario de Audiéncia
4 FC-2 — Assistente
Total: 28
Lotagéao: 40

Total de fungbes comissionadas: 24
Total de cargos em comisséo: 4

FORO DE APARECIDA DE GOIANIA

Quantitativo Cargos em comisséo/fungbes comissionadas
1 FC-4 — Chefe da Secretaria de Foro Trabalhista
Total: 1
Lotagéao: 11

Total de fungbes comissionadas: 1
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Total de cargos em comisséo: 0

VARAS DO TRABALHO DE APARECIDA DE GOIANIA (3)

Quantitativo Cargo em comissdo/fungbes comissionadas
3 CJ-3 — Diretor de Secretaria
3 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
6 FC-5 — Assistente de Juiz
6 FC-4 — Secretario de Audiéncia
6 FC-2 — Assistente
Total: 24
Lotagdo: 36
Total de fungbes comissionadas: 21
Total de cargos em comisséo: 3
VARA DO TRABALHO DE CALDAS NOVAS
Quantitativo Cargos em comissédo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
1 FC-2 — Assistente
Total: 7
Lotagdo: 12
Total de fungbes comissionadas: 6
Total de cargos em comisséao: 1
VARA DO TRABALHO DE CATALAO
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Total: 8
Lotagao: 14
Total de fungbes comissionadas: 7
Total de cargos em comisséao: 1
VARA DO TRABALHO DE CERES
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
1 FC-2 — Assistente
Total: 7
Lotagdo: 12
Total de fungbes comissionadas: 6
Total de cargos em comisséao: 1
VARA DO TRABALHO DE FORMOSA
Quantitativo Cargo em comissao/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Juiz
1 FC-4 — Secretario de Audiéncia
1 FC-2 — Assistente
Total: 5

Lotagéo: 10

Total de fungbes comissionadas: 4
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Total de cargos em comisséo: 1

VARA DO TRABALHO DE GOIANESIA

Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
4 FC-2 — Assistente
Total: 10
Lotacdo: 17
Total de fungbes comissionadas: 9
Total de cargos em comisséo: 1
VARA DO TRABALHO DE GOIAS
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
3 FC-2 — Assistente
Total: 9
Lotacdo: 16
Total de funcbes comissionadas: 8
Total de cargos em comisséo. 1
VARA DO TRABALHO DE GOIATUBA
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Total: 8
Lotagéo: 14
Total de fungbes comissionadas: 7
Total de cargos em comisséo: 1
VARA DO TRABALHO DE INHUMAS
Quantitativo Cargo em comissao/fungdes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Total: 8
Lotagdo: 15
Total de fungbes comissionadas: 7
Total de cargos em comisséo: 1
FORO DE ITUMBIARA
Quantitativo Cargos em comissgo/fungbes comissionadas
1 FC-4 — Chefe da Secretaria de Foro Trabalhista
Total: 1

Lotagéo: 7

Total de fungbes comissionadas: 1

Total de cargos em comisséo: 0
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VARAS DO TRABALHO DE ITUMBIARA (2)

Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
2 CJ-3 — Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
4 FC-5 — Assistente de Juiz
4 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Total: 14
Lotagéo: 22
Total de fungbes comissionadas: 12
Total de cargos em comisséao: 2
VARA DO TRABALHO DE JATAI
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Total: 8
Lotagéo: 13
Total de fungbes comissionadas: 7
Total de cargos em comisséo: 1
VARA DO TRABALHO DE LUZIANIA
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Total: 8
Lotagéo: 14
Total de fungbes comissionadas: 7
Total de cargos em comisséo: 1
VARA DO TRABALHO DE MINEIROS
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Total: 8
Lotagdo: 13
Total de fungbes comissionadas: 7
Total de cargos em comisséo: 1
VARA DO TRABALHO DE PIRES DO RIO
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Juiz
1 FC-4 — Secretario de Audiéncia
Total: 4
Lotacgdo: 9
Total de fungbes comissionadas: 3
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Total de cargos em comisséo: 1

VARA DO TRABALHO DE POSSE

Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Juiz
1 FC-4 — Secretario de Audiéncia
Total: 4
Lotagdo: 8
Total de fungbes comissionadas: 3
Total de cargos em comisséao: 1
VARA DO TRABALHO DE QUIRINOPOLIS
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Total: 8
Lotacédo: 14
Total de fungbes comissionadas: 7
Total de cargos em comisséo: 1
FORO DE RIO VERDE
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-4 — Chefe da Secretaria de Foro Trabalhista
Total: 1
Lotacgéao: 11
Total de fungbes comissionadas: 1
Total de cargos em comisséo: 0
VARAS DO TRABALHO DE RIO VERDE (4)
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
4 CJ-3 — Diretor de Secretaria
4 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
8 FC-5 — Assistente de Juiz
8 FC-4 — Secretario de Audiéncia
8 FC-2 — Assistente
Total: 32
Lotagdo: 48
Total de fungbes comissionadas: 28
Total de cargos em comisséo: 4
VARA DO TRABALHO DE SAO LUiS DE MONTES BELOS
Quantitativo Cargos em comissédo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Sub-Total: 8
POSTO AVANCADO DA JUSTICA DO TRABALHO DE IPORA
1 FC-6 — Chefe de Posto Avangado
1 FC-4 — Secretario de Audiéncia
Sub-Total: 2
Total: 10

Lotagdo: 18
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Anexo 1 - PORTARIA

2076/2016 - Sexta-feira, 30 de Setembro de 2016

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

Total de fungbes comissionadas: 9

Total de cargos em comisséao: 1

VARA DO TRABALHO DE URUACU

Quantitativo Cargos em comissédo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Sub-Total: 8

POSTO AVANCADO DA JUSTICA DO TRABALHO DE PORANGATU

1

FC-6 — Chefe de Posto Avangado

1 FC-4 — Secretario de Audiéncia
Sub-Total: 2
Total: 10
Lotagéo: 18
Total de fungbes comissionadas: 9
Total de cargos em comisséo: 1
VARA DO TRABALHO DE VALPARAISO DE GOIAS
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
3 FC-2 — Assistente
Total: 9

Lotagéo: 16

Total de fungbes comissionadas: 8

Total de cargos em comisséo: 1
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