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PRESIDENCIA
Edital
Edital GP/DG/SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 374/2016

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

Considerando o contido no Processo Administrativo fisico n® 1003/2013;

Considerando o teor da Orientagdo Normativa n° 6, de 18 de marco de 2013, da Secretaria de Gestéo Publica do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestao; e

Considerando o contido no Processo Administrativo SISDOC n° 20.437/2015,

RESOLVE, ad referendum do Egrégio Tribunal Pleno:

Art. 1° O § 2° do art. 9° da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 461/2013 passa a vigorar com a seguinte redagao:

AT, 00 e

§ 2° As condicdes de insalubridade e de periculosidade seréo verificadas de 05 (cinco) em 05 (cinco) anos, ou quando ocorrer alguma mudancga no
ambiente, nas condi¢des de trabalho do servidor ou na legislagdo que rege a matéria, mediante nova pericia.”

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 25 de agosto de 2016.

[assinado eletronicamente]

ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA

Desembargador Presidente

Portaria
Portaria GP/DG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG n° 135/2016

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regulamentares, que Ihe foram conferidas pela Lei n°® 8.112/90, e tendo em vista 0 que consta do Processo Administrativo n°® 13.603/2016,
RESOLVE:

Aplicar ao servidor HILBERTO EINSTEIN PEREIRA E SILVA, ocupante de cargo da carreira de Analista Judiciario, Area Administrativa,
Especialidade Contabilidade, do quadro de pessoal desta Corte, a penalidade de ADVERTENCIA, capituladas nos arts. 127, inciso | e 129 da Lei
n° 8.112/1990, por inobservar o constante do art. 116, inciso Ill, VIl e IX, do mesmo diploma legal, conforme comprovam os autos em epigrafe.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 25 de agosto de 2016.

[assinado eletronicamente]

ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA

Desembargador-Presidente

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Portaria
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Portaria SCR/SM

PORTARIA TRT 182 SCR/SM N° 183/2016

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO os critérios da impessoalidade, antiguidade na carreira, necessidade do servigo e interesse publico;

CONSIDERANDO, ainda, o preceituado no art. 21, inciso VIIl, do Regimento Interno,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar designado o Juiz do Trabalho Substituto GUILHERME BRINGEL MURICI, volante regional, para auxiliar na Vara do Trabalho de
Valparaiso, no dia 1° de julho de 2016, em virtude de licenga maternidade da Juiza Auxiliar Fixa.

Paragrafo Unico. Autorizar o deslocamento do referido magistrado, quando necessario, no percurso Goiania — Valparaiso — Goiania, bem como o
pagamento das respectivas diarias.

Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

Goiania, 26 de agosto de 2016.

Assinado eletronicamente

BRENO MEDEIROS

Desembargador-Corregedor do TRT da 182 Regiédo

PORTARIA TRT 182 SCR/SM N° 195/2016.

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e tendo
em vista as disposi¢des constantes no Processo Administrativo n°® 18300/2016.

RESOLVE:

CONCEDER a juiza CLEUZA GONCALVES LOPES, Titular da 92 Vara do Trabalho de Goiania, 30 (trinta) dias de férias, referentes ao 1° periodo
de 2016, para fruicdo no interregno de 3 de novembro a 2 de dezembro de 2016, 30 (trinta) dias relativos ao 2° periodo de 2016, para gozo no
periodo de 9 de mar¢o a 7 de abril de 2017, 30 (trinta) dias referentes ao 1° periodo de 2017, a serem usufruidas no periodo de 12 de julho a 10
de agosto de 2017, e 30 (trinta) dias relativos ao 2° periodo de 2017, a serem gozadas no periodo de 8 de novembro a 7 de dezembro de 2017.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 26 de agosto de 2016.

Assinado eletronicamente

BRENO MEDEIROS

Desembargador-Corregedor do TRT da 182 Regiédo

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

SEGAO DE MAGISTRADOS

PORTARIA TRT 182 SCR/SM N° 194/2016

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e
regimentais,

CONSIDERANDO os critérios da impessoalidade, antiguidade na carreira, necessidade do servigo e interesse publico;

CONSIDERANDO, ainda, o preceituado no art. 21, inciso VIlI, do Regimento Interno,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Juiza do Trabalho Substituta GIRLENE DE CASTRO ARAUJO ALMEIDA, auxiliar-fixa da 52 Vara do Trabalho de Goiania, para
responder pela titularidade da Vara do Trabalho de Goias, no periodo de 29 de agosto a 2 de setembro de 2016, em virtude de licengca médica da
Juiza Titular e férias da Juiza auxiliar-fixa.

Paragrafo Unico. Autorizar o deslocamento da referida magistrada, quando necessario, no percurso Goiania — Goias — Goiania, bem como o
pagamento das respectivas diarias.

Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justica do Trabalho.

Assinado eletronicamente

BRENO MEDEIROS

Desembargador-Corregedor do TRT da 182 Regiédo

DIRETORIA GERAL
Portaria
Portaria DG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 457/2016

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 17440/2016,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor ANTONIO GOULART BORGES de Goiania-GO a Itumbiara-GO, no periodo de 05/09/2016 a 09/09/2016,
bem como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: INSTALACAO DE EQUIPAMENTOS - Transporte e instalagéo de equipamentos de informatica e outros servicos para inauguracdo da
Forum trabalhista de Itumbiara, conforme PA 17046/2016.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 26 de agosto de 2016.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA
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DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 458/2016

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢ées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 17721/2016,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor PEDRO MOACIR RIBEIRO DE ALBUQUERQUE de Goiania-GO a Itumbiara-GO, no periodo de 05/09/2016
a 09/09/2016, bem como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: ASSUNTOS GERAIS - Colar as plaquetas nos moveis da nova sede do Férum Trabalhista de ltumbiara-GO, conforme PA 17.046/2016.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 26 de agosto de 2016.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 459/2016 no uso de suas atribuigfes legais e regulamentares, e tendo em vista o que consta

na PCD 18231/2016,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor WALCACIO SILVA DA COSTA de Goiania-GO a Itumbiara-GO, no periodo de 05/09/2016 a 09/09/20186,
bem como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: ASSUNTOS GERAIS - Auxiliar na mudanca para a nova sede do Foro Trabalhista de Itumbiara, conforme PA 17.046/2016.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 26 de agosto de 2016.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

Portaria DG/SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 850/2016

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015 e o Processo Administrativo — PA N° 18345/2016,

RESOLVE:

Considerar removido o servidor BRUNO ABRANTES BITTENCOURT, cédigo s202661, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal, do Quadro de Lotagdo Provisoria para a Coordenadoria de Manutencéo e Projetos, a partir de 1° de agosto de 2016.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 26 de agosto de 2016.

[assinado eletronicamente]

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

GAB. DES. BRENO MEDEIROS
Acordao
Acé6rdao GIJBM

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
VICE-PRESIDENCIA

PROCESSO TRT — PA 11317/2016 (MA 78/2016)
INTERESSADOS:LAZARO JOSE DA CUNHA

RENNER TELES DA ROCHA LIMA

DIVISAO DE INFORMACOES FUNCIONAIS

ASSUNTO : SUBSTITUICAO

ACORDAO

Vistos e relatados estes autos, em que séo partes as acima indicadas.

ACORDAM os Desembargadores do Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em sesséo plenaria hoje realizada, por unanimidade,
conhecer do recurso administrativo interposto contra decisdo que indeferiu a indicagcao do servidor Renner Teles da Rocha Lima, Analista
Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para ser o substituto da titular da fungéo comissionada de Chefe de Secdo
(Nivel FC-4), ocupada pela servidora Kénia Garcia Martins, na Coordenadoria de Pagamento, em virtude de férias da titular, no periodo de 25/04 a
04/05/2016, e, no mérito, por maioria, vencido o Desembargador Aldon do Vale Alves Taglialegna, dar-lhe provimento, nos termos do voto do
relator.
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Participaram do julgamento, sob a presidéncia do Excelentissimo Desembargador Aldon do Vale Alves Taglialegna (Presidente do Tribunal), os
Excelentissimos Desembargadores Breno Medeiros (Vice-Presidente), Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque,
Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de Oliveira, Mario Sérgio Bottazzo, Paulo Pimenta, Geraldo Rodrigues do Nascimento, Eugénio José Cesario
Rosa e Welington Luis Peixoto e da Excelentissima Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho, Janilda Guimardes de Lima,
ausentes, justificadamente, os Excelentissimos Desembargadores Daniel Viana Junior e lara Teixeira Rios

Goiania, 23 de agosto de 2016.

(data do julgamento)

RELATORIO

Trata-se de requerimento do Diretor da Coordenadoria de Pagamento, LAZARO JOSE DA CUNHA, indicando o servidor RENNER TELES DA
ROCHA LIMA, Analista Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para substituir a servidora KENIA GARCIA
MARTINS, Chefe de Sec¢do, nivel FC-4, no periodo de 25 de abril a 04 de maio de 2016, em virtude de férias da titular.

Afl. 4, 0 Exmo. Desembargador-Presidente deste Tribunal, Dr. Aldon Alves do Vale Taglialegna, com base nos pareceres emitidos pela Secretaria
de Gestéo de Pessoas e pela Diretoria-Geral (fl. 3), houve por bem indeferir o pedido.

O servidor substituto, RENNER TELES DA ROCHA LIMA, apresentou pedido de reconsideragéo da decisé&o (fls. 7/8), o qual foi indeferido (fls.
9/11).

Tendo em vista a interposicdo de recurso administrativo ao Tribunal Pleno, o Exmo. Desembargador-Presidente determinou a converséo do feito
em matéria administrativa, encaminhamento o feito ao Gabinete do Vice-Presidente, conforme disposi¢do regimental.

E o relatério.

VOTO

ADMISSIBILIDADE

Preenchidos os requisitos legais, conheco do recurso administrativo.

MERITO

Cuidam estes autos de requerimento do Diretor da Coordenadoria de Pagamento, LAZARO JOSE DA CUNHA, indicando o servidor RENNER
TELES DA ROCHA LIMA, Analista Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para substituir a servidora KENIA
GARCIA MARTINS, Chefe de Secéo, nivel FC-4, no periodo de 25 de abril a 04 de maio de 2016, em virtude de férias da titular.

Os autos foram encaminhados a Secretaria de Gestédo de Pessoas que assim se manifestou (fl. 03):

“Tratam os autos de requerimento do Chefe de Nucleo, PAULO SERGIO DE CASTRO, indicando o servidor LUIS VIANA DOS SANTOS JUNIOR,
Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Engenharia, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para substitui-lo, no periodo de 10
a 12 de maio de 2016, em virtude de viagem a servi¢o do

titular.

O presente processo foi autuado e encaminhado para a Seg¢édo de Lotacdo e Controle de Fungdes, em 18 de maio de 2016, data posterior a
publicacao da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132/2016, que em seu art. 4° veda a designacgao retroativa para substituicao.

Sugiro que o feito seja encaminhado a Presidéncia”.

O Diretor-Geral, acolhendo o aludido parecer, sugeriu o indeferimento do pleito, assentando que:

“Vistos.

Ante a informacao supra, remeto 0os autos para apreciagdo de Vossa Exceléncia, e sugiro, respeitosamente, que o pleito seja indeferido, haja vista
que o periodo informado para substituicdo é de 25 de abril a 4 de maio de 2016 e o processo administrativo foi autuado e encaminhado para a
sec¢do responsavel em 16 de maio de 2016, data posterior a da vigéncia da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132, a partir de 12 de maio de 2016,
que em seu art. 4° determina que os efeitos da substituicdo somente poderdo ocorrer a contar da data de publicagdo do respetivo ato de
designagédo do substituto, ndo se admitindo a designagéo retroativa” (fl. 03).

O Exmo. Desembargador-Presidente decidiu pelo indeferimento do pleito nos seguintes termos:

“Em consonancia com o parecer da Diretoria-Geral, cujos fundamentos adoto como raz6es de decidir, acolho a sugestao e indefiro o pleito
formulado pelo Diretor da Coordenadoria de Pagamento, LAZARO JOSE DA CUNHA, que indica o servidor RENNER TELES DA ROCHA LIMA,
Analista Judiciario, Area Administrativa, para substituir a servidora KENIA GARCIA MARTINS, Chefe de Secéo, nivel FC-4, no periodo de 25 de
abril a 4 de maio de 2016, em virtude de férias da titular, por forgca do art. 4° da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132/2016, que veda designagéo
retroativa para substituigdo, tendo em vista que o requerimento foi encaminhado para a se¢ao responsavel somente em 16 de maio de 2016 (fl.
4).

O servidor indicado a substituicdo, RENNER TELES DA ROCHA LIMA, apresentou pedido de reconsideragéo (fls. 7/8) argumentando que a
substituic@o ocorreu na vigéncia do regramento anterior e que cumpriu todos 0s requisitos necessarios para a sua concessao, salientando que o
prazo para o requerimento, na época, era de até 60 dias apds a substituicdo, e o protocolo somente em 16/05/2016 decorreu do excesso de
servigo na unidade durante a primeira quinzena do més, quando sao ultimadas todas as providéncias para o fechamento da folha de pagamento.
Sustentou a impossibilidade de aplicacéo retroativa da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n. 132/2016 e apontou ofensa aos arts. 7°, X e XXXVI, da
Constiuicéo Federal, 6° da LICC e 62 da Lei n. 8.112/90.

O Exmo. Desembargador-Presidente indeferiu o pleito aos seguintes fundamentos (fls. 9/11) :

“Cuida o feito, neste momento, de exame do pedido de reconsideracéo, interposto pelo servidor RENNER TELES DA ROCHA LIMA, as fls. 07/08,
em face da decisao proferida a fl. 05.

Na referida decisédo acolheu-se a sugestdo da Diretoria-Geral (fundamentada no despacho da Secretaria de Gestdo de Pessoas - fl. 04), de
indeferir o pedido formulado pelo Diretor da Coordenadoria de Pagamento, LAZARO JOSE DA CUNHA, que indica o servidor RENNER TELES DA
ROCHA LIMA, Analista Judiciario, Area Administrativa, para substituir a servidora KENIA GARCIA MARTINS, Chefe de Secéo, nivel FC-4, no
periodo de 25 de abril a 04 de maio de

2016, em virtude de férias da titular.

A fundamentacao da deciséo proferida a fl. 05 restringe-se ao fato de que o presente processo administrativo foi autuado e encaminhado para a
Secdao de Lotacdo e Controle de Funcdes em 16 de maio de 2016, data posterior a publicacdo da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132, de 12 de
maio de 2016, que em seu artigo 4° determina que “os efeitos da substituicdo somente poderao ocorrer a contar da publicagédo do respectivo ato
de designacgéao do substituto, ndo se admitindo a designagéo retroativa”.

Preliminarmente, consigne-se a tempestividade do pedido de

reconsideracéo sub examine, em estrita consonancia com o disposto no art. 108 da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Em sintese, o servidor alega que o periodo da substituicdo tratada, neste caso, é anterior a data de entrada em vigor da norma que regulamentou
0 instituto da substituicdo no ambito deste Tribunal, qual seja, a Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132, de 12 de maio de 2016 (fl. 07).

Sustenta que possui direito adquirido a retribuigdo pela substituicao, visto que cumpriu todos o0s requisitos necessarios a percepgao da referida
parcela antes da publicacdo da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132/2016 (fl. 07).

Afirma que o caso em comento ndo cuida de designacgao retroativa nos moldes trazidos pelo artigo 4° da supracitada Portaria TRT 182
GP/DG/SGPe n° 132/2016, uma vez que tal designacao ndo era requisito a data da substituicdo ora analisada e, dessa forma, ndo impede a
percepc¢do do valor devido por servigos prestados anteriormente ao advento da norma.
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Assevera, também, que ja substituiu a servidora KENIA GARCIA MARTINS (Chefe de Sec&o, nivel FC-4, lotada na Coordenadoria de Pagamento)
em outros afastamentos e que teria recebido normalmente a retribuicéo pela substitui¢&o.

Ressalta, ainda, que a retroatividade da referida Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132/2016 para “alcancar direito adquirido advindo de ato
juridico que se aperfeicoou em 04/05/2016 é equivocada” (fl. 08).

Pede, por fim, a reconsideragéo da decisdo prolatada a fl. 05, a fim de que receba a parcela remuneratéria referente ao periodo de substituicdo da
servidora KENIA GARCIA MARTINS.

Pois bem.

A deciséo recorrida, a fl. 05, foi proferida nos seguintes termos:

[..]

A Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132/2016 foi publicada e entrou em vigéncia em 12 de maio de 2016, quando passou a exigir a indicacédo
prévia de substitutos dos titulares de funcao comissionada de natureza gerencial ou de cargo em comisséo de dire¢édo ou de chefia.

Além disso, o0 art. 4° da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 132/2016 determina que os efeitos da substituicdo, para aqueles cargos elencados em
rol taxativo, somente poderdo ocorrer a contar da publicacéo do respectivo ato de designagdo do substituto, ndo se admitindo a designacao
retroativa.

O periodo de substituicao pleiteado pelo recorrente foi de 25/04/2016 a 4/05/2016, arrimo na Portaria GP/GDG n° 377/2001, onde era previsto, em
seu art. 4°, que nas substituicbes de FC-3 a FC-06, a indica¢édo do servidor para substituir o titular deveria ser feita a Secretaria de Gestéo de
Pessoas, em até 60 dias apds a efetiva substituigdo.

No entanto, com a entrada em vigor da citada Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132/2016, em 12 de maio de 2016, dando nova interpretacao e
regulamento ao instituto da substituicdo, os efeitos da Portaria GP/GDG n° 377/2001 foram cessados de forma expressa (art. 13 da Portaria TRT
182 GP/DG/SGPe n° 132/2016), a partir de 12/05/2016, sendo que todos os atos ainda nédo aperfeicoados nem concluidos passaram a ser regidos
pelo novo ato.

Assim, tendo em vista que o recorrente autuou o processo indicando o servidor Renner Teles da Rocha Lima para substituir a servidora Kénia
Garcia Martins em 13/05/2016, nesta data ja vigorava nova regulamentacgédo cuja interpretacao das disposi¢cfes legais/ estatutarias tornaram
absolutamente inviavel a satisfagdo da pretenséo posta.

Ademais, impende destacar que com a autuagédo tardia do pedido de substituicdo, necessariamente a publicacdo da Portaria correspondente
ocorreria em data posterior a efetiva substituicdo, produzindo assim efeitos retroativos vedados pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132/2016.
Dessa forma, conheco do pedido de reconsideracéo, por tempestivo, para, no mérito, negar-lhe provimento, tendo em vista o ndo preenchimento
dos requisitos exigidos conforme determinado na Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132/2016” (destaques nossos e do original).

Pois bem.

Conforme bem ressaltado no parecer do Exmo. Desembargador-Pesidente, antes da edi¢do da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132/2016, a
substituigdo era regida pela Portaria GP/GDG n° 377/2001 que, em seu art. 4°, assim dispunha:

“Art. 4° Nos casos de substituicao de FC-3, FC-4, FC-5 e FC-6, a indicacao de servidor para substituir o titular devera ser dirigida a Secretaria de
Gestéo de Pessoas, até 60 (sessenta) dias apos a efetiva substituicao, para fins de elaboracao da respectiva portaria de designacao, a ser
submetida a aprovagédo da Diretoria-Geral.

Paragrafo Unico. Assinada a designacao pelo Diretor-Geral, a Secretaria de Gestdo de Pessoas procedera aos registros pertinentes e
encaminhara o processo a Coordenadoria de Pagamento, para a adocao das providéncias a seu cargo.(Redacao dada pela Portaria GP/DG n°
250/2014 - DJE 17/06/2014)" (destacou-se)

E o pedido formulado pelo Diretor da Coordenadoria de Pagamento, indicando o servidor RENNER TELES DA ROCHA LIMA para substituir a
servidora KENIA GARCIA MARTINS, Chefe de Secéo, nivel FC-4, refere-se a periodo anterior a publicagéo da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n°
132/2016, ou seja, de 25 de abril a 4 de maio de 2016.

A Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132/2016 estabeleceu um novo regramento (indicacdo prévia para os casos de substituicao) e era
logicamente impossivel para o requerente aplica-lo de imediato, uma vez que a substitui¢cdo j& havia ocorrido.

Desta forma, deve ser aplicada ao caso a Portaria GP/GDG n° 377/2001, que permitia que as substituicdes de FC-3 a FC-6 poderiam ser
indicadas em até 60 dias apés a efetiva substituicdo, pois a nova Portaria ndo pode ser aplicada retroativamente.

Do exposto, defiro o pleito formulado pelo Diretor da Coordenadoria de Pagamento, LAZARO JOSE DA CUNHA, que indica o servidor RENNER
TELES DA ROCHA LIMA, Analista Judiciario, Area Administrativa, para substituir a servidora KENIA GARCIA MARTINS, Chefe de Secéo, nivel
FC-4, no periodo de 25 de abril a 4 de maio de 2016, em virtude de férias da titular.

Dou provimento.

CONCLUSAO

Ante o exposto, conheco do recurso e dou-lhe provimento nos termos da fundamentagao.

E 0 meu voto.

Assinado eletronicamente

BRENO MEDEIROS

DESEMBARGADOR VICE-PRESIDENTE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

VICE-PRESIDENCIA

PROCESSO TRT — PA 11535/2016 (MA 61/2016)

INTERESSADOS: LUIS VIANA DOS SANTOS JUNIOR

PAULO SERGIO DE CASTRO

ASSUNTO : SUBSTITUICAO

ACORDAO

Vistos e relatados estes autos, em que séo partes as acima indicadas.

ACORDAM os Desembargadores do Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em sesséo plenaria hoje realizada, por unanimidade,
conhecer do recurso administrativo interposto contra deciséo que indeferiu a indicagdo do servidor Luis Viana dos Santos Janior, Analista
Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Engenharia, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para ser o substituto do titular da fungéo
comissionada de Chefe de Nucleo (Nivel FC-6), ocupado pelo servidor Paulo Sérgio de Castro, no Nucleo de Engenharia, em virtude de viagem a
servigo do titular, no periodo de 10 a 12/05/2016, e, no mérito, por maioria, vencido o Desembargador Aldon do Vale Alves Taglialegna, dar-lhe
provimento, nos termos do voto do relator.

Participaram do julgamento, sob a presidéncia Excelentissimo Desembargador Aldon do Vale Alves Taglialegna (Presidente do Tribunal), os
Excelentissimos Desembargadores Breno Medeiros (Vice-Presidente), Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque,
Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de Oliveira, Méario Sérgio Bottazzo, Paulo Pimenta, Geraldo Rodrigues do Nascimento, Eugénio José Cesario
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Rosa e Welington Luis Peixoto e da Excelentissima Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho, Janilda Guimardes de Lima,
ausentes, justificadamente, os Excelentissimos Desembargadores Daniel Viana Juanior e lara Teixeira Rios.

Goiania, 23 de agosto de 2016. (Data do julgamento)

RELATORIO

O Chefe de Nicleo de Engenharia, PAULO SERGIO DE CASTRO, indicou o servidor LUIS VIANA DOS SANTOS JUNIOR, Analista Judiciario,
Area Apoio Especializado, Especialidade Engenharia, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para substitui-lo no periodo de 10 a 12 de maio de
2016, em virtude de viagem a servigo do titular.

Pareceres da Secretaria de Gestéo de Pessoas e Diretoria-Geral, & fl. 03, sugerindo o indeferimento do pedido.

A fl. 4 foi proferida decis&o do Exmo. Desembargador-Presidente indeferindo a indicac&o.

Os requerentes apresentaram recurso administrativo e pedido de reconsideracao da deciséo, as fls. 12/14.

As fls. 16/19 o Exmo. Desembargador-Presidente indeferiu o pedido e determinou a conversdo do feito em matéria administrativa, e
encaminhamento ao Gabinete do Vice-Presidente, conforme disposi¢cao regimental.

E o relatério.

VOTO

ADMISSIBILIDADE

Preenchidos os requisitos legais, conheco do recurso administrativo.

MERITO

Cuidam estes autos de requerimento do Chefe de Nucleo de Engenharia, PAULO SERGIO DE CASTRO, indicando o servidor LUIS VIANA DOS
SANTOS JUNIOR, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Engenharia, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para substitui-
lo, no periodo de 10 a 12 de maio de 2016, em virtude de viagem a servigo do titular.

Os autos foram encaminhados a Secretaria de Gestédo de Pessoas que assim se manifestou (fl. 03):

“Senhor Diretor-Geral,

Tratam os autos de requerimento do Chefe de Nlcleo, PAULO SERGIO DE CASTRO, indicando o servidor LUIS VIANA DOS SANTOS JUNIOR,
Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Engenharia, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para substitui-lo, no periodo de 10
a 12 de maio de 2016, em virtude de viagem a servico do titular.

O presente processo foi autuado e encaminhado para a Sec¢édo de Lotacdo e Controle de Fungdes, em 18 de maio de 2016, data posterior a
publicacao da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132/2016, que em seu art. 4° veda a designacgao retroativa para substituicao.

Sugiro que o feito seja encaminhado a Presidéncia.”. (grifou-se)

O limo. Diretor-Geral se manifestou a fl. 03 e sugeriu o indeferimento da substituicdo nos seguintes termos:

“Vistos.

Ante a informacao supra, remeto 0os autos para apreciagdo de Vossa Exceléncia, e sugiro, respeitosamente, que o pleito seja indeferido, haja vista
que o periodo informado para substituicdo € de 10 a 12 de maio de 2016 e o processo administrativo foi encaminhado para a se¢do responsavel
em 18 de maio de 2016, data posterior a da vigéncia da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132, a partir de 12 de maio de 2016, que em seu art. 4°
determina que os efeitos da substituicdo somente poderdo ocorrer a contar da data de publicagédo do respetivo ato de designacao do substituto,
nao se admitindo a designacao retroativa.” (grifou-se)

O Exmo. Desembargador-Presidente decidiu pelo indeferimento do pleito nos seguintes termos:

“Vistos.

Em consonancia com o parecer da Diretoria-Geral, cujos fundamentos adoto como razdes de decidir, acolho a sugestédo e indefiro o pleito
formulado pelo Chefe de Nicleo, PAULO SERGIO DE CASTRO, que indica o servidor LUIS VIANA DOS SANTOS JUNIOR, Analista Judiciario,
Area Apoio Especializado, Especialidade Engenharia, para substitui-lo, no periodo de 10 a 12 de maio de 2016, em virtude de viagem a servigo do
titular, por forca do art. 4° da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132/2016, que veda designagéo retroativa para substituicdo, tendo em vista que o
requerimento foi encaminhado para a segao responsavel somente em 18 de maio de 2016.”

Os requerentes apresentaram recurso administrativo e pedido de reconsideracédo da deciséo, as fls. 12/14, alegando que “embora a indicagcao
tenha ocorrido apés a publicacdo da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132/2016, o exercicio das atividades de substituicdo teve seu termo inicial
antes da entrada em vigor da referida norma interna”, ndo havendo amparo legal para que tal portaria retroagisse no tempo.

Ainda, acrescentaram que ndo poderiam indicar o substituto direto do Chefe de Nucleo antes da substituicdo efetiva, pois a Secretaria de Gestao
de Pessoas somente criou 0 PA n° 10913/2016, em 11 de maio de 2016, data da primeira publicacdo do novo normativo, quando a substitui¢éo ja
estava em curso.

O Exmo. Desembargador-Presidente assim se manifestou quanto ao pedido de reconsideragao, conforme transcri¢cdo que segue (fls. 16/19):
“Cuida o feito, neste momento, de exame do pedido de reconsideracao, interposto pelos servidores PAULO SERGIO DE CASTRO e LUIS VIANA
DOS SANTOS JUNIOR, as fls. 12/14, em face da deciséo proferida & fl. 04.

Na referida decisédo acolheu-se a sugestdo da Diretoria-Geral (fundamentada no despacho da Secretaria de Gestdo de Pessoas - fl. 03), de
indeferir o pedido formulado pelo Chefe do Nicleo de Engenharia, codigo TRT 182 FC-6, PAULO SERGIO DE CASTRO, que indica o servidor
LUIS VIANA DOS SANTOS JUNIOR, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Engenharia, para substitui-lo, no periodo de 10
a 12 de maio de 2016, em virtude de viagem a servico do titular.

A fundamentacao da deciséo proferida a fl. 04 restringe-se ao fato de que o presente processo administrativo foi autuado e encaminhado para a
Secdao de Lotacdo e Controle de Funcdes em 18 de maio de 2016, data posterior a publicacdo da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132, de 12 de
maio de 2016, que em seu artigo 4° determina que “os efeitos da substituicdo somente poderdo ocorrer a contar da publicagédo do respectivo ato
de designacgéao do substituto, ndo se admitindo a designagéo retroativa”.

Preliminarmente, consigne-se a tempestividade do pedido de reconsideracao sub examine, em estrita consonancia com o disposto no art. 108 da
Lein®8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Em sintese, os servidores alegam que o periodo da substituicao tratada, neste caso, é anterior a data de entrada em vigor da norma que
regulamentou o instituto da substituicdo no ambito deste Tribunal, qual seja, a Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132, de 12 de maio de 2016 (fl.
13).

Sustentam que, embora a indicagdo tenha ocorrido ap6s a publicacdo da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132/2016, o exercicio das atividades
de substituicdo teve seu termo inicial antes da entrada em vigor da referida norma interna (fl. 13).

Afirmam que o periodo da substituicdo em questdo compreendeu os dias 10 a 12 de maio de 2016, e que, considerando que a Portaria somente
foi publicada nos dias 11 e 12 de maio de 2016, o cumprimento da referida norma mostrava-se impossivel, uma vez que a vedagéo e as condi¢des
de substituicdo hoje impostas eram inexistentes a época do inicio da substituigdo.

Asseveram, também, que ao indeferir a substituicdo e consequentemente afastar o pagamento do exercicio da funcéo, a Administragao violaria o
principio da legalidade, pois deixaria de aplicar a legislagao vigente a época do fato gerador do direito do servidor, retroagindo os efeitos da nova
norma, em desacordo com o disposto no art. 14 da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132/2016.

Ressaltam, ainda, que ndo poderiam indicar o substituto direto do Chefe de Nucleo antes da substituicdo efetiva, pois a Secretaria de Gestao de
Pessoas criou 0 PA n°® 10913/2016, em 11 de maio de 2016, data da primeira publicagdo do novo normativo (fl. 13).

Pedem, por fim, a reconsideragdo da decisao prolatada a fl. 04 e, caso 0 Excelentissimo Desembargador-Presidente ndo acate o pedido, solicitam
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a apreciacao do presente recurso administrativo pelo 6rgao competente.

Pois bem.

A deciséo recorrida, a fl. 04, foi proferida nos seguintes termos:

Em consonancia com o parecer da Diretoria-Geral, cujos fundamentos adoto como razdes de decidir, acolho a sugestédo e indefiro o pleito
formulado pelo Chefe de Nicleo, PAULO SERGIO DE CASTRO, que indica o servidor LUIS VIANA DOS SANTOS JUNIOR, Analista Judiciario,
Area Apoio Especializado, Especialidade Engenharia para substitui-lo, no periodo de 10 a 12 de maio de 2016, em virtude de viagem a servigo do
titular, por forca do art. 4° da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132/2016, que veda designagéo retroativa para substituicdo, tendo em vista que o
requerimento foi encaminhado para a segao responsavel somente em 18 de maio de 2016.

A Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132/2016 foi publicada e entrou em vigéncia em 12 de maio de 2016, quando passou a exigir a indicacéo
prévia de substitutos dos titulares de funcao comissionada de natureza gerencial ou de cargo em comisséo de dire¢édo ou de chefia.

Além disso, o0 art. 4° da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n® 132/2016 determina que os efeitos da substituicao, para aqueles cargos elencados em
rol taxativo, somente poderdo ocorrer a contar da publicacéo do respectivo ato de designagdo do substituto, ndo se admitindo a designacao
retroativa.

O periodo de substituicédo pleiteado pelos recorrentes foi de 10/05/2016 a 12/05/2016, arrimo na Portaria GP/GDG n° 377/2001, onde era previsto,
em seu art. 4°, que nas substituicdes de FC-3 a FC-06, a indicagéo do servidor para substituir o titular deveria ser feita & Secretaria de Gestao de
Pessoas, em até 60 dias ap0s a efetiva substituigdo.

No entanto, com a entrada em vigor da citada Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132/2016, em 12 de maio de 2016, dando nova interpretacao e
regulamento ao instituto da substituicdo, os efeitos da Portaria GP/GDG n° 377/2001 foram cessados de forma expressa (art. 13 da Portaria TRT
182 GP/DG/SGPe n° 132/2016), a partir de 12/05/2016, sendo que todos os atos ainda nédo aperfeicoados nem concluidos passaram a ser regidos
pelo novo ato.

Assim, tendo em vista que 0s recorrentes autuaram o processo indicando o servidor Luis Viana dos Santos Junior para substituir o servidor Paulo
Sérgio de Castro em 18/05/2016, nesta data ja vigorava nova regulamentacao cuja interpretagdo das disposi¢cfes legais/estatutarias tornou
absolutamente inviavel a satisfagdo da pretensao posta.

Ademais, impende destacar que com a autuagédo tardia do pedido de substituicdo, necessariamente a publicacdo da Portaria correspondente
ocorreria em data posterior a efetiva substituigdo, produzindo assim efeitos retroativos vedados pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132/2016.
Dessa forma, conhego do pedido de reconsideracéo, por tempestivo, para, no mérito, negar-lhe provimento, tendo em vista o ndo preenchimento
dos requisitos exigidos conforme determinado na Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132/2016.

Em prosseguimento, a Secretaria-Geral da Presidéncia para a conversdo do feito em Matéria Administrativa, a ser submetida a apreciacéo do
Egrégio Tribunal Pleno.

Ap6s, ao Excelentissimo Desembargador Vice-Presidente, relator nato, na forma regimental (art. 20, inciso I, do Regimento Interno desta Corte)”.
Analiso.

A substituicdo encontra-se prevista atualmente na Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 132/2016, publicada em 12/05/2016, que dispde:

“Art. 1° Os titulares de funcéo comissionada de natureza gerencial ou de cargo em comissao de direcéo ou de chefia terdo substitutos previamente
designados para atuarem em seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares.

§ 1° Consideram-se fungfes comissionadas de natureza gerencial aquelas em que o titular tenha poder de decisao e servidores subordinados,
sendo passiveis de substituicdo, no ambito deste Tribunal, as seguintes:

| — Chefe de Nucleo — nivel FC-6;

Il — Chefe da Secretaria da Ouvidoria — nivel FC-6;

Il — Chefe de Gabinete da Presidéncia — nivel FC-6;

IV — Chefe de Posto Avancado — nivel FC-6;

V - Chefe de Gabinete de Desembargador — nivel FC-5;

VI — Chefe de Servi¢o — nivel FC-5;

VIl — Gerente de Tecnologia da Informagao — nivel FC-5;

VIII — Chefe da Secretaria de Foro Trabalhista — nivel FC-4;

IX — Chefe de Secao — nivel FC-4;

X — Chefe de Setor — nivel FC-3.

§ 2° Consideram-se cargos em comisséo de dire¢édo ou de chefia aqueles que tenham como competéncia planejar, estabelecer diretrizes, dirigir,
acompanhar, orientar, avaliar estratégias e agdes e executar as politicas tragadas, sendo passiveis de substituicdo, no ambito deste Tribunal, os
seguintes:

| — Diretor-Geral — nivel CJ-4;

Il — Secretéario-Geral Judiciario — nivel CJ-4;

IIl — Secretario-Geral da Presidéncia — nivel CJ-4;

IV — Diretor de Secretaria — nivel CJ-3;

V — Diretor de Coordenadoria — nivel CJ-2;

VI — Diretor de Divisdo — nivel CJ-1;

VIl — Secretario-Executivo — nivel CJ-1.

Art. 2° O substituto designado assumira de maneira automatica nos afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares do titular e na
hip6tese de vacancia do cargo em comissao ou funcéo comissionada, desde o primeiro dia da ocorréncia, sendo retribuido nos primeiros trinta
dias de acordo com a remuneragéo que for mais vantajosa para o servidor.

Art. 3° Na hipotese de nado haver substituto indicado automaticamente, a autoridade competente podera designar substituto, previamente, para o
periodo de afastamento ou impedimento do titular.

Paragrafo Gnico. Na hipétese de impedimento legal do substituto, sera permitida a designagao de outro servidor por periodo determinado.

Art. 4° Os efeitos da substituicdo somente poderdo ocorrer a contar da publicagdo do respectivo ato de designagéo do substituto, ndo se admitindo
a designacao retroativa.

Paragrafo anico. Em casos de urgéncia, em que se configure a imperiosa necessidade de prestagdo do servigo publico, se o substituto
previamente designado também nao puder atuar, podera o Presidente do Tribunal, excepcionalmente, e de forma motivada, convalidar
posteriormente os atos de substituicdo praticados, aplicando-se, no que couber, as demais disposi¢des desta Portaria.

Art. 5° O afastamento do servidor ocupante de cargo em comissao de dire¢édo ou de chefia ou fungdo comissionada de natureza gerencial, em
razao da participagdo, por interesse da Administragdo, em agdo de treinamento promovida ou patrocinada pelo préprio Tribunal, ensejara a
retribuicdo pela sua substituigdo, quando constatado que, por incompatibilidade de horarios, houver prejuizo do exercicio das atribuigées da fungao
exercida pelo titular.

Art. 6° Sera admitida a retribuigdo pela substituicdo do servidor ocupante de cargo em comisséo de direcao ou de chefia ou fungdo comissionada
de natureza gerencial que estiver trabalhando em tempo integral junto a comisséo de sindicancia, inquérito ou processo administrativo disciplinar,
na forma do art. 152, § 1°, da Lei n® 8.112/1990.

Art. 7° Nos primeiros trinta dias, as atribuicbes decorrentes da substituicdo serdo acumuladas com as do cargo ou fungéo de que o servidor seja
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titular.

§ 1° Transcorridos os primeiros trinta dias, o substituto deixara de acumular, passando a exercer somente as atribuigdes inerentes a substituicéo e
a perceber a remuneragéo correspondente.

§ 2° Quando se tratar de vacancia do cargo em comissdo ou fungcdo comissionada, independentemente do periodo, o substituto exercera
exclusivamente as atribui¢cdes préprias dessa fungdo, com a respectiva remuneragéao.

Art. 8° A retribuicdo pela substituicdo sera devida apenas em relagéo ao periodo em que o titular estiver afastado, com substituto designado, e
deverda ser paga na folha correspondente ao més subsequente ao que ocorrer a substituicao.

§ 1° Caso a substituicdo venha a ensejar acréscimo remuneratério para o servidor, o pagamento correspondente serd feito em rubrica separada,
equivalente apenas aos acréscimos da substituicao, sem alteragdo nas rubricas da retribuicdo do cargo em comissao ou da fungdo comissionada
de que seja titular.

§ 2° A substituicdo que se estender ao longo de todo um més calendario sera calculada com base na diferencga entre o valor mensal da retribuigao
devida ao cargo em comissao ou a funcao comissionada substituida e o devido ao cargo em comissao ou a fungdo comissionada de que seja
titular o substituto.

§ 3° A substituicdo que se der por periodo do més calendario sera calculada de forma proporcional, com base na divisédo por 30 (trinta) do valor da
diferenca mensal a que se refere o paragrafo anterior, multiplicado pelo niumero de dias substituidos no curso do més.

Art. 9° O servidor que estiver substituindo e se afastar do cargo, por qualquer motivo, nao percebera a remuneragao de substituicéo relativa a esse
periodo, ainda que o afastamento ou licenga em questéo seja contado como tempo de efetivo exercicio, na forma do art. 102 da Lei n® 8.112/1990.
Paragrafo Gnico. Excetuam-se do previsto no caput os casos em que o substituto viajar a servi¢o especificamente no uso das atribuicdes do cargo
substituido, hipétese em que mantera o direito a retribuigdo pela substituicao.

Art. 10. O substituto devera preencher os mesmos requisitos necessarios ao provimento da fungdo comissionada de natureza gerencial ou do
cargo em comisséo de dire¢do ou de chefia.

Paragrafo Unico. Podera ser excepcionado, para efeito de substituicéo, o critério de escolaridade, na hipétese de inexistir, na unidade, servidor que
preencha tal requisito.

Art. 11. Nao sera admitida a substituicdo remunerada de cargos em comisséo ou fungdes comissionadas com atribuigbes de assessoramento ou
assisténcia.

Art. 12. As unidades do Tribunal teréo o prazo de 5 (cinco) dias, a partir da publicacdo desta portaria, para formalizar as indicagbes dos substitutos
a serem designados para atuar nos afastamentos e impedimentos legais dos titulares de fungcao comissionada de natureza gerencial ou de cargo
em comissao de dire¢do ou de chefia.

Art. 13. Revoga-se a Portaria TRT GP/GDG n° 377, de 19 de dezembro de 2001.

Art. 14. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Antes da edi¢éo da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132/2016, a substitui¢cdo era regida pela Portaria GP/GDG n° 377/2001, em seu art. 4°, que
assim dispunha:

“Art. 4° Nos casos de substituicao de FC-3, FC-4, FC-5 e FC-6, a indicacao de servidor para substituir o titular devera ser dirigida a Secretaria de
Gestéo de Pessoas, até 60 (sessenta) dias apos a efetiva substituicao, para fins de elaboracao da respectiva portaria de designacao, a ser
submetida a aprovagédo da Diretoria-Geral.

Paragrafo Unico. Assinada a designacao pelo Diretor-Geral, a Secretaria de Gestdo de Pessoas procedera aos registros pertinentes e
encaminhara o processo a Coordenadoria de Pagamento, para a adogao das providéncias a seu cargo. Redacao dada pela Portaria GP/DG n°
250/2014 — DJE 17/06/2014)

No caso, o pedido foi formulado pelo Chefe do Nucleo de Engenharia que indicou o servidor LUIS VIANA DOS SANTOS JUNIOR para substitui-lo
no periodo de 10 a 12 de maio de 2016, portanto, periodo anterior ao da publicagdo da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132/2016.

A Portaria 182 GP/DG/SGPe n° 132/2016 estabeleceu um novo regramento (indicagdo prévia para os casos de substituicao), o qual ndo era
possivel de ser observado pelos requerentes, uma vez que a substituicdo ja estava ocorrendo no momento da publicacéo da nova Portaria (a
substitui¢&o iniciou em 10/05/2016).

Desta forma, deve ser aplicada ao caso a Portaria GP/GDG N° 377/2001, a qual permitia que as substituicdes de FC-3 a FC-6 poderiam ser
indicadas em até 60 dias ap0s a efetiva substituicao, pois a nova Portaria ndo pode ser aplicada retroativamente.

De igual modo, o PA n° 10913/2016, em 11 de maio de 2016 que determinou que os substitutos deverdo ser previamente designados, também
nao se aplica ao caso dos requerentes, pois a substituicdo ocorreu a partir de 10/05/2016, data anterior a criagédo do referido PA e quando vigorava
a Portaria GP/GDG n° 377/2001 que néo se exigia a indicagdo prévia para a substituicao.

Do exposto, dou provimento ao recurso, deferindo o pleito de substituicdo formulado pelo Chefe de Nicleo, PAULO SERGIO DE CASTRO, que
indicou o servidor LUIS VIANA DOS SANTOS JUNIOR, Analista Judiciaria, Area Apoio Especializado, Especialidade Engenharia, para substitui-lo
no periodo de 10 a 12 de maio de 2016 em virtude de viagem a servico do titular.

Dou provimento.

CONCLUSAO

Ante o exposto, conheco do recurso e dou-lhe provimento.

E 0 meu voto.

Assinado Eletronicamente

BRENO MEDEIROS

DESEMBARGADOR VICE-PRESIDENTE

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO
Resolucéo
Resolugdo Administrativa

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 095/2016

Aprova a Sumula n° 55, para compor a Jurisprudéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo.

CERTIFICO que o Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em sesséo plenaria hoje realizada, sob a Presidéncia do Excelentissimo
Desembargador Aldon do Vale Alves Taglialegna (Presidente do Tribunal), com a presenca dos Excelentissimos Desembargadores Breno
Medeiros (Vice-Presidente), Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de
Oliveira, Mario Sérgio Bottazzo, Paulo Pimenta, Geraldo Rodrigues do Nascimento, Eugénio José Cesario Rosa e Welington Luis Peixoto e da
Excelentissima Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho, Janilda Guimardes de Lima, consignada a auséncia, com causa
justificada, dos Excelentissimos Desembargadores Daniel Viana Junior e lara Teixeira Rios, tendo em vista o que consta do processo IUJ-
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0000031-51.2015.5.18.0201, RESOLVEU, por unanimidade, admitir o incidente de uniformizagéo de jurisprudéncia e, no mérito, aprovar a edi¢éo
da Sumula n° 55 para compor a Jurisprudéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, nos termos a seguir transcritos:

SUMULA N° 55, “CTPS. REGISTRO DO CONTRATO DE TRABALHO. APOSICAO DO TERMO 'CANCELADO'. DANO MORAL. NAO
CONFIGURAGAO. A rasura da CTPS pela aposicio do termo 'cancelado’ sobre o registro do contrato de trabalho n&o gera, por si s6, dano moral
indenizavel.”

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Sala de Sess0es, aos 23 dias do més de agosto de 2016.

ORIGINAL ASSINADO

Andreia Regina de Gusméao

Secretéria do Tribunal Pleno, em substituicdo

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

RESOLUQAO ADMINISTRATIVA N° 096/2016

Aprova a Sumula n® 56, para compor a Jurisprudéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido.

CERTIFICO que o Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em sesséo plenaria hoje realizada, sob a Presidéncia do Excelentissimo
Desembargador Aldon do Vale Alves Taglialegna (Presidente do Tribunal), com a presenca dos Excelentissimos Desembargadores Breno
Medeiros (Vice-Presidente), Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de
Oliveira, Mario Sérgio Bottazzo, Paulo Pimenta, Geraldo Rodrigues do Nascimento, Eugénio José Cesario Rosa e Welington Luis Peixoto e da
Excelentissima Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho, Janilda Guimardes de Lima, consignada a auséncia, com causa
justificada, dos Excelentissimos Desembargadores Daniel Viana Junior e lara Teixeira Rios, tendo em vista 0 que consta do processo 1UJ-
0000869-77.2015.5.18.0141, RESOLVEU, por maioria, admitir o incidente de uniformizacéo de jurisprudéncia e, no mérito, por votagao idéntica,
aprovar a edicao da sumula n° 56 para compor a jurisprudéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, nos termos abaixo transcritos.
Votaram vencidos, quanto a admissibilidade, os Desembargadores Gentil Pio de Oliveira e Eugénio José Cesario Rosa e, no que concerne ao
mérito, os Desembargadores relator, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque e Geraldo Rodrigues do Nascimento. Foi voto vencido quanto a
edicdo de simula o Desembargador Gentil Pio de Oliveira.

SUMULA N° 56. “JORNADA MISTA PREPONDERANTEMENTE NOTURNA. ADICIONAL NOTURNO E HORA FICTA REDUZIDA. EXTENSAO
AS HORAS DIURNAS. O empregado submetido & jornada mista preponderantemente noturna - assim considerada aquela cuja duracéo
compreenda mais da metade do horario legalmente noturno - tem direito ao adicional noturno e a hora ficta reduzida em relacéo as horas diurnas
subsequentes ao horario legalmente noturno, assim como ocorre em relagdo as horas de prorrogagéo de jornadas integralmente noturnas, a que
se refere o item Il da Sumula 60 do TST.”

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Sala de Sess0es, aos 23 dias do més de agosto de 2016.

ORIGINAL ASSINADO

Andreia Regina de Gusméao

Secretéaria do Tribunal Pleno, em substituicdo

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 097/2016

Aprova a Sumula n° 57, para compor a Jurisprudéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regiéo.

CERTIFICO que o Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em sesséo plenaria hoje realizada, sob a Presidéncia do Excelentissimo
Desembargador Breno Medeiros (Vice-Presidente do Tribunal), em virtude da auséncia momentanea e justificada do Excelentissimo
Desembargador Aldon do Vale Alves Taglialegna, com a presencga dos Excelentissimos Desembargadores Platon Teixeira de Azevedo Filho,
Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de Oliveira, Méario Sérgio Bottazzo, Paulo Pimenta, Geraldo
Rodrigues do Nascimento, Eugénio José Cesario Rosa e Welington Luis Peixoto e da Excelentissima Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional
do Trabalho, Janilda Guimar&es de Lima, ausentes, justificadamente, os Excelentissimos Desembargadores Daniel Viana Junior e lara Teixeira
Rios, tendo em vista o que consta do processo 1UJ-0001895-33.2014.5.18.0081, RESOLVEU, por maioria, vencido o Desembargador Eugénio
José Cesario Rosa, admitir o incidente de uniformizagéo de jurisprudéncia e, no mérito, por igual votagdo, vencidos, in totum, os Desembargadores
Paulo Pimenta e Eugénio José Cesario Rosa e, parcialmente vencidos, os Desembargadores Elvecio Moura dos Santos e Mario Sérgio Bottazzo,
aprovar a edi¢do da Sumula n°® 57 para compor a Jurisprudéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, nos termos a seguir transcritos:
SUMULA N° 57. “PRESCRICAO. UNICIDADE CONTRATUAL. ANOTACAO DA CTPS. NATUREZA DA PRETENSAO (ART. 11, § 1°, DA CLT). O
reconhecimento de vinculo empregaticio e a consequente anotacao de CTPS, dada a natureza declaratéria, nao estéo sujeitos ao corte
prescricional (art. 11, § 1°, da CLT).”

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Sala de Sess0es, aos 23 dias do més de agosto de 2016.

ORIGINAL ASSINADO

Andreia Regina de Gusméao

Secretéaria do Tribunal Pleno, em substituicdo

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 098/2016

Aprova a Sumula n° 58, para compor a Jurisprudéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo.

CERTIFICO que o Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em sesséo plenaria hoje realizada, sob a Presidéncia do Excelentissimo
Desembargador Breno Medeiros (Vice-Presidente do Tribunal), em virtude da auséncia momentanea e justificada do Excelentissimo
Desembargador Aldon do Vale Alves Taglialegna, com a presenc¢a dos Excelentissimos Desembargadores Platon Teixeira de Azevedo Filho,
Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de Oliveira, Méario Sérgio Bottazzo, Paulo Pimenta, Geraldo
Rodrigues do Nascimento, Eugénio José Cesario Rosa e Welington Luis Peixoto e da Excelentissima Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional
do Trabalho, Janilda Guimar&es de Lima, ausentes, justificadamente, os Excelentissimos Desembargadores Daniel Viana Junior e lara Teixeira
Rios, tendo em vista o que consta do PJe 1UJ-0010105-54.2016.5.18.0000, RESOLVEU, por unanimidade, admitir o incidente de uniformizacéo de
jurisprudéncia e, no mérito, por maioria, vencidos os Desembargadores Elvecio Moura dos Santos e Mario Sérgio Bottazzo, aprovar a Sumula n°®
58, para compor a Jurisprudéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo, nos termos a seguir transcritos:

SUMULA N° 58. “TRABALHO A CEU ABERTO. CALOR. PAUSAS PREVISTAS NO QUADRO 1 DO ANEXO 3 DA NR-15. NAO CONCESSAO.
DIREITO AS HORAS EXTRAS CORRESPONDENTES. A ndo concessdo ou a concessio parcial das pausas previstas no Quadro 1 do Anexo 3

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 99015



2053/2016 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao 10
Data da Disponibilizacdo: Segunda-feira, 29 de Agosto de 2016

da NR-15, do Ministério do Trabalho e Emprego, ndo enseja o pagamento do periodo correspondente como labor extraordinario, porquanto apenas
caracteriza esteve o empregado exposto ao agente insalubre calor acima dos limites de tolerancia.”

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Sala de Sess0es, aos 23 dias do més de agosto de 2016.

ORIGINAL ASSINADO

Andreia Regina de Gusméao

Secretéaria do Tribunal Pleno, em substituicdo

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

RESOLUGAO ADMINISTRATIVA N° 099/2016

Suspende as férias do Excelentissimo Desembargador Paulo Pimenta no dia 23 de agosto de 2016, pelo motivo que especifica.

CERTIFICO que o Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em sesséo plenaria hoje realizada, sob a Presidéncia do Excelentissimo
Desembargador Aldon do Vale Alves Taglialegna (Presidente do Tribunal), com a presenca dos Excelentissimos Desembargadores Breno
Medeiros (Vice-Presidente), Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de
Oliveira, Mério Sérgio Bottazzo, Paulo Pimenta, Geraldo Rodrigues do Nascimento, Eugénio José Cesario Rosa e Welington Luis Peixoto e da
Excelentissima Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho, Janilda Guimarédes de Lima, ausentes, justificadamente, os
Excelentissimos Desembargadores Daniel Viana Junior e lara Teixeira Rios, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo SISDOC n°
013789/2016 (MA 059/2016), RESOLVEU, por unanimidade, no estrito interesse do servigo, suspender as férias do Excelentissimo
Desembargador Paulo Pimenta no dia 23/08/2016, em virtude de sua participagdo na sessédo administrativa do Tribunal Pleno, realizada nessa
data, assegurado o direito de compensagéo desse dia em momento oportuno.

Publique-se.

Sala de Sess0es, aos 23 dias do més de agosto de 2016.

ORIGINAL ASSINADO

Andreia Regina de Gusmao

Secretaria do Tribunal Pleno, em substituicdo

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

RESOLUGAO ADMINISTRATIVA N° 115/2016

Autoriza o afastamento da Excelentissima Juiza do Trabalho Wanda Lucia Ramos da Silva das atividades jurisdicionais a fim de atuar com
exclusividade na Escola Judicial.

CERTIFICO que o Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em sesséo plenaria hoje realizada, sob a Presidéncia do Excelentissimo
Desembargador Aldon do Vale Alves Taglialegna (Presidente do Tribunal), com a presenca dos Excelentissimos Desembargadores Breno
Medeiros (Vice-Presidente), Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de
Oliveira, Mério Sérgio Bottazzo, Paulo Pimenta, Geraldo Rodrigues do Nascimento, Eugénio José Cesario Rosa e Welington Luis Peixoto e da
Excelentissima Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho, Janilda Guimarédes de Lima, ausentes, justificadamente, os
Excelentissimos Desembargadores Daniel Viana Junior e lara Teixeira Rios, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo SISDOC n°
012643/2016 (MA-049/2016), RESOLVEU, por unanimidade, autorizar o afastamento da Excelentissima Juiza do Trabalho Wanda Ldcia Ramos
da Silva das atividades jurisdicionais, a fim de atuar com exclusividade na Escola Judicial, onde exerce a funcédo de Coordenadora Pedagoégica,
durante o periodo em que perdurar sua designagao.

Publique-se.

Sala de Sess0es, aos 23 dias do més de agosto de 2016.

ORIGINAL ASSINADO

Andreia Regina de Gusmao

Secretaria do Tribunal Pleno, em substituicdo

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

RESOLUGAO ADMINISTRATIVA N° 116/2016

Introduz altera¢des na Resolu¢do Administrativa n°® 026/2011, que dispde sobre Estatuto da Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da
182 Regido.

CERTIFICO que o Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em sesséo plenaria hoje realizada, sob a Presidéncia do Excelentissimo
Desembargador Aldon do Vale Alves Taglialegna (Presidente do Tribunal), com a presenca dos Excelentissimos Desembargadores Breno
Medeiros (Vice-Presidente), Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de
Oliveira, Mério Sérgio Bottazzo, Paulo Pimenta, Geraldo Rodrigues do Nascimento, Eugénio José Cesario Rosa e Welington Luis Peixoto e da
Excelentissima Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho, Janilda Guimarédes de Lima, ausentes, justificadamente, os
Excelentissimos Desembargadores Daniel Viana Junior e lara Teixeira Rios, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo SISDOC n°
012643/2016 (MA-049/2016), e

CONSIDERANDO o disposto no art 111-A, § 2°, da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO o que estabelecem os arts. 73, 1, 78, 8 1° e 80, § 1°, Il, da Lei Complementar n® 35/79 (LOMAN);

CONSIDERANDO a Resolugéo Administrativa n® 1140/2006 do Colendo Tribunal Superior do Trabalho, que cria a Escola Nacional de Formacéo e
Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho — ENAMAT e que dispde, em seu art. 5°, que o cumprimento do estagio probatério por Juiz do
Trabalho Substituto devera ser acompanhado pela Escola Regional da Magistratura do Trabalho;

CONSIDERANDO que o aprimoramento cultural da magistratura e a promocéo de estudos juridico-cientificos visando o aperfeigoamento
profissional de todo o quadro funcional dos 6rgédos judicantes sdo de fundamental importancia para uma efetiva e satisfatéria prestagédo
jurisdicional;

CONSIDERANDO que os Tribunais tém autonomia para dispor sobre a competéncia e o funcionamento dos seus 6rgdos jurisdicionais e
administrativos (art. 96, I, "a", da Constituicdo Federal),

RESOLVEU, por unanimidade:

Art. 1°. Fica alterado o § 2° do art. 4° da Resolu¢éo Administrativa n® 026/2011, que passa a viger com a seguinte redacao:

BT, 0, e e e

§ 2° Os membros da Diretoria da EJ-18 e do Conselho Consultivo ndo receberdo acréscimo remuneratério pelo encargo e, exceto quanto aos
coordenadores pedagoégicos, a critério do Tribunal Pleno, ndo se afastardo de suas atividades normais, nem terdo reducéo na distribuigdo de
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processos.”

Art. 2°. Publique-se no Diério Eletrénico da Justica do Trabalho.
Sala de Sess0es, aos 23 dias do més de agosto de 2016.
ORIGINAL ASSINADO

Andreia Regina de Gusméao

Secretéria do Tribunal Pleno, em substituicdo

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 118/2016

Altera o art. 9° do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, que dispde sobre o mandato do Presidente e Vice-
Presidente deste Regional.

CERTIFICO que o Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em sesséo plenaria hoje realizada, sob a Presidéncia do Excelentissimo
Desembargador Aldon do Vale Alves Taglialegna (Presidente do Tribunal), com a presenca dos Excelentissimos Desembargadores Breno
Medeiros (Vice-Presidente), Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de
Oliveira, Mario Sérgio Bottazzo, Paulo Pimenta, Geraldo Rodrigues do Nascimento, Eugénio José Cesario Rosa e Welington Luis Peixoto e da
Excelentissima Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho, Janilda Guimaraes de Lima, ausentes, justificadamente, os
Excelentissimos Desembargadores Daniel Viana Junior e lara Teixeira Rios, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo SisDoc n°®
016908/2016 (MA 082/2016), e

CONSIDERANDO que a redagao atual do art. 9° do Regimento Interno desta Corte prevé a alteragdo da data de posse apenas quando o dia 30 de
janeiro recair em domingo ou feriado;

CONSIDERANDO que a Resolugdo Administrativa n® 28/2014 disp6e que serdo convidados, dentre outras autoridades, o Presidente do
Congresso Nacional; o Presidente da Camara dos Deputados; os Senadores representantes do Estado de Goias; os Deputados Federais da
bancada de Goias; o Presidente do Supremo Tribunal Federal e Ministros integrantes dessa Corte que tenham origem em Goias; e, o0 Presidente e
Ministros do Tribunal Superior do Trabalho;

CONSIDERANDO que o Congresso Nacional retne-se a partir de 02 de fevereiro de cada ano (art. 57, CF) e os Tribunais Superiores concedem
férias coletivas aos Ministros durante o0 més de janeiro, a exemplo do art. 11 do RI-TST, dificultando o comparecimento de varias autoridades a
cerimdnia de posse;

CONSIDERANDO que o comparecimento das autoridades elencadas na RA 28/2014 é de interesse do Tribunal;

RESOLVEU, por unanimidade:

Art. 1° Fica alterado o art. 9° do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, que passa a viger com a seguinte redagao:
“Art. 9° O mandato do Presidente e do Vice-Presidente do Tribunal sera de dois anos, iniciando-se na primeira sexta-feira do més de fevereiro dos
anos impares que ndo anteceda ou suceda, imediatamente, a terca-feira de carnaval.”

Art. 2° Esta Resolugdo Administrativa entra em vigor na data de sua publica¢édo no Diario Eletrdnico da Justi¢ca do Trabalho.

Sala de Sessoes, 23 de agosto de 2016.

ORIGINAL ASSINADO

Andreia Regina de Gusméao

Secretéaria do Tribunal Pleno, em substituicdo

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 120/2016

Autoriza a eliminacédo de autos e documentos judiciais e administrativos findos, na 182 Regido da Justica do Trabalho, observadas as normas
legais vigentes.

CERTIFICO que o Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em sesséo plenaria hoje realizada, sob a Presidéncia do Excelentissimo
Desembargador Aldon do Vale Alves Taglialegna (Presidente do Tribunal), com a presenca dos Excelentissimos Desembargadores Breno
Medeiros (Vice-Presidente), Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de
Oliveira, Mario Sérgio Bottazzo, Paulo Pimenta, Geraldo Rodrigues do Nascimento, Eugénio José Cesario Rosa e Welington Luis Peixoto e da
Excelentissima Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho, Janilda Guimaraes de Lima, ausentes, justificadamente, os
Excelentissimos Desembargadores Daniel Viana Junior e lara Teixeira Rios, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo SisDoc n°
016850/2016 (MA 083/2016),

CONSIDERANDO a Recomendacao n° 37, de 15 de agosto de 2011, do Conselho Nacional de Justi¢a, que recomenda aos Tribunais a
observancia das normas de funcionamento do Programa Nacional de Gestdo Documental e Meméria do Poder Judiciario — PRONAME e das
diretrizes do Manual de Gestdo Documental da Justica do Trabalho, elaborado pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho;
CONSIDERANDO a grande quantidade de documentos gerados no ambito da 182 Regido da Justica do Trabalho, os quais, ao longo do tempo,
necessitam ser descartados para cessao de espago fisico a novos documentos; e

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 34 e 42, § 1°, da Resolugcao Administrativa n® 32, de 8 de abril de 2014, que institui e disciplina o
Programa de Gestao Documental na 182 Regido da Justica do Trabalho,

RESOLVEU, por unanimidade:

Art. 1° Ficam aprovados o Edital de Eliminagao de Autos de Processos e Documentos e as Listagens de Eliminagdo n° 01, 02 e 03/2016, de autos
judiciais e administrativos findos, arquivados no exercicio de 2007 a 2010, nas unidades de Goiania e Aparecida de Goiania, nos termos da
Resolugado Administrativa n°® 32/2014.

§ 1° Na sele¢do dos autos e documentos a serem eliminados, deverdo ser observados 0s prazos legais de guarda intermediaria, bem como a
eventual necessidade de guarda permanente ou de preservacao da memoria histérica da Justica do Trabalho, nos termos do artigo 14 da
Resolugdo Administrativa n° 14/2014, em conformidade com a Tabela de Temporalidade de Documentos Unificada da Justica do Trabalho,
aprovada pela Resolugéo n° 67/2010, do Conselho Superior da Justica do Trabalho, e o Plano de Classificagdo e Tabela de Temporalidade dos
Documentos da Administracéo do Poder Judiciario (PCTTDA).

§ 2° Nos casos de processos administrativos referentes a despesas, deverdo ser observados os prazos estabelecidos pelo Tribunal de Contas da
Unido, contados da apresentagdo do Relatério de Gestao do Tribunal.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala de Sess0es, aos 23 dias do més de agosto de 2016.

ORIGINAL ASSINADO

Andreia Regina de Gusméao
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Secretéaria do Tribunal Pleno, em substituicdo

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 121/2016

Disp8e sobre a suspensao de prazos processuais na Justica do Trabalho da 182 Regiédo no periodo de 20/12/2016 a 20/01/2017.

CERTIFICO que o Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em sesséo plenaria hoje realizada, sob a Presidéncia do Excelentissimo
Desembargador Aldon do Vale Alves Taglialegna (Presidente do Tribunal), com a presenca dos Excelentissimos Desembargadores Breno
Medeiros (Vice-Presidente), Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de
Oliveira, Mario Sérgio Bottazzo, Paulo Pimenta, Geraldo Rodrigues do Nascimento, Eugénio José Cesario Rosa e Welington Luis Peixoto e da
Excelentissima Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho, Janilda Guimaraes de Lima, ausentes, justificadamente, os
Excelentissimos Desembargadores Daniel Viana Junior e lara Teixeira Rios, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo SisDoc n°®
013526/2016 (MA 071/2016), RESOLVEU, por unanimidade, declarar expressamente serem aplicaveis, no &mbito da Justi¢ca do Trabalho, as
disposi¢des do art. 220 do Novo Codigo de Processo Civil (Lei n® 13.105/2015).

Publique-se.

Sala de Sess0es, aos 23 dias do més de agosto de 2016.

ORIGINAL ASSINADO

Andreia Regina de Gusméao

Secretéaria do Tribunal Pleno, em substituicdo

COMISSAO DE SELEQAO DE ESTAGIARIOS
Edital
Edital CSE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

EDITAL N° 22/2016

O Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido torna publico o processo seletivo para realizagcao de estagio remunerado de estudantes de nivel
superior do curso de Direito, para vagas em Goianésia e Uruagu, nos termos da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, da Portaria TRT 182
GP/DG/SGPe n° 63/2014 e das instrug8es contidas neste Edital.

| - DAS DISPOSIQC)ES PRELIMINARES

1. O processo seletivo sera realizado sob a responsabilidade da Comissédo de Selecao de Estagiarios, composta por servidores do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido.

2. A selecao compreendera a verificagdo de conhecimentos do candidato por meio de provas objetivas, na forma do presente Edital.

3. O processo seletivo de que trata este Edital destina-se ao preenchimento de vagas especificadas no capitulo 11l e formagéo de cadastro de
reserva.

Il - DAS INSCRICOES

1. Poderéo inscrever-se estudantes do curso superior de Direito, para vagas em Goianésia e Uruacu. Na data da convocacao os estudantes nao
poderdo estar cursando o Ultimo ano ou o pendltimo e Gltimo semestre do respectivo curso.

2. Somente poderao concorrer as vagas oferecidas neste edital os estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva em
estabelecimentos publicos ou particulares do curso superior de Direito, oficialmente autorizados ou reconhecidos pelo Ministério da Educacéao.

3. As inscri¢cdes serdo gratuitas e deverao ser feitas no periodo de 30 de agosto a 7 de setembro de 2016, exclusivamente pela internet, no sitio
eletrénico do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, “www.trt18.jus.br".

4. Para a realizagdo da prova € imprescindivel a apresentacdo do comprovante de inscri¢cdo e do documento de identidade original com fotografia.

5. O pedido de inscricao implicara o conhecimento e aceitacdo das normas e condi¢g8es estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo sera
admitida alegacao de desconhecimento.

IIl - DAS VAGAS

1. O processo seletivo de que trata este Edital destina-se a formagéo de cadastro de reserva do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo,
para o suprimento das vagas que surgirem ou que venham a ser criadas durante a validade do certame, conforme especificado no quadro abaixo.

ICIDADE CURSO VAGAS
IGOIANESIA Direito cadastro de reserva
IURUAQU Direito 1 + cadastro de reserva

2. Se houver incompatibilidade entre o horario escolar e o de estagio, o candidato convocado tera sua classificagdo preservada até o surgimento
de vaga com horario de estagio compativel, observado o periodo de validade do processo seletivo.
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3. Ao candidato convocado que, por motivo diverso do disposto no item anterior, ndo puder iniciar o estagio, sera facultado solicitar a colocagao de
seu nome no final da lista de classificagdo em que foi habilitado, passando a posicionar-se no ultimo lugar dessa lista, aguardando nova
convocacgao, que podera concretizar-se ou ndo, no prazo de validade do concurso.

4. A solicitagdo mencionada no item anterior devera ser encaminhada para o e-mail “sgpe.provimento@trt18.jus.br” no prazo de 2 (dois) dias uteis,
a contar do dia subsequente a convocagao.

5. O Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido podera convocar candidatos aprovados no Processo Seletivo de que trata o presente Edital para
lotacdo em outra cidade, para fins de contratacao, mediante a observancia dos seguintes requisitos:

a) para cursos idénticos aqueles para os quais foi realizada a Sele¢éao;

b) observada a ordem de classificagao;

¢) anuéncia do candidato.

5.1 O candidato que ndo manifestar interesse na lotacdo em outra cidade permanecera na mesma posi¢éo na listagem de classificagao inicial.

5.2 O estudante contratado nos termos do item 5 sera excluido da lista original, renunciando implicitamente o direito & convocagéo para a cidade
em que foi inicialmente classificado.

6. O candidato a estégio devera ter idade minima de 16 (dezesseis) anos.

7. O candidato ao estagio devera observar a politica interna de estagio de sua instituicdo de ensino, bem como o periodo permitido por ela para
realizacdo de estagio.

IV - DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas, devendo a deficiéncia ser comprovada
mediante pericia a ser realizada pela Junta Médica do Tribunal, quando da convocacéao.

2. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra na categoria do artigo 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

3. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma do capitulo VII, além de figurar na lista de classificagdo geral, tera seu nome constante da
lista especifica para candidatos com deficiéncia.

4. Na hipotese de inexisténcia de candidato com deficiéncia aprovado, o preenchimento da vaga dar-se-a pelo proximo candidato da classificagédo
geral, observada a ordem de classificagdo no processo seletivo.

5. O candidato com deficiéncia participara em igualdade de condigGes com os demais candidatos quanto ao conteldo, a avaliagdo, ao horario de
aplicacdo da prova e as notas minimas exigidas para os demais candidatos.

6. O candidato com deficiéncia que necessitar de qualquer tipo de condi¢édo especial para a realizagao das provas devera solicita-la, no ato da
inscricdo, a Comissao de Selecao de Estagiarios, que tomara as providéncias necessarias.

7. Cabera ao candidato com deficiéncia levar consigo os equipamentos e instrumentos de que dependa para a realiza¢do das provas, mediante
prévia autorizacao da Secretaria da Comissao de Selegéo.

8. Serdo destinadas aos candidatos com deficiéncia, para as vagas que surgirem ou forem criadas durante o prazo de validade do processo
seletivo, a décima vaga, a vigésima vaga, a trigésima vaga, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificacdo, em conformidade com o
§5°do art. 17 da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, e com 0 § 1° do art. 37 do Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

V — DAS PROVAS

1. As provas serdo realizadas no dia 18 de setembro de 2016, das 14 as 16 horas, na Faculdade Evangélica de Goianésia, situada na Avenida
Brasil, n° 1000, Covoa, Goianésia-GO.

2. O candidato devera apresentar-se para a prova munido do comprovante de inscrigdo e do documento de identidade original com fotografia, em
perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a sua identificacéo.

3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova, documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera apresentar o boletim de ocorréncia expedido por 6rgdo policial, datado de, no maximo, 30 (trinta) dias.

4. O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferogréfica (tinta azul ou preta).

5. Durante a realizacao das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta a qualquer material ou comunicagéo entre os candidatos,
nem a utiliza¢do de livros, codigos, manuais, impressdes ou quaisquer anota¢gdes, bem como telefone celular, computador portatil ou quaisquer
outros aparelhos eletronicos.

6. O candidato devera comparecer ao local com antecedéncia de 30 (trinta) minutos do inicio das provas.

7. O tempo de duracéo da prova sera de 2 (duas) horas.

8. O exame sera composto de provas objetivas, com questdes de multipla escolha, todas de carater classificatorio, abrangendo as matérias
indicadas no Anexo deste Edital e em conformidade com o quadro abaixo:

Tipo lArea de conhecimentos NUmero de questdes Pontos
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IObjetiva Lingua Portuguesa 10 40
IObjetiva IConhecimentos especificos 15 45
|Objetiva Nocdes de Informética 5 15
TOTAL 30, 100

9. A Comisséo de Selecéo de Estagiarios assegurara o sigilo das provas e dos gabaritos.

10. As questdes das provas serdo elaboradas de acordo com o contelido programatico constante do Anexo deste Edital.
VI - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

1. As provas terao 30 (trinta) questdes objetivas e o valor total de 100 (cem) pontos, sendo atribuidos da seguinte forma:
4 (quatro) pontos a cada questao de Portugués;

3 (trés) a cada questdo de Nogdes de Informatica;

3 (trés) a cada questdo de Conhecimentos Especificos.

VII - DA CLASSIFICAQAO FINAL

1. A classificacao dar-se-a pela ordem decrescente das notas obtidas nas provas.

2. Na hipétese de igualdade da nota final tera preferéncia, para fins de desempate, ap6s observancia do disposto no Paragrafo Unico do artigo 27
da Lei no 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver maior nota na prova de Portugués;

¢) tiver maior idade.

3. O resultado final sera divulgado no sitio eletrénico do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, “www.trt18.jus.br”.

VIl - DOS RECURSOS

1. Sera admitido recurso contra as questdes da prova, dirigido ao Presidente da Comissdo de Selecédo de Estagiarios, exclusivamente pelo
endereco eletrénico “concurso.estagio@trt18.jus.br”, devendo ser interposto no prazo de até dois dias Uteis apés a divulgacao oficial do gabarito.

2. Os recursos deverao conter o nome completo do candidato, nimero de identidade ou de inscricdo no concurso, o nimero da questao
impugnada, a fundamentagédo e a argumentacao légica do pleito.

3. O recurso interposto fora do prazo especificado no item 1 ou das condi¢des do item 2, deste capitulo, sera liminarmente indeferido.
4. O recurso sera apreciado pela Comissao de Selecao, em cinco dias Uteis, contados do término do prazo para a interposigéo.
IX - OUTRAS DISPOSICOES

1. A aprovagédo no certame nao gera direito a contratagdo, porém garante aos selecionados a observancia da ordem de classificacdo no ato de
preenchimento das vagas.

2. O estudante convocado para ocupar vaga de estagio devera apresentar declaragdo da instituicdo de ensino, comprovando estar regularmente
matriculado, com a previsao de término do curso.

3. A jornada de estagio sera de cinco horas, limitada a 25 horas semanais, e deve ser compativel com o horéario escolar, sendo que as cinco horas
deverdo estar compreendidas, de segunda-feira a sexta-feira, no horario de funcionamento das unidades do Tribunal Regional do Trabalho da 182
Regido.

4. O estudante perceberd, a titulo de bolsa de estagio para nivel superior, valor mensal correspondente a R$ 800,00 (oitocentos reais), além de
auxilio-transporte, que sera pago na proporcao dos dias Uteis trabalhados (R$ 6,60 por dia estagiado). O valor da bolsa de estagio sera
consignado em Termo de Compromisso a ser firmado entre o estagiario e a instituicdo contratada pelo Tribunal para acompanhar e processar o
estagio.

5. A concessédo do auxilio-transporte somente se efetivara mediante declaragéo assinada pelo estagiario, afirmando que utiliza o transporte
coletivo no deslocamento de sua residéncia para o local de estagio e vice-versa.

6. O desligamento do estagiario dar-se-a em conformidade com o disposto no art. 22 da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 63/2014.
7. O pagamento da bolsa sera cancelado a partir da data de desligamento do estagiario, qualquer que seja a causa.

8. Sera contratado pelo Agente de Integracéo seguro contra acidentes pessoais em favor dos estagiarios, na forma do inciso IV do art. 9° da Lei n°
11.788 de 25 de setembro de 2008.

9. O estagiario preenchera uma ficha cadastral e firmara Termo de Compromisso, pelo qual se obrigara a cumprir as normas disciplinares
estabelecidas.

10. O estagio ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza, nos termos da legislagéo vigente.

11. O candidato sera convocado por intermédio de e-mail e contactado por telefone, que dever&o ser fornecidos por ocasido da inscricdo. E de
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inteira responsabilidade do candidato manter atualizados seus telefones e e-mail, durante o prazo de validade do concurso, comunicando qualquer
alteracéo a Secdo de Selecdo e Provimento através do endereco eletrénico “sgpe.provimento@trt18.jus.br".

12. O candidato tera o prazo de 2 (dois) dias uteis, a contar do dia subsequente a convocagédo, para se manifestar a respeito do interesse em
preencher a vaga, e, caso ndo se manifeste, serd considerado desistente e excluido do processo seletivo.

13. A selecdo tera validade de 1 (um) ano, a partir da data da homologacao do resultado final, prorrogavel por igual periodo, a critério da
Administracao do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo.

14. O estagio nas unidades do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido sera regido pela legislagao que disciplina a matéria.
X- DISPOSIQOES FINAIS

1. Este Edital e os demais atos pertinentes ao exame de selecao serdo publicados no Diario Eletrdnico da Justica do Trabalho — caderno
administrativo TRT 182 Regido, bem como no sitio eletrénico “www.trt18.jus.br".

2. Os casos omissos ou as duvidas que eventualmente surgirem seréo resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Comisséo de Sele¢éo, devendo a
consulta ou questionamento ser encaminhado pelo e-mail “concurso.estagio@trt18.jus.br".
Goiania, 26 de agosto de 2016.

Ricardo Lucena
Presidente da Comissao de Selegdo de Estagiarios

ANEXO
CONTEUDO PROGRAMATICO

PROGRAMA DA PROVA DE PORTUGUES
Interpretacéo de textos.

Acentuacéo gréafica.

Andlise morfoldgica e sintéatica, flexdo verbal e nominal.
Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagao.
Emprego de tempo e modos verbais.

Concordancia nominal e verbal.

Emprego de crase.

Pontuacéo.

PROGRAMA DA PROVA DE NOQC)ES DE INFORMATICA
Conhecimentos em Windows.

Conhecimento basico de Editor de texto.

Conhecimentos basicos em Internet.

PROGRAMA DA PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Direito Processual Civil

O Poder Judiciério. Justica Comum e Justi¢a Especial.
O Juiz, o Ministério Publico, o Advogado.
Competéncia.

Acéo.

Condigoes da Acéao.

Pressupostos processuais.

Citacéo e Intimagao.

Atos Processuais. Tempo e Lugar. Prazos. Nulidades.
Peticéo Inicial. Defesa. Atos do Juiz.

Coisa julgada e Litispendéncia.

Direito do Trabalho

Principios.

Relacao de Trabalho. Relagdo de Emprego. Empregado e Empregador.
Contrato de Trabalho.

Salario e Remuneragédo. Protegdo Legal ao Salario.
Duragao do Trabalho. Jornada Diaria e Semanal.
Trabalho do Menor.

Direito Processual do Trabalho

Organizacao da Justica do Trabalho.

Competéncia da Justica do Trabalho.

Dissidio Individual. Procedimento.

Sentenca e Acordao.

Recursos.

Direito Administrativo

Ato Administrativo.

Administracéo Publica. Principios.

Administracéo Direta e Indireta e Fundacional.
Servidores Publicos (Cargos, Empregos e Fungdes Publicas. Concurso Publico).
Direito Constitucional
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Direitos e Garantias Fundamentais. Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. Direitos Sociais.
Poder Judiciario. Garantias. Organizagao.
Tribunais e Juizes do Trabalho.

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Despacho
Despacho SGPE

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 15506/2016 — SISDOC.
Interessado(a): Anizia Neri de Souza.

Assunto: Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia.
Decisédo: Deferimento.

Processo Administrativo n°: 17493/2016

Interessada:CINTHIA VIDOR DE SOUZA BASTOS NOGUEIRA

Assunto: Averbagao de tempo de servigo/contribuicéo.

Deciséo:Averbagdo do tempo de contribuicdo em seus assentamentos funcionais, para fins de aposentadoria e disponibilidade, no total de 7.647
dias, conforme certiddo emitida pelo INSS.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas
Processo Administrativo n°: 17974/2016 - SISDOC.
Interessado(a): Adaglion Aires de Andrade

Assunto: Abono de falta em virtude de doagéo de sangue
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas
Processo Administrativo n° 18092/2016 — SISDOC
Interessado(a): Kellen Silva Martins de Lucena
Assunto: Prorrogagéo da licenga gestante
Decisédo: Deferimento

COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS
Aviso/Comunicado
Aviso/Comunicado

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS

AVISO DE REABERTURA DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 032/2016

Reabertura de pregao eletrénico para contratagdo de servigos continuos terceirizados de limpeza/conservagao e jardinagem, nas dependéncias do
TRT da 18?2 Regiéo, conforme condi¢cdes do Edital.

Data da Sesséo: 12/09/2016, as 13:00 horas.

O Edital encontra-se na Internet nos enderegos: www.comprasnet.gov.br e www.trt18.jus.br.
Informacdes: (62) 3222-5657

THAIS ARTIAGA ESTEVES NUNES

Pregoeira
INDICE

PRESIDENCIA 1

Edital 1
Edita.l GP/DG/SGPE 1 Portaria SCR/SM 2
Portaria 1 DIRETORIA GERAL 2
Portaria GP/DG 1 Portaria 2

SECRETARIA DA CORREGEDORIA 1 '

REGIONAL Portar!a DG 2
Portaria 1 Portaria DG/SGPE 3
GAB. DES. BRENO MEDEIROS 3
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