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Desembargador Aldon do Vale Alves Taglialegna
CEP: 74215901

Presidente
) Telefone(s) : (62) 3901 3300
Desembargador Breno Medeiros

Vice-Presidente

PRESIDENCIA
Despacho
Despacho SGP

Despacho da Presidéncia

Processo Administrativo n°: 14704/2015 — SISDOC
Interessado(a): Lazaro José Cintra.

Assunto: Redistribuicéo.

Deciséo: Arquivamento.

Edital
Edital GP/DG/SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe N° 380/2015

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicBes legais e
regimentais,

Considerando a publicacdo da Lei n® 13.143, de 06 de julho de 2015, que disp&e sobre a criagdo de cargos de provimento efetivo e de fungbes
comissionadas no Quadro de Pessoal desta Corte; e

Considerando a necessidade de adequar o quantitativo de estagiarios a realidade orcamentaria deste Tribunal,

RESOLVE

Art. 1° Alterar o Anexo | da PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 102/2015, disponibilizada no DEJT de 31 de marco de 2015, o qual passa a ter a
seguinte redacéo:

Lotacéo Quantidade de Adolescente

Gabinete da Presidéncia 1

Gabinete da Vice-Presidéncia

=

Gabinetes de Desembargador do Trabalho (12 Gabinetes)

[uy
N

Secretaria-Geral da Presidéncia

Divisdo de Comunicagao Social e Cerimonial

Ouvidoria

Nucleo de Relages Institucionais

Secretaria da Corregedoria Regional

Secretaria Executiva da Escola Judicial

Escola Judicial/Centro de Meméria

Escola Judicial/Sec¢édo de Biblioteca

prlelerlelrlele]le] -

Diretoria-Geral
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Divisdo de Seguranca de Transporte/Secéo de Transporte e Manutencéo de Veiculos(*)

Divisdo de Seguranca de Transporte/Secéo de Seguranca Organizacional

Secretaria de Controle Interno

Secretaria de Gestdo Estratégica

Coordenadoria de Licitages e Contratos

Secretaria de Tecnologia da Informagao e Comunicagbes

Coordenadoria de Sistemas e Internet

Coordenadoria de Infraestrutura e Comunicag8es

Secretaria de Gestao de Pessoas

Divisdo de Informag6es Funcionais

Nucleo de Saude/Secao de Assisténcia Odontoldgica

Nucleo de Saude/Secéo de Assisténcia Médica

Secretaria de Orgamento e Financas

Coordenadoria de Pagamento

Coordenadoria de Material e Logistica

Coordenadoria de Material e Logistica/Secéo de Almoxarifado

Coordenadoria de Manutencao e Projetos

Coordenadoria de Manutencéo e Projetos/Secéo de Zeladoria

NDlelerlelrlelrleelerleelerlelvle]l 2] -

Coordenadoria de Manutengao e Projetos/Sec¢ao de Manutencéo e Recuperagao

=

Coordenadoria de Manutencéo e Projetos/Reprografia

Nucleo de Engenharia

Secretaria-Geral Judiciaria

Secretaria-Geral Judiciaria/Secéo de Gestdo Documental

Secretaria do Juizo Auxiliar de Execugéo

Secretaria do Tribunal Pleno

Coordenadorias de Turma (4 Turmas)

Secretaria de Recursos de Revista

Centro Judiciario de Solugédo de Conflitos e Cidadania

Nucleo de Atendimento ao Cidadao

Nucleo de Pesquisa Patrimonial

Secretaria de Calculos Judiciais

Nucleo de Gestéo Processual

Coordenadoria de Distribuicdo de Mandados Judiciais

Pl erlelrleelel sl el vl 2] e

Varas do Trabalho da Capital (18 Varas)

ey
o]

Foro de Anapolis

Varas do Trabalho de Anapolis (4 Varas)

Foro de Aparecida de Goiania

[Varas do Trabalho de Aparecida de Goiania (3 Varas)

\Vara do Trabalho de Caldas Novas

Vara do Trabalho de Cataldo

[Vara do Trabalho de Ceres

\Vara do Trabalho de Formosa

ara do Trabalho de Goianésia

Vara do Trabalho de Goias
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\Vara do Trabalho de Goiatuba

[Vara do Trabalho de Inhumas

Posto Avancado da Justica do Trabalho de Ipora

Foro de ltumbiara

Varas do Trabalho de Itumbiara (2 Varas)

[Vara do Trabalho de Jatai

\Vara do Trabalho de Luziania

[Vara do Trabalho de Mineiros

Vara do Trabalho de Pires do Rio

Posto Avangado da Justica do Trabalho de Porangatu

[Vara do Trabalho de Posse

\Vara do Trabalho de Quirin6polis

Foro de Rio Verde

Varas do Trabalho de Rio Verde (4 Varas)

\Vara do Trabalho de S&o Luis de Montes Belos

[Vara do Trabalho de Uruagu

Ppleleelslerlelrleelerlelerlelle]lerfle] -

Vara do Trabalho de Valparaiso de Goias

TOTAL 117

Art. 2° A adequacéo das unidades que possuem quantitativo de adolescentes trabalhadores superior ao limite estabelecido no art. 1° desta Portaria
sera implementada por ocasido do término dos contratos atualmente em vigor.

Art. 3° As unidades que néo solicitaram a lotagé@o de adolescentes, até o momento, somente poderdo solicitar a lotagdo de novos adolescentes, no
proximo exercicio.

Art. 4° Ficam canceladas todas as autorizages excepcionais de acréscimo de adolescentes trabalhadores acima do limite estabelecido nesta
portaria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 2 de setembro de 2015.

ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA

Desembargador-Presidente

Portaria
Portaria GP/DG/SGPE
PORTARIA

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 224/2015
(Republicada em virtude de erro material)

Anexo 1: PORTARIA TRT 182

GP/DG/SGPe n° 22472015

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 382/2015

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais, tendo em vista o contido no Processo Administrativo TRT 182 Regido n° 17606/2015,

RESOLVE:

Art. 1° Redistribuir o cargo vago da Carreira de Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Enfermagem, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal, para o Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regido, mediante reciprocidade com o cargo da Carreira de
Técnico Judiciario, Area Administrativa, ocupado pela servidora MARIA JOSE DE LOURDES, do Quadro de Pessoal daquele Tribunal, com
fundamento no art. 37 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e na Resolucdo n°® 146, de 6 de marco de 2012, do Conselho Nacional de
Justica.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se no Diério Oficial da Uni&o e no Diario Eletronico da Justica do Trabalho.

Goiania, 4 de setembro de 2015.

Aldon do Vale Alves Taglialegna

Desembargador-Presidente
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SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Ata
Ata SCR
ATA
ATA DA CORREICAO ORDINARIA
REALIZADA NA VARA DO TRABALHO DE URUAGU
E POSTO AVANCADO DE PORANGATU

PELA MODALIDADE SEMIPRESENCIAL
ANO 2015

Anexo 2: ATA DA CORREIGCAO
ORDINARTA'REALIZADA NA VARA DO
TRABALHO DE URUACU E POSTO
AVANCADO DE PORANGATU

Edital
Edital SCR

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

EDITAL DE CORREIGCAO ORDINARIA N° 37/2015

O DESEMBARGADOR CORREGEDOR, DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicées legais e
regimentais,

FAZ SABER a quantos este edital virem ou dele tiverem conhecimento que, no dia 5 de outubro do ano em curso, seré realizada correigdo
ordinaria, na modalidade semipresencial, na 182 Vara do Trabalho de Goiania, em conformidade com o disposto no artigo 682, inciso XI, da
Consolidacao das Leis do Trabalho e no Provimento do TRT da 182 Regido/SCR/n°6/2011, para o que fica cientificada a excelentissima juiza
responsavel pela titularidade da referida unidade judiciaria.

FAZ SABER, ainda, que, no horario das 15h as 16h do dia 5 de outubro, estara a disposi¢do de autoridades, advogados, partes, peritos, entidades
classistas e outros interessados, para receber reclamagfes e sugestbes que tenham por finalidade o aprimoramento dos servi¢os da justica do
trabalho.

Eu, Marcelo Marques de Matos, Diretor de Secretaria da Corregedoria Regional, lavrei o presente edital nesta data.

Goiénia, 1° de setembro de 2015.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

Platon Teixeira de Azevedo Filho

Desembargador Corregedor do TRT da 182 Regiao

“O original deste documento eletrénico pode ser acessado em www.trt18.jus.br, mediante a indicacdo do cédigo de autenticidade impresso em sua
lateral”

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

EDITAL DE CORREIGCAO ORDINARIA N° 38/2015

O DESEMBARGADOR CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais,

FAZ SABER a quantos este edital virem ou dele tiverem conhecimento que, nos dias 06 e 07 de outubro do ano em curso, seréo realizadas
correi¢des ordinarias, na modalidade semipresencial, nas Varas do Trabalho de Itumbiara, em conformidade com o disposto no artigo 682, inciso
Xl, da Consolidacdo das Leis do Trabalho e no Provimento do TRT da 182 Regido/SCR/n°6/2011, para o que ficam cientificados os
excelentissimos juizes titulares das referidas unidades judiciarias.

FAZ SABER, ainda, que, no horario das 15h as 16h do dia 06 de outubro, estara a disposicdo de autoridades, advogados, partes, peritos,
entidades classistas e outros interessados, para receber reclamagdes e sugestées que tenham por finalidade o aprimoramento dos servigos da
justica do trabalho.

Eu, Marcelo Marques de Matos, Diretor de Secretaria da Corregedoria Regional, lavrei o presente edital nesta data.

Goiénia, 1° de setembro de 2015.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

Platon Teixeira de Azevedo Filho

Desembargador Corregedor do TRT da 182 Regiao

“O original deste documento eletrénico pode ser acessado em www.trt18.jus.br, mediante a indicacdo do cédigo de autenticidade impresso em sua
lateral”

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

EDITAL DE CORREICAO ORDINARIA N° 39/2015

O DESEMBARGADOR CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,
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FAZ SABER a quantos este edital virem ou dele tiverem conhecimento que, no dia 8 de outubro do ano em curso, sera realizada correi¢édo
ordinaria, na modalidade semipresencial, na Vara do Trabalho de Goiatuba, em conformidade com o disposto no artigo 682, inciso Xl, da
Consolidagdo das Leis do Trabalho e no Provimento do TRT da 182 Regido/SCR/n°6/2011, para o que fica cientificada a excelentissima juiza
titular da referida unidade judiciaria.

FAZ SABER, ainda, que, no horério das 11h as 12h do dia 8 de outubro, estara a disposi¢éo de autoridades, advogados, partes, peritos, entidades
classistas e outros interessados, para receber reclamacgdes e sugestdes que tenham por finalidade o aprimoramento dos servigos da justica do
trabalho.

Eu, Marcelo Marques de Matos, Diretor de Secretaria da Corregedoria Regional, lavrei o presente edital nesta data.

Goiania, 1° de setembro de 2015.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

Platon Teixeira de Azevedo Filho

Desembargador-Corregedor do TRT da 182 Regiédo

“O original deste documento eletrénico pode ser acessado em www.trt18.jus.br, mediante a indicagédo do cAdigo de autenticidade impresso em sua
lateral”

DIRETORIA GERAL
Despacho
Despacho DG

Despacho da Diretoria-Geral

Processo Administrativo n°: 15134/2015 — SISDOC.
Interessado (a): Davi Damasceno Sales.

Assunto: Horas extras.

Decisédo: Indeferimento.

Portaria
Portaria DG/SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1369/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacé@o de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o Processo Administrativo — SISDOC N° 18446/2015,
RESOLVE:

Remover o servidor FERNANDO DE CARVALHO ALVES, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, do
CENTRO JUDICIARIO DE SOLUGAO DE CONFLITOS E CIDADANIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO para a
ESCOLA JUDICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, a partir de 31 de agosto de 2015.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 31 de agosto de 2015.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1377/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegagéo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o teor dos Processos Administrativos — SISDOC N°
18423/2015 e N° 10310/2015,

Considerando o disposto no art. 15, combinado com o § 2° do art. 38 da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e a informacao prestada pela
Secédo de Tempo de Servico, Férias e Frequéncia quanto a participacéo dos servidores no movimento grevista,

RESOLVE:

Retificar a Portaria TRT 182 DG/SGPe n° 648, de 20 de maio de 2015, no tocante ao periodo de substituicdo de fungdo comissionada, conforme
segue:

ONDE SE LE:

“Considerar designada a servidora KARLLA RAMOS E SILVA, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para
substituir a servidora JULIA FERNANDES AZEVEDO, titular da funcdo comissionada de Assistente Administrativo, Cédigo TRT 182 FC-3, do
Gabinete do Desembargador do Trabalho Mario Sérgio Bottazzo, no periodo de 07 de abril a 04 de agosto de 2015, em virtude de licenca a
gestante da titular, e no periodo de 05 de agosto a 03 de outubro de 2015, em virtude de prorrogagéo da referida licenga da titular.”.
LEIA-SE:

“Considerar designada a servidora KARLLA RAMOS E SILVA, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para
substituir a servidora JULIA FERNANDES AZEVEDO, titular da fungdo comissionada de Assistente Administrativo, Cédigo TRT 182 FC-3, do
Gabinete do Desembargador do Trabalho Mario Sérgio Bottazzo, nos periodos de 7 de abril a 9 de junho, de 11 a 15 de junho, de 18 a 21 de
junho, de 24 de junho a 5 de julho e de 17 de julho a 4 de agosto de 2015, em virtude de licenga a gestante da titular, e no periodo de 05 a 09 de
agosto, em virtude de prorrogacéo da referida licenga da titular.”.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 2 de setembro de 2015.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral
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PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1419/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegagcdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o teor dos Processos Administrativos — SISDOC N°
8872/2015 e N° 14822/2015,

Considerando o teor da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe N° 197/2015,
de 15 de junho de 2015,

RESOLVE:

Retificar a Portaria TRT 182 DG/SGPe n° 589, de 12 de maio de 2015, no tocante ao periodo de substituicdo de fun¢do comissionada, conforme
segue:

ONDE SE LE:

“Considerar designada a servidora LARISSA DA ROCHA BARROS LIMA, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, para substituir a servidora RENATA BUENO ARANTES DE CARVALHO, titular da funcdo comissionada de Assistente de Diretor de
Secretaria, Cédigo TRT 182 FC-5, da Vara do Trabalho de S&o Luis de Montes Belos, nos periodos de 16 a 21 de abril de 2015 e de 23 de abril a
13 de agosto de 2015, em virtude de licenga a gestante da titular e no periodo de 14 de agosto a 12 de outubro de 2015, em virtude de
prorrogagédo de licenca a gestante da titular.”

LEIA-SE:

“Considerar designada a servidora LARISSA DA ROCHA BARROS LIMA, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, para substituir a servidora RENATA BUENO ARANTES DE CARVALHO, titular da funcdo comissionada de Assistente de Diretor de
Secretaria, Codigo TRT 182 FC-5, da Vara do Trabalho de S&o Luis de Montes Belos, nos periodos de 16 a 21 de abril de 2015, de 23 de abril a 5
de julho de 2015, no dia 7 de julho de 2015 e nos periodos de 13 a 14 de julho de 2015 e de 17 de julho a 30 de agosto de 2015, em virtude de
licenca a gestante da titular.”

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 2 de setembro de 2015.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1428/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o Processo Administrativo — SISDOC N° 18810/2015,
Considerando a edi¢éo da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 414/2014 e a apresentagdo das certiddes exigidas pela Resolucédo 156, de 8 de
agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar designada a servidora MARINA JUNQUEIRA CANCADO, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade
Psicologia, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para exercer a fungdo comissionada de Chefe de Nuicleo, Cédigo TRT 182 FC-6, do Nucleo de
Saude, ficando, consequentemente, dispensada da fungéo comissionada de Chefe de Sec¢éo, Cédigo TRT 182 FC-4, da referida unidade, a partir
de 28 de agosto de 2015.

Art. 1° Considerar dispensado o servidor PAULO MARCIO CASTILHO DE SOUZA PEREIRA, do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do
Trabalho da 102 Regido, removido para esta Corte, da fungado comissionada de Chefe de Nucleo, Codigo TRT 182 FC-6, do Nucleo de Saude, a
partir de 28 de agosto de 2015.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 31 de agosto de 2015.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1438/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o Processo Administrativo — SISDOC N° 4135/2015,
Considerando o teor da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe N° 197/2015,
de 15 de junho de 2015,

RESOLVE:

Considerar designada a servidora IRENE APARECIDA DOS SANTOS, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, para substituir a servidora EUNIS DE SOUSA PIMENTEL NAVES, titular da fungéo comissionada de Assistente de Diretor de Secretaria,
Cdédigo TRT 182 FC-5, da 12 Vara do Trabalho de Anapolis, nos periodos de 09 a 20 de dezembro de 2014 e 07 a 16 de janeiro de 2015, em
virtude de férias da titular.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 31 de agosto de 2015.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1451/2015
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O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacé@o de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o Processo Administrativo — SISDOC N° 17271/2015,
Considerando o teor da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe N° 197/2015,
de 15 de junho de 2015,

RESOLVE:

Considerar designada a servidora CINTIA ABADIA CUNHA BENTES, a disposicéo desta Corte, para substituir a servidora TANIA DE ALMEIDA
SILVA CRUVINEL, titular da fung@o comissionada de Assistente de Gabinete, Codigo TRT 182 FC-5, do Gabinete do Juiz Convocado Geraldo
Rodrigues do Nascimento, no periodo de 27 de julho a 7 de agosto de 2015, em virtude de férias da titular.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 2 de setembro de 2015.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1453/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o Processo Administrativo — SISDOC N° 18094/2015,
Considerando o teor da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe N° 197/2015,
de 15 de junho de 2015,

RESOLVE:

Considerar designado o servidor DIEGO HENRIQUE GALVAO XAVIER, Analista Judiciario, Area Judiciria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal,
para substituir o servidor HILDETH CARDOSO FILHO, titular da funcdo comissionada de Chefe de Secéo, Cédigo TRT 182 FC-4, da
Coordenadoria de Licitagbes e Contratos, no periodo de 20 de julho a 8 de agosto de 2015, em virtude de férias do titular.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 2 de setembro de 2015.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1454/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o Processo Administrativo — SISDOC N° 18646/2015,
Considerando o teor da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe N° 197/2015,
de 15 de junho de 2015,

RESOLVE:

Considerar designada a servidora MARIA JOSE DE MELO OLIVEIRA BARBOSA, Técnico Judiciario, Area Administrativa, Especialidade Telefonia,
do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para substituir o servidor BREYNER RODRIGUES DA SILVA, titular da fungdo comissionada de Assistente
de Coordenadoria, Codigo TRT 182 FC-4, da Coordenadoria de Manutengdo e Projetos, no periodo de 27 de julho a 4 de agosto de 2015, em
virtude de férias do titular.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 2 de setembro de 2015.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1455/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o Processo Administrativo — SISDOC N° 18816/2015,
Considerando o teor da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe N° 197/2015,
de 15 de junho de 2015,

RESOLVE:

Considerar designada a servidora JANAINA SANTOS POVOA, Analista Judiciario, Area Judiciéria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para
substituir a servidora TATIANA LEMES RAMOS, titular da fungdo comissionada de Chefe de Secao, Cdédigo TRT 182 FC-4, da Secretaria de
Controle Interno, no periodo de 17 a 28 de agosto de 2015, em virtude de férias da titular.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 2 de setembro de 2015.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1456/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o Processo Administrativo — SISDOC N° 18857/2015,
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Considerando o teor da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe N° 197/2015,
de 15 de junho de 2015,

RESOLVE:

Considerar designado o servidor MANUEL FERREIRA BARBOSA NETO, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, para substituir a servidora KATIA FELIX, titular da funcéio comissionada de Chefe de Sec&o, Cédigo TRT 182 FC-4, da Coordenadoria de
Pagamento, no periodo de 19 a 28 de agosto de 2015, em virtude de férias da titular.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 2 de setembro de 2015.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1457/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o Processo Administrativo — SISDOC N° 18871/2015,
Considerando o teor da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe N° 197/2015,
de 15 de junho de 2015,

RESOLVE:

Considerar designado o servidor WANDERSON LEITE TEIXEIRA LEAO, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, para substituir o servidor GUSTAVO FERREIRA COSTA DE LIMA TORRES, titular da fun¢do comissionada de Assistente de Juiz,
Cédigo TRT 182 FC-5, da 22 Vara do Trabalho de Aparecida de Goiania, no periodo de 17 a 26 de agosto de 2015, em virtude de férias do titular.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 2 de setembro de 2015.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1458/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o Processo Administrativo — SISDOC N° 18762/2015,
Considerando o teor da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe N° 197/2015,
de 15 de junho de 2015,

RESOLVE:

Considerar designada a servidora ANTONIA DE CASTRO MARCHETTI, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, para substituir a servidora RENATA BUENO ARANTES DE CARVALHO, titular da funcdo comissionada de Assistente de Diretor de
Secretaria, Codigo TRT 182 FC-5, da Vara do Trabalho de S&o Luis de Montes Belos, no periodo de 31 de agosto a 9 de setembro de 2015, em
virtude de licenga a gestante da titular.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 2 de setembro de 2015.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO
Resolucao
Resolugdo Administrativa

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 114/2015

CERTIFICO que o Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em sesséo plenaria hoje realizada, sob a Presidéncia do Excelentissimo
Desembargador Breno Medeiros (Vice-Presidente do Tribunal), com a presenca dos Excelentissimos Desembargadores Platon Teixeira de
Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de Oliveira, Méario Sérgio Bottazzo, Paulo Pimenta,
Eugénio José Cesario Rosa e lara Teixeira Rios e da Excelentissima Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho, Janilda
Guimardes de Lima, consignada a auséncia dos Excelentissimos Desembargadores Aldon do Vale Alves Taglialegna (com causa justificada),
Daniel Viana Janior e Geraldo Rodrigues do Nascimento (em gozo de férias), apreciando o PJe 1UJ-0010077.23.2015.5.18.0000, em que séo
partes, como suscitante, a Primeira Turma do TRT da 182 Regido e, como suscitados, a Segunda e a Terceira Turmas do TRT da 182 Regido,
DECIDIU, por maioria, vencido o Excelentissimo Desembargador Mario Sérgio Bottazzo, ndo admitir o incidente de uniformizacdo de
jurisprudéncia, nos termos do voto do relator.

Publique-se no DEJT.

Sala de Sessoes, 24 de agosto de 2015.

original assinado

Goiamy Povoa

Secretério do Tribunal Pleno

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO
RESOLUQAO ADMINISTRATIVA N° 115/2015
Considera satisfatorio o estagio probatério cumprido pelo Excelentissimo Juiz do Trabalho Substituto Guilherme Bringel Murici e declara o seu
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vitaliciamento no cargo.

CERTIFICO que o Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em sesséo plenaria hoje realizada, sob a Presidéncia do Excelentissimo
Desembargador Aldon do Vale Alves Taglialegna (Presidente do Tribunal), com a presenca dos Excelentissimos Desembargadores Breno
Medeiros (Vice-Presidente), Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de
Oliveira, Mario Sérgio Bottazzo, Paulo Pimenta, Eugénio José Cesério Rosa e lara Teixeira Rios e da Excelentissima Procuradora-Chefe da
Procuradoria Regional do Trabalho, Janilda Guimarédes de Lima, consignada a auséncia dos Excelentissimos Desembargadores Daniel Viana
Junior e Geraldo Rodrigues do Nascimento, em gozo de férias, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo SISDOC n° 19699/2014 —
MA 064/2015, RESOLVEU, por unanimidade: (1) acolher o parecer conjunto emitido pelo Excelentissimo Desembargador Corregedor Regional,
em exercicio, e pela Excelentissima Desembargadora Diretora da Escola Judicial; (2) considerar satisfatorio o estagio probatério cumprido pelo
Excelentissimo Juiz do Trabalho Substituto Guilherme Bringel Murici; e (3) declarar o seu vitaliciamento, com efeitos imediatos, concomitantes a
implementagéo dos 2 (dois) anos de exercicio no cargo, respeitada a antiguidade decorrente do concurso publico, conforme disp6em o Ato
Conjunto n° 1/CGJT.ENAMAT, de 4 de marco de 2013, e a Resolu¢do Administrativa n°® 65/2013, deste Tribunal.

Publique-se no DEJT.

Sala de Sessoes, 24 de agosto de 2015.

original assinado

Goiamy Povoa

Secretario do Tribunal Pleno

VARA DO TRABALHO DE INHUMAS
Portaria
Portaria VT DE INHUMAS

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

VARA DO TRABALHO DE INHUMAS

PORTARIA VT/INHUMAS N°003/2015

A Juiza Titular da Vara do Trabalho de Inhumas, Dra. Alciane Margarida de Carvalho, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a possibilidade das atividades dos servidores do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao serem executadas fora de suas
dependéncias, sob a denominagéo de teletrabalho, nos termos da Resolu¢do Administrativa n® 22/2015, com a redacao dada pela Resolugdo
Administrativa n® 23/2015;

CONSIDERANDO que a autoridade competente para autorizar o teletrabalho pode, a qualquer momento, revogar tal autorizagao;
CONSIDERANDO a necessidade de formalizagédo, mediante portaria, dos servidores em regime de teletrabalho, nos termos dos artigos 2°, IV, e
paragrafo Unico, e art. 15 da Resolu¢do Administrativa n® 22/2015, com a redacéo dada pela Resolu¢do Administrativa n® 23/2015,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar, com efeitos a partir de 10/08/2015, a autorizagéo anteriormente concedida ao servidor HUGO TIMO NETO a trabalhar em regime
de teletrabalho, devendo tal informagé&o constar nos assentamentos funcionais do referido servidor) junto a Secretaria de Gestédo de Pessoas.
Art. 2° Publigue-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Original assinado

ALCIANE MARGARIDA DA CARVALHO

Juiza do Trabalho

Inhumas, 03 de setembro de 2015.

VARA DO TRABALHO DE LUZIANIA-GO
Portaria
Portaria VTLUZ

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

VARA DO TRABALHO DE LUZIANIA

PORTARIA (VT LUZIANIA) 04/2015

A Juiz Titular da VARA DO TRABALHO DE LUZIANIA, ROSANA RABELLO PADOVANI MESSIAS, no uso de suas atribuigoes legais,
CONSIDERANDO a possibilidade das atividades dos servidores do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao serem executadas fora de suas
dependéncias, sob a denominagéo de teletrabalho, conforme regulamentag&o contida na PORTARIA TRT 182 GP/DG/SCJ N° 001/2013,
referendada pela Resolugdo Administrativa n® 22/2015, com a redagéo dada pela Resolucdo Administrativa n® 23/2015;

CONSIDERANDO a necessidade de formalizagcao, mediante portaria, dos servidores em regime de teletrabalho, nos termos dos artigos 2°, Il, da
PORTARIA TRT 182 GP/DG/SCJ N° 001/2013,

referendada pela Resolu¢do Administrativa n® 22/2015, com a redagéo dada pela Resolucdo Administrativa n® 23/2015;

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR o(a) servidor(a) MORGANA ALVES ARRAES BARBALHO, Técnico Judiciario, Area Administrativa, matricula 308181761,
S202801, a trabalhar em regime de teletrabalho, devendo tal informagao constar nos assentamentos funcionais do referida servidora junto a
Secretaria de Gestéo de Pessoas.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

2 de Setembro de 2015

ROSANA RABELLO PADOVANI MESSIAS

Juiza Titular VT Luziania

Goiénia, 2 de setembro de 2015.

[assinado eletronicamente]

ROSANA RABELLO PADOVANI MESSIAS
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SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO
Portaria
Portaria SCI

PORTARIA TRT 182 SCI n° 13/2015

O DIRETOR DA SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAQ, no uso de suas
atribuicdes regulamentares,

Considerando a previsédo disposta no Plano Anual de Auditorias aprovado pela Presidéncia do Tribunal para o exercicio de 2015, constante do
Processo Administrativo n® 22.113/2014; e

Considerando a necessidade de atender ao disposto nos artigos 14 e 17, § 2°, da Resolugdo n° 171, de 1° de mar¢o de 2013, do Conselho
Nacional de Justic¢a;

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a equipe designada para realizar Auditoria de Avaliacdo de Controles Internos nos procedimentos relativos as contratacdes de
solugbes de Tecnologia da Informacao (Tl) implementados por esta Corte, constituida pela Portaria TRT 182 SCI n° 8/2015, que passa a ser
composta pelos seguintes servidores: TATIANA LEMES RAMOS, que atuara como lider, HERBERT DIAS FERREIRA e JANAINA SANTOS
POVOA, todos lotados nesta Secretaria de Controle Interno.

Art. 2° Manter a servidora JANAINA SANTOS POVOA como substituta eventual da lider da equipe em seus afastamentos ou impedimentos legais
e/ou regulamentares.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 3 de setembro de 2015.

MARCOS BALDUINO DE OLIVEIRA

Diretor de Secretaria de Controle Interno

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Despacho
Despacho SGPE

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 8423/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Kellen Silva Martins de Lucena.

Assunto: Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia.
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 8511/2015 — SISDOC.

Interessado(a): Morgana Alves Arraes Barbalho.

Assunto: Alteragdo do periodo da prorrogacéo da licenga a gestante.
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 8751/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Nalcisa de Almeida Brito.

Assunto: Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia.
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 12080/2015 — SISDOC.

Interessado (a): Lidia Cristina Neves Cunha.

Assunto: Alteracdo do periodo de licenga por motivo de doenga em pessoa da familia.
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 16103/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Herika de Castro C. Rodrigues da Silva.
Assunto: Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia.
Decisédo: Indeferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas
Processo Administrativo n°: 16402/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Evandro Gomes Pereira.

Assunto: Auxilio-natalidade.

Decisédo: Deferimento.
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Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 16900/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Marillia de Souza Costa.

Assunto: Inclusdo de dependente para fins de imposto de renda.
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas
Processo Administrativo n°: 17080/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Cynthia da Silva Kaadi Tosta.
Assunto: Auxilio Natalidade.

Decisédo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 17262/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Nelson dos Santos e Silva.

Assunto: Inclusdo de dependentes para fins de imposto de renda.
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 17280/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Paulo Vinicius Mendonga Correa.

Assunto: Inclusdo de dependente para fins de imposto de renda.
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 17650/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Carlos Alberto Marques.

Assunto: Abono de falta em virtude de doacéo de sangue.
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 17661/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Livia de Freitas do Lago e Abreu.

Assunto: Inclusdo de dependente para fins de imposto de renda.
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas
Processo Administrativo n°: 17664/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Livia de Freitas do Lago e Abreu.
Assunto: Licenga a gestante.

Deciséo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 17674/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Karla Souza Melo.

Assunto: Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia.
Deciséo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas
Processo Administrativo n°: 17924/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Patricia Valencga Pinto.

Assunto: Licenga a gestante.

Decisédo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas
Processo Administrativo n°: 17931/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Bruna Silva de Aquino do Prado.
Assunto: Auxilio-natalidade.

Decisédo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas
Processo Administrativo n°: 17964/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Marcelo de Oliveira Vasconcelos.
Assunto: Licenca paternidade.

Decisédo: Deferimento.
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Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas
Processo Administrativo n°:17966/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Marcelo de Oliveira Vasconcelos.
Assunto: Auxilio-natalidade.
Decisédo: Deferimento.
Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas
Processo Administrativo n°: 18293/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Alessandro Carneiro.
Assunto: Abono de faltas em virtude de casamento.
Decisédo: Deferimento.
Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas
Processo Administrativo n°: 18295/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Erik Candido Czerewuta.
Assunto: Inclusdo de dependentes para fins de imposto de renda.
Decisédo: Deferimento.
Despacho da Secretaria de Gestéo de Pessoas
Processo Administrativo n°: 14939/2015 - SISDOC.
Interessado(a): Davi Damasceno Sales.
Assunto: Juntada de documentos ao Processo Administrativo 12161/2015.
Decisdo: Deferimento.
Processo Administrativo n® 14820/2015 sisdoc
Interessado: GERALDO CEZAR DA SILVA
Assunto: conversado de licenca-prémio em pecunia.
Decisao: deferido.
Processo Administrativo n® 14820/2015 sisdoc
Interessado: GERALDO CEZAR DA SILVA
Assunto: conversado de licenca-prémio em pecunia.
Decisao: deferido.
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Anexo 1 - PORTARIA ) ) " PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 224/2015
1807/2015 - Sexta-feira, 04 de Setembro de 2015 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido 1

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n°® 224/2015
(Republicada em virtude de erro material)

Altera os quadros de lotagdo, de fungbes comissionadas
e de cargos em comisséo de unidades do Tribunal e da
outras providéncias.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,

Considerando a competéncia privativa dos Tribunais para organizar
suas secretarias e servicos auxiliares e os dos juizos que Ihes forem vinculados, nos
termos do art. 96, inciso |, alinea "b", da Constituicao Federal;

Considerando o disposto na Lei n° 13.143, de 6 de julho de 2015,
publicada no Diario Oficial da Unido de 7 de julho de 2015, que cria, no Quadro de
Pessoal da Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, 198 (cento e
noventa e oito) cargos de provimento efetivo, 18 (dezoito) cargos em comissao e 87
(oitenta e sete) fungcdes comissionadas;

Considerando a necessidade de observacdo dos parametros fixados
pela Resolugdo CSJT n° 63, de 28 de maio de 2010, na definicdo da estrutura
organizacional dos Gabinetes dos Desembargadores do Trabalho e das Varas do
Trabalho desta jurisdi¢ao;

Considerando a recomendacao do Corregedor-Geral da Justiga do
Trabalho, no sentido de “ajustar a distribuicdo dos cargos em comissdo e das
fungdes comissionadas a Resolugao 63/2010 do CSJT, especialmente no que diz
respeito ao art. 6° e Anexo IV, quanto a retribuicdo pelo exercicio da funcdo de
secretario de audiéncia”;

Considerando a conclusdo dos estudos realizados pela Comissao
instituida pela Portaria TRT 182 GP/DG n° 084/2015, que reavaliou a estrutura das
unidades das areas judiciaria e administrativa;

Considerando as prioridades estabelecidas pelo Comité Gestor
Regional de Politica Nacional de Atencao Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdicao,
constituido pela Portaria TRT 182 GP/SGP n° 23/2014, em cumprimento a Resolugao
n° 194, de 26 de maio de 2014, do Conselho Nacional de Justica;

Considerando que a justificativa que rendeu ensejo a apresentagao do
anteprojeto de lei de criagdo de cargos, que resultou na edicdo da Lei n°
13.143/2015, foi a reestruturagdo das unidades da Area Administrativa do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regi&o, cujos quadros de lotagdo encontram-se aquém
do necessario ao regular desempenho de suas atribuicdes;





Anexo 1 - PORTARIA ) ) " PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 224/2015
1807/2015 - Sexta-feira, 04 de Setembro de 2015 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido 2

RESOLVE:

Art. 1° Fica alterada a estrutura organizacional das unidades do
Tribunal, da seguinte forma:

| - Transformar o Nucleo de Comunicacdo Social e Cerimonial em
Divisdo de Comunicagao Social e Cerimonial, vinculada a Presidéncia.

Il — Criar a Segéo de Cerimonial e a Se¢édo de Imprensa, Divulgagao e
Multimidia, vinculadas a Divisdo de Comunicacao Social e Cerimonial.

lll — Criar a Divisdo de Seguranca e Transporte, vinculada a Diretoria-
Geral, e o respectivo quadro de lotagdo composto por 13 (treze) servidores.

IV — Alterar a nomenclatura do Nucleo de Seguranga e Transporte para
Nucleo de Seguranga, vinculado a Divisdo de Seguranga e Transporte.

V - Alterar a nomenclatura da Secao de Transporte e Manutencao de
Veiculos para Secao de Transporte, vinculada a Divisdo de Seguranga e Transporte.

VI - Criar a Se¢ado de Manutengao de Veiculos, vinculada a Divisdo de
Seguranga e Transporte.

VII - Criar a Secéao de Prevencgao a Incéndios e Emergéncias, vinculada
ao Nucleo de Seguranca.

VIIl - Criar o Setor de Engenharia Elétrica, vinculado ao Nucleo de
Engenharia.

IX - Transformar o Setor de Suporte as Contratagdes da Coordenadoria
de Licitagcdes e Contratos em Secao de Suporte as Contratacoes.

X - Transformar o Setor de Autuacdo, Classificacdo e Distribuicdo do
Nucleo de Gestao Processual em Sec¢ao de Autuacédo, Classificagao e Distribuicao.

Xl - Criar 0o quadro de lotacdo do Nucleo de Repercussdao Geral e
Recursos Repetitivos - NURER, instituido pela Resolugdo Administrativa n°
010/2015, vinculado a Secretaria de Recurso de Revista, composto por 4 (quatro)
servidores.

XII - Extinguir o Nucleo de Segurancga da Informagao da Secretaria de
Tecnologia da Informagao e Comunicagdes.

XIII - Criar o Nucleo de Atendimento ao Usuario de TIC, vinculado a
Secretaria de Tecnologia da Informacédo e Comunicacdes, e o respectivo quadro de
lotagdo composto por 10 (dez) servidores.

XIV - Criar o Nucleo de Governanga Corporativa de TIC, vinculado a
Presidéncia, e o respectivo quadro de lotagdo composto por 5 (cinco) servidores.

XV - Criar o Setor de Seguranga da Informagéo e o Setor de Estratégia
em TIC, vinculados ao Nucleo de Governanga Corporativa de TIC.

XVI - Transferir a fungdo comissionada de Chefe de Nucleo, codigo
TRT 182 FC-6, do extinto Nucleo de Seguranca da Informacgéo para o Nucleo de
Governanga Corporativa de TIC.
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XVIl - Criar a Secdo de Fiscalizacdo de Obras e Servigos de
Engenharia, vinculada a Secretaria de Controle Interno.

XVIIl - Criar a Segdo de Pagamento de Proventos e Pensdes,
vinculada a Coordenadoria de Pagamento.

XIX - Criar a Secdo de Atermacgao, vinculada ao Nducleo de
Atendimento ao Cidadao.

XX — Extinguir a Secdo de Planejamento da Secretaria de Gestéo
Estratégica.

XXl — Transferir uma funcdo comissionada de Assistente Juridico,
cédigo TRT 182 FC-5, da Diretoria-Geral para o Nucleo de Assessoria Juridica da
Administracio.

XXII' = Transferir 2 (duas) funcbes comissionadas de Chefe de Setor,
cédigo TRT 182 FC-3, da Secretaria de Tecnologia da Informacédo e Comunicagdes
para o Nucleo de Atendimento ao Usuario de TIC.

XXIIl — Criar a Sec¢ao de Apoio as Comissdes de Concurso, vinculada |
a Diretoria-Geral.

XXIV - Extinguir o quadro de lotagdo do Grupo de Apoio as Comissdes
de Concurso.

Art. 2° Alterar a vinculagdo do Setor de Responsabilidade
Socioambiental, da Secretaria de Gestao de Pessoas para a Diretoria-Geral.

Paragrafo unico. Transferir a fungao comissionada de Chefe de Setor
de Responsabilidade Socioambiental, cédigo TRT 182 FC-3, da Secretaria de
Gestao de Pessoas para a Diretoria-Geral.

Art. 3° Destinar os cargos em comissdo, criados pela Lei n°
13.143/2015, da seguinte forma:

| — 1 (um) CJ-3 para o Gabinete da Presidéncia, com a nomenclatura
de Assessor, codigo TRT 182 CJ-3.

I — 1 (um) CJ-3 para o Gabinete da Vice-Presidéncia, com a
nomenclatura de Assessor, codigo TRT 182 CJ-3.

Il — 12 (doze) CJ-3 para os Gabinetes de Desembargador, com a
nomenclatura de Assessor, codigo TRT 182 CJ-3.

IV — 1 (um) CJ-1 para a Divisdo de Comunicag¢ao Social e Cerimonial,
com a nomenclatura de Diretor de Divisédo, codigo TRT 182 CJ-1.

V — 1 (um) CJ-1 para a Divisdo de Seguranca e Transporte, com a
nomenclatura de Diretor de Divis&do, codigo TRT 182 CJ-1.

VI — 1 (um) CJ-1 para a Secretaria da Corregedoria Regional, com a
nomenclatura de Assessor da Corregedoria, cédigo TRT 182 CJ-1.

VIl — 1 (um) CJ-1 para o Centro Judiciario de Solugdo de Conflitos e
Cidadania, com a nomenclatura de Secretario-Executivo, codigo TRT 182 CJ-1.
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Art. 4° Transferir o cargo em comissao de Assessor da Presidéncia,
cédigo TRT 182 CJ-2, do Gabinete da Presidéncia para a Secretaria-Geral da
Presidéncia, alterando sua nomenclatura para Assessor da Secretaria-Geral da
Presidéncia, codigo TRT 182 CJ-2.

Art. 5° Alterar os quadros de lotacdo das unidades abaixo relacionadas,
previstos na Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 140/2015, da seguinte forma:

LOTACAO
UNIDADES ANTERIORAS | POSTERIOR AS
ALTERACOES ALTERACOES
CONSTANTES CONSTANTES
DESTA PORTARIA | DESTA PORTARIA
Gabinete da Presidéncia 12 13
Secretaria-Geral da Presidéncia 7 10
Nucleo de Governanga Corporativa de TIC 0 5
Divisdo de Comunicagao Social e Cerimonial 11 12
Nucleo de Relagdes Institucionais 1
Ouvidoria
Secretaria de Recurso de Revista 18 20
Nucleo de Repercussdo Geral e Recursos Repetitivos 0 4
NURER
Grupo de Apoio aos Juizes Volantes
Secretaria da Corregedoria Regional
Nucleo de Estatistica e Pesquisa
Escola Judicial do Tribunal R’Egional do Trabalho da 21 23
182 Regiao
Secretaria de Controle Interno 11 14
Secretaria de Gestéo Estratégica 6 7
Gabinete da Vice-Presidéncia 12 13
Gabinetes de Desembargador (12) 144 156
Diretoria-Geral 13 18
Grupo de Apoio as Comissdes de Concurso 2 0
Nucleo de Assessoria Juridica da Administragao 3 4
Divisdo de Segurancga e Transporte 0 13
Nucleo de Segurancga 44 32
Coordenadoria de Licitagbes e Contratos 23 30
Secretaria de Tecnolpgia_da Informacao e 7 3
Comunicacoes
Nucleo de Atendimento ao Usuério de TIC 0 10
Nucleo de Projetos e Processos de Negdcios
Nucleo de Seguranga da Informacgao (extinto) 3 0
Coordenadoria de Sistemas e Internet 21 28
Coordenadoria de Infraestrutura e Comunicacoes 12 21
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Secretaria de Gestao de Pessoas 5 4
Divisdo de Informagdes Funcionais 26 32
Nucleo de Saude 21 28

Secretaria de Orgamento e Finangas 15 18
Coordenadoria de Pagamento 11 14
Coordenadoria de Material e Logistica 9 10
Coordenadoria de Manutengao e Projetos 18 20
Nucleo de Engenharia 7 10
Secretaria-Geral Judiciaria 15 16

Grupo de Apoio as Varas do Trabalho 10 12
Centro Judiciario de Solugao de Conflitos e Cidadania 3 21
Nucleo de Atendimento ao Cidadao 12 14
Secretaria de Célculos Judiciais 60 66
Coordenadoria de Distribuicdo de Mandados Judiciais 48 49
Foro de Anapolis 9 15

12 Vara do Trabalho de Anapolis 9 10

22 Vara do Trabalho de Anapolis 9 10

32 Vara do Trabalho de Anapolis 9 10

42 Vara do Trabalho de Anapolis 9 10

Vara do Trabalho de Goias 14 16

Foro de Itumbiara 5 7

Vara do Trabalho de Pires do Rio 6 8

Vara do Trabalho de Posse 6 7

Vara do Trabalho de S&o Luis de Montes Belos 18 19
Vara do Trabalho de Quirinépolis 12 13

Foro de Rio Verde 9 11

Vara do Trabalho de Uruacu 19 20

Art. 6° Organizar as funcbes comissionadas deste Tribunal, conforme
quadros abaixo:

CRIAGAO
Quantidade | Nivel Destino
1 Ouvidoria
1 Nucleo de Repercusséo Geral e Recursos Repetitivos - NURER
1 FC-6 |Nucleo de Estatistica e Pesquisa
1 Nucleo de Atendimento ao Usuério de TIC
1 Posto Avangado da Justica do Trabalho de Ipora
1 Posto Avangado da Justi¢ca do Trabalho de Porangatu
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Secretaria de Gestao Estratégica

FC-5 Grupo de Apoio aos Juizes Volantes

Secretaria do Juizo Auxiliar de Execugao

Secretaria-Geral Judicidria

Secretaria-Geral da Presidéncia

Divisdo de Comunicagdo Social e Cerimonial

Secretaria de Controle Interno

Secédo de Apoio as Comissdes de Concurso

Divisdo de Segurancga e Transporte

Coordenadoria de Licitagdes e Contratos

Coordenadoria de Pagamento

FC-4 Coordenadoria de Material e Logistica

Nucleo de Atendimento ao Cidaddo

Nucleo de Gestao Processual

Secretaria de Calculos Judiciais

Foro de Goiania

Foro de Anapolis

Foro de Aparecida de Goiania

Foro de ltumbiara
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Foro de Rio Verde

(uma) Secretaria do Juizo Auxiliar de Execugao

(uma) Centro Judiciario de Solugéo de Conflitos e Cidadania

(trinta e seis) Varas do Trabalho de Goiania

(oito) Varas do Trabalho de Anapolis

(seis) Varas do Trabalho de Aparecida de Goiania

(duas) Vara do Trabalho de Caldas Novas

(duas) Vara do Trabalho de Catalao

97
Secretario de FC-4

Audiéncia (uma) Vara do Trabalho de Formosa

(duas) Vara do Trabalho de Ceres

(duas) Vara do Trabalho de Goianésia

(duas) Vara do Trabalho de Goias
duas) Vara do Trabalho de Goiatuba

duas) Vara do Trabalho de Inhumas

uma) Posto Avangado da Justiga do Trabalho de Ipora

quatro) Varas do Trabalho de ltumbiara

duas) Vara do Trabalho de Jatai

duas) Vara do Trabalho de Luziania

duas) Vara do Trabalho de Mineiros

(
(
(
(
(
(
(
(

uma) Vara do Trabalho de Pires do Rio

(uma) Posto Avangado da Justi¢ca do Trabalho de Porangatu

(uma) Vara do Trabalho de Posse

(duas) Vara do Trabalho de Quirindpolis
(oito) Varas do Trabalho de Rio Verde
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(duas) Vara do Trabalho de Sao Luis de Montes Belos

(duas) Vara do Trabalho de Uruacgu

(duas) Vara do Trabalho de Valparaiso de Goias

Secretaria de Recurso de Revista

Nucleo de Pesquisa Patrimonial

Nucleo de Governanga Corporativa de TIC

Diretoria-Geral

Divisdo de Seguranca e Transporte

Secretaria de Tecnologia da Informagéo e Comunicacdes

FC-3 |Nucleo de Atendimento ao Usuario de TIC

Nucleo de Projetos e Processos de Negocios

Coordenadoria de Sistemas e Internet

Coordenadoria de Infraestrutura e Comunicacgdes

Secretaria de Orgcamento e Finangas

Nucleo de Engenharia

Grupo de Apoio as Varas do Trabalho

Divisdo de Informagdes Funcionais

Coordenadoria de Manutencao e Projetos

32 Vara do Trabalho de Aparecida de Goiania

Vara do Trabalho de Cataldo
FC-2 |Vara do Trabalho de Jatai

Vara do Trabalho de Luziania

Vara do Trabalho de Quirinépolis
42 Vara do Trabalho de Rio Verde
Vara do Trabalho de Valparaiso de Goias

=S N | R A a2 a DN 2 DO 222NN -

EXTINGAO
Quantidade | Nivel Origem

1 Divisao de Comunicagao Social e Cerimonial
FC-6

Centro Judiciario de Solugao de Conflitos e Cidadania
Lei n® 13.143/2015

Divisdo de Comunicacgao Social e Cerimonial

Nucleo de Estatistica e Pesquisa

FC-5 |Posto Avangado da Justica do Trabalho de Ipora

U G P U I U . O I S =N

Posto Avangado da Justiga do Trabalho de Porangatu
12 Lei n® 13.143/2015
Ouvidoria

Secretaria do Juizo Auxiliar de Execugao

FC-4 |Secretaria de Gestao Estratégica

RS G PR N (L U S §

Secretaria de Tecnologia da Informacéo e Comunicacdes
31 Lei n® 13.143/2015
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1 Secretaria-Geral da Presidéncia

1 FC-3 Coordenadoria de Licitagbes e Contratos
1 Nucleo de Gestao Processual
21 Lei n® 13.143/2015

(uma) Secretaria do Juizo Auxiliar de Execugéo

(uma) Centro Judiciario de Solugéo de Conflitos e Cidadania

(trinta e seis) Varas do Trabalho de Goiania

quatro) Varas do Trabalho de Anapolis

seis) Varas do Trabalho de Aparecida de Goiania

duas) Vara do Trabalho de Caldas Novas

duas) Vara do Trabalho de Catalédo

duas) Vara do Trabalho de Ceres

uma) Vara do Trabalho de Formosa

duas) Vara do Trabalho de Goianésia

(
(
(
(
(
(
(
(

93 duas) Vara do Trabalho de Goias

Secretario de
Audiéncia

(duas) Vara do Trabalho de Goiatuba
FC-3 |(duas) Vara do Trabalho de Inhumas

(uma) Posto Avancgado da Justiga do Trabalho de Ipora

(quatro) Varas do Trabalho de ltumbiara
(duas) Vara do Trabalho de Jatai
(duas) Vara do Trabalho de Luziania

(duas) Vara do Trabalho de Mineiros

(uma) Vara do Trabalho de Pires do Rio

(uma) Posto Avangado da Justica do Trabalho de Porangatu

(uma) Vara do Trabalho de Posse

(duas) Vara do Trabalho de Quirindpolis
(oito) Varas do Trabalho de Rio Verde

(duas) Vara do Trabalho de Sao Luis de Montes Belos

(duas) Vara do Trabalho de Uruacgu

(duas) Vara do Trabalho de Valparaiso de Goias

Diretoria-Geral

Foro de Goiania

Foro de Anapolis

Fc-2 |Foro de Aparecida de Goiania

Foro de ltumbiara
Foro de Rio Verde
19 Lei n°® 13.143/2015
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Art. 7° A reorganizagao das fungdes comissionadas de que trata esta
Portaria ndo gerara aumento de despesa, e resultara em um saldo residual de R$
36,87 (trinta e seis reais e oitenta e sete centavos), conforme demonstrativo a
seguir:
| DEMONSTRATIVO DE DESPESAS |
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TRANSFORMAQAO DE FUNCOES COMISSIONADAS _
EXTINCAO CRIACAO
Fungdes/ | N°de Fungdes Valor Total Funcbes/ N° de Valor Total
Nivel (R$) (R$) Nivel Funcgdes (R$) (R$)
FC-6 6 3.072,36 18.434,16 FC-6 6 3.072,36 18.434,16
FC-5 16 2.232,38 35.718,08 FC-5 7 2.232,38 15.626,66
FC-4 35 1.939,89 67.896,15 FC-4 120 1.939,89| 232.786,80
FC-3 117 1.379,07 161.351,19 FC-3 25 1.379,07 34.476,75
FC-2 25 1.185,05 29.626,25 FC-2 10 1.185,05 11.850,50
Total 199 313.025,83 | Total 168 313.174,87
Saldo residual constante da Portaria TRT 185,91
182 GP/DG/SGPe n° 062/2015
Total 313.211,74
Saldo residual 36,87

Art. 8° Alterar o Anexo da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 140/2015,
que fixa os quadros de lotacao, de fungdes comissionadas e de cargos em comissao
das unidades do Tribunal, conforme o Anexo desta Portaria.

Art. 9° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justiga do Trabalho.

Goiania, 9 de julho de 2015.

ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA
Desembargador-Presidente
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ANEXO

GABINETE DA PRESIDENCIA

Quantitativo Cargos em comisséo/fungbes comissionadas
2 CJ-3 - Assessor
1 FC-6 — Chefe de Gabinete da Presidéncia
5 FC-5 — Assistente de Gabinete
1 FC-4 — Motorista de Gabinete da Presidéncia
2 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 11
Lotagéo: 13
Total de fungbes comissionadas: 9
Total de cargos em comisséao: 2
NUCLEO DE GOVERNANCA CORPORATIVA DE TIC
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
2 FC-3 — Chefe de Setor
Total: 3
Lotagdo: 5
Total de fungbes comissionadas: 3
Total de cargos em comissdo: 0
OUVIDORIA
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Secretario da Ouvidoria
Total: 1
Lotacdo: 4
Total de fungbes comissionadas: 1
Total de cargos em comisséo: 0
DIVISAO DE COMUNICAGCAO SOCIAL E CERIMONIAL
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-1 — Diretor de Diviséo
2 FC-4 — Chefe de Secéao
2 FC-3 - Assistente Administrativo
2 FC-2 - Assistente
Total: 7
Lotagéo: 12
Total de fungbes comissionadas: 6
Total de cargos em comisséo: 1
NUCLEO DE RELAGOES INSTITUCIONAIS
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 - Chefe de Nucleo
Total: 1

Lotacéo: 2

Total de funcbes comissionadas: 1

Total de cargos em comisséo: 0

GRUPO DE APOIO AOS GABINETES DE DESEMBARGADOR - GAD

Quantitativo

Cargos em comissao/funcbées comissionadas

Total: 0

10
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Lotagdo: 6

Total de fungbes comissionadas: 0

Total de cargos em comisséo: 0

GRUPO DE APOIO AOS JUIZES VOLANTES

Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
9 FC-5 — Assistente de Juiz Volante
Total: 9
Lotagdo: 9
Total de fungbes comissionadas: 9
Total de cargos em comisséo: 0
GABINETE DA VICE-PRESIDENCIA
Quantitativo Cargos em comissdo/fungées comissionadas
2 CJ-3 - Assessor
5 FC-5 — Assistente de Gabinete
1 FC-5 — Chefe de Gabinete
3 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 11
Lotagéo: 13
Total de fungbes comissionadas: 9
Total de cargos em comisséao: 2
SECRETARIA DE RECURSO DE REVISTA
Quantitativo Cargos em comissdo/fungées comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
6 FC-5 — Assistente Juridico
1 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 8

Lotagao: 20

Total de fungbes comissionadas: 7

Total de cargos em comisséo: 1

NUCLEO DE REPERCUSSAO GERAL E RECURSOS REPETITIVOS - NURER

Quantitativo Cargos em comisséo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
Total: 1
Lotacdo: 4
Total de fungbes comissionadas: 1
Total de cargos em comisséo: 0
SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA
Quantitativo Cargos em comisséo/fungbes comissionadas
1 CJ-4 — Secretario-Geral da Presidéncia
1 CJ-2 — Assessor da Secretaria-Geral da Presidéncia
1 FC-5 — Chefe de Servigo
1 FC-4 — Chefe de Secéao
1 FC-4 - Assistente de Servigo
Total: 5
Lotagéo: 10
Total de fungbes comissionadas: 3
Total de cargos em comisséo: 2
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Quantitativo Cargos em comissdo/fungées comissionadas

1

CJ-3 — Diretor de Secretaria

1

CJ-1 — Assessor da Corregedoria

1

FC-5 — Assistente de Secretaria
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1

FC-4 — Assistente de Servico

1

FC-3 — Assistente Administrativo

Total: 5
Lotacdo: 9
Total de funcbes comissionadas: 3
Total de cargos em comisséo: 2
NUCLEO DE ESTATISTICA E PESQUISA
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
Total: 1

Lotagdo: 5

Total de funcbes comissionadas: 1

Total de cargos em comisséo: 0

ESCOLA JUDICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

Quantitativo Cargos em comisséo/fungbes comissionadas
1 CJ-1 — Secretario-Executivo
6 FC-4 — Chefe de Segéo
3 FC-2 — Assistente
Total: 10
Lotagéo: 23
Total de fungbes comissionadas: 9
Total de cargos em comisséo: 1
SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO
Quantitativo Cargos em comisséo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Secretaria
5 FC-4 — Chefe de Segao
Total: 7
Lotagéo: 14
Total de fungbes comissionadas: 6
Total de cargos em comisséao: 1
SECRETARIA DO JUiZO AUXILIAR DE EXECUGCAO
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 - Assistente de Diretor de Secretaria
1 FC-4 — Chefe de Secéao
1 FC-4 — Secretario de Audiéncia
1 FC-2 — Assistente
Total: 5
Lotagéo: 12
Total de fungbes comissionadas: 4
Total de cargos em comisséo: 1
NUCLEO DE PESQUISA PATRIMONIAL
Quantitativo Cargos em comisséo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
2 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 3
Lotagdo: 3
Total de fungbes comissionadas: 3
Total de cargos em comissao: 0
SECRETARIA DE GESTAO ESTRATEGICA
Quantitativo Cargos em comisséo/fungbes comissionadas

1

CJ-3 — Diretor de Secretaria

1

FC-5 — Assistente de Secretaria
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2 FC-4 — Chefe de Secédo
Total: 4
Lotacdo: 7
Total de funcbes comissionadas: 3
Total de cargos em comisséo: 1
GABINETES DE DESEMBARGADOR (12)
Quantitativo Cargo em comissédo/fungbes comissionadas
24 CJ-3 — Assessor
60 FC-5 — Assistente de Gabinete
12 FC-5 — Chefe de Gabinete
36 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 132
Lotagdo: 156
Total de fungbes comissionadas: 108
Total de cargos em comisséo: 24
SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO
Quantitativo Cargo em comissao/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Secretario do Tribunal Pleno
1 FC-5 — Assistente de Secretaria
1 FC-2 — Assistente
Total: 3
Lotagdo: 5
Total de fungbes comissionadas: 2
Total de cargos em comisséao: 1
COORDENADORIAS DE TURMA (4)
Quantitativo Cargo em comissao/fungbes comissionadas
4 CJ-2 — Coordenador
4 FC-5 — Assistente de Coordenadoria de Turma
4 FC-2 — Assistente
Total: 12
Lotagéo: 28
Total de fungbes comissionadas: 8
Total de cargos em comissao: 4
DIRETORIA-GERAL
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-4 — Diretor-Geral
1 CJ-2 — Assessor da Diretoria-Geral
2 FC-5 — Assistente Juridico
1 FC-5 — Chefe de Servigo
2 FC-4 - Assistente de Servico
1 FC-4 — Chefe de Secéao
1 FC-3 — Chefe de Setor
3 FC-3 — Assistente Administrativo
1 FC-2 - Assistente
Total: 13

Lotagéo: 18

Total de fungbes comissionadas: 11

Total de cargos em comisséo: 2

NUCLEO DE ASSESSORIA JURIDICA DA ADMINISTRACAO

Quantitativo

Cargos em comissdo/fungbes comissionadas

1

FC-6 — Chefe de Nucleo
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1

FC-5 — Assistente Juridico

Total: 2
Lotacdo: 4
Total de funcbes comissionadas: 2
Total de cargos em comisséo: 0
DIVISAO DE SEGURANCA E TRANSPORTE
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-1 — Diretor de Diviséo
4 FC-4 — Chefe de Secgéo
1 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 4
Lotagéo: 13
Total de fungbes comissionadas: 3
Total de cargos em comisséao: 1
NUCLEO DE SEGURANCA
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
2 FC-4 — Chefe de Segéo
Total: 3
Lotagéo: 32
Total de fungbes comissionadas: 3
Total de cargos em comisséo: 0
COORDENADORIA DE LICITAGCOES E CONTRATOS
Quantitativo Cargos em comisséo/fungbes comissionadas
1 CJ-2 — Coordenador
1 FC-5 — Pregoeiro
1 FC-4 — Assistente de Coordenadoria
5 FC-4 — Chefe de Secéao
3 FC-2 — Assistente
Total: 11

Lotagéo: 30

Total de fungbes comissionadas: 10

Total de cargos em comisséo: 1

SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E COMUNICACOES

Quantitativo Cargos em comisséo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 2
Lotagao: 3
Total de fungbes comissionadas: 1
Total de cargos em comisséo: 1
NUCLEO DE ATENDIMENTO AO USUARIO DE TIC
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
1 FC-3 — Assistente Administrativo
2 FC-3 — Chefe de Setor
Total: 4
Lotacéo: 10
Total de fungbes comissionadas: 4
Total de cargos em comissdo: 0
NUCLEO DE PROJETOS E PROCESSOS DE NEGOCIOS
| Quantitativo Cargos em comisséo/fungées comissionadas
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FC-6 — Chefe de Nucleo

FC-4 — Chefe de Secéo

FC-3 — Assistente Administrativo

Total: 3
Lotagcdo: 7
Total de funcbes comissionadas: 3
Total de cargos em comisséo: 0
COORDENADORIA DE SISTEMAS E INTERNET
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-2 — Coordenador
2 FC-4 — Chefe de Secédo
5 FC-3 — Assistente Administrativo
3 FC-3 — Chefe de Setor
Total: 11
Lotagéo: 28
Total de fungbes comissionadas: 10
Total de cargos em comisséao: 1
COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA E COMUNICAGOES
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-2 — Coordenador
1 FC-5 — Gerente de Tecnologia da Informagéao
2 FC-4 — Chefe de Secgéao
4 FC-3 — Assistente Administrativo
1 FC-3 — Chefe de Setor
Total: 9
Lotagéo: 21
Total de fungbes comissionadas: 8
Total de cargos em comisso: 1
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Quantitativo Cargo em comissdo/funcbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Secretaria
1 FC-5 — Chefe de Servigo
Total: 3
Lotagéo: 4
Total de fungbes comissionadas: 2
Total de cargos em comisséo: 1
QUADRO DE LOTAGAO PROVISORIA
Quantitativo Cargos em comissédo/fungbes comissionadas
Total: 0
Lotagdo: indeterminado
Total de fungbes comissionadas: 0
Total de cargos em comissao: 0
DIVISAO DE INFORMAGOES FUNCIONAIS
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-1 — Diretor de Divisdo
1 FC-4 — Assistente de Servigo
6 FC-4 — Chefe de Segéao
5 FC-3 — Assistente Administrativo
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1

FC-2 - Assistente

Total: 14
Lotagéo: 32
Total de fungbes comissionadas: 13
Total de cargos em comisséao: 1
NUCLEO DE SAUDE
Quantitativo Cargos em comissao/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
4 FC-4 — Chefe de Secgéo
1 FC-3 — Assistente Administrativo
3 FC-2 — Assistente
Total: 9
Lotacdo: 28
Total de fungbes comissionadas: 9
Total de cargos em comisséo: 0
SECRETARIA DE ORCAMENTO E FINANCAS
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Secretaria
6 FC-4 — Chefe de Segéao
1 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 9
Lotagéo: 18
Total de fungbes comissionadas: 8
Total de cargos em comisséo: 1
COORDENADORIA DE PAGAMENTO
Quantitativo Cargos em comisséo/fungbes comissionadas
1 CJ-2 — Coordenador
1 FC-4 — Assistente de Coordenadoria
4 FC-4 — Chefe de Secéao
Total: 6 |
Lotagao: 14
Total de fungbes comissionadas: 5
Total de cargos em comisséo: 1
COORDENADORIA DE MATERIAL E LOGISTICA
Quantitativo Cargo em comissao/fungbes comissionadas
1 CJ-2 — Coordenador
2 FC-4 — Chefe de Secao
1 FC-4 — Assistente de Coordenadoria
1 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 5
Lotagdo: 10
Total de fungbes comissionadas: 4
Total de cargos em comisséo: 1
COORDENADORIA DE MANUTENCAO E PROJETOS
Quantitativo Cargo em comisséo/fungdes comissionadas
1 CJ-2 — Coordenador
1 FC-4 - Assistente de Coordenadoria
2 FC-4 — Chefe de Secéao
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2 FC-3 — Chefe de Setor
5 FC-2 — Assistente
Total: 11
Lotagdo: 20
Total de funcbes comissionadas: 10
Total de cargos em comisséo. 1
NUCLEO DE ENGENHARIA
Quantitativo Fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
2 FC-4 — Chefe de Secéao
1 FC-3 — Chefe de Setor
1 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 5
Lotagdo: 10
Total de fungbes comissionadas: 5
Total de cargos em comisségo: 0
SECRETARIA-GERAL JUDICIARIA
Quantitativo Cargos em comisséo/fungbes comissionadas
1 CJ-4 — Secretario-Geral Judiciario
1 CJ-2 — Assessor da Secretaria-Geral Judiciaria
1 FC-6 — Chefe da Assisténcia Juridica
1 FC-5 — Assistente de Secretaria
1 FC-4 — Chefe de Secgao
2 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 7
Lotagéo: 16
Total de fungbes comissionadas: 5
Total de cargos em comissdo: 2
GRUPO DE APOIO AS VARAS DO TRABALHO - GAVT
Quantitativo Cargos em comisséo/fungbes comissionadas
1 FC-5 — Assistente do Grupo de Apoio as Varas do Trabalho
6 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 7
Lotagéo: 12
Total de fungbes comissionadas: 7
Total de cargos em comissdo: 0
CENTRO JUDICIARIO DE SOLUGAO DE CONFLITOS E CIDADANIA
Quantitativo Cargos em comissédo/fungbes comissionadas
1 CJ-1 — Secretario-Executivo
1 FC-4 — Secretario de Audiéncia
1 FC-2 — Assistente
Total: 3
Lotagéao: 21
Total de fungbes comissionadas: 2
Total de cargos em comisséo: 1
NUCLEO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
1 FC-4 — Chefe de Sec¢ao
Total: 2

Lotagao: 14

Total de fungbes comissionadas: 2

Total de cargos em comisséao: 0

NUCLEO DE GESTAO PROCESSUAL
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Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
2 FC-4 — Chefe de Secédo
Total: 3
Lotacdo: 13

Total de funcbes comissionadas: 3
Total de cargos em comisséo: 0

SECRETARIA DE CALCULOS JUDICIAIS

Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Secretaria
53 FC-4 — Calculista
1 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 56
Lotagdo: 66

Total de funcbes comissionadas: 55
Total de cargos em comisséo: 1

COORDENADORIA DE DISTRIBUIGAO DE MANDADOS JUDICIAIS

Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-2 — Coordenador
1 FC-4 - Assistente de Coordenadoria
1 FC-4 — Chefe de Secéao
Total: 3
Lotagdo: 49

Total de fungbes comissionadas: 2
Total de cargos em comisséo: 1

FORO DE GOIANIA

Quantitativo Cargos em comisséo/fungbes comissionadas
1 FC-4 — Assistente do Juiz-Diretor do Foro
Total: 1
Lotagéo: 1

Total de fungbes comissionadas: 1
Total de cargos em comissdo: 0

VARAS DO TRABALHO DE GOIANIA (18)

Quantitativo Cargos em comissédo/fungbes comissionadas
18 CJ-3 — Diretor de Secretaria
18 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
36 FC-5 — Assistente de Juiz
36 FC-4 — Secretario de Audiéncia
36 FC-2 — Assistente
Total: 144

Lotagdo: 216
Total de fungbes comissionadas: 126
Total de cargos em comisséo: 18

FORO DE ANAPOLIS

Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-4 — Assistente do Juiz-Diretor do Foro
Total: 1
Lotagdo: 15

Total de funcbes comissionadas: 1
Total de cargos em comisséo: 0

VARAS DO TRABALHO DE ANAPOLIS (4)

Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
4 CJ-3 — Diretor de Secretaria
4 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
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8 FC-5 — Assistente de Juiz
8 FC-4 — Secretario de Audiéncia
4 FC-2 — Assistente
Total: 28
Lotacdo: 40
Total de fungbes comissionadas: 24
Total de cargos em comisséo: 4
FORO DE APARECIDA DE GOIANIA
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-4 — Assistente do Juiz-Diretor do Foro
Total: 1
Lotagdo: 9
Total de fungbes comissionadas: 1
Total de cargos em comisségo: 0
VARAS DO TRABALHO DE APARECIDA DE GOIANIA (3)
Quantitativo Cargo em comissao/fungbes comissionadas
3 CJ-3 — Diretor de Secretaria
3 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
6 FC-5 — Assistente de Juiz
6 FC-4 — Secretario de Audiéncia
6 FC-2 — Assistente
Total: 24
Lotagéo: 36
Total de fungbes comissionadas: 21
Total de cargos em comissdo: 3
VARA DO TRABALHO DE CALDAS NOVAS
Quantitativo Cargos em comissédo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
1 FC-2 — Assistente
Total: 7
Lotagdo: 12
Total de fungbes comissionadas: 6
Total de cargos em comisséo: 1
VARA DO TRABALHO DE CATALAO
Quantitativo Cargos em comissédo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Total: 8
Lotagdo: 13
Total de fungbes comissionadas: 7
Total de cargos em comisséo: 1
VARA DO TRABALHO DE CERES
Quantitativo Cargos em comissédo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
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1

FC-2 — Assistente

Total: 7
Lotagdo: 10
Total de funcbes comissionadas: 6
Total de cargos em comisséo: 1
VARA DO TRABALHO DE FORMOSA
Quantitativo Cargo em comiss&o/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Juiz
1 FC-4 — Secretario de Audiéncia
1 FC-2 — Assistente
Total: 5
Lotagéo: 10
Total de fungbes comissionadas: 4
Total de cargos em comisséao: 1
VARA DO TRABALHO DE GOIANESIA
Quantitativo Cargos em comissédo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
4 FC-2 — Assistente
Total: 10
Lotagédo: 18
Total de fungbes comissionadas: 9
Total de cargos em comisséo: 1
VARA DO TRABALHO DE GOIAS
Quantitativo Cargos em comissédo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
3 FC-2 — Assistente
Total: 9
Lotagdo: 16
Total de fungbes comissionadas: 8
Total de cargos em comisséo: 1
VARA DO TRABALHO DE GOIATUBA
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Total: 8
Lotagdo: 13
Total de fungbes comissionadas: 7
Total de cargos em comisséo: 1
VARA DO TRABALHO DE INHUMAS
Quantitativo Cargo em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
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2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Total: 8
Lotacdo: 14
Total de funcbes comissionadas: 7
Total de cargos em comisséo: 1
FORO DE ITUMBIARA
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-4 — Assistente do Juiz-Diretor do Foro
Total: 1
Lotagdo: 7
Total de fungbes comissionadas: 1
Total de cargos em comissdo: 0
VARAS DO TRABALHO DE ITUMBIARA (2)
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
2 CJ-3 — Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
4 FC-5 — Assistente de Juiz
4 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Total: 14
Lotagéo: 20
Total de fungbes comissionadas: 12
Total de cargos em comissdo: 2
VARA DO TRABALHO DE JATAI
Quantitativo Cargos em comisséo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Total: 8
Lotagéo: 13
Total de fungbes comissionadas: 7
Total de cargos em comisséo: 1
VARA DO TRABALHO DE LUZIANIA
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Total: 8
Lotagdo: 13
Total de fungbes comissionadas: 7
Total de cargos em comisséo: 1
VARA DO TRABALHO DE MINEIROS
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
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2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Total: 8
Lotacdo: 13
Total de funcbes comissionadas: 7
Total de cargos em comisséo: 1
VARA DO TRABALHO DE PIRES DO RIO
Quantitativo Cargos em comissédo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Juiz
1 FC-4 — Secretario de Audiéncia
Total: 4
Lotagdo: 8
Total de fungbes comissionadas: 3
Total de cargos em comisséo. 1
VARA DO TRABALHO DE POSSE
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Juiz
1 FC-4 — Secretario de Audiéncia
Total: 4
Lotagcédo: 7
Total de funcbes comissionadas: 3
Total de cargos em comisséo: 1
VARA DO TRABALHO DE QUIRINOPOLIS
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Total: 8
Lotacdo: 13
Total de funcbes comissionadas: 7
Total de cargos em comisséo: 1
FORO DE RIO VERDE
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-4 — Assistente do Juiz-Diretor do Foro
Total: 1
Lotagdo: 11
Total de fungcbes comissionadas: 1
Total de cargos em comissé&o: 0
VARAS DO TRABALHO DE RIO VERDE (4)
Quantitativo Cargos em comisséo/fungbes comissionadas
4 CJ-3 — Diretor de Secretaria
4 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
8 FC-5 — Assistente de Juiz
8 FC-4 — Secretario de Audiéncia
8 FC-2 — Assistente
Total: 32
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Lotagdo: 48

Total de funcbes comissionadas: 28

Total de cargos em comisséo. 4

VARA DO TRABALHO DE SAO LUiS DE MONTES BELOS

Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Sub-Total: 8

POSTO AVANGCADO DA JUSTICA DO TRABALHO DE IPORA

1

FC-6 — Chefe de Posto Avangado

1

FC-4 — Secretario de Audiéncia

Sub-Total: 2
Total: 10
Lotagao: 19
Total de fungbes comissionadas: 9
Total de cargos em comisséo: 1
VARA DO TRABALHO DE URUACU
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Sub-Total: 8

POSTO AVANCADO DA JUSTICA DO TRABALHO DE PORANGATU

1

FC-6 — Chefe de Posto Avangado

1

FC-4 — Secretario de Audiéncia

Sub-Total: 2
Total: 10
Lotagéo: 20
Total de fungbes comissionadas: 9
Total de cargos em comisséo: 1
VARA DO TRABALHO DE VALPARAISO DE GOIAS
Quantitativo Cargos em comisséo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
3 FC-2 — Assistente
Total: 9

Lotagéo: 15

Total de fungbes comissionadas: 8

Total de cargos em comisséo: 1
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PODER JUDICIARIO DA UNIAO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
Secretaria da Corregedoria Regional

ATA DA CORREIGAO ORDINARIA
REALIZADA NA VARA DO TRABALHO DE URUACU
E POSTO AVANCADO DE PORANGATU
PELA MODALIDADE SEMIPRESENCIAL
ANO 2015

Em 02 de setembro de 2015, o Desembargador-Corregedor do Tribunal Regional do
Trabalho da 18% Regiao, Platon Teixeira de Azevedo Filho, e o Diretor de Secretaria da
Corregedoria Regional, Marcelo Marques de Matos, foram recepcionados pelo
Excelentissimo Juiz Titular, Juliano Braga dos Santos, pela Excelentissima Juiza
Auxiliar, Dania Carbonera Soares, pelo Diretor de Secretaria e demais servidores da
unidade, para conclusao da correicdo ordinaria relativa a este exercicio, iniciada em 24
de agosto de 2015, com fundamento no artigo 682, Xl, da Consolidacéo das Leis do
Trabalho.

O edital n°® 32/2015, publicado no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho n°
1778/2015, em 28 de julho de 2015, na pagina 9, tornou publica a correi¢do ordinaria.

1 VISITA CORRECIONAL

O Desembargador-Corregedor inspecionou a Vara do Trabalho de Uruacu, adotando-se
a modalidade semipresencial, nos moldes disciplinados pelo artigo 1°, Il, do Provimento
TRT18% SCR n° 06/2011, oportunidade em que conversou com o0s magistrados,
servidores, estagiarios, menores-aprendizes e demais colaboradores, orientando-os
quanto as melhores praticas e colhendo criticas e sugestdes para a melhoria dos
servicos, notadamente o da prestagao jurisdicional.

2 AUDIENCIA PUBLICA

A Ordem dos Advogados do Brasil — Secédo Goias e as Subse¢des da OAB de Uruagu e
Porangatu foram informadas da realizagdo da Correicdo Ordinaria nessa Vara do
Trabalho, através dos oficios TRT/SCR N° 030, 170 e 171, expedidos em 20 de
fevereiro de 2015 e 28 de julho de 2015, respectivamente. Embora regularmente
divulgada, nao foi registrado o comparecimento de autoridades, advogados ou outros
interessados em apresentar sugestbes ou criticas aos trabalhos desempenhados por
esta Vara.
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3 DADOS GEOGRAFICOS, POPULACIONAIS E MOVIMENTAGCAO
PROCESSUAL
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MOVIMENTAGAO PROCESSUAL DA VARA DO o
TRABALHO DE URUACU* 2012 2013 2014 2015

Processos recebidos na fase de conhecimento 1.859 1.398 1.558 1.371

MOVIMENTAGAO PROCESSUAL DO POSTO -
AVANCADO DE PORANGATU* 2hi2 A 2018 20
Processos recebidos na fase de conhecimento 513 676 552 211

* Dados extraidos do Sistema e-Gestéo.
** Processos recebidos até julho de 2015.

A Vara do Trabalho de Uruagu possui jurisdigdo sobre os municipios de Uruagu, Alto
Horizonte, Amaralina, Campinorte, Campos Verdes, Colinas do Sul, Crixas, Guarinos,
Hidrolina, Mara Rosa, Niquelandia, Nova Iguacu de Goias, Pilar de Goias, Santa
Terezinha, Sao Luiz do Norte e Uirapuru.

O Posto Avancado de Porangatu possui jurisdicdo sobre os municipios de Porangatu,
Bondpolis, Campinacgu, Estrela do Norte, Mundo Novo, Novo Planalto, Santa Teresa de
Goias, Sdo Miguel do Araguaia e Trombas.

Considerados os dados do Instituto Brasileiro de Geografia Estatistica — IBGE,
relativos ao municipio de Uruagu, desde 2010 houve um acréscimo populacional da
ordem de 6%, (de 36.929 para 39.172 habitantes’). Em Uruagu se encontra um dos
maiores lagos artificiais de usina hidrelétrica do mundo, o Lago de Serra da Mesa, o
que fez do municipio um importante polo turistico da regido. A principal atividade

1 Segundo estimativa do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, para ano de 2014, disponiveis em
www.ibge.gov.br.
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econdmica do municipio esta voltada para o setor de servigos, notadamente para o
comeércio, seguido da pecuaria leiteira e de corte e agricultura com a produgao de soja.
Segundo as estatisticas do cadastro geral de empresas — 2013, 0 municipio possui
1043 empresas instaladas atuantes, com pessoal ocupado assalariado da ordem de
5.470 pessoas, com salario médio mensal de 1,9 salarios minimos. Cerca de 91% da
populagao vive na area urbana do municipio.

Ja o municipio de Porangatu, possui populagcdo estimada em 2014 de 44.534
habitantes. E considerado o principal municipio do Norte de Goias. Como em Uruacu, a
principal atividade econdmica do municipio esta voltada para o setor de servicos,
respondendo por mais de 50% do PIB. O municipio é cortado pela Rodovia Belém-
Brasilia (BR-153), um dos mais importantes corredores rodoviarios brasileiro, por onde
escoa grande parte da produgao agricola e industrial brasileira. Segundo as estatisticas
do cadastro geral de empresas — 2013, o municipio possui 947 empresas instaladas
atuantes, com pessoal ocupado assalariado da ordem de 5.576 pessoas, com salario
médio mensal de 1,8 salarios minimos. Cerca de 84% da populagdo vive na area
urbana do municipio.

A Vara do Trabalho de Uruagu e o Posto Avangado de Porangatu, conjuntamente
considerados, receberam, no ultimo exercicio (2014), 2.110 novas acdes (1.558
oriundas dos municipios jurisdicionados a Vara do Trabalho e 552 oriundas dos
municipios jurisdicionados ao Posto Avangado). Considerado o ultimo triénio
(2012/2014) a Vara do Trabalho de Uruagu recebeu, em média, 1.605 a¢des, e o Posto
Avancado de Porangatu, 580 a¢des. Nao obstante o disposto no art. 9°, paragrafo 1°
da Resolugdo 63/2010 do CSJT? o Desembargador-Corregedor entendeu adequada a
manutencdo de apenas uma Vara do Trabalho nesta localidade, considerando o
recente Anteprojeto de Lei encaminhado pelo TRT18 ao CSJT, que prevé a
transformacgao do Posto Avangado de Porangatu em Vara do Trabalho, o que aliviara a
carga de trabalho atribuida aos magistrados que aqui atuam.

4 RELATORIOS DE CORREIGAO

Os relatdrios de correicao ordinaria, contendo informacgdes, levantamentos estatisticos
e demonstrativos pertinentes a Vara do Trabalho de Uruagu e ao Posto Avangado de
Porangatu, produzidos pela Secretaria da Corregedoria Regional, que seguem em
anexo, sdo parte integrante desta ata de correicéo.

5 CUMPRIMENTO DAS RECOMENDAGOES CONSTANTES DA ATA DE
CORREIGAO DO EXERCICIO ANTERIOR, TRANSCRITAS INTEGRALMENTE:

2 “Art. 9°...
§ 1° Nas localidades que ja disponham de Varas do Trabalho, a criagdo de uma nova unidade somente podera ser proposta
quando a média de processos anualmente recebidos em cada Vara existente, apurada nos trés anos anteriores, for igual ou
superior a 1.500 (mil e quinhentos). (Renumerado por forga do art. 1° da Resolugdo n°® 93, aprovada em 23 de margo de 2012)”
3
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5.1 VARA DO TRABALHO DE URUACU
511 A adequacdo do prazo médio para prolacdo de sentengas nos feitos
submetidos aos ritos sumarissimo e ordinario, que, atualmente, € de 19 e 33 dias,
respectivamente, ao limite previsto no artigo 189, Il, do CPC. Ressaltou o

Desembargador-Corregedor que tais prazos eram de 16 e 32 dias,
respectivamente, na ultima visita correicional;

Esta recomendacdo foi atendida parcialmente, havendo sensivel
redugao no prazo médio do rito ordinario.

5.1.2 Que os juizes, nos processos em que houver a celebragado de acordo entre
as partes, exijam, sempre que possivel, que o pagamento do acordo seja efetuado
através da utilizacdo de conta judicial, tendo em vista o convénio firmado entre o
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido e as instituicdes bancarias oficiais para
administragdo dos depdésitos judiciais, que assegura a obteng&do, em contrapartida, de
remuneragdo baseada no saldo médio das contas judiciais, viabilizando o
aprimoramento da atividade finalistica da Corte, conforme apurado no item 6.2 — 8 do
Relatério de Correigao. Esclareceu o Desembargador-Corregedor que a contrapartida
recebida por este Regional em decorréncia do convénio firmado com a CEF e o Banco
do Brasil para administracdo dos depdsitos judiciais, equivalente a uma porcentagem
do saldo médio existente nessas contas, é recolhida ao caixa unico do Tesouro
Nacional, passando a integrar, posteriormente, o orgamento desta Corte com vistas ao
aprimoramento da prestagcdo jurisdicional, com a aquisicdo de computadores e
mobiliarios e, notadamente, com a reforma e construcdo de sedes de Varas do
Trabalho, a exemplo da recente inauguragdo da Vara do Trabalho de Valparaiso de
Goias e da Vara do Trabalho de Posse, revelando que os beneficios advindos com o
citado convénio contemplam toda a sociedade, havendo de prevalecer sobre interesses
particulares como regra geral. Referida recomendacgao podera, também, resguardar os
advogados de possiveis embaragos junto a Secretaria da Receita Federal do Brasil,
uma vez que o direcionamento de todos os depdsitos para as contas particulares dos
causidicos podera ensejar conclusbes equivocadas sobre a renda auferida com os
honorarios profissionais. Ressaltou o Desembargador-Corregedor que em margo
deste ano encaminhou o oficio n° 65/2014-TRT18/SCR ao Excelentissimo Juiz
Titular desta unidade, em resposta ao questionamento feito por Sua Exceléncia
sobre a recomendagao em apreco, exortando-o a cumpri-la, excetuando-se
apenas os casos em que tal procedimento viesse a causar algum prejuizo ao
trabalhador. Todavia, pela andlise dos processos que tramitam nesta unidade,
pode-se constatar que o pagamento extrajudicial continua sendo regra geral
neste juizo, razdo pela qual se reitera o imediato cumprimento desta
recomendacao, o que sera avaliado pela Corregedoria Regional doravante.

Esta recomendacao foi atendida.
51.3 A prolagdo das sentengcas que se encontram com prazo legal excedido,

4
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especialmente aquelas com mais de 40 dias de atraso. A Secretaria da
Corregedoria devera encaminhar, via e-mail, copia desta Ata, juntamente com o
Relatorio de Correigdo, devidamente assinados, aos juizes relacionados no item 2.6.6
do Relatério de Correicdo, dando-se-lhes ciéncia desta recomendacdo. Para o
atendimento desta recomendacao, fica consignado o prazo de 30 dias, devendo a
Secretaria da Vara, apés o vencimento desse prazo, oficiar a Secretaria da
Corregedoria, informando sobre o cumprimento da recomendagdao, no que
respeita as pendéncias a cargo do Juiz Titular;

Esta recomendacao foi atendida.

5.2 POSTO AVANCADO DE PORANGATU

5.21 A observancia as disposi¢des contidas nos arts. 81 e 177 do PGC, fazendo
constar nas atas homologatérias de acordos e nos textos das decisdes
condenatérias de pessoas juridicas, além das orientagbes sobre as obrigac¢des
previdénciarias, a determinagcado para que seja comprovada nos autos a entrega da
GFIP, sob pena de expedicdo de oficio a Receita Federal do Brasil, nos termos do
artigo 177, § 3° do PGC, conforme apurado nos itens 6.2 — 2 e 15 do Relatorio de

Correigao;
Esta recomendacao foi parcialmente atendida, razdo por que sera
reiterada no item 6.2.1.

5.2.2 O langamento, com regularidade, no sistema SAJ18, dos pagamentos e

levantamentos de créditos trabalhistas, inclusive daqueles decorrentes do pagamento
de acordos, bem como os recolhimentos fiscais, previdenciarios e de custas, inclusive
as recursais, tanto na fase de conhecimento como na de execugao, nos termos dos
artigos 163 e 170 do PGC, conforme apurado no item 6.2 — 3, 14 e 20 do Relatorio de

Correigao;
Esta recomendacao foi parcialmente atendida, razdo por que sera
reiterada no item 6.2.2.

5.2.3 A liberacdo imediata do depdsito recursal, independentemente de

requerimento da parte, nos termos do artigo 195 do PGC, quando, ocorrendo o
transito em julgado da sentenga condenatdria, a decisao for liquida ou o valor da conta
for inequivocamente superior ao do depdsito recursal, conforme apurado no item
6.2 — 17 do Relatério de Correicao;

Esta recomendacao nao foi atendida, razdo por que sera reiterada no item
6.2.3.

5.24 O integral cumprimento da determinagéo contida no artigo 128 do PGC, por
ocasiao da remessa dos processos ao Tribunal para apreciagdo de recurso,
especialmente quanto a necessidade de se certificar os feriados, o rito pelo qual tramita

5
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0 processo e 0 magistrado prolator da sentenga, conforme apurado no item 6.2 — 19 do
Relatério de Correicéo;

Esta recomendacao foi atendida.

5.2.5 A adequacdo do prazo médio para prolacdo de sentencas nos feitos
submetidos aos ritos sumarissimo e ordinario, que, atualmente, € de 17 e 22 dias, ao
limite previsto no artigo 189, Il, do CPC. Ressaltou o Desembargador-Corregedor que
em 2012, quando foi realizada a ultima visita correicional nesta unidade, tais prazos
eram de 10 e 13 dias, respectivamente;

Esta recomendacao nao foi atendida, razdo por que sera reiterada no
item 6.2.4.

5.2.6 Que os juizes, nos processos em que houver a celebragao de acordo entre as
partes, exijam, sempre que possivel, que o pagamento do acordo seja efetuado através
da utilizagcdo de conta judicial, tendo em vista o convénio firmado entre o Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido e as instituicbes bancarias oficiais para
administragdo dos depdsitos judiciais, que assegura a obten¢do, em contrapartida, de
remuneragdo baseada no saldo médio das contas judiciais, viabilizando o
aprimoramento da atividade finalistica da Corte, conforme apurado no item 6.2 — 4 do
Relatorio de Correigao. Esclareceu o Desembargador-Corregedor que a contrapartida
recebida por este Regional em decorréncia do convénio firmado com a CEF e o Banco
do Brasil para administracdo dos depdsitos judiciais, equivalente a uma porcentagem
do saldo médio existente nessas contas, é recolhida ao caixa unico do Tesouro
Nacional, passando a integrar, posteriormente, o orcamento desta Corte com vistas ao
aprimoramento da prestagdo jurisdicional, com a aquisicdo de computadores e
mobiliarios e, notadamente, com a reforma e construcdo de sedes de Varas do
Trabalho, a exemplo das recentes inauguragdes das Varas do Trabalho de Valparaiso
de Goias e de Posse, revelando que os beneficios advindos com o citado convénio
contemplam toda a sociedade, havendo de prevalecer sobre interesses particulares
como regra geral. Referida recomendacao podera, também, resguardar os advogados
de possiveis embaragos junto a Secretaria da Receita Federal do Brasil, uma vez que o
direcionamento de todos os depdsitos para as contas particulares dos causidicos
podera ensejar conclusdes equivocadas sobre a renda auferida com os honorarios
profissionais;

Esta recomendacao foi atendida.

5.2.7 Que nos casos de expedicao de edital de citacdo em acbes de execucao
fiscal, seja assegurado ao devedor o prazo previsto no artigo 8° IV da Lei n°
6.830/1980 (30 dias para publicacdo do edital e de 05 dias para o pagamento da
divida), conforme apurado no item 6.2 — 12 do Relatorio de Correigéo;

Esta recomendacao foi atendida.

5.2.8 Que a unidade da Vara abstenha-se de dispensar a intimagdo do
6
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representante da Unido, conforme previsto no art. 175 do PGC, nos casos em o valor
da contribuicdo previdenciaria for inferior ao teto estabelecido na Portaria MF n°
582/2013 (antiga Portaria MF n° 435/2011), conforme apurado no item 6.2 — 13 do
Relatorio de Correigéao;

Esta recomendacao foi atendida.

5.2.9 O integral cumprimento do disposto no artigo 346 do PGC, visto que, em
processos em que figura como reclamante pessoa idosa ou menor, nao ha a intimagao
do Ministério Publico do Trabalho das audiéncias iniciais, das sentengas proferidas e
tampouco dos acordos homologados, conforme apurado no item 6.2 — 18 do Relatério
de Correicao;

Esta recomendacao foi atendida.

5.2.10 A observancia pela secretaria do disposto no artigo 185 do PGC, quanto a
necessidade de fazer constar dos editais de Pracga/Leildo e dos editais de intimacao,
nas agdes de execucao fiscal, o numero das CDA's conforme apurado no item 6.2 — 11
do Relatério de Correicao;

Esta recomendacgao foi atendida.

5.2.11 Que a Secretaria proceda ao lancamento dos andamentos “conclusos para
julgamento de embargos de declaragcao - QJED” e “conclusos para julgamento de
embargos a execucao — QJEE” relativos a conclusdo para julgamento de incidentes
processuais (item 6.2 — 24 do Relatério de Correigdo), visando refletir a realidade da
tramitacao processual e assegurar a fidelidade das informagdes no banco de dados,
acessiveis tanto por meio dos programas informatizados quanto pela rede mundial de
computadores.

Esta recomendacgao foi atendida.

6 RECOMENDAGOES

Considerando o carater preventivo e pedagogico da atividade correcional, o Diretor de
Secretaria da Corregedoria Regional transmitiu, verbalmente, ao Diretor de Secretaria
desta unidade, orientagdes gerais visando a manutengdo da boa ordem processual,
quanto aos servigos afetos a Secretaria da Vara e do Posto Avancado.

6.1 Recomendagodes Reiteradas da VARA DO TRABALHO DE URUACU

Considerando o atendimento de todas as recomendagdes feitas na ultima visita
correcional, inexistem reiteragdes a serem feitas nesta oportunidade.
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6.2 Recomendagodes Reiteradas do POSTO AVANCADO DE PORANGATU

Diante da n&o observancia de recomendacdes feitas na ata anterior, o
Desembargador-Corregedor reiterou:

6.2.1 A observancia as disposi¢gbes contidas no artigo 81 do PGC, fazendo
constar dos textos das decisdes condenatérias de pessoas juridicas, além das
orientagcdes sobre as obrigagdes previdénciarias, a determinagcdo para que seja
comprovada nos autos a entrega da GFIP, sob pena de expedi¢ao de oficio a Receita
Federal do Brasil, nos termos do artigo 177, § 3° do PGC, conforme apurado no item
7.2 — 2 do Relatério de Correicao;

6.2.2 Que a Secretaria proceda ao langamento, com regularidade, no sistema
informatizado SAJ-18, dos valores decorrentes dos acordos pagos, nos termos dos
artigos 163 e 170 do PGC, conforme apurado no item 7.2 — 5 do Relatério de
Correicao;

6.2.3 A liberacdo imediata do depdsito recursal, independentemente de
requerimento da parte, nos termos do artigo 195 do PGC e do artigo 66, inciso |, da
Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho,
quando, ocorrendo o transito em julgado da sentengca condenatodria, a decisdo for
liquida ou o valor da conta for inequivocamente superior ao do depésito recursal,
conforme apurado no item 7.2 — 16 do Relatério de Correigao; e

6.2.4 A adequacdo do prazo médio para prolacdo de sentencas nos feitos
submetidos aos ritos sumarissimo e ordinario, ao limite previsto no artigo 189, Il, do
CPC, conforme apurado no item 3.2 do Relatério de Correigao.

6.3 Recomendagoes decorrentes desta visita correcional na VARA DO
TRABALHO DE URUACU

Diante das ocorréncias verificadas durante esta visita correcional, o Desembargador-
Corregedor recomendou:

6.3.1 A adequacgado do prazo médio para julgamento de incidentes processuais na
fase de execugdo, que atualmente se encontra em 22 dias, bem superior ao prazo
previsto no artigo 885 da CLT, conforme apurado no item 3.3 do Relatério de
Correigao. Ressaltou o Desembargador corregedor que tal prazo sofreu significativo
acréscimo em relacao a ultima visita correcional, quando foi apurado o prazo médio de
5 dias;

6.3.2 A observancia as disposicoes contidas no artigo 81 do PGC, fazendo
constar dos textos das decisdes condenatérias de pessoas juridicas, além das
orientacdes sobre as obrigagbes previdénciarias, a determinagcdo para que seja
comprovada nos autos a entrega da GFIP, sob pena de expedi¢ao de oficio a Receita
Federal do Brasil, nos termos do artigo 177, § 3° do PGC, conforme apurado no item

8
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7.2 — 2 do Relatério de Correicgao;

6.3.3 A imediata prolagao das sentengas em atraso, constantes do item 2.6.4
do Relatério de Correicao, a cargo dos juizes Titular, auxiliar e ex-auxiliar desta
Vara do Trabalho, obedecendo-se, fielmente, a ordem cronolégica. A Secretaria da
Corregedoria, apds o prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo desta Ata,
devera verificar a evolugdo da situagado ora narrada, no que respeita ao volume de
sentengcas em atraso, informando a este Corregedor em caso de descumprimento
desta recomendacéo, para as providéncias pertinentes.

6.4 Recomendagdes decorrentes desta visita correcional no POSTO
AVANCADO DE PORANGATU

6.4.1 Que a secretaria adote, em todos os processos, digitais ou fisicos, as
determinagdes constantes da Resolugcao Administrativa n® 81/2008, que trata da gestao
documental na 18% Regido da Justica do Trabalho, indicando a inexisténcia de
pendéncias, cuidando para a correta classificacao dos autos e documentos quando de
seu arquivamento definitivo, inclusive a classificagdo da modalidade de guarda dos
autos, se intermediaria ou permaUltilinente, indicando os respectivos prazos de guarda,
conforme a tabela de temporalidade aprovada pelo Conselho Superior da Justiga do
Trabalho, por meio da Resolugédo n° 67/2010, e nos termos do artigo 336 do PGC,
conforme apurado no item 7.2 — 1 do Relatério de Correigao.

7 LOTAGAO E FREQUENCIA DOS SERVIDORES

A Vara do Trabalho de Uruagu conta com um quadro de 14 servidores, incluido o
Diretor de Secretaria, sendo 12 efetivos e 2 cedidos do municipio de Uruagu, mais 2
estagiarios e 1 adolescente trabalhador, ndo possuindo claro de lotagéo.

Ja o Posto Avancado de Porangatu conta com um quadro de 5 servidores efetivos,
incluindo o Chefe do Posto Avangado, mais 2 estagiarias e 1 adolescente trabalhador,
nao possuindo claro de lotagéo.

As duas unidades, analisadas conjuntamente, possuem um quadro de 19 (dezenove)
servidores.

A Vara do Trabalho de Uruagu recebeu, no ultimo exercicio (2014), 1.558 novas
acoes. Considerado o ultimo triénio (2012/2014) a unidade recebeu, em média, 1.605
processos.

O Posto Avancado de Porangatu recebeu, no ultimo exercicio (2014), 552 novas
acoes. Considerado o ultimo triénio (2012/2014) a unidade recebeu, em média, 580
processos.

Considerando a média trienal da Vara do Trabalho de Uruacu e do Posto Avancado de
9
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Porangatu, a demanda processual registrada para fins de fixagdo do quadro de
servidores é de 2185 processsos/ano. O ANEXO Ill da Resolugao 63/2010 do CSJT
prevé quadro de 13 a 14 servidores (ja descontados os 2 calculistas), razdo pela qual
o Desembargador-Corregedor anotou que o quadro geral de servidores supera esse
quantitativo.

No que respeita aos servidores da Vara do Trabalho de Uruagu e do Posto Avangado
de Porangatu que atuam em regime de teletrabalho, o Desembargador-Corregedor
entendeu que as atividades por eles desempenhadas se amoldam as situacdes
descritas no artigo 3° da Portaria TRT 182 GP/DG/SCJ/N° 001/2013.

8 CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO CNJ - 2015
Meta 1 — Julgar mais processos que os distribuidos, no ano de 2015.

Considerando o resultado parcial do cumprimento desta meta nacional do Poder
Judiciario, referente aos meses de janeiro até julho, foi constatado que a Vara do
Trabalho de Uruagu alcangou o percentual de solugdo de 92,57% dos processos
recebidos no periodo (1.371 recebidos na fase de conhecimento, 1.270 processos
solucionados). No mesmo periodo, o Posto Avangcado de Porangatu alcancou o
percentual de solugdo de 123,58% dos processos recebidos no periodo (211 recebidos
na fase de conhecimento, 262 processos solucionados). O Desembargador-Corregedor
considerou viavel o cumprimento da referida meta por esta Vara do Trabalho,
considerando que o periodo de apuragao parcial abrangeu os meses de janeiro e
fevereiro, notoriamente atipicos em relagdo a prestagao jurisdicional, em face do
recesso forense e do feriado prolongado de Carnaval. Com relagdo ao Posto Avangado
de Porangatu, o Desembargador-Corregedor considerou o resultado alcangado digno
dos maiores encdmios, fruto do esforgo conjunto dos Excelentissimos Juizes Titular e
Auxiliar na busca por uma prestacao jurisdiconal célere e eficiente. Entretanto solicitou
aos magistrados que envidem esforgos visando o atingimento desta meta também pela
Vara do Trabalho, visando colaborar com o resultado do Tribunal.

Meta 2 - Identificar e julgar, até 31/12/2015, pelo menos 90% dos processos
distribuidos até 31/12/2013 no primeiro grau.

A Vara do Trabalho de Uruagu possui 421 processos distribuidos até 31/12/2013
pendentes de solugdo, dos quais 393 foram solucionados até o ano de 2014, no
presente exercicio, até o més de julho, a unidade solucionou mais 21 processos,
atingindo, para fins de cumprimento da Meta em exame, o percentual de 109,26%. Ja o
Posto Avangcado de Porangatu possui 79 processos distribuidos até 31/12/2013
pendentes de solugdo, dos quais 75 foram solucionados até o ano de 2014, no
presente exercicio, a unidade solucionou mais 2 processos, atingindo, para fins de
cumprimento da Meta em exame, o percentual de 108,30%. O
Desembargador- Corregedor parabenizou os Excelentissimos Juizes Titular e Auxiliar
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pelo cumprimento desa meta, encarecendo aos mesmos que continuem dando
preferéncia a solugdo desses processos, viabilizando o cumprimento da Meta pelo
Tribunal.

Meta 5 — Baixar, em 2015, quantidade maior de processos de execug¢ao do que o
total de casos novos de execugao no ano corrente.

Foram iniciadas, na Vara do Trabalho de Uruacgu, entre janeiro e julho de 2015, 218
execugoes na unidade, tendo sido baixadas, no mesmo periodo, 236 execugdes. Para
afericdo da referida meta, o valor corresponde a 108%. No Posto Avancado de
Porangatu foram iniciadas, entre janeiro e julho de 2015, 45 execugdes na unidade,
tendo sido baixadas, no mesmo periodo, 17 execugdes. Para afericado da referida meta,
o valor corresponde a 36,96%. Com relagdao ao Posto Avangado de Porangatu, o
Desembargador-Corregedor demonstrou preocupagao com o cumprimento da referida
meta por esta unidade, razao pela qual solicitou a adocdo de medidas mais eficazes
pela unidade, visando a reducdo desse quantitativo, tais como: a fiel observancia a
todos os convénios firmados pelo Tribunal e disponibilizados ao juiz da execugao, nos
termos do artigo 159 do PGC e a inscricdo do devedor no BNDT, além de observancia
a outros dispositivos orientadores constante do Provimento Geral Consolidado da 182
Regido, da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria Geral da Justica do
Trabalho e da Recomendacgao n° 2/2011 da CGJT/TST. Encareceu ainda, a ambas
unidades, que procedam ao arquivamento definitivo dos processsos com
execucoes encerradas, conforme apontado no ultimo relatério extraido do
sistema e-Gestao e entregue ao ilustre Diretor de Secretaria nesta oportunidade,
o que, certamente, contribuira para o atingimento dessa meta, especialmente
pelo Tribunal.

Meta 6 — Identificar e julgar, até 31/12/2015, as ag¢des coletivas distribuidas até
31/12/2012.

As unidades ndo possuem agodes coletivas distribuidas até 31/12/2012, pendentes de
solugéo, razéo pela qual o Desembargador-Corregedor considerou atendida a referida
meta por ambas.

8.1 METAS ESPECIFIAS PARA A JUSTIGA DO TRABALHO - 2015

Reduzir o tempo médio de duragao do processo, em relagdao ao ano base 2014, na
fase de conhecimento, para o 1° grau dos TRTs que contabilizaram o prazo médio
acima de 200 dias, em 1%.

O prazo médio da entrega da prestacao jurisdicional no 1° grau de jurisdigdo deste
Regional foi de 111 dias em 2014. Na Vara do Trabalho de Uruagu, o prazo médio
acumulado até julho de 2015 foi de 89 dias. De igual modo, o prazo médio para entrega
da prestacgao jurisdicional no Posto Avancado de Porangatu, apurado até julho de
2015, foi de 80 dias. O Desembargador-Corregedor parabenizou o resultado alcangado
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pelas unidades e encareceu aos magistrados Titular e Auxiliar que deem continuidade
as providéncias para a reducado do prazo meédio de duragdo do processo, visando o
atingimento desta meta pelo Regional.

Aumentar em 1% o indice de conciliagao na fase de conhecimento, em relagao a
média do biénio 2013/2014.

O indice de acordos da Vara do Trabalho de Uruagu, no biénio 2013/2014 foi de
30,5%. Ja nos meses de janeiro a julho,o indice de conciliagdo aferido na referida
unidade foi de 32%. Com relagdo ao Posto Avanc¢ado de Porangatu, o indice de
acordos, no biénio 2013/2014 foi de 43,5%. Ja nos meses de janeiro a julho, o indice
de conciliacéo aferido na referida unidade foi de 42%. O Desembargador-Corregedor
considerou plenamente viavel o atendimento desta meta pelas unidades correcionadas,
desde que intensificadas as medidas voltadas para a pacificacdo dos conflitos sociais
submetidos a apreciacao desta Vara do Trabalho.

9 DESTAQUES E OBSERVAGOES FINAIS

Ao final dos trabalhos, o Desembargador Corregedor concluiu pela regularidade da
atividade judicial na Vara do Trabalho de Uruagu e no Posto Avangado de Porangatu,
com uma eficiente prestacgao jurisdicional. Em razdo disso, cumprimentou e elogiou
o0 Excelentissimo Juiz Titular desta unidade, Juliano Braga Santos, bem como a
Excelentissima Juiza Auxiliar, Dania Carbonera Soares, pela diligente conducédo dos
processos em tramite neste juizo, extensivo aos demais magistrados que aqui
deixaram sua contribuicao.

Solicitou especial atengdo ao Posto Avancado de Porangatu quanto ao procedimento
adotado pelos Excelentissimos Juizes atuantes nesta Vara relativamente a aplicagao
do procedimento previsto na Recomendagao Conjunta n° 2/GP.CGJT, de 28 de outubro
de 2011, noticiada através do Oficio-Circular TRT 182 Regiao GP/SGP n° 01/2012, no
sentido de proceder ao encaminhamento de copia das sentencas que reconhecam
conduta culposa do empregador em acidente de trabalho para a respectiva unidade da
Procuradoria-Geral Federal e para o Tribunal Superior do Trabalho, nos enderecos
eletrénicos pfgo.regressivas@agu.gov.br e regressivas@tst.jus.br, respectivamente.

Solicitou, ainda, atengdo a Recomendagdo Conjunta GP.CGJT n° 3/2013, de 27 de
setembro de 2013, enviada por meio do Oficio Circular n°® 23/2013/TRT-SCR, que trata
do encaminhamento ao endereco eletrénico sentencas.dsst@mte.gov.br, com cépia
para insalubridade@tst.jus.br, de cépias das sentengas que reconhegam a presenca de
agentes insalubres no meio ambiente do trabalho, ao Ministério do Trabalho e
Emprego, com o fim de subsidiar o planejamento de ag¢des de fiscalizagao.

Cumprimentou, também, o Diretor de Secretaria, Evandro Gomes Pereira, a Chefe do
Posto Avangado de Porangatu, Lucimeire Storti Gobi Nobre, e os demais servidores
que integram essas unidades, pela dedicacdo e empenho na execugdo de suas
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tarefas, bem como pelo correto ordenamento dos autos, demonstrados pelo
atendimento as recomendagdes feitas na ultima visita correcional, pelo exiguo prazo
para cumprimento dos despachos exarados pelos Excelentissimos juizes Titular e
Auxiliar, e, notadamente, pela correta alimentacdo dos sistemas informatizados de 1°
grau, dando confiabilidade aos dados estatisticos pertintes a este juizo.

Ressaltou, por fim, que a Vara do Trabalho de Uruagu e o Posto Avangado de
Porangatu procedem, de maneira diligente, a regularizacdo das inconsisténcias
relativas as correicdes permanentes, apontadas através dos PAs n° 7618/2014 e
7613/2014, conforme Oficio Circular n® 11/2013 SCR/TRT18.

Anotou, por fim, que a Vara do Trabalho de Uruagu possui tem 917 processos em
execugao com 817 partes incluidas no BNDT, sendo 686 devedores com 685 validados
e percentual de 100%. Com relagdo ao pagamento de honorarios periciais, a unidade
solicitou, no ano de 2014, o pagamento de 47 requisi¢gdes de honorarios periciais,
sendo 45 pagas e 2 indeferidas. Ja o Posto Avangado de Porangatu possui tem 417
processos em execucado com 417 partes incluidas no BNDT, sendo 508 devedores com
496 validados e percentual de 100%. Com relagdo ao pagamento de honorarios
periciais, a unidade solicitou, no ano de 2014, o pagamento de 8 requisicbes de
honorarios periciais, sendo 7 pagas e 1 indeferida.

Por fim, o Desembargador Corregedor agradeceu aos Excelentissimos Juizes Titular e
Auxiliar, bem como aos servidores da Vara do Trabalho pela amavel acolhida da equipe
correcional.

Deu-se por encerrada a correicdo em 02 de setembro de 2015.

ASSINADO ELETRONICAMENTE
PLATON TEIXEIRA DE AZEVEDO FILHO
Desembargador-Corregedor do TRT da 18? Regiao
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