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PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG N° 081/2015

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regulamentares, e tendo em vista o que consta na PCD 3894/2015,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento de CESAR SILVEIRA de Caldas Novas-GO a Goiania-GO, no periodo de 12 a 13/02/2015, bem como o pagamento das
diarias devidas.

Motivo: Participar do Curso Hermenéutica Aplicada, que se realizara nos dias 12 e 13 de fevereiro de 2015, conforme processo n°® 762/2015.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 12 de fevereiro de 2015.

[assinado eletronicamente]

ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

Portaria GP/DG/SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe N° 078/2015

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, e tendo em vista o Processo Administrativo n® 4092/2015,

RESOLVE:

Declarar vago o cargo da carreira de Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, ocupado pelo servidor SAULO
SAMPAIO MADEIRO, em virtude de posse em outro cargo inacumulavel, com efeitos a partir de 20 de fevereiro de 2015, nos termos do disposto
no artigo 33, inciso VIII, da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Publique-se no Diério Oficial da Uni&o e no Diario Eletronico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 19 de margo de 2015.

ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA

Desembargador-Presidente

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe N° 106/2015

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

Considerando o teor da Resolugéo n° 194, de 26 de marco de 2014, do Conselho Nacional de Justica — CNJ, que instituiu a Politica Nacional de
Atencé&o Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdi¢éo;

Considerando que a média trienal da movimentagdo processual enseja o aumento do quadro de lotagdo das Varas do Trabalho da capital,
conforme levantamento realizado pela Comissao de Reavaliacdo da Estrutura do Quadro de Lotacédo e Fun¢Bes das Unidades do Tribunal,
designada pela Portaria TRT 182 GP/DG N° 084/2015;

Considerando a severa caréncia de pessoal pela qual passa este Regional, que inviabiliza o suprimento imediato de todos os claros decorrentes
da majoracéo dos quadros de lotac@o das Varas do Trabalho;

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 83768



1690/2015 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao 2
Data da Disponibilizacdo: Segunda-feira, 23 de Marco de 2015

Considerando o passivo de processos em fase de execugao existente nas treze Varas do Trabalho mais antigas da capital,

RESOLVE:

Art. 1° Remover os servidores relacionados abaixo, a partir de 23 de mar¢o de 2015, conforme segue:

MARIELLA CARVALHO DE FARIAS AIRES, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, da Escola Judicial do
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido para a 12 Vara do Trabalho de Goiania.

REJANE CRISTINA GOMES, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, da Secretaria de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacgdes para a 32 Vara do Trabalho de Goiania.

PAULA CRISTINA INACIO MESSIAS, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, da Secretaria de Controle
Interno para a 42 Vara do Trabalho de Goiania.

MARIANA MARTINS NARCISO PAIVA, do Quadro de Pessoal do Tribunal Superior do Trabalho, removida para esta Corte, da Coordenadoria de
Material e Logistica para a 52 Vara do Trabalho de Goiéania.

ALDAIR DANTAS DE MEDEIROS, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, da Divisdo de Informacdes
Funcionais para a 62 Vara do Trabalho de Goiania.

WELLINGTON MESSIAS DE ANDRADE, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, do Grupo de Apoio as
Varas do Trabalho para a 72 Vara do Trabalho de Goiania.

VERONICA BARREIRA FAZENDEIRO, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, da Vara do Trabalho de
Goianésia para a 82 Vara do Trabalho de Goiania.

KARINE SUZAN HOFFSTAETER, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, da Secretaria-Geral da Presidéncia
para a 92 Vara do Trabalho de Goiania.

POLLYANA MARTINS MANRIQUE ESPERIDIAO, Analista Judiciério, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, da Secretaria de
Orcamento e Finangas para a 102 Vara do Trabalho de Goiania.

MARILUSE PAIVA CONTE, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, da Coordenadoria de Pagamento para a 112
Vara do Trabalho de Goiania.

MORGANA GOMES CHAVES, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, da Diretoria-Geral para a 122 Vara
do Trabalho de Goiania.

Art. 2° Remover, a partir de 22 de abril de 2015, a servidora GERUZA AUTO DE ALBUQUERQUE, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal, da 32 Vara do Trabalho de Anapolis para a 132 Vara do Trabalho de Goiania.

Art. 3° Dispensar o servidor WELLINGTON MESSIAS DE ANDRADE da fungao comissionada de Assistente Administrativo, codigo TRT 182 FC-3,
do Grupo de Apoio as Varas do Trabalho, a partir de 23 de margo de 2015.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 20 de margo de 2015.

ORIGINAL ASSINADO

ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA

Desembargador-Presidente

DIRETORIA GERAL
Portaria
Portaria DG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 133/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢ées legais e regulamentares, e tendo
em vista o0 que consta na PCD 3861/2015,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor ANTONIO ROCHA DOS REIS FILHO de Goiania-GO a Brasilia-DF, no periodo de 24/02/2015 a 26/02/2015,
bem como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: ASSUNTOS GERAIS - Conduzir veiculo oficial para transportar a Desembargadora do Trabalho Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque,
que empreendera viagem a cidade de Brasilia-DF.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 12 de fevereiro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 130/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 3964/2015,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento de LETIS BUENO FERNANDES de Goiéania-GO a Ipora-GO, no periodo de 13 a 14/02/2015, bem como o pagamento
das diarias devidas.

Motivo: - Transporte de mobiliario a cidade de S&o Luis de Montes Belos e Ipora-GO.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 12 de fevereiro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4
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VARA DO TRABALHO DE SAO LUIS DE MONTES BELOS-GO
Portaria
Portaria VT SLM BELOS

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

VARA DO TRABALHO DE SAO LUIS DE MONTES BELOS

PORTARIA N° 002/2015

O Juiz Titular da VARA DO TRABALHO DE SAO LUIS DE MONTES BELOS, Eunice Fernandes de Castro, no uso de suas atribuicées legais,
CONSIDERANDO a possibilidade das atividades dos servidores do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao serem executadas fora de suas
dependéncias, sob a denominagéo de teletrabalho, conforme regulamentagéo contida na PORTARIA TRT 182 GP/DG/SCJ N° 001/2013,
referendada pela Resolugdo Administrativa n® 22/2015, com a redacdo dada pela Resolu¢cao Administrativa n® 23/2015;
CONSIDERANDO a necessidade de formalizagcao, mediante portaria, dos servidores em regime de teletrabalho, nos termos dos artigos 2°, Il, da
PORTARIA TRT 182 GP/DG/SCJ N° 001/2013, referendada pela Resolugdo Administrativa n® 22/2015, com a redacao dada pela Resolugéo
Administrativa n° 23/2015;

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR o(a) servidor(a) ESDRAS EMMANUEL SOUZA GOES, Analista Judiciario, a trabalhar em regime de teletrabalho, devendo tal
informacé&o constar nos assentamentos funcionais do referida servidora junto & Secretaria de Gestéo de Pessoas.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

20 de margo de 2015

Goiéania, 20 de margo de 2015.

[assinado eletronicamente]

EUNICE FERNANDES DE CASTRO

PRIMEIRA VARA DO TRABALHO DE RIO VERDE-GO
Portaria
Portaria 1VT RV

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

12 VARA DO TRABALHO DE RIO VERDE-GO

PORTARIA 12 VT/RIO VERDE N° 001/2015

A Excelentissima Senhora Juiza Titular de Vara do Trabalho SAMARA MOREIRA DE SOUSA, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO a possibilidade de as atividades dos servidores do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regidao serem executadas fora de suas
dependéncias, sob a denominacgéo de “teletrabalho”, em conformidade com a regulamentagdo contida na Portaria TRT 182 GP/DG/SCJ N°
001/2013, alterada pelas Portarias TRT 182 GP/DG/SGPe n°s 375/2013 e 354/2014, referendada pelas Resolu¢g6es Administrativas n°s 022 e
023/2015;

CONSIDERANDO a necessidade de formalizagdo de autorizagdo dos servidores em regime de teletrabalho (Artigos 2°, Il, e 15, da Portaria TRT
182 GP/DG/SCJ N° 001/2013);

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 3° e 5°, inciso V, § 3°, da referida Portaria;

RESOLVE:

Art. 1°. Formalizar a autorizacé@o concedida aos seguintes servidores lotados nesta 12 Vara do Trabalho de Rio Verde, que poderdo exercer suas
atividades em regime de teletrabalho, com efeitos a partir de 01 de margo de 2015, devendo tal informagéo constar dos assentamentos funcionais
dos servidores:

a) RAFAEL CORREIA VIANA - Analista Judiciario, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, ocupante da fungdo comissionada de Assistente de
Juiz, Cédigo TRT182 FC-5;

b) RICARDO FELICIO DO NASCIMENTO - Analista Judiciario, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, ocupante da funcdo comissionada de
Assistente de Juiz, Cédigo TRT182 FC-5;

c) CLAUDIA ANDRADE DE CARVALHO — Técnico Judiciario, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, ocupante da funcdo comissionada de
Assistente 2, Cédigo TRT182 FC-2, responsavel pela elaboragdo de minutas de despachos.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Rio Verde, 16 de marc¢o de 2015.

SAMARA MOREIRA DE SOUSA

Juiza Titular da 12 Vara do Trabalho de Rio Verde

COMISSAO DE SELEQAO DE ESTAGIARIOS
Edital
Edital CSE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

EDITAL N° 4/2015

O Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido torna publico o processo seletivo para realizagcao de estagio remunerado de estudantes de nivel
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superior do curso de Publicidade e Propaganda, para vagas em Goiania, nos termos da Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, da Portaria
TRT 182 GP/DG/SGPe n° 63/2014 e das instru¢gBes contidas neste Edital.

| - DAS DISPOSIQC)ES PRELIMINARES

1. O processo seletivo sera realizado sob a responsabilidade da Comissédo de Selecao de Estagiarios, composta por servidores do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido.

2. A selecao compreendera a verificagdo de conhecimentos do candidato por meio de provas objetivas, na forma da presente regulamentacéo.

3. O processo seletivo de que trata este Edital destina-se ao preenchimento de vaga especificada no capitulo Ill e formagdo de cadastro de
reserva.

Il - DAS INSCRICOES

1. Poderao inscrever-se estudantes do curso superior de Publicidade e Propaganda. Na data da convocacgéo os estudantes ndo poderdo estar
cursando o Ultimo ano ou o pendltimo e Ultimo semestre do respectivo curso.

2. Somente poderao concorrer as vagas oferecidas neste edital os estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva em
estabelecimentos publicos ou particulares de curso superior de Publicidade e Propaganda, oficialmente autorizado ou reconhecido pelo Ministério
da Educagéo.

3. As inscri¢cbes serdo gratuitas e deverdo ser feitas no periodo de 25 de margo a 5 de abril de 2015, exclusivamente pela internet, no sitio
eletrénico do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, “www.trt18.jus.br”.

4. Para a realizagdo da prova € imprescindivel a apresentacdo do comprovante de inscri¢cdo e do documento de identidade original com fotografia.
5. O pedido de inscricao implicara o conhecimento e aceitacdo das normas e condi¢fes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo sera
admitida alegacao de desconhecimento.

11l - DAS VAGAS

1. O processo seletivo de que trata este Edital destina-se ao preenchimento da vaga especificada no quadro abaixo, bem como a formagao de
cadastro de reserva do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, para o suprimento das vagas que surgirem ou que venham a ser criadas
durante a validade do certame.

CIDADE CURSO VAGAS

GOIANIA Curso superior de Publicidade e Propaganda | 1 + cadastro de reserva

2. Se houver incompatibilidade entre o horario escolar e o de estagio, o candidato convocado tera sua classificagdo preservada até o surgimento
de vaga com horario de estagio compativel, observado o periodo de validade do processo seletivo.

3. Ao candidato convocado que, por motivo diverso do disposto no item anterior, ndo puder iniciar o estagio, sera facultado solicitar a colocagao de
seu nome no final da lista de classificacdo em que foi habilitado, passando a posicionar-se no Gltimo lugar dessa lista, aguardando nova
convocacgédo, que podera concretizar-se ou ndo, no prazo de validade do concurso.

4. A solicitagdo mencionada no item anterior devera ser encaminhada para o e-mail “sgpe.provimento@trt18.jus.br” no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
a contar do dia subsequente a convocagao.

5. O candidato a estagio devera ter idade minima de 16 (dezesseis) anos.

6. O candidato a estagio devera observar a politica interna de estagio de sua instituicdo de ensino, bem como o periodo permitido por ela para
realizagdo de estagio.

IV - DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas, devendo a deficiéncia ser comprovada
mediante pericia a ser realizada pela Junta Médica do Tribunal, quando da convocacéo.

2. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra na categoria do artigo 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

3. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma do capitulo VII, além de figurar na lista de classificagéo geral, terd seu nome constante da
lista especifica para candidatos com deficiéncia.

4. Na hipotese de inexisténcia de candidato com deficiéncia aprovado, o preenchimento da vaga dar-se-a pelo préximo candidato da classificagao
geral, observada a ordem de classifica¢gdo no processo seletivo.

5. O candidato com deficiéncia participard em igualdade de condigées com os demais candidatos quanto ao contetdo, a avaliagdo, ao horario de
aplicacéo da prova e as notas minimas exigidas para os demais candidatos.

6. O candidato com deficiéncia que necessitar de qualquer tipo de condicdo especial para a realizagdo das provas devera solicitad-la, no ato da
inscricdo, a Comissédo de Selegdo de Estagiarios, que tomara as providéncias necessarias.

7. Cabera ao candidato com deficiéncia levar consigo os equipamentos e instrumentos de que dependa para a realizagéo das provas, mediante
prévia autorizagdo da Secretaria da Comissédo de Selegao.

8. Serédo destinadas aos candidatos com deficiéncia, para as vagas que surgirem ou forem criadas durante o prazo de validade do processo
seletivo, a décima vaga, a vigésima vaga, a trigésima vaga, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificacdo, em conformidade com
0 §5°do art. 17 da Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, e com o § 1° do art. 37 do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

V — DAS PROVAS

1. As provas serdo realizadas no dia 26 de abril de 2015, das 16 as 18 horas, no Férum Trabalhista de Goiania, localizado na Av. T-1, esquina com
a Rua T-51, n°® 1403, Setor Bueno, Goiania-GO.

2. O candidato devera apresentar-se para a prova munido do comprovante de inscricdo e do documento de identidade original com fotografia, em
perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identifica¢céo do candidato.

3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagédo da prova, documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera apresentar o boletim de ocorréncia expedido por érgdo policial, datado de, no maximo, 30 (trinta) dias.

4. O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferogréfica (tinta azul ou preta).

5. Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta a qualquer material ou comunicagéo entre os candidatos,
nem a utilizagdo de livros, coédigos, manuais, impressdes ou quaisquer anotagdes, bem como telefone celular, computador portétil ou quaisquer
outros aparelhos eletrénicos.

6. O candidato devera comparecer ao local com antecedéncia de 30 (trinta) minutos do inicio das provas.

7. O tempo de duragédo da prova sera de 2 (duas) horas.
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8. O exame sera composto de provas objetivas, com questdes de multipla escolha, todas de carater classificatorio, abrangendo as matérias
indicadas no Anexo deste Edital e em conformidade com o quadro abaixo:

Tipo Area de conhecimentos Numero de questdes Pontos
Objetiva Lingua Portuguesa 10 40
Objetiva Conhecimentos especificos 15 45
Objetiva Nogdes de Informética 5 15
TOTAL 30 100

9. A Comissao de Selecéo de Estagiarios assegurara o sigilo das provas e dos gabaritos.
10. As questdes das provas serdo elaboradas de acordo com o contetido programatico constante do Anexo deste Edital.

VI - DO JULGAMENTO DAS PROVAS
1. As provas terdo 30 (trinta) questdes objetivas e o valor total de 100 (cem) pontos, sendo atribuidos, 4 (quatro) pontos a cada questéo de
Portugués, 3 (trés) a cada questdo de NogGes de Informética e 3 (trés) a cada questdo de Conhecimentos Especificos.

VIl - DA CLASSIFICAGAO FINAL

1. A classificagao dar-se-a pela ordem decrescente das notas obtidas nas provas.

2. Na hipétese de igualdade da nota final tera preferéncia, para fins de desempate, apos observancia do disposto no Paragrafo Unico do artigo 27
da Lei no 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver maior nota na prova de Portugués;

c) tiver maior idade.

3. O resultado final sera divulgado no sitio eletrénico do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, “www.trt18.jus.br”.

VIIl - DOS RECURSOS

1. Sera admitido recurso contra as questdes da prova, dirigido ao Presidente da Comisséo de Selecdo de Estagiarios, exclusivamente pelo
endereco eletrdnico “concurso.estagio@trt18.jus.br”, devendo ser interposto no prazo de até dois dias Uteis apos a divulgacéo oficial do gabarito.
2. Os recursos deverdo conter o nome completo do candidato, nimero de identidade e de inscricdo no concurso, o nimero da questédo
impugnada, a fundamentagcé@o e a argumentacéo ldgica do pleito.

3. O recurso interposto fora do prazo especificado no item 1 e das condi¢des do item 2, deste capitulo, sera liminarmente indeferido.

4. O recurso sera apreciado pela Comissao de Selecéo, em cinco dias Uteis, contados do término do prazo para a interposigao.

IX - OUTRAS DISPOSICOES

1. A aprovacao no certame ndo gera direito a contratagdo, porém garante aos selecionados a observancia da ordem de classificagdo no ato de
preenchimento das vagas.

2. O estudante convocado para ocupar vaga de estagio devera apresentar declaracéo da instituicdo de ensino, comprovando estar regularmente
matriculado, com a previsao de término do curso.

3. A jornada de estagio sera de cinco horas, limitada a 25 horas semanais, e deve ser compativel com o horario escolar, sendo gque as cinco horas
deverdo estar compreendidas no periodo das 8h as 18h, de segunda-feira a sexta-feira, nas unidades do Tribunal Regional do Trabalho da 182
Regiéo.

4. O estudante percebera, a titulo de bolsa de estagio para nivel superior, valor mensal correspondente a R$ 800,00 (oitocentos reais), além de
auxilio-transporte, que serad pago na proporgdo dos dias Uteis trabalhados (R$ 6,00 por dia estagiado). O valor da bolsa de estagio sera
consignado em Termo de Compromisso a ser firmado entre o estagiario e a instituicdo contratada pelo Tribunal para acompanhar e processar o
estagio.

5. A concessédo do auxilio-transporte somente se efetivara mediante declaracéo assinada pelo estagiario, afirmando que utiliza o transporte
coletivo no deslocamento de sua residéncia para o local de estagio e vice-versa.

6. O desligamento do estagiario dar-se-4 em conformidade com o disposto no art. 22 da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 63/2014.

7. O pagamento da bolsa sera suspenso a partir da data de desligamento do estagiario, qualquer que seja a causa.

8. Sera contratado pelo Agente de Integragé@o seguro contra acidentes pessoais em favor dos estagiarios, na forma do inciso IV do art. 9° da Lei n°
11.788 de 25 de setembro de 2008.

9. O estagiario preencherd uma ficha cadastral e firmara Termo de Compromisso, pelo qual se obrigara a cumprir as normas disciplinares
estabelecidas.

10. O estagio néo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza, nos termos da legislagdo vigente.

11. O candidato sera convocado por intermédio de e-mail e contactado por telefone, que dever&o ser fornecidos por ocasifo da inscri¢do. E de
inteira responsabilidade do candidato manter atualizados seus telefones e e-mail, durante o prazo de validade do concurso, comunicando qualquer
alteracdo a Secao de Selecao e Provimento através do endereco eletrdnico “sgpe.provimento@trt18.jus.br”.

12. O candidato terd o prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar do dia subsequente a convocagéo, para se manifestar a respeito do interesse em
preencher a vaga, e, caso ndo se manifeste, sera considerado desistente e excluido do processo seletivo.

13. A selegéo tera validade de 1 (um) ano, a partir da data da homologacao do resultado final, prorrogavel por igual periodo, a critério da
Administragdo do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao.

14. O estéagio nas unidades do Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regiéo sera regido pela legislagdo que disciplina a matéria.

X - DISPOSICOES FINAIS

1. Este Edital e os demais atos pertinentes ao exame de selecéo serdo publicados no Diario da Justi¢ca Eletronico do Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regido, bem como no sitio eletrdnico “www.trt18.jus.br”.

2. Os casos omissos ou as duvidas que eventualmente surgirem serdo resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Comisséo de Selecéo, devendo a
consulta ou questionamento ser encaminhado pelo e-mail “concurso.estagio@trt18.jus.br”.

Goiania, 23 de margo de 2015.Ricardo Lucena

Presidente da Comisséo de Selegdo de Estagiarios
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ANEXO
CONTEUDO PROGRAMATICO

PROGRAMA DA PROVA DE PORTUGUES

Interpretacéo de textos.

« Acentuacéo grafica.

« Anédlise morfoldgica e sintética, flexdo verbal e nominal.

« Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagé&o.

« Emprego de tempo e modos verbais.

« Concordancia nominal e verbal.

« Emprego de crase.

« Pontuagdo

(Em conformidade com o novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa).

PROGRAMA DA PROVA DE NOQC)ES DE INFORMATICA
* Conhecimentos em Windows.

« Conhecimento basico de Editor de texto.

« Conhecimentos basicos em Internet.

PROGRAMA DA PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
 Fotografia.

« Principais softwares graficos (lllustrator, InDesign, Photoshop).
« Propaganda e regulacéo.

« Tipos de midia e estrutura das agéncias de publicidade.

« Campanhas institucionais.

 Midias digitais e redes sociais.

« Arte publicitaria.

» Planejamento publicitario.

» Teoria da Comunicagéao.

« Editores de video e extensdes.

« Artes visuais — principais movimentos artisticos.

Portaria
Portaria CSE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 CSE N° 01/2015

O PRESIDENTE DA COMISSAO DE SELEGCAO DE ESTAGIARIOS, instituida pela PORTARIA TRT 182 GP/DG N° 122/2015, dando
prosseguimento as fases preparatérias dos Processos Seletivos de Estudantes a serem realizados pelo Tribunal Regional do Trabalho da 182
Regiéo,

RESOLVE:

Art. 1° Atribuir competéncia ao servidor JESUS HERNANE DE MACEDO ZORZETTI, Técnico Judiciario — Area Administrativa, para elaborar a
prova que sera aplicada no processo seletivo para preenchimento de vagas para estagio de estudantes do curso superior de Estatistica em
Goiania, devendo ser observado o contelido programatico constante do anexo ao Edital n® 3/2015, publicado no Diério Eletrdnico da Justica do
Trabalho N° 1685, de 16 de margo de 2015, paginas 5a 7.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 23 de mar¢o de 2015.

Ricardo Lucena

Presidente da Comisséo de Selecdo de Estagiarios

SECRETARIA DE ORCAMENTO E FINANCAS
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Relatério
Relatorio SOF

BOLETIM INFORMATIVO DO PERIODO DE 16 A 20.03.2015

NOME N° PCD LOCALIDADES PERIODO N° DIARIAS I TJAD.
é,l&/?\:\éﬁggg);smv A 566015 z'oL{ADmEAMé 3"60' 26/03/15 2 27/03/15 1,5 LT,
é;%'CANLEH'\(’)" DE 6476/15 '('BVSILA’“,\’I'Q%%O' 26/03/15 a 27/03/15 0 LT,
?;ESI'XEE%\,G’:\LE A e616/15 SSLAS'}'L"I“A'%OF' 17/03/15 a 18/03/15 1,5 -
eeea DO 597115 gg'AS'GO'GO'AN'A' 26/03/15 a 27/03/15 1,5 LT,
g’:gsifgg KDEA " 5432115 g'oTAOr\\ﬁﬁ-Sé%O- 26/03/15 a 27/03/15 1,5 -
el EE’?(INA'RA 5657/15 g’g’?{’,\f’lzﬁgo' 26/03/15 a 27/03/15 1 LT,
'é}':{j::éii?mA > 5768/15 g'ool X,\ii'_)ggso' 26/03/15 a 27/03/15 1,5 LT,
ggL%'\:I?VES P. 6052/15 ANAPOLIS-GO- 26/03/15 a 27/03/15 1 IT.
NG GOIANIA-GO

ekl 5472/15 v 26/03/15a 27/03/15 1,5 LT,
v o 6010/15 CoANAGe O 26003115227/03/15 15 LT,
Nonps T PEIESYS 46515 Gy 0T 26003/15227/0315 15 LT,
(LZEE“‘;"S'; AUGUSTO 6090115 éAOT AFGO-GOIANIA- 56103115 2 27/03/15 1,5 LT,
CE Ao STRO 6053715 CONAGY . 0 26003115227/03/15 15 LT,
onRbose YIRS 6330115 v 26/03/15a 27/03/15 1,5 LT,
QQLNLLROMIDNEOMOURA 6456/15 gg'AN'A'GO'CERES' 23/03/15 a 27/03/15 4,5 -
o orage R 6503115 CONAGY . 0 26003115227/03/15 15 LT,
e TESPE - 5460115 v 26/03/15a 27/03/15 15 LT,
e cnotng | PES sa6115 ORI GO 2600315227/03/15 15 LT,
E\O’Q';'Eg FERREIRA  6455/15 gg'AN'A'GO'CERES' 23/03/15 a 27/03/15 4,5 -
R OVES 6337715 COANAGS. 26/03/15a 27/03/15 15 LT,
oo o OMESPA 620115 COANILaG 26/03/15a 27/03/15 15 LT,
;%LC”;EARONDON DA sg10/15 Z%TA'\;I\J?AS-/E (030' 26/03/15 2 27/03/15 1,5 LT,
az‘;r;RME BRINGEL 6450115 fAﬁ\:g\gg-sG-g-o 16/03/15 a 18/03/15 2,5 -
GUILH EF\lME i

GUIMARAES 19169/14 DEVOLUGAO 25/09/14 a 26/09/14 -1 .
FELICIANO

gigb’iﬁ% qLya 6366115 ﬁﬂkﬁ\gfﬁﬁi?é o 16/03/15 a 18/03/15 2,5 -
EBSSECQI'\RAE_SO 3744/15 DEVOLUCAO 23/02/15 a 27/02/15 0 -
ZOVIACURRADE 5750115 é’gﬁ;ﬁ&’fgg@o' 26/03/15 2 27/03/15 1,5 LT,
ZOVIACUIRADE 6556115 é’gﬁ;ﬁ&’fgg@o' 16/03/15 a 17/03/15 1,5 LT,
é‘é’;‘gggMBERTO 5428/15 gg’ABA'MT'GO'AN'A' 25/03/15 a 27/03/15 2,5 AD.
ﬁfCS_EJL,EJEILé)’ERDO PE 5431115 gggﬁzi%\g EMG- 5703152 27/0315 05 AD.
Jsik:ﬁgg BRAGA 6227115 gg‘lﬁ\ﬁ;’_’gg' 26/03/15 2 27/03/15 1,5 LT,
kAlIJg:NSDCAASRXALHO PEge75/15 2‘5‘. I A':’_'é%'GO' 26/03/15 2 27/03/15 1,5 LT,
g‘:‘,\le%ASRLOS F-DOS 6548115 SSLAS'}'L"I“A'%OF' 16/03/15 a 16/03/15 0,5 -
'\D"Qigitf] g' SCRUTZ 5456115 g'ool X,\ii'_)ggso' 26/03/15 2 27/03/15 1,5 LT,
o (EHOPE 6336115 g"o\‘g\N";S_gOO' 26/03/15 2 27/03/15 1,5 LT,
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MARIA DAS GRACAS

CERES-GO-GOTANTA-

MARIA DS 6017/15 o 26/03/15 2 27/03/15 1,5 IT.
MATEUS \é/:\RGAs S46L/15 gg'AN'j*GO'CEREb' 23/03/15 2 24/03/15 1,5 -
MONICA DE AQUINO g, 67715 g‘g\:gmgzgo' 26/03/15 a 27/03/15 15 LT.
N NHG 6621/15 RASILIADE 16/03/15a 16/03/15 0,5 -
o aVA TEXEIRA 5862115 COlANILGO 26/03/15a 27/03/15 1,5 LT.
ESEBAE LLSAL' 5424/15 gg'As'éO'GO'AN'A' 26/03/15a 27/03/15 1,5 LT.
g;’g;f(‘)o CESAR 464115 COANAGL . 2600315227/03/15 15 LT.
Eg.\;;ﬁ MENDES -, c gg:’gm&ggo' 26/03/15227/03/15 1,5 LT.
AR BORGES 361015 RASILIADE 24/03/15 2 26/03/15 2,5 AD.
RODRIGODIAS DA 5570715 gg’.“ﬁ\ﬁ'.’;f‘é‘(fo' 26/03/15a27/03/15 15 LT.
e PELLOP: 5ga7n15 CoOANIAGD 26/03/15a 27/03/15 1,5 LT.
SALUA MORAIS TUM  6204/15 CORSCOGORNIA 26103115 2 27/03/15 1.5 LT.
ES“SQEA MORETRADE ;" CRSIOOI gr\?lil-)eE(-)Go- 26/03/15a27/03/15 1,5 LT.
:AEAI:\IT:{%ILCJ)EIDSIAs 6367/15 ﬁﬁﬁ&'ﬁ&i‘?&o 16/03/15 2 18/03/15 2,5 -
\T/mlgnyEF;gELEb P 5462015 CoANAGe OO 26003115227/03/15 15 LT.
S.SELAS RaMOs 47715 GOANIAGO . 2003115 8 270315 1.5 il
VIRGILINA SEVERING 5904715 IATAFGO-GOANIA 610315 a 2710315 15 LT.

DOS SANTOS

GO
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VIVIANE PEREIRA DE FREITAS

5975/15

LUZIANIA-GO-GOIANIA-GO

26/03/15 a 27/03/15

15

I.T.

VIVIANE PEREIRA DE FREITAS

6561/15

LUZIANIA-GO-GOIANIA-GO

18/03/15 a 20/03/15

2,5

I.T.

VLADIMIR PEREIRA FERNANDES

6412/15

LUZIANIA-GO-GOIANIA-GO

26/03/15 a 27/03/15

15

I.T.

WESLEY PARREIRA SILVA

6617/15

GOIANIA-GO-BRASILIA-DF

17/03/15 a 18/03/15

15

ZIZETTE EVANGELISTA B. FERREIRA

6380/15

PORANGATU-GO-GOIANIA-GO

26/03/15 a 27/03/15

15

Total

PRESIDENCIA
Portaria
Portaria GP/DG
Portaria GP/DG/SGPE
DIRETORIA GERAL
Portaria
Portaria DG

VARA DO TRABALHO DE SAO LUIS DE
MONTES BELOS-GO

Portaria
Portaria VT SLM BELOS

PRIMEIRA VARA DO TRABALHO DE RIO
VERDE-GO

Portaria
Portaria 1VT RV
COMISSAO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS
Edital
Edital CSE
Portaria
Portaria CSE

SECRETARIA DE ORCAMENTO E
FINANCAS

Relatério
Relatério SOF
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