PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 176/2019

PODER JUDICIARIO DA UNIAO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18* REGIAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

Altera o artigo 6° da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n°
466, de 13 de dezembro de 2016, referendada pela
Resolucdo Administrativa n° 30/2017, que estabelece
critérios para a prestacdo de servigco extraordinario no
ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicbes legais e regimentais, tendo em

vista o que consta do Processo Administrativo n°® 497/2019;

CONSIDERANDO a competéncia privativa dos Tribunais para organizar
seus servigos auxiliares e os dos juizos que Ihes forem vinculados, nos termos do art. 96,

inciso |, alinea “b”, da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO a Resolucdo n° 101/2012, do Conselho Superior da

Justica do Trabalho; e

CONSIDERANDO que as ocorréncias excepcionais que interferem nas
rotinas laborais, a exemplo da imprevisibilidade e necessidades urgentes e inadiaveis,
compelem o administrador publico a imprimir aos seus atos uma atuacdo conforme a
realidade fética.

RESOLVE, ad referendum do egrégio Tribunal Pleno:
Art. 1° Alterar o art. 6° da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n°® 466/2016,
gque passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 6° Compete ao Presidente do Tribunal autorizar previamente a prestacdo de servico
extraordinario, bem como a sua compensagdo ou remuneragdo, neste caso, condicionada a

disponibilidade de recursos orcamentarios.

§ 1° A competéncia prevista no caput pode ser objeto de delegacdo ao Diretor-Geral e ao

Secretario-Geral da Presidéncia.

§ 2° Os autos de autorizacéo de prestacdo de servigo extraordinario deverdo ser instruidos com

relatorio circunstanciado dos trabalhos que seréo realizados, com descricdo do dia e horarios
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de inicio e término, e, posteriormente, conforme o caso, com o atestado de conformidade do
superior hierarquico do serventuario que tenha laborado em sobrejornada.

§ 3° Em situacdes excepcionais e temporarias, devidamente justificadas, nas quais, em razéo
da imprevisibilidade, exiguidade de prazo ou necessidades urgentes e inadiaveis, ndo seja
possivel a concessdo da autorizagdo prévia descrita no caput, o Presidente do Tribunal, o
Secretario-Geral da Presidéncia ou o Diretor-Geral poderdo convalidar o ato, a vista, se for o
caso, da respectiva ciéncia e anuéncia, a posteriori, do superior hierarquico do serventuario

gue tenha prestado os servicos extraordinarios.

§ 4° Havendo disponibilidade de recursos or¢camentarios e obedecidas as disposi¢cdes do § 2°
deste artigo, a autorizagdo para a remuneracéo do servigo extraordinario, prestado na forma do
paragrafo anterior, devera estar devidamente fundamentada na necessidade e circunstancias
faticas da unidade de lotagdo do servidor, atestadas pelo seu gestor, de sorte que a
contraprestacgdo, sob a forma de folga, possa representar prejuizos para o servigo publico.”

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho.

PLATON TEIXEIRA DE AZEVEDO FILHO
Desembargador — Presidente

Goiania, 29 de janeiro de 2019.
[assinado eletronicamente]

PLATON TEIXEIRA DE AZEVEDO FILHO
DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL
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