RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 60/2017

PODER JUDICIARIO DA UNIAO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
TRIBUNAL PLENO

Dispde sobre a extingdo da 4.2 Turma de
Julgamento no Tribunal Regional do Trabalho
da 18.2 Regido, regulamenta a concesséao de
férias para os desembargadores desta Corte,
altera 0 Regimento Interno e a Resolucéo
54-A/2013 deste Tribunal e da outras
providéncias.

CONSIDERANDO a escassez de magistrados atuando junto ao primeiro
grau de jurisdicdo, cujo numero tem se revelado insuficiente para atender as
necessidades de substituicdes legais em outras varas, sendo necessaria a adoc¢éo de
mecanismos que permitam a Geréncia de Magistrados deste Tribunal visualizar, com a
maxima antecedéncia possivel, a projecdo dos cenarios de movimentacbes ao longo
do ano para melhor gestdo dos escassos recursos humanos;

CONSIDERANDO o passivo elevado de férias acumuladas dos magistrados
deste Regional, com recomendacgfes oriundas do Conselho Superior da Justica do
Trabalho (CSJT), Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho (CGJT) e Tribunal de
Contas da Unido (TCU) no sentido de que seja reduzido esse nimero, 0 que somente
sera possivel mediante a constru¢cdo de um teatro mais estavel de substituicbes que
possam ser minimamente programaveis;

CONSIDERANDO que a regulamentacdo das férias dos desembargadores
do trabalho deste Tribunal pode contribuir fortemente para racionalizar o planejamento
das substituicdes legais, inclusive convocacdes, dos juizes de primeiro grau, em
atencdo ao art. 7° da Resolugdo CNJ n° 72/2009;

CONSIDERANDO que a Resolugdo CNJ n°® 72/2009, em seu art. 7°, 81°, “b”,
e a Resolucao Administrativa TRT 18 n° 54-A/2013 (art. 28, § 2°) vedam a convocacao
de juizes de primeiro grau em nimero excedente de 10 % dos juizes titulares de vara
na mesma comarca, se¢do ou subsecdo judiciaria, exigindo seja nela mantida a
presenca e exercicio de juiz substituto ou em substituicdo por todo o periodo de
convocacao do titular.

CONSIDERANDO que o sistema PJe-JT, em sua atual versdo, permite a

adocdo do mecanismo de racionalizacdo das distribuicbes, mediante ajuste nos
acumuladores de processos, para que atuem de modo equitativo;
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CONSIDERANDO que o periodo de suspensdo de distribuicdo de
processos, has férias anuais de 60 (sessenta) dias dos Desembargadores, permitiria
aos gabinetes dar maior atencdo para os residuos acumulados, preparando-os para a
sessao de julgamento seguinte ao retorno das férias, além de contribuir para um
ambiente mais saudavel na prestacao dos servi¢os;

CONSIDERANDO que a adocao de mecanismos que reduzam o nimero de
convocacdes, sem prejuizo da organizacdo e da producao, vai ao encontro da direcéao
desta administracdo de “fazer mais com menos”, possibilitando a reducdo de despesas
com diérias e auxilio-transporte, otimizando o ja escasso or¢camento da Justica do
Trabalho;

CONSIDERANDO o que dispdem os arts. 66 e 67, § 1° da Lei Organica da
Magistratura Nacional (LOMAN); o art. 14-C, § 2° do Regimento Interno deste Tribunal,
a Resolugdo CNJ n° 72/2009; os arts. 23 e 24 da Resolugdo Administrativa n°
54-A/2013 (com as alteragbes introduzidas pela RA TRT 18 n° 179/2016) deste
Tribunal;

CONSIDERANDO que, a vista do que dispbe o art. 66, § 1° e em leitura
anal6gica a regra do art. 67 caput e seu § 1°, todos da Lei Organica da Magistratura
Nacional, quando concedidas, as férias do magistrado deverdo ser usufruidas
integralmente em periodos consecutivos de 30 (trinta) dias por semestre, sendo
vedada a sua interrupcdo e acumulacédo, pois ambas as situacBes implicariam em
afronta a diretriz de gozo integral e ininterrupto do periodo de descanso, havendo
decisdo expressa nesse sentido pelo CNJ (PCA 0005600-17.2009.2.00.0000, rel.
Nelson Tomaz Braga, j. 9/3/2010) ;

CONSIDERANDO que a Lei Orgéanica da Magistratura Nacional (art. 67, §
2°) também impde que ndo poderdo ser concedidas as férias aos magistrados em
ndamero que possa comprometer o quérum de julgamento nos Tribunais, o que implica
na ado¢do de procedimento que permita a organiza¢do prévia de um calendario para
observancia desta regra;

CONSIDERANDO que a substituicdo nos tribunais é regulamentada pelos
arts. 114 e seguintes da Lei Organica da Magistratura Nacional (LOMAN) dispondo, em
regra, que a lacuna seja preenchida por membro da propria Corte, integrante de outra
Turma, excepcionando a convocacdo de juizes de primeiro grau para atuar em
substituicdo somente nas hipéteses de afastamento do desembargador por prazo
superior a 30 (trinta) dias (art. 118, caput, LOMAN);

CONSIDERANDO 0 disposto no Processo CSJT n°
A-20408-02.2014.5.90.0000, que expressamente determinou a abstencdo da
concessdo e gozo de férias em periodo inferior a 30 (trinta) dias, bem como a
elaboracdo de plano administrativo neste Tribunal para reducdo do passivo de férias
existentes, notadamente quanto aos periodos mais remotos;

CONSIDERANDO que, nos termos do art. 96, |, alinea “b”, da Constituicdo
Federal, os tribunais gozam de autonomia administrativa para organizar suas
secretarias e servicos auxiliares;

CONSIDERANDO que a concentracdo das Turmas de Julgamento em
ndmero de trés permitira a fixacdo de quérum nos érgaos fracionarios que resultara em
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melhor distribuicdo da escala de férias dos proprios desembargadores para reducdo do
passivo (de férias) existente no ambito do segundo grau, além de proporcionar um
menor nimero de convocacgédo de juizes de primeiro grau, repercutindo diretamente na
otimizacdo da prestacdo jurisdicional na primeira instancia, sem prejuizo da
performance da atuacao jurisdicional do segundo grau;

CONSIDERANDO a instituicdo da Politica Nacional de Atencéo Prioritaria ao
Primeiro Grau de Jurisdicdo, por meio da Resolucdo CNJ n° 14, de 26 de maio de
2014, voltada para o aperfeicoamento da qualidade, da celeridade, da eficiéncia, da
eficacia e da efetividade dos servigos judiciarios da primeira instancia dos tribunais
brasileiros;

RESOLVEU:

Art. 1° Fica extinta a 42 Turma de Julgamento do Tribunal Regional do
Trabalho, composta por trés desembargadores, observando-se o que dispdem os arts.
4° e 5° desta Resolucéo.

Art. 2° Fica extinta a Diviséo de Apoio a 42 Turma Julgadora.

Art. 3° O cargo em Comisséo de Diretor de Divisdo (Cddigo TRT 18 CJ-1) e
as demais funcbes comissionadas vinculadas ao quadro de apoio da 4.2 Turma do TRT
18 por meio da Resolugdo Administrativa n® 153/2014, ficardo sob a gestdo da
Presidéncia do Tribunal, até que sejam reestruturadas por meio de regulamentacéo
especifica.

Art. 4° Até o dia 31/7/2017, quando possivel, as Turmas da composicao
anterior deveréo levar a sessao de julgamento:

a) todos 0s processos existentes nas secretarias até a data de 30/6/2017;

b) todos os processos nos quais o0 julgamento tenha sido iniciado e
suspenso por pedido de vistas por membro da Turma ou por juiz convocado atuante
naquele érgao fracionario.

Art. 5° Na mudanca de turma, o desembargador permanecera vinculado aos
processos ja distribuidos a ele, que, ressalvados os vistados até a data de 30/6/2017,
passardo a compor o acervo da nova Turma para onde foi realocado.

Paragrafo Unico. Em razdo de sua vinculagdo, constituirdo acervo da nova
turma em que for lotado o desembargador, 0s seguintes processos:

a) os embargos de declaracédo aforados em razao dos acérdaos decorrentes
das sessdes de julgamento das Turmas anteriores ndo julgados até a efetivagédo de sua
extin¢do, inclusive aqueles relatados por juiz convocado que o substituiu;

b) autos distribuidos ao gabinete e que ainda ndo tenham sido vistados e/ou
todos o0s processos nos quais tenha funcionado como relator e tenha havido
sobrestamento ou suspenséo de julgamento, por qualquer motivo, no qual tenha havido
anulacao do aco6rdédo prolatado ou que retornem para juizo de retratacéo.

Art. 6° O pedido de férias devera ser apresentado por escrito, indicando o
periodo de gozo e, se houver, de dias residuais para compensacao.

Art. 7° Uma vez que tenha sido deferido o pedido de gozo das férias, as

datas agendadas poderéo ser alteradas a qualquer tempo pelo Tribunal Pleno, desde
gue ndo tenha havido convocac¢éao de juiz de primeiro grau para o referido interregno.
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Paragrafo Unico. Havendo convocacdo de juiz de primeiro grau para
substituicdo do desembargador em gozo de férias, s6 ser4 admitida alteracdo do
periodo caso o pleito seja apresentado com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do
inicio do novo periodo de descanso pretendido, salvo motivo de for¢a maior.

Art. 8° E vedada a concesséo de férias em periodos coincidentes, no todo
ou em parte, de mais de um membro do 6rgdo fracionario, quando verificado o
comprometimento do quérum da Turma no calendario de sess@es agendadas.

Paragrafo unico. Havendo pedidos simultdneos de membros da mesma
Turma, prevalecera o pedido do Desembargador mais antigo, salvo se outro ajuste for
apresentado pelos requerentes.

Art. 9° O periodo minimo indicado para gozo de férias devera ser de 30
(trinta) dias, sendo vedado o apontamento de periodo inferior, ressalvada a fruicdo de
dias residuais.

Art. 10 A partir da vigéncia desta Resolucdo, os Desembargadores
integrantes das Turmas de julgamento gozarao pelo menos dois periodos de férias de
30 (trinta) dias no exercicio de cada ano.

§ 1° Em até dois periodos de férias de 30 dias, usufruidas em cada ano, ndo
havera distribuicdo de processos para o0 gabinete do desembargador, cabendo a
Secretaria do PJE as providéncias aptas a suspensdo e equalizacdo da distribuicéo,
exceto na hipotese de prevencéo, em que o processo sera distribuido normalmente ao
gabinete, cabendo ao desembargador no exercicio da Presidéncia da Turma o exame
de eventual medida urgente.

§ 2° O periodo de suspenséo tratado no paragrafo anterior é limitado a 60
(sessenta) dias anuais e vedada a sua cumulac¢éo de um ano para o outro.

§ 3° A suspensdo da distribuicdo ndo se aplicard na compensacdo, em
gualgquer namero, de dias residuais.

§ 4° Quando concedidos ao Desembargador, no mesmo exercicio anual,
outros periodos de férias além daqueles previstos no caput e desde que o respectivo
periodo seja superior a 30 (trinta) dias, um juiz de primeiro grau serd convocado para
responder pela distribuicdo do gabinete e de seu acervo durante esse interregno,
observando-se o que dispde o art. 13, VII e seu Paragrafo Unico e 14-C, § 2° do
Regimento Interno, bem como as disposicfes pertinentes da RA 54-A/2013 deste
Tribunal.

Art. 11 Sem prejuizo da atuacéo voluntaria do Desembargador em sessées
de julgamento, somente havera interrup¢do das férias em caso de necessidade de
integralizacdo de quorum nas sessfes administrativas, mediante convocacéo
fundamentada da Presidéncia, a ser referendada pelo Tribunal Pleno na respectiva
sesséo, recaindo sobre o desembargador mais moderno.

Art. 12 Ficam alterados os artigos 14-A, 14-C e seu § 1°, acrescentando-se
a este Ultimo dispositivo os 8§ 4°, 5° e 6°, todos do Regimento Interno, que passam a
vigorar com as seguintes redagodes:

Art. 14-A As Turmas do Tribunal, em ndmero de trés, compor-se-&do de quatro
desembargadores cada.

Art. 14-C Em cada julgamento votaréo apenas trés desembargadores.

8 1° Havendo necessidade, para composicao de quérum de Turma, os 2
(dois) Desembargadores — dentre eles excluido o Presidente do 6rgéo —
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e/ou Juizes convocados mais modernos integrantes da 12 Turma atuardo na
32 Turma, os da 22 Turma atuardo na 12 Turma e os da 32 Turma atuardo na
22 Turma, observados a antiguidade e o revezamento por sessédo, salvo
outro ajuste entre os envolvidos.

8 20 e e e a e e e

3G L PSP SP

8§ 4° Havendo, na sessdo de julgamento, quatro desembargadores em
condicdes de votar, ndo votard o mais moderno, a menos que seja o relator
ou o Presidente.

§ 5° E vedado o funcionamento da Turma sem a presenca de, pelo menos,
um de seus membros efetivos.

8§ 6° Os desembargadores nao poderdo usufruir férias em periodos
coincidentes, no todo ou em parte, com as férias de outro desembargador
integrante da mesma Turma, exceto se houver convocagédo de juiz de 1°
grau para substitui-lo ou ndo houver comprometimento do quorum da Turma
no calendario de sessdes agendadas.

Art. 13 Ficam alterados o § 2° do art. 24, o art. 26, caput e 88 1°, 2° e 4° e
os paragrafos do art. 27 da RA TRT 18 n° 54-A/2013, que passam a ter a seguinte
redacao:

“Art. 24.

§ 2° Composta a lista, sendo o nimero de Juizes aptos inferior a quatro e
havendo vaga para substituicdo ou convocac¢do no Tribunal, poderdo ser
convocados Juizes titulares de Varas do Trabalho da Regido Metropolitana
de Goiania, observado o critério de antiguidade.”

“Art. 26 Todo més de agosto dos anos pares, a Secretaria da Corregedoria
Regional publicara editais convocando os Juizes Titulares de Varas do
Trabalho da Regido, que tiverem interesse, para inscreverem-se no prazo de
10 dias, nas listas de antiguidade e de merecimento que serdo utilizadas, a
partir do més de Janeiro do ano seguinte, para efeito de convocacdo para
substituicdo no Tribunal.

8 1° Serao formadas duas listas, ambas com validade de dois anos, sendo
uma por antiguidade e outra por merecimento, podendo os candidatos
inscreverem-se em uma ou ambas as listas.

8 2° No més de Setembro dos anos pares, a Corregedoria Regional coletara
os dados, pertinentes a cada candidato inscrito, necessarios para municiar a
votacao das listas pelo Tribunal Pleno.

§ 4° A votacao das listas pelo Tribunal Pleno sera feita na primeira sesséo
administrativa do més de Novembro dos anos pares.”

AL, 27 e e e

8§ 1° Uma vez votadas as listas, os magistrados integrantes serdo
convocados sucessivamente, observando-se os critérios da antiguidade e
merecimento.

Art. 14 As listas de convocacdo por merecimento e antiguidade, aprovadas

pelas RAs 31/2017 e 33/2017, respectivamente, terdo a validade estendida até
dezembro/2018.
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Art. 15 Os casos omissos e urgentes pertinentes a concessédo de férias e
compensacao de dias residuais serdo resolvidos pela Vice-Presidéncia do Tribunal, ad
referendum do Tribunal Pleno.

Art. 16 Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢cées em contrario.

Publique-se no Diéario Eletrénico da Justica do Trabalho — DEJT.

Pedro Horacio Borges de Assis
Secretario-Geral da Presidéncia
do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido
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Goiania, 3 de julho de 2017.
[assinado eletronicamente]

PEDRO HORACIO BORGES DE ASSIS
SEC GERAL PRES CJ4
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