TEXTO COMPILADO DA PORTARIA TRT 182 1393/2019,
alterada pelas Portarias TRT 182 1420 e 3676, ambas de 2019

#%aN. PODER JUDICIARIO DA UNIAO

N TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
SECRETARIA-GERAL DE GOVERNANCA E ESTRATEGIA

SECRETARIA-GERAL JUDICIARIA

Altera o inciso V do artigo 6° da Portaria TRT 182
GP/SGJ/SGGOVE N° 1393, de 10 de maio de 20109.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a construcdo do Plano de Gestdo 2019-2021 e o
comprometimento da Administracdo na promocdo do acompanhamento da execucdo da
estratégia, acbes de capacitacdo e a integracdo entre os colaboradores da organizacao por meio
de encontros regionais;

CONSIDERANDO a conveniéncia e oportunidade para inclusdo das Varas do
Trabalho de Aparecida de Goiania para integrarem a 52 Edicdo do Projeto TRT Para Todos com
vistas ao melhor aproveitamento dos recursos materiais e humanos;

CONSIDERANDO o0 que consta dos processos administrativos de N°s 7598/2019 e
4788/2019;

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado o desenvolvimento do Projeto Institucional TRT PARA
TODOS - 22 Edi¢cdo, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, alinhado aos
objetivos estratégicos de promover a melhoria da gestdo de pessoas e qualidade de vida e
assegurar a efetividade da prestacéao jurisdicional e garantir os direitos da cidadania.

Pardgrafo Unico. Como desdobramento da estratégia, a Secretaria-Geral de
Governanca e Estratégia promoverd o segundo ciclo de Encontros Regionais para
acompanhamento da execucdo da estratégia, acdes de capacitacdo e integracdo entre 0s
colaboradores da organizagéo.

Art. 2° Os Encontros Regionais de Integracdo serdo realizados ao longo dos anos
de 2019 e 2020 e visam alcancar os seguintes resultados:

| - atualizar os planos de contribuicdo e ou desdobramento da estratégia nas
unidades judiciarias;
Il - envolver as unidades judiciarias e administrativas da capital e do interior visando

integracdo entre magistrados e servidores;

IV - capacitar e disseminar as acdes institucionais judiciarias e administrativas, de
saude, clima e qualidade de vida.

Art. 3° Os Encontros Regionais de Integracdo envolverdo os participantes em
atividades de clima organizacional e qualidade de vida no trabalho, atividades preventivas
relacionadas a salde, disseminacdo de ferramentas de comunicacdo, treinamentos em



ferramentas judiciarias (WIKI, PJE, e-Gestdo, SABB, etc), seguranca da informacéo e governanca
publica, além de orienta¢cdes voltadas para uso dos convénios disponiveis.

Paragrafo Unico. Serdo realizados nove Encontros Regionais de Integracéo — 22
Edicdo nos anos de 2019 e 2020, envolvendo as &reas administrativas, Varas do Trabalho da
capital e interior, CEJUSC JT Goiénia, Juizo Auxiliar de Execucdo, Secretaria de Distribuicdo de
Mandados Judiciais, Secretaria de Calculos Judiciais, Gabinetes dos Desembargadores, Nucleos
de Apoio as Turmas, Tribunal Pleno e Secretaria de Recurso de Revista nos dias ja fixados no
cronograma definido no Anexo |.

Art. 4° Para participacdo nos Encontros Regionais de Integragdo, cada servidor
devera efetuar a sua inscricdo no endereco eletrénico
https://sistemas2.trt18.jus.br/eventosej/home.seam, observando o limite de (20) vinte dias de
antecedéncia da data para realizacdo do encontro em sua unidade de lotagéo.

Paragrafo unico. O Servidor impossibilitado de participar da edicdo do evento de
sua unidade de lotacdo deverd necessariamente cumprir a sua jornada de trabalho, conforme
orientacdes do gestor de sua unidade, salvo nos afastamentos legais.

Art. 5° As despesas com estadia e alimentagao relativas a participagdo do servidor
no evento serdo custeadas pela verba do convénio mantido pela Asjustego e Bradesco e ndo
havera pagamento de diarias aos servidores participantes do evento.

Paragrafo Unico O servidor que desejar levar acompanhante, arcara com as
respectivas despesas de estadia e se responsabilizara pelas reservas correspondentes.

Art. 6° Por conveniéncia administrativa e visando a participacdo de todos os
servidores, fica suspenso o atendimento a publico externo nas unidades administrativas e
judiciarias nos dias em que ocorrerem 0s Encontros Regionais de Integracdo promovidos pela
Secretaria-Geral de Governanca e Estratégia em conjunto com a Secretaria-Geral Judiciaria,
conforme previsédo das edi¢cdes abaixo especificadas, para o ano de 2019:

| -31 de maio de 2019 — nas unidades administrativas localizadas em Goiania;

II-29 e 30 de agosto de 2019, nas Varas do Trabalho de Anapolis, Goianésia,
Goias, Ceres, Uruacgu e Posto Avancado de Porangatu;

11l - 03 e 04 de outubro de 2019, nas Varas do Trabalho de Caldas Novas, 12 e 22
VT's de ltumbiara, Goiatuba, Cataldo, Palmeiras de Goias e Posto Avancado de Pires do Rio;

IV - 7 e 8 de novembro de 2019, nas Varas do Trabalho de Rio Verde, Quirindpolis,
Mineiros, Jatai, Sdo Luis de Montes Belos e Posto Avancado de Ipora;

V-5 e 6 de dezembro de 2019, nas Varas do Trabalho de Formosa, Posse
Luziania, Valparaiso e Varas do Trabalho de Aparecida de Goiania. (Texto alterado pela Portaria
TRT 182 GPISGGOVEISGJ N° 3676, de 20 de novembro de 2019).

Paragrafo Unico Os prazos processuais que se iniciarem, estiverem em curso ou
terminarem nos dias e nas Varas do Trabalho participantes, como especificado nos incisos Il a V,
ficardo automaticamente prorrogados para o primeiro dia Util subsequente, nos termos dos artigos
216, e caput do 219, ambos da Lei 13.05/2015. (Texto alterado pela Portaria TRT 182
GPISGGOVEISGJ N° 1420, de 14 de maio de 2019).



Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se no Diario Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Assinado Eletronicamente
PAULO PIMENTA
Desembargador-Presidente
TRT da 182 Regido



