PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGGOVE N° 381/2021

PODER JUDICIARIO DA UNIAO _
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18* REGIAO

Dispde sobre os Relatérios de Gestédo
Integrados e institui Grupo Permanente de
Trabalho responséavel pela apresentagéo
dos relatdrios.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
tendo em vista o que consta do PA N° 20054/2019,

CONSIDERANDO o disposto no art. 70, paragrafo Unico, da
Constituicdo Federal, que estabelece a obrigatoriedade de prestar contas a qualquer
pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, que utilize, arrecade, guarde, gerencie
ou administre dinheiros, bens e valores publicos ou pelos quais a Unido responda,

ou que, em nome desta, assuma obrigacfes de natureza pecuniaria;

CONSIDERANDO o disposto no art. 7° da Lei n° 8.443, de 16 de
julho de 1992, no sentido de que as contas dos administradores e responsaveis por
dinheiros, bens e valores publicos das unidades dos poderes da Unido, dentre
outros, serdo anualmente submetidas a julgamento do Tribunal de Contas da Uni&o
(TCU), sob forma de tomada ou prestacdao de contas, organizadas de acordo com

normas estabelecidas em instrucdo normativa;

CONSIDERANDO a Instrucdo Normativa TCU n° 84, de 22 de abril
de 2020, que estabelece normas para a tomada e prestacdo de contas dos
administradores e responsaveis da administracdo publica federal, para fins de
julgamento pelo Tribunal de Contas da Uni&o, nos termos do art. 7° da Lei 8.443, de
1992, e revoga as Instru¢cdes Normativas TCU 63 e 72, de 1° de setembro de 2010 e
de 15 de maio de 2013, respectivamente, bem como eventual alteracdo ou

substituicdo da precitada Instrugdo Normativa TCU n°® 84/2020; e

CONSIDERANDO a Decisdo Normativa — TCU n° 187, de 9 de
setembro de 2020, que divulga a relacdo das unidades prestadoras de contas
(UPC), na forma do disposto no art. 92, 88 1° e 2°, da Instru¢do Normativa - TCU 84,

de 22 de abril de 2020, estabelece os elementos de conteddo do relatério de gestédo
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e define os prazos de atualizacdo das informagBes que integram a prestacao de
contas da administracdo publica federal, nos termos do art. 5°, § 1° e art. 6°; art. 8°,
inciso Ill e § 3% e art. 9°, § 3° da Instrucdo Normativa - TCU 84, de 22 de abril de
2020, bem como possiveis alteragcBes ou substituicbes dos precitados atos

normativos do TCU;

RESOLVE:

Art. 1° Os relatérios de gestdo integrados, previstos na Instrucédo
Normativa TCU n° 84, de 22 de abril de 2020, e cuja determinacdo para
apresentacdo pelo Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido encontra-se na
Decisdo Normativa — TCU n° 187, de 9 de setembro de 2020, deverdo observar os
prazos e as informacdes elencadas nesses atos normativos, bem como em portaria
especifica editada pela Presidéncia do Tribunal de Contas da Unido e, ainda,

possiveis alteracdes ou substituicdes dos precitados atos normativos do TCU.

§ 1° As informacdes previstas no caput, apuradas a cada exercicio
financeiro, deverdo ser prestadas pelas éareas responsaveis em ambiente
compartilhado do Tribunal no google drive, observados o0s temas e

responsabilidades constantes do Anexo |I.

§ 2° No decorrer de cada exercicio financeiro, as unidades do
Tribunal Regional do Trabalho responsaveis pela prestacdo de contas deveréo
divulgar as informacfes dispostas no inciso | do art. 8° da IN-TCU n° 84/2020,
observados os prazos e a periodicidade de atualizacdo definidos nos 88 2°, 3° e 4°
do art. 7° da Decisdo Normativa — TCU n° 187/2020.

§ 3° As informacdes incompletas ou incorretas serdo devolvidas a
unidade responsavel e somente serdo consideradas entregues apds sua total

corregéo.

Art. 2° Fica instituido grupo permanente de trabalho composto pelos
servidores ocupantes dos cargos em comissdo abaixo elencados, incumbido de
definicdo de modelos, orientagdo as unidades e consolidacdo de informacdes para
elaboracdo e envio dos relatérios de gestdo integrados ao Tribunal de Contas da
Uniéo:

| — Secretario(a)-Geral de Governanca e Estratégia, que o

coordenara;
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Il — Secretério(a)-Geral da Presidéncia;

IIl — Secretario(a)-Geral Judiciério;

IV — Assessor(a) da Vice-Presidéncia;

V — Diretor(a) da Secretaria de Orcamento e Financas;

VI — Diretor(a) da Diviséo de Estatistica, Pesquisa e Inovacgéao;
VII — Diretor(a) da Coordenadoria de Comunicagéo Social.

§ 1° O grupo de trabalho permanente serd secretariado pelo(a)

Secretério(a)-Executivo(a) da Diretoria-Geral.

§ 2° O grupo de trabalho reunir-se-4 a cada més, desde que haja
demanda para apreciacdo de matérias, ou extraordinariamente sempre que

necessario.

Art. 3° Caso o ordenador de despesas seja apenado com a multa
prevista no inciso Il do art. 58 da Lei n° 8.443, de 16 de julho de 1992 por atraso na
remessa do Relatdrio de Gestao ao Tribunal de Contas da Unido, podera valer-se de
acao regressiva para imputacao do dano a quem deu causa ao atraso, sem prejuizo

da adocéo de outras medidas administrativas para apuracéo da responsabilidade.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

DANIEL VIANA JUNIOR
Desembargador Presidente
TRT da 182 Regido
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Elementos pré-textuais

ANEXO |

Relatério Integrado de Gestao

Temas e Responsabilidades

Informacdes que auxiliem o
leitor, de acordo com a
necessidade, a localizar as
informag@es contidas no
relatorio, a exemplo de
sumario

Grupo Permanente de
Trabalho

Mensagem do Presidente

Apresentacao concisa do
relatério de gestao,
elaborada,
preferencialmente, pelo
dirigente maximo
responsavel pela gestdo no
exercicio de referéncia
(prestador de contas)

Secretaria-Geral da
Presidéncia

Visdo Geral Organizacional e
Ambiente externo

Identificacdo do Tribunal
(Missao e Visao)

Estrutura Organizacional

Estrutura de Governanca

Modelo de Negdécios

Cadeia de Valor

Ambiente Externo

Materialidade das
Informacdes

Secretaria-Geral de
Governanca e Estratégia
(SGGOVE)

Governanca e estratégia

Estratégia

Apoio da Estrutura de
Governancga a Capacidade
do Tribunal de Gerar Valor

Secretaria-Geral de
Governanca e Estratégia

da gestéo

aos Objetivos Estratégicos e
as Prioridades da Gestéo

Riscos, oportunidades e Gestéo de Riscos e SGGOVE/Geréncia de
perspectivas Controles Internos Processos e Riscos
Resultados e desempenho Resultados Alcancados frente | SGGOVE/Divisdo de

Estatistica, Pesquisa e
Inovagéao

Demonstracéo da Eficiéncia
e Conformidade Legal de
Areas Relevantes de Gestao
gue Contribuiram para o
Alcance dos Resultados do
Tribunal no Exercicio

Gestdo Orgcamentaria e
Financeira

Secretaria de Orcamento e
Financgas (SOF)

Gestéo de pessoas

Secretaria de Gestao de
Pessoas, Escola Judicial,
Nucleo de Gestao de
Magistrados
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Gestéo de Licitacbes e
Contratos

Secretaria de Licitacdes e
Contratos

Gestao Patrimonial e
Infraestrutura

Diviséo de Material e
Logistica, Secretaria de
Manutencéo e Projetos

Gestao da Tecnologia da
Informacéo

Secretaria de Tecnologia da
Informacéo e Comunicacao

Gestdo de Custos

Secretaria de Orcamento e
Financas

Sustentabilidade Ambiental

SGGOVE/Geréncia de
Responsabilidade
Socioambiental

Seguranca Institucional

Divisdo de Seguranca
Institucional

Informacdes orgamentérias,
financeiras e contabeis

Principais informacdes
or¢camentarias, financeiras e
contébeis, inclusive de
custos, que dao suporte as
informacgBes de desempenho
da organizacéo no periodo

SOF/Geréncia de
Contabilidade

Anexos e apéndices

Documentos e informacgdes
de elaborac¢éo da UPC ou de
terceiros Uteis &
compreenséo do relatério

Cada unidade na elaboragéo
de seu contetdo

Goiania, 9 de marco de 2021.
[assinado eletronicamente]

DANIEL VIANA JUNIOR

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL
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