RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 33/2021

PODER JUDICIARIO DA UNIAO y
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
TRIBUNAL PLENO

Referenda a Portaria TRT 182 GP/SGP N°
331/2021, que designou o Excelentissimo
Juiz do Trabalho Kleber de Souza Waki,
Titular da 172 Vara do Trabalho de
Goiania/GO, para compor o Comité Gestor
de Riscos deste Regional.

CERTIFICO que o Pleno do egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 182
Regido, em sesséo administrativa ordinaria virtual realizada de 25 a 30 de marco de
2021, sob a presidéncia do Excelentissimo Desembargador Daniel Viana Juanior
(Presidente do Tribunal), com a participacdo dos Excelentissimos Desembargadores
Geraldo Rodrigues do Nascimento (Vice-Presidente e Corregedor), Platon Teixeira de
Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos,
Gentil Pio de Oliveira, Mario Sérgio Bottazzo, Paulo Pimenta, Eugénio José Cesario
Rosa, lara Teixeira Rios e Welington Luis Peixoto, e do Excelentissimo Procurador-
Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho da 182 Regi&o, Tiago Ranieri de Oliveira,
consignadas as auséncias justificadas das Excelentissimas Desembargadoras Silene
Aparecida Coelho e Rosa Nair da Silva Nogueira Reis, ambas em gozo de licenca
saude, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo SisDoc n°® 12059/2019 -
MA-32/2021 (PJe - PA _0010181-05.2021.5.18.0000), RESOLVEU, por unanimidade,
referendar a Portaria TRT 182 GP/SGP N° 331/2021, que designou o Excelentissimo
Juiz do Trabalho Kleber de Souza Waki,Titular da 172 Vara do Trabalho de Goiania/GO,
para compor o Comité Gestor de Riscos deste Regional.

Publique-se no Diério Eletrénico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 30 de margo de 2021.

(assinado eletronicamente)
Gustavo da Costa Seixas
Secretario-Geral da Presidéncia
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

Goiania, 30 de marco de 2021.
[assinado eletronicamente]
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