PORTARIA TRT 182 SGP N° 508/2022

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
Secretaria-Geral da Presidéncia
Secretaria-Executiva

Altera o Protocolo de Retomada dos Servigos Presenciais,
instituido no dmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 182
Regido pela Portaria TRT 182 SGP n° 1.526, de 28 de outubro de
2020, para promover, de forma segura, a retomada gradual de
atividades presencias nas instalacdes do 6rgao.

0] DESEMBQRGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, tendo em
vista 0 que consta do Processo Administrativo (PA) n° 8.507/2020,

CONSIDERANDO a Portaria Interministerial MTP/MS N° 14, de 20 de janeiro
de 2022, que altera o Anexo | da Portaria Conjunta n° 20, de 18 de junho de 2020, que
estabelece as medidas para prevencdo, controle e mitigacdo dos riscos de transmissdo do
coronavirus (Covid-19) em ambientes de trabalho;

CONSIDERANDO as deliberagbes do Comité de Retomada dos Servigcos
Presenciais do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em reunido realizada no
periodo de 29 de marco a 4 de abril de 2022, por meio do aplicativo de mensagens
WhatsApp;

CONSIDERANDO a multiplicidade de atos normativos de ambito estadual e
municipal, tornando facultativa a afericdo de temperatura e, mais recentemente, o uso de
mascaras faciais,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o Protocolo de Retomada dos Servicos Presenciais do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido, instituido pela Portaria TRT 182 SGP n° 1.526, de 28
de outubro de 2020, que passa a vigorar com a versdo 2.1, na forma do anexo desta
Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Publigue-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho — DEJT.
Goiania/GO, data da assinatura eletronica.

Assinado eletronicamente
DANIEL VIANA JUNIOR
Desembargador-Presidente
TRT da 182 Regiao

Goiania, 4 de abril de 2022.
[assinado eletronicamente]

DANIEL VIANA JUNIOR

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL
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