PORTARIA TRT 182 GP/DG N° 558/2022

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

Altera a Portaria TRT 182 GP/DG n° 1677/2017,
gue instituiu Grupo de Trabalho para implantacdo
do Sistema de Escrituracdo Digital das Obrigactes
Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial) e
da Escrituragdo Fiscal Digital de Retencbes e
Outras Informac6bes Fiscais (EFD-Reinf) no ambito
do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, tendo

em vista 0 que consta do Processo Administrativo n® 13.699/2017,

CONSIDERANDO que unidades administrativas diretamente
envolvidas no desenvolvimento do projeto de implantagdo do Sistema de Escrituragcéo
Digital das Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas — eSocial e da Escrituragéo
Fiscal Digital das Retenc¢des e Outras Informacdes — EFD-Reinf experimentaram
substituicdo de gestores, em decorréncia da edicdo das Portarias TRT 182 GP/DG/SGPE
n°® 1440, de 27 de outubro de 2021, SGPE n° 1466/2021, de 3 de novembro de 2021,
SGPE n° 307/2022, de 8 de marco de 2022 e GP/DG/SGPE n° 436/2022, de 25 de marco
de 2022;

CONSIDERANDO que, em face dessas alteracdes, afigura-se
necessaria a recomposicdo dos Grupos de Trabalho incumbidos de implantar o eSocial e
a EFD-Reinf, instituidos pela Portaria TRT 182 GP/DG n° 1677, de 17 de julho de 2017, de
forma a evitar o descumprimento das respectivas obrigacdes fiscais e previdenciarias,

especialmente dos prazos de implantacdo e funcionamento; e

CONSIDERANDO as deliberagbes do Grupo de Trabalho instituido
pela Portaria TRT 182 GP/SGP N° 257, de 8 de fevereiro de 2021, para Atualizar e

Documento juntado por CEJANA NOGUEIRA FERREIRA MAGALHAES e protocolado em 11/04/2022 23:09:32h. Protocolo n® 13699/2017.



Uniformizar as Comissbes, Comités e Colegiados Congéneres, de carater permanente
(P.A n° 24564/2018);

RESOLVE:

Art. 1° Ficam alterados os artigos 1°, 2° e 4° da Portaria TRT 182

GP/DG n° 1677/2017, que passam a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 1° Instituir Grupo de Trabalho para implantacdo do Sistema de
Escrituracéo Digital das Obriga¢fes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas
(eSocial) no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao, com a
seguinte composicao:

| — Diretor(a) da Secretaria de Gestdo de Pessoas, que atuard como
coordenador(a);

Il — Diretor(a) da Divisdo de Pagamento de Pessoal;

Il — Diretor(a) da Divisdo de Informac¢Bes Funcionais;

IV — Chefe do Nucleo de Gestao de Magistrados;

V — Chefe da Geréncia de Ingresso e Cadastro;

VI — Chefe da Geréncia de Pagamento de Servidores;

VIl — Chefe da Geréncia de Salde;

VIIl — Chefe de Secao da Divisdo de Pagamento de Pessoal,

IX — Chefe da Secdo de Apoio aos Sistemas de Pessoal e eSocial da
Secretaria de Gestdo de Pessoas;

X — Chefe de Servico da Secretaria de Gestédo de Pessoas;

Xl — Chefe do Setor de Formagéo e Aperfeicoamento de Servidores do
Nucleo de Formacdo e Desenvolvimento da Escola Judicial do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido.

Art. 2° Instituir Grupo de Trabalho para implantagdo da Escrituracdo Fiscal
Digital de Retenc¢8es e Outras Informagfes Fiscais (EFDReinf) no &mbito
do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, com a seguinte
composicao:

| — Diretor(a) da Secretaria de Or¢camento e Financgas, que atuard como
coordenador(a);

Il — Chefe da Geréncia de Administracdo Orcamentaria e Financeira;

Il — Chefe da Geréncia de Pagamento;

IV — Chefe da Geréncia de Contratos;
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V — Chefe da Geréncia de Contabilidade;

VI — Chefe do Setor de Inteligéncia e Exploracdo de Dados da
Coordenadoria de Sistemas de Informacéo.

Art. 4° Determinar a abertura do Projeto de Implantacdo do eSocial e do
EFD-Reinf, sob a supervisdo da Diretoria-Geral, com prazo para conclusao
dos trabalhos até 31/12/2022.

§ 1° Fica designado(a) para gerenciar o Projeto de Implantacdo do eSocial
e da EFD-Reinf o(a) Secretario(a)-Executivo(a) CJ-1, da Secretaria-
Executiva da Diretoria-Geral, que se responsabilizara pelas atividades de
planejamento, organizagdo, execucdo, controle e encerramento,
observados os prazos fixados no caput deste artigo.

§ 2° Os designados na forma dos artigos 1° e 2° desta Portaria comporéo a

equipe do Projeto de Implantac&o do eSocial e da EFD-Reinf.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se no Diério Eletrénico da Justica do Trabalho.

DANIEL VIANA JUNIOR
Desembargador-Presidente
TRT da 182 Regiao

Goiania, 11 de abril de 2022.
[assinado eletronicamente]

DANIEL VIANA JUNIOR

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL
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