PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 708/2022

PODER JUDICIARIO DA UNIAO N
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18% REGIAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

Altera a Portaria TRT 18% GP/SGPE N°
2556/2019, que dispbe sobre a concessao do
beneficio de auxilio-salde para magistrados,
servidores e pensionistas do Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regido.

@) DESEMBE\RGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢cBes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o que consta do Processo Administrativo n° 1888/2021,
RESOLVE:

Art. 1° Alterar o 83° do artigo 5° da Portaria TRT 182 GP/SGPE N° 2556,
de 21 de agosto de 2019, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

§ 3° Nos casos estabelecidos na alinea “c” do inciso Il deste artigo, a
condicao de estudante devera ser comprovada por meio de declaracao
de matricula ou histérico escolar do aluno emitido pelo estabelecimento
de ensino superior, de graduagdo, de pds-graduacdo e de extensao ou
técnico profissionalizante.”

Art. 2° Acrescentar o artigo 6°-A e paragrafos e o artigo 15-A a Portaria
TRT 182 GP/SGPE N° 2556, de 21 de agosto de 2019, com a seguinte redacao:

“Art. 6-A O beneficiario titular ou pensionista que optar pela modalidade
auxilio-saide com comprovacéo anual de despesas devera, no periodo
de 1° de janeiro a 20 de fevereiro de cada ano, instaurar processo
administrativo instruido com o boleto e comprovante de pagamento
contendo os valores atualizados das mensalidades do plano saude,
individualizados por beneficiario do grupo familiar, e encaminha-lo a
Secretaria de Gestdo de Pessoas.

§ 1° No caso de descumprimento do procedimento previsto no caput, o
beneficio serd automaticamente suspenso.

§ 2° ApOs a aplicacao da suspenséo, o beneficiario titular ou pensionista
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sera notificado pela Secretaria de Gestdo de Pessoas, para apresentar,
no prazo de 180 dias, os documentos previstos no caput, sob pena de
revogacéao do beneficio.

§ 3° Apresentada a documentacdo no prazo previsto no paragrafo
anterior, sera restabelecido o pagamento do beneficio, bem como seréo
creditados na folha de pagamento do beneficiario titular ou pensionista
os valores referentes ao periodo da suspenséo.

§ 4° Ocorrendo a revogacao prevista no paragrafo § 2° deste artigo, o
beneficio somente serd restabelecido ao beneficiario titular ou
pensionista mediante a instauracdo de processo administrativo instruido
com a documentagdo prevista no caput, vedado o pagamento de
qualquer valor anterior ao requerimento.

§ 5° Independentemente do procedimento previsto no caput, qualquer
alteracdo no valor das mensalidades do plano de saude deverd ser
comunicada a Secretaria de Gestédo de Pessoas, no prazo de 30 (trinta)
dias contados da ocorréncia, mediante instauracdo de processo
administrativo.”

“Art. 15-A. Excepcionalmente no ano de 2022, o procedimento previsto
no artigo 6-A sera realizado no periodo de 1° de maio a 20 de junho.”

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se no Diério Eletrénico da Justica do Trabalho.

(assinado eletronicamente)
DANIEL VIANA JUNIOR
Desembargador-Presidente
TRT da 182 Regido

Goiania, 3 de maio de 2022.
[assinado eletronicamente]

DANIEL VIANA JUNIOR

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL
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