PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 2573/2022

PODER JUDICIARIO DA UNIAO N
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18% REGIAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

Altera a redacdo de artigos da PORTARIA TRT
182 GP/DG N° 1590/2019, que regulamenta os
procedimentos referentes a concessdo de
licencas para tratamento de saude, por motivo de
doenca em pessoa da familia e por acidente em
servico de magistrados e servidores do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 182 REGIAQ, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a recomendacdo do Conselho Superior da Justica do
Trabalho contida no Oficio Circular CSJT.GP.SG.SETIC.CSAN N° 68/2021 para que 0s
Tribunais implantem o Sistema Integrado de Gestdo em Saude da Justica do Trabalho
— SIGS, que permite toda a gestao de saude e prontuérios dos servidores da Justica do
Trabalho;

CONSIDERANDO que ja foi implantado o Sistema Integrado de Gestéao
em Saude — SIGS no ambito deste Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido e que
a concessdao de licencas para tratamento de saude, por motivo de doenca em pessoa
da familia e por acidente em servico passaram a ser lancadas, deferidas e
homologadas por meio do SIGS; e

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 8056/2019
— SISDOC;

RESOLVE:

Art. 1° Alterar os artigos 3°, caput e § 2°, 5°, 6°, 7°, 11, caput, 12, caput,
13, caput, 15, paragrafo Unico, 24, caput, e 25, caput, da Portaria TRT 182 GP/DG n°
1590/2019, de 03 de junho de 2019, que passam a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 3° O magistrado ou servidor lancard os dados do atestado no
Sistema Integrado de Gestdo em Saude - SIGS, preenchera os dados
solicitados, bem como devera anexar o atestado digitalizado, no prazo
méximo de 5 (cinco) dias, contados da data do inicio do afastamento.

§ 2° Havendo o langamento da licenca fora do prazo previsto no caput,
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0 magistrado ou servidor devera justificar fundamentadamente no
Sistema Integrado de Gestdo em Saude — SIGS o atraso ao gestor da
unidade de saude.”

“Art. 5° O magistrado ou servidor podera comparecer a unidade de
saude para submeter-se a inspecdo médica ou odontoldgica, ocasido
em que o atestado serd cadastrado no Sistema Integrado de Gestdo em
Saude — SIGS.”

“Art. 6° O magistrado ou servidor impossibilitado de lancar a
comunicagdo da licenga no sistema ou de comparecer a unidade de
saude devera comunicar o impedimento e providenciar o envio do
atestado, pelo e-mail saude@trt18.jus.br, dentro do prazo estabelecido
no art. 3%, para que seja cadastrado no sistema.”

“Art. 7° O deferimento ou indeferimento da licenca sera langado no
sistema, dando-se ciéncia, por e-mail, ao interessado e ao superior
hierarquico ou, no caso de licengca de magistrado, ao Gabinete da
Presidéncia ou da Corregedoria, se for o caso.”

“Art. 11. A unidade de saude receberd o atestado para tratamento de
salide no Sistema Integrado de Gestdo em Saude - SIGS e, com base
nas informacg@es técnicas contidas no atestado, na gravidade da doenca
e no prontudrio médico ou odontolégico do magistrado ou servidor,
podera:

“Art. 12. Podera ser concedida licenca para tratamento de salde, pelo
Sistema Integrado de Gestdo em Salde - SIGS, aos servidores cedidos
ou ocupantes de cargo em comissdo ou funcdo comissionada sem
vinculo efetivo com o Servigo Publico, vinculados ao Regime Geral da
Previdéncia Social - RGPS.

“Art. 13. A apresentacdo de atestados ou declaragbes de
comparecimento a consultérios médicos ou odontolégicos, ou da
realizacdo de exames, dispensa a compensacao de carga horéria diéria,
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desde que emitidos por profissional da area de salide e autuacéo deste
no Sistema de Processo Administrativo — SISDOC, assunto - saida
antecipada ou entrada tardia, para a unidade de saude.

CAI. S, s

Paragrafo Unico. O requerente devera lancar no Sistema Integrado de
Gestdo em Saude - SIGS solicitacdo da LDPF.”

“Art. 24. O acidentado, diretamente ou por intermédio de terceiros,
devera comunicar o acidente no Sistema Integrado de Gestdo em
Saude - SIGS, escolhendo a opgdo Comunicacdo de Acidente em
Servico — CAS, se ocupante de cargo efetivo, ou Comunicacdo de
Acidente de Trabalho — CAT, se celetista ou comissionado.

“Art. 25. A unidade de saude receberd a comunicagdo do acidente em
servigco no Sistema Integrado de Gestdo em Saude - SIGS, devendo
adotar as medidas necessarias para a realizagao da pericia no prazo de
10 (dez) dias, prorrogavel quando as circunstancias o exigirem.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho.

DANIEL VIANA JUNIOR
Desembargador-Presidente
TRT da 182 Regido

Goiania, 10 de outubro de 2022.
[assinado eletronicamente]

DANIEL VIANA JUNIOR

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL
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