PORTARIA TRT 182 N2 211/2024

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
GABINETE DA PRESIDENCIA
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

Altera, ad referendum do Tribunal Pleno, a
Resolugdo Administrativa TRT 182 n® 57/2022, que e
stabelece as denominagdes, a classificagcdo e os
requisitos para o exercicio, em carater titular ou em
substituicdo, dos cargos em comissao e das funcoes
comissionadas no ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regiao.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 182 REGIAQO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, tendo em vista o que
consta do Processo Administrativo PROAD n?® 2323/2022,

CONSIDERANDO as inumeras dificuldades técnicas de implementagdo do Painel
de BI, referente ao monitoramento de horas de capacitacdo dos(as) servidores(as)
ocupantes de cargos em comissdo de natureza gerencial/direcdo e de funcodes
comissionadas de natureza gerencial, previstas no art. 4% da Resolucao Administrativa TRT
182 n? 57/2022;

CONSIDERANDO que, em relagdo ao computo dos cursos previstos na Resolugao
Administrativa n? 57/2022, a competéncia para registro é da Escola Judicial deste Tribunal,
por meio da Divisdo de Formagao e Desenvolvimento,

RESOLVE, ad referendum do Tribunal Pleno:

Art. 12 Alterar o art. 4°, caput e §§ 19, 2°, 3° e 42 da Resolucao Administrativa trt 182
n® 57/2022, de 10 de junho de 2022, que passam a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 4° Os(as) servidores(as) ocupantes de cargos em comissdo de
natureza gerencial/direcdo e de fungbes comissionadas de natureza
gerencial deverdo comprovar a realizagao de, no minimo, 30 (trinta) horas
em cursos de desenvolvimento gerencial que serdo homologados pela
Escola Judicial.
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§ 1° Os cursos validos para finalidade prevista neste artigo constarao,
anualmente, no rol de treinamentos contidos no Programa de
Desenvolvimento Gerencial do Plano Anual de Capacitagcao.

§ 2° Os cursos de desenvolvimento gerenciais, ndo contidos no Plano Anual
de Capacitacdo, poderao ser homologados para fins do adicional de quali
ficacdo.

§ 3° O quantitativo de horas previsto no caput devera ser comprovado
conforme as situagdes descritas na tabela do Anexo Ill desta Resolugéo.

§ 4° Nao serd alterado o termo final para comprovagéao das horas previstas
no caput, nas seguintes hipoteses:

| - alteragdo da nomenclatura da fungdo comissionada de natureza gerencial
ou do cargo em comissao de natureza gerencial/direcéo; e

Il - exercicio em outra funcdo comissionada de natureza gerencial ou em
outro cargo em comissdo de natureza gerencial/direcdo, sem
descontinuidade da anterior.”

Art. 2° Acrescentar os §§ 5° e 6° ao art. 4° da Resolucdo Administrativa TRT 182 n®
57/2022, de 10 de junho de 2022, nos seguintes termos:

§ 5% Expirados os termos finais para a realizagdo dos cursos gerenciais,
descritos no Anexo lll desta Resolugdo, o(a) servidor(a) que ndo tenha
obtido o quantitativo necesséario de horas sera dispensado(a)/exonerado(a)
da fung@o comissionada/cargo em comissdo, bem como ficara impedido(a)
de exercer qualquer fungdo comissionada ou cargo em comissao pelo
periodo de 6 (seis) meses.

§ 62 O Anexo lll desta Resolucao devera ser atualizado para o biénio 2026-
2027 pela Secretaria de Gestao de Pessoas em novembro de 2025.”

Art. 32 Alterar o artigo 17, caput, da Resolugao Administrativa n® 57/2022, de 10 de
junho de 2022, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 17. O(a) substituto(a) deverd preencher os mesmos requisitos
necessarios ao provimento da funcdo comissionada de natureza gerencial
ou do cargo em comissao de diregao ou de chefia.”



Art. 4° Acrescentar o Anexo Ill a Resolucao Administrativa n® 57/2022, de 10 de
junho de 2022, nos seguintes termos:

“Anexo Il

Situacdes Periodo para a realizacao das 30 horas de
cursos gerenciais
(Biénio 2024-2025)

Termo inicial Termo final

Servidor em exercicio na FC/CJ
1 gerencial/direcao antes de 01/01 01/01/2024 31/12/2025
/2024

Servidor designado/nomeado para 01/01/2024 ou a data de

O e | enerciconarcicy | 01120
Servidor designado/nomeado para
3 FC/CJ gerencial/direcao no periodo 01/01/2025 ou a data de 31/12/2026

de 01/01/2025 a 31/12/2025 exercicio na FG/CJ

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se no Diério Eletrénico da Justiga do Trabalho.

(assinado eletronicamente)
GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO
Desembargador-Presidente
TRT da 182 Regiao
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