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PRESIDENCIA
Portaria
Portaria GP

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/STIC N° 539/2019

SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAQAO E COMUNICACAO O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 182 REGIAO, no exercicio de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagao da verséo do sistema PJe;

CONSIDERANDO que, para realizar a referida atualizagao, sera necesséria a interrupgdo temporaria de todos os servigos desse sistema,
consoante informado no PA n°® 10878/2013; e

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo n° 185, de 05 de abril de 2017, do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho, e na Portaria TRT 182
GP/SGJ n° 027/2015,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizada a interrupcéo dos servigos do PJE, no ambito da 18?2 Regido da Justica do Trabalho, no periodo entre 00:00h do dia 23 de
fevereiro de 2019, sdbado, e 23:59h do dia 24 de fevereiro de 2019, domingo, objetivando a atualizag&o do sistema PJe para versdo 2.3.1.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se no DEJT.

Goiania, 21 de fevereiro de 2019.

[assinado eletronicamente]

PAULO SERGIO PIMENTA

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

DIRETORIA GERAL
Portaria
Portaria DG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 314/2019

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuigbes legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 1881/2019,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor LUCIOMAR MARINHO LIMA de Goiania-GO a Brasilia-DF, no periodo de 12 a 14/02/2019, bem como o
pagamento das diarias devidas.

Motivo: CONDUCAOQ DE VEICULO - Conduzir veiculo oficial, & cidade de Brasilia-DF, tendo em vista o deslocamento do Diretor-Geral deste
Tribunal, o qual participara de reunido da Coordenagao dos Diretores-Gerais da Justica do Trabalho, conforme PA n°® 23950/18 e Requisi¢édo de
Diarias n° 1742/2019.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 5 de fevereiro de 2019.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL
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SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Despacho
Despacho SGPE

Processo Administrativo N°:2022/2019

Interessada: CLEONICE APARECIDA DE CARVALHO NOLASCO
Assunto: Averbagao de Tempo de Contribuicao

Decisédo: Deferido

Processo Administrativo N°:2237/2019

Interessada: FERNANDO LUCIO PRATA MENDONCA
Assunto: Averbagao de Tempo de Contribuicao
Deciséo: Deferimento parcial

Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 2747/2019 — SISDOC

Interessado(a): ROZANA CLAUDIA QUINTA DA FONSECA LIMA
Assunto: Auséncia por prestacéo de servicos a Justica Eleitoral
Decisédo: Deferimento

Processo Administrativo N°:2819/2019
Interessado:YURI COELHO GUIMARAES
Assunto: Averbacgao de Tempo de Contribuicao
Decisédo: Deferido

GERENCIA DE SAUDE
Despacho
Despacho GS

Despacho da Geréncia de Saude

Processo Administrativo n°: 2560/2019 — SISDOC.
Interessado(a): MARYANNY PINHEIRO SANTANA

Assunto: Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia.
Deciséo: Deferimento

Despacho da Geréncia de Saude

Processo Administrativo n°: 2752/2019 — SISDOC.
Interessado(a): WALKIRIA NERY ARAUJO

Assunto: Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia.
Deciséo: Deferimento

CEJUSC ITUMBIARA
Portaria
Portaria CEJUSC ITUMBIARA

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA CEJUSC N° 01/2019

OS EXCELENTISSIMOS JUIZES DO TRABALHO RODRIGO DIAS DA FONSECA e RADSON RANGEL FERREIRA DUARTE, titulares
respectivamente da la e 2a Vara do Trabalho de Itumbiara, no exercicio da coordenagdo do CEJUSC e no uso de suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO a promulgagéo e vigéncia da Lei n°® 13.467/2017, que disciplinou o Procedimento de Jurisdi¢cdo Voluntaria para Homologagao
de Acordo Extrajudicial, na forma dos artigos 855-B a 855-E da Consolida¢édo das Leis do Trabalho; CONSIDERANDO que as partes e
procuradores devem ter prévia ciéncia das formalidades a serem preenchidas, visando a aplicacao deste procedimento de jurisdi¢cdo voluntaria;
RESOLVEM:

Art.1° O exame da peticdo de acordo extrajudicial, previsto no artigo 855-B da CLT, depende do preenchimento dos seguintes requisitos:

I. Discriminagéo de cada uma das parcelas que compde o acordo, com a definicdo da natureza juridica respectiva e a indicagéo dos valores objeto
da transacéo.

1. A peticao de acordo deve contemplar a clausula penal, com o seu percentual e sua base de incidéncia (sobre o valor da parcela inadimplida ou
sobre o valor total do acordo).

I1l. Comprovagéo do recolhimento dos tributos devidos (Contribuigdes previdenciarias e IR), nos termos da legislagao correspondente.

IV. As custas sobre o valor do acordo devem ser recolhidas antecipadamente, conforme § 3° do art. 789, CLT, e s6 poderao ser integralmente
dispensadas se os requerentes forem ambos beneficiarios da gratuidade judiciaria.

V. A peti¢do de acordo assinada por procuradores devera acompanhar os respectivos instrumentos procuratorios, constando poderes especificos
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para firmar acordo junto ao Juizo. Os advogados subscritores da peticdo de acordo extrajudicial ndo devem integrar uma mesma sociedade ou
escritorio de advogados.

VI. Assinatura eletrfnica de ambas as partes ou protocolizagdo de petigao ratificando os termos da avenca pela parte que ndo juntou a peticédo de
acordo.

VII. Havendo pactuagéo de obrigagdo de fazer, referente a liberacéo das guias do FGTS, indenizagdo compensatoria de 40% sobre os depdsitos
do FGTS e/ou guias para habilitagdo no Seguro-Desemprego, tais guias devem ser depositadas na Secretaria da Vara, até 10 (dez) dias apos a
notificacéo da audiéncia respectiva.

VIIl. Nao havera alvara judicial para levantamento de FGTS e habilitagdo ao seguro-desemprego.

IX. O Juizo determinara o comparecimento das partes ao CEJUSC, em pauta de audiéncia, para ratificacdo dos termos do acordo, sendo
indispensavel a presenca pessoal do Reclamante e seu advogado, com prévia notificacdo das partes mediante seus procuradores. Na hipotese de
as partes nao comparecerem ou ndo haver possibilidade de acordo, os autos serdo devolvidos, com a justificativa da néo realiza¢éo do acordo, a
Vara de origem, para as providéncias que o Juiz entender cabiveis.

Art.2° — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Art.3° - Submete-se a apreciacéo do Excelentissimo Desembargador-Corregedor do Eg. TRT da 18a Regido.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Iltumbiara, 20 de fevereiro de 2019.

Rodrigo Dias da Fonseca

Juiz Titular

la Vara do Trabalho de Itumbiara

Radson Rangel Ferreira Duarte

Juiz Titular

2a Vara do Trabalho de Itumbiara
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