PORTARIA TRT 182 GP/DG/SOF N° 3954/2018

PODER JUDICIARIO DA UNIAO N
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18° REGIAO

Regulamenta o planejamento e a execucdo do
orcamento no ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regido.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais e tendo em

vista 0 que consta do processo administrativo n® 18.217/2018,

CONSIDERANDO os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia que regem a Administracdo Publica, previstos no art. 37 da

Constituicdo Federal,

CONSIDERANDO que, nos termos do art. 99 da Constituicdo Federal, ao
Poder Judiciario é assegurada autonomia administrativa e financeira, cumprindo aos
tribunais elaborar suas propostas orcamentarias, dentro dos limites estipulados

conjuntamente com os demais Poderes na lei de diretrizes orcamentarias;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 165 a 169 da Constituicdo Federal,
gue estabelecem normas gerais de orgamento publico;

CONSIDERANDO a Emenda Constitucional n® 95, de 15 de dezembro de
2016, que instituiu o Novo Regime Fiscal no &mbito do Orgcamento Fiscal e do Orgcamento
da Seguridade Social da Unido, estabelecendo limites para as despesas primarias dos

Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, com vigéncia por vinte exercicios;

CONSIDERANDO a Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964, que estatui
normas gerais de direito financeiro para elaboragéo e controle dos orcamentos e balangos

da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal,

CONSIDERANDO os termos da Resolucdo n° 195, de 3 de junho de 2014,
do Conselho Nacional de Justica, que dispbde sobre a distribuicio de orcamento nos

orgédos do Poder Judiciario de primeiro e segundo graus e da outras providéncias;
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CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer pardmetros que propiciem
a participacdo de todas as unidades judiciarias e administrativas na elaboracdo da
Proposta Orcamentaria Prévia — POP e da Proposta Orcamentaria — PO, bem como no

acompanhamento permanente da execucao orcamentaria no ambito do Tribunal,

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Ficam regulamentados, por meio desta Portaria, 0 planejamento e a

execucdo do orcamento no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido.
Art. 2° Para os fins desta Portaria, considera—se:

| — Plano Plurianual da Unido — PPA: instrumento de planejamento
governamental que define diretrizes, objetivos e metas da administragdo publica federal
para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas aos programas
de duracdo continuada, com o propdsito de viabilizar a implementacdo e a gestdo das

politicas publicas;

Il — Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO: lei que estabelece as diretrizes

para a elaboragéo e execucéo da Lei Orgamentéaria do exercicio seguinte;

lIl — Lei Orcamentéria Anual — LOA: lei que estima a receita e fixa a despesa

da Unido para o exercicio financeiro;

IV — Estrutura Programatica: classificacdo da despesa segundo estrutura de
programa, acao (projeto, atividade ou operacdo especial) e subtitulo (localizador do

gasto);

V — Programa: instrumento de organizacao da a¢édo governamental visando

a concretizacdo dos objetos pretendidos;

VI — Acao: projeto, atividade ou operacdo especial em que um programa esta
detalhado;

VII — Projeto: Instrumento de programacéo utilizado para alcangar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operag¢des limitadas no tempo, das quais

resulta um produto que concorre para a expansao ou o aperfeicoamento da acdo de
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governo. No ambito do Tribunal, consiste, especificamente, nas aquisicbes ou

construcdes de imdveis e nas obras e reformas com aumento da &rea construida;

VIl — Atividade: instrumento de programacdo utilizado para alcancar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operac¢des que se realizam de
modo continuo e permanente, das quais resulta um produto ou servico necessario a
manutencdo da acdo de governo, ou seja, sdo as demais a¢fes que ndo se enquadram
como projetos;

IX — Plano Orcamentario — PO: identificacdo orcamentaria, de carater
gerencial, ndo constante da Lei Orcamentaria Anual — LOA, que tem por finalidade

permitir um maior detalhamento da acdo orcamentaria;

X — Meta Fisica: dimenséo fisica da estrutura programatica, que define a

guantidade de bens e servi¢os a serem entregues;

Xl — Planejamento das ContratacBes: levantamento das demandas de
contratacdo para 0 ano seguinte realizado pela Secretaria de Licita¢cbes e Contratos junto

as unidades administrativas e judiciarias do Tribunal;

Xll — Demandas: solicitacbes das unidades administrativas e judiciarias
concernentes a aquisi¢cdo de bens ou contratacdo de servigos, encaminhadas a Secretaria

de Licitacdes e Contratos para elaboragéo do planejamento das contratacdes;

XIIl — Quadro Consolidado de Demandas — QCD: documento elaborado pela
Secretaria de Licitagbes e Contratos contendo as demandas para o ano seguinte,

agrupadas por unidade;

XIV — Plano Anual das Contratacdes: demandas de contratacdo aprovadas
pela Diretoria-Geral para o ano seguinte, que compordo um Processo Administrativo
especifico, formalizado mediante a juntada dos Documentos de Oficializacdo de
Demandas — DOD, pelo cronograma das contratacdes e prorrogacdes contratuais, de

acordo com a programacao constante da Proposta Orcamentaria;

XV — Levantamento da Estrutura Fisica do Tribunal: documento composto
por planilhas e quadros gerados e transmitidos ao Conselho Superior da Justica do
Trabalho — CSJT por meio do Sistema Integrado de Gestao Orgcamentaria e Financeira da
Justica do Trabalho — SIGEO, com base nos dados langados pelas Unidades Gestoras de

Despesas, relativos a estrutura fisica de pessoal e de imoveis do Tribunal;
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XVI — Proposta Orcamentéria Prévia — POP: documento composto por
quadros gerados e transmitidos ao CSJT por meio do SIGEO, com base nos dados
lancados no sistema pelas Unidades Gestoras de Despesas, contendo as despesas
programadas para 0 ano seguinte, a dotacédo aprovada para 0 ano em curso, as despesas
executadas no exercicio anterior e no exercicio atual, agrupadas por objeto de gasto e
classificadas por acdo orcamentdria, bem como informac8es relativas a passivos,

provimento e criagdo de cargos e fungdes;

XVII — Proposta Orgamentaria — PO: documento composto pelos quadros
que constituem a POP, gerados e transmitidos ao CSJT por meio do SIGEO, contendo as
despesas do Tribunal programadas para o ano seguinte, ajustadas de acordo com os
referenciais monetérios fixados como limite pelo CSJT, bem como os dados relativos a

provimento e criagédo de cargos e funcoes;

XVIII — Fase Pré-LOA: intersticio entre o encaminhamento da Proposta
Orcamentaria a Secretaria de Orgamento Federal e o inicio da execugdo orgcamentéria no
Sistema Integrado de Administracdo Financeira — SIAFI. Esse periodo é fixado no SIGEO
de modo a permitir ajustes decorrentes de remanejamento de valores — acréscimos ou

reducdes — entre itens de despesa,;

XIX — Descentralizagdo Externa de Créditos: transferéncia, entre Unidades
Gestoras de 6rgaos ou entidades de estruturas diferentes, do poder de utilizar créditos
orcamentarios ou adicionais que estejam sob a sua supervisdo ou lhe tenham sido

dotados;

XX — Descentralizacdo Interna de Créditos: transferéncia, entre Unidades
Gestoras de um mesmo Orgdo ou Entidade integrantes do Orcamento Fiscal e da
Seguridade Social, do poder de utilizar créditos orcamentarios ou adicionais que estejam

sob a sua supervisdo ou lhe tenham sido dotados;

XXI — Execucdo orcamentdria: utilizacdo dos recursos or¢camentarios
consignados em favor do Tribunal no Orcamento Geral da Unido e nos créditos adicionais,
visando a realizacdo das despesas com pessoal e encargos sociais, bem como dos
gastos decorrentes do pagamento de indenizacdes a magistrados e servidores, de
aquisicdo de bens e contratacdo dos servicos necessarios a manutencao das a¢bes do
Tribunal;

XXII — Dotacdo Orcamentaria: valor monetério autorizado por meio da Lei

Orcamentaria Anual (LOA) para atender uma determinada programacao orcamentaria;
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XXIII — Créditos Adicionais: autorizacdo de despesa ndo-computada ou
insuficientemente dotada na lei de orgamento;

XXIV — Disponibilidade Orcamentéria: existéncia de recursos orcamentarios
para realizacdo da despesa, conforme programacéo constante na Proposta Orcamentaria,

na Lei Orcamentaria Anual e nos Créditos Adicionais;

XXV — Unidades Gestoras de Despesas: unidades responsaveis pela gestao
dos recursos alocados em uma ou mais ag¢des orcamentarias ou pela execucdo de

despesas relacionadas a sua area de atuacao;

XXVI — Gestor do Contrato: servidor indicado pelo dirigente da unidade
demandante com atribuicbes gerenciais, designado para coordenar e comandar o

processo de gestéo e fiscalizacdo da execucgdo contratual;

XXVII — Nota de Adequacado: documento emitido por meio do SIGEO para a
reserva de dotacdo orgamentaria para um fim especifico, de acordo com a estimativa de

custo constante do respectivo processo de despesa;

XXVIII — Empenho da despesa: ato emanado de autoridade competente que
cria para a administracdo publica a obrigacdo de pagamento, consistente na reserva de
dotacdo orcamentaria para um fim especifico, formalizado mediante a emissédo de

documento denominado Nota de Empenho;

XXIX - Liquidacdo da despesa: consiste na verificacdo do direito adquirido
pelo credor, tendo por base os documentos comprobatoérios do respectivo crédito, apos a
entrega do bem ou da prestacédo do servico objeto do gasto, constituindo-se no segundo

estagio da despesa publica;

XXX — Pagamento da despesa: ato autorizado pelo ordenador de despesas,
apos a regular liquidagédo, mediante o qual se transfere o valor correspondente a despesa
para o credor, resultando na extin¢cdo da obrigacéo, constituindo-se no terceiro estagio da

despesa,;

XXXI — Despesa em liquidacdo: toda despesa que teve a sua execucao
iniciada, porém a sua liquidacdo nédo pode ser realizada, pois 0 bem ou servico contratado
néo foi entregue, atestado ou aferido totalmente ou, ainda, o seu recebimento encontra-se

em fase de analise e conferéncia;

XXXII — Execucao Iniciada:
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a) nos casos de aquisicdo de bens, a despesa verificada pela quantidade

parcial entregue, atestada e aferida;

b) nos casos de realizacdo de servicos e obras, a despesa verificada pela

realizacdo parcial, com a medic&o correspondente atestada e aferida;

XXXIll — Restos a Pagar: despesas empenhadas e ndo pagas até 31 de
dezembro do ano de emissédo da nota de empenho, distinguindo-se os processados dos

ndo processados;

XXXIV — Restos a Pagar Processados: despesas empenhadas que no

momento da sua inscricdo encontram-se liquidadas;

XXXV — Restos a Pagar ndo Processados em Liquidagcdo: despesas
empenhadas que, no momento da sua inscricdo, se encontram em processo de

liquidacao;

XXXVI — Restos a Pagar ndo Processados a Liquidar: despesas
empenhadas que no momento da sua inscricAo ndo se encontram liquidadas, nem

tiveram a sua execucao iniciada.
Art. 3° Sdo Unidades Gestoras de Despesas:
| — Escola Judicial;
Il — Secretaria—Geral da Presidéncia;
Il — Secretaria—Geral Judiciaria;
IV — Secretaria da Corregedoria Regional;
V — Secretaria do Juizo Auxiliar de Execucao;
VI — Secretaria de Gestao de Pessoas;
VIl — Secretaria de Tecnologia da Informac&do e Comunicacdes;
VIII — Secretaria de Licitac6es e Contratos;
IX — Secretaria de Manutencao e Projetos;
X — Coordenadoria de Comunicacdo Social;
Xl — Coordenadoria de Pagamento de Pessoal,

XIlI — Divisdo de Engenharia;
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XIII — Nucleo de Apoio ao Tribunal Pleno;

XIV — Nucleo de Atendimento ao Usuario e Cadastramento Processual;
XV — Nucleo de Material e Logistica,

XVI — Nucleo de Seguranca Institucional e Prevencéo a Incéndios;

XVII — Geréncia de Saude;

XVIII — Geréncia de Transportes;

XIX — demais unidades responsaveis pela execucdo de despesas.

CAPITULO I
DO PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO

Art. 4° O planejamento orcamentario do Tribunal seré realizado por meio das

seguintes etapas, conforme cronograma geral constante do Anexo I:
| — Planejamento das Contratagoes;
Il — Levantamento da Estrutura Fisica do Tribunal;

Il — Revisdo da Estrutura Programatica das a¢fes orgcamentérias a cargo do

Tribunal;
IV — Proposta Or¢camentaria Prévia — POP;
V — Proposta Or¢camentaria — PO.

Art. 5° A etapa de Planejamento das Contratacdes, realizada pela Secretaria

de Licitacdes e Contratos, tera inicio em fevereiro e término no final do més de margo.

Art. 6° A etapa de Levantamento da Estrutura Fisica do Tribunal tera inicio
no més de marco e término no final desse més ou na primeira quinzena de abril, de
acordo com o cronograma a ser divulgado anualmente pela Secretaria de Orgcamento e

Finangas, conforme modelo constante do Anexo |I.

Art. 7° As Unidades Gestoras de Despesas elencadas nos incisos | a V deste
artigo deverdo incluir no SIGEO as informacdes relativas a estrutura fisica de pessoal e

de imobveis, no prazo fixado no cronograma elaborado conforme modelo constante do
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Anexo |, de acordo com os detalhamentos estabelecidos nos Anexos Il a Xl e disposi¢cées

seguintes:

| — Secretaria da Corregedoria Regional, por meio da Geréncia dos

Magistrados, cargos de magistrados por categoria e situacéo (Anexo lIl);

Il — Secretaria—Geral Judiciaria, estrutura fisica das Varas de Trabalho,

excetuadas as informacdes concernentes ao PJe (Anexo Xl);

Ill — Secretaria de Gerenciamento do PJe, estrutura fisica das Varas de

Trabalho, relativamente as informacdes sobre o PJe (Anexo Xl);
IV — Secretaria de Gestdo de Pessoas, relativamente a servidores:
a) cargos por categoria e situacado (Anexo Il);
b) cargos por classe e padréo (Anexo llI);

¢) quantidade e distribuicdo das funcdes e dos cargos comissionados
conforme situacdo do servidor (optante, ndo optante, requisitado e sem vinculo), bem

como quantidade de fungdes e cargos comissionados vagos (Anexo [V);

d) quantidade de funcdes e cargos comissionados ocupados por lotacdo

(Anexo V);
e) cargos de seguranca classificados por classe e padrdo (Anexo VI);
f) cargos de oficial de justica classificados por classe e padrédo (Anexo VII);
g) informacdes sobre o Adicional de Qualificacdo — AQ dos servidores
(Anexo VIII);

h) informacdes sobre cursos e treinamentos (Anexo 1X);
i) outras informagdes solicitadas pelo CSJT relativas a pessoal;

V — Nucleo de Material e Logistica, quantidade de imdveis préprios sob a
responsabilidade do Tribunal e sua éarea fisica, bem como quantidade de imdveis de

terceiros ocupados com 6nus (Anexo X).

Art. 8° Cabera a Secretaria de Orcamento e Financas consolidar os dados

encaminhados na forma do art. 7° e transmiti—los ao CSJT por meio do SIGEO.

Art. 9° Antes do inicio da etapa de elaboracdo da POP sera realizada a

revisdo e o ajuste dos atributos das acBes que compordo a grade or¢camentaria do
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Tribunal para o exercicio seguinte, de acordo com o cronograma constante do Anexo |

desta Portaria.

§ 1° Cabera a Secretaria de Manutencdo e Projetos e ao Nucleo de
Relacdes Institucionais, dentro de suas respectivas areas de atuacao, verificarem, junto a

Presidéncia do Tribunal e a Diretoria—Geral, a necessidade de:

| — inclusdo de novos projetos, cuja execucao esteja programada para
iniciar-se no exercicio seguinte, relativos a construcéo e reformas com aumento de area

construida ou a aquisicdo de imoveis;

Il — alteracdo das informacdes relativas aos projetos em andamento, cuja

execucao estenda-se ao ano subsequente.

8 2° Caso se verifique a necessidade de inclusdo de projetos ou de alteracao
dos atributos daqueles em andamento, a Divisdo de Engenharia e o Nicleo de Relagbes
Institucionais deverdo prestar as informacgfes pertinentes, para inclusdo no Sistema de
Integrado de Planejamento e Or¢camento do Governo Federal — SIOP, consoante modelo

previsto no Anexo Xll, enviando—as a Secretaria de Orcamento e Financas.

Art. 10. Finalizado o planejamento das contratacdes de que trata o art. 5°, a
Secretaria de Licitacdes e Contratos consolidara a relacdo de demandas para o exercicio
seguinte, por unidade, encaminhando o Quadro Consolidado de Demandas — QCD a
Secretaria de Orgcamento e Financas, contendo as informacdes previstas no Anexo XIl,

para inicio da etapa de elaboragéo da POP.

Art. 11. A etapa de elaboracdo da POP iniciar—se-4 entre a segunda
guinzena de marco e a Ultima semana de abril e sera finalizada entre a segunda quinzena
de abril e a ultima de maio, de acordo com o cronograma a ser divulgado anualmente pela

Secretaria de Orcamento e Financas, conforme modelo constante do Anexo I.

Art. 12. A Secretaria de Orgamento e Finangas fara os ajustes necessarios
no Quadro Consolidado de Demandas, acrescentando as informacdes orcamentarias
necessdrias, submetendo-o a apreciacdo preliminar da Diretoria—Geral e, apds, a
Presidéncia do Tribunal e aos Comités Orcamentarios de Primeiro e Segundo Graus para

priorizagdo e valida¢do das demandas a serem incluidas na POP.

Art. 13. Definidas as prioridades da Administrac@o para o exercicio seguinte
e validadas as demandas a serem incluidas na POP, a Secretaria de Orcamento e

Financas remetera as respectivas planilhas as Unidades Gestoras de Despesas para
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langamento no SIGEQO, conforme prazo estabelecido no cronograma de que trata 0 Anexo
l.

Art. 14. Para lancamento das demandas no SIGEO, as Unidades Gestoras
de Despesas deverdo preencher 0s seguintes campos, observando o seguinte

detalhamento:
| — setor: Unidade Gestora da Despesa;
Il — codigo: numero sequencial atribuido pelo sistema;
IIl — descricao do item: detalhamento do objeto da despesa;

IV — classificacdo da despesa quanto a sua importancia: esse campo devera

ser assinalado caso a despesa seja considerada essencial;

V — classificacdo da despesa quanto a sua origem: 1° Grau e 2° Grau —
preenchido com o percentual correspondente a participacdo de cada uma dessas

instancias na respectiva despesa, nos termos da Resolugdo CNJ n°® 195/2014;

VI — éarea tematica: preenchida mediante selecdo, conforme a éarea
abrangida pela despesa: administracdo, beneficios assistenciais, encargos sociais,

informatica, manutencdo de imodveis, pessoal, projetos, transportes e outras;

VII — projeto estratégico: preenchido caso o item que estd sendo incluido
conste do Planejamento Estratégico do Tribunal. O preenchimento correspondera ao

cbdigo cadastrado no Sistema de Gestéo Estratégica do CSJT — SIGEST,

VIII — prioridade: urgéncia atribuida a despesa, preenchida mediante

selecdo: alta, média e baixa;

IX — quantidade do produto: quantidade que se pretende adquirir no caso de

aquisicdo de bens permanentes ou de consumo;

X — valor unitério ou médio: valor unitario do produto, no caso de aquisicao

de bens, ou valor mensal fixo ou médio, no caso de contratacdo de servicos;

Xl — nimero de meses de ocorréncia da despesa: preenchido mediante

selecdo, corresponde ao nimero de meses de ocorréncia da despesa,;

Xl — unidade de medida: preenchido mediante selecdo, corresponde ao

modo de ocorréncia da despesa — més ou ano;

XIII - total de referéncia: despesa total no ano;
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XIV - indice de reajuste: percentual previsto para reajustamento dos

contratos de prestacdo de servigos;
XV — més de reajuste: més a partir do qual o contrato sera reajustado;

XVI — cronograma de desembolso: valores a serem dispendidos durante o
ano, que podem ser livremente informados pelas Unidades Gestoras de Despesas ou
calculados pelo sistema, de acordo com os dados preenchidos na forma dos incisos 1X a
X1V;

XVII — valor anterior: valor que foi gasto com a mesma despesa no ano
anterior. Esse valor serd importado pelo sistema caso a criacdo do planejamento tenha

sido feita com base na cépia dos dados de execuc¢ao;

XVIII — total para fins de planejamento: valor calculado pelo sistema apds

aplicado o reajuste previsto;

XIX — informacdo para o caso de novos projetos: esse campo devera ser

assinalado quando a despesa a ser incluida referir—se a um novo projeto;

XX — PETIC e PDTIC: preenchido, se for o caso, com o cédigo atribuido ao
item de despesa no PETIC ou no PDTIC.

Art. 15. As Unidades Gestoras de Despesas deverdo informar a Secretaria
de Orcamento e Financas, para lancamento no SIGEO, as metas fisicas previstas que
irdo compor o planejamento de despesas, conforme disposto no Anexo XIV e observado o

prazo definido no Anexo I.

Art. 16. Na etapa de elaboracdo da POP, as Unidades Gestoras de
Despesas deverdo preencher no SIGEO os quadros de planejamento, no prazo
estabelecido no Anexo |, de acordo com os detalhamentos estabelecidos nos Anexos XV

a XVIl e disposic¢des seguintes:

| — Secretaria de Gestdo de Pessoas, provimentos e criacdo de cargos

(Anexos XVI e XVII) e, por meio da Coordenadoria de Pagamento, passivos (Anexo XV);

Il — Secretaria da Corregedoria Regional, por meio da Geréncia dos
Magistrados, provimentos e criagcdo de cargos relativos a magistrados (Anexos XVI e
XVII).
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Art. 17. Ap6s langamento das demandas no SIGEO, a Secretaria de
Orcamento e Financgas fara os ajustes necessarios, acrescentando as classificagbes

orcamentarias das despesas, observando os seguintes detalhamentos:

| — esfera orcamentéaria da despesa, preenchida mediante selecdo: 10 —
Orgcamento Fiscal, 20 — Orcamento da Seguridade Social,

Il — programa de trabalho, plano orgamentario, fonte de recursos, natureza e
subelemento da despesa e IDOC, preenchidos mediante selecdo e conforme a

classificagdo programética da despesa.

Art. 18. A Secretaria de Orcamento e Financas, na etapa de elaboracédo da
POP, fara a previséo de arrecadacao das receitas do exercicio subsequente, por meio do
preenchimento das planilhas geradas pelo sistema, encaminhando—as ao CSJT por meio
do SIGEO.

Art. 19. Encerrado o langamento no SIGEO, a POP sera encaminhada ao

CSJT no prazo estabelecido no Anexo I.

Art. 20. A etapa de elaboracdo da Proposta Orcamentaria propriamente dita
sera iniciada imediatamente apds divulgados os referenciais monetarios a serem
adotados como limites para o seu langcamento no SIGEO.

Art. 21. A Secretaria de Orcamento e Financas, de posse dos referenciais
monetarios de que trata o art. 20, fara as adequacBes necessérias na PO, no prazo
minimo de um dia util, contado da data e hora do recebimento dos limites, submetendo-a
novamente a deliberacdo do Presidente do Tribunal, do Diretor—Geral e dos Comités

Orcamentarios de Primeiro e Segundo Graus para aprovacgao.

Art. 22. Aprovada na forma do art. 21, a Secretaria de Orcamento e Financas
encaminhard a PO ao CSJT por meio do SIGEO, de acordo com o prazo estabelecido
anualmente, a qual integrard a proposta orcamentaria da Justica do Trabalho, a ser
encaminhada a Secretaria de Orcamento Federal — SOF para elaboracdo do Projeto de

Lei Orcamentaria Anual — PLOA do ano seguinte.

Art. 23. Ap6s o envio do PLOA ao Congresso Nacional, o CSJT concluira o
Planejamento Orcamentario enviado pelos Regionais, mudando a situacdo do

planejamento para “concluido”, iniciando a fase “Pré—LOA".

Art. 24. Na fase Pré—LOA, a Secretaria de Orcamento e Financas concluird o

planejamento no ambito do Tribunal, incluindo nos itens dele constantes as informacgfes
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relativas ao Programa de Trabalho Resumido — PTRES e as fontes de recursos para

execucao das despesas.

Art. 25. A Secretaria de Orcamento e Financas encaminhara copia da
Proposta Orcamentaria enviada ao CSJT a Secretaria de Licitacdes e Contratos para
adequacdo dos valores constantes do Planejamento das Contratacfes e elaboragéo do

Plano Anual de Contratacoes.

Art. 26. Aprovado o Plano Anual de Contratacdes, a Secretaria de LicitagBes

e Contratos promovera a instauragédo dos respectivos processos administrativos.

CAPITULO III
DA EXECUGCAO DA DESPESA

Art. 27. Apds a publicacdo da Lei Orcamentaria Anual, a Secretaria de
Orcamento e Financas promovera a adequacéo dos itens do planejamento constantes do
SIGEO aos valores das dota¢cBes orcamentarias aprovadas na LOA, alterando o status do

sistema da fase Pré—LOA para a etapa de execucao.

Art. 28. Se o Projeto de Lei Orgamentaria do ano seguinte ndo for
sancionado pelo Presidente da Republica até 31 de dezembro do exercicio anterior, a
programacdao dele constante podera ser executada para o atendimento das despesas com
pessoal e encargos sociais, beneficios a magistrados e servidores e pagamento de
honorarios periciais, bem como para a realizacdo de outras despesas correntes de carater
inadiavel, até o limite de um doze avos do valor previsto no PLOA, multiplicado pelo

numero de meses decorridos até a data de publicacéo da respectiva Lei.

Art. 29. A fase de execucdo da despesa iniciar—se—4 no primeiro dia util de

janeiro.

Art. 30. A execucdo da despesa podera ocorrer, ainda, por meio de

descentralizacdes externas e internas de créditos orcamentarios, sendo:

| — as descentralizacfes externas para execucdo das despesas com
precatérios federais trabalhistas, informados pela Secretaria do Juizo Auxiliar de

Execucéo, responsavel pela execucado desses créditos; e

Il — as descentralizacfes internas para execucdo de despesas concernentes
a pessoal e encargos sociais (reajustes, provimento de cargos e pagamento de passivos),

a implantagdo e modernizacdo de varas da Justica do Trabalho, a implantacdo e
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manutenc¢do do Sistema Integrado de Gestdo da Informacéo Jurisdicional na Justica do
Trabalho (E-JUS), a acdes relacionadas a trabalho seguro e combate ao trabalho infantil
e estimulo a aprendizagem, bem como a sentencas judiciais de pequeno valor, entre
outras, dotadas em projetos nacionais sob responsabilidade do CSJT ou do Tribunal
Superior do Trabalho — TST.

Paragrafo Unico. Cabera a Secretaria de Orcamento e Financas informar as
Unidades Gestoras de Despesas acerca da efetiva descentralizacdo dos créditos

mencionados no caput.

Art. 31. Cabera a Secretaria de Orcamento e Financas, no decorrer do
exercicio, informar se as despesas a serem contratadas possuem adequacdo com a Lei
Orcamentaria Anual, emitir o documento de reserva da respectiva dotacdo orcamentaria
(Nota de Adequacéo), e apds autorizacdo do Ordenador de Despesas, empenhar a

correspondente despesa.

Paragrafo Unico. Se a despesa a ser realizada enquadrar-se como Projeto,
nos termos do inciso VIl do art. 2°, e acarretar aumento dos gastos fixos, a Secretaria de
Orcamento e Financas devera informar, ainda, 0 seu impacto orcamentario-financeiro no
exercicio de ocorréncia e nos dois subsequentes, bem como preparar a declaracdo do
ordenador de despesas quanto a adequacdo orcamentéria e financeira desse aumento

com a LOA e a sua compatibilidade com o PPA e com a LDO.

Art. 32. As despesas empenhadas no exercicio serdo importadas do SIAFI
para o SIGEO e ficardo vinculadas ao processo administrativo autuado para a contratacao

da respectiva despesa.

Art. 33. Os gestores dos contratos serdo responsaveis pela insercdo dos
dados dos documentos comprobatérios de despesa no SIGEO, antes de encaminha—los
para pagamento, de modo a possibilitar 0 acompanhamento da execuc¢do orgcamentaria,

bem como a projecao de despesas para o exercicio.

Art. 34. As informacdes deverdo ser inseridas por meio do acesso a aba
“Contratacéo”, opcao “Contratacédo”, selecionando-se no filtro “Setor” o nome da Unidade

responsavel pelo respectivo contrato, acionando, na sequéncia, o botado “Filtrar”.

8 1° Abaixo da tela de consulta serdo listados todos os contratos sob a

responsabilidade da Unidade selecionada.
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§ 2° Para lancamento dos dados do pagamento no SIGEO, o gestor do
contrato devera escolher o botdo “Atestar documento fiscal” a frente de cada contrato e

preencher os seguintes campos:

| — no campo “Data do Atesto”: informar a data em que a despesa esta sendo

atestada;
Il — Numero do documento: numero da nota fiscal, da fatura ou do recibo;
IIl — Valor: valor bruto da nota fiscal, fatura ou recibo;
IV — Periodo executado: periodo de competéncia da despesa;

V — Descricdo do pagamento: descricdo resumida da despesa que esta

sendo paga, conforme objeto do contrato.

8 3° No caso de insercdo de mais de uma nota fiscal, fatura ou recibo, o
gestor do contrato devera preencher todos os campos listados nos incisos | a V do § 2°
deste artigo para cada um dos documentos fiscais a serem inseridos, salvando os

respectivos dados no sistema.

Art. 35. Ao gestor do contrato cabera, ainda, alterar a programacao dos
contratos sob sua responsabilidade, no caso de alteracdo do valor mensal ou anual da
despesa, decorrentes de reajustes, repactuacdes, aditivos, glosas por inexecugéo parcial

do contrato, entre outras ocorréncias.

Paragrafo dnico. Para alteragdo da programacdo, o gestor do contrato
devera adotar o mesmo procedimento descrito no caput do art. 34, escolhendo o botéo
“Alterar programacao”, a frente de cada contrato listado na tela de consulta, preenchendo

os dados abaixo e selecionando, em seguida, o botéo “Dividir”;
| — Valor de referéncia: o valor anterior a alteracdo que se quer registrar;
Il — indice de reajuste: percentual de alterag&o do valor do contrato;
Il — més de reajuste: més a partir do qual a alteracéo foi processada.

Art. 36. Cabera as Unidades Gestoras de Despesas acompanhar a
execucdo dos contratos sob sua responsabilidade, informando a necessidade de
acréscimos, decréscimos ou cancelamentos dos valores anuais programados para as
correspondentes despesas a Secretaria de Orcamento e Finangas para fins de ajuste dos

respectivos empenhos e solicitagdo de créditos adicionais, se for o caso.
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Art. 37. A Secretaria de Orcamento e Finangas, até o dia 10 de cada més,
com base na programacao e execuc¢ao registradas no SIGEO e no SIAFI, fard a apuracao
do resultado da execucgdo orcamentaria da despesa até o més anterior, emitindo planilhas
gerenciais que demonstrem a despesa executada e projetada com aquisicdo de bens e
contratacdo de servicos, por objeto e favorecido, e com o pagamento de diarias,
indenizacdes e obrigagdes tributarias e contributivas.

8§ 1° As planilhas mencionadas no caput serdo encaminhadas as Unidades
Gestoras de Despesas por meio de solicitacdo aberta no SISDOC para analise e
ratificacdo ou retificacdo dos valores reservados no ano para o0s contratos e demandas da

sua area.

§ 2° As Unidades Gestoras de Despesas deverédo responder a solicitacdo até

0 prazo estabelecido, ratificando os valores projetados ou solicitando a sua alteragéo.

§ 3° Caso ndo haja manifestacdo no prazo estabelecido, o valor projetado
pela Secretaria de Orcamento e Financas restara validado, respondendo a Unidade

Gestora de Despesa por inconsisténcias decorrentes da sua omissao.

Art. 38. Até o dia 15 de cada més, a Diretoria—Geral realizara reunifes
mensais com as Unidades Gestoras de Despesas e com a Secretaria de Orgamento e
Financas para andlise do resultado da execucdo or¢camentaria apurado e adocdo das
medidas necessérias ao ajuste dos desequilibrios verificados.

Paragrafo Unico. A primeira reunido acontecerd a partir do més de margo de

cada exercicio.

Art. 39. Apés cada uma das reunifes a que se refere o art. 38, e de acordo
com as deliberacBes da Diretoria—Geral, a Secretaria de Orcamento e Financas realizara
as alteracdes na planilha orcamentaria e no SIGEO, reprogramando os itens de

execugao.

Art. 40. Durante o exercicio, caso se verifique a necessidade de alteracao
dos valores consignados nas acdes orcamentarias, nos planos orcamentarios ou nos
grupos de despesa, a Secretaria de Orgcamento e Financas elaborara pedidos de créditos
adicionais, de acordo com as diretrizes estabelecidas na LDO, LOA e ato conjunto
expedido anualmente pelo TST e CSJT, observadas, ainda, as orientagdes expedidas pela
Secretaria de Orgamento e Finangas do CJST.

Art. 41. Com a finalidade de subsidiar as solicitacées de créditos adicionais,

a Secretaria de Orcamento e Financas, por meio do SIGEO, solicitara informacdes as
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Unidades Gestoras de Despesas acerca das alteracdes ocorridas ou previstas ha
estrutura fisica de pessoal e em relacdo aos beneficios pagos a magistrados e servidores,
bem como sobre a necessidade de aportes adicionais para o pagamento de honorarios

periciais e Precatorios.

Art. 42. As Unidades Gestoras de Despesas prestardo as informacoes
solicitadas no art. 41 de acordo com os detalhamentos estabelecidos nos Anexos XVIII a

XX e disposi¢fes seguintes:

| — Secretaria de Gestdo de Pessoas: numero de beneficiarios nos
programas “Assisténcia Médica e Odontoldgica”, “Assisténcia Pré—Escolar”,
“Auxilio-Transporte” e “Auxilio—Alimentacao” existentes em 31 de dezembro do exercicio
anterior, 0s novos ingressos efetivados no exercicio e 0os novos ingressos autorizados a

efetivar no ano, na forma do Anexo XVIII;

Il — Secretaria—Geral Judiciaria: valor necesséario para suplementacdo da
acao “Assisténcia Juridica a Pessoas Carentes” e “Manutencdo de Varas Itinerantes da

Justica do Trabalho”, se for o caso;

Il — Secretaria do Juizo Auxiliar de Execucdo: valor necessario para
suplementacédo do crédito destinado ao pagamento de Precatérios, na forma dos Anexos
XIX e XX.

Art. 43. Cabera a Secretaria de Orgamento e Financgas:

| — autuar o processo administrativo concernente a solicitacdo de créditos
adicionais, instruindo—o com as informacdes prestadas na forma do art. 42 e com outros

dados que comprovem a necessidade de suplementacéo das acdes, POs ou NDs;

Il — langar os créditos adicionais no SIOP e encaminhar as tabelas auxiliares

e demais informacdes exigidas ao CSJT.

Art. 44. O acompanhamento da execucdo orcamentaria das acles
constantes da programacdo da LOA também devera ser realizado pela Secretaria de
Orcamento e Financas no SIOP, semestralmente, observadas as normas estabelecidas
pela Secretaria de Orcamento Federal (SOF/MP) e orientacdes expedidas pela Secretaria

de Orcamento e Finangas do CSJT.

§ 1° O acompanhamento da execucdo or¢camentaria devera mensurar 0s
produtos obtidos por meio das a¢Bes e dos POs aprovados nha LOA, inclusive por meio da

execucdo de restos a pagar nao processados, inserido-se no SIOP os dados
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concernentes as metas fisicas executadas e aos recursos financeiros utilizados para a

sua execucgao.

8 2° As Unidades Gestoras de Despesas deverdo informar a Secretaria de
Orcamento e Financas, para lancamento no SIOP, as metas fisicas realizadas no
encerramento de cada semestre, conforme detalhamento abaixo, bem como informar e
justificar a necessidade de reprogramacdo das metas, caso ocorra qualquer alteracédo

guanto a quantidade programada na POP:
| — Escola Judicial: quantidade de magistrados e servidores capacitados;

Il — Secretaria-Geral Judiciaria: execucdo fisica referente as acoes
orcamentarias “Manutencado de Varas Itinerantes na Justica do Trabalho” e “Assisténcia

Juridica a Pessoas Carentes”;

Il — Secretaria de Gestdo Estratégica: a meta fisica executada na acao
“Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho” (quantidade de processos julgados no 1°

e 2° graus de jurisdicao);

IV — Coordenadoria de Comunicacdo Social: execucdo fisica referente a

acao “Comunicacéo e Divulgacao Institucional”.

CAPITULO IV
DOS RESTOS A PAGAR

Art. 45. Os empenhos emitidos durante o exercicio, cujo pagamento néo seja
realizado até o dia 31 de dezembro, deverdo ser inscritos em restos a pagar, observadas

as disposicdes contidas nos arts. 46 a 49 desta Portaria.

Art. 46. A inscricdo de empenhos em restos a pagar e a reinscricdo daqueles
ja inscritos constituem procedimentos excepcionais, amparados por situacfes faticas ou

juridicas consideradas legitimas pelo Ordenador de Despesas.

8§ 1° Os gestores dos contratos deverao informar a Secretaria de Orgcamento
e Financas, até o ultimo dia util da primeira semana de dezembro de cada ano, os valores
relativos a servigcos contratados ou materiais adquiridos a serem inscritos em restos a
pagar, bem como aqueles a serem reinscritos, com as devidas justificativas, que ficaréo

sujeitas a aprovacdo do Ordenador de Despesas.
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§ 2° Os valores informados deverdo corresponder a despesa a ser
efetivamente realizada, tendo por base o material fornecido ou o servico prestado ou
previsto, bem como o preco fixado no respectivo contrato ou na nota de empenho, de
modo a evitar a inscricdo desnecessaria de saldos de empenhos em restos a pagar ou a

insuficiéncia de crédito orcamentario para o pagamento das despesas ja realizadas.

§ 3° Quando o preco contratado for variavel, depender do consumo ou da
efetiva utilizacdo dos servicos, o gestor devera estimar a despesa de acordo com a média
mensal executada até o més de novembro de cada ano ou apura-la com base nas
solicitagdes de servicos encaminhadas a empresa, informando a Secretaria de Orcamento

e Financas o critério utilizado para sua apuracao.

§ 4° O gestor deverd informar tdo somente os valores das despesas relativas

a materiais e servigos:
| — a serem entregues ou realizados no més de dezembro;

Il — entregues ou realizados até a data da informacéo, cujos documentos
comprobatérios ndo foram encaminhados para pagamento ou, se encaminhados,

encontram-se em tramitagao.

Art. 47. Além da informacao prevista no artigo anterior, os gestores dos
contratos deverdo informar, para fins de classificacdo dos restos a pagar nos tipos
conceituados nos incisos XXXV e XXXVI do art. 2° desta Portaria, se a despesa teve a
sua execucao iniciada ou ndo, observando para tanto as disposi¢es contidas nas alineas

a e b do inciso XXXII do supracitado artigo.

§ 1° Os restos a pagar inscritos na condicdo de ndo processados que nao
forem liquidados até o dia 29 de junho do segundo ano subsequente ao de sua inscri¢céo
serdo bloqueados pela Secretaria do Tesouro Nacional no dia seguinte (30 de junho) e

seus saldos serdo mantidos em conta contabil especifica no SIAFI.

8 2° A Secretaria de Orcamento e Financas verificara, junto aos gestores
responsaveis por saldos de restos a pagar blogueados, a necessidade dos desbloqueios,
desde que se refiram a despesas cuja execucao tenha sido iniciada até a data prevista no
§ 1° (29 de junho).

§ 3° Os restos a pagar nao processados, desblogueados nos termos do § 2°,
que nao forem liquidados, serdo cancelados em 31 de dezembro do ano subsequente ao

do bloqueio.
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Art. 48. A Secretaria de Orcamento e Finangas utilizara as informagfes dos
gestores dos contratos para proceder a inscricdo dos empenhos em restos a pagar, bem
como para realizar os procedimentos contabeis estabelecidos anualmente pela Secretaria

do Tesouro Nacional para o encerramento do exercicio.

Art. 49. Os restos a pagar inscritos no final de um exercicio financeiro e
pagos no ano seguinte deveréo ser considerados para fins de verificacdo do cumprimento
do limite de pagamento de despesas primarias previsto no inciso Il, caput, e incisos | e |l

do § 1°do art. 107 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias — ADCT.

Art. 50. Em razdo do disposto no art. 49, caberd aos gestores
acompanharem a execucdo dos contratos sob sua responsabilidade, cobrando das
empresas o faturamento dos servicos prestados ou dos bens fornecidos ja contratados,
bem como agilizarem os procedimentos necessarios a efetivagdo das novas contratacées
programadas para o exercicio, de modo que a execu¢do aproxime-se de cem por cento,

evitando a inscricdo de saldos em restos a pagar.

Art. 51. Esta Portaria entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2019,
ficando revogada a Portaria TRT 182 GP/DG/SOF n° 3.281, de 17 de outubro de 2018.

Publique—se no Diéario Eletrénico da Justica do Trabalho.

(assinado eletronicamente)
PLATON TEIXEIRA DE AZEVEDO FILHO
Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao
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ANEXO | - MODELO DE CRONOGRAMA GERAL DO PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO

ETAPA FASE PERIODO’ AREAS ENVOLVIDAS
. ) ~ - . Fevereiro e | Secretaria de Licitagbes e Contratos e
12 Etapa: Planejamento das contratagdes para o exercicio seguinte .
margo unidades demandantes
12 fase: Abertura de solicitagdo as unidades
elencadas nos incisos | a V do art. 7° para
. ~ 5 20a22de . ’
lancamento das informagdes concernentes a Meicn Secretaria de Orcamento e Financas

22 Etapa:
Levantamento da

estrutura fisica de pessoal e de imoveis no
SIGEO

22 fase: Lancamento dos dados no SIGEO

22 de marco a

Secretaria da  Corregedoria  Regional,
Secretaria—Geral Judiciaria, Secretaria de
Gerenciamento do PJE, Secretaria de

trutura fisica d 6 de abril Gestdo de Pessoas, Nulcleo de Material e
estrutura fisica do Logistica e Secretaria de Orcamento e
Tribunal )
Financas
2 fase: ferénci j infi 0 . . .
3% fase: Conferéncia e ajustes das informagdes 7 a 13 de abril | Secretaria de Orgamento e Financas
langadas no SIGEO
42 fase: Validagdo das informag@es langadas no| 13 a 15de |Diretoria—Geral e Secretaria de Orgamento e
SIGEO pelo Diretor-Geral abril Finangas
52 fase: Envio dos dados ao CSJT 16 de abril | Secretaria de Or¢gamento e Financas
12 fase: abertura de solicitagdo as Unidades
_Gestoras~ de Despesas para pre.‘Starem 4 a5 de abril | Secretaria de Orgamento e Finangas
32 Etapa: informagbes a respeito de novos projetos e
Revisdo da alteragGes dos projetos existentes
Pro E;::;tt?é: das Secretaria de Manutengdo e Projetos —
9 AcBes 22 fase: prestacéo de informagdes e validagdo 6 a 19 de abril | Divisdo de Engenharia, Nicleo de Relagbes
¢ . Institucionais, Diretoria—Geral e Presidéncia
Orgamentarias
3?2 fase: conferéncia, ajustes das informagdes,| 20 a 30 de Secretaria de Orcamento e Financas
inclus@o no SIOP e envio dos dados ao CSJT abril ¢ G

12 fase: ajustes e consolidagdo das demandas

27 de marco a

Secretaria de Orcamento e Finangas

para 2018 23 de abril
Diretor—Geral e Ordenador de Despesas,
L R 24 a 26 de A . L
22 fase: priorizagéo e validagao das demandas abril Comités Orgamentarios de Primeiro e
Segundo e Graus
32 fase: ajustes necessarios e abertura de
solicitagdo as Unidades Gestoras de Despesas
para lancamento das demandas e das
42 Etapa: informacg@es relativas a provimentos e criagdo| 26 a29 de . ’
= . : Secretaria de Orcamento e Finangas
Elaboragéo da de cargos nos quadros de planejamento do abril
Proposta SIGEO, bem como para informarem as metas
Orcamentaria fisicas que irdo compor o planejamento de
Prévia — POP despesas
42 fase: lancamento das demandas e das
informacges relativas a provimentos e Cragao| 54 ge abril a 3 | Unidades  Gestoras ~ de Despesas e
de cargos no SIGEO, bem como prestacédo das . - -
) ~ N . de maio Secretaria de Orcamento e Finangas
informag8es concernentes as metas fisicas que
irdo compor o planejamento de despesas
52 fase: Ajustes, definicbes da fonte,
procedéncia do recurso e envio da POP |4 a 23 de maio | Secretaria de Orcamento e Finangas
mediante SIGEO
12 fase: adequacdo da POP aos referenciais
S . 16 a 17 de . .
monetarios fixados como limite pelo CSJT para iulho Secretaria de Orcamento e Finangas
elaboracéo da Proposta Or¢gamentaria — PO ]
52 Etapa:
Elaboragéo da Ordenador de despesas e Comités
Proposta 22 fase: Validacéo 17 de julho | Orcamentérios de Primeiro e Segundo e
Orgamentaria — PO Graus
3?2 fase: Ajustes e envio da PO por meio do| 18a19de Secretaria de Orcamento e Einancas
SIGEO julho ¢ <

(*) caso o inicio ou término do prazo recaia em feriado ou final de semana, a respectiva data prorroga—se para o primeiro dia Util

seguinte.
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ANEXO Il - CARGOS POR CATEGORIA E SITUAGAO

CATEGORIAISITUAGAO PROVIDOS VAGOS AFASTADOS/ LICENCIADOS CEDIDOS/ REMOVIDOS APOSENTADOS PENSIONISTAS
MINISTRO TST 0 0 0 0 0 0
lJUIZ CONVOCADO TST 0 0 0 0 0 0
CLASSISTATST 0 0 0 0 0 0
DESEMBARGADOR TRT 0 0 0 0 0 0
JUIZ TITULAR VT 0 0 0 0 0 0
JUIZ SUBSTITUTO VT 0 0 0 0 0 0
lJUIZ CLASSISTA TRT 0 0 0 0 0 0
JUIZ CLASSISTA VT 0 0 0 0 0 0
IANALISTA JUDICIARIO 0 0 0 0 0 0
[TECNICO JUDICIARIO 0 0 0 0 0 0
IAUXILIAR JUDICIARIO 0 0 0 0 0 0
REQUISITADO DE TRTTST 0 0 0 0 0 0
REQUISITADO AFORA A JT 0 0 0 0 0 0
[SEM VINCULO COM A ADM. PUBLICA 0 0 0 0 0 0
lOUTROS 0 0 0 0 0 0
TOTAL 0 0 0 0 0 0

NOTA EXPLICATIVA:
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ANEXO IV - FUNGOES E CARGOS COMISSIONADOS

FUNGOES COMISSIONADAS/

OCUPADOS

POR SERVIDOR DO QUADRO PERMANENTE

POR REQUISITADO DE OUTRO ORGAO JT

POR REQUISITADO DE OUTROS ORGAOS

FCs e CJs VAGOS

CARGOS EM COMISSAO SEM VINCULO COM soma
- - - SERVIGO PUBLICO
OPTANTE NAO OPTANTE OPTANTE NAO OPTANTE OPTANTE NAO OPTANTE
FC1 0 0 0 [ 0 0 0 0 0
Fc2 0 0 0 [ 0 0 0 0 [
Fc3 0 0 0 [ 0 0 0 0 [
FC4 0 0 0 0 0 0 0 0 [
FC5 0 0 0 0 0 0 0 0 [
FC6 0 0 0 [ 0 0 0 0 [
ISUBTOTAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0
IcJ1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ic2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ICJ3 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(N 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ISUBTOTAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ITOTAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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ANEXO V - FUNCOES E CARGOS COMISSIONADOS POR LOTACAO

AREA JUDICIARIA

PROVIDOS -

P : . TOTAL EDIDOS/REMOVID
TIPO CATEGORIA GABINETE DOS OUTRAS SECOES DA AREA AREA ADMINISTRATIVA oT/ CEDIDOS/REMOVIDOS
VARAS DO TRABALHO MAGISTRADOS TRT JUDICIARIA SOMA (JUDICIARIA + (QUADRO CARGOS POR
(12 st (98 |netAnciny (28 InetAncia) ADMINISTRATIVA) CATEGORIAE SITUAGAO)
ANALISTA JUDICIARIO 0 0 0 0 0 0 0
DO QUADRO TECNICO JUDICIARIO 0 0 0 0 0 0 0
AUXILIAR JUDICIARIO 0 0 0 0 0 0 0
REQUISITADO DE TRT/TST 0 0 0 0 0 0 0
REQUISITADO AFORA AJT 0 0 0 0 0 0 0
OUTROS
SEM VINCULO COM A ADM.
PUBLICA ° 0 0 ° ° 0 0
OUTROS 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL CARGOS OCUPADOS 0 0 0 0 0 0 0
AREA JUDICIARIA PROVIDOS -
- . TOTAL CEDIDOS/REMOVIDOS
CARGOS E FUNGOES COMISSIONADAS OCUPADOS 6 A AREA ADMINISTRATIVA : oy
< VARAS DO TRABALHO MIS({:\I?I[‘RE:DEODSO'I'SRT OUTRAsJﬁgﬁ:?E:I;’A AREA SOMA (JUDICIARIA + (QUADRO FUNGOES
ADMINISTRATIVA) [COMISSIONADAS E CARGOS
Cl4 0 0 0 0 0 0 0
- CJ3 0 0 0 0 0 0 0
CARGOS EM COMISSAO
cJ2 0 0 0 0 0 0 0
cJ1 0 0 0 0 0 0 0
FC 6 0 0 0 0 0 0 0
FC5 0 0 0 0 0 0 0
~ FC4 0 0 0 0 0 0 0
FUNGAO COMISSIONADA
FC 3 0 0 0 0 0 0 0
FC2 0 0 0 0 0 0 0
FC 1 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL FCICJ OCUPADOS 0 0 0 0 0 0 0
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ANEXO VI - CARGOS DE SEGURANCA
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ANEXO VIl - CARGOS DE OFICIAL DE JUSTICA

REFERENCIA OPTANTES PELA GAE (Quantidade)
CARGO

CLASSE PADRAO PROVIDOS INATIVOS

c 13 0 0

c 12 0 0

c 1 0 0

B 10 0 0

B 9 0 0

B 8 0 0

ANALISTA JUDICIARIO (OFICIAL DE JUSTIGA) B 7 0 0

B 6 0 0

A 5 0 0

A 4 0 0

A 3 0 0

A 2 0 0

A 1 0 0

TOTAL GERAL 0 0
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ANEXO VIl - QUALIFICACAO DE PESSOAL - AQ
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N° de servidores Inativos

12,5%

10%

7,5%

5%

N° de servidores Ativos

12,5%

10%

7,5%

5%

PADRAO

13
12
11
10

13
12
11
10

CLASSE

CARGO

ANALISTA JUDICIARIO

SUBTOTAL

TECNICO JUDICIARIO

SUBTOTAL
SUBTOTAL
TOTAL GERAL

AUXILIAR JUDICIARIO




ANEXO IX — CURSOS E TREINAMENTOS
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ANEXO X - ESTRUTURA FISICA - IMOVEIS

DADOSITIPOS

PROPRIOS

DE TERCEIROS

SEM ONUS

(CEDIDOS/ COMODATO ETC.)

com ONus

(ALUGADOS)

soma

|JQUANTIDADE

o

o

o

JAREA CONSTRUIDA

o

o

o

JALUGUEIS PAGOS NO EXERCICIO ANTERIOR

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA
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ANEXO XI - ESTRUTURA FiSICA - VARAS DO TRABALHO

LOCALIZAGAO

FORUNS INSTALADOS

QUANTIDADE DE VARAS

QUANTIDADE DE VT COM O PJe

% VT COM O PJe IMPLANTADO

IMPLANTADO
INSTALADAS A INSTALAR *
CAPITAL 0 0 0 0 0,00' %'
INTERIOR 0 0 [ [ 0,00' %'
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ANEXO XIl - INFORMAGOES PARA INCLUSAO DE NOVOS PROJETOS OU
ALTERAGAO DOS ATRIBUTOS DOS PROJETOS EM ANDAMENTO

(EXEMPLIFICATIVO)

Acao Orcamentaria: 1B39 — Construcdo do Complexo Trabalhista do Tribunal Regional
do Trabalho da 182 Regido em Goiania — GO

Momento da acao: (preenchido pelo sistema)

Programa: 0571 — Prestacao Jurisdicional Trabalhista

Objetivo: (ndo se aplica)

Iniciativa: (ndo se aplica)

Unidade Orcamentaria Responsavel: 15119 — Tribunal Regional do Trabalho da 18a.
Regido — Goias

Esfera: 10 — Orcamento Fiscal

Funcao: 02 - Judiciaria

Subfuncdo: 122 - Administracéo Geral

Unidade Responsavel: Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido — Goias
Tipo de acao: Projeto

Origem: PLOA

Produto: Complexo construido

Unidade de Medida: percentual de execucao fisica

Base legal: CF 88 arts. 99 e 111e RA 57/2013 do Tribunal Regional do Trabalho da 18?2
Regido.

Descricdo: Construcdo de prédios com instalacdes elétricas, hidraulicas, infraestrutura de
informatica, sistema de ar-condicionado, elevadores e demais caracteristicas apropriadas
ao funcionamento do servico publico na prestacéo jurisdicional trabalhista na cidade de
Goiania — GO, composto de trés blocos, sendo o primeiro de 26.707,22m2, destinado ao
Forum Trabalhista de Goiania; o segundo de 17.261,22m?, que abrigara a Presidéncia do
Tribunal e os Gabinetes dos Desembargadores Federais e o terceiro, 8.445,87mz2,
destinado ao arquivo, almoxarifado e outras unidades administrativas e reforma da sede
existente.

Especificacdo do Produto: Construcdo de trés edificios na cidade de Goiania — GO, com
estrutura mista em concreto armado e metalica, fechamentos em
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alvenaria/envidracamento/pele de vidro, com garagens subterraneas interligadas, com
uma area total de 78.589,80 m2.

Acao de Insumo Estratégico? Sim; Regionalizacado na Execuc¢ao: Nao
Beneficiario: Sociedade
Tipo de implementacao: Direta

Implementacado da Ag¢ao: Concurso para a elaboracdo de projetos (03/2007 a 06/2007),
elaboracdo do projeto legal do Complexo Trabalhista e projetos executivos do Férum
Trabalhista de Goiania (06/2007 a 10/2007), licitacdo e contratacdo da empresa para
construcdo do Forum Trabalhista de Goiania (11/2007 a 03/2012), elaboracdo dos
projetos executivos e execucado do restante do Complexo (09/2012 a 04/2020).

Participacao social: N&do
Inicio da Acao: 09/01/2007; Término da A¢ao: 30/04/2020

Plano Orcamentario: 0000 — Construcdo do Complexo Trabalhista do Tribunal Regional
do Trabalho da 182 Regido em Goiania — GO

Caracterizacao:

Unidade Medida Produto: Percentual de execucéo fisica da obra
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ANEXO Xlill - QUADRO CONSOLIDADO DE DEMANDADAS - QCD

(EXEMPLIFICATIVO)

DATA
PREVISTA
. PARA
PLANEJAMENTO VALOR | NUMERO DE MESES| ENTREGA DO
. ESTRATEGICO X X 3 UNITARIO  DE OCORRENCIA DA| UNIDADEDE |  VALOR ANUAL BEM OU INICIO
ORDEM UNIDADE OBJETO RESUMIDO OBJETO DETALHADO DESCRIGAO PRIORIDADE ESSENCIAL? | AREATEMATICA |PRODUTO| MEDIO DESPESA MEDIDA PREVISTO 1°Grau (%) | 2°Grau(%) | DOSERVICO |  ausTie
oE
UNIDADE 1 SOCIAL [ASSINATURA BANCO DE IMAGEM ITEM DESCRITO NA COLUNA ANTERIOR BAIXA NAO ADMINISTRAGRO | 1 4.836,00 1 Ao 4836, 83,00 1700 30042019
|ASSINATURA JORNAIS PERIODICOS IITEM DESCRITO NA COLUNA ANTERIOR BAIXA NAO ADMINISTRAGAO 3 1.000,00) 1 Ao 3.000,0¢ 83,00 17,000 01/02/2019)
CONFECGAO E INSTALAGAO DE BANNERS E PAINEIS ) )
IADESIVO ITEM DESCRITO NA COLUNA ANTERIOR BAXA NAO ADMINSTRAGRO | 200 806 1 Ao 16.130,0 83,01 1700 30042019
N ISERVICO DE MOTION DESIGNER PARA PRODUGRO DE|
COMUNICAGAD INSTITUCIONAL G538 ad03 © ITEM DESCRITO NA COLUNA ANTERIOR BAXA NAO ADMINSTRAGRO | 40 750,00 1 Ao 30.000,0 83,01 100 280212019
ISERVICOS DE PRODUTORA PARA CONFECGAO DE VIDEOS| ) )
INsTITUCIONAIS ITEM DESCRITO NA COLUNA ANTERIOR BAXA NAO ADMINSTRAGRO | 1 7.920,00 1 Ao 7.920,0 83,00 1700 3008r2019)
ISERVICOS FOTOGRAFICOS E IMPRESSAO DE EVENTOS E| ) )
SOLENIDADES ITEM DESCRITO NA COLUNA ANTERIOR MEDIA NAO ADMINSTRAGRO | 1 139517 12 wies 16.742,0 83,00 1700 o7012019
ISONORIZAGAO E FILMAGEM DE EVENTOS ITEM DESCRITO NA COLUNA ANTERIOR MEDIA NAO ADMINSTRACRO | 1 5333,33 12 Vies 64.000,0 83,00 1700 o7I0112019)
MANUTENGAO DE EQUIPAVENTOS |VANUTENGAO SOM - PECAS ITEM DESCRITO NA COLUNA ANTERIOR ALTA sm ADMINISTRAGRO | 1 640,00) 12 Vs 7.680,0 83,0 1700 o7l012019
IMANUTENGAO SOM — SERVIGOS ITEM DESCRITO NA COLUNA ANTERIOR ALTA sm ADMINSTRAGRO | 1 16.800,00 2 Vs 201,600, 83,01 100 07012019
UNIDADE 2 GERENCIA DE TRANSPORTE
UNIDADE 3 GERENCIA DE SAUDE

liote

ital

5:29h. Protocolo n® 18217/2018.
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ANEXO XIV - RELAGAO DE UNIDADES E RESPECTIVAS METAS A SEREM
INCLUIDAS NO SIGEO

ACAO

ACAOI/PLANO ORGAMENTARIO

META A INFORMAR

UNIDADE RESPONSAVEL
PELA INFORMAGAO

APRECIACAO DE
CAUSAS NA JUSTICA
DO TRABALHO

APRECIAGAO DE CAUSAS NA

QUANTIDADE DE
PROCESSOS A SEREM
SOLUCIONADOS NO 1°E
NO 2° GRAUS DE

SECRETARIA DE GESTAO
ESTRATEGICA — SEGAO

JUSTICA DO TRABALHO JURISDICAO DE ESTATISTICA
NUMEROS DE
CAPACITACAO DE RECURSOS SERVIDORES A SEREM
HUMANOS TREINADOS
NUMERO DE ESCOLA JUDICIAL
FORMACAO E MAGISTRADOS A SEREM
APERFEICOAMENTO DE FORMADOS OU
MAGISTRADOS TREINADOS

MANUTENGAO DE VARAS
ITINERANTES NA JUSTICA DO

NUMERO DE EDIGOES DE
VARAS ITINERANTES

SECRETARIA-GERAL

TRABALHO PREVISTAS JUDICIARIA
MANUTENGAO E GESTAO DOS ) SECRETARIA DE
SERVICOS E SISTEMAS DE NUMERO DE SISTEMAS A TECNOLOGIA DA
TECNOLOGIA DA INFORMACAO SEREM MANTIDOS INFORMACAO

COMUNICACAO E
DIVULGAGAO
INSTITUCIONAL

COMUNICACAO E DIVULGACAO
INSTITUCIONAL

NUMERO DE MATERIAS A
SEREM PUBLICADAS

COORDENADORIA DE
COMUNICAGAO SOCIAL

PROJETOS

CONSTRUCAO DO COMPLEXO
TRABALHISTA DO TRT DA 18.
REGIAO

OUTROS PROJETOS DE
CONSTRUCAO E AQUISICAO DE
IMOVEIS OU REFORMAS COM

AUMENTO DE AREA CONSTRUIDA

PERCENTUAL PREVISTO
PARA EXECUCAO FISICA
DA OBRA

DIVISAO DE ENGENHARIA

HQI,/T Biblioteca

\ Digital
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ANEXO XV - QUADROS DE PLANEJAMENTO - PASSIVOS

DECISAO ADMINISTRATIVA DE CARATER COLETIVO

fﬁflifﬁ MEMORIA 'rELQEZgA nglgsﬁc?i CITAR CITAR CITAR EXCPI:;TEN
FATO GERADOR RATIVA PA:ESLAS P:ggezgo EQ;?EF L DE JUROS E ‘(’:‘)S;Ff;xgl;“:: EXPEDIENTE | ¢xpEDIENTE DE |  TE DE DET. ATIVO P‘;:’f’;‘;':l“écsﬁs‘js INATIVO TOTAL
A cuicno | cerion | comecio | ESINE  encumme e i
| woancy o | s com
PUBLICAGAO | (COM DATA) oATA)
» Principal 0,00 0,00
8 Corregdo 0,00 0,00
5 Juros 0,00 0,00
(o]

Principal 0,00 0,00
SOMA PASSIVOS Corregao 0,00 0,00
Juros 0,00 0,00
Principal 0,00 0,00
SOMA OUTROS PASSIVOS Corregdo 0,00 0,00
Juros 0,00 0,00
TOTAL (OUTROS + PASSIVOS) 0,00 0,00
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CARGOS / FUNCOES

ANEXO XVI - QUADROS DE PLANEJAMENTO - PROVIMENTOS

VAGOS
(ESTRUTURA
ATUAL)

PREVISAO DE
OCUPACAO
NO ANO
ATUAL

PREVISAO DE

OCUPACAO

NO PROXIMO
ANO

CARGOS
EFETIVOS

JUIZ DE TRT

JUIZ DE VARA

JUIZ SUBSTITUTO

ANALISTA JUDICIARIO

TECNICO JUDICIARIO

SOMA

CARGOS EM COMISSAO E

FUNCOES

FC2

FC3

FC4

FC5

FC6

a1

CJ2

cJ3

Cl4

SOMA

Documento juntado por SUZANA LAGE FERREIRA e protocolado em 06/12/2018 11:15:29h. Protocolo n° 18217/2018.



ANEXO XVII - QUADROS DE PLANEJAMENTO - CRIAGAO DE CARGOS

PROCESSO
ADMINISTRATIVO EM
TRAMITACAO NO csJT | SOMA

PROJETO
CARGOS / FUNCOES DE LEI

CARGO
EFETIVO

JUIZ DE TRT

JUIZ DE VARA

JUIZ SUBSTITUTO

ANALISTA JUDICIARIO

TECNICO JUDICIARIO

CARGO EM COMISSAO E

FUNCAO COMISSIONADA

FC1

FC2

FC3

FC4

FC5

FC6

a1

a2

Cl3

Cl4
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ANEXO XVIII - CREDITOS ADICIONAIS - BENEFICIOS

2004 2128
DADOS BENEFQAOS isténda Mé isténd
Assisténda cae AH’;mE I ; Auxilio-Transporte | Awdlio-Alimentacio
N2 de Benef darios em 31/ 12/ 2017
Nowos ingressos efet iados em 2018
ASCos
Nowvos ingressos autorizados a efet iar em 2018
Total -00 -00 0 ®
Dotacio Autorizada (Lei +Créditos)
ORCAMENTARIOS | Despesa executada até FEVERARO/ 2018
Projecao até o encerramento do exerddo (Marco
a Dezembro)
Déf it/ Superdit -0 -0 e B

Documento juntado por SUZANA LAGE FERREIRA e protocolado em 06/12/2018 11:15:29h. Protocolo n° 18217/2018.



ANEXO XIX - CREDITOS ADICIONAIS
PRECATORIOS FEDERAIS TRABALHISTAS (CF - ART. 100)
ORGAOS DA ADMINISTRAGAO DIRETA (INCLUSIVE EXTINTOS, CUJA SUCESSORA SEJA A UNIAO)

ANO DE
INQUSAO
ORC.

U0, TRT|

N2 DO PRECATORIO

AGAO ORIGINARIA

TIPO DE
CAUSA

DATADO

NATUREZADA | DATADE
DATA AJUIZAMENTO X
DESPESA Ao | TGiEAR0

NOME DO BENEFEQIARIO

CPF/CNP)

ORGAO EXECUTADO|

CODIGO DA VARA DE
ORGEM

NOME VARA DE ORIGEM

VALOR ORCADO (CREDITO

INCIAL +
SUPLEMENTACOES)

VALOR PAGO
OUAPAGAR

VALOR DA
SUPLEMENTACAO

VALOR DA SOBRA
(GANCELAMENTO)

JUSTIRCATIVA RESUMIDA

15119

15119

15119

15119

15119

15119

15119

15119

15119

15119

15119

15119

15119

15119

15119

15119

slglalglglslglalglal8|8]818(8[8]8 8|8

slglslslss|s8ls|8[8]8]818(8[8]8 8|8

TOTAL DE PRECATORIOS DA ADMINISTRACAO DIRETA
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ANEXO XX - CREDITOS ADICIONAIS
PRECATORIOS FEDERAIS TRABALHISTAS (CF - ART. 100)
ORGAOS DA ADMINISTRAGAO INDIRETA (AUTARQUIAS E FUNDAGOES PUBLICAS)

INQUSAO (UO.TRT|  N.2 DO PRECATORIO AGAO ORIGINARIA

DATADO UoORGR0 | GODIGODA VALORORCADO (CREDITO | -y 0R PAGO VALORDA VALOR DA SOBRA JUSTIFICATIVA
ORC. QUAPAGAR RESUMIDA|

NATUREZADA | DATADE A ARGA
DATAAJUIZAMENTO| ™ pecpecn AUTUAGRO TRAN. EM NOME DO BENEFECIARIO CPF/CNP ORGAO EXECUTADO| VARADE | NOME VARA DE ORIGEM SUPLEMENTACAO (CANCELAMENTO) FTE

TIPO DE
CASA JULGADO BXEQUTADO ORIGEM SUPLEMENTAGOES)

15119

15119

15119

15119

15119

15119
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TOTAL DE PRECATORIOS DA ADMINISTRACAO INDIRETA

Goiania, 6 de dezembro de 2018.
[assinado eletronicamente]
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