PORTARIA TRT 182 GP/SGJ N° 240/2019

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

SECRETARIA-GERAL JUDICIARIA

Institui o Comité Regional de Efetividade de
Execucgdo Trabalhista no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o principio constitucional da publicidade dos atos
processuais, conforme artigo 5° inciso LX, da Constituicio da Republica
Federativa do Brasil;

CONSIDERANDO os principios constitucionais e democréaticos do
processo, da duracao razoavel do processo e da garantia dos meios efetivos que
assegurem a efetividade prestacdo jurisdicional e da celeridade processual,
disposto no art. 5°, LXXVIIIl, CRFB;

CONSIDERANDO a necessidade de criar, efetivar, monitorar e
documentar as acdes de melhorias realizadas por este Regional no tratamento da
efetividade da execucdo, bem como acompanhar o cumprimento das acdes pelas
unidades;

CONSIDERANDO o0 que dispde a Resolucdo Administrativa TRT 182
n°® 93, de 12 de dezembro de 2018, que estabelece as regras disciplinares e
uniformes para o funcionamento de comissbes e demais colegiados afins no
ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo;

CONSIDERANDO o0 que consta do Processo Administrativo N°
24.191/2018;

RESOLVE ad referendum:

Art. 1° Criar o Comité Regional de Efetividade de Execugéo
Trabalhista, 6rgdo consultivo da Presidéncia em matérias relativas a elaboracéo e
cumprimento da politica judiciaria de efetividade da prestacéo jurisdicional.

Art. 2° Sdo atribuicbes do Comité de Efetividade da Execucéo
Trabalhista:

| — promover estudos, planejamento, auxilio e propositura de projetos,
acbes e medidas que concorram para alcancar maior efetividade na prestacao
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jurisdicional na fase executiva dos processos;

Il - organizar, estabelecer critérios de medi¢cdo quanto aos resultados,
fomentar e divulgar as boas praticas em execucdo trabalhista, especialmente
aquelas que possam provocar impactos positivos no alcance das metas regionais e
nacionais estabelecidas para a Justica do Trabalho;

Il - elaborar e apresentar ao Presidente do Tribunal, relatérios
semestrais das atividades realizadas pelo Comité ao longo de cada exercicio
anual, sem prejuizo da elaboracdo e apresentacdo de relatérios quando
solicitados, a qualquer tempo, pela Presidéncia;

IV - auxiliar a Presidéncia do Tribunal na promocéao das atividades da
Semana Nacional de Execucdo Trabalhista e do Leildao Nacional da Justica do
Trabalho;

V - receber e analisar as sugestdes apresentadas pelos membros do
Comité, unidades judiciarias, membros do Tribunal, servidores, OAB ou MPT, que
tratem do aperfeicoamento da efetividade da jurisdicdo na fase executiva,
encaminhando-as, quando necessario, a Administracao;

VI - sugerir, em relacdo a efetividade da execucao trabalhista, medidas
de aperfeicoamento do sistema Processo Judicial Eletronico (PJe) e de dados
estatisticos (e-Gestao).

Art. 3° Compdem o Comité Regional de Efetividade da Execucédo
Trabalhista, na condigdo de membros titulares:

| - 0o magistrado designado como titular na funcdo de Gestor da
Comissdo Nacional da Efetividade da Execucdo Trabalhista, que atuara como
Coordenador;

Il - o Secretario-Geral Judiciario, que atuara como Vice-Coordenador;
Il - o Diretor de Secretaria do Juizo Auxiliar de Execucao - JAE;

IV - Um Diretor de Secretaria de Vara do Trabalho, indicado pelo Juiz
Coordenador do Comité;

Paragrafo unico O Comité designara servidor para desempenhar as
atribuicbes de secretério, nos termos do artigo 8° da Resolucdo Administrativa TRT
182 N.© 93/2018

Art. 4° Compdem o Comité Regional de Efetividade da Execucéo
Trabalhista, na condigdo de membros suplentes:

| -0 magistrado designado como Gestor Regional Suplente na
Comissdo Nacional da Efetividade da Execucdo Trabalhista, que atuard como
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substituto do Coordenador;

Il-0 Secretario-executivo da Secretaria-Geral Judiciaria em
substituicdo ao Secretario-Geral Judiciario;

Il - o Chefe do Nucleo de Pesquisa Patrimonial — NPP em substituigdo
ao Diretor de Secretaria do Juizo Auxiliar de Execucéo;

IV -um Diretor de Secretaria de Vara do Trabalho, para atuar em
substituicdo a vaga de titular reservada a Diretor de Secretaria de Vara do
Trabalho.

Art. 5° Consideram-se membros consultivos todos aqueles que forem
oficialmente convidados pelo Comité para atuacdo por tempo determinado ou por
sessdo especifica, sem direito a voto.

Art. 6° A atuacdo deste Comité observara as disposi¢cdes deste ato
normativo e as regras disciplinares contidas na Resolugdo Administrativa N.°
93/2018, competindo ao Juiz Coordenador solucionar 0s casos Omissos.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no
Diario Eletrénico da Justica do Trabalho.

Publique-se no DEJT.

assinado eletronicamente
Platon Teixeira de Azevedo Filho
Desembargador-Presidente do TRT da 182 Regiao

Goiania, 1 de fevereiro de 2019.
[assinado eletronicamente]

PLATON TEIXEIRA DE AZEVEDO FILHO
DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL
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