PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPE N° 216/2017

PODER JUDICIARIO DA UNIAO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18* REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° /2017

O DESEMBARGADOR VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, NO EXERCICIO DA PRESIDENCIA,
no uso de suas atribui¢coes legais e regimentais,

Considerando os Principios Constitucionais da Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia dos atos administrativos;

Considerando a eleicdo dos novos Dirigentes do Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regido ocorrida em 8 de novembro de 2016;

Considerando a competéncia privativa dos Tribunais para organizar
suas secretarias e servigos auxiliares e os dos juizos que lhes forem vinculados, nos
termos do art. 96, inciso |, alinea "b", da Constituicdo Federal;

Considerando a Resolugdo n°® 63/2010 do CONSELHO SUPERIOR DA
JUSTICA DO TRABALHO - CSJT, que institui a padronizacdo da estrutura
organizacional e de pessoal dos 6rgdos da Justica do Trabalho de primeiro e
segundo graus;

Considerando a Resolugdo n°® 240/2016 do CONSELHO NACIONAL
DE JUSTICA - CNJ, que dispde sobre a Politica Nacional de Gestdo de Pessoas no
ambito do Poder Judiciario e estabelece, em seu art. 13, paragrafo Unico, que as
“unidades de gestdo de pessoas devem ser estruturadas em areas especializadas
de atuacdo, tais como: Desenvolvimento Organizacional e de Pessoas; Legislacao
de Pessoal; Formacéao e Capacitacdo; Pagamento; Saude; Beneficios e Informacdes
Funcionais”;

Considerando a Resolucdo n° 175/2016 do CSJT, que dispde sobre as
atividades de seguranca institucional no ambito da Justica do Trabalho;

Considerando a Resolugdo n°® 207/2015 do CNJ, que institui Politica de
Atencdo Integral & Saude de Magistrados e Servidores do Poder Judiciario;

Considerando a Resolucdao n° 85/2009 do CNJ, que dispde sobre a
Comunicacao Social no &mbito do Poder Judiciério;
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Considerando a Resolucdo n°® 172/2016 do CSJT, que faculta aos
Tribunais Regionais, em seu art. 5°, 1l, a indicacdo de servidores para a Assessoria
Parlamentar no a&mbito do Conselho Superior da Justica do Trabalho;

Considerando a Resolugdo n° 136/2014 do CSJT, que instituiu o
Sistema Processo Judicial Eletrénico da Justica do Trabalho — PJe-JT como sistema
de processamento de informacdes e pratica de atos processuais no ambito desta
Justica Especializada;

RESOLVE, ad referendum do Tribunal Pleno:

Art. 1° A estrutura organizacional do Tribunal, com suas respectivas
fungBes comissionadas e cargos em comissao, fica alterada na forma prevista nesta
Portaria.

Art. 2° Determinar as extingbes, transferéncias e transformagdes
adiante especificadas:

| — Ficam extintos:
a) o Nlcleo de Seguranca e seu respectivo quadro de lotagéo;

b) o Nucleo de Suporte ao Usuario do Pje e seu respectivo quadro de
lotacéo;

¢) o Nicleo de Atendimento ao Cidaddo e seu respectivo quadro de
lotacéo;

d) a Secéo de Prevencao a Incéndios e Emergéncias;

e) a Secdo de Seguranga Operacional;

f) o Setor de Sistemas Judiciarios;

g) o Setor de Desenvolvimento do Pje;

h) o Setor de Sustentacdo do Pje;

i) 0 Setor de Anédlise e Projetos de Sistemas;

j) a Secao de Jurisprudéncia;

k) a Secao de Registro e Preservacdo da Memoéria Institucional;
[) o Setor de Apoio as Comissdes de Concurso;

m) a Secédo de Cadastro;
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n) a Secédo de Pagamento de Proventos e Pensdes;

0) a Sec¢éo de Zeladoria;

p) a Secéo de Escritério de Riscos;

g) o quadro de lotagdo do Nucleo de Formagéo e Desenvolvimento;

r) o Setor de Gestao de Atendimento e Suporte Operacional.

Il — Ficam transformados:

a) a Divisdo de Comunicacdo Social e Cerimonial em Coordenadoria
de Comunicacdo Social, e o respectivo cargo em comissdo de Diretor de Diviséo,
cédigo TRT 182 CJ-1, em Coordenador, cédigo TRT 182 CJ-2;

b) a Divisdo de Seguranca e Transporte em Nlcleo de Seguranca
Institucional e Prevencdo a Incéndios, alterando sua vinculacdo da Diretoria-Geral
para a Presidéncia;

c) o Nuacleo de RelacBes Institucionais em Assessoria de Apoio
Institucional;

d) o Nucleo de Estatistica e Pesquisa em Divisdo de Estatistica e
Pesquisa, alterando sua vinculacdo da Secretaria da Corregedoria Regional para a
Secretaria de Gestao Estratégica;

e) a Secretaria do Tribunal Pleno em Nucleo de Apoio ao Tribunal
Pleno;

f) as Coordenadorias de Turmas em Divis6es de Apoio as Turmas, e 0s
respectivos cargos em comissao de Coordenador, cddigo TRT 182 CJ-2, em Diretor
de Divisao, codigo TRT 182 CJ-1;

g) o Ndcleo de Assessoria Juridica da Administragcdo em Assessoria
Juridica da Administracao;

h) a Coordenadoria de Licitacbes e Contratos em Secretaria de
Licitacbes e Contratos, e o respectivo cargo em comissdo de Coordenador, codigo
TRT 182 CJ-2, em Diretor de Secretaria, codigo TRT 182 CJ-3;

i) a Coordenadoria de Sistemas em Divisdo de Sistemas, e 0 respectivo
cargo em comissdo de Coordenador, cédigo TRT 182 CJ-2, em Diretor de Divisao,
codigo TRT 182 CJ-1;

j) a Coordenadoria de Material e Logistica em Nucleo de Material e
Logistica;
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k) a Coordenadoria de Manutencdo e Projetos em Secretaria de
Manutencado e Projetos, e 0 respectivo cargo em comissdo de Coordenador, cédigo
TRT 182 CJ-2, em Diretor de Secretaria, codigo TRT 182 CJ-3;

I) o Nucleo de Engenharia em Divisdo de Engenharia;

m) a Secdo de Gestdo Documental em Nucleo de Gestdao Documental,
criando o respectivo quadro de lotacdo composto por onze servidores;

n) a Secdo de Assisténcia Fisioterapéutica em Setor de Assisténcia
Fisioterapéutica,

0) a Secdo de Assisténcia Psicossocial em Setor de Assisténcia
Psicossocial;

p) o Nicleo de Compras em Sec¢do de Compras, extinguindo seu
quadro de lotacdo e alterando sua vinculacdo da Secretaria de Licitacbes e
Contratos para o Nucleo de Planejamento e Aquisicdes;

q) o Nucleo de Atendimento ao Usuario de TIC em Nducleo de
Processos Operacionais de Apoio, alterando sua vinculagdo da Secretaria de
Tecnologia da Informacdo e Comunicacfes para a Coordenadoria de Operacdes e
Atendimento de TIC;

s) a Geréncia de Arquitetura da Informacdo e Banco de Dados em
Secédo de Banco de Dados;

t) a Secao de Anotacdo de Dados Funcionais e Publicacdo em Setor de
Dados Funcionais, alterando sua vinculagdo da Secretaria de Gestdo de Pessoas
para Divisdo Administrativa da Secretaria de Gestédo de Pessoas;

u) a Sec¢éo de Lotacdo e Controle de Fungbes em Setor de Provimento,
Lotacdo e Remocdao, vinculado ao Nucleo de Informagdes Funcionais;

v) a Secdo de Selecdo e Provimento em Nucleo de Desenvolvimento
de Pessoas, vinculado a Secretaria de Gestdo de Pessoas, criando o respectivo
quadro de lotagdo composto por 10 servidores;

w) a Secdo de Tempo de Servico, Férias e Frequéncia em Setor de
Gestdo de Frequéncias e Afastamentos, vinculado ao Nucleo de Informacdes
Funcionais;

X) a Sec¢do de Pagamento de Servidores em Nucleo de Pagamento de
Servidores, criando seu quadro de lotagdo composto por oito servidores;

y) a Secdo de Planejamento Orcamentario em Ndcleo de
Administracdo Orgcamentéaria e Financeira, criando o respectivo quadro de lotacao
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composto por cinco servidores;
Z) o Setor de Engenharia Elétrica em Sec¢éo de Engenharia Elétrica;

aa) o Nucleo de Formacdo e Desenvolvimento em Geréncia de
Formacéao e Desenvolvimento;

ab) a Secdo de Educacdo a Distancia em Setor de Educacdo a
Distancia;

ac) a Secao de Formacéo e Aperfeicoamento de Magistrados em Setor
de Formacéo e Aperfeicoamento de Magistrados;

ad) a Secdo de Formacao e Aperfeicoamento de Servidores em Setor
de Formacéo e Aperfeicoamento de Servidores;

ae) a Secdo Escritorio de Processos em Nucleo de Gerenciamento de
Processos e Riscos, criando o respectivo quadro de lotagdo composto por quatro
servidores;

af) a Secdo de Magistrados em Geréncia de Magistrados;

ag) a Divisdao de Informacfes Funcionais em Nucleo de Informactes
Funcionais;

ah) o Setor de Responsabilidade Socioambiental em Secdo de
Responsabilidade Socioambiental.

Il — Ficam transferidas:

a) a vinculagdo da Secretaria do Juizo Auxiliar de Execucdo, da
Presidéncia para a Vice-Presidéncia;

b) a funcdo comissionada de Chefe de Sec¢édo (Sec¢do de Biblioteca),
codigo TRT 182 FC-4, da Escola Judicial para o Nucleo de Gestdo Documental;

¢) duas func¢des comissionadas de Chefe de Secédo (Secdo de Suporte
as ContratacGes e Secédo de Licitagdes), codigo TRT 182 FC-4, da Secretaria de
Licitacdes e Contratos para o Nicleo de Planejamento e Aquisicdes;

d) duas fungbes comissionadas de Chefe de Secéo (Secdo de Suporte
as Contratacbes e Secdo de Licitacdes), codigo TRT 182 FC-4, da Secretaria de
Licitacdes e Contratos para o Nucleo de Contratos;

€) um cargo em comissao de Diretor de Divisdo, cédigo TRT 182 CJ-1,
da Divisdo de Informagfes Funcionais para a Divisdo Administrativa de Gestao de
Pessoas;
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f) duas func¢des comissionadas de Chefe de Secdo, codigo TRT 182
FC-4, da Divisdo de Informag¢Bes Funcionais para a Divisdo Administrativa de Gestédo
de Pessoas;

g) duas funcdes comissionadas de Chefe de Setor, cédigo TRT 182
FC-3, da Secretaria de Gestado de Pessoas para a Divisdo Administrativa de Gestéo
de Pessoas;

h) uma funcdo comissionada de Chefe de Secdo (Secdo de
Atermacdao), codigo TRT 182 FC-4, do Nucleo de Atendimento ao Cidadao para o
Nucleo de Atendimento ao Cidadao e Cadastramento Processual;

i) a funcdo comissionada de Assistente de Coordenadoria, codigo TRT
182 FC-4, da Secretaria de Licitacdes e Contratos para o Nucleo de Planejamento e
Aquisicdes, alterando sua nomenclatura para Chefe de Sec¢éo (Secé&o de Compras),
cbdigo TRT 182 FC-4;

j) a vinculagcdo da Secdo de Biblioteca, da Escola Judicial para o

Nucleo de Gestdo Documental;

k) a vinculagdo das Secdes de Gestdo de Contratos e de Elaboracéo
de Contratos, da Secretaria de LicitagBes e Contratos para o Nucleo de Contratos;

I) a vinculacdo das SecOes de LicitacBes e de Suporte as Aquisicdes,
da Secretaria de Licitacbes e Contratos para o Nuacleo de Planejamento e
Aquisicoes;

m) a vinculacdo da Coordenadoria de Pagamento, da Diretoria-Geral

para a Secretaria de Gestédo de Pessoas;

n) a vinculacdo da Secdo de Contas a Pagar, da Secretaria de
Orcamento e Financas para o Nucleo de Contabilidade;

0) a vinculagéo da Secado de Execucdo Orcamentéria, da Secretaria de
Orcamento e Finangas para o Nucleo de Administracdo Orgcamentaria e Financeira;

p) a vinculacdo da Secdo de Pagamento de Bens e Servicos, da
Secretaria de Orgamento e Financas para o Nucleo de Contabilidade;

g) a vinculacdo da Secéo de Pagamento de Diarias, da Coordenadoria
de Pagamento para o Nucleo de Contabilidade;

r) a vinculagdo da Secéo de Atermacéo, do Nucleo de Atendimento ao
Cidadao para o Nucleo de Atendimento ao Cidadado e Cadastramento Processual;

s) a vinculacdo da Secdo de Administragdo Financeira, da Secretaria
de Orcamento e Financas para o Nucleo de Administracdo Orcamentaria e
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Financeira, bem como sua nhomenclatura para Secao de Administracdo Orcamentéria
e Financeira;

t) a vinculacdo do Nucleo de Gestdo de Transportes, da Divisdo de
Seguranca e Transporte para a Diretoria-Geral;

u) a vinculacdo do Setor de Beneficios, da Secretaria de Gestédo de
Pessoas para o Nacleo de Informag8es Funcionais;

IV — Ficam criadas:

a) o0 cargo em comissdo de Secretario-Executivo da Diretoria-Geral -
cédigo TRT 182 CJ-2;

b) a funcdo de Assistente de Divisdo de Turma - codigo TRT 182 FC-5.

Art. 3° Alterar a nomenclatura das unidades abaixo relacionadas:

| — de Coordenadoria de Infraestrutura e ComunicacBes para
Coordenadoria de Operacgdes e Atendimento de TIC;

Il — de Nucleo de Projetos e Processos de Negocio em Nucleo de
Planejamento e Apoio as Contrata¢des de TIC;

Il — de Nucleo de Gestédo Processual para Nucleo de Atendimento ao
Cidadao e Cadastramento Processual;

IV — de Setor de Administracdo e Equipamentos para Setor de
Manutencado de Microinformatica;

V — de Setor de Projetos e Processos para Setor de Planejamento de
TIC;

VI — de Setor de Sistemas Administrativos para Setor de Manutencao
de Sistemas;

VIl — de Setor de Administracdo de Servicos de Infraestrutura de TIC
para Setor de Central de Processamento;

VIII — de Setor de Seguranca de Redes para Setor de Backup de
Dados;

IX — de Secdo de Aposentadoria e Pensdo para Secdo de
Aposentadoria, vinculada ao Nucleo de Legislacdo de Pessoal,

X— de Secédo de Contabilidade Analitica para Secdo de Contabilidade,
alterando sua vinculacdo da Secretaria de Orgamento e Financas para o Ndcleo de
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Contabilidade;

Xl — de Setor de Apoio e Relacionamento para Setor de Apoio
Administrativo de Controle de Materiais;

Xll — de Secdo de Imprensa, Divulgacdo e Multimidia para Secao de
Imprensa e Multimidia;

Xl — de Secéo de Engenharia para Secao de Engenharia Civil;

XIV — de Setor de Contratos e Materiais para Setor de Contratos;

Art. 4° Determinar a criacdo das unidades abaixo relacionadas :

| — Secdo de Criacdo e Comunicacdo Digital, vinculada a
Coordenadoria de Comunicacéo Social;

Il — Setor de Multimidia, vinculado a Coordenadoria de Comunicacgéo
Social;

Il — Setor de Comunicacdo Interna, vinculado ao Nuicleo de
Comunicacdo Organizacional;

IV — Setor de Eventos, vinculado a Coordenadoria de Comunicacgao
Social;

V - Nicleo de Comunicacdo Organizacional, vinculado a
Coordenadoria de Comunicagéo Social, e o respectivo quadro de lotacdo composto
por dois servidores;

VI — Setor de Gerenciamento de Redes Sociais, vinculado a
Coordenadoria de Comunicacédo Social;

VIl — Sec¢do de Acompanhamento de 1° e 2° Graus, vinculada a Diviséo
de Estatistica e Pesquisa;

VIII — Nucleo de Contratos, vinculado a Secretaria de LicitagBes e
Contratos, e o respectivo quadro de lotacdo composto por nove servidores;

IX — Nucleo de Planejamento e Aquisi¢des, vinculado a Secretaria de
Licitacbes e Contratos, e o respectivo quadro de lotagdo composto por dezessete
servidores;

X — Setor de Apoio Administrativo e Seguranca da Informacéo,
vinculado a Secretaria de Tecnologia da Informacao e Comunicacdes;

X| — Setor de Banco de Dados do PJE, vinculado a Coordenadoria de
Operacdes e Atendimento de TIC;
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Xl — Setor de OperacBes de Servidores de Aplicacdo, vinculado a
Coordenadoria de Operacgdes e Atendimento de TIC;

Xl — Setor de Suporte de Microinformatica, vinculado a Coordenadoria
de Operacbes e Atendimento de TIC;

XIV — Sec¢éo de Suporte Remoto, vinculada ao Nucleo de Processos
Operacionais de Apoio;

XV — Setor de Transi¢éo de Servico, vinculado ao Nicleo de Processos
Operacionais de Apoio;

XVI — Setor de Suporte a Sistemas, vinculado a Coordenadoria de
Operacdes e Atendimento de TIC;

XVIl — Setor de Suporte a Sistemas Legados, vinculado a
Coordenadoria de Operacdes e Atendimento de TIC;

XVIII — Setor de Arquitetura de Software, vinculado a Divisdo de
Sistemas;

Y

XIX — Setor de Apoio a Gestdo de Contratos, vinculado
Coordenadoria de Operacdes e Atendimento de TIC;

Q-

XX— Divisdo Administrativa de Gestdo de Pessoas, vinculada a
Secretaria de Gestdo de Pessoas, e 0 respectivo quadro de lotagdo composto por
oito servidores;

XXI — Secdo de Melhorias em Processos, vinculada a Divisao
Administrativa da Secretaria de Gestao de Pessoas;

XXl — Seg¢do de Gestdo e Treinamento de Sistemas, vinculada a
Divisdo Administrativa da Secretaria de Gestdo de Pessoas;

XXl — Setor de Atendimento, vinculado a Divisdo Administrativa da
Secretaria de Gestdo de Pessoas;

XXIV — Setor de Gestdo por Competéncias, vinculado ao Nucleo de
Desenvolvimento de Pessoas;

XXV — Setor de Gestdo da Carreira e Desempenho, vinculado ao
Nucleo de Desenvolvimento de Pessoas;

XXVI- Setor de Gestdo de Estagiarios, vinculado ao Nucleo de
Desenvolvimento de Pessoas;

XXVII — Setor de Treinamento e Capacitacdo, vinculado ao Nucleo de
Desenvolvimento de Pessoas;
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XXVIII — Nucleo de Contabilidade, vinculado a Secretaria de
Orcamento e Finangas, e 0 respectivo quadro de lotacdo composto por treze
servidores;

XXIX— Setor de Gestédo Contratual, vinculado a Divisdo de Engenharia;

XXX — Secao de Manutencéo, vinculado ao Nucleo de Manutencéo e
Conservacao;

XXXI- Nuacleo de Administracdo do Forum de Goiania, vinculado a
Secretaria de Manutencao e Projetos, e o respectivo quadro de lotacdo composto
por dois servidores;

XXXII — Secretaria de Gerenciamento do PJE, vinculada a Presidéncia,
e o respectivo quadro de lotacdo composto por treze servidores;

XXXl — Geréncia de Projetos do PJE, vinculada a Secretaria de
Gerenciamento do PJE;

Y

XXXIV — Secdo de Desenvolvimento, vinculada a Secretaria de
Gerenciamento do PJE;

XXXV — Setor de Midias e Manuais, vinculado a Secretaria de
Gerenciamento do PJE;

XXXVI — Setor de Suporte de 1° Nivel, vinculado & Secretaria de
Gerenciamento do PJE;

XXXVIlI — Setor de Suporte de 2° Nivel, vinculado a Secretaria de
Gerenciamento do PJE;

XXXVIII- Setor de Suporte, vinculado & Secretaria de Gerenciamento
do PJE;

XXXIX — Secdo de Planejamento, vinculada a Secretaria de Gestao
Estratégica ;

XL- Setor de Consolidacdo Normativa, vinculado ao Ndacleo de
Legislagdo de Pessoal;

XLI- Setor de Analise de Processos, vinculado a Diretoria-Geral.

Art. 5° Organizar os cargos em comissao e as fungbes comissionadas
deste Tribunal, conforme quadros abaixo:

CRIACAO

Quantidade ‘ Nivel ‘ Destino
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CJ-3

Secretaria de Licitagcdes e Contratos

Secretaria de Manutencéo e Projetos

Secretaria de Gerenciamento do PJe

CJ-2

Coordenadoria de Comunicagéo Social

CJ-1

Assessoria de Apoio Institucional

Divisdo de Estatistica e Pesquisa

Divisdo de Apoio a 12 Turma Julgadora

Divisdo de Apoio a 22 Turma Julgadora

Diviséo de Apoio & 32 Turma Julgadora

Diviséo de Apoio a 42 Turma Julgadora

Assessoria Juridica da Administracao

Divisao de Sistemas

Divisdo de Engenharia

Secretaria-Geral Judiciaria

FC-6

Nucleo de Comunicagéo Organizacional

Nucleo de Apoio ao Tribunal Pleno

Nucleo de Contratos

Nucleo de Informagbes Funcionais

Nucleo de Desenvolvimento de Pessoas

Nucleo de Contabilidade

Nucleo de Administracdo Orgcamentéria e Financeira

Nucleo de Pagamento de Servidores

Nucleo de Material e Logistica

Nucleo de Administracdo do Férum de Goiania

Nucleo de Gestdo Documental

Nucleo de Gerenciamento de Processos e Riscos

FC-5

Assessoria de Apoio Institucional

Secretaria de Gerenciamento do PJe

Diretoria-Geral

Secretaria da Corregedoria Regional

Escola Judicial

Nucleo de Assisténcia da Diretoria-Geral

11
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FC-4

Assessoria de Apoio Institucional

Diviséo de Estatistica e Pesquisa

Coordenadoria de Operagdes e Atendimento de TIC

Nucleo de Legislagdo de Pessoal

Divisdo de Engenharia

Coordenadoria de Comunicagdo Social

Secretaria de Gerenciamento do PJE
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FC-3

Coordenadoria de Comunicagédo Social

Nucleo de Apoio ao Tribunal Pleno

Nucleo de Saude

Assessoria Juridica da Administragao

Nucleo de Desenvolvimento de Pessoas

Secretaria da Corregedoria Regional

Secretaria-Geral Judiciaria

Secretaria de Gerenciamento do PJE

Escola Judicial

N R, AWO|IRL|IMMBBIMDMDNPH W®W

FC-2

Secretaria-Geral Judiciaria

Nucleo de Assisténcia da Diretoria-Geral

Nucleo de Gestdo Documental

EXTINGAO

Quantidade

Nivel

Origem

1

CJ-3

Secretaria do Tribunal Pleno

CJ-2

Coordenadoria da 12 Turma Julgadora

Coordenadoria da 22 Turma Julgadora

Coordenadoria da 32 Turma Julgadora

Coordenadoria da 42 Turma Julgadora

Coordenadoria de Licitagcdes e Contratos

Coordenadoria de Sistemas

Coordenadoria de Material e Logistica

Coordenadoria de Manutencao e Projetos

Secretaria-Geral Judiciaria

CJ1

Divisédo de Comunicacgdo Social e Cerimonial

Secretaria da Corregedoria Regional

Divisdo de Seguranga e Transporte

FC-6

Nucleo de Relagdes Institucionais

Nucleo de Estatistica e Pesquisa

Nucleo de Assessoria Juridica da Administracéo

Nucleo de Engenharia

Nucleo de Suporte ao Usuario do PJE

Nucleo de Atendimento ao Cidadao

Nucleo de Formacgéo e Desenvolvimento
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12

FC-5

Gabinete da Presidéncia

Secretaria do Tribunal Pleno

Coordenadoria de Infraestrutura e Comunicagfes

Secretaria de Gestdo de Pessoas

Secretaria-Geral Judiciaria
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FC-4

Escola Judicial

Nucleo de Saude

Nucleo de Assessoria Juridica da Administracéo

Nucleo de Seguranca

Divisdo de Informag¢fes Funcionais

Coordenadoria de Pagamento

Secretaria de Gestdo Estratégica

Secretaria de Gestado de Pessoas

Secretaria da Corregedoria Regional

Nucleo de Formacéo e Desenvolvimento

Secretaria-Geral Judiciaria

FC-3

Gabinete da Presidéncia

Nucleo de Estatistica e Pesquisa

Divisdo de Seguranca e Transporte

Nucleo de Legislacdo de Pessoal

Divisdo de Informag¢8es Funcionais

Secretaria de Orcamento e Financas

Nucleo de Suporte ao Usuario do PJE

Nucleo de Assisténcia da Diretoria-Geral

FC-2

RPlwlRr|[RIMNO|IRIPIP|RPRIRPIP|IPIO|WIR|RP|W[W|IN|[R[NIN

Divisédo de Comunicacgdo Social e Cerimonial

Nucleo de Manutencéo e Conservagéo

Escola Judicial

Diretoria-Geral

Nucleo de Gestao de Transportes

Art. 6° A reorganizacdo dos cargos em comissdo e das funcdes
comissionadas de que trata esta Portaria ndo gerara aumento de despesa, conforme
demonstrativos abaixo, restando, ainda, saldos residuais nos valores de R$ 1.468,10
(um mil, quatrocentos e sessenta e oito reais e dez centavos) e R$ 130,37 (cento e
trinta reais e trinta e sete centavos), respectivamente.

DEMONSTRATIVO DE DESPESAS

TRANSFORMACAO DE CARGOS EM COMISSAO

EXTINCAO CRIACAO
Cargo em N° de Cargos Valor Total Cargos/ Nivel N° de Cargos Valor Total
Comissao/ (R$) (R$) (R$) (R$)
Nivel
CJ-3 1 12.940,02 12.940,02 CJ-3 3 12.940,02| 38.820,06
CJ-2 9 11.382,88 102.445,92 CJ-2 1 11.382,88| 11.382,88
CJ-1 3 9.216,74 27.650,22 CJ-1 10 9.216,74| 92.167,40
Total 13 143.036,16 | Total 14 142.370,34

Saldo residual constante da Portaria TRT 182
GP/DG/SGPe n° 042/2015

802,28
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Total

143.838,44

Saldo residual

1.468,10

DEMONSTRATIVO DE DESPESAS
TRANSFORMACAO DE FUNCOES COMISSIONADAS

EXTINCAO CRIACAO
Funcoes/ N° de Fungdes Valor Total Fun¢des/ Nivel | N° de Funcdes Valor Total
Nivel (R$) (R$) (R$) (R$)
FC-6 7 3.072,36 21.506,52 FC-6 12 3.072,36 36.868,32
FC-5 7 2.232,38 15.626,66 FC-5 6 2.232,38 13.394,28
FC-4 22 1.939,89 42.677,58 FC-4 8 1.939,89 15.519,12
FC-3 14 1.379,07 19.306,98 FC-3 25 1.379,07 34.476,75
FC-2 8 1.185,05 9.480,40 FC-2 7 1.185,05 8.295,35
Total 48 108.598,14 | Total 48 108.553,82
Saldo residual constante da Portaria TRT 182 86,05
GP/DG/SGPe n° 396/2016
Total 108.684,19
Saldo residual 130,37

Art. 7°. Ficam fixados os quadros de lotagdo, fun¢des comissionadas e

de cargos em comissdo das unidades do Tribunal, na forma do Anexo desta Portaria.

Art. 8°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Publique-se no Diério Eletrénico da Justica do Trabalho.

Goiania, 03 de fevereiro de 2017

no exercicio da Presidéncia
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BRENO MEDEIROS
Desembargador Vice-Presidente,
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ANEXO

GABINETE DA PRESIDENCIA

Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
2 CJ-3 - Assessor
1 FC-6 — Chefe de Gabinete da Presidéncia
2 FC-5 — Assistente de Gabinete
1 FC-4 — Assistente de Servico
1 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 7
Lotacdo:13
Total de fungbes comissionadas: 5
Total de cargos em comissédo: 2
NUCLEO DE GOVERNANGCA CORPORATIVA DE TIC
Quantitativo Cargos em comissdo/fungcbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
2 FC-3 — Chefe de Setor
Total: 3

Lotacdo:5

Total de fungbes comissionadas: 3

Total de cargos em comiss&o: 0

NUCLEO DE SEGURANCA INSTITUCIONAL E PREVENCAO A INCENDIOS

Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
Total: 1
Lotacd0:37
Total de fun¢Bes comissionadas: 1
Total de cargos em comiss&o: 0
OUVIDORIA
Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe da Secretaria da Ouvidoria
Total: 1
Lotacdo:3
Total de fun¢bes comissionadas: 1
Total de cargos em comisséo: 0
COORDENADORIA DE COMUNICACAO SOCIAL
Quantitativo Cargos em comissdo/fun¢cbes comissionadas
1 CJ-2 — Diretor de Coordenadoria
3 FC-4 — Chefe de Sec¢do
3 FC-3 — Chefe de Setor
1 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 8

Lotac8o:12

Total de fun¢bes comissionadas: 7

Total de cargos em comisso: 1
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NUCLEO DE COMUNICACAO ORGANIZACIONAL

Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
1 FC-6 - Chefe de Nucleo
1 FC-3 — Chefe de Setor
Total: 2
Lotagdo.2
Total de fungdes comissionadas: 2
Total de cargos em comiss&o: 0
GABINETE DA VICE-PRESIDENCIA
Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
2 CJ-3 - Assessor
5 FC-5 — Assistente de Gabinete
1 FC-5 — Chefe de Gabinete
3 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 11
Lotagcdo.13
Total de funcbes comissionadas: 9
Total de cargos em comiss&o: 2
SECRETARIA DE RECURSO DE REVISTA
Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
6 FC-5 — Assistente Juridico
1 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 8
Lotacd0:20
Total de fungbes comissionadas: 7
Total de cargos em comisso: 1
NUCLEO DE GERENCIAMENTO DE PRECEDENTES - NUGEP
Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
Total: 1
Lotacdo:4
Total de fun¢bes comissionadas: 1
Total de cargos em comiss&o: 0
SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA
Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
1 CJ-4 — Secretéario-Geral da Presidéncia
1 CJ-2 — Secretéario-Geral da Presidéncia Adjunto
1 FC-5 — Chefe de Servico
Total: 3
Lotacdo:4
Total de fun¢bes comissionadas: 1
Total de cargos em comissdo: 2
ASSESSORIA DE APOIO INSTITUCIONAL
Quantitativo Cargos em comissdo/fun¢cbes comissionadas
1 CJ-1 — Assessor de Apoio Institucional
1 FC-5 — Assistente Juridico
2 FC-4 — Assistente de Servico
Total: 4

Lotacdo:4

Total de fungbes comissionadas: 3

Total de cargos em comiss&o: 1
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SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Secretaria
1 FC-5 — Chefe de Geréncia
5 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 8
Lotac80:13
Total de fun¢bes comissionadas: 7
Total de cargos em comisséo: 1
GRUPO DE APOIO AOS JUIZES VOLANTES
Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
5 FC-5 — Assistente de Juiz Volante
Total: 5

Lotacdo:5

Total de fun¢bes comissionadas: 5

Total de cargos em comiss&o: 0

ESCOLA JUDICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

Quantitativo Cargos em comissdo/fungcbes comissionadas
1 CJ-1 — Secretario-Executivo
1 FC-5 — Chefe de Geréncia
3 FC-3 — Chefe de Setor
1 FC-2 — Assistente
Total: 6
Lotac80:13
Total de fun¢bes comissionadas: 5
Total de cargos em comisso: 1
SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO
Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Secretaria
5 FC-4 — Chefe de Secao
Total: 7
Lotacdo:12
Total de fungbes comissionadas: 6
Total de cargos em comisséo: 1
SECRETARIA DO JUiZO AUXILIAR DE EXECUCAO
Quantitativo Cargos em comissdo/fun¢cbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 - Assistente de Diretor de Secretaria
1 FC-4 — Chefe de Secao
1 FC-4 — Secretario de Audiéncia
1 FC-2 — Assistente
Total: 5

Lotac80:13

Total de fun¢bes comissionadas: 4

Total de cargos em comisséo: 1
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NUCLEO DE PESQUISA PATRIMONIAL
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Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
2 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 3
Lotacdo:3
Total de fun¢bes comissionadas: 3
Total de cargos em comisséo: 0
SECRETARIA DE GESTAO ESTRATEGICA
Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Secretaria
2 FC-4 — Chefe de Secdo
Total: 4
Lotacdo:6
Total de fun¢bes comissionadas: 3
Total de cargos em comiss&o: 1
NUCLEO DE GERENCIAMENTO DE PROCESSOS E RISCOS
Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
Total: 1
Lotacdo.4
Total de fun¢bes comissionadas: 1
Total de cargos em comisséo: 0
DIVISAO DE ESTATISTICA
Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
1 CJ-1 — Diretor de Divisdo
1 FC-4 — Chefe de Sec¢do
Total: 2
Lotacdo:5
Total de fun¢bes comissionadas: 1
Total de cargos em comisséo: 1
GABINETES DE DESEMBARGADOR (12)
Quantitativo Cargo em comissdo/fungbes comissionadas
24 CJ-3 — Assessor
60 FC-5 — Assistente de Gabinete
12 FC-5 — Chefe de Gabinete
36 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 132
Lotacdo:156
Total de fun¢bes comissionadas: 108
Total de cargos em comiss§o: 24
NUCLEO DE APOIO AO TRIBUNAL PLENO
Quantitativo Cargo em comissao/funcbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
1 FC-3 — Assistente Administrativo
1 FC-2 — Assistente
Total: 3
Lotacdo:5
Total de fun¢bes comissionadas: 3
Total de cargos em comisséo: 0
DIVISOES DE APOIO AS TURMAS (4)
Quantitativo Cargo em comissdo/fungbes comissionadas
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4 CJ-1 — Diretor de Divisdo
4 FC-5 — Assistente de Divisdo de Turma
4 FC-2 — Assistente
Total: 12
Lotac80:28
Total de fun¢bes comissionadas: 8
Total de cargos em comisséo: 4
DIRETORIA-GERAL
Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
1 CJ-4 — Diretor-Geral
1 CJ-2 — Secretério Executivo da Diretoria-Geral
1 FC-5 — Chefe de Servico
1 FC-5 — Chefe de Gabinete
1 FC-4 — Chefe de Secao
1 FC-3 — Chefe de Setor
Total: 6
Lotacdo:8
Total de fun¢bes comissionadas: 5
Total de cargos em comisséo: 2
ASSESSORIA JURIDICA DA ADMINISTRAGCAO
Quantitativo Cargos em comissdo/fun¢cbes comissionadas
1 CJ-1 — Assessor Juridico da Administracdo
1 FC-5 — Chefe de Servico
2 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 4
Lotacdo.4
Total de fun¢bes comissionadas: 3
Total de cargos em comisséo: 1
NUCLEO DE ASSISTENCIA DA DIRETORIA-GERAL
Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
1 FC-5 — Assistente Juridico
1 FC-5 — Chefe de Servico
1 FC-2 — Assistente
Total: 4
Lotacdo:6
Total de fun¢bes comissionadas: 4
Total de cargos em comiss&o: 0
NUCLEO DE SAUDE
Quantitativo Cargos em comissdo/fun¢cbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Ndcleo
2 FC-4 — Chefe de Secao
2 FC-3 — Chefe de Setor
2 FC-2 — Assistente
Total: 7
Lotagdo:23
Total de fungbes comissionadas: 7
Total de cargos em comiss&o: 0
NUCLEO DE MATERIAL E LOGISTICA
| Quantitativo Cargo em comiss@o/fungbes comissionadas
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1 FC-6 — Chefe de Nucleo
2 FC-4 — Chefe de Secédo
1 FC-4 — Assistente de Servico
1 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 5
Lotag§o:12
Total de funcbes comissionadas: 5
Total de cargos em comiss&o: 0
NUCLEO DE GESTAO DE TRANSPORTES
Quantitativo Cargos em comissédo/funcbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
Total: 1
Lotagdo:11
Total de fun¢bes comissionadas: 1
Total de cargos em comisséo: 0
SECRETARIA DE LICITACOES E CONTRATOS
Quantitativo Cargos em comisséo/fun¢cbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Chefe de Servico
1 FC-3 — Assistente Administrativo
1 FC-2 — Assistente
Total: 4
Lotagdo:4
Total de fungbes comissionadas: 3
Total de cargos em comisso: 1
NUCLEO DE CONTRATOS
Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
2 FC-4 — Chefe de Secdo
Total: 3
Lotagdo:9
Total de fungbes comissionadas: 3
Total de cargos em comisséo: 0
NUCLEO DE PLANEJAMENTO E AQUISICOES
Quantitativo Cargos em comisséo/fun¢cbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
3 FC-4 — Chefe de Secdo
1 FC-2 — Assistente
Total: 5
Lotac8o:17
Total de fungbes comissionadas: 5
Total de cargos em comiss&o: 0
SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACOES
Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-3 — Chefe de Setor
Total: 2
Lotagdo:4
Total de fun¢bes comissionadas: 1
Total de cargos em comisséo: 1
NUCLEO DE PLANEJAMENTO E APOIO AS CONTRATACOES DE TIC
| Quantitativo | Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
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1 FC-6 — Chefe de Nucleo
1 FC-4 — Chefe de Secédo
1 FC-3 — Chefe de Setor
Total: 3
Lotagdo.7
Total de fungbes comissionadas: 3
Total de cargos em comissdo: 0
DIVISAO DE SISTEMAS
Quantitativo Cargos em comissao/fungbes comissionadas
1 CJ-1 — Diretor de Divisao
1 FC-4 — Chefe de Sec¢do
4 FC-3 — Chefe de Setor
Total: 6
Lotacdo:14
Total de fun¢bes comissionadas: 5
Total de cargos em comisséo: 1
COORDENADORIA DE OPERACOES E ATENDIMENTO DE TIC
Quantitativo Cargos em comisséo/fun¢cbes comissionadas
1 CJ-2 — Diretor de Coordenadoria
3 FC-4 — Chefe de Secao
9 FC-3 — Chefe de Setor
1 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 14
Lotac80:23
Total de fun¢bes comissionadas: 13
Total de cargos em comissédo: 1
NUCLEO DE PROCESSOS OPERACIONAIS DE APOIO
Quantitativo Cargo em comissédo/fun¢gbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
1 FC-4 — Chefe de Sec¢ao
2 FC-3 — Chefe de Setor
Total: 4
Lotagdo:11
Total de fun¢bes comissionadas: 4
Total de cargos em comissdo: 0
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Quantitativo Cargo em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 2
Lotagdo:2
Total de fun¢bes comissionadas: 1
Total de cargos em comisséo: 1
NUCLEO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
Quantitativo Cargo em comissdo/fun¢bes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
4 FC-3 — Chefe de Setor
Total: 5

Lotac8o:10

Total de fun¢bes comissionadas: 5

Total de cargos em comissdo: 0
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NUCLEO DE LEGISLACAO DE PESSOAL

Quantitativo Cargo em comisséo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
1 FC-4 — Chefe de Sec¢ao
1 FC-3 — Chefe de Setor
Total: 3
Lotac80:09
Total de fungbes comissionadas: 3
Total de cargos em comisséo: 0
NUCLEO DE INFORMAGCOES FUNCIONAIS
Quantitativo Cargo em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
3 FC-3 — Chefe de Setor
Total: 4
Lotacdo:10
Total de fungbes comissionadas: 4
Total de cargos em comiss&o: 0
QUADRO DE LOTACAO PROVISORIA
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
Total: O
Lotagdo.0
Total de fungbes comissionadas: 0
Total de cargos em comisséo: 0
DIVISAO ADMINISTRATIVA DE GESTAO DE PESSOAS
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-1 — Diretor de Divisdo
2 FC-4 — Chefe de Secao
2 FC-3 — Chefe de Setor
Total: 5
Lotagdo:08
Total de fun¢bes comissionadas: 4
Total de cargos em comissdo: 1
COORDENADORIA DE PAGAMENTO
Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
1 CJ-2 — Diretor de Coordenadoria
1 FC-4 — Assistente de Coordenadoria
1 FC-4 — Chefe de Secéo
Total: 3
Lotagdo:04
Total de fungbes comissionadas: 2
Total de cargos em comisso: 1
NUCLEO DE PAGAMENTO DE SERVIDORES
Quantitativo Cargo em comissdo/funcbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nacleo
Total: 1

Lotag8o:08

Total de fun¢bes comissionadas: 1

Total de cargos em comisséo: 0
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Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Secretaria
Total: 2
Lotagdo:02

Total de fun¢bes comissionadas: 1

Total de cargos em comisséo: 1

NUCLEO DE CONTABILIDADE

Quantitativo Cargo em comissdo/funcbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
4 FC-4 — Chefe de Secdo
Total: 5
Lotag8o:13

Total de fun¢Bes comissionadas: 5

Total de cargos em comissé&o: 0

NUCLEO DE ADMINISTRACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Quantitativo Cargo em comissdo/funcbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
2 FC-4 — Chefe de Secdo
Total: 3
Lotag8o:05

Total de fun¢bes comissionadas: 3

Total de cargos em comisséo: 0

SECRETARIA DE MANUTENCAO E PROJETOS

Quantitativo Cargo em comiss&o/fun¢bes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-4 — Assistente de Secretaria
Total: 2
Lotagd0:03

Total de fungdes comissionadas: 1

Total de cargos em comisso: 1

DIVISAO DE ENGENHARIA

Quantitativo Funcgbes comissionadas
1 CJ-1 — Diretor de Divisdo
3 FC-4 — Chefe de Secédo
1 FC-3 — Chefe de Setor
1 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 6
Lotag8o:13

Total de fun¢bes comissionadas: 5

Total de cargos em comisséo: 1

NUCLEO DE MANUTENCAO E CONSERVACAO

Quantitativo Funcgbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
1 FC-4 — Chefe de Secdo
3 FC-3 — Chefe de Setor
3 FC-2 — Assistente
Total: 8
Lotag8o:14

Total de fun¢Bes comissionadas: 8

Total de cargos em comissé&o: 0

NUCLEO DE ADMINISTRACAO DO FORUM DE GOIANIA

Quantitativo | Funcbes comissionadas
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1 FC-6 — Chefe de Nucleo
Total: 1
Lotag8o:02
Total de fun¢bes comissionadas: 1
Total de cargos em comisséo: 0
SECRETARIA-GERAL JUDICIARIA
Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
1 CJ-4 — Secretario-Geral Judiciario
1 CJ-1 — Secretario-Geral Judiciario Adjunto
1 FC-3 — Assistente Administrativo
5 FC-2 — Assistente
Total: 8

Lotagd0:09

Total de fun¢bes comissionadas: 6

Total de cargos em comisséo: 2

NUCLEO DA ASSISTENCIA JURIDICA DA SECRETARIA-GERAL JUDICIARIA

Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
2 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 3
Lotag&o.06
Total de fungbes comissionadas: 3
Total de cargos em comissdo: 0
NUCLEO DE GESTAO DOCUMENTAL
Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nuacleo
1 FC-4 — Chefe de Secdo
2 FC-2 — Assistente
Total: 4

Lotagdo:11

Total de fun¢bes comissionadas: 4

Total de cargos em comiss&o: 0

CENTRO JUDICIARIO DE SOLUCAO DE CONFLITOS E CIDADANIA

Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
1 CJ-1 — Secretario-Executivo
1 FC-4 — Secretéario de Audiéncia
1 FC-2 — Assistente
Total: 3

Lotagdo.21

Total de fungbes comissionadas: 2

Total de cargos em comisséo: 1

NUCLEO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO E CADASTRAMENTO PROCESSUAL

Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas

1 FC-6 — Chefe de Ndcleo

3 FC-4 — Chefe de Secao

Total: 4
Lotacd0:23
Total de fungbes comissionadas: 4
Total de cargos em comiss&o: 0
SECRETARIA DE CALCULOS JUDICIAIS

Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas

1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
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1 FC-5 — Assistente de Secretaria
53 FC-4 — Calculista
1 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 56
Lotagdo:66
Total de fungbes comissionadas: 55
Total de cargos em comisséo: 1
COORDENADORIA DE DISTRIBUICAO DE MANDADOS JUDICIAIS
Quantitativo Cargos em comissdo/fun¢cbes comissionadas
1 CJ-2 — Diretor de Coordenadoria
1 FC-4 - Assistente de Coordenadoria
1 FC-4 — Chefe de Secéo
Total: 3
Lotac80:49
Total de fun¢bes comissionadas: 2
Total de cargos em comisséo: 1
SECRETARIA DE GERENCIAMENTO DO PJE
Quantitativo Cargos em comissdo/fun¢cbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Chefe de Servigo
1 FC-4 — Chefe de Sec¢do
4 FC-3 — Chefe de Setor
1 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 8
Lotag8o:13
Total de fun¢bes comissionadas: 7
Total de cargos em comiss&o: 1
VARAS DO TRABALHO DE GOIANIA (18)
Quantitativo Cargos em comissao/funcbes comissionadas
18 CJ-3 — Diretor de Secretaria
18 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
36 FC-5 — Assistente de Juiz
36 FC-4 — Secretério de Audiéncia
36 FC-2 — Assistente
Total: 144
Lotag80:216
Total de fungbes comissionadas: 126
Total de cargos em comissdo: 18
FORO DE ANAPOLIS
Quantitativo Cargos em comisséo/funcbes comissionadas
1 FC-4 — Chefe da Secretaria de Foro Trabalhista
Total: 1
Lotag8o:15
Total de fungbes comissionadas: 1
Total de cargos em comiss&o: 0
VARAS DO TRABALHO DE ANAPOLIS (4)
Quantitativo Cargos em comissao/funcbes comissionadas
4 CJ-3 — Diretor de Secretaria
4 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
8 FC-5 — Assistente de Juiz
8 FC-4 — Secretério de Audiéncia
4 FC-2 — Assistente
Total: 28
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Lotagd0:40

Total de fun¢bes comissionadas: 24

Total de cargos em comiss&o: 4

FORO DE APARECIDA DE GOIANIA

Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
1 FC-4 — Chefe da Secretaria de Foro Trabalhista
Total: 1
Lotac8o:11
Total de fun¢bes comissionadas: 1
Total de cargos em comisséo: 0
VARAS DO TRABALHO DE APARECIDA DE GOIANIA (3)
Quantitativo Cargo em comissao/funcbes comissionadas
3 CJ-3 — Diretor de Secretaria
3 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
6 FC-5 — Assistente de Juiz
6 FC-4 — Secretério de Audiéncia
6 FC-2 — Assistente
Total: 24
Lotac80:36
Total de fun¢bes comissionadas: 21
Total de cargos em comisso: 3
VARA DO TRABALHO DE CALDAS NOVAS
Quantitativo Cargos em comisséo/funcbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
1 FC-2 — Assistente
Total: 7
Lotagdo:12
Total de fun¢bes comissionadas: 6
Total de cargos em comisséo: 1
VARA DO TRABALHO DE CATALAO
Quantitativo Cargos em comissdo/fun¢cbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretério de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Total: 8
Lotagdo:14
Total de fun¢bes comissionadas: 7
Total de cargos em comisséo: 1
VARA DO TRABALHO DE CERES
Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretério de Audiéncia
1 FC-2 — Assistente
Total: 7

Lotagdo:12

Total de fun¢bes comissionadas: 6

Total de cargos em comisséo: 1
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VARA DO TRABALHO DE FORMOSA

Quantitativo Cargo em comissao/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Juiz
1 FC-4 — Secretério de Audiéncia
1 FC-2 — Assistente
Total: 5
Lotag8o:10
Total de fungbes comissionadas: 4
Total de cargos em comisséo: 1
VARA DO TRABALHO DE GOIANESIA
Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretério de Audiéncia
4 FC-2 — Assistente
Total: 10
Lotagdo:17
Total de fun¢bes comissionadas: 9
Total de cargos em comiss&o: 1
VARA DO TRABALHO DE GOIAS
Quantitativo Cargos em comissdo/fun¢cbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretério de Audiéncia
3 FC-2 — Assistente
Total: 9
Lotac8o:16
Total de fun¢bes comissionadas: 8
Total de cargos em comisséo: 1
VARA DO TRABALHO DE GOIATUBA
Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Total: 8
Lotacdo:14
Total de funcbes comissionadas: 7
Total de cargos em comisséo: 1
VARA DO TRABALHO DE INHUMAS
Quantitativo Cargo em comissao/funcdes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Total: 8

Lotag8o:15

Total de fun¢bes comissionadas: 7

Total de cargos em comisséo: 1
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FORO DE ITUMBIARA

Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
1 FC-4 — Chefe da Secretaria de Foro Trabalhista
Total: 1
Lotagdo:07
Total de fun¢bes comissionadas: 1
Total de cargos em comiss§o: 0
VARAS DO TRABALHO DE ITUMBIARA (2)
Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
2 CJ-3 — Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
4 FC-5 — Assistente de Juiz
4 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Total: 14
Lotagdo:22
Total de fun¢bes comissionadas: 12
Total de cargos em comisséo: 2
VARA DO TRABALHO DE JATAI
Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretério de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Total: 8
Lotagd0:13
Total de fungbes comissionadas: 7
Total de cargos em comisséo: 1
VARA DO TRABALHO DE LUZIANIA
Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Total: 8
Lotag8o:14
Total de fun¢bes comissionadas: 7
Total de cargos em comisso: 1
VARA DO TRABALHO DE MINEIROS
Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretério de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Total: 8

Lotagdo:13

Total de funcbes comissionadas: 7

Total de cargos em comisséo: 1
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VARA DO TRABALHO DE PIRES DO RIO

Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Juiz
1 FC-4 — Secretario de Audiéncia
Total: 4
Lotagdo:09
Total de fungdes comissionadas: 3
Total de cargos em comisso: 1
VARA DO TRABALHO DE POSSE
Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Juiz
1 FC-4 — Secretério de Audiéncia
Total: 4
Lotag8o:08
Total de funcbes comissionadas: 3
Total de cargos em comisséo: 1
VARA DO TRABALHO DE QUIRINOPOLIS
Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Total: 8
Lotagdo:14
Total de fungbes comissionadas: 7
Total de cargos em comisséo: 1
FORO DE RIO VERDE
Quantitativo Cargos em comisséo/fun¢cbes comissionadas
1 FC-4 — Chefe da Secretaria de Foro Trabalhista
Total: 1
Lotacdo:11
Total de fun¢bes comissionadas: 1
Total de cargos em comissé&o: 0
VARAS DO TRABALHO DE RIO VERDE (4)
Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
4 CJ-3 — Diretor de Secretaria
4 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
8 FC-5 — Assistente de Juiz
8 FC-4 — Secretéario de Audiéncia
8 FC-2 — Assistente
Total: 32
Lotagdo:48
Total de fungdes comissionadas: 28
Total de cargos em comisséo: 4
VARA DO TRABALHO DE SAO LUIS DE MONTES BELOS
Quantitativo Cargos em comissdo/fun¢cbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
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2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Sub-Total: 8
POSTO AVANCADO DA JUSTICA DO TRABALHO DE IPORA
1 FC-6 — Chefe de Posto Avancado
1 FC-4 — Secretario de Audiéncia
Sub-Total: 2
Total: 10
Lotag8o:18
Total de fun¢bes comissionadas: 9
Total de cargos em comisséo: 1
VARA DO TRABALHO DE URUACU
Quantitativo Cargos em comisséo/funcbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Sub-Total: 8
POSTO AVANCADO DA JUSTICA DO TRABALHO DE PORANGATU
1 FC-6 — Chefe de Posto Avancado
1 FC-4 — Secretéario de Audiéncia
Sub-Total: 2
Total: 10
Lotagéo:18
Total de funcbes comissionadas: 9
Total de cargos em comisséo: 1
VARA DO TRABALHO DE VALPARAISO DE GOIAS
Quantitativo Cargos em comissdo/funcbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
3 FC-2 — Assistente
Total: 9

Lotagdo:16

Total de fungbes comissionadas: 8

Total de cargos em comisséo: 1
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Goiania, 3 de fevereiro de 2017.
[assinado eletronicamente]

BRENO MEDEIROS
DESEMB. VICE PRES. TRIBUNAL
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