PORTARIA TRT 182 GP/DG N° 524/2017 (*)
(*) Texto compilado até as alteragdes promovidas pela Portaria CCS N° 3666/2019.

PODER JUDICIARIO DA UNIAO _
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18 REGIAO
SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA

Dispbe sobre a gestdo de conteudo e sobre a
atuacdo e competéncia do Comité Gestor do Portal
do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regi&o.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢cbes legais e regimentais, tendo em
vista 0 que consta do Processo Administrativo n°® 11304/2013,

CONSIDERANDO ser a publicidade um dos principios fundamentais
regentes dos atos administrativos, sendo o sigilo a exceg¢do, conforme encartado pelo
caput do artigo 37, com limites delineados pelo § 1°, da Constituicdo Federal - CF;

CONSIDERANDO que todos tém direito a receber dos érgéos publicos
informagdes de seu interesse particular, ou de interesse coletivo ou geral, conforme regra
insculpida pelo artigo 5°, inciso XXXIIl, da CF;

CONSIDERANDO a participacdo do usuario na Administragao Publica e o
seu acesso a registros administrativos e a informagdes sobre atos de governo, consoante
o teor do inciso Il do § 3° do artigo 37 da CF, respeitados os limites estabelecidos pelo
artigo 5°, incisos X e in fine do XXXIIl, da Carta Magna;

CONSIDERANDO que cabem a administragdo Publica a gestdo da
documentacido governamental e as providéncias para franquear sua consulta a quantos
dela necessitem, conforme disposto no § 2° do artigo 216 da CF;

CONSIDERANDO os artigos 48 e 48-A da Lei Complementar n° 101, de 4
de maio de 2000, que disciplinam a transparéncia da gestéo fiscal, inclusive em meios
eletrénicos;

CONSIDERANDO os artigos 4 e 5° da Lei n° 8.159, de 8 de janeiro de 1991,
que assegura que todos tém direito a receber dos 6rgaos publicos informagdes de seu
interesse particular ou de interesse coletivo ou geral, franqueando a consulta aos
documentos publicos;

CONSIDERANDO a Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011, que regula
0 acesso a informacdes previsto na CF;



CONSIDERANDO as Resolugdes n°s 102, de 15 de dezembro de 2009, e
215, de 16 de dezembro de 2015, ambas do Conselho Nacional de Justica — CNJ, que
dispbem, respectivamente, sobre a regulamentacdo da publicacdo de informacgdes
alusivas a gestdo orgcamentaria e financeira, aos quadros de pessoal e respectivas
estruturas remuneratoérias dos tribunais e sobre o acesso a informagao e a aplicagao da
Lei 12.5272011;

CONSIDERANDO a Resolugao n° 107, de 29 de junho de 2012, do
Conselho Superior da Justica do Trabalho — CSJT, que dispde sobre o Servico de
Informagdes ao Cidadao (SIC) no ambito da Justica do Trabalho de 1° e 2° graus, nos
termos da Lei n® 12.527/2011;

CONSIDERANDO a Resolugao Administrativa n® 129, de 20 de setembro de
2016, do Tribunal Regional do Trabalho da 18? Regido, que regulamenta a Lei n°
12.527/2011, no ambito desta Corte, notadamente de seus artigos 4° e 5° que
estabelecem como dever deste Tribunal “promover, independentemente de requerimento,
a divulgagédo em seu sitio eletronico de informagdes de interesse coletivo ou geral por ele
produzidas ou custodiadas, em sec¢ao especifica’, além dos requisitos de acessibilidade e
padrdes abertos de acesso a informacao, respectivamente;

CONSIDERANDO a necessidade de editar nova regulamentagdo das
atividades permanentes de manutencéo e atualizagdo do portal do Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regido na Internet, Intranet e redes sociais, colimando assegurar o fiel
cumprimento das normas de regéncia aplicaveis a espécie,

RESOLVE:

Art.1° Fica instituido o Comité Gestor do Portal do Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regiao na Internet, Intranet e redes sociais, que tem por finalidade
coordenar as atividades relacionadas a criagdo, manutencao e atualizagdo das paginas
do portal do Tribunal e do seu perfil nas redes sociais, bem como planejar e desenvolver
produtos e servicos ao usuario.

Art. 2°. Para os fins desta Portaria, considera-se:
| — conteudo: arquivos ou textos inseridos no portal;

Il - unidade gestora: unidade do Tribunal responsavel por produzir, revisar,
aprovar e divulgar os conteudos sob sua responsabilidade no portal;

[l - autor: servidor da unidade gestora responsavel pela produgao de
conteudos;

IV — editor: servidor da unidade gestora responsavel por revisar, aprovar e,
mediante autorizagdo do gestor de conteudo, divulgar no portal; e

V — gestor de conteudo: magistrado ou servidor responsavel pela



supervisdo, no ambito da unidade gestora, dos conteudos do portal.
Art. 3° Ao Comité Gestor do Portal compete:
| - definir a estrutura e o padrao das paginas do portal;

Il -deliberar sobre o planejamento, desenvolvimento de servigos e a oferta
de informacao pelo portal;

[l — estabelecer a padronizagcdo das estruturas das informagdes e das
interfaces graficas que serao veiculadas;

IV — deliberar sobre o fluxo formal de alimentacédo e sobre a atualizagdo de

informacgdes nas paginas do portal;
V - avaliar o material produzido pelas unidades do Tribunal;

VI — definir a politica de utilizagdo das redes sociais pelo Tribunal;

VII — definir sobre questdes relativas ao uso e as aplicagées da logomarca
no Portal.

Paragrafo unico. O Comité Gestor adotara as providéncias necessarias para
garantir permanente atualizagdo no Portal para acesso publico das informacgdes de
interesse coletivo e geral, dentre as quais os nomes, subsidios, vencimentos e descontos
legais dos magistrados e servidores do Tribunal.

Art. 4° O Comité Gestor do Portal tera carater multidisciplinar e sera integra-

do pelos seguintes membros:
| — Um magistrado de primeiro grau indicado pela AMATRA 18;
Il — Secretario-Geral da Presidéncia, que o coordenara;
lll — Diretor-Geral;
IV — Secretario-Geral Judiciario;
V — Diretor da Secretaria de Tecnologia da Informacédo e Comunicagao;
VI — Diretora da Coordenadoria de Comunicacao Social;
VIl — Secretario-Geral de Governanca e Estratégia;
VIII — Diretor da Coordenadoria de Gerenciamento do Pje e de Sistemas; e
IX — Secretario da Ouvidoria.

§1° O Comité Gestor do Portal sera secretariado pelo Chefe da Geréncia de

Planejamento de Comunicacéo.



§2° O Comité Gestor do Portal tem natureza consultiva e deliberativa, cara-
ter permanente e reunir-se-a, ordinariamente, a cada seis meses, ou, extraordinariamen-
te, sempre que necessario. (Artigo alterado pela Portaria CCS N° 3666/2019)

Art. 5° O provimento do conteudo compete as unidades do Tribunal -
denominadas unidades gestoras -, responsaveis pelos produtos, servigos ou informagdes
a serem veiculados no portal.

Paragrafo unico. Cabe ainda as unidades gestoras:

| - propor a criagcdo de paginas e a implementacdo de melhorias no ambito
das respectivas areas, observados os padrbes definidos pelo Comité Gestor do Portal, a
quem devera ser submetido o material produzido, para fins de avaliagdo, nos termos do
art. 3%

Il — promover a atualizagdo e manutengcdo dos produtos, servigos e
informagdes veiculados no portal, zelando pela consisténcia e integridade dos dados.

Art. 6° A gestdo de conteudo das paginas sera realizada de forma
descentralizada pelas unidades responsaveis pelas areas ou sessdes especializadas do
portal na Internet e na Intranet, conforme definido pelo Comité Gestor do Portal.

§ 1° A unidade gestora fara constar a sua denominacéo, telefone e correio
eletrénico institucional na parte inferior das areas de conteudo sob sua responsabilidade
para fins de contato do usuario.

§ 2° A data da informacgao e a periodicidade de sua atualizagdo devem ser
sempre publicadas no portal.

Art. 7° A unidade gestora verificara a validade e atualidade dos conteudos
sob sua responsabilidade sempre que novo fato ensejar alteracdo das informacoes
constantes do portal, promovendo, se for o caso, as adequacgdes devidas.

Art. 8° Sem prejuizo de suas atribuicdes regulamentares, compete a
Coordenadoria de Comunicagao Social:

| — fiscalizar e monitorar a publicagdo dos conteudos gerados pelas unidades
do Tribunal, observadas as diretrizes definidas pelo Comité Gestor do Portal;

Il - orientar as unidades do Tribunal quanto a elaboragdo de conteudos para
a web em relagao a linguagem digital (texto e imagem);

lIl - elaborar, em conjunto com a Secretaria de Tecnologia da Informacéao e
Comunicagoes, a programacao visual da Internet e da Intranet;

IV - promover a alimentacdo de conteudo e elaborar leiaute do perfil do
Tribunal nas redes sociais; e

V — definir o controle de usuarios e permissdes.

Art. 9° Sem prejuizo de suas atribuicbes regulamentares, compete a
Secretaria de Tecnologia da Informagao e Comunicacgdes:



| - desenvolver e manter os recursos de infraestrutura tecnolégica (hardware,
software e telecomunicagdes) necessarios para disponibilizagdo dos servigos e
informacdes no portal;

Il - desenvolver e manter as paginas e os aplicativos para implementagéo ou
adaptacao dos servicos para o meio eletrénico;

[l - elaborar a arquitetura da informagdo das paginas, observando as
diretrizes definidas pelo Comité Gestor do Portal e as boas praticas de usabilidade e

acessibilidade;

IV — capacitar, em parceria com a Secretaria de Gestao de Pessoas, as
unidades do Tribunal para elaboragdo e manutencdo das paginas pelas quais sao

responsaveis;

V - realizar prospecc¢ao de novas tecnologias;

VI- implementar e manter mecanismos de seguranca, de teste e de
monitoramento do portal;

VIl - elaborar plano de capacitagdo e atualizagao técnica para as equipes
envolvidas na administragao do portal; e

VIII — Administrar o cadastro de gestores e provedores de conteudo.

Art. 10. Verificada a desatualizagdo de algum conteudo, a Coordenadoria de
Comunicagao Social notificara a unidade gestora responsavel para que proceda a
atualizacdo no prazo de até cinco dias uteis ou informe as razbes que a impossibilitaram.

Art. 11. A Coordenadoria de Comunicagédo Social divulgara em uma pagina
no Portal do TRT-18 a tabela de responsabilidades de conteudos por unidade.

Paragrafo unico. No caso de alteragao da tabela de que trata o caput, cada
unidade gestora indicara, no prazo de cinco dias, a Coordenadoria de Comunicagao
Social dois servidores, no minimo, responsaveis pela manutengdo do conteudo de suas
respectivas unidades.

Art. 12. As solicitacdes de alteragcdo de estrutura na Internet e na Intranet
devem ser encaminhadas ao Nucleo de Comunicagao Organizacional, que as submetera
ao Comité Gestor do Portal para apreciacao e deliberacao.

Art. 14. Fica revogada a PORTARIA TRT 182 GP/DG n° 054/2013, de 18 de
junho de 2013, bem como as demais disposi¢cées em contrario.

Art. 14. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario
Eletrénico da Justiga do Trabalho — DEJT.

Publique-se no DEJT.

Goiania, data da assinatura eletrénica.



(Assinado Eletronicamente)
Paulo Pimenta
Desembargador-Presidente



