Caderno Administrativo
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

DIARIO ELETRONICO DA JUSTICA DO TRABALHO Resna Dgeamence

PODER JUDICIARIO REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

N°1572/2014 Data da disponibilizagdo: Quinta-feira, 02 de Outubro de 2014.

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

Rua T 29 n° 1403, Setor Bueno, Goiania/GO

Desembargadora Elza Céndida da Silveira
CEP: 74215901

Presidente

) Telefone(s) : (62) 3901 3300

Desembargador Aldon do Vale Alves Taglialegna
Vice-Presidente

PRESIDENCIA
Portaria
Portaria GP/DG/SGPE
VACANCIA

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe N° 333/2014

A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais, e tendo em vista o Processo Administrativo n® 19308/2014,

RESOLVE:

Declarar a vacancia do cargo da carreira de Técnico Judiciario, Area Administrativa, Especialidade Seguranca, do Quadro de Pessoal deste
egrégio Tribunal, ocupado pelo servidor JOSELIO DE SOUZA PINHEIRO, em virtude de posse em outro cargo inacumulavel, com efeitos a partir
de 17 de setembro de 2014, nos termos do disposto no artigo 33, inciso VIII, da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Publique-se no Diério Oficial da Uni&o e no Diario Eletronico da Justica do Trabalho.

Goiania, 30 de setembro de 2014.

ELZA CANDIDA DA SILVEIRA

Desembargadora-Presidente

Portaria SGP/SM

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA

PORTARIA TRT 182 SGP/SM N° 251/2014

A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o preceituado no art. 17, inciso XXVI, alinea “a”, do Regimento Interno, bem como as disposi¢des contidas na PORTARIA TRT 182
GP/SGP/SM N° 170/2013,

RESOLVE:

Art. 1° Lotar o Juiz do Trabalho Substituto GUILHERME BRINGEL MURICI na 12 Vara do Trabalho de Rio Verde, na condi¢éo de auxiliar fixo, a
partir de 06 de outubro de 2014.

Art. 2° Revogar, a partir da referida data, a PORTARIA TRT 182 SGP/SM N° 243/2014, que lotou o referido magistrado na Presidéncia deste
Egrégio Tribunal, na condigdo de volante regional.

Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justica do Trabalho.

Goiania, 1 de outubro de 2014.

Assinado Eletronicamente

ELZA CANDIDA DA SILVEIRA

Desembargadora-Presidente do TRT da 182 Regido

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA

PORTARIA TRT 182 SGP/SM N° 252/2014

A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o preceituado no art. 17, inciso XXVI, alinea “a”, do Regimento Interno, bem como as disposi¢des contidas na PORTARIA TRT 182
GP/SGP/SM N° 170/2013,

RESOLVE:
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Art. 1° Designar o Juiz do Trabalho Substituto ELIAS SOARES DE OLIVEIRA, Auxiliar Volante da Vara do Trabalho de Catalédo, para responder
pela titularidade da 18?2 Vara do Trabalho de Goiénia, no periodo de 15 a 17 de outubro de 2014, em virtude de convocacao da Juiza Titular para o
Tribunal, conforme RA N° 097/2014.

Paragrafo Unico. Autorizar o deslocamento do referido magistrado no percurso Cataldo — Goiania — Cataldo, bem como o pagamento das
respectivas diarias.

Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

Goiéania, 1 de outubro de 2014.

Assinado Eletronicamente

Elza Candida da Silveira

Desembargadora-Presidente do TRT da 182 Regido

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA

PORTARIA TRT 182 SGP/SM N° 253/2014

A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o preceituado no art. 17, inciso XXVI, alinea “a”, do Regimento Interno, bem como as disposi¢des contidas na PORTARIA TRT 182
GP/SGP/SM N° 170/2013,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o Juiz do Trabalho Substituto RANULIO MENDES MOREIRA, Volante Regional, para auxiliar na Vara do Trabalho de Goianésia,
no periodo de 06 a 10 de outubro de 2014, em virtude de licenga-médica da Juiza Auxiliar Fixa.

Paréagrafo unico. Autorizar o deslocamento do referido magistrado no percurso Goiania — Goianésia - Goiania, bem como o pagamento das
respectivas diarias.

Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

Goiania, 1 de outubro de 2014.

Assinado Eletronicamente

Elza Candida da Silveira

Desembargadora-Presidente do TRT da 182 Regido

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA

PORTARIA TRT 182 SGP/SM N° 254/2014

A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicées legais e
considerando o preceituado no art. 17, inciso XXVI, alinea “a”, do Regimento Interno, bem como as disposi¢des contidas na PORTARIA TRT 182
GP/SGP/SM N° 170/2013,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o Juiz do Trabalho Substituto RANULIO MENDES MOREIRA, Volante Regional, para responder pela titularidade da Vara do
Trabalho de Ceres a partir de 06 de outubro de 2014 até ulterior deliberacéo, em virtude de licenga-médica da Juiza Titular.

Paragrafo Gnico. Autorizar o deslocamento do referido magistrado no percurso Goiania — Ceres - Goiania, bem como o pagamento das respectivas
diarias.

Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

Goiénia, 1 de outubro de 2014.

Assinado Eletronicamente

Elza Candida da Silveira

Desembargadora-Presidente do TRT da 182 Regido

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA

PORTARIA TRT 182 SGP/SM N° 255/2014

A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o preceituado no art. 17, inciso XXVI, alinea “a”, do Regimento Interno, bem como as disposi¢des contidas na PORTARIA TRT 182
GP/SGP/SM N° 170/2013,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o Juiz do Trabalho Substituto RANULIO MENDES MOREIRA, Volante Regional, para responder pela titularidade da Vara do
Trabalho de Formosa a partir de 06 de outubro de 2014 até ulterior deliberacao, em virtude de afastamento do Juiz Titular para atuar no Tribunal
Superior do Trabalho, sem prejuizo da PORTARIA TRT 182 SGP/SM N° 254/2014.

Paragrafo Unico. Autorizar o deslocamento do referido magistrado no percurso Goiania — Formosa - Goiania, bem como o pagamento das
respectivas diarias.

Art. 2° Revogar, a partir da referida data, a PORTARIA TRT 182 SGP/SM N° 208/2014 que designou a Juiza do Trabalho Virgilina Severino dos
Santos, titular da 42 Vara do Trabalho de Rio Verde, para responder cumulativamente pela titularidade da Vara do Trabalho de Formosa.
Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

Goiania, 1 de outubro de 2014.

Assinado Eletronicamente

Elza Candida da Silveira

Desembargadora-Presidente do TRT da 182 Regido
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PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA

PORTARIA TRT 182 SGP/SM N° 256/2014

A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicées legais e
considerando o preceituado no art. 17, inciso XXVI, alinea “a”, do Regimento Interno, bem como as disposi¢des contidas na PORTARIA TRT 182
GP/SGP/SM N° 170/2013,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o Juiz do Trabalho Substituto OSMAR PEDROSO, Volante Regional, para responder pela titularidade da Vara do Trabalho de
Mineiros no periodo de 13 de outubro a 16 de novembro de 2014, em virtude de remogé&o da Juiza Titular e férias da Juiza Auxiliar Fixa.
Paragrafo Unico. Autorizar o deslocamento do magistrado no percurso Goiania — Mineiros — Goiania, bem como o pagamento das respectivas
diarias.

Art. 2° Revogar, a partir do dia 06 de outubro de 2014, a PORTARIA TRT 182 SGP/SM N° 246/2014.

Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

Goiéania, 1 de outubro de 2014.

Assinado Eletronicamente

ELZA CANDIDA DA SILVEIRA

Desembargadora-Presidente do TRT da 182 Regido

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA

PORTARIA TRT 182 SGP/SM N° 257/2014

A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicées legais e
considerando o preceituado no art. 17, inciso XXVI, alinea “a”, do Regimento Interno, bem como as disposi¢des contidas na PORTARIA TRT 182
GP/SGP/SM N° 170/2013,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o Juiz do Trabalho Substituto OSMAR PEDROSO, Volante Regional, para responder pela titularidade do Posto Avangado de Ipora
no periodo de 03 a 06 de novembro de 2014, em virtude de férias do Juiz Auxiliar Fixo da Vara de S&o Luis de Montes Belos, unidade responséavel
pelo citado Posto Avangado, sem prejuizo da PORTARIA TRT 182 SGP/SM N° 256/2014.

Paragrafo Unico. Autorizar o deslocamento do magistrado no percurso Goiania — Ipora — Goiania, bem como o pagamento das respectivas diarias.
Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

Goiéania, 1 de outubro de 2014.

Assinado Eletronicamente

ELZA CANDIDA DA SILVEIRA

Desembargadora-Presidente do TRT da 182 Regido

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA

PORTARIA TRT 182 SGP/SM N° 258/2014

A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicées legais e
considerando o preceituado no art. 17, inciso XXVI, alinea “a”, do Regimento Interno, bem como as disposi¢des contidas na PORTARIA TRT 182
GP/SGP/SM N° 170/2013,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Juiza do Trabalho Substituta MARIANA PATRICIA GLASGOW, Auxiliar Fixa da Vara do Trabalho de Jatai, para auxiliar na Vara
do Trabalho de Mineiros no periodo de 29 de outubro a 09 de novembro de 2014, em virtude da remocé&o da Juiza Titular e férias da Juiza Auxiliar
Fixa.

Paragrafo Unico. Autorizar o deslocamento da magistrada no percurso Jatai — Mineiros — Jatai, bem como o pagamento das respectivas diarias.
Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

Goiénia, 1 de outubro de 2014.

Assinado Eletronicamente

ELZA CANDIDA DA SILVEIRA

Desembargadora-Presidente do TRT da 182 Regido

DIRETORIA GERAL
Portaria
Portaria DG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 1199/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢ées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 20097/2014,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor LETIS BUENO FERNANDES, Técnico Judiciario, Area Administrativa, Especialidade Seguranca, do Quadro
de Pessoal deste Tribunal, a cidade de Porangatu-GO, no periodo de 09 a 10/10/2014, bem como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: CONDUGAO DE VEICULO - Conduzir veiculo oficial para transportar o servidor DIEGO CASSIO TERTULIANO.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 1 de outubro de 2014.
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[assinado eletronicamente]
RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA
DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 1203/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista o que consta do Processo Administrativo n°® 13.356/2013,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir comissdo especifica para realizar o recebimento dos servigos do contrato n® 076/2014 DLC/SEC, cujo objeto é a prestacéo de
servigos especializados de informatica.

Art. 2° A Comissao de que trata o art. 1° serd composta pelos servidores Humberto Magalhdes Ayres, Diretor da Secretaria de Tecnologia da
Informac&@o e Comunicagdes, Robnaldo José Santos Alves, Chefe do Nucleo de Projetos e Processos de Negdcios, e Alexandre Pedrosa Carneiro,
Chefe de Secéo.

Publique-se no Diério da Justica Eletronico e no Boletim Interno

Eletrénico.

Goiénia, 1 de outubro de 2014.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 1208/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢ées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 20120/2014,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento de MARCOS BALDUINO DE OLIVEIRA de Goiania-GO a Caldas Novas-GO, no dia 12 de outubro de 2014, bem como o
pagamento das diarias devidas.

Motivo: Coordenacao da aplicagdo das provas da Selegdo Publica para Estagio na Vara do Trabalho de Caldas Novas.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 1 de outubro de 2014.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 1204/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 20221/2014,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento de LAURO HUMBERTO LOURENCO de Goiania-GO a Brasilia-DF, no dia 04 de novembro de 2014, bem como o
pagamento das diarias devidas.

Motivo: Conduzir servidora Ariony Chaves de Castro para participagdo na Semana da Meméria do TST e no Il Simpdsio de Gestdo Documental do
Poder Judiciario Trabalhista, em Brasilia-DF, conforme PA-18997/2014.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 1 de outubro de 2014.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 1205/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 20118/2014,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento de SINARA DE OLIVEIRA MORAIS PEIXOTO de Goiania-GO a Sé&o Luis de Montes Belos-GO, no dia 12 de outubro de
2014, bem como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: COORDENAGAO DA APLICAGCAO DAS PROVAS DA SELECAO PUBLICA PARA ESTAGIO NA VARA DO TRABALHO DE SAO LUIS DE
MONTES BELOS.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 1 de outubro de 2014.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
PORTARIA TRT 182 DG N° 1198/2014
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O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 20082/2014,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor JOSE RENATO CUNHA BATISTA a cidade de Goiania-GO, no periodo de 02 a 04/10/2014, bem como o
pagamento das diarias devidas.

Motivo: CURSO/TREINAMENTO - O(a) servidor(a) participar4 do Seminéario Trabalho Seguro em Ambiente Rural, que se realizara no dia 03 de
outubro de 2014, conforme processo n° 16665/2014.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 1 de outubro de 2014.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 1206/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 20119/2014,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento de LUIZ CARLOS FERREIRA DOS SANTOS de Goiania-GO a Sé&o Luis de Montes Belos-GO, no dia 12 de outubro de
2014, bem como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: Dirigir veiculo oficial que conduzira a servidora Sinara de Oliveira Morais Peixoto, que ird coordenar a aplicagdo das provas da Selegdo
Publica para Estagio na Vara do Trabalho de Séo Luis de Montes Belos, bem como auxiliar na fiscalizagéo e outras providéncia necessarias para
a realizacéo do certame.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 1 de outubro de 2014.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 1207/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢ées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 20121/2014,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento de LETIS BUENO FERNANDES das cidades de Goiania-GO a Caldas Novas-GO, no dia 12 de outubro de 2014, bem
como o pagamento dasdiarias devidas.

Motivo: Dirigir veiculo oficial que conduzira o servidor Marcos Balduino de Oliveira, que ir4 coordenar a aplicacdo das provas da Selecéo Publica
para Estagio na Vara do Trabalho de Caldas Novas, bem como auxiliar na fiscalizagdo e outras providéncias necessarias para a realizagao do
certame.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 1 de outubro de 2014.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 1201/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 20155/2014,

RESOLVE:

Considerar autorizado o deslocamento de MONICA DE AQUINO SANTIAGO OLIVEIRA de Mineiros-GO a Goiania-GO, no periodo de 25/09/2014
a 26/09/2014, bem como o pagamento da complemetagédo das diarias devidas.

Motivo: Participar do Curso sobre Direito e Processo Penal aplicados a Justica do Trabalho, consoante o disposto no PA 18058/2014.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 1 de outubro de 2014.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 1169/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista 0 que consta na PCD 9225/2014,

RESOLVE:

Retificar a Portaria TRT 182 DG n° 820, de 4 de julho de 2014, conforme se especifica:

ONDE SE LE:

“Autorizar o deslocamento de ANTONIO EVERALDO DE SOUZA de Goiania-GO a Quirinépolis-GO, no periodo de 28/07/2014 a 31/07/2014, bem
como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: ASSUNTOS GERAIS - Atuar como Oficial de Justica AD-HOC, na Vara Trabalho de Quirinopolis, conforme PA 9225/14.”
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LEIA-SE:

“Autorizar o deslocamento de ANTONIO EVERALDO DE SOUZA de Goiania-GO a Goias-GO, no periodo de 28/07/2014 a 31/07/2014, bem como
0 pagamento das diarias devidas.

Motivo: ASSUNTOS GERAIS - Atuar como Oficial de Justica AD-HOC, na Vara Trabalho de Goias, conforme PA 9225/14.”

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 29 de setembro de 2014.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 1195/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 20062/2014,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor LUIS VIANA DOS SANTOS JUNIOR a cidade de Quirinépolis-GO, no periodo de 02 a 03/10/2014, bem
como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: VISTORIAR OBRAS E REFORMAS - Vistoriar obras de construcédo das sedes préprias do Foro Trabalhista de Itumbiara e da Vara do
Trabalho de Quirinépolis.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 1 de outubro de 2014.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 1194/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢ées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 20036/2014,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento de WESLEY PARREIRA SILVA de Goiania-GO a Brasilia-DF, no periodo de 08/10/2014 a 10/10/2014, bem como o
pagamento das diarias devidas.

Motivo: - O servidor conduzird o Desembargador Aldon do Vale A Taglialegna para participar do seminario Trabalho Infantil - Realidade e
Perspectivas, na cidade de Brasilia-DF, conforme consta do Processo Administrativo n°® 12978/2014.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 30 de setembro de 2014.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 1202/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta no Processo Administrativo n® 20.117/2014,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor GIL CESAR COSTA DE PAULA & cidade do Rio de Janeiro-RJ, no periodo de 20 a 21 de outubro de 2014,
para participar do langamento do liviro PERSPECTIVAS DO DIREITO AMBIENTAL, sem despesas de deslocamento para este Tribunal.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 1 de outubro de 2014.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 1192/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢ées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 19852/2014,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor ROBNALDO JOSE SANTOS ALVES a cidade de Brasilia-DF, no periodo de 04/11/2014 a 06/11/2014, bem
como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: O servidor participara do 9° Congresso de Inovagéo no Poder Judiciario - CONIP JUDICIARIO 2014, a ser realizado entre os dias 5 e
6/11/2014, em Brasilia/DF, conforme Processo Administrativo N° 18993/2014.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 1 de outubro de 2014.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4
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PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 1193/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 19849/2014,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor HUMBERTO MAGALHAES AYRES a cidade de Brasilia-DF, no periodo de 04/11/2014 a 06/11/2014, bem
como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: O servidor participara do 9° Congresso de Inovacdo no Poder Judiciario - CONIP JUDICIARIO 2014, que sera realizado entre os dias 5 e
6/11/2014, em Brasilia/DF, conforme Processo Administrativo N° 18993/2014.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 1 de outubro de 2014.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 1209/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢ées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 19697/2014,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento de ARIONY CHAVES DE CASTRO das cidades de Goiania-GO a Fortaleza-CE, no periodo de 21/10/2014 a 25/10/2014,
bem como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: ENCONTRO - Participag¢éo no VII Encontro Nacional da Memdria da Justica do Trabalho, que acontecera no periodo de 22 a 25 de
outubro de 2014, em Fortaleza - CE, conforme consta no PA-18737/2014.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 1 de outubro de 2014.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

Portaria DG/SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1371/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 023/2013, o Processo Administrativo — SISDOC N° 18619/2014 e o
Comunicado de Selec¢éo Interna n° 028/2014,

RESOLVE:

Art.1° Considerar removido o servidor GUSTAVO FELIPPE DE ALMEIDA, do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido,
removido para esta Corte, da Coordenadoria de Gestéo Estratégica para a Coordenadoria de Licitagcbes e Contratos, a partir de 25 de setembro de
2014.

Art. 2° Remover a servidora MARCELE LEAO BARROCA, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, da 42 Vara do
Trabalho de Goiania para a 18?2 Vara do Trabalho de Goiania, a partir de 6 de outubro de 2014.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 30 de setembro de 2014.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1375/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacé@o de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 023/2013 e o Processo Administrativo — SISDOC N° 18420/2014,
Considerando a edigédo da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 89/2014 e a apresentacao das certiddes exigidas pela Resolucao 156, de 8 de
agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar removida a servidora TATIANA SANTOS FERRARI, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal,
da 32 Vara do Trabalho de Rio Verde para o Grupo de Apoio aos Juizes Volantes, a partir de 15 de setembro de 2014.

Art. 2° Considerar designada a servidora TATIANA SANTOS FERRARI para exercer a fungdo comissionada de Assistente de Juiz Volante,
Codigo TRT 182 FC-5, do Grupo de Apoio aos Juizes Volantes, a partir de 15 de setembro de 2014.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 30 de setembro de 2014.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1378/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacé@o de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 023/2013 e o Processo Administrativo — SISDOC N° 20186/2014,
RESOLVE:

Dispensar a servidora PATRICIA PENA CABRAL, & disposicéo desta Corte, da funcdo comissionada de Assistente de Juiz, cédigo TRT 182 FC-5,
da 182 Vara do Trabalho de Goiania, a partir de 1° de outubro de 2014.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 1° de outubro de 2014.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO
Resolucéo
Resolugdo Administrativa

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 99/2014

Concede 1 (um) dia de férias residuais a Excelentissima Desembargadora Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, para fruicdo no dia 3/10/2014.
CERTIFICO E DOU FE que o Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em sessdo plenaria hoje realizada, sob a Presidéncia da
Excelentissima Desembargadora Elza Candida da Silveira, Presidente do Tribunal, com a presenc¢a dos Excelentissimos Desembargadores Aldon
do Vale Alves Taglialegna (Vice-Presidente), Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de Oliveira, Daniel
Viana Junior, Geraldo Rodrigues do Nascimento, Eugénio José Cesario Rosa e lara Teixeira Rios e da Excelentissima Procuradora-Chefe da
Procuradoria Regional do Trabalho, Janilda Guimarédes de Lima, consignada a auséncia dos Excelentissimos Desembargadores Platon Teixeira de
Azevedo Filho, Mério Sérgio Bottazzo e Paulo Pimenta, em gozo de férias, e Breno Medeiros, convocado para atuar no Colendo Tribunal Superior
do Trabalho, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo SISDOC n°® 019755/2014 — MA 0103/2014, RESOLVEU conceder a Sua
Exceléncia a Desembargadora Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque 1 (um) dia de férias, para fruicdo no dia 3/10/2014.

Publique-se.

Sala de Sessdes, 29 de setembro de 2014.

original assinado

Goiamy Povoa

Secretério do Tribunal Pleno

COMISSAO DE CONCURSO
Edital
Edital CC

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
COMISSAO DE CONCURSO DE JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO

XIV CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE
JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

EDITAL N° 26/2014

O Excelentissimo Desembargador DANIEL VIANA JUNIOR, Presidente em exercicio da Comissdo do XIV CONCURSO PUBLICO PARA
PROVIMENTO DE CARGOS DE JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de
suas atribuicbes legais e regimentais e tendo em vista o disposto nos itens 10.3 e 10.4 do Edital de Abertura, TORNA PUBLICO o programa
especifico da Prova Oral relativa a 42 etapa do certame, para efeito de sorteio publico de pontos, conforme especificado adiante:

PONTO 1

DIREITO DO TRABALHO

Direito do Trabalho: conceito, caracteristicas, divisao, natureza, fungdes, autonomia.

Trabalho rural: empregador, empregado e trabalhador rural. Normas de protecéo ao trabalhador rural.
Equiparacao salarial. O principio da igualdade de salario. Desvio de fungéo.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO.

Atos, termos e prazos processuais. Despesas processuais. Responsabilidade. Custas e emolumentos. Comunicacao dos atos processuais.
Notificacao.

Execuc¢édo Trabalhista. Execucéo proviséria e execug¢édo definitiva. Carta de sentenca. Aplicacéo subsidiaria da Lei de Execuges Fiscais. Execugao
de quantia certa contra devedor solvente. Execuc¢éo de titulos extrajudiciais. Execu¢cao da massa falida. Liquidacdo da Sentenga. Mandado de
Citacao. Penhora.

Correigao parcial. Reclamacao a instancia superior.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL.
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Processo: conceito e natureza juridica. Relacao juridica processual e relagdo juridica material. Objeto do processo: mérito da causa. Processo e
procedimento. Tipos de processo: processo de conhecimento, processo cautelar e processo de execugdo. Nogdes. Conceito.
Formagcéo, suspensao e extingdo do processo. Pressupostos processuais. Auséncia. Efeitos. Efetividade do processo.

CONSTITUCIONAL
Constituicao. Poder Constituinte.

ADMINISTRATIVO.
Improbidade Administrativa.

NOQC)ES GERAIS DE DIREITO E FORMAQAO HUMANISTICA
Fontes do Direito objetivo. Principios gerais de Direito. Jurisprudéncia. Sumula vinculante.

DIREITO PENAL
Crime: conceito, tentativa, consumacao, desisténcia voluntaria, arrependimento eficaz, culpabilidade, coautoria e coparticipacdo. Crime de abuso
de autoridade.

DIREITO CIVIL
Das pessoas. Naturais: personalidade e capacidade; modalidades, modificagGes e direitos. Juridicas. Espécies, personificagdo, direitos e
obrigacdes. As fundacdes. Domicilio e residéncia.

PONTO 2

DIREITO DO TRABALHO

Fundamentos e formagao histérica do Direito do Trabalho. Tendéncias atuais do Direito do Trabalho.

Flexibilizagcdo. Desregulamentagéo.

Terceirizacao no Direito do Trabalho. Terceirizagédo licita e ilicita. Trabalho temporario. Entes estatais e terceirizacdo. Responsabilidade na
terceirizagéao.

Alteracdo do contrato de emprego. Alteracdo unilateral e bilateral. Transferéncia de local de trabalho. Remoc&o. Reversdo. Promocéo e
rebaixamento. Alteracao de horario de trabalho. Redu¢édo de remuneragédo. Jus variandi.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO.

Vicios do ato processual. Espécies. Nulidades no processo do trabalho: extenséo, principios, argui¢do, declaragédo e efeitos. Preclusao.

Embargos a Execucgédo. Excecdo de pré-executividade. Impugnacao a sentenca de liquidagdo. Embargos de Terceiro. Fraude a execugéo.
Expropriagdo dos bens do devedor. Arrematacdo. Adjudicacao. Remicao.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL.
Peticéo inicial: requisitos e vicios. Pedido: no¢des gerais, espécies, interpretagdo e alteracdo. Cumulagéo de pedidos.
Tutela inibitéria e antecipagdo de tutela. Tutela especifica e antecipada das obrigacdes de fazer e ndo fazer.

CONSTITUCIONAL
Constituicao. Poder Constituinte.

ADMINISTRATIVO.
Vicios do ato administrativo. Atos administrativos nulos e anulaveis. Teoria dos motivos determinantes.

NOQC)ES GERAIS DE DIREITO E FORMAQAO HUMANISTICA
Fontes do Direito objetivo. Principios gerais de Direito. Jurisprudéncia. Sumula vinculante.

DIREITO PENAL
Crimes contra a administra¢éo da justica.

DIREITO CIVIL
Dos fatos juridicos. Negocios e atos juridicos. DefinigBes, espécies, pressupostos de validade, prova, defeitos e invalidades. Modalidades dos
negocios juridicos. Teoria das nulidades. Atos ilicitos. Boa-fé objetiva e subjetiva. Prescricao e decadéncia.

PONTO 3

DIREITO DO TRABALHO

Fontes formais do Direito do Trabalho. Conceito, classificacéo e hierarquia. Conflitos e suas solugées.

Contrato de emprego: denominagéo, conceito, classificacédo, caracterizacéo. Trabalho voluntario. Morfologia do contrato. Elementos integrantes:
essenciais, naturais, acidentais.

Interrupgédo e suspensédo do contrato de trabalho: conceito, caracterizacao, distingdes. Situacdes tipificadas e controvertidas.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

Dissidio individual e dissidio coletivo. Distingdo. Dissidio individual: procedimentos comum e sumarissimo. Peti¢do inicial: requisitos, emenda,
aditamento, indeferimento. Pedido.

Execucgéo contra a Fazenda Publica: precatérios e dividas de pequeno valor. Execucéo das contribuicdes previdenciarias: competéncia, alcance e
procedimento.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL.

Principios fundamentais do processo civil.

Jurisdicio e competéncia: conceito, formas, limites e modificagGes da competéncia.

Acdo: conceito, classificagdo, espécies, natureza juridica. Agao e pretensao. Condigdes da agéao.
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CONSTITUCIONAL
Principios constitucionais. Principios constitucionais do trabalho. Hermenéutica constitucional.

ADMINISTRATIVO.
Ato administrativo: conceito, classifica¢éo, requisitos e revogagao. Atos administrativos vinculados e discricionarios. O mérito do ato administrativo.

NOQC)ES GERAIS DE DIREITO E FORMAQAO HUMANISTICA
Direito objetivo e direito subjetivo. Eficacia da lei no tempo.

DIREITO PENAL
Direito Penal do Trabalho: crimes contra a organizacao do trabalho; condutas criminosas relativas a anota¢do da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; retencdo de salario: apropriagdo indébita e sonegacao das contribui¢cdes previdenciarias.

DIREITO CIVIL

Das obrigag¢des. Conceito, modalidades, transmissao, adimplemento e extingdo. Clausula penal. Do inadimplemento. Teoria da imprevisao. Dos
contratos. Disposi¢fes gerais. Da extingdo dos contratos: excegao do contrato ndo cumprido e da resolugcédo por onerosidade excessiva. Do
enriguecimento sem causa.

PONTO 4

DIREITO DO TRABALHO

Hermenéutica: interpretacao, integracdo e aplicagdo do Direito do Trabalho. Métodos bésicos de exegese. O papel da equidade. Eficacia das
normas trabalhistas no tempo e no espacgo. Revogagéo. Irretroatividade.

Direito adquirido.

Modalidades de contratos de emprego. Tipos de contratos a termo. Contrato de experiéncia e periodo de experiéncia. Contrato de emprego e
contratos afins. Diferencas entre contratos de trabalho e locacdo de servigos, empreitada, representacdo comercial, mandato, sociedade e
parceria. Pré-contratag6es: requisitos para configuracao, efeitos, direitos decorrentes, hipétese de perdas e danos.

Direito Coletivo do Trabalho: definicdo, denominacéo, contetido, fungéo. Os conflitos coletivos de trabalho e mecanismos para sua solugédo. Direito
Coletivo: o problema das fontes normativas e dos principios juridicos.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO.

Audiéncia. "Arquivamento”. Conciliagdo. Resposta do reclamado. Defesa direta e indireta. Revelia. Exce¢des. Contestagdo. Compensagao.
Reconvencao.

Inquérito para apuracéo de falta grave. Conceito e denominagdo. Cabimento. Prazo. Julgamento do inquérito. Natureza e efeitos da sentenca.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL. .
Prova: conceito; objeto; prova de direito; prova ilicita. Onus da prova: finalidade, principios, disciplina. Iniciativa probatéria do juiz. Prova
emprestada. Apreciagdo da prova: papel do juiz, sistemas. Indicio e presungdes.

CONSTITUCIONAL
Principios constitucionais. Principios constitucionais do trabalho. Hermenéutica constitucional.

ADMINISTRATIVO.
Responsabilidade civil do Estado: fundamentos; responsabilidade sem culpa; responsabilidade por ato do servidor e por ato judicial. Agédo
regressiva.

NOQC)ES GERAIS DE DIREITO E FORMAQAO HUMANISTICA
Direito objetivo e direito subjetivo. Eficacia da lei no tempo.

DIREITO PENAL
Crimes de falsidade documental: falsificacdo de documento publico, falsificagdo de documento particular, falsidade ideol6gica, falsidade de
atestado médico, uso de documento falso e supressao de documento.

DIREITO CIVIL
Da responsabilidade civil. Das preferéncias e privilégios creditorios.

PONTO 5

DIREITO DO TRABALHO

Principios do Direito do Trabalho. Principios constitucionais do Direito do Trabalho. Disting&o entre principio e norma.

Formas de invalidade do contrato de emprego. Nulidades: total e parcial. Trabalho ilicito e trabalho proibido. Efeitos da declaracéo de nulidade.
Obrigagtes decorrentes da cessagédo do contrato de emprego. Indenizagao por tempo de servigo: conceito e fundamento juridico. Indeniza¢éo nos
casos de contrato a termo. Aviso prévio. Multa do art. 477 da CLT. Procedimentos e direitos concernentes a cessagéo do contrato. Homologagao.
Quitacao. Eficacia liberatoria.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO.

Partes, procuradores, representagdo, substituicdo processual e litisconsorcio. Assisténcia Judiciaria. Justica Gratuita. Jus Postulandi. Mandato
tacito.

Acdes civis admissiveis no processo trabalhista: agdo de consignagdo em pagamento, acdo de prestacdo de contas, mandado de segurancga e
acdo monitoria. Agao anulatéria: de sentenca e de clausula de acordo ou convencgéo coletiva de trabalho.

Provas no processo do trabalho: principios, peculiaridades, oportunidade e meios. Interrogatérios. Confissao e consequéncias. Documentos.
Oportunidade de juntada. Incidente de falsidade. Pericia. Sistematica de realizagédo das pericias. Testemunhas. Compromisso, impedimentos e
consequéncias. Onus da prova no processo do trabalho.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL.
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Sentenca: conceito, classificagao, requisitos e efeitos. Julgamento extra, ultra e citra petita. Coisa julgada: limites e efeitos. Coisa julgada e
precluséo. Espécies de precluséo.

CONSTITUCIONAL

Dos direitos e garantias fundamentais. Tutelas constitucionais das liberdades: habeas corpus, mandado de seguranca individual e coletivo,
mandado de injungéo.

Constituicao e Processo: direitos e garantias fundamentais de natureza processual.

ADMINISTRATIVO.
Controle jurisdicional de legalidade dos atos administrativos: limites, privilégios da administragéo e meios de controle.

NOQC)ES GERAIS DE DIREITO E FORMAQAO HUMANISTICA
A interpretacéo do Direito. Jurisprudéncia. Sumula vinculante.

DIREITO INTERNACIONAL PRIVADO.
A imunidade de jurisdicdo dos Estados: origem, fundamentos e limites. Imunidade de execugéo.

DIREITO EMPRESARIAL
O Empresario. A figura do empresario individual e da sociedade empresaria. Requisitos necessarios, capacidade, impedimentos, direitos e deveres
em face da legislagado vigente.

PONTO 6

DIREITO DO TRABALHO

Renuncia e transacéo no Direito do Trabalho. Comissdes de Conciliagdo Prévia.

Efeitos do contrato de emprego: direitos, deveres e obrigagfes das partes. Efeitos conexos do contrato: direitos intelectuais; inven¢des do
empregado; indenizagdes por dano moral e material. Os poderes do empregador no contrato de emprego: diretivo, regulamentar, fiscalizatério e
disciplinar.

Estabilidade e garantias provisérias de emprego: conceito, caracterizagao e distin¢gdes. Formas de estabilidade. Teoria da nulidade da despedida
arbitraria. Renlncia a estabilidade. Homologacgédo. Despedida de empregado estavel. Efeitos da dispensa arbitraria ou sem justa causa:
readmissédo e reintegracao. Indenizacdes rescisdrias. Despedida obstativa.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO.

Provas no processo do trabalho: principios, peculiaridades, oportunidade e meios. Interrogatérios. Confissao e consequéncias. Documentos.
Oportunidade de juntada. Incidente de falsidade. Pericia. Sistematica de realizagédo das pericias. Testemunhas. Compromisso, impedimentos e
consequéncias. Onus da prova no processo do trabalho.

Dissidio Coletivo. Conceito. Classificagdo. Competéncia. Instauragéo: prazo, legitimacéo e procedimento. Sentenca normativa. Efeitos e vigéncia.
Extens&o das decisbes e revisdo. A¢cdo de Cumprimento.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL.
Processo de execucdo. Partes. Liquidagdo. Natureza juridica da liquidagdo e modalidades. Titulos executivos judiciais e extrajudiciais.
Responsabilidade patrimonial. Bens impenhoraveis. Execucédo das obrigacdes de fazer e ndo fazer. Execugéo contra a Fazenda Publica.

CONSTITUCIONAL

Dos direitos e garantias fundamentais.Tutelas constitucionais das liberdades: habeas corpus, mandado de seguranga individual e coletivo,
mandado de injuncao.

Constituicao e Processo: direitos e garantias fundamentais de natureza processual.

ADMINISTRATIVO.
Poderes da administracao: hierarquico; disciplinar; regulamentar e de policia. Poder de policia: conceito. Policia judiciaria e policia administrativa.
As liberdades publicas e o poder de policia.

NOQC)ES GERAIS DE DIREITO E FORMAQAO HUMANISTICA
A interpretacéo do Direito. Jurisprudéncia. Sumula vinculante.

DIREITO INTERNACIONAL PRIVADO.
Atividades do estrangeiro no Brasil: limitagdes (constitucionais); imigracéo espontanea e dirigida.
Aplicacéo de lei trabalhista estrangeira: os principios da lex loci execucionis e de locus regit actum.

DIREITO EMPRESARIAL

Sociedade limitada. Conceito e legislacédo. Direitos e obrigag6es dos socios e administradores. Doutrina da desconsideracédo da personalidade
juridica. Da saida do s6cio. Da dissolucao e liquidagcédo da sociedade. Do capital social. Da exclusdo do socio. Da liquidagdo da Sociedade, Da
transformacao, Da incorporagdo, Da fusao e da ciséo das sociedades.

PONTO 7

DIREITO DO TRABALHO

Relacao de trabalho e relagdo de emprego. Estrutura da relagdo empregaticia: elementos componentes; natureza juridica.

Duracao do trabalho. Fundamentos e objetivos. Jornada de trabalho e horario de trabalho. Trabalho extraordinario. Acordo de prorrogagéo e
acordo de compensacao de horas. Banco de horas. Horas in itinere. Empregados excluidos do direito as horas extras. Art. 62 da CLT. Jornadas
especiais de trabalho. Bancario. Fun¢éo de confianca. Trabalho em regime de revezamento e em regime de tempo parcial.

Liberdade sindical. Convengédo n°® 87 da OIT. Organizacao sindical. Modelo sindical brasileiro. Conceito de categoria. Categoria profissional
diferenciada. Dissociagdo de categorias. Membros da categoria e socios do sindicato.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO.
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Sentenca nos dissidios individuais. Honorarios periciais e advocaticios. Termo de conciliacdo e seus efeitos: perante as partes e terceiros. INSS.
Provas no processo do trabalho: principios, peculiaridades, oportunidade e meios. Interrogatérios. Confissao e consequéncias. Documentos.
Oportunidade de juntada. Incidente de falsidade. Pericia. Sistematica de realizagédo das pericias. Testemunhas. Compromisso, impedimentos e
consequéncias. Onus da prova no processo do trabalho.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL.

Recursos: principios gerais e efeitos. Recurso adesivo e reexame necessario. Embargos de declara¢éo. Recurso extraordinario e recurso especial.
Natureza e fins. Hipdteses de cabimento.

Incidente de uniformizacao de jurisprudéncia.

CONSTITUCIONAL
Normas constitucionais. Controle da constitucionalidade das leis.

ADMINISTRATIVO.
Bens publicos. Imprescritibilidade e impenhorabilidade.

NOQC)ES GERAIS DE DIREITO E FORMAQAO HUMANISTICA

Regime juridico da magistratura nacional: carreiras, ingresso, promogdes, remogdes. Direitos e deveres funcionais da magistratura. Cédigo de
Etica da Magistratura Nacional. Sistemas de controle interno do Poder Judiciario: Corregedorias e Conselho Nacional de Justica. Sistemas néo
judiciais de composicao de litigios.

DIREITO INTERNACIONAL PRIVADO
Tratados Internacionais: vigéncia e aplicagdo no Brasil.
Convencdes e recomendacdes internacionais do trabalho: vigéncia e aplicag@o no Brasil.

DIREITO EMPRESARIAL

Recuperacao Judicial, a extrajudicial e a faléncia do empresario e da sociedade empresaria (Lei n® 11.101/2005). Conceito de tripulante de
aeronave segundo o Cédigo Civil Brasileiro de Aeronautica (Lei n° 7.565, de 19.12.1986). Composigdo da tripulagdo de aeronave. Comandante de
aeronave e sua responsabilidade no que diz respeito a tripulagdo. Regulamentacéo das profissdes do aeroviario (Decreto n® 1.232, de 22.06.1962)
e do Aeronauta (Lei n® 7.183/84).

PONTO 8

DIREITO DO TRABALHO

Relag8es de trabalho lato sensu: trabalho autbnomo, eventual, temporario, avulso. Estagio. Cooperativas de méo de obra. Contratos de trabalho
por equipe.

Repousos. Repousos intrajornada e interjornada. Repouso semanal e em feriados. Remuneracao simples e dobrada. Descanso anual: férias.
Prescricao e decadéncia no Direito do Trabalho.

A greve no direito brasileiro.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO.

Audiéncia. "Arquivamento”. Conciliagdo. Resposta do reclamado. Defesa direta e indireta. Revelia. Exce¢des. Contestagdo. Compensacao.
Reconvencao.

Sistema recursal trabalhista. Principios, procedimento e efeitos dos recursos. Recurso ordinario, agravo de peti¢do, agravo de instrumento e
embargos de declaracdo. Recurso adesivo. Pressupostos extrinsecos de admissibilidade dos recursos. Juizos de admissibilidade e de mérito do
recurso.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL.
Atos processuais. Prazos. Despesas processuais. Honorarios.

CONSTITUCIONAL
Normas constitucionais. Controle da constitucionalidade das leis.

ADMINISTRATIVO.
Agentes publicos. Servidor publico e funcionario publico. Direito de sindicalizacao e direito de greve do servidor publico. Regime Juridico dos
servidores publicos civis da Unido: Lei n® 8.112, de 11/12/1990. Natureza juridica da relagdo de emprego publico. Agentes politicos.

NOCOES GERAIS DE DIREITO E FORMACAO HUMANISTICA
Regime juridico da magistratura nacional: carreiras, ingresso, promog¢des, remocgdes. Direitos e deveres funcionais da magistratura. Sistemas de
controle interno do Poder Judiciério: Corregedorias e Conselho Nacional de Justica. Sistemas néo judiciais de composicéo de litigios.

DIREITO INTERNACIONAL PRIVADO.

Normas internacionais de prote¢do da crianca e do adolescente contra a exploragcao econdmica: Convencao sobre os Direitos da Crianga, da
Organizacao das Nacdes Unidas; Convencao 138 e Recomendacédo 146, de 1973, sobre a idade minima para a admissdo no emprego, da
Organizacgéao Internacional do Trabalho; Convenc¢édo 182 e Recomendac¢édo 190, sobre as piores formas de trabalho infantil, da Organizacao
Internacional do Trabalho.

DIREITO EMPRESARIAL.
O Cddigo de Defesa do Consumidor: principios de regéncia, interpretacédo e 6nus da prova. Desconsideragdo da personalidade juridica. Interesses
ou direitos difusos, coletivos e individuais homogéneos.

PONTO 9

DIREITO DO TRABALHO
Remuneragéo e salario: conceito, distingdes. Gorjetas. Caracteres e classificacdo do salario. Composi¢édo do salario. Modalidades de salario.
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Adicionais. Gratificacdo. Comissdes. 13° salario. Parcelas néo-salariais. Salério e indenizacéo. Salério in natura e utilidades ndo-salariais.
Entidades sindicais: conceito, natureza juridica, estrutura, fungdes, requisitos de existéncia e atuacao, prerrogativas e limitagdes. Garantias
sindicais. Sistemas sindicais: modalidades e critérios de estruturacao sindical; o problema no Brasil.

Atividades do Sindicato. Condutas antissindicais: espécies e consequéncias.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO.

Direito Processual do Trabalho. Principios. Fontes. Autonomia. Interpretacao. Integragao. Eficacia.

Acéo civil pablica. Agao civil coletiva. Legitimados, substituicdo processual, condenacéo genérica e liquidagdo. Coisa julgada e litispendéncia.
Audiéncia. "Arquivamento”. Conciliagdo. Resposta do reclamado. Defesa direta e indireta. Revelia. Excec¢des. Contestagdo. Compensagao.
Reconvencao.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL.
Processo cautelar: disposi¢fes e principios gerais, liminares, sentenca cautelar e seus efeitos. Medidas cautelares especificas: arresto, sequestro,
busca e apreenséo, exibicao, producédo antecipada de provas e protesto.

CONSTITUCIONAL

Poder Legislativo. Processo legislativo. Poder Executivo. Presidencialismo e Parlamentarismo. Presidente da Republica: poder regulamentar.
Medidas provisérias. Poder Judiciario. Organizacdo. Orgéos e Competéncia. Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de Justica, Tribunal
Superior do Trabalho. Justica Federal, Justica Estadual, Justica do Trabalho.

ADMINISTRATIVO.
Principios informativos da administracéo publica.

NOCOES GERAIS DE DIREITO E FORMACAO HUMANISTICA
O processo psicolégico e a obtencédo da verdade judicial. O comportamento de partes e testemunhas.
O conceito de Direito. Equidade.

DIREITO PREVIDENCIARIO
Contribuic6es. Hipoteses de incidéncia de contribuicdo. Arrecadacao e recolhimento das contribuicdes. Responsabilidade pelo recolhimento.
Prescrigdo e decadéncia.

DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Trabalho infantil: conceito e normas legais aplicaveis. Proibi¢cdes ao trabalho do menor. Penalidades. Efeitos da contratagdo. Doutrina da protecéo
integral da crianca e do adolescente. Tratamento legal e constitucional.

PONTO 10

DIREITO DO TRABALHO

Empregador: conceito, caracterizagdo. Cartério ndo oficializado. Empresa e estabelecimento. Grupo econdmico. Sucessao de empregadores.
Consoércio de empregadores. Situagfes de responsabilizacao empresarial.

Formas e meios de pagamento do salario. Protegcdo ao salario.

Mediacao e arbitragem no Direito do Trabalho. Poder normativo da Justiga do Trabalho.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO.

Organizacao da Justica do Trabalho. Composi¢éo, funcionamento, jurisdicdo e competéncia de seus 6rgdos. Os juizos de Direito investidos de
jurisdicao trabalhista. Corregedoria-Geral e Regional do Trabalho. Atribuigdes.

Recurso de revista. Pressupostos intrinsecos de admissibilidade. Pré-questionamento. Matéria de fato. Efeitos. Juizo de admissibilidade. Recurso
nos dissidios coletivos. Efeito suspensivo.

Procedimento sumarissimo.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL.
Acao civil de improbidade administrativa.

CONSTITUCIONAL

Poder Legislativo. Processo legislativo. Poder Executivo. Presidencialismo e Parlamentarismo. Presidente da Republica: poder regulamentar.
Medidas provisérias. Poder Judiciario. Organizacdo. Orgéos e Competéncia. Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de Justica, Tribunal
Superior do Trabalho. Justica Federal, Justica Estadual, Justica do Trabalho.

ADMINISTRATIVO.
Inquérito civil pablico: natureza, objeto, instauragéo e conclusao. Ajustamento de conduta.

NOCOES GERAIS DE DIREITO E FORMACAO HUMANISTICA

O processo psicolégico e a obtencao da verdade judicial. O comportamento de partes e testemunhas.

O conceito de Direito. Equidade. Direito e Moral.

DIREITO PREVIDENCIARIO

Beneficios. Beneficiarios e prestages da previdéncia social. Elementos béasicos de célculo do valor dos beneficios. Cumulagéo de beneficios e
prescricao.

DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Os Conselhos Tutelares e de Direitos da crianca e do adolescente: composicéo, atribui¢des.

PONTO 11

DIREITO DO TRABALHO
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Direitos e interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos na esfera trabalhista.

O Fundo de Garantia do Tempo de Servigo.

Cessacéo do contrato de emprego: causas e classificagdo. Rescisdo unilateral: despedida do empregado. Natureza juridica da despedida. Limites.
Rescisao unilateral: demissédo do empregado. Aposentadoria. For¢ca maior. Factumprincipis. Morte. Resolugéo por inadimplemento das obrigacdes
do contrato. Despedida indireta. Falta grave. Justa causa. Principios. Espécies.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO.

Competéncia da Justica do Trabalho: em razdo da matéria, das pessoas, funcional e do lugar. Conflitos de Competéncia.

Acdo rescisoéria no processo do trabalho. Cabimento. Competéncia. Fundamentos de admissibilidade. Juizo rescindente e juizo rescisoério. Prazo
para propositura. Inicio da contagem do prazo. Procedimento e recurso.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL.
Resposta do réu: defesa direta e defesa indireta. Contestacao, excecao e objecdo. Excegfes processuais: incompeténcia, impedimento e
suspeicao. Reconvengédo. Revelia. A caréncia de agdo. Litispendéncia, conexdo e continéncia de causa.

CONSTITUCIONAL

Execucgédo contra a Fazenda Publica. Advocacia Geral da Unido, representacgéo judicial e consultoria juridica dos Estados e do Distrito Federal. Da
Ordem Econdmica e Financeira. Dos principios gerais da atividade econdmica. Atividade Econémica do Estado. Propriedade na Ordem
Econdmica. Regime constitucional da propriedade: funcdo socioambiental. Sistema Financeiro Nacional. Ordem Social. Seguridade Social. Meio
Ambiente. Da familia, da Crianca, do Adolescente, do Idoso, dos indios.

ADMINISTRATIVO.
Servigo publico: conceito; caracteres juridicos; classificacdo e garantias.

NOCOES GERAIS DE DIREITO E FORMACAO HUMANISTICA
Problemas atuais da psicologia com reflexos no direito: assédio moral e assédio sexual.
Responsabilidade administrativa, civil e criminal dos magistrados.

DIREITO PREVIDENCIARIO
Acidente do trabalho. Seguro-desemprego.

DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Normas de protecéo ao trabalhador adolescente. Limites a contratagdo. Estagio e aprendizagem: conceitos, distin¢céo e caracteristicas. Direitos do
estagiario e do aprendiz. Requisitos para a adocao valida dos regimes de estagio e de aprendizagem. Extingdo do contrato de aprendizagem.
Protecdo ao trabalhador adolescente com deficiéncia. 4. Trabalho Educativo.

PONTO 12

DIREITO DO TRABALHO

Empregado: conceito, caracterizagdo. Altos empregados: trabalhadores intelectuais, exercentes de cargos de confianga. Os diretores e os sécios.
Mae social. indios. Aprendiz. Empregado doméstico.

Negociacéo coletiva. Fungéo. Niveis de negociacdo. Instrumentos normativos negociados: acordo coletivo e convencgéo coletiva de trabalho.
Efeitos das clausulas. Clausulas obrigacionais e clausulas normativas. Incorporagéo das clausulas nos contratos de emprego.

Seguranga e higiene do trabalho. Labor em circunstancias agressoras da saude e seguran¢a do empregado. Periculosidade e insalubridade.
Trabalho da crianca, do menor e da mulher. A discriminagéo no contrato de trabalho. Trabalho noturno.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO.

O Ministério Publico do Trabalho. Organizagdo. Competéncia. Atribui¢cdes. Lei Complementar n° 75/93. Inquérito civil publico.

Tutela antecipatéria de mérito e tutelas cautelares no Direito Processual do Trabalho.

Audiéncia. "Arquivamento”. Conciliagdo. Resposta do reclamado. Defesa direta e indireta. Revelia. Exce¢des. Contestagdo. Compensagao.
Reconvencao.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL.
Sujeitos da relagdo processual. Parte. Conceito. Capacidade de ser parte e capacidade de estar em Juizo. Legitimacao ordinaria e extraordinaria:
substituicdo processual. Procuradores. Ministério Publico. O Juiz. Intervengédo de terceiros. Assisténcia.

CONSTITUCIONAL
Hermenéutica constitucional.

ADMINISTRATIVO.
Administragdo direta e indireta. Autarquia. Sociedade de economia mista. Empresa publica. Fundagao publica. Agéncias reguladoras e executivas.

NOCOES GERAIS DE DIREITO E FORMACAO HUMANISTICA
Problemas atuais da psicologia com reflexos no direito: assédio moral e assédio sexual.
Responsabilidade administrativa, civil e criminal dos magistrados.

DIREITO PREVIDENCIARIO.
Acidente do trabalho.
Seguro-desemprego.

DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Normas de protecéo ao trabalhador adolescente. Limites a contratagdo. Estagio e aprendizagem: conceitos, distingcéo e caracteristicas. Direitos do
estagiario e do aprendiz. Requisitos para a adocao valida dos regimes de estagio e de aprendizagem. Extingdo do contrato de aprendizagem.
Protecdo ao trabalhador adolescente com deficiéncia. Trabalho Educativo.
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Publique-se no Diério Oficial da Uni&o e no Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.
Goiénia, 2 de outubro de 2014.

Desembargador DANIEL VIANA JUNIOR
Presidente em exercicio da Comissao de Concurso

DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS
Aviso/Comunicado
Aviso/Comunicado

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

COORDENADORIA DE LICITAQ()ES E CONTRATOS

AVISO DE LICITAQAO

PREGAO ELETRONICO N° 062/2014

Registro de precgos para eventual aquisicdo de materiais de expediente, conforme as especifica¢cdes do Edital.
Data da Sesséo: 17/10/2014, as 14:00 horas.

O Edital encontra-se na Internet nos enderegos: www.trt18.jus.br e www.comprasnet.gov.br.
Informacdes: (62) 3901.3610 ou Fax (62) 3901.3530.

MAISA BUENO MACHADO

Pregoeira

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

COORDENADORIA DE LICITAQ()ES E CONTRATOS

AVISO DE LICITA(;AO

PREGAO ELETRONICO N° 081/2014

Contratacdo de empresa para prestacao de servigo de telefonia movel pessoal — SMP, conforme as especificagfes do Edital.
Data da Sesséo: 15/10/2014, as 14:00 horas.

O Edital encontra-se na Internet nos enderegos: www.trt18.jus.br e www.comprasnet.gov.br.
Informacdes: (62) 3901.3610 ou Fax (62) 3901.3530.

MAISA BUENO MACHADO

Pregoeira

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

COORDENADORIA DE LICITAQ()ES E CONTRATOS

AVISO DE LICITA(;AO

PREGAO ELETRONICO N° 088/2014

Contratacdo de empresa especializada para a confecgao de calendarios para o exercicio de 2015, conforme especificagcdes do Edital.
Data da Sesséo: 16/10/2014, as 14:00 horas.

O Edital encontra-se na Internet nos enderegos: www.trt18.jus.br e www.comprasnet.gov.br.
Informacdes: (62) 3901.3610 ou Fax (62) 3901.3530.

MAISA BUENO MACHADO

Pregoeira

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Despacho
Despacho SGPE

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas
Processo Administrativo n°: 19876/2014 — SISDOC.
Interessado(a): Dhiogo Pereira.

Assunto: Incluséo de dependente para fins de IRPF.
Decisédo: Deferimento.

Processo Administrativo n°: 19529/2014 — SISDOC.
Interessado(a): Patricia Carla de Souza Nery.
Assunto: Prorrogagéo de licenca a gestante.
Deciséo: Deferimento.

Processo Administrativo n° 19664/2014 — SISDOC.
Interessado(a): Cristiano Nascimento Osdrio.

Assunto: Juntada de documentos aos assentamentos funcionais.
Decisdo: Deferimento.

Processo Administrativo n°: 18832/2014 — SISDOC.
Interessado(a): Jussara Saeko Sato.

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 79248



1572/2014 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao
Data da Disponibilizacédo: Quinta-feira, 02 de Outubro de 2014

Assunto: Reconhecimento e Registro de Unido Estavel.
Decisédo: Deferimento.
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