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Processo Administrativo N° 21474/2014

Assunto: Concessao de férias

Interessado: ANTONIO GONGCALVES PEREIRA JUNIOR

Decis&o: Defiro o pedido formulado pelo juiz do trabalho ANTONIO GONCALVES PEREIRA JUNIOR, titular da 12 Vara do Trabalho de Anapolis,
autorizando a concessao de 60 (sessenta) dias de férias, concernentes aos 1° e 2° periodos de 2014, para fruigdo, respectivamente, nos
interregnos de 19 de fevereiro a 20 de margo e de 03 de agosto a 1° de setembro de 2015.

Portaria
Portaria GP/DG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG N° 502/2014

Aprova norma sobre Inventario de Ativos da Informag&o — NOO3, inicialmente denominada “Responsabilidade sobre Ativos” e “Responsabilidade
pelos Ativos” no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido.

A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais e tendo em vista o que consta do Processo Administrativo SISDOC N° 20899/2014;

Considerando a Portaria TRT18 GP/DP n° 76/2014 e anexo “PO01", que aprova a Revisdo 1.0 das diretrizes da Politica de Seguranca da
Informac&@o e Comunicacdes do TRT 18;

Considerando a Norma Complementar n°® 10/INO1/DSIC/GSIPR, de 30/01/2012, que estabelece diretrizes para o processo de inventario e
mapeamento de ativos de Informacao nos aspectos relativos a seguranga da informagéo e comunicagdes nos 6rgaos e entidades da
Administragdo Publica Federal (APF); e

Considerando o objetivo de Controle 8.1 da norma ABNT ISO/IEC 27002:2013 (c6digo de pratica para controles de seguranca da Informacéo);
RESOLVE:

Art. 1° . Aprovar a Norma sobre Inventéario de Ativos de Informag&o do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido - NOO3, conforme Anexo.
Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 8° Publigue-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Elza Céandida da Silveira

Desembargadora-Presidente

ANEXO

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiédo

Comité de Seguranca da Informagéo

Secretaria de Tecnologia da Informagao e Comunicagdes
Nucleo de Seguranca da Informacgéo

Cédigo: NOO3

Revis&o: 0.0

Vigéncia: Publicagdo no DEJT

Classificacdo: PUBLICO

Ato normativo: Portaria TRT 182 GP/DG N° 502/2014
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INVENTARIO DE ATIVOS DE INFORMAGCAO

1 OBJETIVO

Disciplinar o processo de inventario de ativos de informacao e a definicao de responsabilidades apropriadas para a prote¢édo desses ativos, sob a
6tica da seguranga da informagéo.

2 APLICACAO

Esta norma de seguranc¢a da informacéo se aplica no &mbito do TRT 182 Regido (TRT18).

3 REFERENCIA NORMATIVA

3.1 Portaria TRT18 GP/DG n° 76/2014 e anexo “PO01", que aprova a Revisao 1.0 das diretrizes da Politica de Seguranga da Informacao e
Comunicag¢8es do TRT18.

3.2 Norma Complementar n° 10/IN01/DSIC/GSIPR, de 30/01/2012, que estabelece diretrizes para o processo de inventario e mapeamento de
ativos de Informagao nos aspectos relativos a segurancga da informacéo e comunicag8es nos 6rgaos e entidades da Administragao Publica Federal
(APF).

3.3 Objetivo de Controle 8.1 da norma ABNT ISO/IEC 27002:2013 (c6digo de pratica para controles de segurang¢a da Informagao).

4 DEFINICOES

Para efeito desta norma, serdo adotadas as definicdes descritas nesta secao e no documento POO1.

4.1 Ameagca: causa potencial de um incidente indesejado, que pode resultar em um dano para um sistema ou organizagao.

4.2 Ativo de Informagédo: os meios de armazenamento, transmissdo e processamento da informac&o; os equipamentos necessarios a isso; 0s
sistemas utilizados para tal; os locais onde se encontram esses meios, e também as pessoas que a eles tém acesso.

4.3 Controle: forma de gerenciar o risco, incluindo diretrizes, politicas, normas, procedimentos, praticas ou estruturas organizacionais, que podem
ser de natureza administrativa, técnica, de gestdo ou legal.

4.4 Custodiante de ativo de informagcéo: refere-se a qualquer individuo ou unidade da organizacao que tenha a responsabilidade formal de
proteger um ou mais ativos de informagao. Ele é responsavel por aplicar os niveis de controles de seguranca em conformidade com as exigéncias
de seguranca da informagao comunicadas pelos proprietarios dos ativos de informagéo.

4.5 Proprietario de ativo de informacéao: refere-se a parte interessada da unidade da organizacao, individuo legalmente instituido por sua posicéo
e/ou cargo, o qual é responsavel primario pela viabilidade e sobrevivéncia dos ativos de informagéo.

4.6 Risco: combinacéo entre probabilidade de um evento (chance de ocorrer) e suas consequéncias (impacto que causaria se ele acontecesse).
Como exemplo: a chance de uma ameaca explorar uma vulnerabilidade e causar um dano a um ativo de informacéo, as informacdes ou a
Organizacao.

4.7 Vulnerabilidade: fragilidade de um ativo de informacgé&o (do ponto de vista da segurancga), ou de um controle, e que pode ser explorada por uma
ameaca.

5 DISPOSICOES PRELIMINARES

5.1 O processo de inventario de ativos visa estruturar e manter uma base de dados sobre ativos de informagao que sirva de subsidio para os
processos de Gestédo de Riscos (GR) e Gestao da Continuidade do Negocio (GCN), nos aspectos relativos a seguranca da informagao.

5.2 A base de dados podera suportar outras atividades, como:

a)tratamento da informacgao classificada;

b)gestéo de incidentes de seguranca; e

c)controle de acessos.

5.3 A estruturacdo da base de dados sera dinamica e ocorrera de modo iterativo e evolutivo, tanto na abrangéncia como na forma.

5.4 Serdo inventariados os ativos que fizerem parte de um escopo predefinido, tendo em vista as prioridades do TRT18 (objetivos estratégicos,
processos de negdcio criticos e requisitos legais, regulamentares e contratuais), sua estrutura, 0s recursos disponiveis para a execugao do
processo e as necessidades para a gestdo da seguranc¢a da informacgéo, em especial a GR e GCN.

5.5 Ativos de informacao semelhantes poderdo ser agrupados e inventariados como um Unico ativo, visando a simplicidade e eficiéncia dos
processos de inventario e de protegéo.

5.6 E desejavel que haja referéncias cruzadas com outros inventarios, como: Patrimonial; Documental; Configuragéio e Ativos de Servigos de
Tecnologia da Informacéo; e Pessoas;

5.7 O processo de Gerenciamento de Configuracao e Ativos de Servigo, que normalmente utiliza inventario proprio, devera observar 0s
dispositivos dessa norma que determinam a definicdo de responsabilidades pelos ativos.

6 PROCEDIMENTOS

Seré elaborado e mantido um documento de apoio ao processo de inventario, denominado “Manual de Inventério de Ativos de Informacéo (MIAI),
com informacdes detalhadas e exemplificadas sobre os procedimentos de inventariagéo.

6.1 Coleta de informages gerais

6.1.1 Devem ser identificados:

a)os ativos primarios (processos de negdcio, sistemas e servigos) considerados criticos pela Administracéo;

b)os ativos de informagao que dao suporte aos ativos primarios.

6.2 Detalhamento dos ativos

6.2.1 O inventario a ser produzido sera composto de registros Unicos que descrevam de maneira inequivoca ativos de informagao do TRT18.
6.2.2 Como ponto de partida, tais ativos seréo caracterizados ao menos pelos seguintes atributos: nome, tipo, relevancia, localizacéo, proprietéario,
custodiantes e observacoes.

6.2.3 A especificagdo desses atributos sera documentada no MIAL.

6.3 Identificac@o dos responsaveis

6.3.1 O ativo tera como proprietario a unidade ou individuo formalmente designado para controlar seu ciclo de vida.

6.3.2 Os conflitos ou auséncias de propriedade sobre ativos serdo levados ao Comité de Seguranca da Informacgéo para andlise e deliberacéo.
6.4 Definicdo dos requisitos de Seguranca da Informacéo

6.4.1 Devem ser identificadas as exigéncias de seguranc¢a para cada um dos seguintes requisitos de seguranca do ativo: confidencialidade,
integridade, disponibilidade.

6.4.2 Para cada requisito de seguranca sera associado um valor que indicard a medida de relevancia daquela exigéncia para a organizacao.
6.4.3 A escolha de um valor adequado se dara mediante a andlise do impacto provavel que tal exigéncia, se ndo atendida, pode causar as
operacdes, geréncia e missao organizacionais.

6.4.4 A escala de valores e os critérios de valoragéo dos requisitos de seguranga serdo indicados no MIAL.

6.5 Estabelecimento do valor do ativo

6.5.1 O valor do ativo representa sua relevancia para a organizacéo. Sua obtenc¢éo, estimativa ou calculo seguira as orientag@es indicadas no
MIAL.

7 RESPONSABILIDADES

7.1 Comité de Seguranca da Informagao

7.1.1 Propor & Administracéo a criacdo de um grupo de trabalho permanente incumbido de executar e aprimorar o processo de inventario de ativos
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de informacéo.

7.1.2 Indicar os integrantes que comporao o referido grupo de trabalho.

7.1.3 Definir, e revisar anualmente, o escopo da coleta de informagdes para as atividades de inventario de ativos, conforme os requisitos indicados
em 5.4,

7.1.4 Deliberar sobre o MIAI e sobre os Inventarios de Ativos anuais.

7.2 Chefe do Nucleo de Seguranc¢a da Informagao

7.2.1 Propor ao Comité de Seguranca da Informacéao o MIAI, em que conste detalhamento de procedimentos, modelos de questionarios e
orientacdes sobre preenchimento, agenda de inventariagdo para os proximos quatro anos e outras informagdes que se fizerem necessarias.
7.2.2 Coordenar anualmente o inventario de ativos de informacéo, observando o escopo de coleta predefinido pelo Comité de Seguranca da
Informacéo e as orienta¢des contidas no MIAI.

7.2.3 Conscientizar e orientar o grupo de trabalho e os responséaveis pelos ativos quanto as questfes relacionadas ao processo de inventario e a
protecéo de ativos de informagéo.

7.2.4 Validar, junto aos proprietarios e custodiantes, as relagdes de responsabilidade sobre ativos.

7.3 Proprietéario

7.3.1 Informar ao Nucleo de Seguranca da Informacgéo sobre ativos novos, ativos modificados ou baixa de ativos antigos.

7.3.2 Detalhar os ativos, definir requisitos de seguranga, indicar custodiantes e estabelecer o valor do ativo.

7.3.3 Observar outras determinacdes e orientagfes previstas nos normativos de seguranc¢a da informacéo e no MIAI relacionadas as atividades de
inventario, identificacdo e monitoramento de riscos e protecao de ativos de informacéo.

7.3.4 Comunicar aos custodiantes e usuarios as exigéncias de seguranca da informacéo e monitorar periodicamente os controles e os riscos dos
ativos sob sua propriedade.

7.4 Custodiante

7.4.1 Responder formalmente pela prote¢éo dos ativos sob sua custédia.

7.4.2 Aplicar a esses ativos os niveis de controle em conformidade com os requisitos de seguranca da informacéo comunicados pelos respectivos
proprietarios.

7.5 Grupo de Trabalho

7.5.1 Auxiliar o Chefe do Nucleo de Seguranga da Informagéo no aprimoramento do MIAI, assim como na operacionalizagdo de cada inventario
anual.

7.6 Secretaria de Tecnologia da Informagao e Comunicagfes

7.6.1 Disponibilizar os recursos necessarios ao suporte tecnolégico do processo de inventario de ativos de informacao.

7.6.2 Assegurar que se cumpra o que determina o item 5.7, no que diz respeito ao processo de Gerenciamento da Configuracao e Ativos de
Servicos.

8 DISPOSICOES GERAIS

8.1 O MIAI e um primeiro inventario deverao ser elaborados dentro de 120 dias ap6s a publicagcao desta norma.

8.2 Esta norma devera ser revisada anualmente.

Goiania, 8 de outubro de 2014.

RIVADAVIA BORGES VIANNA

CHEFE DE NUCLEO FC-6

PEDRO AUGUSTO DE CARVALHO GONTIJO

ASSESSOR DIR GERAL CJ-3

HUMBERTO MAGALHAES AYRES

DIR DE SECRET-CJ-3

ABSAYR GONCALVES SOUZA

COORDENAD CJ-02

TULIO CESAR FERREIRA LUCAS

ASSESSOR CJ-3

MARCOS DOS SANTOS ANTUNES

SECRET GERAL JUD CJ-4

Portaria GP/DG/SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe N° 349/2014

A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicées legais e
regimentais, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n°® 18.500/2014 SISDOC,

RESOLVE:

Conceder aposentadoria voluntaria por tempo de servigo/contribuicao a servidora MARIA DAS DORES ALBUQUERQUE MARTINS, com
proventos integrais do cargo efetivo da carreira de Técnico Judiciario, Area Administrativa, Especialidade Apoio de Servigos Diversos, Classe C,
Padrdo 13, do Quadro Permanente de Pessoal deste Egrégio Tribunal, com fundamento no art. 3° da Emenda Constitucional n° 47, de 5 de julho
de 2005, incs. I, 11, 11, e paragrafo Gnico. Os proventos seguem o disposto nos arts. 11, 12 e 13 da Lei n® 11.416, de 15 de dezembro de 2006, com
a redacgao dada pela Lei n® 12.774, de 28 de dezembro de 2012; art. 67 (redagéo original), da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990 c/c o art.
6° da Lei n°® 9.624, de 2 de abril de 1998, Resolucdo do Senado n° 35, de 1999 e, Oficio-Circular n° 36/SRH/MP, de 29 de junho de 2001; pelos
arts. 62 e 62-A da Lei n°® 8.112, de 1990, arts. 3° e 8° da Lei n® 8.911, de 1994, art. 3° da Lei n® 9.624, de 1998, art. 3° da Medida Proviséria n°
2.225-45, de 4 de setembro de 2001 e Agdo Ordinaria n® 2004.34.00.048565-0 — 72 Vara Federal, Se¢ao Judiciaria /DF; item 9.3.1 do Acordao
TCU 2.076/2005 — Plenario, e; art. 1° da Lei n°® 10.698, de 2 de julho de 2003.

Publique-se no Diério Oficial da Uni&o e no Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

Goiénia, 20 de outubro de 2014.

Elza Candida da Silveira

Desembargadora-Presidente

DIRETORIA GERAL
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Despacho
Despacho DG

Processo Administrativo n°: 11651/2013 — SISDOC.

Interessado(a): ASJUSTEGO — Associagéo dos Servidores da Justica Trabalhista do Estado de Goias

Diogo Almeida de Souza — OAB-GO 27.807

Assunto:Enquadramento dos servidores nos termos do precedente oriundo do Conselho Nacional do Ministério Publico
Deciséo:Indeferimento

Portaria
Portaria DG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 1269/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢ées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 21526/2014,

RESOLVE:

Considerar autorizado o deslocamento do servidor EVANDRO DE BARROS SANTANA de Itumbiara-GO a Goiania-GO, no periodo de 25/09/2014
a 26/09/2014, bem como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: Participar do 1° Modulo do Curso Introducao ao Sistema e-Gestéo, no dia 26/09/2014 (22 turma) em Goiania-GO, conforme consta no PA
n°® 7487/2014.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 18 de outubro de 2014.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 1267/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 21512/2014,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento da servidora LARA CRISTINA NERCESSIAN DE BARROS a cidade de Anapolis-GO, no dia 17/10/2014, bem como o
pagamento da diaria devida.

Motivo: PALESTRA - Participar das Palestras "CONSUMO CONSCIENTE" e " COMO MARCO O MUNDO COM A MINHA PRESENCA",
realizadas pelo TJGO, conforme Processo Administrativo N° 21.437/2014.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 20 de outubro de 2014.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 1272/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢ées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 21556/2014,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento da servidora LUCIMEIRE STORTI GOBI NOBRE de Porangatu-GO a Uruagu-GO, no periodo de 20/10/2014 a
24/10/2014, bem como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: Prestar servigos na Vara do Trabalho de Uruagu-GO, conforme P.A. n° 20594/2014.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 17 de outubro de 2014.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 1268/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 21513/2014,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor LUIZ CARLOS FERREIRA DOS SANTOS a cidade de Anapolis-GO, no dia 17/10/2014, bem como o
pagamento da diaria devida.

Motivo: ASSUNTOS GERAIS - Conduzir veiculo para servidora que participara das Palestras "consumo consciente" e " como marco o mundo com
minha presenca”, realizadas pelo TIGO, conforme Processo Administrativo N° 21.437/2014.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 79765



1585/2014 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao 5
Data da Disponibilizacédo: Terca-feira, 21 de Outubro de 2014

Goiénia, 20 de outubro de 2014.
[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA
DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 1271/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 21531/2014,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor NADER ALVES PEREIRA SOBRINHO de Goiania-GO a Brasilia-DF, no periodo de 05/11/2014 a
06/11/2014, bem como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: Conduzir veiculo oficial para a Presidente do TRT 182 Regido, Desembargadora Elza Candida da Silveira, que empreendera viagem a
cidade de Brasilia - DF.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 18 de outubro de 2014.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 1270/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢ées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 21379/2014,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor CARLOS NOVAES DE CASTRO de Goiania-GO a Fortaleza-CE, no periodo de 18/11/2014 a 21/11/2014,
bem como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: Participacéo no XIV Encontro de Bibliotecarios e Documentalistas da Justica do Trabalho - EBJUT, conforme P.A. n°® 21.168/2014.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 17 de outubro de 2014.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

GAB. JUIZA CONVOCADA SILENE APARECIDA COELHO
Portaria
Portaria GJSAC

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

GABINETE DA JUiZA CONVOCADA SILENE APARECIDA COELHO

PORTARIA GJCSAC N° 02 /2014

A Juiza Silene Aparecida Coelho, Titular da 172 Vara do Trabalho de Goiania, Convocada para atuar no Tribunal, no uso de suas atribuigbes
legais,

CONSIDERANDO a possibilidade das atividades dos servidores do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao serem executadas fora de suas
dependéncias, sob a denominacao de teletrabalho, conforme regulamentagao contida na PORTARIA TRT 182 GP/DG/SCJ N° 001/2013;
CONSIDERANDO a necessidade de formalizagdo, mediante portaria, dos servidores em regime de teletrabalho, nos termos dos artigos 2°, Il e 15,
da Portaria PORTARIA TRT 182 GP/DG/SCJ N° 001/2013,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR o servidor PEDRO HENRIQUE CAMPANOGARA a trabalhar em regime de teletrabalho, no Gabinete da Juiza Convocada
Silene Aparecida Coelho, devendo tal informacao constar nos assentamentos funcionais do referido servidor junto a Secretaria de Gestao de
Pessoas.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicacéo.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 21 de outubro de 2014.

Juiza Silene Aparecida Coelho

Juiza do Trabalho — TRT 182 Regido

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO
Resolucéo
Resolugdo Administrativa

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

RESOLUQAO ADMINISTRATIVA N° 109/2014

Considera suspensas as férias do Excelentissimo Desembargador Geraldo Rodrigues do Nascimento nos dias 13 e 15/10/2014, pelos motivos que
especifica.

CERTIFICO E DOU FE que o egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regi&o, em sess&o plenéria hoje realizada, sob a Presidéncia da

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 79765



1585/2014 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao 6
Data da Disponibilizacédo: Terca-feira, 21 de Outubro de 2014

Excelentissima Desembargadora Elza Candida da Silveira, Presidente do Tribunal, com a presenc¢a dos Excelentissimos Desembargadores Aldon
do Vale Alves Taglialegna (Vice-Presidente), Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de Oliveira, Mario
Sérgio Bottazzo, Daniel Viana Junior, Eugénio José Cesario Rosa e lara Teixeira Rios e da Excelentissima Procuradora-Chefe da Procuradoria
Regional do Trabalho, Janilda Guimardes de Lima, consignada a auséncia dos Excelentissimos Desembargadores Platon Teixeira de Azevedo
Filho, Paulo Pimenta e Geraldo Rodrigues do Nascimento, em gozo de férias, e Breno Medeiros, convocado para atuar no Colendo Tribunal
Superior do Trabalho, considerando que o Excelentissimo Desembargador Geraldo Rodrigues do Nascimento participou das sessfes de
julgamento do egrégio Tribunal Pleno no dia 13/10/2014 e da egrégia 12 Turma no dia 15/10/2014 (MEMO.C1TJ N° 043/2014), RESOLVEU
considerar suspensas as férias de Sua Exceléncia nessas datas, assegurado-lhe o direito de compensagéo em época oportuna.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Sala de Sessdes, 20 de outubro de 2014.

original assinado

Andreia Regina de Gusméao

Secretéria do Tribunal Pleno, em substituicdo

COMISSAO DE CONCURSO
Edital
Edital CC

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

COMISSAO DE CONCURSO DE JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO

XIV CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE

JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

EDITAL N° 31/2014

A Excelentissima Desembargadora KATHIA MARIA BOMTEMPO DE ALBUQUERQUE, Presidente da Comissao do XIV CONCURSO PUBLICO
PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso
de suas atribui¢Bes legais e regimentais e tendo em vista o disposto no item 11 do Edital de Abertura, RESOLVE:

1- TORNAR PUBLICO o resultado, por ordem de inscrigéo, da avaliacéo dos titulos, referente & Quinta Etapa do certame, conforme especificado
adiante:

INSCRIGAO NOME NOTA FINAL
198 ANA TERRA FAGUNDES OLIVEIRA CRUZ 1,75
315 BARBARA DE MORAES RIBEIRO SOARES FERRITO 1,75
457 CECILIA AMALIA CUNHA SANTOS 0
557 DANIA CARBONERA SOARES 1,5
926 FERNANDO ROSSETTO 1,25
964 FRANCISCO WASHINGTON BANDEIRA S FILHO 1,75
1433 LEONARDO TIBO BARBOSA LIMA 3,5
1779 MARIANA PICCOLI LERINA 2,25
2039 PEDRO HENRIQUE BARRETO MENEZES 1,75
2094 RAFAEL TANNER FABRI 1,25
2546 VIVIANE PEREIRA DE FREITAS 2,5
2581 WILSON DE SOUZA BEZERRA JUNIOR 0,75

Publique-se no Diério Oficial da Uni&o e na Diario Eletronico da Justica do Trabalho.
Goiania, 20 de outubro de 2014.

Desembargadora KATHIA MARIA BOMTEMPO DE ALBUQUERQUE

Presidente da Comisséo de Concurso

DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS
Aviso/Comunicado
Aviso/Comunicado

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

COORDENADORIA DE LICITA(;OES E CONTRATOS

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 093/2014 - SRP

Registro de pregos para fornecimento eventual de licengas de uso dos seguintes softwares: Microsoft Office 2013, Microsoft Office 2010,
CorelDraw X7 Graphics Suite e Lectora Inspire, conforme especificagdes constantes do Edital.
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Data da Sesséo: 07/11/2014, as 14:00 horas.

O Edital encontra-se na Internet nos enderegos: www.trt18.jus.br e www.comprasnet.gov.br.
Informacdes: (62) 3901.3610 ou Fax (62) 3901.3530.

MAISA BUENO MACHADO

Pregoeira

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

COORDENADORIA DE LICITAQ()ES E CONTRATOS

AVISO DE LICITA(;AO

CONCORRENCIA N° 003/2014

Contratacao de empresa especializada para a execugédo dos servigos da 22 fase da 22 etapa da construgao do Complexo Trabalhista do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido, conforme especificacdes constantes do Edital.
Data da Sesséo: 24/11/2014, as 14:00 horas.

O Edital encontra-se na Internet no endere¢o: www.trt18.jus.br

Informacdes: (62) 3901.3610 ou Fax (62) 3901.3530.

MAISA BUENO MACHADO

Comissédo Permanente de Licitacdes

Presidente

Aviso/Comunicado DLC

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

Aviso de Registro de Pregos

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido torna publica Ata de Registro de Precos referente ao Pregdo Eletrdnico n® 068/2014 PA n°
9127/2014, onde resolve registrar os pregos para eventual aquisi¢cdo de cadeiras giratorias sem bragos. Vigéncia:12 (doze) meses a contar da data
da publicagdo no Diério Oficial da Unido. Cujos itens foram adjudicados da seguinte forma: Empresa, item e prego unitario:

FUSYON PRIME COMERCIO DE MERCADORIAS E SERVICOS LTDA. - ME, CNPJ:08.462.156/0001-04, 01 — R$ 190,00.

As especificagbes completas do objeto encontram-se no edital do referido pregéo disponibilizado no site www.trt18.jus.br.

Ricardo Lucena

Diretor-Geral

SECRETARIA DE ORCAMENTO E FINANCAS
Relatoério
Relatério SOF

DIARIAS PAGAS ENTRE 13 E 17.10.14

NOME N° PCD LOCALIDADES  PERIODO N° DIARIAS . TJA.D.
Q;c;é':EIDA DE  19910/2014 'E?'RHA%'\{'L’T:' ggﬁgggij a 25 LT,
Gy A

g\éﬁgﬁwo DE  20990/2014 SSFQIEIA-RIO ggﬁgggij a 45 .
Fohowes uny ol mmus
A on o sy ST L
Ewrooe s Mo SR
DE SOUZA JONIOR 213272014 BTV A \oa ivmomors O :
hﬁLI:/IRBCI)ERTO 21117/2014 GOIANIA-ARACU ﬂﬁgggij a 05 ;
LOURENCO

h'g\'/AEgFgSL"L\': 21514/2014 GOIANIA-ANICUNS gigggij a 05 .
LUCIMEIRE

EE%EE C?OBI 21556/2014 Egﬁ?gﬁ”u' ggﬁgggij a 45 AD.
\'\;luAETFleOA Ilzg(lzll'l'OOURA 21328/2014 38?ASF;LAN DIA ﬁﬁgggﬂ : 0 )
OSMAR PEDROSO 20909/2014 GOIANIA- 19/10/2014 a 45 LT,

MINEIROS 23/10/2014
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EQRDSSEEANGEL 21270/2014 ITUMBIARA- 14/10/2014 a
DUARTE GOIANIA 17/10/2014

RANULIO MENDES GOIANIA- 20/10/2014 a
MOREIRA 21342/2014 FORMOSA 23/10/2014

WELLINGTON DA
CONCEICAO 20556/2014 GOIANIA-JATAI ggﬁgggﬂ a
GONCALVES
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