
 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO
DIRETORIA-GERAL

                                                                                                                                                        
PA 12.985/2017

ATA DE REUNIÃO 
EQUIPE DO PROJETO JUSLABORIS 

No dia 5 de março de 2018,  às 10h00, reuniram-se,  na Secretaria  de

Tecnologia da Informação e Comunicações, os servidores Hugo da Silva da Silva,

Diretor da Secretaria de Tecnologia da Informação e Comunicações, Robnaldo José

Santos Alves, Diretor da Divisão de Apoio à Governança Corporativa, Carlos Antônio

de Moura, Diretor da Divisão de Sistemas, Aloísio Fernandes Gomes Júnior, Chefe

do Setor de Implantação de Sistemas, Vânia Ivanyi de Lima Passerini,  Chefe do

Núcleo de Gestão Documental, Marcos dos Santos Antunes, Chefe do Núcleo de

Assistência da Diretoria-Geral, Anderson Abreu de Macedo, Servidor do Gabinete da

Vice-Presidência, Márcia Cristina Ribeiro Simaan, Chefe da Seção de Biblioteca, e

Carlos  Novaes  de  Castro,  Servidor  da  Seção  de  Biblioteca,  para  análise  das

providências  necessárias  à  elaboração  do  plano  de  projeto  de  implantação  da

ferramenta JusLaboris neste Regional. A reunião iniciou-se com a explanação do

Servidor Hugo da Silva sobre o que é a ferramenta e das condições para sua efetiva

implantação  nos  Regionais,  tendo  sido  esclarecido  que  o  Tribunal  Superior  do

Trabalho desenvolveu o JusLaboris a partir de um software de código aberto que

permite o gerenciamento digital, conhecido como Dspace. Para tanto, os técnicos

daquela Corte elaboraram inúmeros templates (modelos de documentos) mediante o

qual se tornou possível a implementação de um vasto acervo institucional que inclui

doutrina, livros, vídeos etc. Após análise das possibilidades que se abrem ao nosso

Tribunal para dispor dessa ferramenta, restou assente que são, basicamente, três

alternativas a serem consideradas: (1ª) Desenvolvimento dos templates pelo próprio

Regional,  a  exemplo  do  que  está  sendo  feito  pelo  TRT  da  7ª  Região,  o  que

demandaria  um  grande  esforço  e  longo  prazo  para  implementação;  (2ª)

Nacionalização da ferramenta, que seria cedida pelo TST ao CSJT e este ao TRTs,

processo que já se encontra em curso, inclusive com consulta aos Regionais, sendo

esta, porém, uma alternativa que também irá demandar um certo tempo, haja vista

as formalidades necessárias; e (3ª) Obtenção da ferramenta diretamente do TST,

mediante  negociação entre  o TRT da 18ª  Região e os dirigentes daquela Corte

Superior,  o que iria permitir  a sua implantação nesta Corte em curto prazo, sem

prejuízo da adesão ao projeto nacional. Essa última alternativa foi defendida pelo
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Servidor Robnaldo Santos como a mais viável. A Servidora Márcia Simaan fez uma

rápida demonstração do projeto JusLaboris apresentado por técnicos do TST em

evento  nacional  de  que  participou.  Após  análise  das  alternativas  postas,  os

participantes  concluíram  pela  escolha  da  última,  tendo  sido  deliberado  que  o

Servidor Robnaldo Santos fará contato com o Servidor Humberto Ayres, Secretário

de  Tecnologia  da  Informação  do  TST,  e  o  Diretor-Geral  desta  Corte,  Servidor

Ricardo Lucena, com o Servidor Gustavo Caribé, Diretor-Geral do TST, visando às

tratativas para o fornecimento da ferramenta que deverá se intensificar em encontro

pessoal  em reunião ainda no final  do mês em curso,  por  ocasião do evento do

Colégio  de  Diretores-Gerais,  a  ser  realizado  em  Brasília.  Deverá  ser  marcada

reunião com o Servidor Ricardo Lucena, o mais breve possível, para tratar do tema.

Encerrou-se  a  reunião  às  11h30.  Eu,  Marcos  dos  Santos  Antunes,  Chefe  de

Gabinete da Diretoria-Geral, lavrei esta Ata que segue assinada eletronicamente por

mim e pelos demais participantes.
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A S S I N A T U R A S     

		

[Documento assinado eletronicamente por] 

	 

	   

	      

MARCOS DOS SANTOS ANTUNES 

CHEFE DE NUCLEO FC-6 

	      

VÂNIA IVANYI DE LIMA PASSERINI 

CHEFE DE NUCLEO FC-6 

	      

MÁRCIA CRISTINA RIBEIRO SIMAAN 

CHEFE DE SEÇÃO FC-4 

	      

ROBNALDO JOSÉ SANTOS ALVES 

DIR DIV CJ-01 

	      

ALOÍSIO FERNANDES GOMES JÚNIOR 

CHEFE DE SETOR FC-3 

	      

HUGO DA SILVA DA SILVA 

DIR DE SECRET-CJ-3 

	      

CARLOS NOVAES DE CASTRO 

ASSISTENTE - FC-2 

	      

ANDERSON ABREU DE MACEDO 

TECNICO JUDICIARIO 

 

 

Goiânia, 7 de março de 2018.
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