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PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG N° 467/2020

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regulamentares, e tendo em vista o que consta na PCD 3947/2020,

RESOLVE:

Considerar autorizado o deslocamento do Exmo. Juiz do Trabalho ANTONIO GONCALVES PEREIRA JUNIOR de Uruagu-GO a Goiania-GO, no
dia 27/02/2020, bem como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: REUNIAO/SEMINARIO - Participou da reunido do NUPEMEC como membro efetivo, no dia 27 de fevereiro de 2020. Conforme Ata de
reunido extraida do PA 11009/2017.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 4 de margo de 2020.

[assinado eletronicamente]

PAULO SERGIO PIMENTA

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

Portaria GP/DG/SOF

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SOF N° 464/2020

Altera a Portaria TRT 182 GP/DG/SOF n° 391/2019, que regulamenta o planejamento e a execugdo do orgamento no ambito do Tribunal Regional
do Trabalho da 182 Regido.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais e tendo em vista o que consta do processo administrativo n°® 18.217/2018,

CONSIDERANDO a iniciativa “Treinar os préprios gestores para utilizagao plena do SIGEQ?”, incluida no plano de acdo do desdobramento da
estratégia da Secretaria de Orgamento e Finangas, e a necessidade de aperfeigoar a participagdo das Unidades Gestoras de Despesas - UGDs no
acompanhamento da execucao da despesa;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar a norma que regulamenta o planejamento e a execugdo do orgamento no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regiéo,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam alterados os artigos 50 e 54 da Portaria GP/DG/SOF n° 391, de 12 de fevereiro de 2019, que passam a vigorar com a seguinte
redacéo:

Art. 50 (...)

§ 1° A alteracdo da programacéo devera ser realizada no SIGEO ap6s a reunido mensal de acompanhamento orgamentario com a Diretoria-Geral
e a Secretaria de Orgamento e Finangas, mencionada no art. 53, observando-se o seguinte roteiro:

| - as reprogramacgdes deverdo ser inseridas por meio do acesso a aba “Execugdo Orgamentéria”, opgéo “Itens de Execugao”, selecionando no
filtro “Setor” o nome da Unidade responsavel pela respectiva demanda, acionando, na sequéncia, o botdo “Pesquisar”;

Il - abaixo da tela de consulta serdo listadas todas as demandas sob a responsabilidade da Unidade selecionada;

Il - para langcamento dos dados da reprogramagédo no SIGEO, o gestor da demanda devera clicar no icone “Alterar item” a frente de cada item de
execucéo;

IV - em seguida, devera acionar o botao “Reprogramar”, preenchendo os dados abaixo, selecionando, novamente, o botédo “Reprogramar” e, na
tela “Item de Execugédo”, o botdo “Salvar”, sendo exibida a mensagem “Operagéo realizada com sucesso”:

a) no campo “Valores Novos”: preencher os valores efetivamente liquidados de acordo com os valores contidos no campo
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“Liquidacdes/competéncia”, previamente ajustado, da tela anterior, preenchendo os demais com os valores conforme o ajuste celebrado;

b) quando da alteragéo do valor contratual decorrente de reajustes, repactuacdes ou aditivos, poderé o gestor preencher os campos “indice
Reajuste (%)”, informando o percentual de alteragdo do valor do contrato, e “Més Reajuste”, informando o més a partir do qual a alteracao foi
processada;

¢) marcar a caixa de selegao “Atualizar programagcéo da contratagao”;

d) no campo “Justificativa”, informar o motivo da reprogramagao que ficara registrado no histérico de cada alteragao.

§ 2° O gestor da demanda devera realizar a apropriagao correta da competéncia da despesa no SIGEO, para um efetivo acompanhamento
orgcamentario e consequente provisionamento das despesas de forma mensal, adotando o mesmo procedimento descrito no paragrafo anterior, em
seus incisos | a lll, escolhendo a aba “Contratag6es”, na parte inferior da tela, e, a frente de cada contratacao, clicando no icone “Informar
Competéncia para as liquidac¢des”, observando-se, ainda, 0s seguintes passos:

| - selecionar a nota de empenho referente a liquidacéo da despesa;

Il - para ajuste da competéncia, 0 gestor devera clicar no icone “Ajustar Competéncias” a frente de cada langamento;

Il - na tela “Informar competéncia para o evento de liquidagdo”, informar o valor efetivamente liquidado no(s) respectivo(s) més(es) de
competéncia e clicar em salvar.

Art. 54. Ap6s cada uma das reunides a que se refere o art. 53, e de acordo com as deliberacdes da Diretoria—Geral, a Secretaria de Orgamento e
Financas realizara as altera¢des na planilha orcamentéria e abrird no SISDOC solicitagdo as UGDs para reprogramacéao dos itens de execucao e
ajuste da competéncia da demanda no SIGEO.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

(assinado eletronicamente)

PAULO PIMENTA

Desembargador-Presidente

TRT da 18?2 Regido

Goiéania, 4 de margo de 2020.

[assinado eletronicamente]

PAULO SERGIO PIMENTA

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Portaria
Portaria SCR/INGMAG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

Nucleo de Gestédo de Magistrados

PORTARIA TRT 182 SCR/NGMAG N° 466/2020

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO as férias do Excelentissimo Juiz Ronie Carlos Bento de Souza, titular da 22 Vara do Trabalho de Goiania, no periodo de 17 de
margo a 15 de abril de 2020, nos termos da Portaria TRT 182 SCR/INGMAG n° 1422/19

CONSIDERANDO o afastamento do Excelentissimo Juiz Auxiliar Fixo da 22 Vara do Trabalho de Goiénia para a presidéncia da AMATRA 18, nos
termos da Portaria TRT 182 SCR/INGMAG n° 1497/2019;

CONSIDERANDO os critérios da impessoalidade, antiguidade na carreira, necessidade do servigo e interesse publico;

CONSIDERANDO, ainda, o preceituado no art. 29, inciso XV, “a” do Regimento Interno,

RESOLVE:

Designar a Excelentissima Juiza do Trabalho Substituta JEANNE KARLA RIBEIRO E BEZERRA, volante regional, para responder pela titularidade
da 22 Vara do Trabalho de Goiania, no periodo de 17 de margo a 15 de abril de 2020.

Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

Assinado eletronicamente

Desembargador DANIEL VIANA JUNIOR

Corregedor do TRT da 182 Regido

Goiéania, 4 de marco de 2020.

[assinado eletronicamente]

DANIEL VIANA JUNIOR

DESEMB. VICE PRES. TRIBUNAL

DIRETORIA GERAL
Portaria
Portaria DG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/GP N° 465/2020

Regulamenta o regime de sobreaviso de servidores no &mbito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regi&o.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais e tendo em vista o que consta dos Processos Administrativos n°s 14.572/2016, 2.675/2016 e 10.050/2019;
CONSIDERANDO o disposto na Resolucao n° 225, de 25 de setembro de 2018, do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho, que regulamenta o
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regime de sobreaviso de servidores no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 19, 73 e 74 da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, que dispde sobre o regime juridico dos
servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundag6es publicas federais;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo n° 88, de 8 de setembro de 2009, do Conselho Nacional de Justica, que dispde sobre a jornada de
trabalho no dmbito do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO o disposto na Resolucao n° 101, de 20 de abril de 2012, do Conselho Superior da Justica do Trabalho, que disp&e sobre a
prestacéo de servigo extraordinario no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugao Administrativa TRT 182 n°® 30/2017, que estabelece critérios para regime de servigo extraordinario no
ambito deste Tribunal;

CONSIDERANDO o disposto na Resolucéo n° 185, de 24 de mar¢o de 2017, do Conselho Superior da Justica do Trabalho, que dispde sobre a
padronizagdo do uso, governanga, infraestrutura e gestao do Sistema Judicial Eletrénico (PJe) instalado na Justica do Trabalho;

RESOLVE:

CAPITULO |

DAS DISPOSIQOES GERAIS

Art. 1° Esta Portaria estabelece critérios para o regime de sobreaviso no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo.

§ 1° Poderdo ser indicados para trabalhar em regime de sobreaviso os servidores que exergam as seguintes atividades:

| — suporte técnico em Técnologia da Informacéo, especialmente no caso de incidente ou alerta na sala-cofre;

Il — manutencgéo predial, incluindo os sistemas elétricos, hidraulicos e de combate a incéndio;

Il — seguranga institucional.

§ 2° Também poderéo ser submetidos ao regime de sobreaviso os servidores que desempenham outras atividades de forma ininterrupta, desde
que autorizado pela Presidéncia.

Art. 2° O regime de sobreaviso caracteriza-se por plantao a distancia, ficando o servidor a disposi¢cdo do Tribunal, de forma n&o presencial,
aguardando ser convocado a qualquer momento.

Art. 3° Caberéa aos gestores das unidades que utilizam o regime de sobreaviso elaborar e divulgar previamente a escala de servidores, bem como
proceder as convocagfes para comparecimento ao trabalho, quando necessarias.

Paragrafo Unico. As unidades de que trata o caput deverdo informar a area de gestdo de pessoas do Tribunal, por meio de Processo
Administrativo Eletrénico, até o quinto dia util do més subsequente ao de referéncia, a relagdo dos servidores que atuaram em regime de
sobreaviso e respectivas horas cumpridas no més.

Art. 4° O servidor escalado em regime de sobreaviso devera informar os canais de comunicacao pelos quais podera ser acionado, a fim de que
possa ser contatado e atender prontamente ao chamado do Tribunal.

§ 1° O servidor devera informar previamente a chefia imediata qualquer alteracéo, falha, defeito ou outro impedimento nos meios de comunicagao
informados.

§ 2° Durante o periodo em que estiver cumprindo o regime de sobreaviso, 0 servidor ndo podera praticar atividades que impeg¢am ou atrasem o
seu comparecimento ao trabalho, quando convocado.

Art. 5° O servidor devera comunicar a chefia imediata, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, a ocorréncia de qualquer
impedimento que inviabilize o cumprimento do regime de sobreaviso.

Paragrafo nico. O prazo previsto no caput podera ser reduzido para atender situacdes pontuais e especificas, devidamente justificadas.

Art. 6° O servidor ficara a disposi¢éo pelo periodo maximo de 24 (vinte e quatro) horas para cada convocagao para o regime de sobreaviso.
Paragrafo Unico. Entre duas jornadas de trabalho, incluindo a cumprida em regime de sobreaviso, havera um intervalo minimo de 11 (onze) horas
consecutivas para descanso, excepcionada situages pontuais e excepcionais, devidamente justificadas, em que ndo seja possivel cumprir esse
intervalo.

Art. 7° As horas de sobreaviso serdo computadas como horas-crédito, a serem oportunamente compensadas, a razao de um ter¢o da hora normal
de trabalho, na hip6tese de o servidor ndo ser convocado para o trabalho presencial, vedada a retribuicao pecuniaria.

Paragrafo Unico. O servidor escalado para o regime de sobreaviso que, injustificadamente, ndo atender ao chamado do Tribunal néo tera as horas
computadas, podendo, ainda, sujeitar-se as sangdes previstas em lei.

Art. 8° As horas efetivamente trabalhadas, em decorréncia de convocac¢édo do servidor escalado em regime de sobreaviso, serao,
preferencialmente, computadas para compensagéao ou, excepcionalmente, remuneradas como servigo extraordinario, nos termos regulamentados
por este Tribunal.

CAPITULO Il

DO SOBREAVISO APLICAVEL AOS SERVIDORES DA AREA DE TECNOLOGIA DA INFORMAQAO

Art. 9° O regime de sobreaviso dos servidores que trabalham na area de tecnologia da informacgéao sera realizado:

| - nos dias Uteis, fora do horéario de expediente, pelos servidores ocupantes de cargo em comisséo, sem direito a compensagao;

Il - nos fins de semana e feriados em Goiania, por equipe previamente designada pela Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicacao,
com inicio a 00h00 do sabado ou feriado, e fim as 23h59min do domingo ou feriado, com direito a compensacao.

Art. 10. Para que o servidor esteja apto a participar do regime de sobreaviso devera dispor de:

| - aparelho smartphone Android ou iOS com linha mével e pacote de dados ativos que devera estar ligado e conectado a internet durante todo o
periodo em que o servidor estiver escalado;

Il — aplicativo de monitoramento da sala-cofre devidamente instalado e configurado previamente;

IIl — contatos da Sala-Cofre e da Portaria do Férum Trabalhista de Goiania no aparelho SmartPhone.

Art. 11. O servidor sera considerado notificado, devendo iniciar o atendimento, em no maximo 60 (sessenta) minutos, caso:

| — o aplicativo de monitoramento da Sala-Cofre instalado no SmartPhone indicar alarme ou funcionamento irregular de qualquer dos parametros
monitorados;

Il — o aparelho receber ligagdo ou SMS de nimero de linha telefénica identificada como da Sala-Cofre;

IIl — o aparelho receber ligag&o de nimero de linha telefonica identificada como da Portaria do Férum Trabalhista de Goiania.

Paragrafo Unico. A ligacao a que se refere o inciso Il sera de responsabilidade da Divisdo de Seguranca, a qual devera manter um pessoa, do
quadro ou terceirizado, nas dependéncias do Tribunal, todos os dias e horarios (24x7), com a incubencia de acionar o servidor da Secretaria de
Tecnologia da Informacéo e Comunicagdo em regime de sobreaviso, caso o alarme sonoro e visual da Sala-Cofre seja percebido.

Art. 12. Cabera a Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagado apresentar ao Comité de Governanga e Gestao Participativa, na
primeira reunido de cada ano, relatério gerencial sobre aspectos relevantes dos servigos prestados em regime de sobreaviso.

CAPITULO 1ll

DO SOBREAVISO APLICAVEL AOS SERVIDORES DA AREA SEGURANCA INSTITUCIONAL

Art. 13. Cabera a Divisdo de Seguranca Institucional estabelecer a escala de regime de sobreaviso para o pleno atendimento dos magistrados, em
caso de urgéncia.

Paragrafo Unico. A escala de servidores em regime de sobreaviso com 0s respectivos nomes e nimeros do telefone celular devera constar em
area com acesso restrito na pagina eletrénica do Tribunal.
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CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. O plant&o judiciario de primeiro e segundo graus de jurisdicdo no ambito deste Tribunal, incluido o periodo de recesso forense, obedecera
as regras fixadas em regulamento especifico, aplicando-se, no que couber, o disposto nesta Portaria.
Art. 15. Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia do Tribunal.

Art. 16. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 17. Fica revogada a Portaria TRT 182 GP/DG/STI N° 2379, de 10 de agosto de 2018.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho

(assinado eletronicamente)

PAULO PIMENTA

Desembargador-Presidente

TRT 182 Regido

Goiéania, 4 de margo de 2020.

[assinado eletronicamente]

PAULO SERGIO PIMENTA

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 460/2020

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 3726/2020,

RESOLVE:

Considerar autorizado o deslocamento do servidor AEROASTRO ALVES DOS SANTOS, das cidades de Goiania-GO a Brasilia-DF, no periodo de
19 a 20/02/2020, bem como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: CONDUCAO DE VEICULO - Condug&o de veiculo oficial para o Excelentissimo Desembargador Platon Teixeira de Azevedo Filho, tendo
em vista seu deslocamento a cidade de Brasilia-DF, conforme P.A n° 16633/2019.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 3 de margo de 2020.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 461/2020

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 3919/2020,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor SAULO MENDONGCA DE SOUZA, das cidades de Goiania-GO a Sao Paulo-SP, no periodo de 12 a
17/04/2020, bem como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: CURSO/TREINAMENTO - Participar do treinamento "HCIA - Huawei Certified ICT Associate", conforme P.A n° 2535/2020.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 3 de margo de 2020.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

Portaria DG/SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPE N° 468/2020

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegagéo de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regiéo, alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG N°
232/2019, posteriormente, republicada pela Portaria TRT 182 GP/DG N° 350/2019, e o teor do Processo Administrativo n® 3478/2020,
RESOLVE:

Remover o servidor RENAN PINTO TEIXEIRA, cddigo s202659, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, do
Nicleo de Apoio a 22 Turma para o Gabinete do Desembargador do Trabalho Eugénio José Cesario Rosa, a partir de 9 de marco de 2020.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiania, 4 de margo de 2020.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPE N° 469/2020

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegagéo de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regiédo, alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG N°
232/2019, posteriormente, republicada pela Portaria TRT 182 GP/DG N° 350/2019, e o teor do Processo Administrativo n® 3481/2020,
RESOLVE:
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Remover o servidor LEONARDO TELLES ALVES DA COSTA, cédigo s008127, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal, do Gabinete do Desembargador do Trabalho Eugénio José Cesario Rosa para o Nucleo de Apoio a 22 Turma, a partir de 9 de
marco de 2020.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiéania, 4 de margo de 2020.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Despacho
Despacho SGPE

Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 2720/2020 — SISDOC

Interessado(a): MILENA DE MOURA BASTOS

Assunto: Auxilio-saide — Modalidade Comprovacgéo Anual de Despesas
Decisédo: Deferimento

Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 3652/2020 — SISDOC

Interessado(a): ALVARO CELSO BONFIM RESENDE

Assunto: Auxilio-saude — Modalidade Comprovacgédo Anual de Despesas
Decisédo: Deferimento

Secretaria de Gestéo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 3903/2020 — SISDOC

Interessado(a): IGOR RODRIGUES SANTIAGO

Assunto: Kit Maternidade, Adotante e Paternidade

Decisédo: Deferimento da licenca paternidade, no periodo de 29 de fevereiro a 04 de mar¢o de 2020 e da respectiva prorrogagao, no periodo de 05
de marc¢o a 19 de marco de 2020, e dos beneficios de auxilio pré-escolar, auxilio-natalidade, inclusédo de dependente para fins de Imposto de
Renda e dependéncia econémica.

Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 3866/2020 — SISDOC

Interessado(a): ALDAISE DE AZEVEDO BEZERRA REZENDE MACHADO
Assunto: Auxilio-saide — Modalidade Comprovacgédo Anual de Despesas
Decisédo: Deferimento

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 1643/2020

Interessado(a): CLAUDIA GEOVANA RODRIGUES DA SILVA
Assunto: Reconhecimento e registro de unido estavel
Decisédo: Deferido

Processo Administrativo n°: 1988/2020
Interessado: LEONARDO DE PAULA BRAGA
Assunto: Averbacgao de tempo de contribuigao
Decisédo: Deferido

Secretaria de Gestao de Pessoas

Processo Administrativo n°: 2962/2020 — SISDOC

Interessado(a): JULIANA LUIZA BARCELOS CUNHA

Assunto: Auxilio-satide — Modalidade Consignacéo Mensal (dependente)
Decisdo: Deferimento

Secretaria de Gestao de Pessoas

Processo Administrativo n°: 2837/2020 — SISDOC

Interessado(a): ELIZEU PACIFICO DE VASCONCELOS

Assunto: Auxilio-satide — Modalidade Comprovacéo Anual de Despesas
Decisdo: Deferimento

Secretaria de Gestéo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 20353/2019 — SISDOC

Interessado(a): MOISES PEREIRA DA SILVA

Assunto: Auxilio-salide — Modalidade Comprovacéo Anual de Despesas (dependente)
Deciséo: Deferimento
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Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 2833/2020 — SISDOC

Interessado(a): ANTONIO GONCALVES DA SILVA NETO

Assunto: Auxilio-saide — Modalidade Comprovacgédo Anual de Despesas
Decisédo: Deferimento

Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 3815/2020 — SISDOC

Interessado(a): CELSO ALVES DE MOURA

Assunto: Prorrogacéo da dependéncia de filho estudante, entre 21 e 24 anos para fins de Imposto de Renda.
Decisédo: Deferido

Processo Administrativo n°: 3.480/2020
Interessada: GENILZA VIEIRA LYRA
Assunto: Abono de Permanéncia
Decisao: Deferido.

Processo Administrativo n°: 3757/2020

Interessada:Secretaria de Gestédo de Pessoas

Assunto: Homologacao das avaliagbes de desempenho, bem como concessédo de progressao funcional/promogéo aosservidores passiveis,
conforme abaixo especificado.

Decisdo: Homologado (Diretor-Geral)

AVALIAQ()ES DO MES DE FEVEREIRO DE 2020

SERVIDORES PASSIVEIS DE PROGRESSAO FUNCIONAL/PROMOQAO

NOME CODIGO |EFEITO FINANCEIRO %LI:I-A”\SAQE/PADRAO 2"CAOS§§/EPDA£RRAO
CONCEDIDA
IAMANDA NAHIA E SILVA FREITAS 5202473 [22.02.2020 B-10 C-11
IANA CAROLINA ROCHA 5164020 [09.02.2020 B-10 C-11
[ANA FLAVIA GONDIM MAIA 5161420 [05.02.2020 A-04 A-05
IANDRE RODRIGUES 5203074  [21.02.2020 B-07 B-08
[ANNA ROBERTHA SOUZA CAVALCANTI 5203069  [20.02.2020 B-07 B-08
CARLA CRISTINA CARVALHO 5163724  [20.02.2020 A-05 B-06
CLAUDIO CESAR FERREIRA DA SILVA 5202816  [19.02.2020 B-09 B-10
CLEITON RODRIGUES CAMARGO 5163686  [05.02.2020 B-07 B-08
DANIEL FERNANDES FRONCHETTI 5162663  [07.02.2020 A-03 A-04
DANIELLI TENORIO TAVEIRA MACHADO 5202466  [22.02.2020 B-10 C-11
EDUARDO FLEURY FERNANDES DE OLIVEIRA 5203268  [06.02.2020 A-05 B-06
ELTON JOSE BOULANGER DA SILVA 5163775 [10.02.2020 B-10 C-11
GABRIELA VIANNA PEREIRA LIMA 5203272 [26.02.2020 A-05 B-06
GISELLI HELOISA TARCA 5203161  [14.02.2020 B-06 B-07
GUSTAVO SILVA FREITAS OLIVEIRA 161411  [04.02.2020 A-04 A-05
HELENA SADDI MENDES 5202485  [22.02.2020 B-10 C-11
ISIS LIMA DE SOUSA 5203065  [18.02.2020 B-07 B-08
IZABEL CRISTINA CASTRO DA SILVA 5202487 [|22.02.2020 B-10 C-11
JOAO PAULO BRAZIL SILVA 5161845  08.02.2020 B-08 B-09
JORGE AUGUSTO DE SOUSA 5161446  [25.02.2020 A-04 A-05
JULIANA RUSSO MOTA MIRANDA 5161373  [03.02.2020 A-04 A-05
KARLA CAMPELO AMORIM CORREA 5203072  |21.02.2020 B-07 B-08
KENIA GARCIA MARTINS 5202678  [16.02.2020 B-09 B-10
LARISSA DA ROCHA BARROS LIMA 5203170  [24.02.2020 B-06 B-07
LAYRE SARAIVA DE LIRA CORREIA DO VALE 5202373 [17.02.2020 B-08 B-09
LEANDRO VINICIUS DE MAGALHAES RODRIGUES 5203063  [15.02.2020 B-07 B-08
LIDIANE CASTANHEIRA RAMOS 5203066  [18.02.2020 B-07 B-08
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LORENA MONTEIRO LIMA RIBEIRO 5202248  [01.02.2020 C-12 C-13
LUCIANA LUCIO DE OLIVEIRA RESENDE 5202685  [18.02.2020 B-09 B-10
LUIZ HENRIQUE MAIA 5202489  [23.02.2020 B-10 C-11
MAISA BUENO MACHADO 5202490 [18.02.2020 B-10 C-11
MARIA APARECIDA FERNANDES CABRAL 5203060  [05.02.2020 B-07 B-08
MARIO LUCIO VIEIRA FONTOURA 5202498  |22.02.2020 B-10 C-11
MARIZA PEREIRA RECIPUTTI 5202680 [21.02.2020 B-09 B-10
MATEUS VARGAS MENDONGA 5202297  [12.02.2020 C-11 C-12
MICAELL SADRAC RODRIGUES MIRANDA 5202476  |22.02.2020 B-10 C-11
MIRELLA MARCHESE MOREIRA DE MENDONGA 5202499  [22.02.2020 B-10 C-11
NAYARA CECILIO BRANDAO FONSECA 5203061  [05.02.2020 B-07 B-08
OSVALDO JACOB DE VARGAS JUNIOR S006663  [13.02.2020 B-08 B-09
OSVALDO PEREIRA DE MORAIS NETO 5162701 [17.02.2020 A-03 A-04
REGINA CELIA DE ARAUJO PEREIRA 5203017  09.02.2020 B-07 B-08
RENATA NUNES SILVA 5202472 [10.02.2020 B-10 C-11
RODRIGO MADALOSSO ARAUJO 5203064  [18.02.2020 B-07 B-08
ROGERIO ADAO COSTA PRADO 5202494  22.02.2020 B-10 C-11
ROSANA PAULA RODRIGUES S006809  09.02.2020 B-08 B-09
SEJANA PRADO FLEURY BARIANI CAMPELO 5202492  [22.02.2020 B-10 C-11
SERGIO DE AQUINO TELLES COSTA 5203075 [28.02.2020 B-07 B-08
SORAIA PEREIRA 5009700 [11.02.2020 B-09 B-10
SORAYA JAMYLE HELOU CASTRO 5202540  [21.02.2020 B-10 C-11
TALITA RODRIGUES TELLES 5203172  [28.02.2020 B-06 B-07
THASSIA DE LIMA FRANCO 5162647  [01.02.2020 A-03 A-04
THIAGO FERNANDES GONGALVES 5203270 [12.02.2020 A-05 B-06
WELLINTON LUIS RODRIGUES DE FREITAS s008020 [17.02.2020 B-09 B-10
WENDEL FRANCO DE SA GUIMARAES 5203271  [23.02.2020 A-05 B-06

Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 3968/2020 — SISDOC
Interessado(a): SUELLEN FERREIRA SANTANA
Assunto: Interrupcao de férias

Decisédo: Deferimento

SECRETARIA GERAL DA PRESIDENCIA
Portaria
PORTARIA SGP/SGJ

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA-GERAL JUDICIARIA

PORTARIA TRT 182 SGP/SGJ N° 462/2020

Designa magistrados e servidores para atuarem no Plantao Judiciario do 1° e 2° Graus de Jurisdi¢cdo no periodo de 9 a 16 de margo de 2020.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, no uso de suas atribuicGes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 93, inciso Xll, da Constituicdo Federal, combinado com os termos das Resolug8es n°s. 25/2006, 39/2007,
59/2009 do CSJT e 71/2009 do CNJ;

CONSIDERANDO os termos das Portarias TRT 182 GP/SGJ n°s 3102/2017 e 613/2108, referendadas pela Resolugdo Administrativa n° 22, de 27
de marcgo de 2018, Portaria TRT 182 GP/SGJ n° 2007/2018 e TRT 182 GP/SGJ N° 3163/2018, que regulamentam o Plantao Judiciario no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regiéo;

CONSIDERANDO o que consta dos Processos Administrativos n°s 19.607/2017 e 13.667/2018;

RESOLVE:

Art. 1° Designar o Excelentissimo Desembargador Mario Sérgio Bottazzo e a servidora Renata Emidio dos Santos, para atuarem no plantédo
judiciario no 2° grau de jurisdi¢cao, no periodo de 9 a 16 de margo de 2020, no telefone (62) 99908-8668.

Art. 2° Designar o Excelentissimo Juiz Titular da 122 Vara do Trabalho, Helvan Domingos Prego, e o servidor Paulo Alves Cristovam Junior, para
atuarem no plantéo judiciario do 1° grau de jurisdicao, respondendo por todas as Varas do Trabalho da 182 Regido, no periodo de 9 a 16 de margo
de 2020, nos telefones (62) 3222-5100/99929-3661.
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Paragrafo Unico. O oficial de justica Roberto Machado Bueno atuara no plantdo do 1° e 2° graus de jurisdi¢éo.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo no Diario Eletrdnico da Justica do Trabalho.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Assinado Eletronicamente

PAULO PIMENTA

Desembargador-Presidente

TRT da 18?2 Regido

Goiéania, 4 de marco de 2020.

[assinado eletronicamente]

PAULO SERGIO PIMENTA

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

SECRETARIA DE LICITACOES E CONTRATOS
Aviso/Comunicado
Aviso/Comun/SLC

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

Aviso de Registro de Pregos

O TRT da 182 Regido torna publica a Ata de Registro de Precos referente ao Pregéo Eletrénico n°® 005/2020 (PA n° 6.844/2019), onde resolve
registrar os pre¢os para eventual aquisi¢do de solugao de virtualizagdo. Vigéncia: 12 (doze) meses a contar da data da publicacdo no Diario Oficial
da Unido. Cujos itens foram adjudicados para a empresa: ESTRATEGIA IT LTDA EPP (CNPJ: 15.813.403/0001-27): 1 - R$ 24.364,30; 2 - R$
22.633,34.

As especificagbes completas do objeto encontram-se no edital do referido pregéo disponibilizado no site http://www.trt18.jus.br

Ricardo Lucena

Diretor-Geral

GERENCIA DE SAUDE
Despacho
Despacho GS

Despacho da Geréncia de Saude

Processo Administrativo n°: 3902/2020 — SISDOC.
Interessado(a): VILMA GHIROTTO TEODORO

Assunto: Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia.
Decisdo: DEFERIMENTO
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