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Presidente
C L Telefone(s) : (62) 3222-5000
Desembargador Daniel Viana Junior

Vice-Presidente

PRESIDENCIA
Despacho
Despacho GP

Despacho da Presidéncia

Processo Administrativo n°: 12834/2020 — SISDOC.

Interessados(as): Marconi de Morais Provazzi

Assunto: Reconhecimento do direito a restituicdo de valores descontados a titulo de contribui¢éo previdenciaria incidente sobre a GAS
Decisdo: Deferimento.

Portaria
Portaria GP/DG/SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPE N° 1478/2020

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, e tendo em vista o teor do Processo Administrativo n® 12445/2020,

RESOLVE:

Declarar vago o cargo da carreira de Analista Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, ocupado pelo servidor Renner
Teles da Rocha Lima, em virtude de posse em outro cargo inacumulavel, com efeitos a partir de 5 de outubro de 2020, nos termos do disposto no
art. 33, inc. VIII, da Lei n® 8.112/90.

Publique-se no Diério Oficial da Uni&o e no Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

PAULO PIMENTA

Desembargador-Presidente

TRT da 18?2 Regido

Goiania, 16 de outubro de 2020.

[assinado eletronicamente]

PAULO SERGIO PIMENTA

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPE N° 1483/2020
PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPE N° 1483/2020
Altera quadros de lotac&o e de fungBes comissionadas de unidades do Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regiéo.

Anexo 1: PORTARIA TRT 182

GP/DG/S

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPE N° 1481/2020

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
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Data da Disponibilizacdo: Segunda-feira, 19 de Outubro de 2020

regimentais, considerando o Processo Administrativo n°® 12776/2020,

Considerando o teor do artigo 1° da PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132, de 12 de maio de 2016, que determina que os titulares de fungao
comissionada de natureza gerencial ou de cargo em comisséo de dire¢éo ou de chefia terao substitutos previamente designados para atuarem em
seus afastamentos ou impedimentos legais ou regulamentares;

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no paragrafo 8° do art. 5° da Lei 11.416/2006, no paragrafo 1° do art. 251 do Regimento
Interno deste Tribunal, aprovado pela Resolugdo Administrativa n° 91/2019, e no Anexo | da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 133/2016; e
Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaragdo assinada pelo servidor no formulario de designacao de substituto
de titular de cargo em comissao de que permanecem inalteradas as informagdes constantes das certidées/declara¢fes inicialmente apresentadas,
RESOLVE:

Designar, a partir de 3 de novembro de 2020, o servidor IURI CRISTIANO DE SOUZA COUTO, c6digo s163937, do Quadro de Pessoal do
Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido, removido para esta Corte, para substituir a titular do cargo em comissao de Diretor de Secretaria,
coédigo TRT 182 CJ-3, da 102 Vara do Trabalho de Goiania, ocupado pela servidora ANDRESSA DAYRELL BRAGA MATTAR HANDAN, cédigo
s202966, nos seus afastamentos ou impedimentos legais e eventuais.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

PAULO PIMENTA

Desembargador-Presidente

TRT da 18?2 Regido

Goiénia, 16 de outubro de 2020.

[assinado eletronicamente]

PAULO SERGIO PIMENTA

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPE N° 1487/2020

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, considerando o Processo Administrativo n® 12988/2020,

RESOLVE:

Revogar, a partir de 30 de outubro de 2020, a PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPE N° 1006/2019, que designou o servidor THIAGO MARINHO DO
NASCIMENTO, cédigo s203056, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, substituto do titular do cargo em
comissao de Assessor, codigo TRT 182 CJ-3, do Gabinete do Desembargador do Trabalho Eugénio José Cesario Rosa, ocupado pelo servidor
FABIO OLIVEIRA BORGES JUNIOR, codigo s100987.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

PAULO PIMENTA

Desembargador-Presidente

TRT da 18?2 Regido

Goiania, 19 de outubro de 2020.

[assinado eletronicamente]

PAULO SERGIO PIMENTA

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

Portaria GP/SGPE
PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 1482/2020

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 1482/2020

Institui o Programa de Qualidade de Vida noTrabalho do Tribunal Regional do Trabalho da182 Regido.

Anexo 2: PORTARIA TRT 182 GP/SGPE
N° 1482/2020

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 1486/2020

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo N° 12.036/2020,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder pensdo civil pelo prazo de vinte anos a senhora REJANE DO SOCORRO PARENTE CRUZ CAMARGO, vilva do servidor
CLEITON RODRIGUES CAMARGO, e, por tempo indeterminado, & menor MARIANA PARENTE CAMARGO, em valores individuais
correspondentes a 50% (cinquenta por cento) para cada beneficiaria, com fundamento no art. 10, § 1°, inciso Il e § 4°, art. 11, caput e 8§ 1°, 2°, 3°
e 4° art. 23, 88 1°, 2° e incisos | e I, § 3° e § 4°, art. 26, caput e § 1°, § 2°, inciso Il e § 7°, todos da Emenda Constitucional n® 103, de 13 de
novembro de 2019, c/c o art. 16, inciso |, art. 41-A (incluido pela Lei n® 11.430/2006), art. 74, inciso | (redacdo dada pela Lei n°® 13.846/2019), art.
77, 8 2° (redacdo dada pela Lei n® 13.846/2019), incisos IV e V, letra “c”, item 5 (redagdo dada pela Lei n® 13.135/2015) da Lei n° 8.213, de 24 de
julho de 1991 e art. 40, § 18, da Constituicdo Federal.

Art. 2° Estabelecer que os efeitos financeiros da concesséo vigorarao a partir de 02 de setembro de 2020, data do falecimento do servidor
CLEITON RODRIGUES CAMARGO.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho e no Diario Oficial da Unido.
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Data da Disponibilizacdo: Segunda-feira, 19 de Outubro de 2020

PAULO PIMENTA
Desembargador-Presidente

TRT da 18?2 Regido

Goiania, 19 de outubro de 2020.
[assinado eletronicamente]
PAULO SERGIO PIMENTA
DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

DIRETORIA GERAL
Portaria
Portaria DG/SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPE N° 1480/2020

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegagdo de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regido, alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG N°
232/2019, posteriormente, republicada pela Portaria TRT 182 GP/DG N° 350/2019, e o teor do Processo Administrativo n® 12776/2020,
Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 133/2016; e

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaracédo assinada pelos servidores no formulario de designacgéao de titular
de fungdo comissionada de que permanecem inalteradas as informag8es constantes das certiddes/declaragdes inicialmente apresentadas,
RESOLVE:

Art. 1° Dispensar a servidora MARIANA CRISTINA DE ALVARENGA XAVIER, cédigo s163015, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal, da fungcao comissionada de Assistente de Diretor de Secretaria, codigo TRT182 FC-5, da 102 Vara do Trabalho de Goiania,
a partir de 3 de novembro de 2020.

Art. 2° Remover, a pedido, a servidora MARIANA CRISTINA DE ALVARENGA XAVIER, codigo s163015, da 102 Vara do Trabalho de Goiania para
o Nucleo de Pesquisa Patrimonial, a partir de 3 de novembro de 2020.

Art. 3° Designar a servidora MARIANA CRISTINA DE ALVARENGA XAVIER, codigo s163015, para exercer a fungdo comissionada de Assistente
Administrativo, codigo TRT182 FC-3, do Nucleo de Pesquisa Patrimonial, anteriormente ocupada pelo servidor RENNER TELES DA ROCHA LIMA,
cédigo s203394, a partir de 3 de novembro de 2020.

Art. 4° Remover, a pedido, o servidor IURI CRISTIANO DE SOUZA COUTO, cédigo s163937, do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do
Trabalho da 122 Regido, removido para esta Corte, da 32 Vara do Trabalho de Anapolis para a 102 Vara do Trabalho de Goiania, a partir de 3 de
novembro de 2020.

Art. 5° Designar o servidor I[URI CRISTIANO DE SOUZA COUTO, cddigo s163937, para exercer a fungéo comissionada de Assistente de Diretor
de Secretaria, cédigo TRT182 FC-5, da 102 Vara do Trabalho de Goiania, anteriormente ocupada pela servidora MARIANA CRISTINA DE
ALVARENGA XAVIER, coédigo s163015, a partir de 3 de novembro de 2020.

Art. 6° Remover, a pedido, a servidora ROSANE LIMA ARAUJO, cédigo s202929, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal, da 122 Vara do Trabalho de Goiania para a 32 Vara do Trabalho de Anapolis, a partir de 3 de novembro de 2020.

Art. 7° Remover, a pedido, a servidora SAMARA DAYANE NASCIMENTO CARDOSO, cédigo s163317, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal, da Vara do Trabalho de Jatai para a 122 Vara do Trabalho de Goiania, a partir de 3 de novembro de 2020.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiéania, 16 de outubro de 2020.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPE N° 1484/2020

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegagdo de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regido, alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG N°
232/2019, posteriormente, republicada pela Portaria TRT 182 GP/DG N° 350/2019, e o teor do Processo Administrativo n°® 12893/2020,
Considerando o teor do paragrafo unico do art. 3° da PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132, de 12 de maio de 2016, que determina que na
hip6tese de impedimento legal do substituto, sera permitida a designacao de outro servidor por periodo determinado;

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 133/2016;

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucao 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaracdo assinada pela servidora no formulario de designacédo de
substituto de funcdo comissionada de que permanecem inalteradas as informacgdes constantes das certid6es/declara¢des inicialmente
apresentadas;

Considerando o teor da Portaria TRT 182 GP/SCR N° 678/2020 que autorizou o regime de trabalho remoto extraordinario em virtude da pandemia
do novo coronavirus; e

Considerando o art. 4° da PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132/2016, o qual dispde que os efeitos da substituigdo somente poderdo ocorrer a
contar da publicacao do respectivo ato de designagao do substituto, ndo se admitindo a designacéao retroativa,

RESOLVE:

Designar, em carater excepcional, a servidora ANA CRISTINA REBOUCAS TORRES, cédigo s162337, Analista Judiciario, Area Administrativa, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal, para substituir o titular da funcéo comissionada de Chefe de Servico, cédigo TRT 182 FC-5, da Secretaria do
Juizo Auxiliar de Execucéo, ocupada pelo servidor DIOGO PIRES, codigo s164208, a partir da data de publicagdo até o dia 29 de outubro de 2020.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 157932
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Data da Disponibilizacdo: Segunda-feira, 19 de Outubro de 2020

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiania, 19 de outubro de 2020.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA
DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPE N° 1485/2020

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegagdo de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regido, alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG N°
232/2019, posteriormente, republicada pela Portaria TRT 182 GP/DG N° 350/2019, e o teor do Processo Administrativo n°® 12906/2020,
Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 133/2016; e

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaragéo assinada pela servidora no formulario de designagéo de titular de
fungdo comissionada de que permanecem inalteradas as informagdes constantes das certiddes/declaragfes inicialmente apresentadas,
RESOLVE:

Considerar designada a servidora PAULA ALVES DA SILVA MEDEIROS, cédigo s202611, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal, para exercer a fungdo comissionada de Assistente de Conciliagdo, cédigo TRT182 FC-4, do Centro Judiciario de Métodos
Consensuais de Solucao de Disputas - CEJUSC JT 18 - Goiania, anteriormente ocupada pelo servidor VITOR ARGOLO CAFEZEIRO, coédigo
203189, a partir de 5 de outubro de 2020.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiénia, 19 de outubro de 2020.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPE N° 1488/2020

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegagéo de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regiéo, alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG N°
232/2019, posteriormente, republicada pela Portaria TRT 182 GP/DG N° 350/2019, e o teor do Processo Administrativo n® 12665/2020,
Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 133/2016; e

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaracéo assinada pela servidora no formulario de designacéo de titular de
funcdo comissionada de que permanecem inalteradas as informagdes constantes das certiddes/declaragfes inicialmente apresentadas,
RESOLVE:

Considerar designada a servidora MARTA APARECIDA DORISSIO, codigo s001874, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal, para exercer a funcdo comissionada de Assistente, codigo TRT182 FC-2, da Vara do Trabalho de Caldas Novas,
anteriormente ocupada pela servidora ELZA GONZAGA ROCHA PEREIRA, coédigo s000428, a partir de 8 de outubro de 2020.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiénia, 19 de outubro de 2020.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

SECRETARIA DE ORCAMENTO E FINANCAS
Despacho
Despacho SOF

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
TERMO DE CONCESSAO DE SUPRIMENTO DE FUNDOS

SUPRIDO FLAVIA DE LIMA TEIXEIRA CARVALHO
CARGO OU FUNCAO Diretora de Secretaria
LOTACAO \Vara do Trabalho de Jatai

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 157932
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Data da Disponibilizacdo: Segunda-feira, 19 de Outubro de 2020

MODALIDADE DE CONCESSAO Cartdo de Pagamento do Governo Federal
Fatura 760,00
~ Saque 200,00
VALOR DA CONCESSAO
Obrigag6es patronais 40,00
Total 1.000,00
; 5 Inicio Data da liberagdo do recurso
PERIODO DE APLICACAO
Fim 15/12/2020
N Inicio Data da liberagdo do recurso
PERIODO DE PRESTACAO DE CONTAS
Fim 18/12/2020

A autorizaG¢&o de valor para saque justifica-se em razéo de servigos de
manutencéo/conservagdo serem realizados, em muitos casos, somente por pessoas
fisicas nédo afiliadas & rede BB Cartdes, devendo o suprido justificar cada gasto
realizado.

JJUSTIFICATIVA PARA SAQUE

Publique-se no DEJT.

Ricardo Lucena

Diretor-Geral e Ordenador de Despesas
(Assinado e datado eletronicamente)

Goiania, 19 de outubro de 2020.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA
DIRETOR-GERAL CJ-4

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Despacho
Despacho SGPE

Secretaria de Gestéo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 13038/2020 — SISDOC

Interessado(a): FERNANDO SOUSA SANTOS DIAS

Assunto: Kit Maternidade, Adotante e Paternidade

Deciséo: Deferimento do beneficio de auxilio pré-escolar e inclusdo de dependente para fins de Imposto de Renda e dependéncia econémica.

Secretaria de Gestéo de Pessoas

Processo Administrativo n°® 13047/2020— SISDOC Elogio Funcional

Requerente: Liliane de Fatima Lopes — usuario externo

Interessado: Fabio Marques de Carvalho

Motivo: pela atencéo, prestatividade e colaboragéo no atendimento ao usuéario da Justica do Trabalho.

Processo Administrativo n°: 12657/2020
Interessada: JOSIANE DOS SANTOS FARIAS
Assunto: Averbacdo de Tempo de Contribui¢do
Decisédo: Deferido

Portaria
Portaria SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
PORTARIA TRT 182 SGPE N° 1479/2020

O CHEFE DO NUCLEO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, e tendo em vista o teor do Processo

Administrativo n® 12776/2020,
RESOLVE:

Revogar, com efeitos a partir de 3 de novembro de 2020, a autorizagdo anteriormente concedida a servidora ROSANE LIMA ARAUJO, cédigo
$202929, Técnico Judicirio, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para laborar em regime de teletrabalho na 122 Vara do

Trabalho de Goiania.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 157932
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Data da Disponibilizacdo: Segunda-feira, 19 de Outubro de 2020

MATEUS VARGAS MENDONCA
Chefe de Nucleo

Goiania, 16 de outubro de 2020.
[assinado eletronicamente]
MATEUS VARGAS MENDONCA
CHEFE DE NUCLEO FC-6

SECRETARIA DE LICITACOES E CONTRATOS
Aviso/Comunicado
Aviso/Comun/SLC

AVISO DE LICITAQAO

PREGAO ELETRONICO N° 056/2020

Contratagdo de empresa especializada para execugédo de servigo técnico profissional de elaboracéo, sob demanda, de laudos de avaliagcbes de
imoveis e sua aprovagao junto a Secretaria do Patrimdnio da Unidao (SPU), conforme especificacdes técnicas e condi¢des constantes no Edital.
Data da Sesséo: 04/11/2020, as 10:00 horas.

O Edital encontra-se na Internet nos enderegos: www.comprasnet.gov.br e www.trt18.jus.br.

Informacdes: (62) 3222-5688/5657/5244

Eduardo Freire Gongalves

Pregoeiro

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 055/2020

Registro de pregos para eventual aquisicdo de armarios de aco e bancos para vestiario, conforme especificagcdes e condigdes contidas no Edital.
Data da Sesséo: 04/11/2020, as 13:00 horas.

O Edital encontra-se na Internet nos enderecos: www.comprasnet.gov.br e www.trt18.jus.br.

Informagdes: (62) 3222-5688/5657/5244

Eduardo Freire Gongalves

Pregoeiro
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PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPE N° 1483/202%

PODER JUDICIARIO DA UNIAO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

Altera quadros de Iotacdo e de funcles
comissionadas de unidades do Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regido.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 182 REGIAOQ, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, tendo em

vista 0 que consta do Processo Administrativo n® 13028/2020,

CONSIDERANDO a competéncia privativa dos Tribunais para organizar
suas secretarias e servicos auxiliares e os dos juizos que lhes forem vinculados, nos

termos do art. 96, inciso |, alinea “b”, da Constituicdo Federal,

CONSIDERANDO os principios que norteiam a Administracdo Publica,

dispostos no art. 37 da Constituicdo Federal, em especial o da eficiéncia,
RESOLVE, ad referendum do Tribunal Pleno:
Art. 1° Determinar a exting@o das seguintes fun¢des comissionadas:

| — Assistente de Juiz, codigo TRT 18% FC-5, da Vara do Trabalho de

Goiatuba,;
Il — Assistente de Juiz, codigo TRT 182 FC-5, da Vara do Trabalho de Ceres.

Art. 2° Determinar a criacdo, mediante transformacdo sem aumento de

despesas, das funcdes comissionadas abaixo relacionadas:

| — Assistente de Juiz Volante, cddigo TRT 182 FC-5, do Grupo de Apoio aos

Magistrados de 1° Grau, vinculado a Secretaria da Corregedoria Regional;

Il — Assistente Administrativo, cédigo TRT 182 FC-3, da Secretaria-Geral de

Governanca e Estratégia;

Il — Assistente  Administrativo, cédigo TRT 182 FC-3, da Geréncia de
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Contabilidade, vinculada a Secretaria de Orcamento e Financas.

Art. 3° A reorganizacdo das fungbes comissionadas de que trata esta
Portaria ndo gerara aumento de despesa, conforme demonstrativo abaixo, restando,

ainda, saldo residual no valor de R$ 8,70 (oito reais e setenta centavos).

EXTINCAO CRIACAO
; Valor Total ; Valor Total
Funcdes/Nivel | N° de Funcdes Funcdes/Nivel | N° de Funcdes
(R$) (RS) (R$) (RS)
FC-3 2 1.379,07| 2.758,14
FC-5 2 2.232,38 | 4.464,76
FC-5 1 2.232,38| 2.232,38
Total 2 2.232,38| 4.464,76|Total 3 3.611,45 4.990,52

Saldo residual constante da Portaria

GP/DG/SGPE N° 1030/2020 534,46
Total 4.999,22
Novo saldo residual 8,70

Art. 4° Alterar o Anexo da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 1030, de 2 de
julho de 2020 , que fixa os quadros de lotacdo, de fun¢des comissionadas e de cargos em

comissdo das unidades do Tribunal, conforme o Anexo desta Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Publique-se no Diério Eletrénico da Justica do Trabalho.

Goiania, data da assinatura eletronica.

(assinado eletronicamente)

PAULO PIMENTA
Desembargador-Presidente
TRT da 182 Regido
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PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPE N° 1483/202%)

ANEXO

VARA DO TRABALHO DE GOIATUBA

Quantitativo Cargos em comisséo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretério de Audiéncia
1 FC-2 — Assistente
Total: 6
Lotacdo: 11
Total de fungbes comissionadas: 5
Total de cargos em comisséo: 1
VARA DO TRABALHO DE CERES
Quantitativo Cargos em comisséo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretério de Audiéncia
1 FC-2 — Assistente
Total: 6

Lotacdo: 11

Total de fungbes comissionadas: 5

Total de cargos em comisséo: 1

GRUPO DE APOIO AOS MAGISTRADOS DE 1° GRAU

Quantitativo Cargos em comisséo/fungbes comissionadas
7 FC-5 — Assistente de Juiz
Total: 7

Lotac&o: 7

Total de fungbes comissionadas: 7

Total de cargos em comisséo: 0

Goiania, 17 de outubro de 2020.
[assinado eletronicamente]

PAULO SERGIO PIMENTA

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL
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PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 1482/2028

PODER JUDICIARIO DA UNIAO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

Institui 0 Programa de Qualidade de Vida no
Trabalho do Tribunal Regional do Trabalho da
18? Regido.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicbes legais e regimentais e tendo
em vista o que consta do Processo Administrativo N° 7797/2020,

CONSIDERANDO a Resolugdo CNJ N° 201/2015, que dispbe sobre a
criagdo e competéncias das unidades ou nucleos socioambientais nos érgaos e conselhos
do Poder Judiciario e implantagao do respectivo Plano de Logistica Sustentavel (PLS-PJ);

CONSIDERANDO a Resolugao CNJ N° 240/2016, que instituiu a Politica
Nacional de Gestao de Pessoas do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO a Resolugdo CSJT N° 229/2018, que dispbs sobre as
diretrizes para o desdobramento do objetivo estratégico “Promover a melhoria da gestao

de pessoas e da qualidade de vida’, do Plano Estratégico da Justica do Trabalho
2015-2020;

CONSIDERANDO o Plano de Gestao do Tribunal Regional do Trabalho da
182 Regido — biénio 2019/2021, que tem como um dos seus objetivos estratégicos
promover a melhoria da gestao de pessoas e da qualidade de vida;

CONSIDERANDO a Resolugdo Administrativa N° 79/2019, que Institui a
Politica de Governanga e Gestdo de Pessoas do Tribunal Regional do Trabalho da 182
Regiao;

CONSIDERANDO os critérios estabelecidos pelo COLABORA, Plano de
Contribuicdo de Gestdo de Pessoas do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regidao —
biénio 2019/2021, constantes do macroprocesso gestdo da saude e qualidade de vida;

CONSIDERANDO a Resolugdo Administrativa N° 12/2020, que Institui a
Politica de Atencgéao Integral a Saude de Magistrados e Servidores do Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regiéo;
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PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 1482/2028

CONSIDERANDO as diretrizes dos levantamentos de governanga e gestao
publicas na Administragao Federal, promovidos sistematicamente pelo Tribunal de Contas
da Unido, modelo 2021;

CONSIDERANDO que desenvolver conhecimentos, habilidades e atitudes
nas pessoas, promover meios para motiva-las e comprometé-las e buscar a melhoria
continua do clima organizacional e da qualidade de vida sdo requisitos essenciais para o
alcance dos objetivos da instituicéo;

RESOLVE,

Art. 1° Fica instituido o Programa de Qualidade de Vida no Trabalho do
Tribunal Regional do Trabalho da 18% Regidao, denominado “‘De Bem com a Vida no
Trabalho”, que segue anexo a esta Portaria.

Art. 2° Compete a Secretaria-Geral de Governanga e Estratégia monitorar a
execucao das acgdes constantes do Programa De Bem com a Vida no Trabalho.

Art. 3° Compete ao Comité Gestor Local de Gestao de Pessoas coordenar a
execucgao das agdes constantes do Programa De Bem com a Vida no Trabalho.

Art. 4° Compete as unidades constantes do anexo desta Portaria executar
as acgdes do Programa De Bem com a Vida no Trabalho.

Art. 5° Compete a Secretaria-Geral de Governanga e Estratégia, com o
apoio da Secretaria de Gestao de Pessoas, o desenvolvimento de indicadores e metas a
serem cumpridos por meio deste Programa.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho.

(Assinado eletronicamente)

PAULO PIMENTA

Desembargador-Presidente
TRT da 182 Regiéo
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1. APRESENTACAO

Segundo a Associagao Brasileira de Qualidade de Vida (ABQV):

“‘Qualidade de vida no trabalho (QVT) refere-se ao nivel de felicidade ou insatisfacdo com a propria

carreira. Diz que, aqueles que gostam de suas carreiras tem uma alta qualidade de vida no trabalho...”.

De acordo com Chiavenato (2009) o termo Qualidade de Vida no Trabalho foi cunhado por
Louis Davis, na década de 1970, quando desenvolvia um projeto sobre desenho de cargos.
Para ele, conceito de QVT refere-se a preocupacdo com o bem-estar geral e a saude dos

trabalhadores no desempenho de suas tarefas.
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1. APRESENTACAO

A QVT envolve uma relagcdo de fatores, como: a satisfacao com o trabalho executado; as
possibilidades de futuro na organizagao; o reconhecimento pelos resultados alcangados; o
salario percebido; os beneficios auferidos; o relacionamento humano dentro do grupo e da
organizagao; o ambiente psicolégico e fisico de trabalho; a liberdade e responsabilidade de

tomar decisoes; as possibilidades de participar (Chiavenato, 2009).
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1. APRESENTACAO

O conjunto das acdes de uma empresa define a implantagcao de melhorias e inovagées que geram a
qualidade de vida no trabalho, sendo necessario transformar o ambiente de trabalho em um local
aprazivel, onde cada trabalhador possa sentir satisfagao e alegria na execucdo das atividades

profissionais.

Neste sentido, o Tribunal Regional do Trabalho da 18% Regiao apresenta seu Programa de
Qualidade de Vida no Trabalho — De Bem com a Vida no Trabalho, voltado para a promocéo da

saude, nas dimensdes fisica, social e emocional, através de trés eixos principais, a seguir elencados.
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Eixo direcionado a agdes que respeitam o
meio ambiente e a politicas que tenham como

um dos principais objetivos a sustentabilidade.

Eixo direcionado a agdes que promovem um
estado de equilibrio entre o organismo e seu
ambiente, promovendo um ambiente seguro e
saudavel a todos os magistrados e servidores.

Eixo direcionado a a¢des gerenciais que
possibilitem a melhoria da qualidade de vida
no trabalho e melhoria do desempenho
institucional.
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Cod. Autel

3. DIRETRIZES NORMATIVAS

Portaria TRT 182 GP/SGGOVE/SGPE n° 2356/2019, de 07 de agosto de 2019, que institui o Plano de
Contribuicao de Gestao de Pessoas — COLABORA.

Resolucao n° 12/2020, de 12 de fevereiro de 2020, que Institui a Politica de Atencao Integral a
Saude de Magistrados e Servidores do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido.

Resolucao n° 201 do Conselho Nacional de Justica , de 03 de marco de 2015, que dispbe sobre a
criacdo e competéncias das unidades ou nucleos socioambientais nos 6rgaos e conselhos do Poder

Judiciario e implantacao do respectivo Plano de Logistica Sustentavel (PLS-PJ).
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3. DIRETRIZES NORMATIVAS

Resolucao n° 229 do CNJ, de 23 de novembro de 2018, que dispde sobre as diretrizes para o
desdobramento do objetivo estratégico “Promover a melhoria da gestao de pessoas e da qualidade de
vida”, do Plano Estratégico da Justica do Trabalho 2015-2020.

Resolucao n° 79, de 20 de Agosto de 2019, que institui a Politica de Governanca e Gestao de

Pessoas do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao.
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3. DIRETRIZES NORMATIVAS

Resolucao 230 do Conselho Nacional de Justica, de 22 de junho de 2016, que orienta a adequacéao
das atividades dos 6rgaos do Poder Judiciario e de seus servigos auxiliares as determinagOes exaradas
pela Convencao Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo

e pela Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia.

Resolucao 240 do Conselho Nacional de Justica, de 09 de setembro de 2016, que dispde sobre a

Politica Nacional de Gestao de Pessoas no ambito do Poder Judiciario.

Documento juntado por MATEUS VARGAS MENDONCA e protocolado em 16/10/2020 21:08:39h. Protocolo n® 7797/2020.

0202 9p 01gminO 3p BT ‘BlId)-epunbas - 0202/¢80€
0202/28VT oN AdOS/dD 8T L1 VIHV1HOd - Z OX3uy

oglbay 8T ep oylegelL op [euoibay feungul

0202/28VT oN AdOS/dD 8T 1H1 VIHV1HdOd

1T





Cod. Autenticidade 400228229258

4. OBJETIVOS GERAIS

Proporcionar a valorizagao, satisfacao e inclusao de magistrados e servidores do TRT
182 com acdes que estimulem o seu desenvolvimento pessoal e profissional.

Melhoria da qualidade de vida, saude e bem-estar dos magistrados e servidores.

Promover a melhoria da gestao de pessoas e da qualidade de vida.
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5.1 — EIXO SOCIOAMBIENTAL

Inclusao e sensibilizacao sobre os direitos da Pessoa com Deficiéncia
DEFINICAO: Evento com palestras e oficinas com intuito de estimular a reflex&o sobre a incluséo da pessoa com deficiéncia
UNIDADE RESPONSAVEL: Comisséo de Acessibilidade e Inclusdo
PERIODICIDADE: Anual

Feirinha Organica
DEFINICAO: Feira de produtos organicos realizada nas dependéncias do Tribunal.

UNIDADE RESPONSAVEL: Geréncia de Responsabilidade Socioambiental
PERIODICIDADE: Semanal
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Campanhas Solidarias

DEFINICAO: A¢des de arrecadagéo de doagdes para estimular a solidariedade entre o corpo funcional e contribuir com entidades beneficentes em seus
projetos sociais.

UNIDADE RESPONSAVEL: Geréncia de Responsabilidade Socioambiental
PERIODICIDADE: Conforme demanda.

Curso Sustentabilidade

DEFINICAO: Capacitagido na modalidade de educagéo a distancia, aberta a todo o corpo funcional do Tribunal, visando ressaltar a importancia da
sustentabilidade, bem como dar conhecimento acerca das atividades relacionadas a essa tematica.

UNIDADE RESPONSAVEL: Geréncia de Responsabilidade Socioambiental
PERIODICIDADE: Anual

Semana Socioambiental

DEFINICAO: Realizagéo de evento envolvendo uma multiplicidade de agdes, palestras e oficinas nas tematicas socioambientais, com o intuito de estimular e
destacar a relevancia de se adotar comportamentos sustentaveis.

UNIDADE RESPONSAVEL: Geréncia de Responsabilidade Socioambiental
PERIODICIDADE: Bianual
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5.2 — EIXO SAUDE

Programa Amigos da Saude

DEFINICAO: Agdes de promogao de saude, prevencéo de doengas e de intervengao junto a magistrados e servidores. Tem por base o calendario do Ministério
da Saude, além de considerar as principais causas de absenteimo no TRT18. Visa a melhoria da qualidade de vida, saude e bem-estar dos magistrados e
servidores, a redugéo do absenteismo e do presenteismo.

UNIDADE RESPONSAVEL: Geréncia de Saude (inclui os setores de Assisténcia Psicossocial, Fisioterapéutica, Odontolégica e Médica)

PERIODICIDADE: Anual

Caravana da Saude

DEFINICAO: Interiorizac&o das agdes de promocéo de salde, prevencdo de doencas junto a magistrados e servidores lotados nas Varas do Trabalho do interior.

UNIDADE RESPONSAVEL: Geréncia de Saude (inclui os setores de Assisténcia Psicossocial, Fisioterapéutica, Odontolégica e Médica)

PERIODICIDADE: Bianual
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Programa AmarElo

DEFINICAO: grupo voltado ao acolhimento psicoldgico e reabilitagéo fisioterapéutica de mulheres que retornaram de licenca maternidade. Agao do Programa Pro-
Mater.

UNIDADE RESPONSAVEL: Setor de Assisténcia Psicossocial e Fisioterapéutica
PERIODICIDADE: Semanal

Programa mantenha-se ativo!
DEFINICAO: Grupo virtual de treinamento funcional
UNIDADE RESPONSAVEL: Setor de Assisténcia Fisioterapéutica
PERIODICIDADE: Semanal

Grupo de Meditagao
DEFINICAO: Grupo virtual permanente
UNIDADE RESPONSAVEL: Setor de Assisténcia Psicossocial
PERIODICIDADE: Semanal
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Cod. Autenticidade 400228229258

Ginastica laboral

DEFINICAO: realizac&o de ginastica laboral em todas as Unidades do Tribunal. Em fung&o da pandemia, realizada por meio do Google Meet.
UNIDADE RESPONSAVEL: Setor de Assisténcia Fisioterapéutica
PERIODICIDADE: Continua.

Ajuste ergonémico dos postos de trabalho
DEFINICAO: ajuste dos postos de trabalho realizado por fisioterapeuta ergonomista
UNIDADE RESPONSAVEL: Setor de Assisténcia Fisioterapéutica
PERIODICIDADE: Continua.

Cinesioterapia para gestantes
DEFINICAO: grupo de cinesioterapia para gestantes. Acdo do Programa Pré-Mater

UNIDADE RESPONSAVEL: Setor de Assisténcia Fisioterapéutica

PERIODICIDADE: Semanal
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UNIDADE RESPONSAVEL: Nucleo de Planejamento e Desenvolvimento de Pessoal/SGPe

DEFINICAO: Gestéo e controle do regime remote dos servidores em teletrabalho no ambito do TRT 18

Gestao do Teletrabalho

PERIODICIDADE: Continua

5.3 — EIXO ORGANIZACIONAL
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Pesquisa de Clima Organizacional e Qualidade de Vida no Trabalho

DEFINICAO: Pesquisa de Cima Organizacional no ambito do TRT 18
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria de Gestdo de Pessoas
PERIODICIDADE: Bianual

Pesquisa de Satisfagao de Usuarios
DEFINICAO: Pesquisa de Satisfagédo de Usuarios no ambito do TRT 18
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria - Geral Judiciaria
PERIODICIDADE: Bianual
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Programa de Reconhecimento do Mérito — Prémio Servidor de Mérito

DEFINICAO: Reconhecimento & dedicacgéo e eficiéncia de servidores que se destacaram pelo tempo de servico, competéncia,
dedicacéo e eficiéncia em prol das atividades do Tribunal.

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria de Gestido de Pessoas
PERIODICIDADE: Anual
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32 edigdo, 20009.

[assinado eletronicamente]

Goiania, 16 de outubro de 2020.
PAULO SERGIO PIMENTA
DESEME. PRES, DE TRIBUNAL
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CHIAVENATO, |. Gestao de Pessoas. Sao Paulo
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