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PRESIDENCIA
Portaria
Portaria GP/DG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG N° 1523/2020

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuigbes legais e regulamentares, e tendo
em vista 0 que consta do Processo Administrativo n® 13159/2020,

RESOLVE:

Autorizar a liberagéo do servidor LUCIO MALAGONI CARDOSO, ocupante do cargo da carreira de Analista Judiciario - Apoio Especializado
Medicina, para participar do VI Congresso de Clinica Psiquiatrica 2020, a realizar-se no periodo de 12 a 14 de novembro de 2020, sem 6nus para
este Tribunal.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiania, 28 de outubro de 2020.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

Portaria GP/SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 1522/2020

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, tendo em vista o contido no Processo Administrativo TRT 182 Regido n° 11.637/2014,

RESOLVE:

Alterar, a partir de 3 de novembro de 2020, o exercicio provisério da servidora CAMILLA DE SOUSA BRANDAO FLEURY CURADO, ocupante do
cargo da Carreira de Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, do Tribunal
Regional do Trabalho da 22 Regi&o para o Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, na cidade de Sao Carlos, em decorréncia da licenga por
motivo de afastamento de cdnjuge, com exercicio provisorio, concedida por meio da Portaria TRT 182 GP/SGPe n° 1.173/2017, publicada no Diario
Oficial da Unido de 23 de maio de 2017, em cumprimento a deciséo do Juizo da 32 Vara Federal Civel da Se¢do Judiciaria do Estado de Goias,
proferida nos autos do processo n° 1000979-57-2017.4.01.3500.

Publique-se no Diério Eletrénico da Justica do Trabalho e no Diario Oficial da Uni&o.

PAULO PIMENTA

Desembargador-Presidente

TRT da 18a Regido

Goiania, 28 de outubro de 2020.

[assinado eletronicamente]

PAULO SERGIO PIMENTA

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

Portaria SGP/DSI

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 158452
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Data da Disponibilizacédo: Quarta-feira, 28 de Outubro de 2020

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA

Portaria TRT 182 SGP/DSI N° 1508/2020

*Republicada para correcdo de erro material antes existente no § 1° do art. 4° e para a publicagdo do Anexo |, conforme despacho de fl. 251 do
Processo Administrativo n°® 8803/2020.

Institui as atribuigbes da Divisao de Seguranca Institucional no cumprimento das determinag¢des constantes do item 3.1 do Protocolo de Retomada
dos Servigos Presenciais do TRT da 182 Regido, concernentes ao acesso e a circulagdo de pessoas nas instalagdes do 6rgao.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°® 8803/2020,

CONSIDERANDO o disposto na Resolugao n° 175, de 21 de outubro de 2016, do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho, que dispde sobre as
atividades de seguranca institucional no ambito da Justica do Trabalho;

CONSIDERANDO o Protocolo de Retomada dos Servigos Presenciais no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido para superagao
do regime extraordinario de funcionamento do 6rgéo estabelecido pela Portaria TRT 182 GP/SCR n° 678/2020;

CONSIDERANDO a Portaria Conjunta n° 20, de 18 de junho de 2020, do Ministério da Economia/Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho,
que estabelece “as medidas a serem observadas visando a prevencao, controle e mitigagdo dos riscos de transmissdo da COVID-19 nos
ambientes de trabalho,

RESOLVE:

Art. 1° Cabera a Divisdo de Seguranca Institucional dar cumprimento as determinagdes relativas ao acesso e a circulagdo de pessoas nas
instalagdes do TRT18 contidas no item 3.1 do Protocolo de Retomada dos Servigos Presenciais — TRT 182 Regido.

Art. 2° Todas as pessoas (magistrados, servidores, advogados, jurisdicionados, terceiros, estagiarios, bancarios etc.) que pretendam adentrar em
qualquer instalacdo do TRT18 deverdo se submeter a afericdo da sua temperatura corporal.

Paragrafo Unico. A medigdo da temperatura corporal sera realizada com a utilizagdo de termdmetros digitais, preferencialmente por agentes de
policia judicial ou vigilantes, na auséncia dos primeiros, nas entradas das edificagdes e nos estacionamentos que ddo acesso aos prédios do
Tribunal.

Art. 3° Pessoas com temperatura igual ou superior a 37,5°C deverédo ser impedidas de entrar, bem como orientadas a procurar servigos de
atendimento médico.

8§ 1° No caso de magistrados, a recusa em atender a proibigdo de entrada, na hipétese do caput, devera ser imediatamente comunicada a
Secretaria-Geral da Presidéncia.

§ 2° Caso haja alegacdo de necessidade de participagdo em audiéncia por parte, advogado ou outro interessado, a ocorréncia devera ser
registrada em termo circunstanciado (ANEXO I) pelo agente que realizou o atendimento e, em seguida, encaminhada & Secretaria-Geral Judiciaria
para que seja justificada a auséncia na sesséo, com copia a ser entregue a Divisao de Seguranga Institucional para arquivamento em meio digital.
Art. 4° A Divisdo de Seguranca Institucional, visando a execucao do Protocolo de Retomada dos Servigcos Presenciais dentro das edificagdes do
Tribunal, cumprira e fara cumprir, & luz do poder de policia administrativa delineado no Plano de Seguranga Organica instituido pela Portaria TRT
182 GP/DSI N° 1.253/2020, as seguintes regras de cunho obrigatério: | - uso de mascaras faciais por todos agueles que transitem nas instalagcdes
do TRT18;

II - distanciamento minimo de 2 (dois) metros entre pessoas;

IIl — presenga de, no maximo, 3 (trés) pessoas nos elevadores, para cujo uso terdo prioridade idosos, gestantes e pessoas com deficiéncia;

IV - proibicdo de reunidao com mais de 8 (0ito) pessoas em ambientes fechados;

V - controle do fluxo de pessoas conforme sinalizac¢ao;

VI - respeito a frequéncia do nimero méaximo de servidores em servico presencial nas unidades, conforme previsto em cada etapa do Protocolo;
VII - manutencgédo de portas (exceto as corta-fogo) e janelas abertas, privilegiando-se a ventilagéo natural;

§ 1° Em cumprimento as determinag8es constantes do caput, os agentes de policia judicial solicitardo aos que se encontrem no interior das
edificagBes o respeito as regras preconizadas neste artigo, devendo utilizar, para tanto, metodologias de dialogo destinadas a persuadir, com
serenidade, as pessoas, explicando-lhes a natureza normativa de tais medidas e, se for o caso, as possiveis consequéncias juridicas de seu
eventual descumprimento, principalmente no tocante ao disposto no art. 330 do Cédigo Penal, ressalvado o disposto no § 1° do art. 3° desta
Portaria.

§ 2° Aqueles que, mesmo diante da solicitagéo levada a efeito na forma delineada no § 1°, recusarem-se a respeitar as regras descritas no caput,
serdo instados novamente a cumpri-las sob pena de ndo poderem permanecer nas instalagdes do Tribunal e, em caso de novo descumprimento,
serdo orientados pelos agentes de policia judicial a deixarem imediatamente o interior da edificacéo.

§ 3° Na hipotese de haver resisténcia a orientagdo preconizada no § 2°, o agente de policia judicial pedira apoio operacional e, com a presenca
deste, impora, na condigdo de determinagdo administrativa, que a pessoa recalcitrante se retire, de imediato, das instalagdes do Tribunal, sob
pena de ser realizada a sua conducao a autoridade policial competente, com fulcro no art. 330 do Cddigo Penal.

§ 4° Nao havendo o cumprimento da determinacdo administrativa referida no paragrafo anterior, restara configurado o crime de desobediéncia
tipificado no art. 330 do Codigo Penal, circunstancia a partir da qual os agentes de policia judicial deverdo adotar, imediatamente, os
procedimentos operacionais necessarios a condugao prevista no § 3°, propiciando-se a confec¢édo do pertinente Termo Circunstanciado de
Ocorréncia (TCO) no 6rgéo policial competente e a realizagcdo das demais providéncias legais cabiveis.

Art. 5° Na conducéo determinada no § 4° do art. 4°, os agentes de policia judicial deverdo proceder ao uso seletivo, progressivo e proporcional da
forca conforme a situacao que se apresentar e em observancia as regras de agéo definidas nos Procedimentos Operacionais Padrdo (POP) e no
Plano de Seguranca Organica do TRT da 182 Regido, bem como nos demais normativos legais aplicaveis ao caso.

§ 1° Os agentes de policia judicial, em razdo da possibilidade de se envolverem em situa¢des de uso da for¢a no cumprimento do disposto no
caput, devem portar, conforme o disciplinamento constante do artigo 6°, caput e paragrafo Gnico, da Resolucao 175/2016 do Conselho Superior da
Justica do Trabalho, no minimo, 2 (dois) instrumentos de menor potencial ofensivo e equipamentos de protecao necessarios a atuagdo especifica,
independentemente de portarem ou nao arma de fogo.

§ 2° Durante as abordagens decorrentes da previsdo constante do caput, os agentes deverdo também utilizar, preso em seu uniforme ou colete
balistico, o equipamento de filmagem “GoPro”, que devera ser ligado para registro nos casos de atendimento a ocorréncia, ressaltando-se que as
imagens ficardo armazenadas em meio digital (HD ou rede de dados) na Divisdo de Seguranca Institucional por um periodo de 6 (seis) meses a
contar da data da ocorréncia.

Art. 6° Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PAULO PIMENTA

Desembargador-Presidente

TRT da 18?2 Regido

ANEXO |

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRT DA 182 REGIAO

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 158452
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Data da Disponibilizacédo: Quarta-feira, 28 de Outubro de 2020

Divisao de Seguranga Institucional

Termo Circunstanciado de Impedimento ao Ingresso em Instalagéo do Tribunal* de Pessoa que Deveria Participar de Audiéncia
Registro de Ocorréncia

RO - N° /

Data:

Horéario:

Ocorréncia:

Nome da Pessoa envolvida:

Documento de identificacéo:

Orgéo expedidor:

Numero do Processo:

Vara do Trabalho:

Horério da Audiéncia:

Atendimento realizador por:

(preencher quando o atendimento n&o foi feito pelo Policial Judicial que lavra este Termo)

Policial Judicial:

Observacdes:

*nos termos do art. 3° da Portaria TRT182 DSI/SGP n° 1508/2020.

Em caso de impedimento de entrada ou permanéncia nas instala¢des do Tribunal e haja necessidade de participagdo em audiéncia por ser parte,
advogado ou outro interessado, serd aberto processo administrativo no SISDOC e encaminhado, imediatamente, & Secretaria-Geral Judiciaria,
para que seja justificada a auséncia.

SECRETARIA DE ORCAMENTO E FINANCAS
Despacho
Despacho SOF

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
TERMO DE CONCESSAO DE SUPRIMENTO DE FUNDOS

SUPRIDO

FELIPE RONDON DA ROCHA

CARGO OU FUNGAO

Diretor de Secretaria

LOTACAO

Vara do Trabalho de Formosa

MODALIDADE DE CONCESSAO

Cartdo de Pagamento do Governo Federal

Fatura 680,00
- Saque 200,00
VALOR DA CONCESSAO
Obrigag6es patronais 70,00
Total 950,00
; 5 Inicio Data da liberagdo do recurso
PERIODO DE APLICACAO
Fim 15/12/2020
N Inicio Data da liberagdo do recurso
PERIODO DE PRESTACAO DE CONTAS
Fim 18/12/2020

JJUSTIFICATIVA PARA SAQUE

A autorizac¢&o de valor para saque justifica-se em razéo de servigos de
manutencéo/conservagéo serem realizados, em muitos casos, somente por pessoas
fisicas ndo afiliadas & rede BB Cartdes, devendo o suprido justificar cada gasto

realizado.

Publique-se no DEJT.

Ricardo Lucena

Diretor-Geral e Ordenador de Despesas
(Assinado e datado eletronicamente)
Goiania, 27 de outubro de 2020.
[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 158452
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Data da Disponibilizacédo: Quarta-feira, 28 de Outubro de 2020

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Despacho
Despacho SGPE

Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 7688/2020 — SISDOC

Interessado(a): LEANDRO MORAIS MARCAL ARAUJO

Assunto: Auxilio-satide — Modalidade Consignacéo Mensal (dependente)
Decisédo: Deferimento

Processo Administrativo n°. 7722/2020

Interessada: Secretaria de Gestao de Pessoas

Assunto: Homologagdo da avaliagdo de desempenho da servidora em estagio probatério, que entrou em exercicio no més de outubro de
2017, conforme tabela abaixo:

Decisé@o: Homologado. (DIRETOR-GERAL).

NOME CODIGO FINAL DO ESTAGIO PROBATORIO
KARINE FABIELLY DO NASCIMENTO COIMBRA 5163260 24.10.2020

GABINETE DA VICE-PRESIDENCIA
Acérdéao
Aco6rdédo GVPRES
ACORDAO - PA 10621-2020

Anexo 1: ACORDAO - PA 10621-2020

ACORDAO - PA 11704-2020

Anexo 2: ACORDAO - PA 11704-2020

ACORDAO - PA 12709-2019

Anexo 3: ACORDAO - PA 12709-2019

ACORDAO - PA 11243-2020

Anexo 4: ACORDAO - PA 11243-2020

ACORDAO - PA 3063-2020

Anexo 5: ACORDAO - PA 3063-2020

ACORDAO - PA 9516-2019

Anexo 6: ACORDAO - PA 9516-2019

ACORDAO - PA 5000-2017

ACORDAO - PA 10621-2020

ACORDAO - PA 11704-2020

ACORDAO - PA 12709-2019

ACORDAO - PA 11243-2020

ACORDAO - PA 3063-2020

ACORDAO - PA 9516-2019

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 158452
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Data da Disponibilizacédo: Quarta-feira, 28 de Outubro de 2020

ACORDAO - PA 5000-2017

Anexo 7: ACORDAO - PA 5000-2017

SECRETARIA DE LICITACOES E CONTRATOS
Aviso/Comunicado
Aviso/Comun/SLC

AVISO DE LICITA(;AO

PREGAO ELETRONICO N° 062/2020

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos de sonorizacao, transmissao, projecdo de imagens e filmagem de cursos e
solenidades institucionais originarios e/ou apoiados pelo Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, para o ano de 2021, conforme
especificacOes técnicas e condicfes detalhadas no Edital.

Data da Sesséo: 12/11/2020, as 13:00 horas.

O Edital encontra-se na Internet nos enderecos: www.gov.br/compras e www.trt18.jus.br.

Informacdes: (62) 3222-5688/5657/5244

Eduardo Freire Gongalves

Pregoeiro

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

Aviso de Registro de Pregos

O TRT da 182 Regido torna publica a Ata de Registro de Pregos referente ao Pregdo Eletronico n° 048/2020 (PA n° 9588/2020), onde resolve
registrar os precos para eventual aquisi¢cdo de tapetes. Vigéncia: 12 (doze) meses a contar da data da publicagdo no Diario Oficial da Unido. Cujos
itens foram adjudicados para a empresa: MINAS BRASILIA REVESTIMENTOS E DECORACOES EIRELI (CNPJ: 21.347.527/0001-67): 1 - R$
2.375,15; 2 — R$ 1.994,20; 3 — R$ 4.314,00; 4 — R$ 3.363,10.

As especificagbes completas do objeto encontram-se no edital do referido pregéo disponibilizado no site http://www.trt18.jus.br

Ricardo Lucena

Diretor-Geral

GERENCIA DE SAUDE
Despacho
Despacho GS

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
Despacho da Geréncia de Saude

Processo Administrativo n°: 13336/2020 — SISDOC.
Interessado(a): GEISA AZEVEDO CARLOS CAMPELO
Assunto: Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia.
Deciséo: Deferimento

INDICE
PRESIDENCIA 1
Portaria 1
Portaria GP/DG 1 Acordao 4
Portaria GP/SGPE 1 Acérddo GVPRES 4
Portaria SGP/DSI 1 SECRETARIA DE LICITACOES E 5
SECRETARIA DE ORCAMENTO E 3 CONTRATOS
FINANCAS Aviso/Comunicado 5
Despacho 3 Aviso/Comun/SLC 5
Despacho SOF i 3 GERENCIA DE SAUDE 5
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS 4 Despacho 5
Despacho 4 Despacho GS S
Despacho SGPE 4
GABINETE DA VICE-PRESIDENCIA 4
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3089/2020 - Quarta-feira, 28 de Outubro de 2020 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo 1

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18 REGIAO
TRIBUNAL PLENO

PROCESSO n° 0010859-54.2020.5.18.0000 (PA)

PROCESSO TRT - PA 10621-2020 (MA 095-2020)

RELATOR : DESEMBARGADOR DANIEL VIANA JUNIOR
INTERESSADA : DESEMBARGADOR GENTIL PIO DE OLIVEIRA
ASSUNTO : SUSPENSAO DE DISTRIBUICAO

Trata-se de requerimento do Exmo. Desembargador GENTIL PIO DE
OLIVEIRA de suspensado de 10 dias de distribuicdo no periodo compreendido entre 19-11-
2020 e 8-12-2020.

Explica que por forca da RA 47/2020 usufruiu de férias no periodo
compreendido entre 10-9-2020 e 9-10-2020, com suspensado da distribuicdo por apenas 20

dias, em razao da conversao de 1/3 das férias em abono pecuniario.

E que, por forca da RA 67/2020, teve deferidos 30 dias de férias no
periodo compreendido entre 19-11-2020 e 18-12-2020, com conversao do periodo de 9-12-
2020 a 18-12-2020 em abono pecuniario e sem suspensao da distribuicdo de processos.

O Nucleo de Gestao de Magistrados se manifestou a fl. 35.

O pedido foi convertido em matéria administrativa, vindo-me os autos
conclusos para apreciagao.

Analiso.

Assinado eletronicamente por: DANIEL VIANA JUNIOR - 28/10/2020 14:12:59 - be02978
https://pje.trt18.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=20101311414856100000016333105
% Numero do processo: 0010859-54.2020.5.18.0000
£ Nimero do documento: 20101311414856100000016333105

Cod. Autenticidade 400229491002

Documento juntado por REJANE DIAS DA SILVA E SOUZA e protocolado em 28/10/2020 14:14:33h. Protocolo n® 10621/2020.
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Anexo 1 - ACORDAO - PA 10621-2020 . ) _~ ACORDAO - PA 10621-2020
3089/2020 - Quarta-feira, 28 de Outubro de 2020 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo 2

Dispbe o art. 10, § 2°, Il, da Resolugdo Administrativa n® 60/2017, que a
suspensao da distribuicdo de processos a Desembargador dar-se-a em apenas 1 (um) periodo
de 30 (trinta) dias durante o mesmo exercicio civil. Confira-se:

"Art. 10. (...)

§ 1° A fruicdo de férias cujo periodo seja superior a 30 (trinta) dias enseja
a convocacdo de juiz de primeiro grau para substituicdo no gabinete,
hipotese em que ndo ha suspensao da distribuicdo dos processos,
respeitadas as disposi¢coes pertinentes da RA 54-A/2013 deste Tribunal.

§ 2° A fruicdo de férias cujo periodo seja limitado a 30 (trinta) dias nao
enseja a convocacdo de juiz de primeiro grau para substituicdo no
gabinete e deve observar:

I - a limitagdo a dois (dois) periodos de 30 (trinta) dias durante o mesmo
exercicio civil;

Il - a suspensao da distribuicao de processos em apenas um periodo de

30 (trinta) dias durante o mesmo exercicio civil

§ 3° A suspensdo de processos de que trata o inciso Il do paragrafo
anterior ndo se aplica aos casos de prevencgdo, hipdtese na qual o exame
de eventual medida urgente cabera ao desembargador no exercicio da
presidéncia do respectivo o6rgdo julgador, sem que tal providéncia
acarrete sua vinculagdo ao feito.

§ 4° A suspensdo da distribuicdo ndo se aplicara na compensag¢do, em
qualquer numero, de dias exclusivamente residuais.”

No caso, o Exmo. Desembargador requerente teve concedidas as
primeiras férias do corrente exercicio civil no periodo de 10-9-2020 a 9-10-2020, com
suspensao da distribuicdo por apenas 20 dias e com conversao de 1/3 das férias em abono
pecuniario no periodo de 30-9-2020 a 9-10-2020, conforme RA 47/2020.

Além disso, por forga da RA 67/2020, teve deferidos 30 dias de férias no
periodo compreendido entre 19-11-2020 e 18-12-2020, com conversao do periodo de 9-12-
2020 a 18-12-2020 em abono pecuniario e sem suspensao da distribuicdo de processos.

Assinado eletronicamente por: DANIEL VIANA JUNIOR - 28/10/2020 14:12:59 - be02978
https://pje.trt18.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=20101311414856100000016333105
n Numero do processo: 0010859-54.2020.5.18.0000
£ Nimero do documento: 20101311414856100000016333105

Documento juntado por REJANE DIAS DA SILVA E SOUZA e protocolado em 28/10/2020 14:14:33h. Protocolo n® 10621/2020.
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Anexo 1 - ACORDAO - PA 10621-2020 ACORDAO - PA 10621—202g

3089/2020 - Quarta-feira, 28 de Outubro de 2020 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo

A questdo que surge é se o magistrado, tendo convertido 1/3 das férias
em abono e usufruido, assim, de apenas 20 dias de férias, faria jus, dentro do mesmo
exercicio civil, aos 10 dias de suspensao de distribuicado remanescentes, a serem usufruidos
no segundo periodo de férias, ou se a conversdo das férias em abono implica na perda do
direito a suspensao no periodo convertido.

Pois bem.

Conquanto o art. 10, § 2°, Il, da Resolugao Administrativa n°® 60/2017 faca
alusdo expressa a "um periodo de 30 (trinta) dias", ha que se considerar que tal norma foi
concebida em 2017, quando era pacifica a vedacdo do fracionamento das férias dos
magistrados em periodo inferior a 30 dias.

Logo, se por um lado € certo afirmar que ndo houve falha ou omissao na
elaboracao da citada Resolucédo Administrativa, porque a época o periodo minimo de férias era
de 30 dias, por outro lado também resta evidente que, atualmente, diante da recente
RESOLUCAO CSJT N° 253/2019 que permitiu a conversdo de 1/3 das férias em pecunia, ha
uma lacuna que carece de interpretacao do administrador a fim de adequa-la a nova realidade
juridica.

Nesse sentido, a meu ver, a intencdo da norma regulamentadora (RA n°
60/2017) foi limitar a suspensao da distribuicdo em 30 dias, por considerar esse lapso de
tempo suficiente para balancear a distribuicdo dos feitos de forma a nao penalizar
excessivamente os demais gabinetes, caso um ou mais desembargadores gozem varios
periodos de férias no mesmo ano civil.

Portanto, se esta eg. Corte, por ocasido da edicao da RA n° 60/2017,
considerou tal lapso de 30 dias suficiente para esse balanceamento, entendo que este é o
periodo que o Desembargador requerente tem direito a suspensao da distribuicdo dos feitos ao
seu gabinete, independentemente se converteu ou nao parte de suas férias.

Além do mais, ainda que se considere uma interpretacao literal, o inciso
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I, do § 2°, do art. 10, da RA n° 60/2017, dispde quea suspensao da distribuicdo de processos
sera limitada a "um periodo de 30 (trinta) dias"” € nao a um periodo "de férias".

Assim,entendo que o Exmo. Desembargador faz jus a suspensao dessa
distribuicdo pelos 10 dias restantes, cuja implementacao devera ocorrer nos dias 19-11-2020 a
28-11-2020.

Registro que esta tese foi firmada quando do julgamento do PA 10400
/2020 (MA 075/2020) pelo Pleno deste Eg. Regional.

CONCLUSAO

Admito a matéria administrativa e voto pelo deferimento da suspensao de
distribuicdo ao Gabinete do Exmo. Desembargador Gentil Pio de Oliveira entre os dias 19-11-
2020 e 28-11-2020, nos termos da fundamentacao expendida.

E como voto.

ACORDAO
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Vistos, relatados e discutidos estes autos, ACORDAM os membros do
egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 18" Regido, em sess@o plenaria administrativa virtual realizada
de 20 a 23 de outubro de 2020, por unanimidade, em admitir a matéria administrativa e, no mérito,
deferir a suspensdo de distribuicdo de processos ao Gabinete do Excelentissimo Desembargador Gentil
Pio de Oliveira entre os dias 19-11-2020 e 28-11-2020, nos termos do voto do relator. Decisdo

Materializada pela Resolu¢do Administrativa TRT18 n° 104/2020.

Participaram do julgamento virtual, presidido pelo Excelentissimo
Desembargador Paulo Pimenta (Presidente do Tribunal), os Excelentissimos Desembargadores Daniel
Viana Junior (Vice-Presidente e Corregedor), Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia Maria
Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Mario Sérgio Bottazzo, Geraldo Rodrigues do
Nascimento, Eugénio José Cesario Rosa, Welington Luis Peixoto, Silene Aparecida Coelho e Rosa Nair
da Silva Nogueira Reis. Presente também o Excelentissimo Procurador-Chefe da Procuradoria Regional
do Trabalho da 18 Regido, Tiago Ranieri de Oliveira. Néo participou do julgamento o Excelentissimo
Desembargador Gentil Pio de Oliveira, nos moldes do art. 18, I, da Lei 9784/99. Ausente, em virtude de

férias, a Excelentissima Desembargadora lara Teixeira Rios. Goiénia, 23 de outubro de 2020.

DANIEL VIANA JUNIOR
RELATOR
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18 REGIAO
TRIBUNAL PLENO

B
PROCESSO n° 0011030-11.2020.5.18.0000 (PA)
PA 11704-2020 (MA 91-2020)

Enquadrando-se o presente caso na hipoétese prevista no paragrafo
segundo, do art. 4°, da Resolugdo CSJT N.° 155/2015, submeto ao referendo deste Eg.
Tribunal Pleno a Portaria TRT 182 SCR/NGMAG N° 1348/2020, que designou a Juiza Rosane
Gomes de Meneses Leite, Titular da 12 Vara do Trabalho de Itumbiara, para responder pela
Coordenagao do CEJUSC desta mesma Comarca, sem prejuizo das suas atribuigbes
originarias, em razao das férias concedidas ao Juiz Coordenador no periodo de 19 de agosto a
7 de setembro de 2020.

Registro que a Juiza Rosane Gomes de Meneses Leite encontra-se
designada Vice-Coordenadora do CEJUSC de ltumbiara desde o dia 7 de janeiro de 2020 pela
Portaria TRT 182 SGP/SGJ N° 83/2020 .

Segue abaixo o teor da referida Portaria:
"PORTARIA TRT 187 SCR/NGMAG N° 1348/2020

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 18% REGIAO, no uso de suas atribuicbes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO as férias concedidas ao Juiz Coordenador do Centro
Judiciario de Métodos Consensuais de Solugdo de Disputas - CEJUSC
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de ltumbiara/GO;

CONSIDERANDO a Portaria TRT 182 SGP/SGJ N° 83/2020 que
designou a magistrada Rosane Gomes de Menezes Leite para atuar
como Vice-Coordenadora do CEJUSC daquela comarca a partir de 7 de
Jjaneiro de 2020;

CONSIDERANDO o teor do ACORDAO do Conselho Superior da Justica
do Trabalho, Processo n° CSJT-Cons - 12001-02.2017.5.90.0000, para
efeitos de pagamento de Gratificagdo por Exercicio Cumulativo de
Jurisdicédo - GECJ;

CONSIDERANDO, ainda, a Resolugcdo CSJT n°® 234, de 22 de fevereiro
de 2019, que promoveu alteragcbes na Resolucdo CSJT n° 155/2015, que
dispbe sobre a Gratificagcdo por Exercicio Cumulativo de Jurisdicdo -
GECJ, no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus,
notadamente no §2° do artigo 4°,

RESOLVE, ad Referendum do Tribunal Pleno:

Considerar designada a Exma. Juiza ROSANE GOMES DE MENESES
LEITE, Titular da 12 Vara do Trabalho de Itumbiara, Vice-Coordenadora
do CEJUSC/Itumbiara-GO, para, sem prejuizo das suas atribuicbes
originarias, responder pelo referido Centro Judiciario de Métodos
Consensuais de Solugcdo de Disputas do Foro no periodo de 19 de agosto
a 7 de setembro de 2020.

Cientifiquem-se e publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho.

Assinado eletronicamente

Desembargador DANIEL VIANA JUNIOR
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Corregedor do TRT da 187 Regiao"

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos, ACORDAM os membros do
egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 18* Regido, em sessdo plenaria administrativa virtual realizada
de 20 a 23 de outubro de 2020, por unanimidade, em referendar a Portaria TRT 18* SCR/NGMAG N°
1348/2020, que designa a Excelentissima Juiza Rosane Gomes de Meneses Leite, Titular da 1* Vara do
Trabalho de Itumbiara, Vice-Coordenadora do CEJUSC/Itumbiara-GO, para, sem prejuizo das suas
atribuig¢des originarias, responder pelo referido Centro Judiciario de Métodos Consensuais de Solugao de
Disputas do Foro no periodo de 19 de agosto a 7 de setembro de 2020. Decisdo Materializada pela

Resolu¢dao Administrativa TRT18 n® 102/2020.

Participaram do julgamento virtual, presidido pelo Excelentissimo

Desembargador Paulo Pimenta (Presidente do Tribunal), os Excelentissimos Desembargadores Daniel
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Viana Junior (Vice-Presidente e Corregedor), Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia Maria
Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de Oliveira, Mario Sérgio Bottazzo,
Geraldo Rodrigues do Nascimento, Eugénio José Cesario Rosa, Welington Luis Peixoto, Silene
Aparecida Coelho e Rosa Nair da Silva Nogueira Reis. Presente também o Excelentissimo Procurador-
Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho da 18* Regido, Tiago Ranieri de Oliveira. Ausente, em

virtude de férias, a Excelentissima Desembargadora lara Teixeira Rios. Goiénia, 23 de outubro de 2020.

DANIEL VIANA JUNIOR
RELATOR
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18 REGIAO
TRIBUNAL PLENO

PROCESSO n° 0010941-85.2020.5.18.0000 (PA)

PROCESSO TRT - PA 12709-2019 (MA 096-2019)

RELATOR: DESEMBARGADOR DANIEL VIANA JUNIOR
INTERESSADOS: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18* REGIAO
DESEMBARGADORA KATHIA MARIA BOMTEMPO DE ALBUQUERQUE
ASSUNTO: REQUERIMENTO DE FERIAS

RELATORIO

Tratam estes autos de pleito formulado pela Excelentissima
Desembargadora do Trabalho KATHIA MARIA BOMTEMPO DE ALBUQUERQUE, por via do
qual requer a concessao das férias relativas ao ano de 1989, ndo gozadas no ambito deste
Regional.

Em seu requerimento, a Exma. Desembargadora alega que nao obteve o
reconhecimento do direito as férias relativas ao ano de seu ingresso na magistratura cuja
posse ocorreu em 13-12-1989. Aduz que os seus pares contemporaneos na mesma situacao
foram contemplados com o respectivo direito, pleiteando, por fim, tratamento isonémico.

E o breve relato.

VOTO

Os autos foram remetidos ao Nucleo de Gestao de Magistrados, o qual
proferiu parecer, cujos trechos mais relevantes transcrevo abaixo:
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"Para analise do tema, mister se faz registrar acerca de seu ingresso
originario na magistratura do trabalho que ocorreu por via da Resolugéo
Administrativa n°® 32, de 12/12/1989, publicada no Diario da Justica de 13
/12/1989, em virtude de habilitacdo em concurso publico para exercer o
cargo de Juiz do Trabalho Substituto do TRT da 10? Regido, com posse e
exercicio em 13/12/1989.

Posteriormente, por intermédio do Ato TRT. SGP n° 17/1991 da 107
Regido e Ato GP n° 01/1991 do TRT da 187 Regido, a magistrada passou
a pertencer ao quadro de magistrados deste e. Tribunal Regional do
Trabalho da 187 Regido, mediante aproveitamento, com efeitos a partir de
16 de dezembro de 1991, com posse e exercicio em 17/12/1991.

Em consulta acurada aos assentamentos funcionais da magistrada
oriundos do TRT da 107 Regido, verifica-se que durante seu vinculo
naquele Tribunal ndo usufruiu nenhum periodo de férias.

ApoOs tomar posse neste Regional na data de 17/12/1991, a Exma.
Desembargadora gozou seu primeiro periodo de férias de 19/11/1992 a
18/12/1992 e o segundo periodo de 21/02/1994 a 22/03/1994,
relativamente ao exercicio de 1990.

Assim, a referéncia dos exercicios foram sucedendo de 19971 até o
presente exercicio, totalizando 60 periodos de férias marcados, alguns
ainda pendentes de fruigcdo.

Dessa forma, para analise quanto ao direito vindicado, passa-se a
destacar a legislagcao pertinente a matéria em apreco.

O direito as férias é assegurado aos magistrados pelo artigo 66 da Lei
Complementar n°® 35/79 - Lei Organica da Magistratura Nacional, que
assim estabelece:
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'Art. 66. Os magistrados terdo direito a férias anuais, por sessenta
dias, coletivas ou individuais.'

Cedico é que a Lei Complementar n° 35/1979 estabelece o direito ao
gozo de férias aos magistrados asseverando que este direito fica
assegurado anualmente por sessenta dias, sem contudo, estabelecer
critérios norteadores quanto ao tema.

Tal competéncia foi estatuida Constitucionalmente aos respectivos
Conselhos Superiores da Justica, cada um no seu ambito, e ao Conselho
Nacional de Justica - CNJ, com o conddo de nortear assuntos de
interesse das categorias pertencentes ao Poder Judiciario, inclusive das
matérias que tratem dos interesses da magistratura.

Assim, houve grande celeurma no &mbito de todos os Tribunais Federais
quanto a interpretagdo do gozo de férias e percepgdo do respectivo
adicional aos magistrados cuja duvida pairava em relagdo ao marco
inicial desse direito - se desde o ano de ingresso ou se seria considerado
o primeiro periodo aquisitivo e sucessivamente por ano civil, utilizando-se
neste dltimo caso a Lei n°® 8.112/90 como fundamento analdgico.

Ja em meados do ano de 2005, o Conselho Superior da Justica do
Trabalho - CSJT, exarou decisdo no Processo CSJT-122/2005-000-90-
00.8, utilizando a Lei n° 8.112/90 como parédmetro analdégico capaz de
estabelecer o marco temporal para as primeiras férias dos magistrados
da Justica do Trabalho e orientou que os 'Tribunais Regionais do Trabalho
observassem o periodo de doze meses de efetivo exercicio na
magistratura para fins de fruicdo das primeiras férias, independentemente
de tempo de servico publico federal porventura existente,’ decisdo esta
que deu origem a Resolugao CSJT n° 40/2007.

Nesse sentido, o Superior Tribunal de Justica - STJ, no Recurso Especial
N° 1.421.612 - PB, julgado em 3/6/2014, de Relatoria do Ministro Herman
Benjamim, refor¢cou o entendimento da necessidade do cumprimento do
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periodo aquisitivo inicial de 12 meses para a fruicdo do primeiro periodo
de férias, tomando como escopo decisbes do CNJ nos autos do PP -
0001123-19.2007.2.00.0000 e PCA 0001795-51.2012.2.00.0000, além
daquela emanada no Processo CSJT-122/2005-000-90-00.8." (grifei)

O colendo Conselho Superior da Justica do Trabalho - CSJT, ao ser
provocado sobre o tema pela Associacao dos Magistrados da Justica do Trabalho da Segunda
Regido - AMATRAZ2, prolatou Acorddao nos autos do PROCESSO N° CSJT-PP-18351-
74.2015.5.90.0000, e atribuiu carater vinculante dos seus efeitos aos Tribunais Regionais do
Trabalho, decidindo ser "indevido o gozo das férias anteriores a 01 (um) ano da posse do
magistrado, devendo, ao contrario, ser observado o periodo aquisitivo de 12 (doze) meses
para as primeiras férias, findo o qual as férias devidas serdo relativas ao ano civil em que se
completar aludido periodo, ficando eventuais férias proporcionais ndo gozadas para acerto por
ocasido da vacéncia do cargo, considerando-se, nessa hipotese, todo o periodo de efetivo
exercicio, observando-se, para tanto, por analogia, o disposto no artigo 78, paragrafo 3°, da
Lein®8.112/1990."

Por pertinente, transcrevo trechos do r. Acérdao acima citado:

'(...) Observa-se que a Lei n° 8.112/1990 somente faz expressa mengao
ao 'periodo aquisitivo' no contexto da exigéncia dos 12 meses iniciais de
exercicio para a primeira fruigdo de férias, nos termos de seu art. 77, §
1°. Historicamente, as férias do servidor publico federal sdo regidas pelo
exercicio, considerando como tal o ano a que se refere a fruicdo. Apenas
para o direito ao primeiro periodo, faz-se a exigéncia de um lapso minimo
de doze meses de exercicio. Essa sistematica encontrava-se melhor
detalhada nos arts. 145 a 150 do Decreto-Lei n°® 1.713/1939, o primeiro
Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis da Unido, que dispunha:

()

Os atos normativos dos 6rgdos do Poder Executivo e do Poder
Judiciario da Unido sobre as férias dos servidores preveem a
concessao das férias por exercicio equivalente ao 'ano civil',
conforme se observa dos dispositivos abaixo colacionados:

Resolucao STF n° 372/2008

'Art. 5° Para o primeiro periodo aquisitivo de férias serdo exigidos
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doze meses de efetivo exercicio.

[-]

§ 3° Para a concessé&o de férias nos exercicios subseqlientes con
sidera-se cada exercicio como o ano civil.'

Instrucao Normativa CNJ n° 4/2010

'Art. 5° Nao sera exigido qualquer intersticio para os periodos
aquisitivos de férias subsequentes ao primeiro, pois se
considera cada exercicio como o ano civil.'

Ato TST n° 590/2013

'Art. 5° Para o primeiro periodo aquisitivo de férias serdo exigidos
doze meses de efetivo exercicio.

[-]

§ 2° Para a concessao de férias subsequentes, considera-se
cada exercicio como o ano civil.'

Orientacao Normativa SRH/MPOG n° 2/2011

'Art. 2° O Ministro de Estado e o servidor de que trata o artigo 1°
desta Orientagcdo Normativa fardo jus a trinta dias de férias a
cada exercicio correspondente ao ano civil, ressalvados:

| - o servidor que opera direta e permanentemente com raios X'
ou substancias radioativas gozara 20 (vinte) dias consecutivos de
férias por semestre de atividade profissional, proibida em
qualquer hipétese a acumulacao;

Il - o servidor integrante das carreiras de Magistério Superior ou
Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico ou
Magistério do Ensino Basico Federal fara jus a 45 dias por
exercicio, quando no exercicio das atividades de magistério.’
[negritou-se]

(...)

Ademais, os servidores somente tém direito as primeiras férias no
ano em que se findar o periodo aquisitivo inicial de 12 meses
(grifei), conforme consta dos seguintes dispositivos de atos que
normatizam as férias dos servidores:
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Resolucao STF n° 372/2008

'Art. 5° Para o primeiro periodo aquisitivo de férias serdo exigidos
doze meses de efetivo exercicio.

§ 1° O exercicio das férias mencionadas neste artigo é relativo ao
ano em que se completar esse periodo.’ (grifei)

Instrucao Normativa CNJ n° 4/2010

'Art. 4° Serdo exigidos doze meses de efetivo exercicio para que
se complete o primeiro periodo aquisitivo de férias.

Paragrafo unico. O exercicio das férias mencionadas neste artigo
é relativo ao ano em que se completar esse periodo.’

Ato TST n° 590/2013

'Art. 5° Para o primeiro periodo aquisitivo de férias serdo exigidos
doze meses de efetivo exercicio.

§ 1° O exercicio das férias mencionadas no caput é relativo ao
ano em que se completar esse periodo.’

Orientacdo Normativa SRH/MPOG n° 2/2011

'Art. 3°[..]

Paragrafo unico. As férias relativas ao primeiro periodo aquisitivo
corresponderdo ao ano civil em que o servidor completar doze
meses de efetivo exercicio, exceto as dos servidores de que trata
o inciso | do art.

'2°.Deve-se esclarecer, contudo, que essa sistematica aplica-se
tdo-somente a fruicdo das férias propriamente ditas, ndo a sua
indenizagcdo em caso de vacéncia. Para esse acerto, ha previsao
expressa no art. 77, § 3°, da Lei n°® 8.112/1990:

Lei n°®8.112/1990

‘Art. 77. [...]

[-]

§ 3° O servidor exonerado do cargo efetivo, ou em comisséao,
percebera indenizagdo relativa ao periodo das férias a que tiver
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direito e ao incompleto, na propor¢cdo de um doze avos por més
de efetivo exercicio, ou fragdo superior a quatorze dias.’

Ademais, diversos atos normativos consolidaram expressamente
a interpretacdo de que, para o calculo dessa indenizacdo, deve-
se observar a data de ingresso:

Instrucao Normativa CNJ n° 4/2010

'Art. 29. O servidor exonerado do cargo ou dispensado da fungao
comissionada fara jus a indenizagcdo dos periodos de férias
adquiridos e ndo usufruidos e ao periodo incompleto, na
propor¢do de um doze avos por més de efetivo exercicio ou
fracdo superior a quatorze dias, observada a data de exercicio
no respectivo cargo ou funcgao.’

Ato TST n° 590/2013

'Art. 23.[...]

[-]

§ 3° Para determinar a proporgdo de avos, deverdo ser observad
os a data de ingresso na Administragcdao Publica Federal e o
tempo de efetivo exercicio.’

Orientacao Normativa SRH/MPOG n° 2/2011

'Art. 21 A indenizacdo de férias devida a Ministro de Estado, a
servidor exonerado de cargo efetivo ou em comissdo e de
natureza especial, a aposentado, demitido de cargo efetivo,
destituido de cargo em comissdo sera calculada sobre a
remuneracdo do més correspondente a data da vacancia.

[-]

§ 4° O Ministro de Estado e o servidor exonerado, aposentado,
demitido de cargo efetivo ou destituido de cargo em comissao
percebera indenizacao relativa ao periodo das férias a que tiver
direito, inclusive proporcionais, em valores correspondentes a 1
/12 (um doze avos) por més de efetivo exercicio, ou fragdo
superior a quatorze dias, observada a data de ingresso no
cargo de Ministro de Estado, cargo efetivo, cargo em comisséo,
de natureza especial ou fungdo comissionada.’

14t Assinado eletronicamente por: DANIEL VIANA JUNIOR - 28/10/2020 14:09:14 - 58034ce

" ! https://pje.trt18 jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=20091715593154100000016188361
St Numero do processo: 0010941-85.2020.5.18.0000

4d E-1s Numero do documento: 20091715593154100000016188361

Documento juntado por REJANE DIAS DA SILVA E SOUZA e protocolado em 28/10/2020 14:11:09h. Protocolo n® 12709/2019.





Cod. Autenticidade 400229490626

Anexo 3 - ACORDAO - PA 12709-2019 ) ] ~ ACORDAO - PA 12709-2019
3089/2020 - Quarta-feira, 28 de Outubro de 2020 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo 8

[negritou-se]

Aplicando-se essas regras aos magistrados, ndo havera qualquer
prejuizo (grifei): estardo sendo preservados os periodos anuais
de férias, garantindo o direito ao descanso e, quando da
vacancia, serdo feitos os devidos ajustes pecuniarios em relagdo
ao periodo incompleto.

()

Destarte, esclarecendo o exemplo do Conselheiro Relator, o
magistrado que entrou em exercicio em 13/3/2015 tera cumprido
seu periodo aquisitivo em 12/3/2016. Dessa forma, o magistrado
tera direito a 60 dias de férias relativas ao ano de 2016, a serem
marcadas a partir dessa data. A partir de 2017, o ano civil sera o
unico marco para o usufruto das férias, a partir de janeiro de cada
ano.

()

'Assim, ao contrario do entendimento esposado pela Requerente,
é indevido o gozo das férias anteriores a 01 (um) ano a contar da
posse do magistrado, devendo, ao contrario, ser observado o
periodo aquisitivo de 12 (doze) meses para as primeiras férias,
findo o qual as férias devidas serdo relativas ao ano civil em que
se completar aludido periodo, ficando eventuais férias
proporcionais ndo gozadas para acerto por ocasido da vacéncia
do cargo, considerando-se, nessa hipotese, todo o periodo de
efetivo exercicio, observando-se, para tanto, por analogia, o
disposto no artigo 78, paragrafo 3°, da Lei n°® 8.112/1990.'

Assim, conforme bem argumentado no parecer do NGM, em face da
caréncia de legislacao especifica sobre o assunto, foi utilizada a Lei n° 8.112/90 como
parametro para a magistratura, bem como para os o6rgaos reguladores do Poder Executivo e
Judiciario estabelecendo, assim, o norte para o marco temporal para gozo das primeiras férias.

No caso concreto, verifica-se que a Exma. Desembargadora requerente
tomou posse na magistratura da 102 Regido em 13/12/1989 e em 13/12/1990 cumpriu seu
primeiro periodo aquisitivo. A partir de entdo, ja faria jus a marcar 60 dias de férias e a partir de
01/01/1991 aquelas do préximo ano civil. E, neste raciocinio, foram estabelecidos 60 periodos
de férias até o exercicio de 2019, considerando a data do respectivo parecer do NGM.
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Para melhor aclarar quanto a sequéncia de férias da magistrada, desde o
primeiro periodo de gozo, foi juntado as fls. 3/6 o respectivo relatodrio, extraido do Sistema de
Recursos Humanos deste Tribunal, até o exercicio de 1997 e a partir de entdo, do Sistema de
Gestao de Magistrados, segundo os quais podemos constatar que foi assegurado o seu direito
ao usufruto de 60 periodos de férias desde seu ingresso na carreira, alguns ainda pendentes
de fruicao (f.07).

Logo, pelas razées acima expostas, ndo faz jus a Desembargadora
requerente aos 60 dias de férias relativos ao ano de seu ingresso na magistratura (1989), cuja
posse ocorreu em 13-12-1989.

Quanto ao argumento constante no pedido inicial de que os alguns
Desembargadores desta Corte, seus contemporaneos, teriam a época obtido o direito a gozar
as férias ja no ano de seu ingresso, sem aguardar o implemento do primeiro periodo aquisitivo,
entendo, com a devida vénia, que nao se aplica aqui o principio da isonomia, mas sim o da
legalidade, ao qual a Administragcdo Publica também esta sujeito.

Destaco que aquela época, citada pela requerente, cada Regional decidia
de acordo com sua discricionariedade, sobre o marco temporal para o gozo das primeiras
férias, o que foi expressamente vedado a partir das diversas decisdes proferidas pelas
instadncias superiores e, em especial, pelos Conselhos Superiores, através de Instrugdes
Normativas, Atos, Resolugbes e decisdes com efeitos vinculantes.

Assim, a jurisprudéncia em vigor e o0s principios que regem a
Administracdo Publica devem servir como fonte de decisdo para o Administrador Publico ao
avaliar o caso concreto e, neste caso, em face da posicao atual do Poder Judiciario, mormente
aqui refletidas na Resolugado n° 55, de 19 de junho de 2015, do STF (art. 5°); Resolugao STJ
/GP n°. 6 de 3/03/2017; Ato n° 590/DILEP.CIF.SEGPES.GDGSET.GP de 30/08/2013, do TST
(art. 5°) e a recente orientagdo do CSJT no PP n° 18351-74.2015.5.90.00000, entendo que o
marco inicial para concessao das primeiras férias da Exma. Desembargadora Khatia Maria
Bomtempo de Albuquerque nao alberga campo para modificagio.
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Acrescento, apenas, que no quadro demonstrativo que consta no parecer
do NGM nota-se um padrdo a época de ingresso dos citados Desembargadores, sempre no
inicio dos anos (janeiro, fevereiro e margo) aos quais se referem as suas primeiras férias,
enquanto a Exma. Desembargadora requerente tomou posse na Magistratura em 13-12-1989,
nao tendo completado sequer 1 (um) més de exercicio no citado ano.

Trata-se, também, a meu ver, de elemento distintivo que sinaliza a razao
pela qual, a época, os casos tiveram tratamento diferenciado, quando a matéria ainda no

estava regulamentada.

Por fim, ressalto que o CSJT, na sua decisdo de carater vinculante,
esclareceu que ficardo "eventuais férias proporcionais ndo gozadas para acerto por ocasiao da
vacéancia do cargo, considerando-se, nessa hipotese, todo o periodo de efetivo exercicio"”, raza
o pela qual entendo que a requerente ndo sofrera prejuizos.

Em razao do exposto, voto pelo indeferimento do pedido.

CONCLUSAO

Admito a matéria administrativa e voto pelo indeferimento do pedido, tudo
nos termos da fundamentacao supra expendida.

E o meu voto.
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ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos, ACORDAM os membros do
egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 18* Regido, em sessdo plenaria virtual realizada de 20 a 23 de
outubro de 2020, por unanimidade, em admitir a matéria administrativa e, no mérito, indeferir o pedido
de concessao de férias relativo ao ano de ingresso, 1989, formulado pela Excelentissima Desembargadora
Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, nos termos do voto do relator. Decisdo Materializada pela

Resolucdo Administrativa TRT18 n°® 103/2020.

Participaram do julgamento virtual, presidido pelo Excelentissimo
Desembargador Paulo Pimenta (Presidente do Tribunal), os Excelentissimos Desembargadores Daniel
Viana Junior (Vice-Presidente e Corregedor), Platon Teixeira de Azevedo Filho, Elvecio Moura dos
Santos, Gentil Pio de Oliveira, Mario Sérgio Bottazzo, Geraldo Rodrigues do Nascimento, Eugénio José
Cesario Rosa, Welington Luis Peixoto, Silene Aparecida Coelho e Rosa Nair da Silva Nogueira Reis.
Presente também o Excelentissimo Procurador-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho da 18*
Regido, Tiago Ranieri de Oliveira. Nado participou do julgamento a Excelentissima Desembargadora
Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, nos termos do art. 18, I, da Lei 9784/99. Ausente, em virtude

de férias, a Excelentissima Desembargadora Iara Teixeira Rios. Goiénia, 23 de outubro de 2020.

DANIEL VIANA JUNIOR
RELATOR
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18 REGIAO
TRIBUNAL PLENO

PROCESSO n° 0011034-48.2020.5.18.0000 (PA)

PROCESSO TRT - PA 11243-2020 (MA 081-2020)

RELATOR : DESEMBARGADOR DANIEL VIANA JUNIOR
INTERESSADO : DESEMBARGADOR PAULO SERGIO PIMENTA
ASSUNTO : INDENIZACAO DE FERIAS ACUMULADAS

Trata-se de pedido formulado pelo Exmo. Desembargador Paulo Sérgio
Pimenta de indenizagado de férias acumuladas, referentes aos exercicios de aquisicdo de 2018
e 2019, observada a disponibilidade orgamentaria.

Os autos foram remetidos ao Nucleo de Gestao de Magistrados, que se
manifestou nos seguintes termos:

"Em consulta aos assentamentos funcionais do Exmo. Desembargador
Presidente, informo que encontram-se pendentes de gozo as férias
relativas ao 1° e 2° periodo de 2017, 2018, 2019 e 2020 e que as ultimas
férias, referentes ao 2° periodo de 2016, foram gozadas no periodo de 07
/01/2017 a 01/02/2017.

Nos termos do artigo 25 da Resolugcdo CSJT n° 253/19, as férias
acumuladas por imperiosa necessidade do servico, poderdo ser
indenizadas ap6s o acumulo de 60 (sessenta) dias, desde que néao
tenham sido usufruidas até o término do periodo aquisitivo subsequente.

Para fins de avaliagdo do periodo aquisitivo, registro que o Exmo.
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Desembargador Paulo Pimenta tomou posse na Magistratura em 30 de
janeiro de 1992 e que o periodo aquisitivo de 60 (sessenta) dias de férias
de cada exercicio se da no dia 30 de janeiro do ano seguinte." (fls. 10/11)

Convertido o feito em matéria administrativa, vieram-me os autos
conclusos para apreciagao.

Analiso.

O Conselho Superior da Justica do Trabalho, por meio da Resolugao n°
253, de 22 de novembro de 2019, regulamentou a indenizagao de férias acumuladas por
magistrado em atividade, nos seguintes termos:

"Art. 25. Ao magistrado em atividade, é devida indenizacdo de férias ndo
gozadas, por imperiosa necessidade do servigo, nos termos do art. 5°,
apos o acumulo de 60 (sessenta) dias, desde que ndo tenham sido
usufruidas até o término do periodo aquisitivo subsequente.

§ 1° As ferias eventualmente acumuladas na forma deste artigo serdo
indenizadas mediante requerimento do magistrado, observada a
disponibilidade orcamentaria."

O art. 5°, §1°, da mesma Resolugao 253/2019 dispde que se presume a
necessidade imperiosa do servigo quando do exercicio dos cargos de Presidente, Vice-
Presidente e Corregedor Regional. Transcrevo:

"§ 1° Presume-se a necessidade imperiosa do servico nas seguintes
situacées:

| - exercicio de cargo ou funcao de:

a) presidente;
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b) vice-presidente;

c) corregedor regional

d) diretor de escola judicial.” (sublinhei)

E inquestionavel que o Exmo. Desembargador requerente exerceu, no
biénio 2017/2019, o cargo de Vice-presidente, acumulando as atribuicbes de Corregedor
conforme Regimento Interno do TRT18 e, desde 2019, vem exercendo o cargo de Presidente,
cujo mandato somente findar-se-a em fevereiro de 2021.

Nao bastasse a presuncdo de necessidade imperiosa que decorre da
simples leitura do artigo acima transcrito e dos cargos e fungdes exercidos, o pedido elenca

outras justificativas para a acumulagao ocorrida, as quais, por relevantes, também transcrevo a
seqguir:

"No ano de 2017, além do cumprimento do calendario correicional de
visitas as 51 unidades jurisdicionais de 1° grau de jurisdigdo, aliado ao
desvencilhamento das responsabilidades regimentalmente delegadas ao
Vice-presidente - a quem esta incumbida a coordenacado de uma dezena
de colegiados administrativos com reunibes periodicas impostas pelos
orgdos superiores de controle, somadas a relatoria nata de matéria
administrativa - houve, no segundo semestre, a candidatura e indicagdo
do entdo Presidente, a época Desembargador Breno Medeiros, para a
composicao de lista triplice voltada ao preenchimento de vaga de Ministro
do Tribunal Superior do Trabalho, causando, inicialmente, afastamentos
de Sua Exceléncia que culminaram com a assungédo da Presidéncia pelo
requerente, em carater precario, apoés posse do entdo Desembargador
Breno Medeiros no cargo de Ministro do TST. Outrossim, a partir de
novembro daquele ano, o requerente assumiu o cargo de Vice-presidente
do COLEPRECOR - Colégio de Presidentes e Corregedores dos
Tribunais Regionais do Trabalho.

No ano de 2018, ja tendo a Presidéncia desta Corte sido assumida pelo
eminente Desembargador Platon Teixeira de Azevedo Filho, as
atribuicbes do requerente somaram-se aquelas proprias da Diretoria do
Coleprecor, demandando a preparacdo e participacdo nas reunibes
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mensais, a par de outros compromissos institucionais decorrentes do
cargo de representagdo assumido, inclusive em frequentes contatos no
Parlamento, na defesa de interesses dos mais diversos Regionais e da
Justica do Trabalho como um todo. Ademais, por delegacdo do
Coleprecor, passou o requerente a integrar o Comité Gestor Nacional do
PJe, com reunibes mensais junto ao CSJT. Paralelamente, a partir do
segundo semestre, foi necessaria a preparagdo para a iminente assungao
da Presidéncia, planejando-a e ainda acompanhando todo o processo de
transicao a partir da eleigéo.

No ano de 2019, com a implantagdo da nova gestdo, uma vez assumida
a Presidéncia, a exigéncia de maior tempo de dedicagcdo para se
familiarizar com as novas atribuicbes somou-se a assunc¢do, pelo
requerente, do cargo de Secretario-geral do Coleprecor, com
responsabilidades de cunho eminentemente executivas naquele
colegiado, ao qual sdo incumbidas as atividades proprias de tesoureiro,
além da propria elaboragcdo das atas de reunido; isso tudo sem prejuizo
da manutencéo da atuagdo no Comité Gestor Nacional do PJe. Por fim, a
partir de novembro de entdo, o requerente assumiu o honroso cargo de
Presidente do Coleprecor, passando a exercer a representagdo maxima
das administragbes dos Regionais perante o CNJ, CSJT e demais
instancias internas e externas ao Poder Judiciario.

Ja o ano de 2020, ainda em curso, a meu sentir dispensa maiores
comentarios, seja pela continuidade do desempenho das
responsabilidades como Presidente do Coleprecor, seja pela necessidade
de enfrentamento, a partir ja de meados de marco, dos efeitos deletérios
da pandemia causada pelo novo coronavirus (covid-19) a demandar da
Administragdo do Tribunal a atencao diuturna para assegurar a prestacao
jurisdicional em meio as restricbes ao convivio social. Nesse cenario, seja
no primeiro momento em que necessaria a edigdo de uma sucesséo de
atos normativos adequando nossos procedimentos, seja no segundo
momento, no acompanhamento dos seus resultados e no monitoramento
do quadro pandémico e na preparacao do plano institucional de retomada
dos servigos presenciais, de forma segura e gradual, ainda se faz
impossivel o afastamento do presidente, sobre quem recai a
responsabilidade ultima pela tomada constante de decisbes de cuja
agilidade podem depender os melhores resultados.
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Portanto, como se vé, a acumulagdo dos periodos de férias adquiridas
nos exercicios 2017, 2018, 2019 e 2020 decorreram precipuamente da
necessidade imperiosa do servigo proprio dos cargos ocupados pelo
requerente, agravada por situacbes peculiares em todos esses anos. E
tal fato ainda é reforcado pela constatacdo de que anteriormente a
assung¢do dos cargos administrativos, o requerente ndo possuia periodos
de férias adquiridos sem gozo (passivo de férias), tendo em 2016 fruido
os periodos de férias cuja aquisicdo se daria ainda naquele exercicio,
como podera ser certificado pelo Nucleo de Gestao de Magistrados,
vinculado a Corregedoria Regional.” (fls. 4/5 - destaques originais)

Isto posto, na esteira do que dispde o caput do art. 25 acima transcrito e,
considerando as informagdes prestadas pelo Nucleo de Gestdo de Magistrados de que se
encontram pendentes de gozo as férias relativas aos 1° e 2° periodos de 2017, 2018, 2019 e
2020, passo a analisar, nos limites do pedido, quais sao consideradas acumuladas e passiveis
de indenizagio na forma da Resolucao n°® 253/2019.

Antes, porém, justamente em atengdo aos limites do pedido supra
mencionado, registro que o pleito ora submetido a este eg. Pleno refere-se apenas as férias
referentes aos exercicios de 2018 e 2019, até porque, como bem asseverou o Exmo.
Desembargador requerente, a Resolugdo n° 253 do CNJ dispde, em seu art. 28, que ndo sao
passiveis de indenizacao as férias acumuladas até a data da sua publicacédo, que ocorreu em
de 22 de novembro de 2019.

Quanto ao exercicio de 2018, considerando o ingresso do requerente nos
quadros deste eg. TRT da 182 Regido em 30-1-1992, as férias foram adquiridas em 30-1-2019
e sao consideradas acumuladas, em 30-1-2020 (término do periodo aquisitivo subsequente),
conforme disposto na parte final do caput do art. 25 acima transcrito.

Por serem consideradas acumuladas em 30-1-2020, ndo incide a
vedacao prevista no art. 28 da Resolugao 253/2019, que dispde que nao sao passiveis de
indenizacao, na forma do art. 25, "As férias acumuladas até a publicagcdo desta Resolucao...”,
que ocorreu em 22 de novembro de 2019.

Assinado eletronicamente por: DANIEL VIANA JUNIOR - 28/10/2020 13:57:46 - 4536fb5

: https://pje.trt18.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=20101311552594000000016333151
Numero do processo: 0011034-48.2020.5.18.0000

Numero do documento: 20101311552594000000016333151

Documento juntado por REJANE DIAS DA SILVA E SOUZA e protocolado em 28/10/2020 14:00:05h. Protocolo n® 11243/2020.





Cod. Autenticidade 400229488990

Anexo 4 - ACORDAO - PA 11243-2020 ACORDAO - PA 11243—202g

3089/2020 - Quarta-feira, 28 de Outubro de 2020 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo

Por sua vez, no que concerne a justificagdo e autorizagdo do Tribunal
Pleno para a acumulagao de férias, entendo que assiste razao ao requerente quando alega em
seu pleito que, "malgrado o § 2° do art. 5° da Resolugdo CSJT N° 253, de 22 de novembro de
2019, estabelega que a acumulagédo devera ser justificada e autorizada pelo Tribunal Pleno, tal
exigéncia somente teria eficacia a partir da edicdo da norma, o que impede ela condicione os
fatos ja consumados, dentre eles a acumulagdo dos periodos 2017, 2018 e mesmo 2019, haja
vista que quando de sua publicacdo sequer haveria tempo habil para o gozo de férias ainda
naquele exercicio"” (sublinhei).

Como se vé&, no periodo concessivo das férias do exercicio de 2018
(janeiro/2019 a janeiro/2020), o Desembargador requerente estava exercendo a Presidéncia
do TRT 182 Regido, fazendo jus a indenizagdo de férias ndo gozadas, na forma do art. 25 da
Resolugao 253/2019 do CNJ, por imperiosa necessidade do servigco, que €& presumida,
independentemente de todas as funcdes e atividades elencadas confirmarem de forma cabal a
impossibilidade de afastamento.

Quanto ao exercicio de 2019, considerando o mesmo raciocinio anterior,
as férias foram adquiridas em 30-1-2020 e o término do periodo aquisitivo subsequente, por
Obvio, ocorrera em 30-1-2021.

Neste caso, entendo, novamente, que sdo absolutamente razoaveis os
argumentos deduzidos pelo Desembargador requerente, no sentido de ndo ser viavel gozar os
60 dias de férias do exercicio de 2019 no que lhe resta de periodo concessivo (até janeiro
/2021).

Com efeito, ndo tenho duvidas que seria prejudicial a gestdo do Tribunal
o afastamento do seu Presidente - por todos os motivos ja elencados acima -, em especial e
sobretudo no atual momento, em que a Administracao inicia a implantagao do "Protocolo de
Retomada dos Servigos Presenciais", a ser publicado ainda neste més de outubro, e que
demandara nao s6 do Presidente como deste Vice-Presidente um acompanhamento diario e
continuo com vistas a divulgar, explanar, dirimir duvidas e solucionar questées omissas da
Portaria Conjunta (Presidéncia/Corregedoria) que o instituira.

Além do mais, se o art. 5°, §1°, da Resolugdo 253/2019, dispde que se
presume a necessidade imperiosa do servigo quando do exercicio do cargo de Presidente e
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seu mandato, neste eg. TRT da 182 Regiao, finda-se na primeira sexta-feira util posterior ao
dia 1° de fevereiro de 2021 (art. 9° do RI-TRT18), entendo ser impossivel que o requerente
usufrua as férias referentes ao exercicio de 2019, razao pela qual considero-as acumuladas.

Ademais, € importante destacar que a Resolucao n°® 253 do CNJ, em seu
art. 8°, paragrafo uUnico, veda o usufruto de férias do exercicio corrente sem a integral fruigcao
do saldo de exercicios anteriores. Portanto, mesmo que o Desembargador requerente
conseguisse fruir os 60 dias de férias neste ano de 2020, eles ndo seriam referentes ao
exercicio de 2019, porque, primeiro, teriam que ser fruidos periodos relativos aos exercicios
anteriores, notadamente os 1° e 2° periodos de 2017, ainda ndo gozados, conforme se extrai
das informacdes prestadas pelo Nucleo de Gestao de Magistrados, e que nao sao objeto do
presente pedido de indenizacéo.

Por derradeiro, entendo que considerar as férias de 2019 ja acumuladas,
por todas as razbées expostas, ndo afronta a Resolucao n® 253 do CNJ, ao contrario, atende
sua finalidade de indenizar o magistrado efetiva e indubitavelmente impossibilitado de goza-
las, e, em especial, o disposto no §2° do art. 5° da citada Resolugado, em face das justificativas
apresentadas e a autorizagcdo submetida a este eg. Pleno.

Por outro lado, em atendimento ao que dispde a parte final do §1° do Art.
25 da Resolugcao n° 253 do CNJ, cumpre ressaltar que, no ambito deste Regional, houve
expressiva reducao dos gastos em custeio e investimentos no presente exercicio, em
decorréncia das medidas restritivas impostas pelo enfrentamento da pandemia provocada pela
COVID-19, criando um cenario orgamentario peculiar, favoravel para o adimplemento da
obrigagdo em comento, segundo informagdes fornecidas pelas instancias pertinentes da
Administracéo do Tribunal.

A tais fundamentos, voto pelo deferimento da indenizagdo equivalente
as férias referentes aos exercicios de aquisicao de 2018 e de 2019.

Nos termos dos artigos 25, §3°, 26 e 27 da Resolugdo n° 253 do CNJ, a
indenizagao tera como base de calculo o valor do subsidio do més de pagamento, sem
correcao monetaria ou juros; devera ser acrescido o adicional de 1/3; e, por fim, ndo deverao
incidir descontos a titulo de Imposto de Renda Retido na Fonte, de contribuigdo para o Plano
de Seguridade Social do Servidor Publico e de contribuicdo para a previdéncia complementar,
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em face da expressa natureza indenizatéria.

CONCLUSAO

Admito a matéria administrativa e voto pelo deferimento do pedido, nos
termos da fundamentacao expendida.

E como voto.

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos, ACORDAM os membros do
egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 18* Regido, em sessdo plenaria administrativa virtual realizada
de 20 a 23 de outubro de 2020, por unanimidade, em admitir a matéria administrativa e, no mérito,

deferir o pedido de indenizacdo equivalente as férias referentes aos exercicios de aquisi¢do de 2018 e de

2019, nos termos do voto do relator. Decisdao Materializada pela Resolu¢ao Administrativa TRT18 n° 100

/2020.
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Participaram do julgamento virtual, presidido pelo Excelentissimo
Desembargador Daniel Viana Junior (Vice-Presidente e Corregedor), os Excelentissimos
Desembargadores Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio
Moura dos Santos, Mario Sérgio Bottazzo, Geraldo Rodrigues do Nascimento, Eugénio José Cesario
Rosa, Welington Luis Peixoto, Silene Aparecida Coelho e Rosa Nair da Silva Nogueira Reis. Presente
também o Excelentissimo Procurador-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho da 18* Regido, Tiago
Ranieri de Oliveira. Ndo participaram do julgamento os Excelentissimos Desembargadores Paulo
Pimenta (Presidente do Tribunal), de acordo com o art. 18, I, da Lei 9784/99, ¢ Gentil Pio de Oliveira,
conforme art. 145, §1° do CPC. Ausente, em virtude de férias, a Excelentissima Desembargadora Iara

Teixeira Rios. Goiania, 23 de outubro de 2020.

DANIEL VIANA JUNIOR
RELATOR

#7 Assinado eletronicamente por: DANIEL VIANA JUNIOR - 28/10/2020 13:57:46 - 45361b5

: https://pje.trt18.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=20101311552594000000016333151
Numero do processo: 0011034-48.2020.5.18.0000
Numero do documento: 20101311552594000000016333151

Documento juntado por REJANE DIAS DA SILVA E SOUZA e protocolado em 28/10/2020 14:00:05h. Protocolo n® 11243/2020.






Cod. Autenticidade 400229489539

Anexo 5 - ACORDAO - PA 3063-2020 . ) _~ ACORDAO - PA 3063-2020
3089/2020 - Quarta-feira, 28 de Outubro de 2020 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo 1

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18 REGIAO
TRIBUNAL PLENO

PROCESSO n° 0011031-93.2020.5.18.0000 (PA)
PROCESSO TRT - PA 3063-2020 (MA 100-2020)
RELATOR : DESEMBARGADOR DANIEL VIANA JUNIOR

INTERESSADO : ASSOCIACAO DOS MAGISTRADOS DO TRABALHO DA 18° REGIAO
(AMATRA-18)

ASSUNTO : GECJ. CUMPRIMENTO DA DECISAO PROFERIDA NO
PCA n° 6398-94.2017.2.00.000 DO CNJ

Trata-se pedido da AMATRA-18 de observancia da decisao proferida no
PCA n° 6398-94.2017.2.00.000, em que o CNJ julgou parcialmente procedentes os pedidos
formulados pela ANAMATRA para declarar ilegais restricbes a percepgcdao da GEJC
anteriormente previstas na Resolucao n° 155/2015 do CSJT.

Explica a requerente que foi excluido do art. 5°, da Resolucdo 155/2015,
do C. CSJT, a parte final do seu "caput" e o paragrafo primeiro, que restringiam as hipoteses
de caracterizagdo do acumulo de jurisdicdo para além daquelas previstas na Lei 13.095/2015.

Partindo dessas premissas, formula os seguintes pedidos:

"3.1 - seja considerado, para fins de pagamento de GECJ no segundo
grau, a acumulacdo, permanente ou temporaria, pelo Desembargador ou
Juiz Convocado, do exercicio normal da jurisdicdo nos o6rgaos
fracionarios do Tribunal com a atuagcdo no Orgdo Especial, em Secgé&o
Especializada ou Tribunal Pleno.

3.2 - que ndo se obste o pagamento da GECJ no caso de atuagdo
simultdnea do magistrado em Turma e Seg¢do Especializada, se todos os
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integrantes da Corte compbéem alguma das Sec¢bes Especializadas.

3.3 - seja elaborada planilha demonstrando, no periodo de 13/01/2015
até a publicagdo da decisdo (07/07/2020), quais magistrados de segundo
grau ou juizes convocados deixaram de receber a GECJ, mesmo tendo
atuado, de forma cumulativa, nos o6rgédos fracionarios do Tribunal com a
atuacdo no Orgdo Especial, em Secdo Especializada ou Tribunal Pleno,
efetuando-se a eles, de consequéncia, o respectivo pagamento retroativo,
o0 que desde ja se requer.

3.4 - a contar da publicacdo, seja dado fiel cumprimento a decisdo, de
modo a ndo obstar o pagamento da GECJ aos magistrados de segundo
grau e juizes convocados que atuem, de forma cumulativa, nos 6rgédos
fracionéarios do Tribunal com a atuacdo no Orgdo Especial, em Segé&o
Especializada ou Tribunal Pleno" (fl. 6).

O Nucleo de Gestao de Magistrados apresentou parecer as fls. 188/201,
incluindo a apresentacao de planilhas que demonstram os dias devidos a titulo de GECJ para
cada magistrado atuante no 2° grau, desde a publicacdo da Lei n°® 13.095/2015 (em 13-1-2015).

Ressaltou, ainda, que da apuracgao resultou passivo sujeito a pagamento
aos magistrados atuantes no 2° grau de jurisdicdo, no dmbito deste Eg. Regional, que sera
calculado pelo setor de pagamentos, observando-se o teto constitucional.

O pedido foi convertido em matéria administrativa, vindo-me os autos
conclusos para apreciagao.

Analiso.

A Lei 13.095/2015 instituiu a Gratificagdo por Exercicio Cumulativo de
Jurisdicao devida aos membros da Justiga do Trabalho.
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Definiu, em seu art. 2°, inciso |, que acumulo de juizo compreende o "exer
cicio da jurisdicdo em mais de um o6rgao jurisdicional da Justica do Trabalho". Confira-se:

"Art. 2° Para os fins desta Lei, entende-se por:

| - acumulacdo de juizo: o exercicio da jurisdicao em mais de um
orgdo jurisdicional da Justica do Trabalho, como nos casos de
atuacao simultdnea em varas distintas; e

Il - acervo processual: o total de processos distribuidos e vinculados ao
magistrado."

Dispbs, ainda, em seu art. 8°, que o "Conselho Superior da Justica do
Trabalho fixara em regulamento as diretrizes para o cumprimento do disposto nesta Lei no
prazo de 30 (trinta) dias apos a sua publicagdo".

O CSJT, no exercicio do poder/dever regulamentar, editou a Resolucao
n® 155/2015, que prevé, em seu art. 5°, as seguintes hipoteses para o recebimento da GEJC
no ambito do segundo grau de jurisdigao:

"Art. 5° No ambito do segundo grau, somente € devida a Gratificagdo por
Exercicio Cumulativo de Jurisdicdo - GECJ no caso de acumulacéo,
permanente ou temporaria, pelo Desembargador ou Juiz Convocado,do
exercicio normal da jurisdicdo nos o6rgaos fracionarios do Tribunal
com a atuagdo no Orgao Especial ou em Se¢dao Especializada tnica,

composta apenas por parte dos integrantes da Corte.

§ 1° Nao é devida a Gratificagao por Exercicio Cumulativo de
Jurisdicdo - GECJ no caso de atuacao simultanea do magistrado em
Turma e Seg¢do Especializada, se todos os integrantes da Corte
compéem alguma das Secoes Especializadas.

§ 2° Sera devida a Gratificagdo por Exercicio Cumulativo de Jurisdigdo -
GECJ ao desembargador ocupante de cargo diretivo de Tribunal
Regional do Trabalho que concorrer a distribuicdo de processos do
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Pleno, cumulando-a com fung¢ao jurisdicional extraordinaria:

| - em juizo de admissibilidade de recursos de revista ou ordinarios para o
Tribunal Superior do Trabalho - TST e similares; ou

Il - nas fungbes de conciliacdo e mediacdo em dissidios coletivos,
recursos de revista, precatorios e similares" (destaquei).

Como se vé, a redacao da parte final, do "caput", do art. 5°, bem como
seu paragrafo primeiro, impediam que fosse considerado como acumulo de jurisdigdo a
atuacao do magistrado de 2° grau em 6rgao fracionario e no Pleno deste Eg. Tribunal.

Este foi justamente o objeto do questionamento da ANAMATRA dirigido
ao CNJ no PCA n° 6398-94.2017.2.00.000. Sustentou a associacao, em sintese, que o C.
CSJT restringiu direito dos magistrados onde a Lei ndo o fez, extrapolando-se, assim, os
limites do poder regulamentar e incorrendo em ilegalidade.

Alegou, ainda, ferimento ao principio da isonomia, uma vez que o
Conselho da Justica Federal, regulando a mesma matéria no ambito de sua atuacgéo, ndo fez
as mesmas restrigdes.

O pedido foi julgado procedente, sendo pertinente transcrever excertos
da fundamentacao e a conclusdo do Exmo. Conselheiro Luciano Frota:

"PROCEDIMENTO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO. GRATIFICACAO
POR EXERCICIO CUMULATIVO DE JURISDICAO. RESOLUCAO CSJT
N. 155/2015. REGULAMENTACAO DA LEI N. 13.095/2015.
EXTRAPOLACAO DO PODER REGULAMENTAR. AUSENCIA DE
ISONOMIA A LUZ DA UNIDADE ORGANICA DA MAGISTRATURA.
PROCEDENCIA PARCIAL.

I - A Lein. 13.095/2015 instituiu a Gratificagdo por Exercicio Cumulativo
de Jurisdicdo - GECJ no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e
segundo graus. A mesma gratificagdo foi conferida aos membros da
Justica Federal por for¢ca da Lei n. 13.093/2015.
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Il - A delegacao conferida pela Lei n. 13.095/2015 ao Conselho Superior
da Justica do Trabalho para fixar diretrizes para o cumprimento dessa
mesma Lei (art. 8°), ndo I|he autoriza exorbitar do seu poder
regulamentar, sendo-lhe vedado constituir obrigagées ou impor restricbes
ao exercicio do direito ndo previstas no texto legal, sob pena de ofensa
ao principio da reserva legal.

lll - Ressalvadas as especificidades que distinguem cada um dos ramos,
e que justificam eventuais diferengas no regramento, também ndo ha
como conceber que, para situagbes absolutamente idénticas, os
magistrados da Justica Federal e da Justica do Trabalho recebam de
seus respectivos Conselhos tratamentos diferenciados, sobretudo
considerando a identidade de texto das matrizes legais. A Constituicdo
Federal submete os magistrados da Unido e dos Estados ao mesmo
regime de direitos, obrigagbes, prerrogativas e vedagbes (artigos 93 a 99
da CF), consolidando, assim, o carater organico e unitario da
magistratura nacional. Nesse contexto constitucional de garantia de
paridade entre os magistrados, a imputagcado por lei ou regulamento de
distingbes de tratamento em situacbes objetivamente semelhantes
configura afronta ao principio isonémico estatuido no art. 5°, caput, da CF.

IV - Pedido julgado parcialmente procedente para adequar a Resolugcdo
CSJT n. 155/2015 aos termos da Lei n. 13.095/2015 e excluir situacbes
identificadas como anti-isonémicas."

"ACUMULO DE JUIZO NO 2° GRAU - CRITERIOS DA RESOLUGCAO

A Lei n. 13.095/2015 instituiu a Gratificagdo por Exercicio Cumulativo de
Jurisdicdo - GECJ no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e
segundo graus (art. 1°).

A Resolugdo CSJT n. 155/2015, ao tratar do pagamento da gratificagdo
aos magistrados de segundo grau, fixou as diretrizes seguintes:

'Art. 5° No ambito do segundo grau, somente é devida a Gratificacdo
por Exercicio Cumulativo de Jurisdicdo - GECJ no caso de
acumulagdo, permanente ou temporaria, pelo Desembargador ou
Juiz Convocado, do exercicio normal da jurisdicdo nos orgados
fracionarios do Tribunal com a atuacdo no Orgdo Especial ou em
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Secdo Especializada unica, composta apenas por parte dos
integrantes da Corte.

§1° N&o e€ devida a Gratificacdo por Exercicio Cumulativo de
Jurisdicdo - GECJ no caso de atuagdo simultdnea do magistrado em
Turma e Secdo Especializada, se todos os integrantes da Corte
compbem alguma das Se¢bes Especializadas.

§2° Sera devida a Gratificagdo por Exercicio Cumulativo de
Jurisdicdo - GECJ ao desembargador ocupante de cargo diretivo de
Tribunal Regional do Trabalho que concorrer a distribuicdo de
processos do Pleno, cumulando-a com fung¢do jurisdicional
extraordinaria:

| - em juizo de admissibilidade de recursos de revista ou ordinarios
para o Tribunal Superior do Trabalho - TST e similares; ou

Il - nas fungbes de conciliacdo e mediacdo em dissidios coletivos,
recursos de revista, precatorios e similares.’

A Requerente alega que a Resolugdo dispbs sobre a composicdo dos
orgaos dos tribunais para fins de percepg¢do da GECJ pelos magistrados,
sendo que nado ha qualquer referéncia na Lei n. 13.095/2015 a esse
respeito.

Com razao.

Ao estabelecer que somente deve configurar acumulagdo de juizo, para
fins de percepcdo da GECJ, quando o magistrado de segundo grau atuar
simultaneamente nos 6rgaos fracionarios dos tribunais (Turmas) e em
Orgdo Especial ou em Secdo Especializada Unica composta apenas por
parte dos integrantes da Corte, o CSJT constituiu mais uma hipotese de

restricdo de direitos ndo prevista na Lei n. 13.095/2015.

Os artigos 2° e 5° da Lei n. 13.095/2015 asseguram o pagamento da
GECJ nos casos de acumulagdo de acervo processual e de juizos,
definindo para esta ultima hipétese como sendo 'o exercicio da jurisdicdo
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em mais de um o6rgéo jurisdicional da Justica do Trabalho'.

No &mbito dos tribunais, as Turmas, as Secbées Especializadas e o Orgéo
Especial (existente em alguns tribunais) sdo 6rgaos jurisdicionais. Desse
modo, havendo por parte do magistrado de segundo grau a atuacéo
simultdnea, permanente ou temporaria, em dois desses 0rgaos,
independentemente do quantitativo ou do qualitativo dos membros que os
compbem, configura-se a situagdo de acumulagdo de juizos. Essa é a
Inteligéncia da Lei n. 13.095/2015.

Para além disso, a propria lei ja dispbe das situagbes exceptivas que
obstam o pagamento da GECJ (art. 6° da Lei n.13.095/2015).

Diante desse contexto, revela-se imperioso concluir que a restricao
imposta pelo CSJT quanto a composicdo do o6rgéao fracionario para fins
de configurar a situagdo de acumulo ndo encontra respaldo na Lei que
instituiu a parcela de gratificacao.

Como ja dito alhures, ndo pode o regulamento -constituir, por
discricionariedade do o6rgao regulamentador, situagbes restritivas do
direito conferido por lei, pois isso configura exorbitancia do poder
regulamentar e flagrante ofensa ao principio da reserva legal.

Destaque-se, ainda, que a Resolugdo CJF n. 341/2015, ao regulamentar
a acumulacgéo de juizo, estabeleceu como 6rgé&os jurisdicionais:

'Art. 3°. Para os fins desta regulamentag&o, entende-se por:

(...)

V - 6rgéo jurisdicional da Justica Federal: juizo, juizado especial,
Juizado Especial Adjunto, Unidade Avancada de Atendimento ou
equivalente, 6rgao jurisdicional de execugdo penal de presidios
federais, turma recursal, turma regional de uniformizacdo de
jurisprudéncia, Turma Nacional de Uniformizacdo dos Juizados
Especiais Federais, 6rgdos fracionarios, turma, secdo e plenario de
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tribunal regional federal;
(.-)."
E no seu art. 4° dispés:

'Art. 4° - E devida a gratificacdo por acumulacdo de juizo ao
magistrado que exercer funcao jurisdicional em mais de um juizo ou
orgéo jurisdicional por periodo superior a trés dias uteis, como nas
hipoteses de licencas e afastamentos legais e regulamentares.’

Vale reparar que a Lei n. 13.093/2015, no que tange a questido das
situagdes de acumulacao de juizo, tem a mesma redagédo da Lei n. 13.095
/2015, sendo que a Resolugdo CJF n. 341/2015 considerou como
acumulo de juizo o exercicio simultdneo da funcgéo jurisdicional em mais
de um o6rgéo jurisdicional, definido no inciso V do art. 3° do mesmo
regulamento, sem qualquer vinculagdo a composi¢cao de cada um deles.

Ha, portanto, na Resolucdo CSJT n. 155/2015, além da exorbitdncia do
poder reqgulamentar, ofensa ao critério isonémico em desfavor dos
magistrados de sequndo grau da Justica do Trabalho em relacdo aos da

Justica Federal de mesmo grau de jurisdic&o.

Diante desse contexto, o pedido merece ser acolhido para excluir do

caput do art. 5° da Resolucdo CSJT n. 155/2015 a exigéncia contida
na parte final de que a Secao Especializada seja unica e composta

apenas de parte dos integrantes da Corte para fins de configurar a
situacdo de acumulo de juizo, bem como, também por flagrante
ilegalidade, excluir o § 1° do art. 5° da Resolucdo CSJT n. 155/2015"
(destaques originais e proprios).

"Il - CONCLUSAO

Posto isso, julgo PROCEDENTE EM PARTE o presente Procedimento de
Controle Administrativo, para:

| - excluir da Resolucdo CSJT n. 155/2015 a restricdo contida na alinea
"b" do inciso 1V do art. 3°, a saber: "b) ndo designacao de Juiz Substituto
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para Vara Il - excluir do §2° do art. 3° da Resolugdo CSJT n. 1565/2015 a
restricdo a inclusdo das Cartas Precatodrias recebidas por distribuicdo
pelas unidades jurisdicionais como processos novos, na composi¢gado do
acervo processual;

lll - excluir do caput do art. 5° da Resolucao CSJT n. 155/2015 a
exigéncia contida na parte final de que a Secdo Especializada seja
unica e composta apenas de parte dos integrantes da Corte para fins
de configurar a situagcdo de acumulo de juizo, bem como, também
por flagrante ilegalidade, excluir o §1° do art. 5° da Resolugcao CSJT
n. 155/2015;

IV - excluir os incisos IV e VI (inclusive os desdobramentos previstos na
alinea "a" e itens subsequentes vinculados ao inciso VI) do art. 7° da
Resolugcéo CSJT n. 1565/2015, por extrapolar os limites da Lei n. 13.095
/2015." (Pleno, 4-2-2020, destaquei)

Pois bem.

Com a exclusao das hipoéteses restritivas mencionadas, reputadas ilegais
por ferirem o principio da isonomia e por extrapolarem o poder regulamentar, passou a ser
caracterizado como acumulo de jurisdicao também a atuagdo do magistrado de 2° grau em
Turma Recursal e no Pleno deste Eg. Regional.

Com efeito, a declaracao de ilegalidade do ato normativo regulamentador
faz com que sejam extirpados do universo juridicos os seus efeitos, de modo que, ndo tendo
sido expressamente disciplinada na decisdo do CNJ acima transcrita nenhuma forma de
modulacdo quanto aos seus efeitos, ela produz efeitos financeiros pretéritos, quer dizer, "ex
tunc".

Desde a vigéncia da Lei n°® 13.095/2015, ou seja, de janeiro de 2015 ate
28 de outubro de 2015, periodo de vigéncia da Resolugdo n° 149/2015 (documento n. 73),
todos os desembargadores receberam a GECJ ante a auséncia de impedimento legal.
Consequentemente, ndo ha pagamentos a serem feitos de natureza retroativa nesse periodo.
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Com a publicagdo da Resolugdo n° 155/2015, em 28 de outubro, o
pagamento aos magistrados de 2° Grau limitou-se exclusivamente ao Presidente e Vice-
Presidente. Isso porque o texto do normativo ndo amparava o pagamento aos demais
desembargadores e tampouco dos juizes de primeiro grau que la atuavam em substituicdo.

Entretanto, com o julgamento do PCA n° 0007367-46.2016.2.00.0000, o
CNJ julgou procedente o pedido formulado pela Associagao Nacional dos Magistrados da
Justica do Trabalho e concedeu interpretagcdo conforme a Resolugdo CSJT 155/2015, sem
modificacao do texto, para assegurar o recebimento da GECJ aos magistrados de segundo
grau também pelo acumulo de acervo, consoante os parametros aplicaveis aos juizes de
primeiro grau, julgamento que se deu em 18/07/2017, confirmada em grau recursal cujo
acordao foi publicado no DJE em 08/02/2020 (documentos n. 74 e 75).

Com isso, observa-se que o lapso temporal que os desembargadores e
0s juizes de primeiro grau em substituicdo no 2° grau de jurisdicdo ndo receberam GECJ
compreende o periodo de 28 de outubro de 2015 até junho de 2017, vez que a partir do més
de julho de 2017, data do primeiro julgamento daquele PCA, os desembargadores passaram a
receber, o que persiste até os dias atuais.

Logo, sdo devidos aos magistrados atuantes no 2° grau de jurisdigdo
deste Eg. Regional as diferencas de GECJ que deixaram de ser pagas em razao das
restricdes ilegais examinadas, passivo este que ja foi apurado pelo Nucleo de Gestdo de
Magistrados, conforme planilhas juntadas aos autos.

Ressalto que a apuracao dos valores individualizados devidos sera
realizada pelo setor de pagamentos, observando-se o limite do teto constitucional.

Ante todo o exposto, voto pelo DEFERIMENTO dos pedidos deduzidos
pela ASSOCIACAO DOS MAGISTRADOS DO TRABALHO DA 18° REGIAO, para que se seja
observada a decisao do C. CNJ proferido no PCA n° 6398-94.2017.2.00.000 no que tange aos
critérios para percepcao, pelos magistrados atuantes no 2° grau de jurisdicao deste Eg.
Regional, da GECJ em razdo do acumulo de jurisdigdo, inclusive com o pagamento dos efeitos
pecuniarios pretéritos.
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CONCLUSAO

Admito a matéria administrativa e voto pelo DEFERIMENTO dos pedidos
da requerente, nos termos da fundamentacao expendida.

E como voto.

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos, ACORDAM os membros do
egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 18" Regido, em sess@o plenaria administrativa virtual realizada
de 20 a 23 de outubro de 2020, por unanimidade, em admitir a matéria administrativa e, no mérito,
deferir o requerimento da Associacdo dos Magistrados do Trabalho da 18" Regido - AMATRA 18,
visando dar cumprimento a decisdo do Conselho Nacional de Justica - CNJ proferida no PCA n° 6398-
94.2017.2.00.000, no qual foram julgados parcialmente procedentes os pedidos formulados pela
Associag¢do Nacional dos Magistrados do Trabalho - ANAMATRA, com reflexos financeiros, nos termos

do voto do relator. Decisao Materializada pela Resolu¢do Administrativa TRT18 n° 101/2020.

Participaram do julgamento virtual, presidido pelo Excelentissimo

Desembargador Paulo Pimenta (Presidente do Tribunal), os Excelentissimos Desembargadores Daniel
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Viana Junior (Vice-Presidente e Corregedor), Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia Maria
Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de Oliveira, Mario Sérgio Bottazzo,
Geraldo Rodrigues do Nascimento, Eugénio José Cesario Rosa, Welington Luis Peixoto, Silene
Aparecida Coelho e Rosa Nair da Silva Nogueira Reis. Presente também o Excelentissimo Procurador-
Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho da 18* Regido, Tiago Ranieri de Oliveira. Ausente, em

virtude de férias, a Excelentissima Desembargadora lara Teixeira Rios. Goiénia, 23 de outubro de 2020.

DANIEL VIANA JUNIOR
RELATOR
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18 REGIAO
TRIBUNAL PLENO

PROCESSO n° 0010790-22.2020.5.18.0000 (PA)

PROCESSO TRT PA 9516/2019 (MA 124-2019)

RELATOR: DESEMBARGADOR DANIEL VIANA JUNIOR
INTERESSADA: CORREGEDORIA REGIONAL DO TRT 18

ASSUNTO: ESTUDO ACERCA DO POSICIONAMENTO JURISDICIONAL DO POSTO
AVANCADO DE PIRES DO RIO

RELATORIO

Trata-se de MATERIA ADMINISTRATIVA de competéncia do Tribunal
Pleno, cuja relatoria compete ao Desembargador Vice-Presidente - nos termos do inciso |ll do
artigo 27 do Regimento Interno deste Tribunal -, versando sobre o melhor posicionamento
jurisdicional do Posto Avangado de Pires do Rio, atualmente vinculado a Vara do Trabalho de
Palmeiras de Goias.

Em 23/4/2019, em sessao administrativa do Egrégio Tribunal Pleno desta
Corte, especificamente por ocasido da analise e deliberagdao do PA n° 4976-2019 (MA 032-
2019), referente a autorizagdo para atuagdo do Exmo. Juiz Cleidimar Castro de Almeida no
Posto Avancado de Pires do Rio, a Exma. Desembargadora KATHIA MARIA BOMTEMPO DE
ALBUQUERQUE requereu, de forma verbal, a abertura de processo administrativo para estudo
e discussao acerca da viabilidade e conveniéncia da remoc¢ao do Posto Avancado de Pires do
Rio da jurisdicdo da Vara do Trabalho de Palmeiras de Goias para a Vara do Trabalho de
Cataldo ou de Caldas Novas, a luz especialmente da economia orgamentaria e qualidade da
prestacao jurisdicional.

Registro que o pleito foi ratificado pela Exma. Desembargadora KATHIA
MARIA BOMTEMPO DE ALBUQUERQUE e acompanhado pela Exma. Desembargadora IARA
TEIXEIRA RIOS, por ocasido da reunido de trabalho na Presidéncia deste Eg. TRT 182,
realizada para estudo das propostas de alteragdo do Regimento Interno.
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Considerando a competéncia administrativa atribuida ao Desembargador
Vice-Presidente e Corregedor pelo Regimento Interno deste Eg. Regional, bem como a
auséncia de previsao normativa interna vinculativa quanto a origem do processo que tenha
como desiderato a alteragdo da competéncia territorial dos Juizos de 1° grau, determinei a
instauracao de processo administrativo para que fossem empreendidos estudos acerca do
tema abordado nestes autos.

Determinei, ainda, a juntada da RA n° 83/2017 a estes autos, tendo em
vista tratar-se de norma que transferiu para a jurisdicdo da Vara do Trabalho de Palmeiras de
Goias, de forma vinculada, o Posto Avancado de Pires do Rio.

Por fim, restou determinado a Corregedoria Regional e a Secretaria-Geral
Judiciaria deste Regional que elaborassem parecer técnico acerca da analise e conveniéncia
do remanejamento proposto, a luz da economia de recursos financeiros e disponibilidade de
recursos humanos.

Pareceres técnicos juntados as fls. 8/10 e 14/15.

Instados a se manifestarem, os Excelentissimos Juizes Titulares das
Varas do Trabalho de Cataldo, Caldas Novas e Palmeiras de Goias, apresentaram suas
razbes as fls. 17/18, 19 e 20, respectivamente.

A Subsecdo da OAB em Pires do Rio apresentou a sua manifestacado a
respeito do tema tratado nestes autos a fl. 25 e a Subsecao de Palmeiras de Goias as fls. 45
/46.

As Subsecoes da OAB de Caldas Novas e Cataldo, apesar de oficiadas,
nao apresentaram manifestacio.

E o relatorio.
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VOTO

ADMISSIBILIDADE

Admito a matéria administrativa, nos termos do art. 13, Ill, b, do
Regimento Interno desta Corte.

MERITO

POSICIONAMENTO JURISDICIONAL DO POSTO AVANCADO DE
PIRES DO RIO

Como ja relatado, acolhendo proposta das Excelentissimas
Desembargadoras KATHIA MARIA BOMTEMPO DE ALBUQUERQUE e IARA TEIXEIRA
RIOS, determinei a instauracdo deste Processo Administrativo a fim de que fossem
empreendidos estudos acerca da possibilidade de remanejamento do Posto Avancado de
Pires do Rio para a Vara do Trabalho de Cataldo ou para a Vara do Trabalho de Caldas Novas.

A Secretaria da Corregedoria Regional, com base nos dados estatisticos
juntados as fls. 6/7, emitiu parecer as fls. 8/11 consignando que:

"1) DEMANDA PROCESSUAL MEDIA DAS VT's DE CALDAS NOVAS,
CATALAO E PALMEIRAS DE GOIAS:

Os dados estatisticos apresentados pela Divisdo de Estatistica e
Pesquisa do Tribunal demonstram que a Vara do Trabalho de Palmeiras
de Goias é a que possui menor movimentagdo processual entre as trés
unidades analisadas, com projegdo para este exercicio de 1098 (mil e
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noventa e oito) processos, ja considerada a movimentagdo do Posto
Avancado de Pires do Rio. A Vara do Trabalho de Cataldo é a unidade
com maior movimentagdo processual no ultimo triénio, com média de
2.367 (dois mil, trezentos e sessenta e sete) processos/ano.

Convém pontuar que a VT de Caldas Novas foi uma das 6 unidades em
toda a regido que néo registraram queda na demanda processual apos a
edigcdo de lei 13.567/2017 (Reforma Trabalhista).

No exercicio de 2018, dos 1278 processos recebidos pela VT de
Palmeiras de Goias, 807 eram oriundos da jurisdigcdo de Pires do Rio.

Por outro lado, é cedico que os processos em tramite na VT de Caldas
Novas possuem maior complexidade do que aqueles da VT de Palmeiras
de Goias (caixa 2, intervalo intrajornada, reconhecimento de vinculo, etc.)
Bem por isso, o prazo médio de dura¢cdo dos processos na VT de Caldas
Novas tem sido bem superior aquele apurado na VT de Palmeiras de
Goias, como se vera adiante.

2) PRAZO MEDIO DE DURACAO DOS PROCESSO NAS VT's DE
CALDAS NOVAS, CATALAO E PALMEIRAS DE GOIAS:

A analise do prazo médio de duracdo dos processos nas 3 Varas do
Trabalho revela que a VT de Cataldo possui o maior prazo médio (171
dias), certamente em razdo do maior volume processual, como anotado
acima.

O menor prazo médio de duragdo dos processos é da VT de Palmeiras
de Goias, com apenas 66 (sessenta e seis) dias no ano de 2018, menos
da metade daquele apurado para a VT de Caldas Novas, que foi de 146
(cento e quarenta e seis) dias em 2018.

Conclui-se, assim, que a mudanca do Posto Avancado de Pires do Rio
para a VT de Caldas Novas implicaria prejuizo para o jurisdicionado

LY

com relagdo a observancia do principio constitucional da razoavel
duracg¢dao do processo.

Assinado eletronicamente por: DANIEL VIANA JUNIOR - 28/10/2020 14:16:54 - 711a688

& https://pje.trt18.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=20081817300085900000016016057
% Numero do processo: 0010790-22.2020.5.18.0000

Numero do documento: 20081817300085900000016016057

Documento juntado por REJANE DIAS DA SILVA E SOUZA e protocolado em 28/10/2020 14:19:39h. Protocolo n® 9516/2019.





Cod. Autenticidade 400229493722

Anexo 6 - ACORDAO - PA 9516-2019 ) ] ~ ACORDAO - PA 9516-2019
3089/2020 - Quarta-feira, 28 de Outubro de 2020 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo 5

3) SITUACAO DO JURISDICIONADO COM A MUDANGCA DO POSTO
AVANCADO DA VT DE PALMEIRAS DE GOIAS PARA A VT DE
CALDAS NOVAS E O PRINCIPIO DA ECONOMICIDADE:

A distancia entre o Posto Avancado de Pires do Rio para Palmeiras
(248 KM) e para Caldas Novas (69 KM) nao deve ser fator
determinante para uma alteracdo de jurisdicdo. Isso porque o Posto
Avancado de Pires do Rio possui sede e jurisdicdo proprias, razdo
pela qual, independentemente da Vara do Trabalho a que estiver
vinculado, o jurisdicionado nao tera que alterar seu itinerario para
buscar os servicos prestados pela Justica do Trabalho naquela
localidade.

Apenas o magistrado titular da unidade e, eventualmente, o respectivo
juiz auxiliar, teriam que percorrer menor distancia caso houvesse a
alteracdo de vinculacao do Posto Avanc¢ado de Pires do Rio para a VT de
Caldas Novas. Nada obstante, esse encurtamento de distdncia nao
diminuiria os custos para o Tribunal, que continuaria obrigado ao
pagamento de diarias pelo deslocamento dos juizes titular e auxiliar,
quando necessario.

Ademais, como ressaltado no topico anterior, a mudangca do Posto
Avancado de Pires do Rio para a VT de Caldas Novas implicaria para o
jurisdicionado um sensivel elastecimento do prazo médio da prestagcao
jurisdicional.

Quanto ao pagamento da GECJ, registramos que, a teor do que dispbe o
artigo 7°, Il, da Resolugdo 155 do CSJT4, ndo ha pagamento da referida
gratificagdo quando na mesma unidade atuam 2 magistrados, situagdo da
VT de Caldas Novas. Nada obstante, considerando que é praxe entre os
magistrados do 1° grau a marcag¢ao de férias abarcando dois meses, com
o intuito de evitar o corte no salario a titulo de "abate teto constitucional”,

nao haveria economia significativa para o Erdario com a mudanca em
analise. Exemplifico: A marcacdo de um periodo de férias entre 15/3 a 14
/4 possibilitaria ao magistrado atuante na Vara do Trabalho o recebimento
da GECJ nos meses de margo e abril. Se considerarmos 60 dias de férias
por ano para cada magistrado, haveria o pagamento de GECJ por um
periodo de 8 meses no ano para os juizes titular e auxiliar da VT de
Caldas Novas. Oportuno relembrar que o juiz titular da Vara do Trabalho
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de Palmeiras de Goias recebe a GECJ por acumulo de jurisdigdo durante
10 meses por ano, considerando que nos 60 dias de férias a que tem
direito ndo ha o pagamento da referida gratificagdo." (destaquei)

Por sua vez, a Secretaria-Geral Judiciaria, com apoio nos dados
estatisticos colacionados a fl. 13, apresentou sua manifestagao as fls. 14/15 da seguinte forma:

"Levando em consideragdo os apontamentos ja realizados pela
Secretaria da Corregedoria Regional nas fls. 8-10, a Secretaria-Geral
Judiciaria se manifesta no sentido de que, por 6bvio, eventual remocao
do Posto Avancado de Pires do Rio para a Vara do Trabalho de Cataldo
ou de Caldas Novas implicaria aumento da movimentagdao processual
nestas unidades, que ja atualmente sdao bem maiores do que a da
Vara do Trabalho de Palmeiras de Goias, de acordo com os
levantamentos realizados pela Secretaria-Geral de Governanca e
Estratégia (fls. 6-7), o que traria prejuizo aos jurisdicionados de
Pires do Rio, Catalao e Caldas Novas.

De outro lado, a movimentacdo da Vara do Trabalho de Palmeiras de
Goias restaria bastante reduzida. Nesse ponto, a titulo de sugestéo,
propbe-se a formagdo de grupo de trabalho para avaliar se a perda de
movimentagdo com eventual remog¢cdo do Posto Avancgcado de Pires do
Rio para a Vara do Trabalho de Caldas Novas ou Cataldo abriria espago
para absor¢do da movimentagdo processual das localidades
mencionadas nas fls. 12/13, com vistas ao beneficio da atividade
jurisdicional sob um perspectiva ampla, o que compreenderia uma
redefinicdo da competéncia territorial de outras localidades nao tratadas
inicialmente neste autuado.

Do ponto de vista do interessa a administracao do Tribunal,a
remogcao em comento ndo implicaria significativa desoneracao
orcamentdria em razao do pagamento da GECJ, como pontuado nas
fls. 9-10.

Sendo assim, por ora, opina a Secretaria-Geral Judiciaria pela
manutencado do Posto Avancado de Pires do Rio na Vara do
Trabalho de Palmeiras de Goias, com a sugestdo de formagao de grupo
de trabalho para avaliacdo da necessidade de redefinicdo da

Assinado eletronicamente por: DANIEL VIANA JUNIOR - 28/10/2020 14:16:54 - 711a688

& https://pje.trt18.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=20081817300085900000016016057
n Numero do processo: 0010790-22.2020.5.18.0000

Numero do documento: 20081817300085900000016016057

Documento juntado por REJANE DIAS DA SILVA E SOUZA e protocolado em 28/10/2020 14:19:39h. Protocolo n® 9516/2019.





Cod. Autenticidade 400229493722

Anexo 6 - ACORDAO - PA 9516-2019 . ) _~ ACORDAO - PA 9516-2019
3089/2020 - Quarta-feira, 28 de Outubro de 2020 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo 7

competéncia territorial de forma mais ampla, com vistas a manutencao do
equilibrio da movimentacdo processual entre todas as unidades
judiciarias deste Tribunal." (destaquei)

Instado a se manifestar, o Excelentissimo Juiz Titular da Vara do
Trabalho de Catalao, Armando Benedito Bianki, assim se posicionou as fls. 17/18:

"A Vara do Trabalho de Cataldo-GO desde 2015 esta entre as unidades
com maior movimento processual da 182 Regido, chegando até a superar
a movimentagao processual das Varas da Capital, em alguns periodos, o
que se deve a forga e a diversificagdo da economia das cidades que
estao sob a jurisdigdo da Vara do Trabalho de Cataldo, especialmente
pela atuacdo de multinacionais na area de mineragdo e de montagem
mecénica, o que demanda a utilizagdo de um grande numero de
empresas terceirizadas nas mais variadas atividades. Esse perfil
econbmico leva a manutencdo de um nivel consideravelmente alto de
acoes trabalhistas ano apoés ano, bem como leva também a uma
complexidade bem superior a média das Varas do Trabalho da 182
Regiao (na nossa visdo) no tocante aos processos que por aqui tramitam,
tanto em relagdo a prova a ser produzida (um grande numero de pericias,
de engenharia e médica), quanto em relagcao ao julgamento.

E verdade que apds a reforma trabalhista, no ano de 2018 a Vara do
Trabalho de Cataldo-GO teve uma queda bem significativa do namero de
acées, mas com tendéncia de recuperacdo de parte desse quantitativo no
ano de 2019.

Nesse cenario, considerando que a Vara do Trabalho de Cataldo-GO é a
que tem maior movimentagdo processual de todas as envolvidas no
presente estudo, ndo ha como negar que a transferéncia do Posto
Avancado de Pires do Rio para a Vara do Trabalho de Catalao-GO,
que ja funciona com dois juizes (titular e auxiliar), produzira
consequéncias negativas quanto aos servigos disponibilizados aos
jurisdicionados, porque dificilmente sera possivel manter o mesmo
prazo para realizacao de audiéncias e para a entrega da prestagao
jurisdicional.

Entretanto, deve ser ponderado que a Justica do Trabalho como um todo
esta passando por grandes dificuldades orcamentarias, o que desafia a
implementacdo de medidas que possam reduzir os custos de seu
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funcionamento visando a sua manutengdo como instituicdo, de modo a
preservar especialmente a qualidade de seus servigcos aos
jurisdicionados, marca registrada da Justica do Trabalho ha muitos anos.

Sendo assim, mesmo ciente das dificuldades que a transferéncia do
Posto Avancado de Pires do Rio para a VT de Cataldo-GO traria para a
manutencdo do mesmo nivel de qualidade dos servicos oferecidos aos
jurisdicionados, a Vara do Trabalho de Cataldo se coloca a disposicao
para dar sua cota de sacrificio em nome de um bem maior, que seria a
reducgéo de custos para o Tribunal.

Contudo, pelo que se viu das manifestacbes anteriores, especialmente da
Secretaria da Corregedoria, parece ndo haver grande economia para o
Tribunal a possivel mudanca, cabendo ao Tribunal, em seu prudente
arbitrio, sopesando esses fatores, decidir pelo melhor caminho a ser
trilhado pelas Varas do Trabalho envolvidas. Se a decisdo for pela
transferéncia para a Vara do Trabalho de Cataldo-GO, esta Vara se
empenhara ao maximo para que os jurisdicionados vinculados ao Posto
Avancado de Pires do Rio ndo sofram quaisquer prejuizos.” (destaquei)

O Excelentissimo Juiz Titular da Vara do Trabalho de Caldas Novas,
Juliano Braga Santos, manifestou-se nos autos aduzindo que:

"De ordem do Exmo. Juiz Titular desta Vara do Trabalho de Caldas
Novas, Dr. Juliano Braga Santos, seguindo orientagbes do referido
magistrado, manifesta-se na mesma linha do exposto pelo llustre
Secretdrio da Corregedoria Regional as fls.6/10 deste PA, apenas
acrescentando que, em caso de remog¢édo do Posto Avangado de Pires do
Rio para jurisdicdo desta Vara do Trabalho de Caldas Novas, os
Magistrados que se deslocarem aquele Posto fardo jus ao pagamento de
diarias devido ao tempo gasto ser superior a 1(uma) hora, ndo se
aplicando o disposto na alinea d do inciso | do art.6° da PORTARIA TRT
182 GP/DG N° 156/2018." (destaquei) (fl. 19)

O Excelentissimo Juiz Titular da Vara do Trabalho de Palmeiras de
Goias, Cleidimar Castro de Almeida assim se posicionou:
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"Posiciono-me pela manutengéo da jurisdicdo nos moldes atuais.

Pelas razbes ja apresentadas neste processo, a economia para a Unido
seria minima e o prejuizo aos jurisdicionados seria patente.” (fl. 20)

A Subsecado da OAB de Pires do Rio também foi instada a se manifestar
nos autos, por meio do oficio de fl. 21, tendo assim se posicionado:

"O referido processo administrativo possui como objeto a alteragdo
jurisdicional do Posto Avancado de Pires do Rio para as Varas do
Trabalho situadas nas cidades de Caldas Novas ou Cataldo.

Inicialmente € necessario frisar Exceléncia, que caso proceda esta
alteragdo jurisdicional, enormes serdo os prejuizos aos jurisdicionados
que necessitam deste Posto Avancado.

Mesmo com um volume expressivo de processos, todos os
procedimentos de Posto Avanc¢ado de Pires do Rio tramitam a contento e
de forma célere, garantindo aos jurisdicionados a satisfacdo de seus
direitos.

E assim sendo, a Ordem dos Advogados do Brasil Segcao Goias, por
intermédio da Subsecao de Pires do Rio, pugna pela manutengao do
Posto Avancado jurisdicionado a Palmeiras de Goias e pela
improcedéncia do pedido constante no PA 9516/2019." (destaquei) (fl.
25)

Registro, ademais, que a manifestagdo da Subseg¢cdo da OAB em Pires do
Rio veio acompanhada de abaixo assinado de varios advogados que militam naquela
localidade, conforme se vé as fls. 26/32.

Por fim, a Subseciao de Palmeiras de Goias, instada a se manifestar,
oficiou as fls. 45/46, externando o seguinte posicionamento, verbis:

"Antes de mais nada, ressaltamos a grande conquista que foi para todos
0s jurisdicionados e profissionais do direito da regido, a instalagdo da
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unidade judiciaria no inicio do ano de 2018 em Palmeiras de Goias.

Nesse sentido, é de suma importdncia para todos os jurisdicionados,
tanto os de Palmeiras de Goias e regido, quanto aqueles dos Municipios
que compdbem a regido abarcada pela jurisdicdo do posto avangcado de
Pires do Rio, que seja mantida a vinculagdo nos moldes que se encontra,
haja vista que os trabalhos vém sendo desempenhados a contento.

Importante aqui destacar o brilhante trabalho desempenhado por toda a
equipe atuante na Vara do Trabalho de Palmeiras de Goias, que mesmo
diante de um numero elevado de demandas, vem entregando a prestacdo
jurisdicional de maneira célere e a contento, ndo havendo qualquer
motivo que desabone ou que justifique a retirada da vinculagdo do posto
avancado de Pires do Rio de sua Jurisdicdo".

Nesse contexto, percebe-se que todos aqueles que poderiam ser
alcancados com o remanejamento do Posto Avancado de Pires do Rio para outra unidade
judiciaria (magistrados, advogados e jurisdicionados) ndo desejam qualquer alteragao na
situagao atual.

E chama a atencdo um ponto convergente entre todas as manifestacdes
colhidas nos autos, qual seja, o prejuizo que tal mudanga podera ocasionar ao jurisdicionado,
na contramao do principio constitucional da razoavel duragao do processo.

Com efeito, conforme demonstrado no parecer da Secretaria da
Corregedoria Regional, o prazo médio de duragao do processo no Posto Avangado de Pires do
Rio, na jurisdicdo da Vara do Trabalho de Palmeiras de Goias, encontra-se atualmente em
torno de 66 (sessenta e seis) dias, muito abaixo daquele registrado para as Varas do
Trabalho da Caldas Novas (146 dias) e Catalao (171 dias).

Convém pontuar, ademais, que a alteragdo sugerida ndo encurtara a
distancia a ser percorrida pelo jurisdicionado, uma vez que o Posto Avancado de Pires do Rio,
embora vinculado a Vara do Trabalho de Palmeiras de Goias, possui sede e jurisdigao
proprias, pouco importando, para essa situagdo, o seu remanejamento para outra unidade
judiciaria.
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Nesse ponto, nem se diga que a maior proximidade do Posto Avancgado
de Pires do Rio com as cidades de Caldas Novas e Cataldo inibiria o pagamento de diarias aos
magistrados que atuam naquelas unidades judiciarias, posto que a hipotese tratada pela
Portaria TRT 182 GP/DG N° 156/2018 somente se aplica quando nao houver necessidade de
pernoite, sendo vejamos o que diz o artigo 6° do aludido ato normativo:

"Art. 6° O magistrado ou servidor ndo fara jus a diarias quando:

I - ndo havendo pernoite fora da localidade de exercicio:

a) o deslocamento se der dentro da mesma regido metropolitana,
aglomeracdo urbana ou microrregido, constituidas por municipios
limitrofes e regularmente instituidas, na forma do § 3° do art. 25 da
Constituicdo Federal;

b) o deslocamento ocorrer dentro dos limites da jurisdigdo da Vara do
Trabalho;

c) o deslocamento da localidade de exercicio constituir exigéncia
permanente do cargo ou fung¢ao;

d) o deslocamento ocorrer entre municipios cuja distancia entre si,
considerando o menor trecho pelo "Google Maps", seja inferior a
sessenta quilbmetros;" (destaquei)

Nem mesmo a situagado tratada na alinea "d" do artigo em comento
obstaria o recebimento a aludida verba indenizatéria, posto que a viagem no trecho Caldas
Novas - Pires do Rio é de 71,9 Km, conforme demonstrado na manifestacao feita pelo Exmo.
Juiz Titular da Vara do Trabalho de Caldas Novas a fl. 19. O mesmo ocorreria no trecho
Cataldo - Pires do Rio, cuja distancia € de 115 Km.

No que respeita a analise da questdo debatida nestes autos, a luz da
economia de recursos financeiros, o bem elaborado parecer da Secretaria da Corregedoria
Regional demonstrou que o remanejamento do Posto Avancado de Pires do Rio para uma
outra unidade jurisdicional com magistrados titular e auxiliar inibiria, a principio, o pagamento
da GECJ pelo acumulo de jurisdicao, em face do que dispde o artigo 7°, ll, da Resolugcdo 155
do CSJT'. Nada obstante, considerando a sistematica habitual de marcagéo de férias pelos
magistrados de 1° grau, essa economia seria representada pelo ndo pagamento da GECJ por
apenas dois meses no ano, circunstancia que, confrontada com o ja demonstrado prejuizo a
prestacao jurisdicional, se torna in6cua.
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Por tais razdes, concluo, com base em toda a documentacido carreada a
estes autos, que o Posto Avancado de Pires do Rio deve permanecer vinculado a Vara do
Trabalho de Plameiras de Goias.

1 Art. 7° da Res. 155/CSJT: "Nao sera devida a Gratificagdo por Exercicio Cumulativo de Jurisdigdo - GECJ nas seguintes

hipoteses: | - (...); Il - atuagdo conjunta de magistrados (...)."

CONCLUSAO

Ante o exposto, com base em toda a documentacido carreada a estes
autos, voto pela manutengao da vinculagdo do Posto Avancado de Pires do Rio a Vara do
Trabalho de Palmeiras de Goias.

E como voto.

ACORDAO

Certifico que, prosseguindo no julgamento iniciado na sessdo de 17 de
marco de 2020, o Pleno, em sessdo plenaria administrativa ordinaria virtual realizada de 8 a 11 de
setembro de 2020, renovou o pedido de vista regimental concedido ao Excelentissimo Desembargador

Gentil Pio de Oliveira.

Prosseguindo no julgamento iniciado na sessdo de 17 de marco de 2020,

vistos, relatados e discutidos estes autos, ACORDAM os membros do egrégio Tribunal Regional do

*' & https://pje.trt18.jus. br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/hstVlew seam"nd 20081817300085900000016016057
Numero do processo: 0010790-22.2020.5.18.0000
Numero do documento: 20081817300085900000016016057
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Trabalho da 18" Regido, em sessdo plenaria administrativa virtual realizada de 20 a 23 de outubro de
2020, apos o voto vista do Excelentissimo Desembargador Gentil Pio de Oliveira, por unanimidade, em
admitir a matéria administrativa e, no mérito, por maioria, manter a vinculacdo do Posto Avangado de
Pires do Rio a Vara do Trabalho de Palmeiras de Goias, nos termos do voto do relator. Vencidos os
Excelentissimos Desembargadores Gentil Pio de Oliveira, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque,
Silene Aparecida Coelho e Rosa Nair da Silva Nogueira Reis, os quais, acompanhando a divergéncia
aberta pelo primeiro, votaram pela vinculagdo do referido posto avangado a Vara do Trabalho de Caldas
Novas ou a uma das alternativas listadas no preambulo do voto divergente. Juntard voto vencido o
Excelentissimo Desembargador Gentil Pio de Oliveira. Decisao Materializada pela Resolucao

Administrativa TRT18 n° 97/2020.

Participaram do julgamento virtual, presidido pelo Excelentissimo
Desembargador Paulo Pimenta (Presidente do Tribunal), os Excelentissimos Desembargadores Daniel
Viana Junior (Vice-Presidente e Corregedor), Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia Maria
Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de Oliveira, Mario Sérgio Bottazzo,
Geraldo Rodrigues do Nascimento, Eugénio José Cesario Rosa, Welington Luis Peixoto, Silene
Aparecida Coelho e Rosa Nair da Silva Nogueira Reis. Presente também o Excelentissimo Procurador-
Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho da 18 Regiao, Tiago Ranieri de Oliveira. Ausente, em

virtude de férias, a Excelentissima Desembargadora lara Teixeira Rios. Goidnia, 23 de outubro de 2020.

DANIEL VIANA JUNIOR
Vice-Presidente e Corregedor

Voto vencido

PROCESSO n° 0010790-22.2020.5.18.0000 (PA)
PROCESSO TRT PA 9516/2019 (MA 124-2019)
RELATOR: DESEMBARGADOR DANIEL VIANA JUNIOR
INTERESSADA: CORREGEDORIA REGIONAL DO TRT 18

ASSUNTO: ESTUDO ACERCA DO POSICIONAMENTO JURISDICIONAL DO POSTO
AVANCADO DE PIRES DO RIO

RAZOES DE VOTO VENCIDO
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Distancia entre Pires do Rio e:

Palmeiras: 239km

Caldas Novas: 68km

Catalao: 114km

Anapolis: 155km

Goiénia: 147km

A Vara do Trabalho de Pires do Rio possui somente um juiz. Todas as demais possuem dois: o titular e
um auxiliar. Também existem os juizes substitutos volantes, sediados em Goidnia, que podem responder

pelo Posto Avancado de Pires do Rio.

A manutengao proposta pelo relator afronta os principios de impessoalidade e de economicidade.

Além disso, faz diferenca sim, a distancia geografica entre o magistrado e o jurisdicionado.

Abaixo assinado de advogados, embora de grande respeitabilidade, apenas evidenciam a inobservancia
do critério da impessoalidade. Fago questdo de registrar que endosso plenamente todos o elogios ao
trabalho do Juiz Cleidimar Castro de Almeida, mas isso ndo ¢ objeto deste PA. Interessante que, no ponto

principal, que foi o PA de transferéncia da VT para Palmeiras, a advocacia ndo foi ouvida.
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Além disso, deve-se ressaltar que ha efeitos pecuniarios na designacao do juiz da Vara do Trabalho de
Palmeiras de Goias para atender cumulativamente pelo Posto Avangado de Pires do Rio, nos termos do
artigo 3°, § 1°, III, "a", da Resolugcdo CSJT n° 155/2015 (atualizada pela Resolugao CSJT n°® 234/2019),
uma vez que ha o pagamento da Gratificagdo por Exercicio Cumulativo de Jurisdi¢do ao Juiz da VT de
Palmeiras de Goias pelo simples fato de responder pelo Posto Avangado de Pires do Rio. Sem falar no
pagamento do valor da indenizagao de transporte, que ¢ proporcional a distancia percorrida (artigo 39 da
Portaria TRT18* GP/DG n° 156/2018). Assim, a unificagdo do PA a uma das demais VTs citadas tera

menores custos.

Destaco, no parecer da Corregedoria Regional:

"... ndo haveria economia significativa para o Erario com a mudanga em analise."

Confirmado portanto que a manutengdo de Pires do Rio na jurisdi¢do de Palmeiras tem maior custo para
o Erario. Ademais, "economia significativa" depende de qual seja o parametro utilizado. E certo que,
comparativamente com o valor do or¢amento do Tribunal, alguns milhares de reais podem se enquadrar

nessa defini¢do, mas ndo a tenho como aplicavel, quando se trata de dinheiro publico.

Entendo oportuno, reiterar o imensuravel equivoco que foi a transferéncia, para Palmeiras, da VT de
Pires do Rio, gerando elevados custos para o Erario da Unifo, notoriamente em prejuizo aos
jurisdicionados de Pires do Rio, sem correspondentes beneficios para os de Palmeiras, que poderiam ser

atendidos por um Posto Avang¢ado, com custos muito menores.

Os dados sio relevantes:

A movimentagao processual do PA de Pires do Rio, no periodo de 1°/01/2019 a 14/07/2020, foi de 645
processos recebidos e na VT de Palmeiras foi de 803 processos (fl. 52), ou seja, a justificativa baseada
em projegcdes, nao previstas em normas legais, de movimentacao na regido de Palmeiras nao se

concretizou e, como naquela época, ainda atualmente, a transferéncia seria vedada e contraria ao

interesse publico.
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Destaco, ainda, trechos do parecer da Corregedoria Regional e da manifestacdo da Secretaria-Geral

Judiciaria deste Tribunal, constantes destes autos, que evidenciam essa realidade:

"No exercicio de 2018, dos 1278 processos recebidos pela VT de Palmeiras de Goias, 807 eram oriundos

da jurisdicao de Pires do Rio." (Parecer da Corregedoria, fl. 8).

"De outro lado, a movimentacdo da Vara do Trabalho de Palmeiras de Goias restaria bastante reduzida."

(No caso de reordenamento geografico do PA de Pires do Rio). (Manifestagdo da SGJ, fl. 14).

A sugestdo da SCR de criar "grupo de trabalho" para revisdo da divisdo de jurisdi¢do das Varas do
Trabalho em toda a Regido, ndo afeta este PA, pois a anexa¢do do PA de Pires do Rio a VT de Caldas

Novas nao altera essa sugestdo. Pelo contrario, a estimula.

VOTO: Consequentemente, divirjo do voto do Relator, propondo que o Posto Avancado de Pires do Rio
seja anexado a jurisdi¢do da Vara do Trabalho de Caldas Novas, que fica 171km (ou 3,5 vezes) mais

proxima do que Palmeiras, ou alternativamente, outra das solu¢des indicadas no preambulo deste voto.

Fiquei vencido nos julgamentos nos autos do PA 4976/2019, que referendou, por maioria, a Portaria
TRT18* SCR/NGMAG n° 953/2019, designando o Juiz Titular da VT de Palmeiras de Goias, para
responder, cumulativamente, pelo PA de Pires do Rio e do PA 12.130/2017, que decidiu, por maioria,
sobre a transferéncia da Vara do Trabalho de Pires do Rio para a cidade de Palmeiras de Goias. Por

permanecerem oportunos, transcrevo as razdes das minhas divergéncias, naqueles feitos:

"PA 12.130/2017

RAZOES DE VOTO VENCIDO

A Vara do Trabalho de Pires do Rio nio pode, legalmente, ser
transferida para a cidade de Palmeiras de Goias ou qualquer outra cidade, como fica

demonstrado nas ponderagdes que registro a seguir:

O artigo 8° da Resolucdo CSJT n° 63/2010 prevé:
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"Art. 8° Cabe a cada Tribunal Regional do Trabalho, no ambito de sua Regiao,
mediante ato proprio, alterar e estabelecer a jurisdicdo das Varas do Trabalho,
bem como transferir-lhes a sede de um municipio para outro, de acordo com a
necessidade de agilizacao da prestagao jurisdicional trabalhista, ndo podendo ser
fechadas ou transferidas Varas do Trabalho que receberam média, nos trés anos
anteriores, correspondente a 600 (seiscentos) processos/ano. (Redagdo dada pela
Resolugdo CSJT n® 160, de 27 de novembro de 2015)

§ 1° O Tribunal Regional do Trabalho, alternativamente, podera optar pela
modificagdo da jurisdi¢do da Vara do Trabalho, na forma prevista no art. 28 da
Lei n° 10.770/2003, de modo a propiciar a elevagcdo da movimentagao processual
do 6rgdo a patamar superior a 600 (seiscentos) processos anuais. (Redagido dada
pela Resolucdo CSJT n® 160, de 27 de novembro de 2015)

)"

A resolugdo prevé que ndo podera ser fechada ou transferida vara do

trabalho com movimentac¢ao, nos ultimos trés anos, inferior a 600 processos / ano.

No caso da Vara do Trabalho de Pires do Rio, a média da
movimentacao do ultimo tri€nio foi de 914 processos (conforme documento de fl. 16 do PA
12.130/2017), bem superior aos 600 processos previstos no artigo 8° da Resolugao CSJT n°® 63
/2010.

Frise-se que o Conselho Superior da Justica do Trabalho, nos termos
dos artigos 111-A, paragrafo 2° II, da Constituicdo Federal, "exerce a supervisdo
administrativa, or¢amentaria, financeira e patrimonial da Justica do Trabalho de primeiro e

segundo graus, como orgdo central do sistema, cujas decisdes terdo efeito vinculante".

Além disso, tramita no Congresso Nacional o Projeto de Lei n° 1.940
/2015, que prevé a criagdo de uma Vara do Trabalho na cidade de Palmeiras de Goias, apos
percorrer o rigoroso caminho de aprovacio pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho -
CSJT, do Orgio Especial do Tribunal Superior do Trabalho - TST e do Conselho Nacional de
Justica - CNJ, até chegar ao Congresso Nacional e estd, atualmente, na Camara dos
Deputados.

O argumento de que ndo ha perspectiva de aprovacido do mencionado
projeto é, historicamente, fragil. Pelo que recordo, pelo menos desde quando cheguei ao
segundo grau, os pleitos de criagdo de cargos ou de Varas do Trabalho, encaminhados por
este TRT, tiveram caminhos dificeis e sempre lutando contra o entendimento de que eram
impossiveis e todos foram concretizados ao final, pois as sucessivas administragdes nao se
curvaram aos obstaculos e levaram os projetos a frente, sendo aprovadas e sancionadas as
Leis n° 11.978/2009, 12.478/2011, 12.710/2012, 12.828/2013 e 13.143/2015.
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E certo que transferéncia da Vara do Trabalho de Pires do Rio para a
cidade de Palmeiras de Goias pora fim ao dispositivo do PL 1.940/2017 que cria uma VT
naquele municipio, colocando por terra todo o trabalho ja realizado por Administragdes

anteriores deste Tribunal. Serd uma perda imensuravel e de reparagao muito mais dificil.

Registre-se parecer, no minimo, contraditéria a proposta de
transferéncia da VT de Pires do Rio para Palmeiras, pois, no Plano de Obras (PA-7117/2017,
também incluido na pauta desta sessao) consta em 3° lugar na previsio de prioridade, a
construgdo da sede propria de Pires do Rio, com gasto estimado em R$1.970.000,00. Qual
seria a motivacdo para o dispéndio desse elevado valor, em momento de gravissima crise
or¢camentaria pela qual passa o Brasil, atingindo sobremaneira, o Judiciario, se ndao ha

justificativa para a existéncia de Vara do Trabalho naquela cidade?

Ademais, nesse momento de tantas dificuldades orcamentarias,

aumentar, em muito, o gasto deste Tribunal, chega a ser preocupante.

Por exemplo, a proposta prevé investimentos superiores a
R$500.000,00 (quinhentos mil reais) para implementagdo da Vara do Trabalho em Palmeiras
de Goias (fl. 17 do PA), incluido, s6 de ajuda de custo, para o Juiz do Trabalho e o Diretor de
Secretaria, valor superior a R$150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) (fl. 17), além de
iguais direitos para servidores que sejam transferidos de oficio. Além desses, a manutengao
mensal das instalagdes estd orgada em R$22.079,49 (vinte e dois mil, setenta e nove reais e
quarenta e nove centavos (fl. 27). E mais, haverda o pagamento de diarias para o Juiz

designado para atuar no Posto Avancado de Pires do Rio, nos dias em que la permanecer.

Interessante registrar que a instalacdo de um Posto Avancado da
Justica do Trabalho em Palmeiras, como proposto pelo Desembargador Elvecio Moura,
proporcionard aos jurisdicionados daquele municipio os mesmos beneficios de acesso ao

judiciario, com dispéndio de valores muito, muito inferiores.

O tempo ¢é de cautela, principalmente quando estd sendo utilizado

dinheiro publico, tdo escasso e oriundo do sofrido povo brasileiro.

Ressalto que, ante as grandes alteragdes na legislacao trabalhista e os
ja anunciados cortes or¢amentarios (e outros que podem vir), o momento ¢ de empenho pelo
que ja existe e seria mais prudente aguardar a solugdo do PL 1.940/2017 e manter extremo

cuidado quanto a mudangas que trardo gastos suplementares consideraveis.

Outro ponto a ser destacado encontra-se no estudo realizado nos autos
do PA 12.130/2017, onde ¢ informada a atividade econdémica predominante na regido de
Palmeiras de Goias, bem como as principais empresas. Sao citados o Frigorifico Minerva, o

Confinamento Ouro Branco e a Pif Paf Alimentos.
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Apos a entrada em vigéncia da reforma trabalhista Lei n°® 13.467
/2017, havera substancial reducdo das demandas judiciais trabalhistas na regido, pois a grande
maioria delas trata de litigios entre grandes empresas do ramo de processamento de
alimentos, instaladas naquela regido, ¢ seus empregados e as principais controvérsias sao
referentes a horas in itinere e tempo a disposi¢édo, que serdo amenizadas pela nova legislagéo,
além da prevaléncia das normas coletivas vigentes e das que certamente continuardo a ser

negociadas e firmadas entre as categorias profissionais e econdmicas, naquela regiao.

Ademais, tenho sempre ressaltado que as constantes alteragdes da
competéncia territorial geram mais dificuldades e davidas para os jurisdicionados e seus

advogados. E, tais altera¢des tém sido frequentes, neste Tribunal.

Logo, ndo ¢ razoavel, na atual conjuntura, transferir a Vara do

Trabalho de Pires do Rio para Palmeiras de Goias.

Consequentemente, acompanho a divergéncia do Desembargador
Elvecio Moura dos Santos, votando pela manuten¢do da Vara do Trabalho na cidade de Pires

do Rio ¢ a instalagdo de um Posto Avangado na cidade de Palmeiras de Goias.

Essa opg¢ao proporcionara ao municipio de Palmeiras de Goias todos
os servicos jurisdicionais trabalhistas, a custo muito menor e permitird a sua transformacao
em Vara do Trabalho apos a aprovacido do PL 1.940/2017.

Complementacio.

Depois da sessdo, tomei conhecimento da existéncia do PA 9.579
/2017, que foi arquivado e, posteriormente, iniciado este novo PA, no qual consta apenas
sucinta referéncia ao anterior, em manifestacdo dirigida ao Secretario-Geral Judiciario, nos
seguintes termos: "Assinalo que a manifestagdo dos Juizes Titulares da Vara do Trabalho de
Pires do Rio e de Caldas Novas, acerca do mencionado projeto encontra-se no PA 9579
/2017, também relacionado a este SISDOC", entretanto sem referéncia as importantes
informagdes neles contidas - que contrariam a proposta da administragdo do Tribunal -, a
exemplo do parecer da Secretaria da Corregedoria Regional, que embora ignorado, demonstra

cabalmente a ilegalidade da transferéncia:

"Cuida-se de processo administrativo encaminhado pela Diretoria-Geral desta
Corte, noticiando que a Administragdo do Tribunal, por intermédio da Secretaria-
Geral Judiciaria, esta realizando estudos com vistas a uma possivel transferéncia
da sede da Vara do Trabalho de Pires do Rio para a cidade de Palmeiras de Goias,
transformando, via de consequéncia, aquela unidade em Posto Avancado da
Justica do Trabalho, vinculado a Vara do Trabalho de Caldas Novas, com a

mesma jurisdicdo atual (fls. 3/4).
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Em razao disso, foi solicitada a manifestacdo da Corregedoria Regional a respeito

dessa proposta.

O Excelentissimo Juiz Titular da Vara do Trabalho de Pires do Rio, Cleidimar
Castro de Almeida, uma vez consultado, ndo se opds a transferéncia daquela

unidade para a cidade de Palmeiras de Goias-GO, conforme oficio de fl. 7.

Por outro lado, o Excelentissimo Juiz Titular da Vara do Trabalho de Caldas
Novas, César Silveira, a par de manifestar o seu apoio ao Tribunal, ponderou que '
as conclusoes expostas no estudo levado a efeito pelo setor proprio pecam pelo
desatendimento a suas proprias premissas, quais sejam, objetivar o incremento
da celeridade processual, bem como o acesso do jurisdicionado trabalhista
goiano’ (fl. 14).

Afirmou, também, que sempre se posicionou em favor da expansdo das unidades
da Justica do Trabalho, mas que 'buscar o aperfeicoamento do acesso ao
Jjudiciario em uma determinada regido por meio de atos que promovam a
degradacdo das condi¢bes oferecidas a outras torna, a meu ver, 0 processo
injusto’ (fls. 14/15).

Anotou, ainda, que a 'regido de Ipord, a primeira a contar com um Posto
Avangado decorrente da transferéncia da VT em nosso estado sofreu, e ainda
sofre, sérias consequéncias por for¢ca de tal procedimento. Basta verificar os
indices estatisticos em relagdo a celeridade processual, tais como prazos médios

para a realizagdo de audiéncias e taxas de congestionamento’.

Complementou que 'os quadros utilizados para justificar os beneficios da
transferéncia mostram, ao contrdrio, o sério comprometimento a que vai estar
submetido o jurisdicionado da regido de Pires do Rio. Sobressaem as
informacgoes constantes do quadro que projeta o impacto benéfico da criagdo da
VT de Palmeiras de Goids sobre a movimentagdo futura das Varas de Goidnia
(-41 processos/ano) e Sdo Luis (- 83 processos/ano), enquanto que a VT de
Caldas Novas, ao contrario, enfrentarda aumento substancial de 915 processos’,
além de apontar o decréscimo no numero de servidores que atuariam no Posto

Avancado de Pires do Rio, de 9 para 5.

Sugeriu que a 'instalagdo de um Posto Avancado [na Cidade de Palmeiras de
Goias] alcangaria o mesmo resultado final em relagdo ao jurisdicionado da
regido, sem prejudicar a Vara do Trabalho de Pires do Rio, cuja instala¢cdo, em
2011, foi fruto de intenso trabalho por parte dos representantes da regido’ (fl.
16).

Por fim, sugeriu que, 'ma hipotese de efetiva aprovag¢do do projeto de

transferéncia da VT de Pires do Rio, com sua transformag¢do em Posto Avang¢ado,
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se promova a alteragdo da jurisdi¢do, tornando mais equilibrada a distribui¢do

processual’ (fl. 16).

Observamos, inicialmente, que a transferéncia de sede de uma Vara do Trabalho
para outro municipio e a consequente instalacdo de Posto Avancado da Justica do
Trabalho na localidade que teve a sede transferida encontra respaldo no artigo 28
da Lei 10.770/2003 e no artigo 8° e § 2° da Resolugdo n° 63/2010, do Conselho
Superior da Justica do Trabalho.

Nada obstante, o ato normativo em referéncia, notadamente apos as alteragdes
introduzidas pela Resolugao CSJT n° 160, de 27 de novembro de 2015, estabelece
um requisito a ser observado quando da transferéncia de sede de uma Vara do
Trabalho para outro municipio, qual seja, a existéncia de demanda processual

inferior a 600 (seiscentos) processos/ano.

Vejamos a redagao do artigo 8°, caput, da Resolucdao CSJT n° 63/2010:

'"Art. 8° Cabe a cada Tribunal Regional do Trabalho, no ambito de sua Regido,
mediante ato proprio, alterar e estabelecer a jurisdi¢do das Varas do Trabalho,
bem como transferir-lhes a sede de um municipio para outro, de acordo com a
necessidade de agiliza¢cdo da prestacgdo jurisdicional trabalhista, ndo podendo

ser fechadas ou transferidas Varas do Trabalho que receberam média, nos trés

anos _anteriores, correspondente a 600 (seiscentos) processos/ano.’ (Redagdo
dada pela Resolu¢cdo CSJT n° 160, de 27 de novembro de 2015) (grifamos)

Como se pode observar, a Vara do Trabalho com movimentacdo processual de
600 processos/ano ou mais, apurada no ultimo triénio, ndo pode ser transferida

para outro municipio.

Convém lembrar que o Conselho Superior da Justica do Trabalho, como 6rgdo de
controle interno do Judiciario Trabalhista, exerce a supervisio administrativa,
orcamentaria, financeira e patrimonial da Justica do Trabalho de primeiro e
segundo graus, cujas decisdes tém efeito vinculante, a teor do que dispéem os
artigos 111-A, § 2° II, da Constituicdo da Republical e 95, § 5° do seu

Regimento Interno.

Seguindo essa diretriz, verificamos que a Vara do Trabalho de Pires do Rio, com
base nos levantamentos estatisticos extraidos do e-gestdo, recebeu 912
(novecentos e doze) processos no triénio 2014/2016, demanda bem superior
aquela fixada pelo ato normativo editado pelo CSJT.

Eis os dados que espelham a demanda processual da Vara do Trabalho de Pires
do Rio:
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2. Fase de Conhecimento

2.1. Processos Recebidos

Legado PJe Total
Quantidade % Quantidade %
0 0 2.717 100 2717
0 0 20 100 20
0 0 2.737 100 2737
0 0 1.207 100 1207

Movimentagdo processual da VT de Pires do Rio no periodo 1/1/2014 a 31/12
/2016

Bem por isso, ndo vislumbramos qualquer possibilidade de transferéncia da sede
da Vara do Trabalho de Pires do Rio para o municipio de Palmeiras de Goias,

ante a expressa vedagao contida no dispositivo normativo acima transcrito.

Anotamos, ainda, que nao existe, no ambito da 18" Regido da Justica do
Trabalho, Vara do Trabalho com movimentagdo processual inferior a 600
processos/ano, cuja sede poderia ser transferida para o municipio de Palmeiras de

Goias.

Noutro vértice, observamos a demanda processual projetada para a Vara do
Trabalho de Palmeiras de Goias, considerando os municipios jurisdicionados
informados no oficio de fl. 2, a saber: Campestre de Goias, Cezarina, Indiara,

Jandaia, Nazario, Palmeiras de Goias e Palminopolis.

Eis o grafico que espelha a demanda processual desde 2014:

Evolugdo da demanda processual da Vara do Trabalho de Palmeiras de Goids

V a r a d o
Trabalho 2014 2015 2016 2017* Média Anual
Palmeiras d e
Goias 1.010 827 1.070 1.017 981
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'Grdfico ndo reproduzido'’

Como se pode notar, considerando a populacao estimada para 2016 no municipio
de Palmeiras de Goias (26.855 habitantes), bem como as a¢des protocoladas,
oriundas dos municipios que estariam jurisdicionados & Vara do Trabalho de
Palmeiras de Goias, observa-se uma demanda processual média de 981 processos
/ano, mais do que suficiente para justificar a criagdo dessa unidade jurisdional, a
teor do que dispdem os artigos 9° e 9%-A, da Resolucdo CSJT n°® 63/2010.

Alternativamente, como bem pontuou o magistrado titular da Vara do Trabalho
de Caldas Novas, a Administragdo do Tribunal poderia retomar o projeto que
tratava da instalagdo de um Posto Avancado no municipio de Palmeiras de Goias,
com a mesma jurisdicdo proposta para a Vara do Trabalho Sao essas as

consideragdes que tinhamos a fazer.
Retornem os autos a Diretoria-Geral."

Além, embora também ignorada, consta nesse outro PA, bem lancada
manifestacdo exarada pelo Excelentissimo Juiz Titular da Vara do Trabalho de Caldas Novas,

que ilustra bem a realidade da regido.

Torno parte integrante deste voto, o parecer da SCR e o Oficio 01
/2017 da VT de Caldas Novas, constantes do PA n® 9.579/2017 (fls. 14/17 e 19/23).

Junte-se aos autos os documentos mencionados no paragrafo anterior."

"PA 4976/2019
RAZOES DE VOTO VENCIDO

Além de concordar com a divergéncia da Desembargadora Rosa Nair Nogueira Reis, acres¢o

as razoOes da minha discordancia.

A Portaria submetida a referendo ndo atende, a meu ver, a nenhuma das exigéncias
pertinentes, emanadas da Resolucao 155/2005, do CSJT, atualizada pela Resolugao 234/2019,
do mesmo Conselho, nos seguintes dispositivos:
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Paragrafo 3°: O magistrado s6 acumulard mais de um acervo em Vara do Trabalho se néo

houver outro Juiz apto a substituicio.

Paragrafo 4°: Os critérios da impessoalidade, antiguidade na carreira, alternincia das
designacdes e interesse publico deverdo ser observados para a designacdo de exercicio

cumulativo de jurisdicao.

Art. 4° A partir de 1° de margo de 2019, o exercicio cumulativo de jurisdigdo nas hipoteses
dos incisos I, II e III do artigo 3° desta Resolucdo, s6 podera ocorrer mediante autorizagdo do
Tribunal Pleno ou do Orgﬁo Especial, se houver, mediante proposta fundamentada da
Presidéncia, observados o interesse da Justica, a conveniéncia do servico e o principio
da economicidade. (Redagdo dada pela Resolugdo n. 234/CSJT, de 22 de fevereiro de 2019)"

Proponho, para solugdao provisoria da situacdo em exame, que seja publicado edital para
inscricdo dos magistrados interessados em responder pelo Posto Avancado de Pires do Rio,
até a vigéncia da Resolugdo especifica, com observancia dos requisitos grifados nos

dispositivos transcritos.

Vale ressaltar que de Pires do Rio para Caldas Novas a distancia ¢ de 67 km e a Vara do
Trabalho de Caldas Novas possui dois juizes (um titular e um auxiliar fixo); a distancia para
Catalao, Anapolis e Goiania, sdo, respectivamente, de 114 km, 155 km e 147 km,
respectivamente. J4 para Palmeiras de Goias a distancia ¢ de 233 km, local onde s6 ha um

juiz (titular).

Além disso, as informagdes prestadas pelo Relator, quanto aos efeitos pecuniarios da
designac¢ao do juiz da Vara do Trabalho de Palmeiras de Goias para atender cumulativamente
pelo Posto Avancado de Pires do Rio, a meu ver, confirmam as questdes financeiras e
orcamentarias suscitadas na divergéncia. Mas cabendo o registro que, no caso de designacao
de Juiz Substituto, ndo havera pagamento da Gratificagdo por Exercicio Cumulativo de
Jurisdi¢dao - GECJ. Acresco que a vinculagao do Posto Avangado de Pires do Rio a Vara do
Trabalho de Caldas Novas eliminara a necessidade de pagamento da Gratificagdo por
Exercicio Cumulativo de Jurisdicdo - GECJ tanto para o Juiz da Vara do Trabalho de
Palmeiras, como para um dos Juizes de Caldas Novas ou para um dos Juizes Substitutos
Volantes mantidos neste Regional, para atender essas situagdes e diminuira sensivelmente o
gasto com locomoc¢do e diarias, pela muito maior proximidade tanto de Caldas Novas,

Cataldo ou Goiania, com Pires do Rio.

A Portaria em exame, a meu ver, desatende os principios impostos a administragdo publica
pelo artigo 37, caput, da Constituicdo Federal, além do principio da economicidade e dos
demais emanados da Resolugdo 155/2005, do CSJT, atualizada pela Resolugédo 234/2019.
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A noticia de autuagdo de processo administrativo para a transferéncia do Posto Avancgado de
Pires do Rio para Caldas Novas ou Cataldo é alvissareira, mas parece-me dispensavel a
elaboracao de "aprofundado estudo acerca da conveniéncia e viabilidade" dessa medida,
como consta da manifestacdo do Relator, ante a simplicidade l6gica da matéria e entendo

também que essa deliberacdo antecederia a Portaria editada "ad referendum".

Lembro, ainda, as rigorosas medidas de economia adotadas pela administragdo, como o
encerramento de expediente as 16 horas, a dispensa de terceirizados, como copeiras e outros,
com remuneragdes proximas do salario-minimo, o corte de lanches em dias de sessdes e

tantas outras limitagdes, sem ater-se, neste caso, a regra orgamentaria.

Ante essas consideragdes, o meu voto é no sentido de negar a homologagdo da Portaria e
estabelecer, até a formalizacdo da remocdo citada, que seja designado o juiz substituto,
auxiliar da Vara do Trabalho de Caldas Novas ou um dos Juizes Substitutos Volantes, para

responder pelo Posto Avangado de Pires do Rio, nos dias em que houver necessidade.

Por fim, registro na tabela abaixo a movimentagdo processual da Vara do Trabalho de
Palmeiras de Goias e do Posto Avangado de Pires do Rio nos anos de 2018 ¢ 2019:

Ano PA de Pires do Rio VT de
Palmeiras Total

2 0 1 8 *
807 471 1.278

2 01 9 * *
188 270 458

* A partir de 8/5/2018, data da transferéncia da VT para Palmeiras de Goias.

** Até maio de 2019.

Esses dados evidenciam, mais uma vez, que a transferéncia da Vara do Trabalho de Pires do
Rio para Palmeiras de Goias nfo se justificava, situacdo que se agravou no decorrer do
tempo, trazendo crescentes e injustificaveis despesas para o Tribunal, sem qualquer beneficio
para o jurisdicionado, como constou do voto divergente na deliberacdo do Tribunal Pleno que
adotou essa medida, por maioria, conforme registros constantes nos autos do PA 12.130/2017
(RA 83/2017)."

Gentil Pio de Oliveira

Desembargador do Trabalho
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PROCESSO PJE n° 0010440-34.2020.5.18.0000 (RecAdm)
PROCESSO SISDOC TRT - PA-5000-2017 (MA 004-2020)
RELATOR : DESEMBARGADOR DANIEL VIANA JUNIOR
INTERESSADO : JOSE EVERSON NOGUEIRA REIS

ASSUNTO : TERMO INICIAL DA APOSENTADORIA - INTEGRAGAO DA 'GAS' AOS
PROVENTOS

CONCLUSAO
Ante o exposto, conhego do recurso administrativo e, no mérito,

nego-lhe provimento, nos termos da fundamentacao expendida.

E o meu voto.

ACORDAO
Certifico que os membros do egrégio Tribunal Regional do

Trabalho da 182 Regido, em sessao plenaria telepresencial realizada em 23 de junho de
2020, apods os votos do relator no sentido de conhecer e negar provimento ao recurso e
da Excelentissima Desembargadora Silene Aparecida Coelho, que lhe dava provimento
parcial para que os efeitos financeiros retroagissem a data do requerimento, nesta parte
acompanhada pelo Excelentissimo Desembargador Elvecio Moura dos Santos, que
registrou seu voto, o julgamento foi suspenso pelo pedido de Vista Regimental
apresentado pelo Excelentissimo Desembargador Gentil Pio de Oliveira. Sustentou

oralmente o advogado Neilton Cruvinel Filho.

Certifico ainda que, prosseguindo no julgamento iniciado na
sessao de 23 de junho de 2020, os membros do egrégio Tribunal Regional do Trabalho da
182 Regido, em sessao plenaria telepresencial realizada em 28 de julho de 2020, por
unanimidade, decidiram suspender o julgamento e renovar a vista regimental requerida
pelo Excelentissimo Desembargador Gentil Pio de Oliveira na sessao de 23 de julho de

2020. Presente o senhor José Everson Nogueira Reis.
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Prosseguindo no julgamento iniciado na sessédo de 23 de
junho de 2020, vistos, relatados e discutidos estes autos, ACORDAM os membros do
egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em sessao plenaria virtual realizada
de 20 a 23 de outubro de 2020, apds o voto vista do Excelentissimo Desembargador
Gentil Pio de Oliveira, por unanimidade, em conhecer do recurso administrativo e, no
mérito, por maioria, negar-lhe provimento, nos termos do voto do relator. Vencida em
parte a Excelentissima Desembargadora Silene Aparecida Coelho, que dava provimento
parcial para que os efeitos financeiros retroagissem a data do requerimento, nesta parte
acompanhada pelo Excelentissimo Desembargador Elvecio Moura dos Santos, e vencido
"in totum" o Excelentissimo Desembargador Gentil Pio de Oliveira, que dava provimento
integral ao recurso. Juntardo as razdes dos respectivos votos os Excelentissimos
Desembargadores Gentil Pio de Oliveira e Silene Aparecida Coelho. Decisao

Materializada pela Resolugdo Administrativa TRT18 n°® 96/2020.

Participaram do julgamento virtual, presidido pelo
Excelentissimo Desembargador Paulo Pimenta (Presidente do Tribunal), os
Excelentissimos Desembargadores Daniel Viana Junior (Vice-Presidente e Corregedor),
Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura
dos Santos, Gentil Pio de Oliveira, Mario Sérgio Bottazzo, Geraldo Rodrigues do
Nascimento, Eugénio José Cesario Rosa, Welington Luis Peixoto e Silene Aparecida
Coelho. Presente também o Excelentissimo Procurador-Chefe da Procuradoria Regional
do Trabalho da 182 Regido, Tiago Ranieri de Oliveira. Ausentes, em virtude de férias, as
Excelentissimas Desembargadoras lara Teixeira Rios e Rosa Nair da Silva Nogueira Reis.
Goiania, 23 de outubro de 2020.

DANIEL VIANA JUNIOR
RELATOR
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