PORTARIA TRT 182 GP/DG N° 1611/2020
Texto republicado conforme despacho de fls.153 (doc. 59) do PA n° 13968/2020

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

Dispoe sobre o trabalho extraordinario de
servidores durante o recesso forense no periodo
compreendido entre os dias 21 de dezembro de 2020
€ 6 de janeiro de 2021.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, tendo
em vista o que consta do Processo Administrativo n°® 13968/2020,

CONSIDERANDO a Resolugao n° 101, de 20 de abril de 2012, do
Conselho Superior da Justica do Trabalho, que dispde sobre a prestagao de servigo
extraordinario no ambito da Justica do Trabalho de 1° e 2° graus;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 466,
de 18 de abril de 2016, que estabelece critérios para o regime de servigo extraordinario
no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao;

CONSIDERANDO a necessidade de manter o funcionamento de
atividades essenciais do Tribunal durante o recesso forense, compreendido entre os
dias 21 de dezembro de 2020 e 6 de janeiro de 2021 (art. 62, inciso |, da Lei n°® 5.010,
de 30 de maio de 1966);

CONSIDERANDO as atividades inadiaveis relacionadas as areas de
gestdo de pessoas, de tecnologia da informagdo, de orgamento e finangas, de
manutencgao e projetos, de seguranga e transporte, licitagdes e contratado e de material
e logistica, que tém de ser realizadas durante o periodo de recesso forense;

CONSIDERANDO a decisdo do Conselho Superior da Justica do
Trabalho, no Processo de Controle Administrativo n°® 1352-46.2015.5.90.0000, com
efeito vinculante em relagao a todos os Tribunais Regionais do Trabalho, nos termos do
artigo 111-A, § 2° |II, da Constituicido Federal, no sentido de que é possivel
recompensar o trabalho prestado durante o recesso forense com o pagamento de



horas extraordinarias ou a compensagao de folgas em dobro, a opgao do servidor,
inclusive dos comissionados;

CONSIDERANDO que, nos termos do artigo 5° da Resolugdo n°
101/2012, do Conselho Superior da Justica do Trabalho, compete ao Presidente do
Tribunal autorizar a prestagao de servigo extraordinario, bem como sua compensagao e
remuneracao,

CONSIDERANDO que, nos termos do artigo 1° da Resolugdo n°
220/2018, do Conselho Superior da Justica do Trabalho, que altera o art. 4° da
Resolugdo CSJT n° 101, de 20 de abril de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Os servidores indicados nas escalas constantes dos Anexos |
desta Portaria ficam autorizados a prestar servicos extraordinarios ao Tribunal durante
o recesso forense, no periodo compreendido entre os dias 21 de dezembro de 2020 e 6
de janeiro de 2021, em regime presencial/remoto ou sobreaviso.

§ 1° Ressalvados os servidores da Secretaria de Tecnologia da
Informacao e Comunicagdes, somente sera permitido o acesso aos prédios do Tribunal
dos servidores escalados na forma do caput deste artigo, nas datas indicadas nas
respectivas escalas.

§ 2° Durante o periodo de recesso, os magistrados e os servidores
ocupantes de cargos em comissao terdo livre acesso aos prédios do Tribunal, sendo
permitida a entrada de outras pessoas ao prédio do Férum Trabalhista de Goiania, nos
seguintes casos:

| — aos demais servidores que se dirigirem, exclusivamente, as Agéncias
Bancarias, Caixas Eletronicos e Associacoes;

Il — aos funcionarios das agéncias da Caixa Econdbmica Federal e do
Banco Bradesco S/A;

Il — ao pessoal de empresas terceirizadas para realizagao de servigos de
conducao de veiculos, manutencao, limpeza e conservacgao.

§ 3° A solicitagdo de autorizagdo para a prestacdo de servigo
extraordinario devera ser acompanhada de plano de trabalho preenchido pela unidade
solicitante, conforme modelo do Anexo Ill desta Portaria, contendo: (Acrescentado
pela Portaria TRT 182 GP/DG n° 1731/2020)



| — descricao da situagao que justifica a prestacao de horas extras;

Il — indicagao das tarefas a serem realizadas;

Il — periodos previstos para sua realizacao;

IV — relagdo nominal e cédigo dos servidores designados;

V — indicagao do responsavel pela supervisao das horas extras.

Art. 2° A jornada de trabalho dos servidores escalados para atuar durante
o recesso forense, em regime presencial/remoto, nos dias 21, 22, 23, 28, 29 e 30 de
dezembro de 2020 e nos dias 4, 5 e 6 de janeiro de 2021, sera das 9 as 18 horas, com
intervalo de 1 (uma) hora para almogo se a jornada superar 7 (sete) horas
consecutivas.

Paragrafo unico. Somente os servidores da Secretaria de Tecnologia da
Informacdo e Comunicagdo e da Divisdo de Seguranga Institucional poder&do, no
interesse do servigo, adotar jornada de trabalho em horario com inicio antes das 9
horas e término depois das 18 horas durante o periodo de recesso forense.

Art. 3°A frequéncia diaria e o horario de trabalho dos servidores
autorizados a prestar servigos extraordinarios durante o recesso forense ficardo sob a
responsabilidade dos gestores das unidades em que o servigo estiver sendo prestado.

§1°§ 1° O servigo extraordinario prestado pela via presencial sera
realizado por meio de controle de entrada e saida mediante preenchimento e
assinatura de formulario, cujo modelo consta do Anexo Il desta Portaria, com registro
de toda e qualquer interrup¢do ao longo da jornada, com observancia dos protocolos
estabelecidos pela Portaria TRT 182 GP/SCR n° 678/2020 e nas orientagbes do
Protocolo de Retomada dos Servigos Presenciais. (Alterado pela Portaria TRT 182
GP/DG n° 1731/2020)

§ 2° O servigo extraordinario prestado pela via remota sera realizado por
meio de controle da jornada mediante preenchimento e assinatura de formulario, com
registro de entrada e saida e de toda e qualquer interrupgdo ao longo da jornada,
elaboragao de relatorio diario, individual e circunstanciado das atividades realizadas por
parte dos servidores previamente autorizados e atestado da chefia imediata da
respectiva unidade. (Acrescentado pela Portaria TRT 182 GP/DG n° 1731/2020)

Art. 4° Os gestores das unidades que atuarem no recesso forense
deverdo encaminhar a Diretoria-Geral os formularios de frequéncia, no prazo maximo



de 10 (dez) dias, contados do final do periodo de recesso forense, nos quais deverao
constar os dias e horas de trabalho efetivo de cada servidor que se ativar nos regimes
presencial/remoto e de sobreaviso.

Art. 5° Os servigcos extraordinarios realizados por servidores durante o
recesso forense, autorizados na forma desta Portaria, serdo compensados na
propor¢do de duas horas de folga para cada hora de trabalho ou remunerados na
forma da Resolugao n° 101, de 20 de abril de 2012, do Conselho Superior da Justica
do Trabalho, e Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 466, de 18 de abril de 2016.

Art. 6° Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia do Tribunal.
Art. 7°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho.

(assinado eletronicamente)
PAULO PIMENTA
Desembargador-Presidente
TRT182 Regiao



RELAGAO DE SERVIDORES QUE TRABALHARAO NO RECESSO FORENSE EM REGIME PRESENCIAL/REMOTO/SOBREAVISO (P/R/S)

Relagdo de Servidores

ANEXOI

DIAS PREVISTOS PARA ATUACAO DO SERVIDOR

SERVIDOR UNIDADE SUBUNIDADE DE LOTAGAO RELAGAO DE ATIVIDADES Dezembro : Jansiro
31777557753 387775977730 AT
MINUTAS DE DESPACHOS
CELVORA MARRA M R DE OLIVERA DG SECRETARIA-EXECUTIVA PR OE 5508 ADMINISTAATIVOS DE CONTRATACOES P PP P PP s sis
R D ALEXANDRA ANTONIA DG SECRETARIA-EXECUTIVA SUPORTE A DG P PP P PP s isis
RICARDO LUCENA DG DG PP TP PP TP PP TP
ASSESSORIA JURIBICA DA - ) . ——
LARISSA DANTAS ANDRADE DG ADMINISTRA(;Z\O anadlise de minutas de edital, contratos e TR; manifestagdo em recursos S S S S S| S}
ASSESSORIA JURIDICA DA - . . ——
WILLIAM VILELA MEES DG ADMINISTRACAO analise de minutas de edital, contratos e TR; manifestagdo em recursos S S S
- BiViSAG DE INFORMAGOES MOVIMENTACAS DE BENEFICIOS, FERIAS E FECHAMENTO DA EOLHA
FERNANDO FONSECA MAGALHAES SGPE N ONCIONALS e R R R
JULIANA MENDES DE ARAUJO MELO SGPE GERENC";:EEQ’?E\%AFER'AS B FERIAS E FECHAMENTO DA FOLHA DE PAGAMENTO R R R
CiNTHIA VIDOR DE S, BASTOS NOVIMENTACAG DE BENEFICIOS E FECHAMENTO DA FOLHA DE
Al SGPE SETOR DE BENEFIC'IOS PN R R R
LIZANE DE OLIVEIRA DAMACENO SGPE GERENC"’?QEEQTJ';A,\‘SCTI{ER'AS B CONFERENCIA RAIF E FOLHA DE PAGAMENTO R R R
LIGIA FERNANDA KESKE CASSEMIRO |  SGPE GERENC":SEEQ‘EJ?,\‘S&AFER'AS B CONFERENCIA RAIF E FOLHA DE PAGAMENTO R R R
LAZARO JOSE DA CUNHA SGPE PAGAMENTO FERIAS E FECHAMENTO DA FOLHA DE DEZEMBRO PP P PP TP PP TR
PAULO VINICIUS MENDONCA CORREA | SGPE PAGAMENTO FERIAS E FECHAMENTO DA FOLHA DE DEZEMBRO RTRTR RTRTR RTRTR
KENIA GARCIA MARTINS SGPE PAGAMENTO FERIAS E FECHAMENTO DA FOLHA DE DEZEMBRO R TR R RTRTR RTRTR
MANUEL FERREIRA BARBOSA NETO SGPE PAGAMENTO FERIAS E FECHAMENTO DA FOLHA DE DEZEMBRO RTRTR RTRTTR RTRTR
- COORDENAGAG DA MUDANGA PARA O COMPLEXO
BRUNO GUSTAVO MINARI DML DIVISAO DE MATERIAL E LOGISTICA O R DA FQUIPE B0 CONTRATO DE PABILITIES R R R P PP R R R
DANIEL ROCHA COELHO JUNIOR DML GEREN&\‘\TEE\A"&ER'AL E COORDENAGAO DA MUDANGA PARA O COMPLEXO PipP P PP P PP P
BREYNER RODRIGUES DA SILVA DML R D CONIATOS COORDENAGAO DA LIMPEZA DO COMPLEXO PARA O RECESSO P PP
: SETOR BE REGISTRO E CONTROLE BE " APROPRIAGAS E REGISTRO DE BENS PERMANENTES
AARRIO (HENRIR @ ARNFIHIR It PATRIMONIO CONTROLE E MOVIMENTACAO DE PATRIMONIO RIR R RIR K
- REALIZAR TRANSPORTE DE SERVIDORES, FUNGIONARIGS,
NADER ALVES PEREIRA SOBRINHO DML GERENCIA DE TRANSPORTE MATERIAIS E DEMAIS SERVIGOS AFINS AS ATRIBUIGOES DE s s s sis
TRANSPORTE
- REALIZAR TRANSPORTE DE SERVIDORES, FUNCIONARIOS,
LUCIOMAR MARINHO LIMA DML GERENCIA DE TRANSPORTE MATERIAIS E DEMAIS SERVIGOS AFINS AS ATRIBUIGOES DE P P P P PP P P P
TRANSPORTE
FORNECIMENTO DE BENS DE CONSUMO
THIAGO JESUE DE SOUSA DML ALMOXARIFADO PORNECMENTO DE BEN R R R R R R
ARMANDO RASSI FILHO SMPROJ DE FISCALIZACAO DE OBRA PP PP PP
LEANDRO MARTINS PEREIRA SMPROJ DE APOIO ADMINISTRATIVO - PAGAMENTO DE SERVICOS RTR RTR
FABIANE CASTRO LOPES DE PAULA | SMPROJ DE FISCALIZACAO E ORIENTACAO DE PROJETO/OBRA P RTR R R R R
RAPHAEL KRATKA LINS ROCHA SMPROJ DE FISCALIZAGAO DE OBRA R7R R R
PAULO SERGIO DE CASTRO SMPROJ DE COORDENACGAO E FISCALIZACAO DE OBRA pPRTR R TPTR P
DIEGO CASSIO TERTULIANO SMPROJ DE FISCALIZACAO DE OBRA PP
PAULO SERGIO GOMES SCJ sCJ ASSESSORIA MEDICAO PAGAMENTO DE OBRA R
ROGEIO NEVES SIQUEIRA SMPROJ NMP FISCALIZAGAO DE OBRA PP
PAULO HENRIQUE ALMEIDA LIMA SMPROJ NMP COORDENACGAO DE MANUTENGAO PREDIAL E PLANTAO PARA OBRA RTR TR TS s RTRTR sTRTRTR
AURO HENRIQUE SANDES ROCHA SMPROJ NMP GERENCIAMENTO DA MANUTENCAO RTR TP TS s RTRTP sTTRTTRTTR
WALCACIO SILVA DA COSTA SMPROJ NMP ABASTECER GRUPOS GERADORES P P
CASSIA MARIA SEBBA KAFURI SMPROJ SMPROJ COORDENAR AS ATIVIDADES DA UNIDADE S s §STS §STS
COORDENAR AS ATIVIDADES DA UNIDADE (CHAMADOS, MUDANGA
IL JOSE OLIVEIRA E REBOUCAS sTI DIRATIC A O NOVD PREDIO. CONTRATASOES) P P P PP P
RONALDO BARBOSA DA SILVA STi DIRATIC MUDANCAS DAS UNIDADES PARA O COMPLEXO PR PP R
EDER MEIRA BOARETTI sTi DIRATIC MUDANCAS DAS UNIDADES PARA O COMPLEXO PP P
VICTOR VELI CUNHA sTi DIRATIC MUDANCAS DAS UNIDADES PARA O COMPLEXO pPTR
GUSTAVO DE CASTRO VENTURA sTi DIRATIC MUDANCAS DAS UNIDADES PARA O COMPLEXO PP TR PPTR
GUARACY CUNHA DE SOUZA STi DIRATIC MUDANCAS DAS UNIDADES PARA O COMPLEXO PP TR
THIAGO FRANCISCO DE MENESES sTi DIRATIC MUDANCAS DAS UNIDADES PARA O COMPLEXO PP P
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RELAGAO DE SERVIDORES QUE TRABALHARAO NO RECESSO FORENSE EM REGIME PRESENCIAL/REMOTO/SOBREAVISO (P/R/S)

Relagdo de Servidores

ANEXOI

DIAS PREVISTOS PARA ATUACAO DO SERVIDOR

SERVIDOR UNIDADE SUBUNIDADE DE LOTAGAO RELAGAO DE ATIVIDADES § Dezembro H Janeiro
| WYX 287129 130 4757
Q;ET&NSDRE AUGUSTO GODINHO DE STI DIRATIC SUPORTE 2° PJE s isis
Jpﬁﬁl'boRESTEVAO DA CRUZ LIMA STI DIRATIC SUPORTE 2° PJE S is s
LEONARDO MILHARDES MENDES STI DIRATIC SUPORTE 2° PJE S S S
RECEBIMENTO DE BENS E ATIVIDADE DE VIRTUALIZAGAO DE
LEANDRO CANDIDO OLIVEIRA STI CITIC SERVIDORES DO BANCO DO PJE P P P P P P P
HERLEI DE CARVALHO SILVA STI CITIC RECEBIMENTO DE BENS E PAGAMENTO DE CONTRATOS R R R R R
ALEXANDRE PEDROSA CARNEIRO STI CITIC ATIVIDADE DE VIRTUALIZAGAO DE SERVIDORES DO BANCO DO PJE P P P
SAVIO MENEZES SAMPAIO sTI cITic é‘l;\l/JIF?gRD_EED'\IlEZVIRTUALIZAQAO DE SERVIDORES DO BANCO DO PJE s s s R R R R R R
INSTALAGAO DE SWITCHES SAN, VIRTUALIZAGAO DO PJE E
ERICK J. L. M. NOLETO STI CITIC REORGANIZACAO DO BANCO DO SAJ18 P P P P P P P P
LUIZ CARLOS VIEIRA RODRIGUES STI CITIC REORGANIZAGAO DO BANCO DO SAJ18 R R R R R
ALUISIO AIRES AGUIAR STI CITIC FINALIZAGAO DO PROJETO DE SEGURANGA UNIFICADA P P P P P P
MAISA BUENO MACHADO SLC DIRETORIA Coordenar e auxiliar os trabalhos da Secretaria R R R R R
MARIA APARECIDA SILVA SANTOS SLC DIRETORIA Apoio a SLC R R R R R R R
THAIS ARTIAGA ESTEVES NUNES sLc PROCEDMEN o Lo TR0 Coordenar e auxiliar os trabalhos da Secretaria R | R
GILDASIO SANTILO SILVA sLC SECAO DE LICITACOES c'onzrolar e analisar adesdes a Atas de_Registro de Pregos do TRT e outros R R R s s
drgéos, elaborar documentos e comunicados a empresas
GUSTAVO FELIPPE DE ALMEIDA sLC SECAO DE LICITAGOES gon}rolar e analisar adesdes a Atas delReglstro de Pregos do TRT e outros R R R
i ) drgdos, elaborar documentos e comunicados a empresas
VALERIA CRISTINA BARCELOS sLc SECégNDT'a%EggEE AS elaborar e adequar Termos de Referéncias R R R
B ORI T A PINHEIRO ELIAS sLc GERENCIA DE CONTRATOS Coordenar e auxiliar os trabalhos da Geréncia de Contratos R R R R iR RiR R
DAYANA COSTA ALMEIDA XIMENES e SEGAO DE ELABORAGAO DE elaborar e firmar contratos e aditivos. R R IR
MILLA PITALUGA TAVARES SLC SECAC %EOEII'-I%?A(?I%);GAO DE elaborar e firmar contratos e aditivos. R R
SE#QXA MANGILI AMARAL DE SOUSA SLC SEGAO %%%.’;i?_g’g@/'\o DE elaborar e firmar contratos e aditivos. R R R
HILDETH CARDOSO FILHO sLC SECAO DE GESTAO DE CONTRATOS encaminhar nota_s de empenho, comunic_a_dos_e notificagdes a empresas, R R R
consultar e atualizar documentos de habilitacdo
LUCIANA FERREIRA FILSNER sLC SECAO DE GESTAO DE CONTRATOS  éncaminhar notas de empenho, comunicados e nofificagoes a empresas, R R IR R R R R IR
consultar e atualizar documentos de habilitacdo
TAMY KAROLINE SEGATI ROCHA sLC SEGAO DE GESTAO DE CONTRATOS | encaminhar notas de empenho, comunicados e notificagbes a empresas, R R R R R
consultar e atualizar documentos de habilitacdo
RUBENS ANTONIO DELA SAVIA SLC SEGAO DE COMPRAS realizar estimativas de custos de contratagbes e/ou comparativas R
MARCOS DOS SANTOS ANTUNES SOF SECRETARI;\”\I‘Z)AEN(éi(S}AMENTO 2 revisar e autorizar pagamentos, assinar empenhos, despachar processos P P P P P P P
A GERENCIA DE ADMINISTRAGCAO acompanhamento orgamentario orgamentario e financeiro e procedimentos
FLAVIA FERREIRA SOUZA SOF ORCAMENTARIA E FINANCEIRA de encerramento de exercicio R R R R R R R
ALCY KUNIKAZU KITABAYASHI SOF SEGAO DE EXECUGAO ORGAMENTARIA :informar disponibilidade orgamentaria e realizar empenhos R R R R R R R
AILTON DA SILVA SANTOS SOF Geréncia de Contabilidade Efetuar empenhos, anular, reforgar e inscrever as despesas empenhadas R R R R R R
JOAO PAULO MARAES CARVALHO SOF i%mﬁgf&a’fgﬁmﬂ‘gg& programago financeira, suprimento de fundos, contas vinculadas e GRUs P P P PP P P P
EEIL‘II(E:TA?\‘%ISTINA AIALA PIMENTA SOF i%%ﬂ?hangizé&,\géfmi’\‘CE?Ri programagao financeira, suprimento de fundos, contas vinculadas e GRUs R R R R R R R R
REGINA KATIA GUIMARAES PRUDENTE SOF SECRETARIA DE ORCAMENTO E revisar de processos de execugao orgamentaria e financeira e da R R R R R R R R R
SILVA FINANCAS contabilidade, conformidade de registros de gestdo
MARINA HELENA ROCHA RODRIGUEZ SOF GERENCIA DE CONTABILIDADE ?;ﬂ;";":g:gznﬁ‘e’mb” encerramento de exercicio, suprimento de fundos, RiR R RiR R RiR R
RODRIGO MOREIRA SIMAO SOF GERENCIA DE CONTABILIDADE analisar pagamentos, suprimento de fundos R R R R R R R
TALITA RODRIGUES TELLES SOF GERENCIA DE PAGAMENTO analisar pagamentos, suprimento de fundos R R R R R
HELIANE MARIA ALVES DE CASTRO SOF GERENCIA DE PAGAMENTO pagamentos de terceiros e RPVs R R R R R S
EAOQJ\CSA SOARES DE ARAUJO PEREIRA SOF SETOR DE P;‘;IGEAR%EGI\(I)‘I'SO DE BENS E pagamentos de terceiros e RPVs R R R R R
DIVINO NUNES DE FREITAS SOF GERENCIA DE PAGAMENTO pagamentos de terceiros e RPVs R R R R R
MANOEL RODRIGUES PRIMO SOF SECAO DE CONTAS A PAGAR analise e preparacdo de pagamentos de bens e servigos R R R R R
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RELAGAO DE SERVIDORES QUE TRABALHARAO NO RECESSO FORENSE EM REGIME PRESENCIAL/REMOTO/SOBREAVISO (P/R/S)

Relagdo de Servidores

ANEXOI

DIAS PREVISTOS PARA ATUACAO DO SERVIDOR

SERVIDOR UNIDADE SUBUNIDADE DE LOTAGAO RELAGAO DE ATIVIDADES § Dezembro Janeiro
| WYX 287129 130 4 6

WELSON GONGALVES DE SOUZA SOF SECAO DE CONTAS A PAGAR analise e preparagdo de pagamentos de bens e servigos R R R R R
AIDA MENDONCA ALVES SOF SECAO DE CONTAS A PAGAR analise e preparacdo de pagamentos de bens e servigos R R R R R
ROSANA OLIVEIRA DO PRADO SOF SECAO DE CONTAS A PAGAR analise e preparagdo de pagamentos de bens e servigos R R R R R
EDILEUSA CHAGAS DE OLIVEIRA SOF SEGAO DE PAGAMENTO DE DIARIAS abertura de processos de didrias para o exercicio de 2021 R
kigﬁzgggmoloo RANESIS DSl DSl gestéo da diretoria P P P P P P P P
FABIO NEVES MARTINS DSI DSI cuidar de todas as rotinas administrativas P P P P P P
MARCONI DE MORAIS PROVAZZ| DSI DSI cuidar de todas as rotinas administrativas P B
ALEXANDRE GABRIEL ALFAIX DsI DsI Atividades de Seguranga Operacional P P P P
GEAZIR BORGES DE SOUZA DSl DSl Atividades de Segurancga Operacional P P P P P
(sagi;é\éo MEDEIROS DE REZENDE DsI DsI Atividades de Seguranga Operacional P P P
ffég GUALBERTODE ARAUJOILIMA DSl DSl Atividades de Seguranga Operacional Pip P P
‘éﬁ_ﬁ%UIM FERREIRA DOS SANTOS DsI Dsl Atividades de Seguranga Operacional P P P
JONAS FRANCISCO MIRANDA DSl DSl Atividades de Seguranga Operacional P P P P
JONAS GONZAGA DOS SANTOS DSI DSI Atividades de Seguranga Operacional P P P
JOSE DONIZETE FRAGA DsI DsI Atividades de Segurancga Operacional P P P P
MAERCIO ROCHA PEIXOTO DSl DSl Atividades de Seguranga Operacional P P P
MARCIO PEDRI VALENCA DSl DSl Atividades de Seguranga Operacional P P P P
MARIO AUGUSTO SILVEIRA BORGES DsI DsI Atividades de Seguranga Operacional P P P P
OLiVIO FERNANDES RODRIGUES DSl DSl Atividades de Seguranca Operacional P P P
RENE GOMES PIEROTE DsI DSl Atividades de Seguranga Operacional P P P P P
RICARDO LOURENCIO PEREIRA DSl DsI Atividades de Seguranga Operacional P P P
ROGER BRANDAO MOLINARI DsI DsI Atividades de Seguranga Operacional P P P P
RUBIO FERREIRA DSl DSl Atividades de Segurancga Operacional P P P P P
WILLIAN DE PAIVA NASCIMENTO DSl DSl Atividades de Seguranga Operacional P P P
ALEXANDRE GABRIEL ALFAIX DSI DSI Atividades de Seguranga Operacional p P P P P P P P
BRUNO DE SOUZA VALADAO DsI DsI Monitorar remotamente todas as 29 unidades do Tribunal S S S S
FABIO ALVES DE SANTANA DSI DSI Monitorar remotamente todas as 29 unidades do Tribunal S S S S S S
IBIS BRITO SOUZA DSI DSI Monitorar remotamente todas as 29 unidades do Tribunal S S S S S
LAZARO JOSE CINTRA DsI DsI Monitorar remotamente todas as 29 unidades do Tribunal S S S S S S S
RAFAEL AMORIN SANTOS DSI DSI Monitorar remotamente todas as 29 unidades do Tribunal S S S S S S S S
IBIS BRITO SOUZA DSI DSI Monitorar remotamente todas as 29 unidades do Tribunal S S S S S
RAFAEL AMORIN SANTOS DSI DSI Monitorar remotamente todas as 29 unidades do Tribunal S S S S S S S S
BRUNO DE SOUZA VALADAO DsI DsI Monitorar remotamente todas as 29 unidades do Tribunal S S S S
LAZARO JOSE CINTRA DSI DSI Monitorar remotamente todas as 29 unidades do Tribunal S S S S S S S
FABIO ALVES DE SANTANA DSI DSI Monitorar remotamente todas as 29 unidades do Tribunal S S S S S S
CLEBER PIRES FERREIRA SGJ SECRETARIA-GERAL JUDICIARIA Suporte aos plantonistas e ao atendimento de usuarios do PJe S S S S S S S S S S S S
MARTA PEREIRA DE MATOS sGJ GERENC&’;BEQS‘;NDD(')N;EJ"E‘TO AOS  guporte aos plantonistas e ao atendimento de usuérios do PJe s s s sis sis s s
VILMA GHIROTTO TEODORO saJ GERENC&’;BEFQ‘SENDD(')NLEJETO AOS  guporte aos plantonistas e ao atendimento de usuérios do PJe s' s sislsisis!is!is!s!s
DANILO DE MOURA BELARMINO saJ GERENCL'J‘;BEQSENDDC')NF',EJ"E‘TO AOS  guporte aos plantonistas e ao atendimento de usuérios do PJe s s s s
DECREE VICENTE JUNQUEIRAJUNIOR | SGJ GERENC&@SEQ;‘;NDD(')“E’;TO AOS siporte aos plantonistas e ao atendimento de usudrios do PJe s s is s
LUIZ CARLOS DE CASTRO MESQUITA GERENCIA DE APOIO A GOVERNANGA alimentar o painel de retomada dos servigos presenciais com os dados
FILHO SGGOVE DETI relativos a taxa de contagio -COVID R S S R S S R S
ADNOLIA PEREIRA DE OLIVEIRA AIRES | NURIC NURIC i;eé’izrg‘g’g?e‘\’gae i‘r’oe‘;’:g‘gz%e posse dos novos Gestores qus serd realizada R R R R R
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RELAGAO DE SERVIDORES QUE TRABALHARAO NO RECESSO FORENSE EM REGIME PRESENCIAL/REMOTO/SOBREAVISO (P/R/S)

Relagdo de Servidores

ANEXOI

SERVIDOR

UNIDADE

SUBUNIDADE DE LOTAGAO

RELAGAO DE ATIVIDADES

DIAS PREVISTOS PARA ATUACAO DO SERVIDOR

21

22

23

VANIA IVANYI DE LIMA PASSERINI

GGDOC

SGP - Geréncia de Gestdo Documental

virtude da mudanca da unidade da Geréncia de Gestdo Documental para o
novo complexo do Tribunal e da imperiosa necessidade de
acompanhamento e orientagéo pelos servidores desta unidade na
montagem dos arquivos deslizantes e remanejamento das caixas de
processos

Dezembro

28

29

30

Janeiro

4

SIZENANDO ALVES DA COSTA

GGDOC

SGP - Geréncia de Gestdo Documental

virtude da mudanga da unidade da Geréncia de Gestdo Documental para o
novo complexo do Tribunal e da imperiosa necessidade de
acompanhamento e orientagéo pelos servidores desta unidade na
montagem dos arquivos deslizantes e remanejamento das caixas de
processos

AURELIA CRISTINA BAIAO MELO

GGDOC

SGP - Geréncia de Gestdo Documental

virtude da mudanga da unidade da Geréncia de Gestdo Documental para o
novo complexo do Tribunal e da imperiosa necessidade de
acompanhamento e orientagéo pelos servidores desta unidade na
montagem dos arquivos deslizantes e remanejamento das caixas de
processos

CARLOS ALBERTO DE CARVALHO

GGDOC

SGP - Geréncia de Gestao Documental

Virtude da mudancga da unidade da Geréncia de Gestao Documental para o
novo complexo do Tribunal e da imperiosa necessidade de
acompanhamento e orientagéo pelos servidores desta unidade na
montagem dos arquivos deslizantes e remanejamento das caixas de
processos

NEILA FERNANDA DE S. PEREIRA

JAE

Geréncia de Requisitorios Judiciais

Atualizacéo dos precatérios até o dia 31/12/2020 para envio de lista para o
TJ/GO com a relagao dos valores totais devidos por cada ente devedor do
regime especial, para o envio mensal dos recursos do TJGO para o TRT18.
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ANEXO Il - CONTROLE DE FREQUENCIA
REGIME PRESENCIAL E DE SOBREAVISO

PODER JUDICIARIO DA UNIAO -
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

UNIDADE EM QUE A ATIVIDADE ESTA SENDO EXECUTADA:

SERVIDORES

DATAS

HORARIO DE TRABALHO

INiclo

TERMINO

ASSINATURA DO
SERVIDOR

ASSINATURA DO
GESTOR RESPONSAVEL




ANEXO Il

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18 REGIAO
DIRETORIA-GERAL

PLANO DE TRABALHO

RECESSO 2020/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 13968/2020

1 Objetivo: (Descrigao da situacéo que
justifica a prestacdo de horas extras)

11 Tarefa 1 (|nd|ca(;ao da tarefa a ser

realiz
12 Tarefa 2 (mdlcagao da tarefa a ser

realizada)

2 Objetivo: (Descricado da situacéo que
" |justifica a prestagao de horas extras)
Tarefa 1 (|nd|ca(;ao da tarefa a ser

2.1
realiza
29 Tarefa 2 (|nd|cagao da tarefa a ser
® Irealizada)

Biblioteca
1 Digital
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