
 

 
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

Edital

Edital SCR/NGMAG

 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL 
NÚCLEO DE GESTÃO DE MAGISTRADOS 
 
Processo Administrativo nº 13036/2021 
Interessado: Juiz Rafael Vitor de Macêdo Guimarães 
Assunto: auxílio-saúde 
DESPACHO: (...) Acolho a manifestação do Núcleo de Gestão de Magistrados e DEFIRO o pedido de pagamento do auxílio-saúde ao
Excelentíssimo Juiz do Trabalho Rafael Vitor de Macêdo Guimarães, em razão da inclusão do seu dependente (filho), HENRIQUE CUNHA
GUIMARÃES, com efeitos financeiros a partir de 17 de dezembro de 2021, conforme art. 2º, I e 5º, II, c, da Portaria TRT GP/SGPe nº 2556/2019,
na modalidade consignação anual de despesas. Dê ciência ao magistrado do citado artigo art. 14, da Portaria TRT 18ª GP/SGPe nº 2556/2019,
quanto à necessidade de prestação de contas  funcionais – RAIS. Assim sendo, retornem os autos ao Núcleo de Gestão de Magistrados, para as
demais providências a seu cargo. Dê ciência ao Excelentíssimo Juiz do Trabalho Rafael Vitor de Macêdo Guimarães e à Seção de Pagamento de
Magistrados. Goiânia, data da assinatura eletrônica. 
Assinado eletronicamente em 07/02/2022 
Desembargador GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO 
Corregedor do TRT da 18ª Região

Portaria

Portaria SCR/NGMAG

 
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL 
PORTARIA TRT 18ª SCR/NGMAG Nº 185/2022 
O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e
regimentais,  
CONSIDERANDO a concessão de licença-maternidade à Excelentíssima Juíza do Trabalho Substituta CAROLINA DE JESUS NUNES,  Auxiliar
Fixa da Vara do Trabalho de Valparaíso, a partir de 15 de outubro de 2021, nos termos da PORTARIA TRT 18ª SCR/NGMAG Nº 1432/2021; 
CONSIDERANDO a oferta e conclusão da designação para a 3ª Vara do Trabalho de Goiânia aos Juízes do Trabalho Substitutos que atuam na
condição de volantes regionais, por intermédio do sistema automatizado vinculado ao SGM – Sistema de Gestão de Magistrados, observando os
critérios da impessoalidade, antiguidade na carreira, necessidade do serviço e interesse público;  
CONSIDERANDO os critérios da impessoalidade, antiguidade na carreira, necessidade do serviço e interesse público; e 
CONSIDERANDO o preceituado no art. 29, inciso XV, “a”, do Regimento Interno, 
RESOLVE: 
Designar o Excelentíssimo Juiz do Trabalho Substituto RAFAEL VITOR DE MACÊDO GUIMARÃES, volante regional, para auxiliar na Vara do
Trabalho de Valparaíso, nos interregnos de 07 a 10 e de 21 a 24 de fevereiro de 2022. 
Cientifique-se e publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
Assinado eletronicamente 
Desembargador GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO 
Corregedor do TRT da 18ª Região 
Goiânia, 7 de fevereiro de 2022. 
[assinado eletronicamente] 
GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO 
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DESEMB. VICE PRES. TRIBUNAL 
 
 
 
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL 
PORTARIA TRT 18ª SCR/NGMAG Nº 186/2022 
O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e
regimentais, e tendo em vista as disposições contidas no Processo Administrativo nº 12902/2021, e 
CONSIDERANDO ainda a Resolução nº 293/2019 do CNJ, Resolução nº 253/2019 do CSJT e a decisão proferida pelo Excelentíssimo Ministro
Dias Toffoli, nos autos do processo RGD CNJ Nº 0009882-49.2019.2.00.0000, 
RESOLVE: 
DEFERIR ao Excelentíssimo Juiz do Trabalho CÉSAR SILVEIRA, Titular da Vara do Trabalho de Goiás, atualmente convocado para atuar no 2º
grau de jurisdição até ulterior deliberação, o pedido de alteração das férias referentes ao 2º período de 2017, designadas para o lapso de 26 de
maio a 14 de junho de 2022, para que sejam fruídas de 14 de abril a 3 de maio de 2022. 
Registrem-se os 10 (dez) dias restantes como residuais. 
REVOGAR a Portaria TRT 18ª SCR/NGMAG nº 1813/2021, em relação às férias relativas ao 2º período de 2017. 
Cientifique-se e publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
ASSINADO ELETRONICAMENTE 
Desembargador GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO 
Corregedor do TRT da 18ª Região 
Goiânia, 7 de fevereiro de 2022. 
[assinado eletronicamente] 
GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO 
DESEMB. VICE PRES. TRIBUNAL 
 
 
 
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL 
PORTARIA TRT 18ª SCR/NGMAG Nº 187/2022 
O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, em exercício, no uso de suas atribuições
legais e regimentais, e tendo em vista as disposições constantes no Processo Administrativo nº 1094/2022, 
RESOLVE: 
CONCEDER ao Excelentíssimo Juiz do Trabalho HELVAN DOMINGOS PREGO, Titular da 12ª Vara do Trabalho de Goiânia, 14 (quatorze) dias
de licença para tratamento da própria saúde, no período de 2 a 15 de fevereiro de 2022, nos termos do artigo 69, inciso I, da Lei Complementar nº
35, de 14 de março de 1979. 
Cientifique-se e publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
ASSINADO ELETRONICAMENTE 
Desembargador GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO 
Corregedor do TRT da 18ª Região 
Goiânia, 7 de fevereiro de 2022. 
[assinado eletronicamente] 
GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO 
DESEMB. VICE PRES. TRIBUNAL 
 
 
 
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL 
PORTARIA TRT 18ª SCR/NGMAG Nº 188/2022 
O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, em exercício, no uso de suas atribuições
legais e regimentais, e tendo em vista as disposições constantes no Processo Administrativo nº 1090/2022, 
RESOLVE: 
CONCEDER à Excelentíssima Juíza do Trabalho NARAYANA TEIXEIRA HANNAS, Titular da 11ª Vara do Trabalho de Goiânia, 2 (dois) dias de
licença por motivo de doença em pessoa da família, nos dias 28 e 31 de janeiro de 2022, nos termos do artigo 69, inciso II, da Lei Complementar
nº 35, de 14 de março de 1979. 
Cientifique-se e publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
ASSINADO ELETRONICAMENTE 
Desembargador GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO 
Corregedor do TRT da 18ª Região 
Goiânia, 7 de fevereiro de 2022. 
[assinado eletronicamente] 
GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO 
DESEMB. VICE PRES. TRIBUNAL 
 
 
 

DIRETORIA GERAL

Despacho

Despacho DG

 
Despacho da Diretoria-Geral 
Processo Administrativo nº: 9442/2021 – SISDOC. 
Interessados(as): Fernanda Reis Murça 
Assunto: Pedido de Reconsideração 
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Decisão: Indeferimento.

Despacho
 
AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO FUNCIONAL DO MÊS DE NOVEMBRO DE 2021           
Processo Administrativo nº: 12.185/2021 
Interessada: Secretaria de Gestão de Pessoas 
 
Assunto: Homologação da Avaliação de Desempenho Funcional, bem como concessão de progressão funcional ao servidor MURILO DE
OLIVEIRA E SOUZA, passível de desenvolvimento na carreira, conforme planilha a seguir: 
 
Decisão: Homologado (DIRETOR-GERAL)
 
 

 
Despacho da Diretoria-Geral 
Processo Administrativo nº: 934/2021 – SISDOC. 
Interessados(as): Roberto Machado Fernandes 
Assunto: Implementação de decisão judicial - AQ 
Decisão: Deferimento. 
 

Despacho
AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO FUNCIONAL DO MÊS DE JANEIRO DE 2022                         
Processo Administrativo nº: 1058/2022 
 
Interessada: Secretaria de Gestão de Pessoas 
 
Assunto: Homologação das Avaliações de Desempenho Funcional, bem como concessão de progressão funcional/promoção aos servidores
passíveis de desenvolvimento na carreira, conforme planilha a seguir: 
 
Decisão: Homologado (DIRETOR-GERAL)
 
 

 
Despacho da Diretoria-Geral 
Processo Administrativo nº: 870/2022 – SISDOC. 
Interessados(as): Débora Miranda Coelho 
Assunto: Reconhecimento e registro de união estável 
Decisão: Deferimento.

Portaria

Portaria DG

 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
PORTARIA TRT 18ª DG Nº 191/2022 
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, considerando
o constante na PCD 1144/2022,  
R E S O L V E  
Autorizar o pagamento de 5.5 diárias de viagem, referentes  ao período de 14 a 19/02/2022, ao servidor FLÁVIO DE JESUS LOIOLA, ANALISTA
JUDICIÁRIO no Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região, para viajar de Pires do Rio-GO a Palmeiras de Goiás-GO. 
Motivo: CUMPRIR MANDADOS/DILIGÊNCIA -  Atuar como Oficial de 
Justiça Ad Hoc na Vara do Trabalho de Palmeiras de Goiás, conforme PA 8296/2021. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
Goiânia, 7 de fevereiro de 2022. 
[assinado eletronicamente] 
ÁLVARO CELSO BONFIM RESENDE 
DIRETOR-GERAL CJ-4 
 
 

SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS
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Despacho

Despacho SGPE

 
Secretaria de Gestão de Pessoas 
Processo Administrativo nº: 13073/2021– SISDOC 
Interessado(a): DANYLLO DAYAN RODRIGUES DE MORAES 
Assunto: Kit Maternidade, Adotante e Paternidade 
Decisão: Deferimento da inclusão de dependência econômica e imposto de renda. 
 
 
Despacho da Secretaria de Gestão de Pessoas 
Processo Administrativo nº: 24599/2016 
Interessado: Alessandra Saavedra Montenegro  
Assunto: Horário especial - reavaliação 
Decisão: Deferido

 
Secretaria de Gestão de Pessoas 
Processo Administrativo nº: 1194/2022– SISDOC 
Interessado(a): LEONARDO DE PAULA BRAGA 
Assunto: Kit Maternidade, Adotante e Paternidade 
Decisão: Deferimento do benefício de auxílio pré-escolar.

 
Secretaria de Gestão de Pessoas 
Processo Administrativo nº: 1113/2022 – SISDOC 
Interessado(a): DANYLLO DAYAN RODRIGUES DE MORAES 
Assunto: Auxílio-saúde – Modalidade Consignação Mensal (dependente) 
Decisão: Deferimento

 
Secretaria de Gestão de Pessoas 
Processo Administrativo nº 1141/2022 - SISDOC Elogio Funcional 
Requerente: Sofia Silva Câmara   –  servidora  
Interessado: WELLINTON LUÍS RODRIGUES DE FREITAS 
Motivo: pela excelência na entrega do trabalho, produzindo minutas com alto grau de zelo e de conhecimento. Além das tarefas de sua
competência, presta auxílio nas tarefas da Secretaria, de modo que seu compromisso com o bom andamento da Unidade é primordial para
entrega da prestação jurisdicional da Vara.

Portaria

Portaria SGPE

 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
PORTARIA TRT 18ª SGPE Nº 184/2022         
O DIRETOR DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas
atribuições legais e regulamentares, tendo em vista a delegação de competência prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 18ª Região,
alterado pela Portaria TRT 18ª GP/DG/SGPe Nº 231/2021, e o teor do Processo Administrativo nº 892/2022, 
RESOLVE: 
 Art. 1º Dispensar o servidor CONRADO CORREIA DA SILVA, código s006280, Técnico Judiciário, Área Administrativa, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal, da função comissionada de Assistente, código TRT18ª FC-2, da Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região, a
partir de 1º de março de 2022.  
Art. 2º Remover o servidor CONRADO CORREIA DA SILVA, código s006280, da Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região
para a Secretaria de Gestão de Pessoas, a partir de 1° de março de 2022. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
GERCIVALDO LORERO JUNIOR 
Diretor da Secretaria de Gestão de Pessoas 
Goiânia, 6 de fevereiro de 2022. 
[assinado eletronicamente] 
GERCIVALDO LORERO JUNIOR 
DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3

 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
PORTARIA TRT 18ª SGPE Nº 190/2022 
O CHEFE DO NÚCLEO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, e tendo em vista o teor do Processo
Administrativo nº 999/2016, 
RESOLVE: 
Art. 1º Prorrogar a autorização de regime de teletrabalho do servidor Nelio Gouveia Almeida Martins (s203332), ocupante de cargo da carreira de
Analista Judiciário, Área Judiciária, lotado na 3ª Vara do Trabalho de Rio Verde/GO, no período compreendido entre 13/01/2022 a 13/01/2023, em
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conformidade ao que dispõem as Resoluções CNJ nº 227/2016, CSJT nº 151/2015 e TRT 18ª nº 160/2016. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho.  
MATEUS VARGAS MENDONÇA 
Chefe do Núcleo de Planejamento e Desenvolvimento de Pessoas 
Goiânia, 7 de fevereiro de 2022. 
[assinado eletronicamente] 
MATEUS VARGAS MENDONÇA 
CHEFE DE NÚCLEO FC-6 
 
 
 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
PORTARIA TRT 18ª SGPE Nº 192/2022 
O DIRETOR DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas
atribuições legais e regulamentares, tendo em vista a delegação de competência prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 18ª Região,
alterado pela Portaria TRT 18ª GP/DG/SGPe Nº 231/2021, e o teor do Processo Administrativo nº 1140/2022, 
Considerando o teor do artigo 1º da PORTARIA TRT 18ª GP/DG/SGPe nº 132, de 12 de maio de 2016, que determina que os titulares de função
comissionada de natureza gerencial ou de cargo em comissão de direção ou de chefia terão substitutos previamente designados para atuarem em
seus afastamentos ou impedimentos legais ou regulamentares;  
Considerando a observância dos requisitos estabelecidos no Anexo II da Portaria TRT 18ª GP/DG/SGPe nº 133/2016;  
Considerando a apresentação das certidões exigidas pela Resolução 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justiça,
regulamentada pela Portaria TRT 18ª GP/DG/SGPe Nº 414/2014, e a declaração assinada pela servidora no formulário de designação de titular de
função comissionada de que permanecem inalteradas as informações constantes das certidões/declarações inicialmente apresentadas; e  
RESOLVE: 
Art.1º Revogar o art. 4° da PORTARIA TRT 18ª GP/DG/SGPE Nº 195/2021, que designou a servidora MARIA DE LOURDES DA CUNHA SOUZA,
código s008097, Técnico Judiciário, Área Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, substituta da titular da função comissionada de
Chefe de Gabinete da Presidência, código TRT 18ª FC-6, do Gabinete da Presidência, ocupada pela servidora REJANE DIAS DA SILVA E
SOUZA, código s001602. 
Art. 2º Dispensar a servidora MARIA DE LOURDES DA CUNHA SOUZA, código s008097, da função comissionada de Assistente Administrativo,
código TRT18ª FC-3, do Gabinete da Presidência, a partir de 31 de janeiro de 2022.  
Art. 3º Designar a servidora FERNANDA LEAL RAMOS, código s011772, Técnico Judiciário, Área Administrativa, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, para substituir a titular da função comissionada de Chefe de Gabinete da Presidência, código TRT 18ª FC-6, do Gabinete da Presidência,
ocupada pela servidora REJANE DIAS DA SILVA E SOUZA, código s001602, nos seus afastamentos ou impedimentos legais e eventuais. 
Art. 4º Designar a servidora FERNANDA LEAL RAMOS, código s011772, para exercer a função comissionada de Assistente Administrativo, código
TRT18ª FC-3, do Gabinete da Presidência, anteriormente ocupada pela servidora MARIA DE LOURDES DA CUNHA SOUZA, código s008097, a
partir de 31 de janeiro de 2022. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
GERCIVALDO LORERO JÚNIOR 
Diretor da Secretaria de Gestão de Pessoas 
Goiânia, 7 de fevereiro de 2022. 
[assinado eletronicamente] 
GERCIVALDO LORERO JUNIOR 
DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3 
 
 
 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
PORTARIA TRT 18ª SGPE Nº 193/2022         
O DIRETOR DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas
atribuições legais e regulamentares, tendo em vista a delegação de competência prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 18ª Região,
alterado pela Portaria TRT 18ª GP/DG/SGPe Nº 231/2021, e o teor do Processo Administrativo nº 1042/2022, 
Considerando a observância dos requisitos estabelecidos no Anexo II da Portaria TRT 18ª GP/DG/SGPe nº 133/2016;  
Considerando a apresentação das certidões exigidas pela Resolução 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justiça,
regulamentada pela Portaria TRT 18ª GP/DG/SGPe Nº 414/2014, e a declaração assinada pela servidora no formulário de designação de titular de
função comissionada de que permanecem inalteradas as informações constantes das certidões/declarações inicialmente apresentadas; e  
Considerando a Resolução nº 176, do Conselho Superior da Justiça do Trabalho, de 21 de outubro de 2016, e a Portaria TRT 18ª GP/DG/SGPe nº
60/2014, 
RESOLVE: 
Art. 1º Dispensar a servidora ANA CAROLINA WORONKOFF DA MATA GOMES, código s162949, Técnico Judiciário, Área Administrativa, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada de Secretário de Audiência, código TRT18ª FC-4, da Vara do Trabalho de Palmeiras
de Goiás, a partir de 2 de fevereiro de 2022.  
Art. 2º Designar a servidora KARLA GONÇALVES CAVALCANTE, código s202700, Analista Judiciário, Área Judiciária, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal, para exercer a função comissionada de Secretário de Audiência, código TRT18ª FC-4, da Vara do Trabalho de Palmeiras de Goiás,
anteriormente ocupada pela servidora ANA CAROLINA WORONKOFF DA MATA GOMES, código s162949, a partir de 2 de fevereiro de 2022.  
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
GERCIVALDO LORERO JÚNIOR 
Diretor da Secretaria de Gestão de Pessoas 
Goiânia, 7 de fevereiro de 2022. 
[assinado eletronicamente] 
GERCIVALDO LORERO JUNIOR 
DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3
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AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO FUNCIONAL DO MÊS DE NOVEMBRO DE 2021


Processo Administrativo nº: 12.185/2021


SERVIDOR PASSÍVEL DE DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA


NOME CÓDIGO


MURILO DE OLIVEIRA E SOUZA s202962 21/11/2021 B-07 B-08


Interessada: Secretaria de Gestão de Pessoas


Assunto: Homologação da Avaliação de Desempenho
Funcional, bem como concessão de progressão funcional ao servidor 
MURILO DE OLIVEIRA E SOUZA, passível de desenvolvimento 
na carreira, conforme planilha a seguir:


Decisão: Homologado (DIRETOR-GERAL)
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AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO FUNCIONAL DO MÊS DE JANEIRO DE 2022


Processo Administrativo nº: 1058/2022


SERVIDORES PASSÍVEIS DE DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA


NOME CÓDIGO


ABRÃO METRAN DOS SANTOS s203058 31/01/2022 B-09 B-10


ADRIANA ADELINA DE BRITO LOPES CINTRA s203145 24/01/2022 B-08 B-09


BRUNA RABBI DELATORRE s203137 10/01/2022 B-08 B-09


CAMILA COSTA SILVEIRA s203042 15/01/2022 B-09 B-10


CAMILA GOMES DE LIMA LISBOA s162566 09/01/2022 A-05 B-06


CRISTIANE MARTINS GERVÁSIO s203051 21/01/2022 B-09 B-10


DANIEL EUZEBIO DE LIMA s161403 29/01/2022 B-06 B-07


DANIELLE MENDES LISBOA s161365 25/01/2022 B-06 B-07


DAYANNE SUED CORDEIRO s202711 11/01/2022 B-09 B-10


DÉBORA CUNHA GOMES ROSA s162612 24/01/2022 A-05 B-06


EMMANUEL JOSÉ RODRIGUES OLIVEIRA LOPES s011284 11/01/2022 B-10 C-11


EUNIS DE SOUSA PIMENTEL NAVES s202673 14/01/2022 C-11 C-12


FABRÍCIO FERREIRA JORGE MURARI s161381 28/01/2022 B-06 B-07


FERNANDA BUARQUE AZEVEDO PONTES s203044 15/01/2022 B-09 B-10


GUILHERME DE MORAIS LOPES s164852 09/01/2022 A-05 B-06


HUGO CAMILO NOBRE PIRES s164410 31/01/2022 B-09 B-10


JACKELYNE DE SOUZA FIGUEIREDO ALARCÃO s164100 29/01/2022 B-06 B-07


JOÃO PAULO FERNANDES DOS REIS s203143 10/01/2022 B-08 B-09


JORIVÊ FLEURY BORGES s202672 14/01/2022 C-11 C-12


JULIANA LELLES DINIZ s162884 07/01/2022 C-12 C-13


JUSSARA BALTA FERREIRA s203033 09/01/2022 B-09 B-10


KELLEN SILVA MARTINS DE LUCENA s203049 17/01/2022 B-09 B-10


LAIS JULIANE DOURADO MAGALHAES s203142 17/01/2022 B-08 B-09


LARISSA BARBOSA LEMOS s162540 09/01/2022 A-05 B-06


LARYSSA CANÇADO SILVA s162175 29/01/2022 B-09 B-10


LEONARDO DE PAULA BRAGA s164542 17/01/2022 C-12 C-13


LETYCIA MENDES COSTA s162574 09/01/2022 A-05 B-06


LIGIA MARIA FRANCISCA CAETANO s165298 05/01/2022 B-08 B-09


LILIANE MEIRELES FILGUEIRAS RODRIGUES s202941 10/01/2022 B-09 B-10


LUANA CARVALHO ARANTES s203148 10/01/2022 B-08 B-09


LUCIANA DE CARVALHO PINHEIRO CARDOSO s203052 22/01/2022 B-09 B-10


LUCIANA RODRIGUES CRISPIM s203026 07/01/2022 B-09 B-10


LUDMILA FREIRE CAVALCANTE QUEMELLO s165425 17/01/2022 B-09 B-10


LYS LENLEI BRASIL ROCHA s161357 25/01/2022 B-06 B-07


MANUELA FERREIRA ARAÚJO s203043 15/01/2022 B-09 B-10


MARCIA DE OLIVEIRA GARÇAO MARQUES s163970 26/01/2022 B-10 C-11


MÁRCIA THAYANNE ALVES MARTINS s163503 06/01/2022 B-08 B-09


MÁRCIO SANTOS ALENCAR s202773 24/01/2022 C-11 C-12


MARCUS TORRES FIORI s163147 14/01/2022 B-09 B-10


MARIANE MEIRELES ANDRADE s203077 20/01/2022 C-12 C-13


MARINA MEIRELLES BOGALHO MOITA s162558 09/01/2022 A-05 B-06


MÔNICA DE AQUINO SANTIAGO OLIVEIRA s203028 07/01/2022 B-09 B-10


Interessada: Secretaria de Gestão de Pessoas


Assunto: Homologação das Avaliações de Desempenho Funcional, 
bem como concessão de progressão funcional/promoção aos servidores 
passíveis de desenvolvimento na carreira, conforme planilha a seguir:


Decisão: Homologado (DIRETOR-GERAL)


EFEITO 
FINANCEIRO


ÚLTIMA 
 CLASSE/PADRÃO 


CONCEDIDA


CLASSE/PADRÃO
A CONCEDER


D
oc


um
en


to
 ju


nt
ad


o 
po


r 
M


Ô
N


IC
A


 A
LV


E
S


 F
E


R
R


E
IR


A
 e


 p
ro


to
co


la
do


 e
m


 0
7/


02
/2


02
2 


12
:2


5:
45


h.
 P


ro
to


co
lo


 n
º 


10
58


/2
02


2.
 


C
ód


. A
ut


en
tic


id
ad


e 
40


02
59


31
48


26
Anexo 2 - Despacho AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO FUNCIONAL DO MÊS DE JANEIRO DE 2022  
3408/2022 - Segunda-feira, 07 de Fevereiro de 2022 Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região 1







MONIQUE CURADO CARVALHO FRANCO RABELO s164038 15/01/2022 B-08 B-09


NÁDIA VIANA ALVES FERRAZ DE AMORIM s163155 31/01/2022 B-08 B-09


PAOLLA VICTORIA PEREIRA ALVARES s203147 16/01/2022 B-08 B-09


RAFAEL DE CASTRO FONSECA s162639 30/01/2022 A-05 B-06


RAFAEL SANTOS TEODORO BRAGANÇA s165220 06/01/2022 B-08 B-09


RAFAELA SURUAGY MOTTA PADILHA DE OLIVEIRA s162620 20/01/2022 A-05 B-06


RICARDO FELICIO DO NASCIMENTO s203048 18/01/2022 B-09 B-10


ROGER BRANDÃO MOLINARI s203054 23/01/2022 B-09 B-10


ROGÉRIO NEVES SIQUEIRA s161314 22/01/2022 B-06 B-07


ROSANA BENEDITA SENE DO CARMO s009611 05/01/2022 B-09 B-10


SABRINNA PINHEIRO LIMA s203150 10/01/2022 B-08 B-09


TATIANA SANTOS FERRARI s203139 10/01/2022 B-08 B-09


THALES RODRIGUES BOSCO s203155 27/01/2022 B-08 B-09


TIAGO DE MELO BRAGA s203149 10/01/2022 B-08 B-09


WALMIR RODRIGUES DE ARAÚJO s203039 11/01/2022 B-09 B-10


WELSON GONÇALVES DE SOUZA s203038 16/01/2022 B-09 B-10
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