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Secretaria-Geral da Presidéncia

Secretaria-Executiva

PORTARIA TRT 182 GP/SGP N° 576/2023

Dispde sobre a suspensao de trabalho presencial, sem alteragéo da contagem de prazos processuais, na 12 Vara do Trabalho de Itumbiara/GO, no
periodo de 8 a 10 de margo de 2023.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, tendo em vista o que consta dos autos do Processo Administrativo n® 2.700/2023,

CONSIDERANDO que as obras de reparo do telhado da 12 Vara do Trabalho de ltumbiara/GO ainda n&o foram concluidas;

CONSIDERANDO que as fortes chuvas que tém assolado a cidade de Iltumbiara/GO tém, igualmente, causado grandes transtornos a 12 Vara do
Trabalho daquela municipalidade; e

CONSIDERANDO que a continuidade de prestacéo de trabalhos, sob a forma presencial, podera causar graves prejuizos ao patriménio publico e
ainda colocar em risco a seguranca de pessoas que laboram na 12 Vara do Trabalho de Itumbiara/GO, a exemplo de magistrados, servidores,
estagiarios, colaboradores terceirizados, partes e advogados,

RESOLVE:

Art. 1° Suspender, excepcionalmente, o trabalho presencial na 12 Vara do Trabalho de Itumbiara/GO, no periodo de 8 a 10 de margo de 2023, por
conveniéncia administrativa, em virtude da premente necessidade de realizag&o de servigos de reparo em suas instalagdes fisicas.

§1° Durante a suspenséo do trabalho presencial referida no caput, magistrados e servidores daquela unidade judiciaria deverdo exercer os seus
misteres de forma remota, inclusive com o atendimento telefénico por intermédio do sistema de “desvio de chamadas”, bem como pelo “Balcéo
Virtual”, cujo link de acesso esta disponivel no Portal do Tribunal, em “Contatos”.

§2° As audiéncias marcadas para ocorrer no periodo de suspensao do trabalho presencial a que se refere o caput poderao, a critério do juiz
condutor da causa, ser remarcadas ou realizadas sob a forma telepresencial.

Art. 2° Durante o periodo de suspensédo do trabalho presencial a que se refere o art. 1° desta Portaria, 0s prazos processuais correrao
normalmente, sem nenhuma suspenséo e/ou interrupgao.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, data da assinatura eletrdnica.

(Assinado Eletronicamente)

GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO

Desembargador-Presidente
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TRT da 18?2 Regido

Goiéania, 8 de margo de 2023.

[assinado eletronicamente]

GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO
DESEMBARGADOR DO TRABALHO

SECRETARIA GERAL DA PRESIDENCIA
Portaria
Portaria SGP/SCR

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

Secretaria-Geral da Presidéncia

Secretaria da Corregedoria Regional

PORTARIA TRT 182 SGP/SCR N° 569/2023

Institui a Comissao de Vitaliciamento do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE e 0o DESEMBARGADOR CORREGEDOR REGIONAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182
REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n° 4606/2015,
CONSIDERANDO o Ato Conjunto CGJT/ENAMAT n° 001/2013 (republicado por for¢a do art. 3.° do Ato Conjunto n°® 001/CGJT.ENAMAT, de
3/9/2018) que dispde sobre a criagdo de Comissao de Vitaliciamento nos Tribunais Regionais do Trabalho;

CONSIDERANDO o que dispéem os arts. 52 a 70 do Regimento Interno do TRT da 182 Regido acerca do procedimento de vitaliciamento de juizes
do trabalho substitutos;

CONSIDERANDO a Resolugdo Administrativa TRT 182 n® 65/2013 (alterada pelas Resolu¢des Administrativas TRT182 n°s 048/2015 e 005/2016)
que dispde sobre a criagcdo da Comissédo de Vitaliciamento de Juizes Substitutos no &mbito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido e da
outras providéncias;

CONSIDERANDO a Resolugdo CSJT n° 325/2022 que institui a Politica de Governanca dos Colegiados Tematicos da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus e do Conselho Superior da Justica do Trabalho; e

CONSIDERANDO a Resolugdo Administrativa TRT 182 Regido n° 96/2022 que disciplina a organizagédo e o funcionamento dos colegiados
tematicos no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido,

RESOLVEM, ad referendum do Tribunal Pleno:

CAPITULO |

DO OBJETO

Art. 1° Fica instituida a Comissao de Vitaliciamento, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em harmonia com o preconizado
pelo Ato Conjunto CGJT/ENAMAT n° 001/2013 (republicado por forga do art. 3.° do Ato Conjunto n°® 001/CGJT.ENAMAT, de 3/9/2018) e na
Resolugdo CSJT n° 325/2022.

Paragrafo Unico. O procedimento de vitaliciamento, sob a condugéo e responsabilidade do Corregedor Regional, sera iniciado a partir da entrada
do juiz do trabalho substituto no exercicio de seu mister e seguira o tramite prescrito nos arts. 52 a 70 do Regimento Interno deste Tribunal.
CAPITULO Il

DA COMPOSICAO

Art. 2° A Comisséao de Vitaliciamento sera composta pelos seguintes membros:

| — Desembargador(a) Corregedor(a), que atuara como coordenador(a);

Il - Desembargador(a) Diretor(a) da Escola Judicial, que atuara como vice-coordenador(a); e

IIl — Desembargador(a) indicado(a) pelo Tribunal Pleno.

81° A eleicdo ocorrerd na mesma sessao em que eleita a dire¢édo do Tribunal, para mandato coincidente com esta (dois anos).

§2° Os membros da Comisséo de Vitaliciamento serdo nominalmente designados na Resolu¢do Administrativa que trata da eleigdo dos novos
dirigentes do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido para o respectivo biénio.

83° O(A) integrante do colegiado referido(a) no inciso Ill sera designado(a) nominalmente em portaria especifica, na qual constara o prazo do
respectivo mandato.

84° Os(As) suplentes serao designados(as) nos autos do processo administrativo que formaliza os trabalhos do referido Comité, e terdo direito a
voto quando do ndo comparecimento do(a) titular.

CAPITULO 1ll

DAS ATRIBUICOES

Art. 3° S&o atribuicdes da Comissao de Vitaliciamento:

| — formar, durante a primeira reunido trimestral, o quadro de juizes orientadores dos magistrados vitaliciandos, bem como designar o respectivo
orientador de cada um deles, observando:

a) 0 quadro de juizes orientadores composto por magistrados ativos que contem com tempo de judicatura na Regido néo inferior a 5 (cinco) anos e
que demonstrem aptiddo para a formagdo e o acompanhamento dos juizes vitaliciandos;

b) o impedimento de atuacdo como juiz(a) orientador(a) em caso de magistrado(a) que for conjuge, companheiro(a), parente consanguineo ou
afim, em linha reta ou colateral, até o 3° grau, amigo(a) intimo ou inimigo(a) de juiz(a) em vitaliciamento; e

c) a possibilidade de delegacéo a Escola Judicial das atribuicdes contidas no inciso |, a critério da Comisséo de Vitaliciamento.

Il — acompanhar o procedimento de vitaliciamento do(a) Juiz(a) do Trabalho Substituto(a) com vistas a sua efetivagdo no quadro de magistrados
do Tribunal, apds a concluséo do estagio probatério de 2 (dois) anos, da seguinte forma:

a) realizando reunides trimestrais para analise e eventual manifestacéo sobre o relatério circunstanciado do(a) juiz(a) vitaliciando(a), que sera
enviado, na ocasido, pela Secretaria da Corregedoria Regional, devendo conter a descricao do método de trabalho funcional adotado e a indicagédo
da unidade judiciaria de atuacéo, acompanhado de trés sentencas;

b) emitindo ao(a) Corregedor(a) Regional, semestralmente, com base na avaliagdo citada na alinea anterior, parecer acerca da atuacao do(a)
juiz(a) vitaliciando(a), sugerindo, se for o caso, medidas que contribuam para o seu aperfeicoamento; e

c) assegurando aos(as) juizes(as) em vitaliciamento vista dos relatérios elaborados pela Comisséo de Vitaliciamento e das demais informag6es
constantes de seu processo de vitaliciedade, sendo-lhes garantido o prazo de dez dias para manifestagao.

11l — solicitar, por iniciativa prépria ou a requerimento de qualquer dos(as) desembargadores(as) do Tribunal Regional do Trabalho, informacgbes
sobre juiz(a) vitaliciando(a) a Ordem dos Advogados do Brasil, ao Ministério Publico e a outros 6rgdos ou entidades correlatas.

Art. 4° Compete ao(a) Desembargador(a) Coordenador(a) da Comisséo de Vitaliciamento:
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| — convocar ou fazer convocar reunides ordinarias e extraordinarias do colegiado;

Il — comparecer a todas as reunides, pessoalmente ou representado(a) pelo(a) Vice-Coordenador(a);

IIl — estabelecer e fazer cumprir o cronograma de atividades;

IV — zelar pela eficiéncia do colegiado;

V — mediar conflitos no ambito do colegiado;

VI — imprimir celeridade aos processos de deliberacgao;

VIl — assinar as atas de reunio; e

VIl — justificar eventual descumprimento do calendério.

Paragrafo Unico. Na auséncia do(a) Desembargador(a) Coordenador(a), todas as atribuices a ele(a) estabelecidas nesta portaria serdo exercidas
pelo(a) Vice-Coordenador(a).

CAPITULO IV

DO APOIO EXECUTIVO

Art. 5° A Secretaria da Corregedoria Regional e a Secretaria-Executiva da Escola Judicial, em conjunto, compordo as Unidades de Apoio
Executivo (UAEs) da Comissao de Vitaliciamento.

81° Cabe a Secretaria da Corregedoria Regional:

| — coordenar o processo de vitaliciamento de cada juiz(a) do trabalho substituto(a), da autuagao a conclusao, instruindo os autos com o0s
documentos necessarios e informando aos interessados sobre o respectivo procedimento;

Il — expedir a portaria do(a) juiz(a) orientador(a) designado(a) pela Comissao de Vitaliciamento e dar-lhe ciéncia da atribuicéo;

IIl — informar a designacéo do(a) juiz(a) orientador(a) ao(a) vitaliciando(a);

IV — elaborar trimestralmente o relatério circunstanciado e receber as 3 (trés) sentencas do(a) juiz(a) em vitaliciamento, repassando-os a Comissao
de Vitaliciamento, para a devida analise;

V — solicitar e receber o relatério conclusivo do(a) juiz(a) orientador(a) sobre o desempenho do(a) juiz(a) vitaliciando(a) quando ele(a) completar
um ano e seis meses de exercicio da magistratura;

VI — avaliar o(a) juiz(a) em vitaliciamento pelos critérios qualitativos (qualidade das decisdes) e quantitativos (produtividade);

VII — elaborar parecer sobre o vitaliciamento, individualmente ou em conjunto com a Escola Judicial, no prazo de 60 (sessenta) dias, quando o(a)
juiz(a) vitaliciando(a) completar um ano e seis meses de exercicio da magistratura, submetendo-o prontamente & apreciacéo do Tribunal Pleno;
VIII — prestar informacgdes e/ou adotar providéncias, de sua competéncia, no procedimento de vitaliciamento, sempre que lhe for requerido; e

IX — auxiliar a Comissao de Vitaliciamento, sempre que requisitada.

§2° Cabe a Secretaria-Executiva da Escola Judicial:

| — auxiliar a Comisséo de Vitaliciamento, sempre que requisitada, especialmente na formacéo do quadro de juizes orientadores dos vitaliciandos e
indicar o(a) respectivo(a) juiz(a) orientador(a) de cada um;

Il — avaliar o(a) juiz(a) em vitaliciamento pelos critérios de frequéncia e aproveitamento em cursos de formacdo, bem como segundo o seu grau de
aperfeicoamento profissional, obtido mediante a sua participacdo em cursos promovidos por instituicdes oficiais, ou por instituicdes particulares
reconhecidas pela Escola Nacional de Formacgéao e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho;

IIl — elaborar parecer sobre o vitaliciamento, individualmente ou em conjunto com a Corregedoria Regional, no prazo de 60 (sessenta) dias, quando
o(a) juiz(a) vitaliciando(a) completar um ano e seis meses de exercicio da magistratura, submetendo-o prontamente a apreciagdo do Tribunal
Pleno;

IV — prestar informacdes e/ou adotar providéncias, de sua competéncia, no procedimento de vitaliciamento, sempre que lhe for requerido; e

V — atender, quando possivel, as solicitagfes do(a) juiz(a) orientador(a), no sentido de realizar atividades formativas para aprimoramento do(a)
juiz(a) em processo de vitaliciamento, se identificadas eventuais dificuldades no exercicio da judicatura.

83° Cabe aos(as) titulares das UAES, em conjunto:

| — zelar pelo cumprimento das atribuicdes estabelecidas nos §8§ 1° e 2° deste artigo, respectivamente;

Il — manter atualizadas as informag@es referentes ao(a) juiz(a) vitaliciando(a), incluindo em seu processo especifico todos os documentos
decorrentes do respectivo procedimento de vitaliciamento, quais sejam, despachos, decisfes, pautas de reunides, atas, atos normativos,
relatérios, pareceres e demais instrumentos correlacionados;

IIl — dar ciéncia ao(a) Desembargador(a) Coordenador(a) da Comisséo de Vitaliciamento de eventual inobservancia da periodicidade de realiza¢éo
das reunides ordinérias; e

IV — reportar a Presidéncia do Tribunal as ocorréncias que possam dificultar, direta ou indiretamente, a realizagdo de reunides do Colegiado e/ou a
divulgacao dos documentos por ele produzidos, e seu teor aos(as) juizes(as) vitaliciandos(as).

84° As atribuicbes mencionadas no § 3° deste artigo poderdo ser delegadas pelo(a) titular das unidades de apoio administrativo a servidor(a) a
ele(a) subordinado(a).

85° Devera ser autuado processo administrativo especifico e individualizado voltado a formalizacdo dos trabalhos desta Comisséo, a fim de
armazenar pautas, atas, normativos e demais instrumentos correlacionados.

CAPITULO V

DAS REUNIOES

Art. 6° A Comisséao de Vitaliciamento reunir-se-a, ordinariamente, a cada trés meses, ou, extraordinariamente, sempre que necessario.

81° As reunides da Comisséo poderao ser presenciais, telepresenciais ou hibridas.

8§2° O(A) Diretor(a) de Secretaria da Corregedoria Regional ou, na sua auséncia, o(a) Secretario(a)-Executivo(a) da Escola Judicial, podera ser
designado(a) para secretariar as reunides da Comissao, ficando a seu cargo a elaboragdo das respectivas pautas e atas, com a posterior coleta
das assinaturas necessarias.

Art. 7° A Comisséo de Vitaliciamento podera convidar para participar como colaboradores(as), sem direito a voto, representantes de 6rgédos ou
unidades organizacionais do Tribunal e profissionais de outras instituicdes ligadas a campo de conhecimento afim.

CAPITULO VI

DAS PAUTAS E DAS ATAS DE REUNIAO

Art. 8° As atas de reunido da Comisséo conterdo, no minimo, as seguintes informagoes:

| — a data, o horério e o local da reuniéo;

Il — o breve relato das manifesta¢@es ocorridas durante a reuniao;

IIl — as deliberagdes tomadas;

IV — o(a) responsével pelo cumprimento de cada deliberacéo; e

V — 0s nomes dos participantes.

81° A ata de reunido sera assinada e contera, no minimo, a assinatura do(a) Desembargador(a) Coordenador(a) ou, na sua auséncia, do(a) Vice-
Coordenador(a), podendo ainda conter as assinaturas dos demais membros presentes e convidados(as).

§2° As pautas deverdo integrar o contetido das atas de reunido, em lugar de serem apresentadas como documento a parte.

83° As pautas e as atas serdo publicadas no sitio eletrdnico do Tribunal, até 15 (quinze) dias Uteis depois de realizada a reunido, exceto quando
contiverem informag&o total ou parcialmente sigilosa, hipétese em que se publicara certidédo, extrato ou copia, com ocultagédo da parte sob sigilo.
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84° Cabe as UAEs diligenciar para que o prazo estabelecido no § 3° deste artigo seja cumprido.

CAPITULO VII

DO QUORUM DA REUNIAO E DO QUORUM DE VOTAGCAO

Art. 9° As reunides da Comissao de Vitaliciamento realizar-se-do estando presentes, pelo menos, o(a) Desembargador(a) Coordenador(a), ou o(a)
Vice-Coordenador(a), na hipétese do paragrafo Unico do Art. 4° desta portaria, € mais um membro.

Art. 10. As deliberagdes do colegiado serdo tomadas por maioria simples, considerado o nimero de membros presentes na reunido.

81° Todos os membros do colegiado terdo voto de igual peso.

§2° Como critério de desempate, considera-se qualificado o voto do(a) coordenador(a), ou do(a) vice-coordenador(a) nos casos em que nao
estiver presente o(a) coordenador(a) a reuniéo.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. Ficam revogadas a Resolu¢do Administrativa TRT 182 n°® 65/2013 e suas alteracdes contidas nas Resolugdes Administrativas TRT182 n°s
048/2015 e 005/2016.

Art. 12. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

(Assinado Eletronicamente)

GERALDO RODRIGUES NASCIMENTO

Desembargador-Presidente

TRT da 18?2 Regido

(Assinado Eletronicamente)

EUGENIO JOSE CESARIO ROSA

Desembargador-Corregedor

TRT da 18?2 Regido

Goiéania, 7 de margo de 2023.

[assinado eletronicamente]

GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO

DESEMBARGADOR DO TRABALHO

[assinado eletronicamente]

EUGENIO JOSE CESARIO ROSA

DESEMBARGADOR DO TRABALHO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Provimento
Provimento SCR

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

PROVIMENTO N° 3/2023

Altera a redagéo constante do Provimento TRT 18 SCR n° 1/2023 e da outras providéncias.

O DESEMBARGADOR CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA OITAVA REGIAO, no uso de suas atribuicoes
legais e regimentais; e

CONSIDERANDO que cabe ao Poder Judiciario implementar mecanismos que concretizem o principio constitucional de amplo acesso a Justica
(art. 5°, XXXV, da Constituicao Federal);

CONSIDERANDO a deliberacéo contida no julgamento pelo Conselho Nacional de Justica, nos autos do Procedimento de Controle Administrativo
n°® 0002260-11.2022.2.00.0000, que criou condi¢Bes para o trabalho remoto de magistrados, desde que garantida a presenca do juiz na comarca e
comparecimento na unidade jurisdicional em pelo menos 3 (trés) dias Uteis na semana, mediante publicagéo prévia da escala de comparecimento
presencial do juiz, devidamente autorizada pela Corregedoria do Tribunal;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacéo n° 2, de 24 de outubro de 2022 (alterada pelos Atos 1 e 2/2023 GCGJT, de 26/01/2023 e 03/02/2023,
respectivamente), da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, que recomenda aos Corregedores dos Tribunais Regionais do Trabalho que
orientem o retorno presencial as unidades judiciarias de 1° grau, em vista do encerramento do estado de Emergéncia em Saude Publica de
Importancia Nacional,

CONSIDERANDO os termos das Resolugdes n° 345/2020 e n° 385/2021, ambas do Conselho Nacional de Justi¢a, que preveem, respectivamente,
0 atendimento exclusivamente eletrénico nos processos que tramitam pelo “Juizo 100% digital” e a criagcao dos “Nucleos de Justica 4.0";
CONSIDERANDO o regramento constante nas Resolugdes n° 354, de 19/11/2020 e 465, de 22 de junho de 2022, ambas do CNJ, que instituem
diretrizes para a realizac@o de audiéncias telepresenciais e por videoconferéncias no ambito do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugédo n° 481, de 22 de novembro de 2022 do CNJ, que revogou as Resolucdes vigentes a época da
pandemia do Coronavirus (313/2020, 314/2020, 318/2020, 322/2020, 329/2020, 330/2020 e 357/2020) e alterou as Resolug¢des n°® 227/2016,
343/2020, 345/2020, 354/2020 e 465/2022; e

CONSIDERANDO que a presenga fisica do juiz na unidade judiciaria é dever funcional, previsto no art. 93, VII, da Constituicdo Federal e no art.
35, VI, da LOMAN; e

CONSIDERANDO as determinagdes contidas no Oficio TST CGJT n° 149, de 16 de fevereiro de 2023;

RESOLVE:

Art. 1°. Revogar o paragrafo unico do art. 2° do Provimento SCR n. 01/2023.

Art. 2°. Alterar a redacao dos incisos Il e Il do § 1°, art. 3° do Provimento SCR n. 01/2023:

§1°[...]

Il — em situagBes de substituicdo ou designag¢édo de magistrado para atuacao fora da circunscricao de origem, observadas as necessidades da
unidade a ser atendida;

Il — para a realizagdo de mutirdo ou projetos especificos autorizados pela Corregedoria, para fins de cumprimento de metas do CNJ, bem como
para antecipacéo do prazo das pautas de audiéncias;

[.]

Art. 3°. Revogar o paragrafo unico do art. 4° do Provimento SCR n. 01/2023.

Art. 4°. Alterar a redacgao do caput do art. 8° do Provimento SCR n. 01/2023, nos seguintes termos:

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 197022



3678/2023 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao 5
Data da Disponibilizacdo: Quarta-feira, 08 de Marco de 2023

Art. 8°. Salvo as excegdes expressamente estabelecidas neste Provimento, nas hipéteses em que for realizada audiéncia telepresencial ou por
videoconferéncia, o magistrado que a preside sempre devera fazé-la na unidade jurisdicional, consignando em ata tal registro, e adotar
providéncias para garantir:

[.]

Art. 5°. Alterar a redag&o dos §8 1°, 3° e 5° do art. 10 do Provimento SCR n. 01/2023, aos seguintes termos:

Art. 10. [...]

81°. O magistrado estara autorizado, nos demais dias Uteis, a exercer suas fun¢des, remotamente, desde que o faga da comarca sede da sua
unidade jurisdicional, salvo se tiver autorizagéo para residir fora dela.

[]

83° Todos os juizes devem manter atualizada a agenda de seus compromissos institucionais, a ser disponibilizada no portal da transparéncia do
Tribunal, contendo os dias de comparecimento a sede do juizo em que atua.

[]

85°, O disposto no caput deste artigo € aplicavel aos juizes titulares, aos juizes auxiliares fixos e aos juizes substitutos atuando na unidade, com
designacao superior a 30 (trinta) dias.

Art. 6°. Este Provimento entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, data da assinatura eletronica.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

Desor. EUGENIO JOSE CESARIO ROSA

Corregedor do TRT da 182 Regido

Goiéania, 7 de margo de 2023.

[assinado eletronicamente]

EUGENIO JOSE CESARIO ROSA

DESEMBARGADOR DO TRABALHO

DIRETORIA GERAL
Despacho
Despacho DG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
TERMO DE CONCESSAO DE SUPRIMENTO DE FUNDOS

SUPRIDO OMAR LOPES TOLEDO
CARGO OU FUNCAO Diretor de Secretaria
LOTACAO Vara do Trabalho de Uruagu
MODALIDADE DE CONCESSAO Cartdo de Pagamento do Governo Federal
Fatura 710,00
5 Saque 330,00
VALOR DA CONCESSAO
Obrigacdes patronais 60,00
Total 1.100,00
. 5 Inicio Data da liberagédo do recurso
PERIODO DE APLICACAO
Fim 06/06/2023
i - Inicio Data da liberag&o do recurso
PERIODO DE PRESTACAO DE CONTAS
Fim 01/07/2023

A autorizacado de valor para saque justifica-se em razéo de servigos de
manutencgao/conservacao serem realizados, em muitos casos, somente por
pessoas fisicas néo afiliadas a rede BB Cart6es, devendo o suprido justificar
cada gasto realizado.

JUSTIFICATIVA PARA SAQUE

Publique-se no DEJT.

Alvaro Celso Bonfim Resende
Diretor-Geral e Ordenador de Despesas
(Assinado e datado eletronicamente)
Goiéania, 8 de margo de 2023.
[assinado eletronicamente]
ALVARO CELSO BONFIM RESENDE
DIRETOR-GERAL CJ-4

Portaria
Portaria DG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 197022
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

DIRETORIA-GERAL

PORTARIA TRT 182 DG N° 570/2023

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢ées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na S.D. (SIGEO) n° 192/2023,

RESOLVE:

Autorizar o pagamento de 0,5 diaria de viagem, referente ao dia 07/03/2023, aos servidores MARIO AUGUSTO SILVEIRA BORGES, Técnico
Judiciario, YURI COELHO GUIMARAES, Técnico Judiciario, RICARDO LOURENCIO PEREIRA, Agente de Vigilancia, e LUCIANO BATISTA DE
SOUZA, Agente de Seguranca Judiciaria deste Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, tendo em vista seus deslocamentos das cidades de
Goiania-GO a Anéapolis-GO.

Motivo: Acompanhar Oficial de Justica no cumprimento de mandado de penhora e avaliagdo, em situagdo de risco, conforme P.A n° 2595/2023.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE

Diretor-Geral

Goiéania, 8 de margo de 2023.

[assinado eletronicamente]

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

DIRETORIA-GERAL

PORTARIA TRT 182 DG N° 571/2023

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢ées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na S.D. (SIGEO) n°® 191/2023,

RESOLVE:

Autorizar o pagamento de 2,5 diarias de viagem, referentes ao periodo de 20 a 22/03/2023, ao servidor LUCIOMAR MARINHO LIMA, a disposicao
deste Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo, tendo em vista seu deslocamento das cidades de Goiania-GO a Brasilia-DF.

Motivo: Conduzir veiculo oficial para o Excelentissimo GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO, Desembargador-Presidente deste Regional,
ao evento do COLEPRECOR, na sede do TST, em Brasilia-DF, no periodo de 20/03 a 21/03/2023.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE

Diretor-Geral

Goiéania, 8 de margo de 2023.

[assinado eletronicamente]

ALVARO CELSO BONFIM RESENDE

DIRETOR-GERAL CJ-4

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Despacho
Despacho SGPE

Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 2703/2023 — SISDOC
Interessado(a): JULIANA MENDES DE ARAUJO MELO
Assunto: Interrupcao de férias

Decisédo: Deferimento.

Secretaria de Gestao de Pessoas

Processo Administrativo n°: 2679/2023 — SISDOC
Interessado(a): RAFAEL MONTEIRO DA CRUZ

Assunto: Auséncia por prestacdo de servigos a Justica Eleitoral
Decisdo: Deferimento.

Secretaria de Gestéo de Pessoas

Processo Administrativo n® 2559/2023 - Elogio Funcional

Requerente: Excelentissima Ministra DELAIDE ALVES MIRANDA ARANTES - Tribunal Superior do Trabalho

Interessados: DANIEL SCHNEIDER DE CASTRO, IVANDENBERG DURAES OLIVEIRA e MARIO AUGUSTO SILVEIRA BORGES
Motivo: pelo eficiente e prestimoso trabalho.

Secretaria de Gestéo de Pessoas

Processo Administrativo N°: 2453/2022

Interessada: CARLA CARVALHO DE OLIVEIRA

Assunto: Converséo de licenga-prémio em pecunia e indenizagdo de férias
Deciséo: Deferido parcialmente

Portaria
Portaria SGPE

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 197022
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PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 577/2023

O DIRETOR DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicBes legais e regulamentares, tendo em vista a delegacé@o de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regiao,
alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 231/2021, e o teor do Processo Administrativo N° 2711/2023,

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Resolu¢cdo Administrativa N° 57/2022;

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaracédo assinada pelos servidores no formulario de designacgéao de titular
de fungdo comissionada de que permanecem inalteradas as informag8es constantes das certiddes/declaragdes inicialmente apresentadas,
RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora LIZANE DE OLIVEIRA DAMACENO, cédigo s203015, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal, para exercer a fun¢éo comissionada de Assistente, cddigo TRT 182 FC-2, do Secretaria da 182 Vara do Trabalho de Goiania, no
periodo de 5 a 31 de marco de 2023.

Art. 2° Designar a servidora SIOMARA BAPTISTA TEIXEIRA NASSAR, cédigo s001963, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal, para exercer a fungdo comissionada de Assistente, codigo TRT 182 FC-2, da Secretaria da 62 Vara do Trabalho de
Goiania, no periodo de 1° a 31 de margo de 2023.

Art. 3° Designar o servidor CONRADO CORREIA DA SILVA, cédigo s006280, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, para exercer a funcdo comissionada de Assistente, codigo TRT 182 FC-2, da Secretaria da 42 Vara do Trabalho de Rio Verde, no periodo
de 1° a 31 de margo de 2023.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

Diretor da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Goiéania, 8 de margo de 2023.

[assinado eletronicamente]

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 572/2023

O DIRETOR DA DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, e tendo em vista o teor do Processo Administrativo n°
10823/2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Considerar revogada, com efeitos a partir de 6 de margo de 2023, PORTARIA TRT 182 SGPE N° 2981/2022 que autorizou o regime de
teletrabalho da servidora GRACIANE CRISTINE TEXEIRA ZALAMENA(s008666), ocupante de cargo da carreira de Técnico Judiciario, Area
Administrativa, lotada na Vara do Trabalho de Cataldo/GO.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

MATEUS VARGAS MENDONCA

Diretor da Divisdo de Desenvolvimento de Pessoas

Goiania, 8 de margo de 2023.

[assinado eletronicamente]

MATEUS VARGAS MENDONCA

DIRETOR DE DIVISAO CJ-1

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 573/2023

O DIRETOR SUBSTITUTO DA DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, e tendo em vista o teor do Processo Administrativo
n° 1478/2023,

RESOLVE:

Art. 1°: Autorizar a servidora PAULA AZEVEDO DE ANDRADE LEITE BARROS(s203419), ocupante de cargo da carreira de Analista Judiciério,
Area Judiciaria, lotada no gabinete do Desembargador Eugénio José Cesario Rosa, a exercer suas atribuigdes funcionais em regime de
teletrabalho, na modalidade Integral, a partir de 7/2/2023 a 7/2/2027, em conformidade ao que dispdem as Resolugbes CNJ n° 227/2016, CSJT n°
151/2015 e TRT 182 n° 160/2016.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO DE PAIVA MOURA

Diretor Substituto da Divisédo de Desenvolvimento de Pessoas

Goiania, 8 de margo de 2023.

[assinado eletronicamente]

MATEUS VARGAS MENDONCA

DIRETOR DE DIVISAO CJ-1

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 574/2023

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 197022
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O DIRETOR DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicBes legais e regulamentares, tendo em vista a delegacé@o de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regiao,
alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 231/2021, e o teor do Processo Administrativo N° 2423/2023,

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Resolugdo Administrativa N° 57/2022; e

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaracédo assinada pelos servidores no formulario de designacgéao de titular
de fungdo comissionada de que permanecem inalteradas as informag8es constantes das certiddes/declaragdes inicialmente apresentadas,
RESOLVE:

Art. 1° Dispensar a servidora ANAILE FLORES DE PAULA PACHECO, cédigo s203011, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal, da fungdo comissionada de Assistente de Juiz, cédigo TRT 182 FC-5, do Gabinete de Juiz Auxiliar Fixo da Vara do Trabalho de
Inhumas, a partir de 1° de margo de 2023.

Art. 2° Remover a servidora KATIA MARIA SALGADO DO NASCIMENTO, cédigo s011373, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal, da Assessoria da Secretaria da Corregedoria Regional para a Secretaria da Corregedoria Regional, a partir de 1° de margo
de 2023.

Art. 3° Designar a servidora KATIA MARIA SALGADO DO NASCIMENTO, cédigo s011373, para exercer a fungdo comissionada de Assistente de
Juiz, cédigo TRT 182 FC-5, do Gabinete de Juiz Auxiliar Fixo da Vara do Trabalho de Inhumas, anteriormente ocupada pela servidora ANAILE
FLORES DE PAULA PACHECO, cédigo s203011, a partir de 1° de margo de 2023.

Art. 4° Dispensar a servidora KARLA SOUZA MELO, cddigo s202771, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, da
fungdo comissionada de Assistente Administrativo, cédigo TRT 182 FC-3, da Secretaria da Corregedoria Regional, a partir de 1° de margo de 2023.
Art. 5° Remover a servidora KARLA SOUZA MELO, codigo s202771, da Secretaria da Corregedoria Regional para a Assessoria da Secretaria da
Corregedoria Regional, a partir de 1° de margo de 2023.

Art. 6° Designar a servidora KARLA SOUZA MELO, cédigo s202771, para exercer a funcao comissionada de Assistente de Juiz, codigo TRT 182
FC-5, do Gabinete de Juiz Titular da Vara do Trabalho de S&o Luis de Montes Belo, anteriormente ocupada pela servidora BRUNA NOVAIS
SANTOS GAGLIANO, cédigo s203323, a partir de 1° de mar¢o de 2023.

Art. 7° Designar a servidora LUANA CARVALHO ARANTES, cédigo s203148, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, para exercer a fungéo comissionada de Assistente de Juiz, codigo TRT 182 FC-5, do Gabinete de Juiz Auxiliar Fixo da 132 Vara do
Trabalho de Goiania, anteriormente ocupada pela servidora MARIA EDUARDA DE LUCENA ARAUJO, cédigo 162329, a partir de 1° de margo de
2023.

Art. 8° Designar o servidor RODRIGO RIBEIRO DE CAMARGO, cédigo s003044, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, para exercer a fungdo comissionada de Assistente Administrativo, codigo TRT 182 FC-3, da Secretaria da Corregedoria Regional,
anteriormente ocupada pela servidora KARLA SOUZA MELO, co6digo s202771, a partir de 1° de margo de 2023.

Art. 9° Designar a servidora MARIANE MEIRELES ANDRADE, cédigo s203077, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal, para exercer a funcdo comissionada de Assistente Administrativo, codigo TRT 182 FC-3, da Assessoria da Secretaria da
Corregedoria Regional, anteriormente ocupada pelo servidor JOSE FERNANDO TEIXEIRA MENDES, c6digo s008862, a partir de 1° de margo de
2023.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

Diretor da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Goiéania, 8 de margo de 2023.

[assinado eletronicamente]

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 575/2023

O DIRETOR DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicBes legais e regulamentares, tendo em vista a delegacé@o de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regiao,
alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 231/2021, e o teor do Processo Administrativo N° 2425/2023,

RESOLVE:

Remover, a pedido, servidor JONAS ABRANTES GADELHA FILHO, cédigo s203404, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal, do Gabinete de Juiz Titular da 182 Vara do Trabalho de Goiania para o Gabinete de Juiz Titular da 22 Vara do Trabalho de
ltumbiara, a partir de 6 de margo de 2023.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

Diretor da Secretaria de Gestéo de Pessoas

Goiéania, 8 de margo de 2023.

[assinado eletronicamente]

GERCIVALDO LORERO JUNIOR

DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3

SECRETARIA DE LICITACOES E CONTRATOS
Aviso/Comunicado
Aviso/Comun/SLC

SECRETARIA DE LICITACOES E CONTRATOS

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 025/2023

Aquisicédo de suporte mével para TV e mastros internos para bandeira para o Plenario Ipé e demais salas de sess6es das Turmas deste Tribunal, e
também a aquisi¢cdo de materiais para realizacao de eventos institucionais, visando atender as necessidades da Coordenadoria de Cerimonial,
conforme especificagdes técnicas e condi¢cdes constantes no Edital.
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Data da Sesséo: 22/03/2023, as 09h30min.

O Edital encontra-se na Internet nos enderegos: www.gov.br/compras e www.trt18.jus.br.
Informacdes: (62) 3222-5688/5244/5657

Eduardo Freire Gongalves

Pregoeiro
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