PORTARIA TRT 182 N2 1605/2023

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA
COORDENADORIA DE COMUNICAGCAO SOCIAL

Institui Grupo de Trabalho para elaboracao de estudos
acerca da necessidade de contratacdo de ferramenta
de Portal, bem como do direito de atualizagdo de
versdao, com previsdo de customizacdo, suporte
técnico e migracao de seus dados, no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182
REGIAO, no uso de suas atribuicbes legais e regimentais, tendo em vista o que consta do
Processo Administrativo PROAD n® 10301/2023,

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo CSJT n® 325/2022, que institui a Politica de
Governanca dos Colegiados Tematicos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo
graus e do Conselho Superior da Justica do Trabalho; e

CONSIDERANDO o teor da Resolucao Administrativa TRT 182 Regido n® 96/2022, que
disciplina a organizagéo e o funcionamento dos colegiados tematicos no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regiéo,

RESOLVE:

CAPITULO |
DO OBJETO

Art. 12 Fica instituido Grupo de Trabalho para elaboragcdo de estudos acerca da
necessidade de contratacao de ferramenta de Portal, bem como do direito de atualizacao
de versdo, com previsdo de customizacdo, suporte técnico e migracdo de seus dados, no
ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao.

Paragrafo unico. O Grupo de Trabalho atuara até a conclusao dos estudos a que se refere
o caput deste artigo, que devera ocorrer em até 120 (cento e vinte) dias contados da
publicacao desta Portaria.
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CAPITULO II_
DA COMPOSIGAO

Art. 2° O Grupo de Trabalho sera composto pelos seguintes membros:

| - HUMBERTO MAGALHAES AYRES, representante da Secretaria-Geral da Presidéncia,
que atuara como coordenador;

I — WEDSON WAGNER RODRIGUES LEITE, representante da Vice-Presidéncia, que
atuara como vice-coordenador;

[l - THIAGO CRUZ MARSIGLIA, representante da Secretaria de Tecnologia da Informacao
e Comunicacao/Divisao de Manutencao de Sistemas;

IV — SAVIO MENEZES SAMPAIO, representante da Secretaria de Tecnologia da
Informacao e Comunicagao/Divisdo de Administracdo de Servidores de Aplicagéo;

V — DIOGO FELIPE DE AGUIAR, representante da Coordenadoria de Comunicacao Social;
e

VI — CELVORA MARRA MOREIRA RODRIGUES DE OLIVEIRA, representante da Diretoria-
Geral.

Paragrafo Unico. Os(as) suplentes serdo designados(as) nos autos do processo
administrativo que formaliza os trabalhos do referido Grupo de Trabalho e terdo direito a
voto quando do ndo comparecimento do(a) membro(a) titular.

CAPITULO Il
DA AFINIDADE TEMATICA

Art. 32 O Grupo de Trabalho associar-se-a ao Comité de Comunicagao e Transparéncia do
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao.

Paragrafo Unico. A associagao referida no caput deste artigo consiste na comunicacao ao
Comité de Comunicacdo e Transparéncia das deliberagcdes tomadas e dos resultados
alcangados pelo Grupo de Trabalho, nos termos do art. 33 da Resolugao n° 325, de 11 de
fevereiro de 2022, do Conselho Superior da Justica do Trabalho.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUIGOES

Art. 4° Incumbe ao Grupo de Trabalho, na elaboragéo dos estudos:



| — levantar a necessidade de alteragéo de /ayout,
Il — avaliar a necessidade de substituicdo da atual ferramenta do Portal; e
[Il — comparar as op¢des de Portal disponiveis no mercado.

Paragrafo unico. A conclusdo dos trabalhos do Grupo de Trabalho ocorrera com a
apresentacao do estudo para o Comité de Comunicagdo e Transparéncia do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regiéo.

Art. 5¢ Compete ao coordenador do Grupo de Trabalho:

| — convocar ou fazer convocar reunides ordinarias e extraordinarias;

Il — comparecer a todas as reunides, pessoalmente ou representado pelo vice-coordenador;
[l — estabelecer e fazer cumprir cronograma de atividades;

IV — zelar pela eficiéncia do colegiado;

V — mediar conflitos no ambito do colegiado;

VI —imprimir celeridade aos processos de deliberagéo;

VIl — assinar as atas de reunido; e

VIl — justificar eventual descumprimento do calendario.

Paragrafo unico. Na auséncia do coordenador, todas as atribuicées para ele estabelecidas
nesta Portaria serdo exercidas pelo vice-coordenador.

CAPITULO V
DO APOIO EXECUTIVO

Art. 6° A Coordenadoria de Comunicag&o Social serd a Unidade de Apoio Executivo (UAE)
do Grupo de Trabalho.

§1¢ Cabe a UAE:

| — receber, organizar e registrar em pauta os assuntos a serem debatidos nas reunides;



Il — enviar aos membros do colegiado as pautas e demais documentos necessarios para a
realiza¢do da reunido;

[l — convidar os membros para as reuniées convocadas pelo coordenador ou por 1/3 (um
terco) dos membros do colegiado;

IV — providenciar os recursos fisicos e tecnoldgicos para as reunides;
V —redigir as atas das reunides e colher a assinatura do coordenador;

VI — fazer publicar as atas das reunides e demais documentos, exceto quando contiverem
informacao total ou parcialmente sigilosa, hipétese em que se publicara certidao, extrato ou
copia com ocultagéo da parte sob sigilo;

VIl — monitorar o conteudo e a vigéncia dos atos normativos referentes ao colegiado; e

VIl — providenciar e fornecer informacdes a respeito do colegiado, quando requeridas por
parte interessada.

§ 2° Compete ao(a) titular da UAE:
| — zelar pelo cumprimento das atribuicées estabelecidas no § 12 deste artigo;

Il — manter atualizadas as informag¢des do colegiado no sitio eletrénico do Tribunal,
inclusive no que diz respeito ao conteudo e a vigéncia dos atos normativos;

Il — dar ciéncia ao coordenador do colegiado sobre eventual inobservancia da
periodicidade de realizagao das reunides ordinarias;

IV — reportar ao coordenador as ocorréncias que possam dificultar, direta ou indiretamente,
a realizacao de reunides do colegiado e/ou a divulgagdo dos documentos por ele
produzidos; e

V — reportar a Presidéncia do Tribunal as ocorréncias a que faz referéncia o inciso IV deste
paragrafo, em caso de omissao do coordenador.

§ 32 As atribuicoes mencionadas no § 2° deste artigo poderao ser delegadas pelo(a) titular
da UAE a servidor(a) a ele(a) subordinado(a).

§ 4° Devera ser autuado processo administrativo especifico voltado a formalizacao dos
trabalhos deste colegiado, a fim de armazenar pautas, atas, normativos e demais
instrumentos correlacionados.



CAPITULO VI
DAS REUNIOES

Art. 7° O Grupo de Trabalho reunir-se-a, ordinariamente, mensalmente, e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 12 As reunides do Grupo de Trabalho poderao ser presenciais, telepresenciais ou hibridas.

§ 2° Faculta-se ao colegiado, com a concordancia de seu coordenador, proceder a
publicacao de ata mensal Unica, com o registro dos fatos ocorridos nas reuniées do periodo.

Art. 82 O colegiado podera convidar, para participar como colaboradores(as), sem direito a
voto, representantes de érgaos ou unidades organizacionais do Tribunal e profissionais de
outras instituicdes ligadas a campo de conhecimento afim.

CAPITULO VI )
DAS PAUTAS E DAS ATAS DE REUNIAO

Art. 92 As atas de reunido do Grupo de Trabalho conterdo, no minimo, as seguintes
informagodes:

| — a data, o horario e o local da reuniao;

Il — o breve relato das manifestacdes ocorridas durante a reuniao;

[l — as deliberacdes tomadas;

IV — o(a) responsavel pelo cumprimento de cada deliberacao; e

V — 0s nomes dos participantes.

§ 1° A ata de reunido contera, no minimo, a assinatura do coordenador, podendo ainda
conter as assinaturas dos demais membros presentes e convidados.

§ 2° As pautas deverdo integrar o conteldo das atas de reunido, em vez de serem
apresentadas em documento a parte.

§ 3% As pautas e as atas serdo publicadas no sitio eletrénico do Tribunal, até 15 (quinze)
dias Uteis depois de realizada a reunido.

§ 4° Cabe a UAE diligenciar para que o prazo estabelecido no § 3° deste artigo seja
cumprido.



] CAPITULO VIII )
DO QUORUM DA REUNIAO E DO QUORUM DE VOTAGAO

Art. 10. Para a abertura de reunidao do Grupo de Trabalho sera exigido quérum de metade
mais um de seus membros(as), presente o coordenador ou o vice-coordenador.

Art. 11. As deliberacbes do colegiado serdo tomadas por maioria simples, considerado o
namero de membros(as) presentes na reuniao.

§ 12 Todos os membros(as) do colegiado terdo voto de igual peso.

§ 2° Como critério de desempate, considera-se qualificado o voto do coordenador ou, na
sua auséncia, do vice-coordenador.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 12. O Grupo de Trabalho mantera dialogo com outros colegiados tematicos, com a
Administragéo do Tribunal e com as demais partes interessadas, nos termos do art. 31 da
Resolucao CSJT n® 325/2022.

Art. 13. O Grupo de Trabalho devera confeccionar relatério para conclusdo das atividades.
Art. 14. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho.

(assinado eletronicamente)
GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO
Desembargador-Presidente
TRT da 182 Regiao
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