a‘ INFORMATIVO DE PRECEDENTES E JURISPRUDENCIA
J TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

TRT‘ 1 8'3- REGIAU Este periédico tem por objetivos divulgar os eventos relacionados ao julgamento de casos repetitivos e destacar ementas
Goias recentes, inéditas, peculiares e/ou importantes deste Regional, ndo consistindo em repositério oficial de jurisprudéncia.
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EMENTARIO SELECIONADO

GRUPO ECONOMICO. SOCIO EM COMUM.

A simples existéncia de sécio comum nao é suficiente para a configuracao do grupo

de empresas, porque qualquer pessoa pode participar de varias empresas.

GRUPO ECONOMICO. SOCIO EM COMUM. CONTROLE.

Ha grupo de empresas se os sécios de uma empresa integram o quadro societario
de outra e se houver convergéncia e unidade de interesses, o que ocorre se as em-
presas estao sob controle do s6cio comum.

(ROT-0010119-59.2021.5.18.0001, Redator Designado: Desembargador Mario
Sérgio Bottazzo, 12 Turma, Publicado o acérdao em 19/07/2023)

“HORAS DE PERCURSO. CONTRATO EM CURSO. PERIODO POSTERIOR A VIGENCIA DA LEI 13.467/2017. AUSENCIA DE DIREITO.
APLICABILIDADE DA NOVA LEI. NAO VIOLACAO DE DIREITO ADQUIRIDO.

A supressao do direito as horas de percurso pela Lei 13.467/2017 aplica-se aos contratos de trabalho que ja se encontravam em curso
quando daentrada emvigorda nova norma, dada a natureza de trato sucessivo do contrato de trabalho e aauséncia de direito adquirido
a determinado modelo juridico”. (TRT da 182 Regido; Processo: 0010983-24.2022.5.18.0111; Data: 07-06-2023; Orgao Julgador: Gab.
Des. Paulo Pimenta - 22 TURMA; Relator(a): PAULO PIMENTA)

(ROT-0010002-28.2023.5.18.0121, Relator: Desembargador Welington Luis Peixoto, 12 Turma, Publicada a intimagcao em 20/07/2023)

"% TRABALHADORA COM FILHA DEFICIENTE. REDUCAO DA JORNADA DE
- TRABALHO SEM REDUCAO DA REMUNERACAO. APLICACAO DA LEI
8.112/90. SUPERVENIENCIA DA LEI 14.457/22.

De acordo com a Lei 14.457/22, que instituiu o Programa Emprega mais
Mulheres, destinado a insercao e a manutencao de mulheres no mercado de
trabalho por meio da implementacao das medidas nela previstas, é possivel
a flexibilizacao da jornada de trabalho da empregada ou empregado que
tenha filho, enteado ou pessoa sob sua guarda com deficiéncia, com a
finalidade de promover a conciliacao entre o trabalho e a parentalidade.
Nesse contexto, considerando nao mais existe omissao legislativa no que
se refere a protecao das pessoas com deficiéncia no ambito das relacoes
privadas, nao ha espaco para aplicacao analégica do artigo 98, paragrafo 3°,
da Lei 8.112/90.

(ROT-0010159-86.2022.5.18.0007, Relator: Desembargador Gentil Pio de Oliveira, 12 Turma, Publicada a intimag¢ao em 20/07/2023)

MICROEMPRESA. ARTIGO 899, §9° CLT. DEPOSITO RECURSAL REDUZIDO PELA METADE. VALORES TABELADOS PELO TST.

Em se tratando de microempresa, a norma do art. 899, §9°, da CLT elegeu um parametro objetivo, qual seja, metade do valor do
depdsito recursal. Nao é a metade do valor provisoriamente arbitrado a condenacao, sendo esse, alias, bastante variavel. Os valores
de depdsito recursal sao tabelados, conforme diretrizes do C. TST. Ao tempo de interposicao do recurso ordindrio, consta na tabela do
TST valor de R$12.296,38, vigente a partir de 01/08/2022, de modo que a metade corresponde a R$6.148,19. No caso, ficou constatado
gue o depdsito recursal foi recolhido a menor (R$5.000,00), e a recorrente ndo procedeu a complementacao, no prazo de 05 dias, que

Ilhe fora concedido, impondo-se o nao conhecimento do recurso por desercao.

(ROT-0011003-36.2022.5.18.0104, Relatora: Desembargadora Rosa Nair da Silva Nogueira Reis, 32 Turma, Publicada a intimacao em
21/07/2023)
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ACAO CIVIL PUBLICA. COVID-19. PREVENCAO DE CONTAGIO NO AMBIENTE
LABORAL.

A Lei 13.979/2020 nao determinou a quantidade de mascaras de protecao
respiratoria que deveriam ser fornecidas a cada empregado durante o periodo de
emergéncia de saude publica causada pela pandemia de Covid-19, nem o numero
de camadas que elas deveriam ter. Considerando que as normas infralegais
pertinentes autorizavam a entrega de mascaras artesanais de uso nao profissional
de duas camadas que observassem requisitos minimos defiltracdao e respirabilidade,

é improcedente o pedido de condenacao do empregador ao fornecimento de

mascaras de trés camadas. Recurso a que se nega provimento.

(ROT-0010118-98.2022.5.18.0014, Relator: Desembargador Platon Teixeira de Azevedo Filho, 22 Turma, Publicado o acérdao em 24/07/2023)

DOCUMENTO PUBLICO. FORCA PROBANTE. CERTIDAO DE OBITO. DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE BENS A INVENTARIAR
DEIXADOS PELA FALECIDA.

O documento publico faz prova nao sé da sua formacao, mas também dos fatos que o escrivao, o chefe de secretaria, o tabelidao ou o
servidor declarar que ocorreram em sua presenca (CPC, art. 405). Assim, a certidao de 6bito prova que o declarante esteve na presenca

do escrevente e que ele declarou que a falecida nao deixou bens a inventariar, mas nao prova a veracidade do declarado.

(AP-0011178-74.2015.5.18.0007, Relator: Desembargador Mario Sérgio Bottazzo, 32 Turma, Publicado o acérdao em 25/07/2023)
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~a (" “SOCIO DE FATO. FAMILIAR. INCLUSAO NA EXECUCAO.

Havendo provas convincentes nos autos de ocultacao, dilapidacao e
confusao patrimonial envolvendo a filha do sécio executado, e que esta
tem poder de gestao na empresa, forcoso é considera-la como sécia de
fato,aindaque naotenhafiguradonotituloexecutivojudicial, mantendo-a
no polo passivo da execucao”. (AP - 0010791-68.2016.5.18.0122, Rel. Des.
Gentil Pio de Oliveira, j. 09/06/2022)

(AP-0000276-92.2012.5.18.0128, Relator: Desembargador Mario Sérgio
Bottazzo, 12 Turma, Publicado o acérdao em 24/07/2023)

EXECUCAO EM ACAO CIVIL COLETIVA. APLICACAO DO INSTITUTO DA FLUID RECOVERY.

O art. 100 da Lei 8.078/1990 (CDC) estabelece uma forma de execucao coletiva residual, que a doutrina convencionou denominar
de fluid recovery (reparacao fluida), em que se confere aos legitimados ativos do art. 82 da citada lei a possibilidade de promover a
liquidacao e execucao do julgado, caso os individuos titulares dos direitos reconhecidos nao atuem no prazo legal. Essa indenizacao
fluida tera lugar quando os lesados nao tenham sido identificados ou ndao tenham requerido a liquidacao individual, razdao porque
devera ocorrer uma liquidagao coletiva, em que se apura um montante devido a vitimas indeterminadas, a ser revertido ao fundo
criado pela Lei 7.347/1985 (caput do art. 100 do CDCQ).

(AP-0010303-36.2017.5.18.0104, Relator: Desembargador Platon Teixeira de Azevedo Filho, 22 Turma, Publicado o ac6rdao em 24/07/2023)

MATRIZ E FILIAL. EMPRESA UNICA. CELEBRACAO DE ACORDO COM A MATRIZ ABARCA A FILIAL.

O Cddigo Civil, no seu art. 1.142, reza que “considera-se estabelecimento todo complexo de bens organizado, para exercicio da
empresa, por empresario ou por sociedade empresaria”. Sendo assim, tem-se que a empresa é a propria atividade econdmica
desenvolvida; o estabelecimento é o espaco fisico e demais bens utilizados no exercicio dessa atividade; o estabelecimento principal
é a matriz, local onde, na maioria das vezes, concentram-se as decisdes da empresa; e as filiais sao estabelecimentos acessérios que se
subordinam ou nao a matriz, todavia desenvolvendo a mesma atividade desta, sob a mesma personalidade juridica. Ao contrario
do grupo econdmico, a matriz e filial nao sao empresas distintas. Elas possuem estabelecimentos distintos, que integram uma unica
empresa. Se é empresa unica, o acordo celebrado com a Matriz, em acao coletiva, abarca também a filial, operando-se a coisa julgada,

vez que ha identidade de partes, objeto e pedido entre esta e aquela agao. Recurso a que se nega provimento.

(ROT-0010777-90.2022.5.18.0052, Relatora: Desembargadora Rosa Nair da Silva Nogueira Reis, 32 Turma, Publicada a intimacao em
24/07/2023)

ESCALA 24X48. INVALIDADE. HORAS EXTRAS.

Nao ha como conferir validade a escala de trabalho 24x48, porque a
jornada dela decorrente extrapola em muito o limite previsto no art. 79,
Xlll, da Constituicao Federal c¢/c o art. 58 da CLT. Descaracterizado o regime
compensatorio, é devido o pagamento como extra das horas laboradas
excedentes do limite previsto legalmente. Recurso da reclamante
parcialmente provido.

(ROT-0010600-29.2022.5.18.0052, Relator: Desembargador Platon Teixeira
de Azevedo Filho, 22 Turma, Publicado o ac6rdao em 25/07/2023)

ATO INSEGURO DO EMPREGADO. EXCLUSAO DO NEXO CAUSAL.

A acdo ou omissao contraria a preceito de seguranca conhecido nao atenua nem exclui, necessariamente, a responsabilidade
do empregador, e sua valoracao deve levar em conta as condi¢cdes de trabalho, especialmente, mas nao s, no que concerne as

capacidades cognitivas do trabalhador e suas caracteristicas psicofisiologicas.

(ROT-0010320-69.2022.5.18.0016, Relator: Desembargador Mario Sérgio Bottazzo, 12 Turma, Publicado o acérdao em 24/07/2023)

“RECUPERACAO JUDICIAL. PAGAMENTO PARCELADO DO CREDITO NOS TERMOS DO PLANO HOMOLOGADO. REDIRECIONA-
MENTO DA EXECUCAO EM FACE DE SOCIOS. POSSIBILIDADE.

Nao ha obice ao redirecionamento da execugao em face dos socios da executada que se encontre em recuperagao judicial, desde que
seus bens nao tenham sido atingidos pelo processo de recuperac¢ao judicial, conclusao que nao se altera pelo pagamento em curso
do crédito obreiro, apenas de modo parcelado, nos termos do plano de recuperacao judicial aprovado” (TRT 182 Regiao, AP-0010105-
18.2018.5.18.0054, 22 TURMA, Relator: Desembargador Paulo Pimenta, data: 4-4-2023)

(AP-0010334-18.2017.5.18.0052, Relator: Desembargador Daniel Viana Junior, 22 Turma, Publicada a intimag¢ao em 24/07/2023)

CONSTRICAO DE VEICULO REGISTRADO EM NOME DE TERCEIRO.
EXISTENCIA DE PROVA DE QUE O EXECUTADO EXERCE A POSSE DO
BEM COM O INTUITO DE OCULTACAO PATRIMONIAL. POSSIBILIDADE DE
PENHORA.

O conjunto probatdrio possibilita concluir que o executado é o real proprieta-
§ rio do bem, ndo sendo fato impeditivo da penhora a auséncia de transferéncia

i junto ao DETRAN.

- (AP-0011858-04.2016.5.18.0014, Relator: Desembargador Gentil Pio de
B Oliveira, 12 Turma, Publicado o ac6rdao em 25/07/2023)

DA PENHORA DE CREDITO DA EXECUTADA PERANTE A ADMINISTRACAO PUBLICA. NAO CABIMENTO.

No julgamento da ADPF n° 485, realizado em 07/12/2020, o Supremo Tribunal Federal fixou tese, com eficacia geral e vinculante, no
sentido de que “Verbas estaduais nao podem ser objeto de bloqueio, penhora e/ou sequestro para pagamento de valores devidos
em acodes trabalhistas, ainda que as empresas reclamadas detenham créditos a receber da administracao publica estadual, em
virtude do disposto no art. 167, VI e X, da CF, e do principio da separacao de poderes (art. 2° da CF)”. Agravo de Peticao interposto

pelo Municipio de Goiania a que se da provimento.

(AIAP-0010250-55.2022.5.18.0015, Relator: Desembargador Elvecio Moura dos Santos, 32 Turma, Publicada a intimacao em 24/07/2023)
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