
 

PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO

GABINETE DA PRESIDÊNCIA
SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no
uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo
PROAD nº 12572/2026

CONSIDERANDO a competência privativa dos Tribunais para organizar suas secretarias e serviços
auxiliares e os dos juízos que lhes forem vinculados, nos termos do art. 96, inciso I, alínea “b”, da
Constituição Federal; 

CONSIDERANDO os ditames da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, que dispõe sobre o Regime
Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da União, das Autarquias e das Fundações Públicas
Federais; 

CONSIDERANDO os ditames da Lei nº 11.416, de 15 de dezembro de 2006, que dispõe sobre as
carreiras do Poder Judiciário da União; 

CONSIDERANDO o teor da Resolução Administrativa TRT18ª nº 57/2022, de 10 de junho de 2022, 

RESOLVE, 

Art. 1º Retificar, por erro material, o art. 2º da   Portaria TRT 18ª n.º 1284/2026, que regulamenta o
Programa de Capacitação Especial (PCE):

ONDE SE LÊ:

Art. 2º O Programa de Capacitação Especial do biênio 2026-2028 terá duração de 24 (vinte e quatro)
meses, contados da publicação desta Portaria.

LEIA-SE:

Art. 2º O Programa de Capacitação Especial do biênio 2026-2028 terá duração de 24 (vinte e quatro)
meses, contados a partir do dia 21 de maio de 2026. 

 

PORTARIA TRT 18ª Nº 1739/2026

Fonte: Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho: Caderno Administrativo [do] Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região, Brasília, DF, n. null, 01 jul. 2026.



(assinado eletronicamente)
Des. EUGÊNIO JOSÉ CESÁRIO ROSA

Presidente TRT18 Goiás

Fonte: Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho: Caderno Administrativo [do] Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região, Brasília, DF, n. null, 01 jul. 2026.




