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PODER JUDICIARIO DA UNIAO
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GABINETE DA PRESIDENCIA
Secretaria-Geral Judiciéria
Desigha 0os membros da
Comisséo de Validagdo do Prémio
TRT 18 de Qualidade do 1° Grau
de Jurisdicdo do Tribunal
Regional do Trabalho da 182
Regiéo.
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, e tendo em vista o que consta do Processo Administrativo (Proad) n° 13.107/2023,
CONSIDERANDO o disposto na Portaria TRT 182 n° 225/2026, que instituiu a Comissao de Validacéo do Prémio TRT 18 de Qualidade do
1° Grau de Jurisdicao;
CONSIDERANDO que o referido ato normativo prevé a designacéo dos membros da Comissao em portaria especifica, medida necessaria
para viabilizar o regular funcionamento do colegiado e assegurar a consecugao de suas finalidades institucionais,
RESOLVE:
Art. 1° Designar os seguintes membros para compor a Comisséo de Validagdo do Prémio TRT 18 de Qualidade do 1° Grau de Jurisdigao,
nos termos do art. 2° da Portaria TRT 182 n°® 225/2026:
| — Marcelo Marques de Matos, Diretor da Secretaria da Corregedoria, que atuara como coordenador do colegiado;
Il — Cleber Pires Ferreira, Secretario-Geral Judiciario, que atuara como vice-coordenador;
IIl — Karla Souza Melo, Secretaria-Geral da Presidéncia;
IV — Humberto Magalh&es Ayres, Diretor da Secretaria de Governanga e Gestao Estratégica;
V — Luiz Carlos de Castro Mesquita Filho, Diretor da Secretaria de Estatistica e Ciéncia de Dados;
VI — Rafael Ramos Tavares, Diretor da Divisdo de Estatistica.
Paréagrafo Gnico. Os membros designados no caput deste artigo terdo mandatos de 2 (dois) anos.
Art. 2° Fica revogada a Portaria TRT 182 n°® 532/2025.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.
Goiania, data da assinatura eletronica
(assinado eletronicamente)
Des. EUGENIO JOSE CESARIO ROSA
Presidente TRT18 Goias
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SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO
Pauta
Pauta STP

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
COORDENADORIA DE APOIO AO TRIBUNAL PLENO

62 SESSAO ADMINISTRATIVA ORDINARIA DO TRIBUNAL PLENO DE 2026

Data e hora de inicio da sesséo VIRTUAL: 28/7/2026 (ter¢ca-feira), 14h
Data e hora de encerramento da sessé@o VIRTUAL: 31/7/2026 (sexta-feira), 14h
Data e hora da sessdo PRESENCIAL: 4/8/2026 (terca-feira), 14h

PAUTA DA SESSAO VIRTUAL
I. Informacdes preliminares

De ordem do Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, Desembargador Eugénio José Cesario Rosa, comunicamos a realiza¢ao
da 62 Sessao Administrativa Ordinaria do Tribunal Pleno de 2026, na modalidade virtual, com inicio em 28 de julho (terca-feira), as 14h, e término
em 31 de julho (sexta-feira), as 14h, em ambiente eletrénico do sistema de Processo Judicial Eletrénico (Pje), para julgamento dos processos
abaixo relacionados.

Noticiamos também que a sessé&o presencial vinculada, em conformidade com os artigos 152 e 153 do Regimento Interno, ser4 realizada em 4 de
agosto de 2026 (terca-feira), as 14h, no Plenario Ipé do Complexo Trabalhista de Goiania (Rua Orestes Ribeiro com Rua T-29, n® 1698, subsolo 1,
Setor Bueno, Goiania-GO).

Na oportunidade, sera submetida a aprovacao do Colegiado as atas da 52 Sessdo Administrativa Ordinaria de 2026, na modalidade virtual,
realizada no periodo de 16 a 19 de junho de 2026, na modalidade virtual e em 23/06/2026 na modalidade presencial.

Il. Matéria Administrativa
Em conformidade com o art. 110 do RITRT18, os processos administrativos a seguir serao submetidos a deliberacéo do Tribunal Pleno.

Sala ADM (Pleno) - 28/7/2026 (Virtual)

1. RecAdm 0000941-16.2026.5.18.0000 - (PROAD 14.366/2026 - MA 85/2026)

Relatora : DESEMBARGADORA IARA TEIXEIRA RIOS

Recorrente : CLEONIR SOUZA SILVA

Advogado : MICHEL FRANCIS SOUZA FRANCO - OAB: GO43057

Assunto : Recurso administrativo contra decisdo da Corregedora Regional proferida nos autos da reclamacao PJeCor 0000073-86.2026.2.00.0518

2. PA 0000621-63.2026.5.18.0000 (PROAD 19.707/2025 - MA 44/2026)

Relatora : DESEMBARGADORA IARA TEIXEIRA RIOS

Interessada : SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

Assunto : Proposta de transformagédo de 1 (um) cargo vago de Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Biblioteconomia, em 1
(um) cargo de Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informacé&o.

Observacao: Processo com vista regimental para o Ex.mo Desembargador Elvecio Moura dos Santos na sessao virtual de 16 a 19 de junho de
2026.

3. PA 0000854-60.2026.5.18.0000 (PROAD 8.660/2026 - MA 75/2026)

Relatora : DESEMBARGADORA IARA TEIXEIRA RIOS

Interessada : SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

Assunto : Referendo da Portaria TRT182 n° 1.120/2026, que altera a Resolugdo Administrativa TRT 182 n® 57/2022, a qual estabelece as
denominacgdes, a classificacao e os requisitos para o exercicio, em carater titular ou em substituicdo, dos cargos em comissédo e das funcoes
comissionadas no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido e da outras providéncias.

Observagédo: Processo com vista regimental ao Ex.mo Des. Eugénio Cesario (Presidente do Tribunal) na 62 sessao ADM ordinaria virtual de 16 a
19/6/2026.

4. PA 0000142-70.2026.5.18.0000 (PROAD 1.335/2026/ - MA 80/2026)

Relatora : DESEMBARGADORA IARA TEIXEIRA RIOS

Interessado : DESEMBARGADOR PLATON TEIXEIRA DE AZEVEDO FILHO

Assunto : Requerimento para cancelamento das férias relativas ao 1° periodo de 2025 de 3/9 a 2/10/2026 concedidas pela Resolugéo
Administrativa n° 21/2026.

5. PA 0000464-90.2026.5.18.0000 (PROAD 19.805/2025 - MA 37/2026)

Relatora : DESEMBARGADORA IARA TEIXEIRA RIOS

Interessado : SECRETARIA-GERAL JUDICIARIA

Assunto : Proposta que visa regulamentar a organizacao, as atribuicdes e o funcionamento do Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de
Solugédo de Disputas — NUPEMEC-JT e dos Centros Judiciarios de Métodos Consensuais de Solugdo de Disputas — CEJUSCS-JT no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 18° Regido, com a consequente revogagédo da Resolugdo Administrativa n.° 29/2017.

Observacgéo: Processo excluido da pauta da 32 sessdo ADM ordinaria virtual de 7 a 10/4/2026 e devolvido ao gabinete da Relatora a pedido em
26/03/2026.
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6. PA PA0O000878-88.2026.5.18.0000 (PROAD 11.734/2026 - MA 77/2026)

Relatora : DESEMBARGADORA IARA TEIXEIRA RIOS

Interessada : DIVISAO DE GESTAO DE MAGISTRADOS

Assunto : Referendo das Portaria TRT182 n° 1.502/2026, 1.503/2026, 1.504/2026, 1.505/2026 e 1.506/2026, que designam magistrados para
atuarem nos Centros Judiciarios de Métodos Consensuais de Disputas da Justica do Trabalho da 182 Regido (Cejuscs) das cidades de Goiania,
Aparecida de Goiania, CEJUSC-DIGITAL, Rio Verde e ltumbiara.

7. PA 0000919-55.2026.5.18.0000 (PROAD 12.868/2026 - MA 78/2026)

Relatora : DESEMBARGADORA IARA TEIXEIRA RIOS

Interessado : DESEMBARGADOR DANIEL VIANA JUNIOR

Assunto : Concesséo de 30 (trinta) dias de férias, sendo 20 (vinte) dias para fruicdo, no periodo de 17/8 a 5/9/2026, com suspenséao da distribui¢cao
de processos, e conversao de 10 (dez) dias em pecunia.

8. PA 0000960-22.2026.5.18.0000 (PROAD 12.940/2026 - MA 79/2026)

Relatora : DESEMBARGADORA IARA TEIXEIRA RIOS

Interessada : SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA

Assunto : Referendo da Portaria TRT182 n° 1.660/2026, que altera os quadros de lotacéo, fun¢cdes comissionadas e cargos em comissdo das
unidades do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo.

9. PA 0000962-89.2026.5.18.0000 (PROAD 5.250/2026 - MA 40/2026)

Relatora : DESEMBARGADORA IARA TEIXEIRA RIOS

Interessado : DESEMBARGADOR LUCIANO SANTANA CRISPIM

Assunto : Referendo da Portaria 1.713/2026, que retifica o Termo de Posse lavrado em 13/03/2026, para que a data de inicio do exercicio coincida
com a data da posse.

10. PA 0000969-81.2026.5.18.0000 (PROAD 13.768/2026 - MA 82/2026)

Relatora : DESEMBARGADORA IARA TEIXEIRA RIOS

Interessada : SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA

Assunto : Proposta de Emenda Regimental para acrescentar o § 4° ao art. 99 do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 182
Regido para excluir da distribuigdo, o Gabinete de Desembargador(a) nos 30 (trinta) dias que antecedem a aposentadoria.

11. PA 0000983-65.2026.5.18.0000 (PROAD 13.754/2026 - MA 81/2026)

Relatora : DESEMBARGADORA IARA TEIXEIRA RIOS

Interessada : SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

Assunto : Proposta de alteragdo da Resolu¢do Administrativa TRT 182 n°® 33/2026 para acrescentar os 88 6°, 7°, 8° e 9° ao art. 5° a fim de instruir
acerca da atualizagdo dinamica da lista de antiguidade nos procedimentos de promocgéo e acesso com multiplas vagas, bem como para disciplinar
a observancia do procedimento de remogao nas hip6teses de promocgao.

12. PA 0000984-50.2026.5.18.0000 (PROAD 13.886/2026 - MA 84/2026)

Relatora : DESEMBARGADORA IARA TEIXEIRA RIOS

Interessada : DESEMBARGADORA KATHIA MARIA BOMTEMPO DE ALBUQUERQUE
Assunto : Licenca para tratamento de saude no dia 30 de junho de 2026.

13. PA 0000988-87.2026.5.18.0000 (PROAD 14.088/2026 - MA 83/2026)

Relatora : DESEMBARGADORA IARA TEIXEIRA RIOS

Interessada : DIVISAO DE GESTAO DE MAGISTRADOS

Assunto : Referendo das Portaria TRT182 n° 1.776/2026, 1.777/2026, 1.778/2026, 1.779/2026 e 1.780/2026, que designam magistrados para
atuarem nos Centros Judiciarios de Métodos Consensuais de Disputas da Justica do Trabalho da 182 Regido (Cejuscs) das cidades de Goiania,
Aparecida de Goiania, CEJUSC-DIGITAL, Rio Verde e ltumbiara.

14. PA 0001019-10.2026.5.18.0000 (PROAD 13.409/2026 - MA 87/2026)

Relatora : DESEMBARGADORA IARA TEIXEIRA RIOS

Interessada : SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

Assunto : Proposta de Emenda Regimental para alteracdo dos art. 52 a 70 do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiédo
que trata do procedimento de vitaliciamento dos Juizes do Trabalho Substitutos, para adequagédo a Resolucdo CNJ n° 654/2025.

15. PA 0001034-76.2026.5.18.0000 (PROAD 14.226/2026 - MA 88/2026)

Relatora : DESEMBARGADORA IARA TEIXEIRA RIOS

Interessada : GABINETE DA VICE-PRESIDENCIA

Assunto : Proposta de Emenda Regimental para alteragdo dos artigos 50 e 71, inciso | do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da
182 Regiéo.

16. PA 0001036-46.2026.5.18.0000 (PROAD 20.508/2024 - MA 89/2026)

Relatora : DESEMBARGADORA IARA TEIXEIRA RIOS

Interessada : SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA

Assunto : Revisdo do Cadigo de Etica dos Servidores do TRT18 — Resolugdo Administrativa TRT182 n® 124/2017.

IIl. InformagBes complementares
Ficam intimadas as partes e seus procuradores de que 0s processos acima relacionados serdo apreciados em sessao administrativa ordinaria

virtual designada para iniciar em 28/7/2026, terca-feira, as 14h, e encerrar no dia 31/7/2026, sexta-feira, as 14h, em ambiente eletrénico de
julgamento do sistema Pje.
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Os pedidos de inscri¢do para sustentacéo oral, poderao ser solicitados até antes do inicio da sesséo virtual, art. 152, § 1°, e 153, Il, do RITRT18,
diretamente no sitio eletrénico deste Regional (www.trt18.jus.br). Neste ambiente, ap6s a publica¢éo da pauta e prévio cadastrado no sistema de
peticionamento eletrdnico do TRT18 (e-Pet), o(a) advogado(a) fara a busca do processo, via consulta processual, e selecionara a opgao “Pedido
de Sustentagao Oral”.

Para os processos que tramitam em segredo de justi¢a, o pedido de inscrigdo para sustentacdo oral e a modalidade de sua realizagdo serédo
requeridas pessoalmente, por meio do balcao virtual ou via e-mail da unidade de apoio ao Tribunal Pleno (pleno@trt18.jus.br), conforme art. 3°,
83°, da Portaria TRT 18° n° 2.729/2025.

Havendo inscricao para sustentagéo oral, pedido expresso dos integrantes do Colegiado ou do 6rgdo do Ministério Publico do Trabalho, o
julgamento do respectivo processo sera realizado em sessao PRESENCIAL, designada para o dia 4/8/2026, ter¢ca-feira, as 14h, no Plenario Ipé do
Complexo Trabalhista de Goiania.

A sustentacéo oral devera exercida na modalidade presencial, sendo excepcionado seu exercicio remoto, por videochamada, de acordo com o art.
3° da Portaria TRT18 GP n° 130/2023, nos seguintes casos: | - processos em que adotado o “Juizo 100% Digital”; Il - advogado com domicilio
profissional em municipio diverso da sede do Regional; e Ill - comprovada a impossibilidade de comparecer presencialmente, por circunstancias
alheias a sua vontade.

Nas hipéteses permitidas, a sustentagdo oral por videochamada sera exercida via plataforma “Zoom”, cujo link de acesso, de uso pessoal e restrito
do(a) advogado(a) convidado(a), serd encaminhado para o e-mail informado no ato da inscri¢do, com antecedéncia de 12h do inicio da sesséo
presencial.

Encerrada a sessdo virtual e constatada a existéncia de inscri¢cdo para sustentagdo oral, o processo sera remanejado para a sessao presencial
acima indicada, salvo se preenchidos os critérios do § 1° do art. 7° da Resolugao Administrativa TRT 182 n® 81/2020, caso em que 0 processo sera
julgado virtualmente.

As atividades operacionais serdo gerenciadas pela secretaria da unidade de apoio ao Tribunal Pleno (3222-5291 ou 3222-5294), que prestara
todas as informagdes necessarias.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO da 182 REGIAO, Coordenadoria de Apoio ao Tribunal Pleno, 22 de julho de 2026.

(assinado eletronicamente)
Ludmila Freire Cavalcante Quemello
Diretora da Coordenadoria de Apoio ao Tribunal Pleno em substituicdo

SECRETARIA-GERAL JUDICIARIA
Portaria
Portaria SGJ

PORTARIA TRT 182 N° 3883/2024
REGULAMENTO DO CONSELHO DELIBERATIVO DO CEJUSC DIGITAL

A Assembleia dos Juizes do Centro Judiciario de Métodos Consensuais de Solucéo de Disputas Digital, CEJUSC JT DIGITAL, por meio de seus
Juizes integrantes, resolve, nos termos do art. 21 da RA TRT18 n° 29/2017, promulgar o REGULAMENTO DO CONSELHO DELIBERATIVO DO
CEJUSC JT DIGITAL, cujas normas regerdo sua estrutura e funcionamento, nos termos seguintes:

Art. 1° - O Conselho Deliberativo do CEJUSC JT DIGITAL é érgdo componente da estrutura do Centro Judiciario de Métodos Consensuais de
Solugédo de Disputas Digital, sendo integrado por Juizes do Trabalho lotados nas Varas das jurisdi¢cdes integrantes, sendo:

| - um(a) juiz(a) coordenador(a);

Il - um(a) juiz(a) vice coordenador(a);

Il - dois(uas) juizes(as) titulares;

IV - um(a) juiz(a) auxiliar(a);

V — um(a) suplente dos(as) juizes(as) titulares;
VI — um(a) suplente dos(as) juizes(as) auxiliares.

81° - Os(as) juizes(as) suplentes atuardo nos casos de impedimento ou auséncia dos(as) respectivos(as) Juizes(as) efetivos(as).
§2° - A Amatra podera participar das reunides, com direito de voz.

Art. 2° Os integrantes do Conselho Deliberativo serdo escolhidos pelo critério de antiguidade, dentre aqueles vinculados a unidades judiciais
participantes do CEJUSC JT DIGITAL, inscritos na forma do edital publicado com essa finalidade, para mandato de dois anos, ndo coincidente
com o mandato do juiz(a) coordenador(a).

Paragrafo Unico Ainda que mais modernos, os/as juizes(as) que ainda nao integraram o Conselho ou que o fizeram na condigdo de suplentes
terdo preferéncia sobre aqueles que ja o integraram na condigdo de efetivos, assim como aqueles que ja o tenham integrado sobre os que o
estejam integrando como efetivos, quando da escolha.

Art. 3° - Incumbe ao Conselho Deliberativo estabelecer as regras de funcionamento interno do CEJUSC JT DIGITAL, inclusive para fins de
padronizagédo dos procedimentos, objetivando prover seguranga juridica as partes e procuradores, garantir a higidez dos atos processuais
praticados e propiciar condigdes adequadas de trabalho aos(as) juizes(as) supervisores(as) e aos conciliadores em atuacao no 6rgao.

81° - O quérum minimo para funcionamento sera de trés membros e as decisdes tomadas por maioria simples, salvo para os atos formalizados
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como Resolugdo e Recomendacéo e na hipétese do paragrafo Unico do artigo 7°, que requerem decisao por maioria absoluta.
§2° - Além das reunides presenciais, fica facultado ao Conselho Deliberativo discutir e decidir matérias especificas em ambiente virtual, por meio
do grupo do aplicativo WhatsApp (“Conselho CEJUSC Digital”), no qual deverao estar inscritos, necessariamente, todos os conselheiros.

Art. 4° Os atos normativos emanados do Conselho Deliberativo serédo formalizados como Resolu¢des e Recomendacoes.

81° As Resolucbes regulardo matérias de cunho operacional e procedimental relacionadas ao funcionamento e a administracao interna do
CEJUSC JT DIGITAL, sendo dotadas de forga vinculante.

§2° As Recomendacdes regulardo matérias procedimentais e processuais envolvendo atos praticados por ocasido das audiéncias, sem cunho
vinculativo para os/as juizes/juizas supervisores.

§3° As Resolucdes e Recomendagdes do Conselho Deliberativo serdo publicadas no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho, encaminhadas ao
grupo do aplicativo whatsApp disponibilizado aos/as juizes/juizas participantes do Centro e enviadas aos respectivos e-mails funcionais.

Art. 5° O/a Coordenador(a) e Vice Coordenador(a) serdo eleitos por voto dos membros do Conselho, dentre magistrados vinculados as Varas do
Trabalho integrantes do CEJUSC JT DIGITAL, em escrutinio Unico, encaminhando-se os nomes dos eleitos & Presidéncia do Tribunal, para
designacao oficial.

81° - Sera eleito Coordenador(a) o candidato mais votado e ao cargo de Vice Coordenador(a) o segundo candidato mais votado.

§2° — Em caso de eventual empate, o critério de desempate sera o da antiguidade, conforme lista oficial do TRT18.

§3° — A eleigédo sera iniciada pela publicacdo de edital pelo seu Coordenador, no prazo de até 60 dias antes de expirado o0 mandato em vigor, no
grupo do aplicativo WhatsApp integrado pelo/as juizes/as participantes do CEJUSC DIGITAL (Cejusc Digital — Juizes), ou outro que venha a
substitui-lo, e encaminhado simultaneamente aos seus emails funcionais, fluindo dai prazo de quinze dias para as inscri¢des.

84° Os candidatos inscritos poderao apresentar aos membros do Conselho plano de trabalho, em documento escrito, até trés dias antes da
eleicéo.

Art. 6° Compete ao/a Coordenador(a) do CEJUSC DIGITAL exercer as atribuigdes previstas no artigo 7° da RA 29/2017, bem como:

| - Convocar as reunifes do Conselho Deliberativo, com antecedéncia minima de cinco dias, de oficio ou a requerimento de um dos seus
membros, comunicando os demais por meio de publicagdo no grupo de aplicativo WhatsApp (Conselho CEJUSC Digital) e por mensagem
encaminhada aos seus e-mails funcionais;

Il - Convocar, por provocagdo da maioria simples dos membros do Conselho Deliberativo, a Assembleia dos/as Juizes(as) Participantes do
CEJUSC JT DIGITAL, para discussédo e deliberagdo acerca de matérias que o exijam ou recomendem;

Paragrafo unico O/a Vice Coordenador(a) atuara nos impedimentos do(a) Coordenador(a) e o(a) substituira em caso de vacancia,exercendo em
plenitude suas atribui¢c@es.

Art. 7° Ao/a Diretor(a) do CEJUSC JT DIGITAL, eleito(a) pelo voto fundamentado dos/as juizes/juizas integrantes das unidades judiciais
participantes, dentre os servidores efetivos do Tribunal, incumbe exercer as atribuicdes previstas no artigo 8° da RA 29/2017, bem como:
| - distribuir as atividades entre os conciliadores, organizando o atendimento as partes, procuradores e estagiarios e velar pela regularidade dos
servi¢os, bem como pela suficiéncia dos equipamentos e insumos necessarios ao bom funcionamento do Centro;

Il - manter atualizados e operantes os meios de comunicagédo com todos os/as diretores de secretaria, por via telefénica, eletrdnica ou outra,
exercendo a funcdo de administrador do respectivo grupo de aplicativo WhatsApp;

11l - manter atualizados e operantes os meios de comunicagdo com todos os/as conciliadores integrantes do Centro, por via telefonica, eletronica
ou outra, exercendo a fungdo de administrador do respectivo grupo do aplicativo WhatsApp no qual deverdo, necessariamente, estar inscritos;

IV - divulgar aos conciliadores, atempadamente, por meio do aplicativo WhatsApp e pelos e-mails funcionais, as normas legais e administrativas
que incidam no funcionamento do Centro e as Resolu¢bes, Recomendages e outros atos emanados do Conselho Deliberativo;

V - participar das reunides do Conselho Deliberativo, quando convocado/a;

VI - fornecer ao juiz supervisor em meio fisico ou eletrdnico, a relagéo consolidada dos processos inseridos na pauta do dia, sob sua dire¢édo, em
formato que facilite 0 acesso aos dados e o registro de observacgdes para ciéncia e acompanhamento das audiéncias realizadas, em realizagao e
por realizar;

VII - fazer a distribuicao dos/as académicos/as de direito que comparecam para assistir as audiéncias entre as diversas salas, limitado o seu
numero a dois/duas por sala, evitando congestionamentos e contratempos;

VIII - executar as demais atividades e adotar outras medidas necessarias a consecucéo das finalidades do Centro.

Paragrafo Gnico A convocagéo de eleicio para Diretor(a) é de iniciativa do Coordenador, a qual deve ser convalidada pela maioria absoluta do
Conselho.

Art. 8° A produtividade do CEJUSC JT DIGITAL, por ser considerada como resultado de um esfor¢o coletivo, sera apurada e atribuida, de forma
equanime, as varas participantes e aos magistrados que houverem atuado no CEJUSC no periodo correspondente.

Art. 9° Pela aplicagdo do Principio da Cooperagao (artigo 62 do CPC) fica facultado ao/a Juiz(a) Supervisor(a), quando nas audiéncias do Cejusc
Digital forem formulados requerimentos que influenciem os rumos da instrugdo ou que impliguem em procedimentos de execug¢do, remeter 0s
autos ao(s) Juiz(es) da vara integrante para que os decidam.

Art. 10° Este Regulamento entrara em vigor na data de sua publicagdo no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho, devendo ser encaminhadas
copias aos e-mails funcionais dos Juizes das varas integrantes e ao grupo do aplicativo WhatsApp "Cejusc Digital - Juizes".

Publique-se.

EDUARDO TADEU THON
Ass. em: 03.12.2024 07:39

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Despacho
Despacho SGPE
Publicacdo extrato
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PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

Secretaria de Gestédo de Pessoas
Processo Administrativo n°: 14936/2026
Interessado(a): Savio Menezes Sampaio
Assunto: Interrupcéo de férias

Decisédo: Deferimento.

Extrato de Publicacédo. Despacho SGPE
5 k% —

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas
Processo Administrativo n°: 9156/2026 — PROAD
Interessado(a): Fatima Maria Carneiro

Assunto: Reconhecimento de dependéncia econémica
Deciséo: Deferimento

Extrato.Publicacdo
Secretaria de Gestdo de Pessoas
Processo Administrativo n°: 15059/2026
Interessado(a): IL José Oliveira e Rebougas
Assunto: Interrupcéo de férias
Decisdo: Deferimento.

Extrato de Publicacdo DEJT

Processo Administrativo PROAD n.° 13.616/2026

Interessadas: Adriane Neves Soares e Patricia Neves Soares Albernaz
Assunto: Auxilio-funeral

Decisado: Deferido

Portaria
Portaria SGPE
PORTARIA TRT 182 N° 1926/2026

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

O DIRETOR DA DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, e tendo em vista o teor do Processo Administrativo n®

14838/2024,
RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o regime de teletrabalho do servidor Guaracy Cunha de Souza, ocupante de cargo da carreira de Técnico Judiciario, Area
Administrativa, lotado na Secretaria de Infraestrutura e Operacdes de Tecnologia da Informacéo, na modalidade Parcial, a partir de 06/08/2026 a

06/08/2028, em conformidade ao que dispdem as Resolugdes CNJ n° 227/2016, CSJT n° 151/2015 e TRT 182 n°® 160/2016.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.
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ELMO CESAR COEVAS LOUBET
Diretor da Divisdo de Desenvolvimento de Pessoas
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