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Presidente

) Telefone(s) : (62) 3901 3300

Desembargador Breno Medeiros
Vice-Presidente

PRESIDENCIA
Portaria
Portaria GP/DG/SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe N° 409/2015

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n® 14.753/2015 sisdoc,

RESOLVE:

Conceder aposentadoria voluntaria por tempo de servigo/contribuicéo & servidora GLORIA DE JESUS DA CUNHA CAMPOS, com proventos
integrais do cargo efetivo da carreira de Técnico Judiciario, Area Administrativa, Classe C, Padr&o 13, do Quadro Permanente de Pessoal deste
Egrégio Tribunal, com fundamento no art. 3° da Emenda Constitucional n® 47, de 5 de julho de 2005, incs. I, Il, lll, e paragrafo Gnico. Os proventos
seguem o disposto nos arts. 11, 12, 13, 14 e 15, Ill da Lei n°® 11.416, de 15 de dezembro de 2006, com a redagéo dada pela Lei n® 12.774, de 28
de dezembro de 2012; art. 67 (redagao original) da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990 c/c art. 6° da Lei n® 9.624, de 1998 e Oficio-Circular
n° 36/SRH/MP, de 29 de junho de 2001; pelos arts. 62 e 62-A da Lei n°® 8.112, de 1990, art. 3° da Lei n° 8.911, de 1994, art. 3° da Lei n°® 9.624, de
1998, art. 3° da Medida Provisoéria n® 2.222-45/2001 e; art. 1° da Lei n° 10.698, de 2 de julho de 2003.

Publique-se no Diério Oficial da Uni&o e no Diario Eletronico da Justica do Trabalho.

Goiania, 23 de setembro de 2015.

Aldon do Vale Alves Taglialegna

Desembargador-Presidente

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Ata
Ata SCR

ATA DA CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA 182 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA
PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
Secretaria da Corregedoria Regional

ATA DA CORREIGAO ORDINARIA

REALIZADA NA 182 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA
PELA MODALIDADE SEMIPRESENCIAL

ANO 2015

Anexo 1: ATA DA CORREIGCAO
ORDINARTA'REALIZADA NA 182 VARA

DIRETORIA GERAL
Portaria
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Portaria DG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 1001/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 23397/2015,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor ANTONIO CARLOS DELMONICO de Goiania-GO a Brasilia-DF, no dia 05/11/2015, bem como o pagamento
das diarias devidas.

Motivo: Conduzir a Excelentissima Desembargadora lara Teixeira Rios para participar da Reunido dos Gestores Regionais do Programa de
Combate ao Trabalho Infantil, evento de que trata o Processo Administrativo n°® 20589/2015.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 22 de outubro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

Portaria DG/SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1756/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o teor dos Processos Administrativos - SISDOC N°
21099/2015 e SISDOC N° 21453/2015,

Considerando a edi¢éo da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 414/2014 e a apresentagdo das certiddes exigidas pela Resolug¢édo 156, de 8 de
agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica, e

RESOLVE:

Art. 1° Considerar designada a servidora FABIOLA MENDES VILLELA, Analista Judiciério, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal,
para exercer a fungao comissionada de Chefe de Sec¢édo, Codigo TRT 182 FC-4, da Divisdo de Comunicagao Social e Cerimonial, a partir de 29 de
julho de 2015.

Art. 2° Considerar dispensada a servidora FABIOLA MENDES VILLELA da funcdo comissionada de Assistente Administrativo, Cédigo TRT 182 FC-
3, da Divisdo de Comunicacéo Social e Cerimonial, a partir de 29 de julho de 2015.

Art. 3° Considerar designado o servidor IVO DE OLIVEIRA DOS SANTOS, a disposicao desta Corte, para exercer a fungdo comissionada de
Assistente Administrativo, Cédigo TRT 182 FC-3, da Divisdo de Comunicagdo Social e Cerimonial, a partir de 3 de agosto de 2015.

Art. 4° Considerar dispensado o servidor IVO DE OLIVEIRA DOS SANTOS da fungdo comissionada de Assistente, Cédigo TRT 182 FC-2, da
Divisédo de Comunicacao Social e Cerimonial, a partir de 3 de agosto de 2015.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiénia, 21 de outubro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1759/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o Processo Administrativo - SISDOC N° 8979/2015,
Considerando o teor da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe N° 197/2015,
de 15 de junho de 2015,

RESOLVE:

Considerar designada a servidora LUCIANA MARIA BORGES CALLASSA SOARES, Analista Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal, para substituir o servidor HILDETH CARDOSO FILHO, titular da fungdo comissionada de Chefe de Secdo, Cédigo TRT
182 FC-4, da Coordenadoria de Licitagcdes e Contratos, no periodo de 6 a 10 de abril de 2015, em virtude de folga compensatéria de banco de
horas do SIPON.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiénia, 21 de outubro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1760/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
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vista a delegagdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o Processo Administrativo - SISDOC N° 22810/2015,
Considerando a edi¢éo da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 414/2014 e a apresentagdo das certiddes exigidas pela Resolucédo 156, de 8 de
agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,

RESOLVE:

Considerar designado o servidor CARLOS BERNARDO SCHRODER, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal,
para exercer a funcéo comissionada de Secretario de Audiéncia, Cddigo TRT 182 FC-4, da 32 Vara do Trabalho de Rio Verde, a partir de 25 de
setembro de 2015.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiénia, 21 de outubro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1763/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o teor do Processo

Administrativo - SISDOC N° 22911/2015 e o Comunicado de Selecéo Interna N° 031/2015,

RESOLVE:

Considerar removida a servidora VERONICA BARREIRA FAZENDEIRO, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal,
da 82 Vara do Trabalho de Goiania para o Nucleo de Atendimento ao Cidadao, a partir de 19 de outubro de 2015.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiénia, 21 de outubro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1770/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacé@o de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o Processo Administrativo - SISDOC N° 21789/2015,
Considerando o teor da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe N° 197/2015,
de 15 de junho de 2015,

RESOLVE:

Considerar designado o servidor RAFAEL ALONSO MARTINS, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para
substituir a servidora ADREGILDA DORNEL DA COSTA, titular da fungéo comissionada de Secretéario de Audiéncia, Codigo TRT 182 FC-4, da 152
Vara do Trabalho de Goiania, no periodo de 13 a 22 de outubro de 2015, em virtude de férias do titular.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiénia, 21 de outubro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1771/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015 e o teor do Processo Administrativo - SISDOC N° 23123/2015,
RESOLVE:

Art. 1° Considerar lotado o servidor GUARACY CUNHA DE SOUZA, Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da
Informagédo, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, no Foro de Rio Verde, a partir de 20 de outubro de 2015.

Art. 2° Considerar designado o servidor GUARACY CUNHA DE SOUZA para participar de treinamento na Secretaria de Tecnologia da Informacao
e Comunicages, no periodo de 20 a 29 de outubro de 2015.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiénia, 21 de outubro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1773/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o teor dos Processos Administrativos - SISDOC N°
20797/2015 e SISDOC N° 14794/2015, o Concurso Interno de Remogao N° 014/2015 e o Comunicado de Selegdo Interna N° 028/2015,
RESOLVE:

Art. 1° Remover a servidora ANA PAULA PAFFER CRUZ DE GUSMAO, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal,
do Gabinete do Desembargador do Trabalho Mario Sérgio Bottazzo para a 142 Vara do Trabalho de Goiania, a partir de 26 de outubro de 2015.
Art. 2° Remover a servidora THAIS SUZUKI GREGHI, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, da 142 Vara
do Trabalho de Goiania para o Foro de Itumbiara, a partir de 26 de outubro de 2015.

Art. 3° Designar a servidora THAIS SUZUKI GREGHI, lotada no Foro de Itumbiara, para prestar servigos junto a 12 Vara do Trabalho de ltumbiara,
a partir de 26 de outubro de 2015.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiénia, 21 de outubro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1774/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o teor do Processo

Administrativo - SISDOC N° 22720/2015,

RESOLVE:

Remover o servidor SAMUEL MENDES DANTAS DE ANDRADE, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, do
Gabinete da Presidéncia para o Gabinete do Desembargador do Trabalho Mario Sérgio Bottazzo, a partir de 21 de outubro de 2015.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiénia, 21 de outubro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1776/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o Processo Administrativo - SISDOC N° 21950/2015,
Considerando o teor da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe N° 197/2015,
de 15 de junho de 2015,

RESOLVE:

Considerar designada a servidora MARIELLI DE SOUZA ALVES DE PAULA, Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade
Tecnologia da Informac&o, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para substituir o servidor ALOISIO FERNANDES GOMES JUNIOR, titular da
fungdo comissionada de Chefe de Setor, Cédigo TRT 182 FC-3, da Coordenadoria de Sistemas e Internet, no periodo de 8 a 17 de setembro de
2015, em virtude de férias do titular.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiénia, 21 de outubro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1788/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182

REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em vista a delegagéo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N°
039/2015, o teor do Processo Administrativo - SISDOC N° 23338/2015,

RESOLVE:

Considerar removido o servidor ADOLFO MEDEIROS, Analista Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, da
Coordenadoria de LicitagBes e Contratos para a Secretaria de Controle Interno, a partir de 20 de outubro de 2015.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiania, 21 de outubro de 2015.

[assinado eletronicamente]
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RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA
DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1790/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o Processo Administrativo - SISDOC N° 17938/2015,
Considerando o teor da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe N° 197/2015,
de 15 de junho de 2015,

RESOLVE:

Considerar designado o servidor FABIANO DE LIMA E SILVA, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para
substituir a servidora LUCIMEIRE STORTI GOBI, titular da funcao comissionada de Chefe de Posto Avan¢ado, Codigo

TRT 182 FC-6, da Vara do Trabalho de Uruacu, no periodo de 29 de julho a 5 de agosto de 2015, em virtude de licenga a gestante da titular.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiénia, 21 de outubro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

VARA DO TRABALHO DE GOIAS-GO
Portaria
Portaria VTGOI

VARA DO TRABALHO DE GOIAS

PORTARIA VT-GOIAS N° 005/2015

A Juiza Titular da VARA DO TRABALHO DE GOIAS, Dra. Ana Deusdedith Pereira, no uso de suas atribuigées legais,

CONSIDERANDO a possibilidade das atividades dos servidores do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao serem executadas fora de suas
dependéncias, sob a denominagé&o de teletrabalho, conforme regulamentagéo contida na PORTARIA TRT 182 GP/DG/SCJ N° 001/2013,
referendada pela Resolugdo Administrativa n® 22/2015, com a redacdo dada pela Resolu¢cao Administrativa n® 23/2015;
CONSIDERANDO a necessidade de formalizagcao, mediante portaria, dos servidores em regime de teletrabalho, nos termos dos artigos 2°, Il, da
PORTARIA TRT 182 GP/DG/SCJ N° 001/2013, referendada pela Resolugdo Administrativa n® 22/2015, com a redacao dada pela Resolugéo
Administrativa n° 23/2015;

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR o servidor MARCELO FONSECA FELIX DE SOUSA a trabalhar em regime de teletrabalho a partir de 03/11/2015, devendo tal
informacg&o constar nos assentamentos funcionais do referido servidor junto a Secretaria de Gestéo de Pessoas.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo, com efeitos a partir de 03/11/2015.

Remetam-se copias, em meio eletrdnico, para Secretaria de Cadastramento Processual, Se¢ao de Publica¢des Oficiais, para publica¢do no Diario
da Justica Eletrénico da 182 Regido e no Boletim Interno Eletrénico e para a Secretaria de Gestdo de Pessoas, Comisséo e Gestao do
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Teletrabalho.

Goias-GO, 22 de outubro de 2015
ANA DEUSDEDITH PEREIRA
Juiza Titular

SECRETARIA-GERAL JUDICIARIA
Portaria
PORTARIA SGJ
PORTARIA TRT 182 SGJ N° 004/2015

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA-GERAL JUDICIARIA

PORTARIA TRT 182 SGJ N° 004/2015

O SECRETARIO-GERAL JUDICIARIO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no exercicio de suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO a delegacéo de competéncia consubstanciada no art. 4°, “j", da Portaria TRT 182 GP/DG 023/2013; e

CONSIDERANDO o término do 33° (trigésimo terceiro) Ciclo do Plantdo Permanente desta Corte Trabalhista, bem como as regras inseridas pela
Portaria TRT 182 GP/SGJ 009/2014, que atualizou o disciplinamento do Plantdo Judicial em toda a 182 Regido da Justi¢ca do Trabalho,
RESOLVE:

Art. 1° Fixar a escala do 34° (trigésimo quarto) Ciclo do Plantdo Judiciario da 182 Regiao da Justica do Trabalho referente as sub-regides | a VI, a
vigorar no periodo de 04.06.2015 a 19.12.2015, designando, para tanto, as Varas do Trabalho constantes dos anexos deste ato.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo no Diario Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Anexo 2: Download

DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS
Aviso/Comunicado
Aviso/Comunicado DLC

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

Aviso de Registro de Pregos

O TRT da 182 Regido torna publica Ata de Registro de Precos referente ao Pregéo Eletrénico n° n°® 058/2015 (PA n° 11630/2015), onde resolve
registrar o precos para eventual aquisicdo de toners para impressoras laser monocromaticas. Vigéncia:12 (doze) meses a contar da data da
publicacao no Diario Oficial da Unido. Cujos itens foram adjudicados da seguinte forma:

Fornecedor: CENTRAL CARTUCHOS LTDA - ME (CNPJ: 12.941.682/0001-16); Iltem 1: R$ 650,99; Iltem 2: R$ 549,99.

As especificagbes completas do objeto encontram-se no edital do referido pregéo disponibilizado no site www.trt18.jus.br.

Ricardo Lucena

Diretor-Geral

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Despacho
Despacho SGPE

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 21240/2015 - SISDOC.

Interessado(a): Patricia Valenca Pinto

Assunto: Incluséo de dependente no Programa de Assisténcia Pré-escolar
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 22591/2015 - SISDOC.
Interessado(a): Geovane Foletto Lopes

Assunto: Afastamento para participar de curso de formagao
Decisédo: Deferimento
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PODER JUDICIARIO DA UNIAO N
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
Secretaria da Corregedoria Regional

ATA DA CORREICAO ORDINARIA )
REALIZADA NA 182 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA
PELA MODALIDADE SEMIPRESENCIAL
ANO 2015

Em 20 de outubro de 2015, o Desembargador-Corregedor do Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regiao, Platon Teixeira de Azevedo Filho, e o Diretor de Secretaria da
Corregedoria Regional, Marcelo Marques de Matos, foram recepcionados pela
Excelentissima Juiza Titular, Marilda Jungmann Gongalves Daher, pela Excelentissima
Juiza Auxiliar, Glenda Maria Coelho Ribeiro, e pelo Diretor de Secretaria e demais
servidores da unidade, para conclusao da correicao ordinaria relativa a este exercicio,
iniciada em 14 de setembro de 2015, com fundamento no artigo 682, Xl, da
Consolidacao das Leis do Trabalho.

O edital n?45/2015, publicado no Diario Eletrbnico da Justica do Trabalho
n® 1832/2015, em 14 de outubro de 2015, na péagina 5, tornou publica a correicao
ordinaria.

1 VISITA CORRECIONAL

O Desembargador-Corregedor inspecionou a 182 Vara do Trabalho de Goiénia,
adotando-se a modalidade semipresencial, nos moldes disciplinados pelo artigo 1¢, I,
do Provimento TRT182 SCR n® 06/2011, oportunidade em que conversou com as
magistradas, servidores, estagiarios, menores-aprendizes e demais colaboradores,
orientando-os quanto as melhores praticas e colhendo criticas e sugestdes para a
melhoria dos servigcos, notadamente o da prestacao jurisdicional.

2 AUDIENCIA PUBLICA

A Ordem dos Advogados do Brasil — Secdo Goias foi informada da realizacdo da
Correicao Ordinaria nessa Vara do Trabalho, através dos oficios TRT/SCR N¢ 030 e
190, expedidos em 20 de fevereiro de 2015 e 10 de setembro de 2015,
respectivamente. Embora regularmente divulgada, n&o foi registrado o comparecimento
de autoridades, advogados ou outros interessados em apresentar sugestoes ou criticas
aos trabalhos desempenhados por esta Vara.
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3 DADOS GEOGRAFICOS, POPULACIONAIS E MOVIMENTACAO
PROCESSUAL
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MOVIMENTACAO PROCESSUAL* 2012 2013 2014 2015

Processos recebidos na fase de conhecimento - 1.939 2.266 1.519

*

Dados extraidos do Sistema e-Gestao.
** A Unidade correcionada foi instalada em 24 de janeiro de 2013.
*** Processos recebidos até agosto de 2015.

A 182 Vara do Trabalho de Goiania possui jurisdicao sobre os municipios de Abadia de
Goias, Aragoiania, Bonfindpolis, Campestre de Goias, Cezarina, Goiania, Goianira,
Guapd, Nazario, Palmeiras de Goias, Santa Barbara de Goias, Santo Antonio de Goias,
Trindade e Varjao.

Considerados os dados do Instituto Brasileiro de Geografia Estatistica — IBGE, relativos
ao municipio de Goiania, desde 2010 houve um acréscimo populacional da ordem de
9,8%, (de 1.302.001 para 1.430.697 habitantes'). Goiania é a vigésima segunda cidade
mais rica do Brasil, a décima segunda entre as capitais brasileiras e a primeira em seu
estado. Segundo dados da Secretaria do Planejamento e Desenvolvimento (Seplan),
em 2008 seu PIB somou R$ 19.450.000.000, o que equivale a aproximadamente
25,8% de toda producdo de bens e servicos do estado. Sua regiao metropolitana
possui um PIB de aproximadamente R$ 31,29 bilhdes, o que corresponde a 38,61% de
todo o PIB goiano em 2007. Segundo dados do IBGE, a rede urbana de influéncia
exercida pela cidade no resto do pais abrange 3,5% da populacido e 2,8% do PIB
brasileiro. O setor terciario concentra 80% da economia do municipio de Goiania, com
destaque para a saude, atividades imobiliarias e administracdo publica. Segundo as
estatisticas do cadastro central de empresas, referente ao exercicio de 2013, o

1 Segundo estimativa do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, para ano de 2015, disponiveis em
www.ibge.gov.br.
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municipio de Goiania conta com 60.129 empresas cadastradas atuantes, com pessoal
ocupado assalariado da ordem de 613.662 pessoas, com salario médio mensal de 3,2
salarios minimos. Apenas 0,37% da populacao vive na area rural do municipio.

A unidade recebeu, no ultimo exercicio (2014), 2266 novas a¢oes. Considerado o
ultimo biénio (2013/2014) a unidade recebeu, em média, 2.103 processos. Nao
obstante o disposto no art. 92, paragrafo 12 da Resolugdo 63/2010 do CSJT? o
Desembargador-Corregedor entendeu adequada a manutencdo de 18 Varas do
Trabalho na Capital, notadamente em razdo do Projeto de Lei que tramita no
Congresso Nacional, que prevé a criagdo de mais 4 (quatro) Varas do Trabalho na
Regiao, sendo uma delas na cidade de Palmeiras-GO, o que reduzira a quantidade de
municipios jurisdicionados as Varas do Trabalho da Capital.

4 RELATORIO DE CORREICAO

O relatério de correicao ordinaria, contendo informacdes, levantamentos estatisticos e
demonstrativos pertinentes, produzido pela Secretaria da Corregedoria Regional, que
segue em anexo, € parte integrante desta ata de correicao.

5 CUMPRIMENTO DAS RECOMENDACOES CONSTANTES DA ATA DE
CORREICAO DO EXERCICIO ANTERIOR, TRANSCRITAS INTEGRALMENTE
5.1 Que a Secretaria da Vara do Trabalho providencie o lancamento dos

movimentos estatisticos no sistema informatizado PJe-JT, visando alimentar
corretamente a ferramenta e-Gestao, especialmente os relativos a: conclusao para
julgamento/despacho, solucédo de processos, transito em julgado, lancamento de
valores, liquidacao iniciada, liquidacado encerrada, execucao iniciada, suspenso o
processo por execucao frustada, execucdo encerrada e arquivamento,
indispensaveis a correta apuracdo dos dados estatisticos da Unidade, conforme
orientagdo contida no Oficio Circular TRT 182 SGJ n? 261/2013. Apurou-se, por
ocasiao da inspecao dos processos nesta vara do trabalho a existéncia de processos
sem o registro dos principaris movimento relativos a fase de execucao (homologacao
de calculos, liquidagao iniciada, liquidagdao encerrada, execucao iniciada e execucao
encerrada), bem como os relativos ao langamento dos valores, conforme anotado do
Relatério de Correicéao (itens 8, 12, 16, 17, 20, 23). Causou espécie o fato de, segundo
os dados do sistema e-Gestdo, terem sido iniciadas apenas 19 execucées ho
periodo de marco de 2013 a fevereiro de 2014, nao tendo sido encerrada
nenhuma execucao, conforme registrado no item 7 da planilha “Movimentacao
Processual” do Relatério de Correicao, obtendo-se uma taxa de congestionamento de
100% no periodo correicionado. Neste sentido, o Desembargador Corregedor alertou
para a importancia da correta utilizacdo dos complementos disponiveis no Sistema
PJe-JT, a fim de evitar distor¢cées nos dados estatiticos colhidos do Sistema e-Gestao.
Ademais, conforme noticiado no Oficio-Circular n? 05/2014/TRT18-SCR, de fevereiro

2 “Art. 9%..

§ 12 Nas localidades que ja disponham de Varas do Trabalho, a criagdo de uma nova unidade somente podera ser proposta

quando a média de processos anualmente recebidos em cada Vara existente, apurada nos trés anos anteriores, for igual ou

superior a 1.500 (mil e quinhentos). (Renumerado por forga do art. 1° da Resolugédo n° 93, aprovada em 23 de margo de 2012)”
3





Anexo 1 - ATA DA CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA 182 VARA DAT/RBBAIGRREF)AOIARBINARIA REALIZADA NA 182 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA
1840/2015 - Sexta-feira, 23 de Outubro de 2015 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido 4

de 2014, o e-Gestdo constitui importante ferramenta de apoio na atividade judicial e
administrativa do Tribunal, destinada a disponibilizar aos usuarios acesso as
informacdes relativas a estrutura administrativa e ao exercicio da atividade judiciaria
dos 6rgaos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus. Desse modo, é de
suma importancia que as Varas do Trabalho que utilizam o Sistema Processo Judicial
Eletrénico — PJe-JT, alimentem corretamente essa ferramenta, uma vez que dos
registros nele realizados dependerdao as informacbes estatisticas que o e-Gestao
disponibilizara ao C. TST, ao C. CNJ e a sociedade em geral. Importante alertar a
Secretaria da Vara que o SAJ18 esta sendo utilizado como ferramenta complementar,
notadamente em razdo da necessidade de gerenciamento dos processos através do
bird, mas os dados ali langados nao devem ser utilizados como estatistica oficial da
Justica do Trabalho, condicdo atribuida apenas ao e-Gestdo. A propoésito, o
Desembargador Corregedor ressaltou, ainda, que a auséncia do lancamento dos
movimentos, o uso incorreto de suas funcionalidades e a inobservancia do fluxo
correto do Sistema PJe-JT, nao s6 gerara problemas no que respeita ao devido
fornecimento de dados estatisticos aos orgaos solicitantes, como também
inviabilizara a atividade correicional e podera gerar sérios prejuizos a instrucao
de processos de vitaliciamento, promocao e remocao dos Excelentissimos
Juizes atuantes no 12 grau de jurisdicao. Esclareceu, por fim, que desde a edi¢do do
Oficio Circular n? 01/2014/TRT18-SCR, de janeiro de 2014, as Varas do Trabalho
ficaram dispensadas do envio dos boletins estatisticos mensais, razao pela qual tornou-
se imprescindivel a correta utilizacdo do sistema Pje-JT. Determinou-se o registro de
que a Secretaria da Vara, por iniciativa de seu Diretor, digna de elogios, ja vinha
corrigindo os andamentos equivocados apontados nesta recomendacao, desde que
tomou ciéncia das correicoes feitas anteriormente nas Varas desta Capital, onde foram
detectados 0s mesmos equivocos, nao logrando éxito, todavia, em sanear todos os
processos a tempo de realizacdo desta correicdo. Assim é que a Unidade devera
efetuar o lancamento dos movimentos suprimidos apontados no Relatério
Correicional, além de realizar a revisao de todos os processos arquivados no
periodo analisado, efetuando, quando necessario, as correcdes pertinentes,
observando as instrucées contidas nos Oficios-Circulares TRT 182 SGJ n®
261/2013 e TRT 182 SGJ n2 082/2014. Para o atendimento desta recomendacao,
fica consignado o prazo de 90 (noventa) dias, devendo a Secretaria da Vara, apos
o vencimento desse prazo, oficiar a Secretaria da Corregedoria, informando
sobre o cumprimento da recomendacao;

Esta recomendacao foi parcialmente atendida, razdo por que ser
reiterada no item 6.1.1.

5.2 Que a secretaria atente para a necessidade de oficiar aos 6rgaos de
fiscalizacdo (SRTE, CEF e RFB), nos casos em que a sentenca assim determinar, logo
apos o seu transito em julgado, conforme apurado no item 6.2 — 5 do Relatério de
Correicao;

Esta recomendacao foi atendida.
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5.3 A observancia as disposicées contidas no artigo 177, §§ 4° e 52 do PGC,
nos casos em que as contribuicoes sociais forem pagas por depdésito judicial, atentanto
para o correto preenchimento da guias GPS (item 6.2 — 18 do Relat6rio de Correicao)
e, ainda, que a Vara do Trabalho expeca Oficio a Secretaria da Receita Federal do
Brasil, nos casos em que o reclamado ndo comprovar nos autos o envio da guia GFIP,
conforme determinacao contida no artigo 177, § 32 do PGC (item 6.2 — 15 do Relatério
de Correicao);

Esta recomendacao foi parcialmente atendida, razdo por que sera reiterada
no item 6.1.2.

5.4 O integral cumprimento do disposto no artigo 346 do PGC, visto que, em
processos em que figura como reclamante pessoa idosa ou menor, ndo ha a intimacao
do Ministério Publico do Trabalho das audiéncias iniciais, das sentencas proferidas e
tampouco dos acordos homologados, conforme apurado no item 6.2 — 21 do Relatério
de Correigéo.

Esta recomendacao nao foi atendida, razao por que sera reiterada no item
6.1.3.

6 RECOMENDAGOES

Considerando o carater preventivo e pedagégico da atividade correcional, o Diretor de
Secretaria da Corregedoria Regional transmitiu, verbalmente, ao Diretor de Secretaria desta
unidade, orientagdes gerais visando a manutencdo da boa ordem processual, quanto aos
servicos afetos a Secretaria da Vara.

6.1 Recomendacoes Reiteradas

Diante da nao observancia de recomendacdes feitas na ata anterior, 0 Desembargador-
Corregedor reiterou:

6.1.1 Que a Secretaria da Vara do Trabalho providencie o langamento correto dos
seguintes movimentos estatisticos no sistema informatizado PJe-JT, visando alimentar
corretamente a ferramenta e-Gestdo: “SUSPENSO O PROCESSO POR EXECUCAO
FRUSTRADA”, “EXECUCAO PREVIDENCIARIA INICIADA” e “EXECUCAO
PREVIDENCIARIA ENCERRADA” (quando se tratar de execucdo previdenciaria,
exclusivamente), nos termos do artigo 49 do PGC e do Provimento SCR/TRT 182 n?
3/2013, conforme apurado no item 7.2 — 10 e 16 do Relatoério de Correicéao;

6.1.2 Que a Vara do Trabalho expeca oficio a Secretaria da Receita Federal do
Brasil, nos casos em que o reclamado nao comprovar nos autos o envio da guia GFIP,
conforme determinacao contida no artigo 177, § 32 do PGC, conforme apurado no item
7.2 — 15 do Relatério de Correicao; e

6.1.3 O integral cumprimento do disposto no artigo 346 do PGC, visto que, em
processos em que figura como reclamante pessoa idosa ou menor, ndo ha a intimacao
do Ministério Publico do Trabalho das audiéncias iniciais, das sentencas proferidas e
tampouco dos acordos homologados, conforme apurado no item 7.2 — 20 e 21 do
Relatério de Correicao.
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6.2 Recomendacoes decorrentes desta visita correcional

Diante das ocorréncias verificadas durante esta visita correcional, o Desembargador
Corregedor recomendou:

6.2.1 Que a secretaria adote, em todos os processos, digitais ou fisicos, as
determinacdes constantes da Resolucao Administrativa n? 81/2008, que trata da
gestdao documental na 182 Regido da Justica do Trabalho, indicando a inexisténcia de
pendéncias, cuidando para a correta classificacdo dos autos e documentos quando de
seu arquivamento definitivo, inclusive a classificacdo da modalidade de guarda dos
autos, se intermediaria ou permanente, indicando os respectivos prazos de guarda,
conforme a tabela de temporalidade aprovada pelo Conselho Superior da Justica do
Trabalho, por meio da Resolugcao n? 67/2010, e nos termos do artigo 336 do PGC,
conforme apurado no item 7.2 — 1 do Relatério de Correicao;

6.2.2 A observéancia pela secretaria do disposto no artigo 185 do PGC, quanto a
necessidade de fazer constar de todas as publicacées, nas acbes de execucao fiscal, o
namero das CDA's respectivas, conforme apurado no item 7.2 — 14 do Relatério de
Correicao;

6.2.3 Que a Secretaria da Vara se abstenha de suspender e arquivar
provisoriamente as execucdes em tramite, sem que haja determinacao expressa do juiz
condutor do feito, em desacordo com a sistematica descrita no artigo 40 da Lei
6830/80, conforme apontamentos constantes do relatério de correicdo anexo, uma vez
que o arquivamento provisorio da execucao pode implicar em extincdo de direitos pela
aplicacao da prescricao intercorrente, conforme apurado no item 7.2 - 12 do Relatério
de Correicao. Assim, o Desembargador-Corregedor determinou a Unidade que
realize a revisao de todos os processos arquivados provisoriamente no periodo
correcionado, submetendo, quando necessario, o processo a apreciacao judicial
e intimando o exequente posteriormente; e

7 LOTACAO E FREQUENCIA DOS SERVIDORES

A 182 Vara do Trabalho de Goiania conta com um quadro de 13 servidores efetivos,
incluindo o Diretor de Secretaria, 3 estagiarios, nao possuindo claro de lotagao.
Considerando a média bienal da demanda processual, aferida no periodo de
2012/2014, a 182 Vara do Trabalho de Goiania recebeu 2.103 processos. De acordo
com o ANEXO Il da Resolucdo 63/2010 do CSJT, a lotacado ideal das unidades com
movimentacao processual entre 2001 e 2500 processos é de 13 a 14 servidores (ja
descontados os dois calculistas), razdo pela qual o Desembargador Corregedor
entendeu adequado o quadro de lotacéo atual.

8 CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO CNJ - 2015

Meta 1 — Julgar mais processos que os distribuidos, no ano de 2015.
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Considerando o resultado parcial do cumprimento desta meta nacional do Poder
Judiciario, referente aos meses de janeiro até agosto, foi constatado que a unidade
correcionada alcangou o percentual de solucédo de 89,14% dos processos recebidos no
periodo (1519 recebidos na fase de conhecimento, 1355 processos solucionados). O
Desembargador-Corregedor considerou viavel o cumprimento da referida meta por esta
Vara do Trabalho, considerando que o periodo de apuracao parcial abrangeu os meses
de janeiro e fevereiro, notoriamente atipico em relacdo a prestagao jurisdicional, em
face do recesso forense.

Meta 2 — Identificar e julgar, até 31/12/2015, pelo menos 90% dos processos
distribuidos até 31/12/2013 no primeiro grau.

A unidade possui 481 processos distribuidos até 31/12/2013 pendentes de solugéao,
dos quais 452 foram solucionados até o ano de 2014. No presente exercicio, até o més
de agosto, a unidade solucionou mais 21 processos, atingindo, para fins de
cumprimento da Meta em exame, o percentual de 109,26%. O Desembargador-
Corregedor parabenizou as Excelentissimas Juizas atuantes na unidade pelo
atingimento desta meta, encarecendo, todavia, que continuem a dar preferéncia na
solucdo desses processos, viabilizando o cumprimento da Meta pelo Tribunal.

Meta 5 — Baixar, em 2015, quantidade maior de processos de execucao do que o
total de casos novos de execucao no ano corrente.

Foram iniciadas, entre janeiro e agosto de 2015, 226 execucdes na unidade, tendo sido
baixadas, no mesmo periodo, 118 execucdes o0 que corresponde a 51,98% do total de
execucoes. O Desembargador-Corregedor demonstrou preocupagcdo com O
cumprimento da referida meta por esta unidade, razao pela qual solicitou a adocéo de
medidas mais eficazes pela unidade, visando a reducéo desse quantitativo, tais como:
a fiel observancia a todos os convénios firmados pelo Tribunal e disponibilizados ao juiz
da execucédo, nos termos do artigo 159 do PGC, e a inscricdo do devedor no BNDT,
além de observancia a outros dispositivos orientadores constante do Provimento Geral
Consolidado da 182 Regiao, da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria Geral
da Justica do Trabalho e da Recomendacdo n® 2/2011 da CGJT/TST. Encareceu
ainda, a referida unidade, que proceda ao arquivamento definitivo dos processos
com execucdes encerradas, conforme apontado no ultimo relatério extraido do
sistema E-gestao e entregue ao ilustre Diretor de Secretaria nesta oportunidade,
0 que, certamente, contribuira para o atingimento dessa meta pela Vara do
Trabalho e, especialmente, pelo Tribunal. Solicitou ademais, que as magistradas
aqui_atuantes exercam vigilancia permanente sobre o correto lancamento dos
andamentos relativos a fase de execucao, conforme, apurado no item 6.1.1, o que
certamente contribuira para o atingimento desta meta pela unidade.

Meta 6 — Identificar e julgar, até 31/12/2015, as acoes coletivas distribuidas até
31/12/2012.

A 182 Vara do Trabalho de Goiéania foi instalada em 24/01/2013, razdo pela qual esta
meta nao se aplica a esta unidade.
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8.1 METAS ESPECIFIAS PARA A JUSTICA DO TRABALHO - 2015

Reduzir o tempo médio de duracao do processo, em relacao ao ano base 2014, na
fase de conhecimento, para o 12 grau dos TRTs que contabilizaram o prazo médio
acima de 200 dias, em 1%.

O prazo médio da entrega da prestacao jurisdicional no 12 grau de jurisdicdo deste
Regional foi de 111 dias em 2014. Ja nesta Vara do Trabalho, o prazo médio
acumulado até agosto de 2015 foi de 89 dias. O Desembargador-Corregedor, a par do
satisfatorio resultado parcial alcancado, encareceu as magistradas atuantes na
Unidade que deem continuidade as providéncias para a reducdao do prazo médio de
duracao do processo, visando o atingimento desta meta pelo Regional.

Aumentar em 1% o indice de conciliacao na fase de conhecimento, em relacao a
média do biénio 2013/2014.

O indice de acordos da unidade correcionada, no biénio 2013/2014 foi de 44%. Ja nos
meses de janeiro a agosto, o indice de conciliagdo aferido nesta unidade foi de 39%. O
Desembargador-Corregedor considerou viavel o cumprimento da referida meta por esta
Vara do Trabalho, exortando, todavia, as magistradas atuantes na unidade a adotarem
medidas mais efetivas voltadas para a pacificacdo dos conflitos, de fundamental
importancia para o cumprimento dessa meta.

9 DESTAQUES E OBSERVACOES FINAIS

Ao final dos trabalhos, o Desembargador-Corregedor concluiu pela regularidade da
atividade judicial nesta 182 Vara do Trabalho de Goiénia, com uma eficiente prestagéao
jurisdicional. Em razéo disso, cumprimentou e elogiou a Excelentissima Juiza Titular
desta unidade, Marilda Jungmann Gongalves Daher, a Excelentissima Juiza Auxiliar,
Glenda Maria Coelho Ribeiro, pela diligente conducao dos processos em tramite neste
juizo, extensivo aos demais magistrados que aqui deixaram sua contribuigcao.

Enalteceu o procedimento adotado pelas Excelentissimas Juizas atuantes nesta Vara
relativamente a aplicacdo do procedimento previsto na Recomendagdo Conjunta n®
2/GP.CGJT, de 28 de outubro de 2011, noticiada através do Oficio-Circular TRT 182
Regiao GP/SGP n? 01/2012, no sentido de proceder ao encaminhamento de cépia das
sentencas que reconhecam conduta culposa do empregador em acidente de trabalho
para a respectiva unidade da Procuradoria-Geral Federal e para o Tribunal Superior do
Trabalho, nos enderecos eletrdnicos pfgo.regressivas@agu.gov.br e
regressivas@tst.jus.br, respectivamente.

Nada obstante, solicitou especial atencdo a Recomendacdo Conjunta GP.CGJT n®
3/2013, de 27 de setembro de 2013, enviada por meio do Oficio Circular n®
23/2013/TRT-SCR, que trata do encaminhamento ao enderegco eletrdnico
sentencas.dsst@mte.gov.br, com coépia para insalubridade@tst.jus.br, de cépias das
sentengas que reconhecam a presenca de agentes insalubres no meio ambiente do
trabalho, ao Ministério do Trabalho e Emprego, com o fim de subsidiar o planejamento
de agdes de fiscalizacao.
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Requereu, ainda, que a unidade proceda, sempre que necessario, a alimentacdo do
Sistema NURER, registrando os processos judiciais suspensos por depender de
julgamento de incidentes de repercusdao geral, de recursos repetitivos ou de
uniformizagéo de jurisprudéncia, visando dar cumprimento as alteragdes promovidas
pela Lei n® 13.015/2014 e pela Resolugao n® 160 do Conselho Nacional de Justi¢ca, nos
termos Memorando-circular TRT 182 GP/SRR/NURER n® 006/2015.

Cumprimentou, também, o Diretor de Secretaria, Fabio Rezende Machado, e os
demais servidores que integram a unidade, pela dedicacdo e empenho na execugao de
suas tarefas, bem como pelo correto ordenamento dos autos, com destaque para o
exiguo prazo para cumprimento dos despachos, de apenas 1 (um) dia. Nao obstante o
contido na recomendacdo do item 6.1.1, a Secretaria da Vara tem alimentado
corretamente os sistemas informatizados, notadamente quanto a produtividade dos
Juizes que aqui atuam ou atuaram.

Ressaltou, ademais, que a unidade procede, de maneira diligente, a regularizacdo das
inconsisténcias relativas as correicbes permanentes, apontadas através do PA
n® 7576/2014, conforme Oficio Circular n? 11/2013 SCR/TRT18, encarecendo, todavia,
maior atencdo com relagdo a alimentacado do sistema PJe-JT, conforme anotado no
item 6.1.1 desta ata.

Anotou, por fim, que a 182 Vara do Trabalho de Goiania tem 390 processos em
execugao com 384 partes incluidas no BNDT, sendo 389 devedores com 387 validados
e percentual de 98,46%. Com relacao ao pagamento de honorarios periciais, a unidade
solicitou, no ano de 2014, solicitou o pagamento de 27 requisicbes de honorarios
periciais, sendo 27 pagas.

Nada mais havendo a ser tratado nesta oportunidade, o Desembargador-Corregedor
deu por encerrada a correicao em 20 de outubro de 2015.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

PLATON TEIXEIRA DE AZEVEDO FILHO
Desembargador Corregedor do TRT da 182 Regiao






Céd. Autenticidade 400068665810

Plantao Judiciario — 34° Ciclo (1° de junho de 2015 a 19 de dezembro de 2015) — Das 8h as 18h

Periodos

Sub-regides

v

vi

Cidades

Luziania, Valparaiso,

Rio Verde, Jatai,
Mineiros e

Caldas Novas, Catalao,

Itumbiara, Goiatuba e

Ceres, Uruagu e

Goias e Sao Luis de

Formosa e Posse Quirinépolis Pires do Rio Goianésia Montes Belos

1° 04 a 07 de junho' Luziania 42 VT de Rio Verde 12 VT de Itumbiara Goianésia Goias

2° 13 a 14 de junho - Quirinépolis Catalao Ceres S.L.M.Belos
3° 13 a 15 de junho Valparaiso® - - - -

4° 20 a 21 de junho Formosa 12 VT de Rio Verde 22 VT de ltumbiara Uruagu Goias

50 24 de junho - - - Goianésia®

6° 27 a 28 de junho Posse 22 VT de Rio Verde Goiatuba Ceres S.L.M.Belos
7° 30 de junho Luziania? - - - -

8° 04 a 05 de julho Valparaiso 32 VT de Rio Verde Pires do Rio Uruagu Goias

9° 11 a 12 de julho Formosa - Caldas Novas Goianésia S.L.M.Belos
10° 14 de julho - - - Ceres® -

11° 16 de julho - - - Uruagu® -

12° 18 a 19 de julho Posse Jatai 12 VT de ltumbiara Goianésia Goias
13° 25 a 26 de julho Luziania 42 VT de Rio Verde Catalao Ceres S.L.M.Belos
14° 01 a 02 de agosto Valparaiso Quirinépolis 22 VT de Itumbiara Uruagu Goias
15° 05 de agosto - 12 VT Rio Verde® - - -

16° 08 a 09 de agosto Formosa 22 VT de Rio Verde Goiatuba Goianésia S.L.M.Belos
17° 14 a 16 de agosto Posse 32 VT de Rio Verde Pires do Rio Ceres Goias
18° 20 de agosto - - Caldas Novas* - -

19° 22 a 23 de agosto Luziania Mineiros Catalao Uruagu S.L.M.Belos
20° 25 de agosto - - - Goianésia’®
21° 29 a 30 de agosto Valparaiso Jatai 12 VT de ltumbiara Ceres Goias
22° 04 a 07 de setembro - - - Uruagu® -
23° 05 a 07 de setembro Formosa 42 VT de Rio Verde 22 VT de Itumbiara - S.L.M.Belos
24° 12 a 13 de setembro Posse Quirinépolis Goiatuba Goianésia Goias
25° 15 de setembro - - Pires do Rio* Ceres®
26° 19 a 20 de setembro Luziania 12 VT Rio Verde Caldas Novas Uruagu S.L.M.Belos
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Céd. Autenticidade 400068665810

Plantao Judiciario — 34° Ciclo (1° de junho de 2015 a 19 de dezembro de 2015) — Das 8h as 18h

Sub-regides

] I n v \") I Vi
Periodos Cidades
Luziania, Valparaiso, RioM\{ert_Je, Jatai, Caldas. Novas, _Cataléo, Ceres, Uruagu e Goias e Sao Luis de
Formosa e Posse ineiros e Itumbl_ara, Gma_tuba e Goianésia Montes Belos
Quirinépolis Pires do Rio
27° 26 a 27 de setembro Valparaiso 22 VT de Rio Verde Catalao Goianésia Goias
28° 03 a 04 de outubro Formosa 32 VT de Rio Verde 12 VT de ltumbiara Ceres S.L.M.Belos
29° 10 a 12 de outubro Posse Mineiros 22 VT de Itumbiara Uruacgu Goias
30° 17 a 18 de outubro Luziania Jatai Goiatuba Goianésia S.L.M.Belos
31° 21 de outubro - - Pires do Rio* - -
32° 24 a 25 de outubro Formosa 42 VT de Rio Verde Caldas Novas Ceres Goias
33° 30 out a 02 de nov' Valparaiso 32 VT de Rio Verde 22 VT de ltumbiara Ceres S.L.M.Belos
34° 07 a 09 de novembro - - Cataldo* - -
35° 07 a 08 de novembro Posse 12 VT Rio Verde - Goianésia Goias
36° 14 a 15 de novembro Luziania 22 VT de Rio Verde 12 VT de ltumbiara Ceres S.L.M.Belos
37° 19 de novembro - - - - Goias®
38° 21 a 22 de novembro Valparaiso Quirinépolis 22 VT de ltumbiara Uruagu S.L.M.Belos
39° 28 a 30 de novembro Formosa? - - - -
40° 28 a 29 de novembro - Mineiros Goiatuba Goianésia Goias
41° 05 a 06 de dezembro Posse Jatai Pires do Rio Ceres S.L.M.Belos
42° 08 de dezembro Luziania? - - - -
43° 11 a 13 de dezembro Valparaiso 22 VT de Rio Verde Caldas Novas Uruacgu Goias
44° 19 de dezembro Formosa Mineiros Catalao Goianésia S.L.M.Belos
JOBSERVAGOES:

1) Feriados Prolongados (PORTARIA TRT 182 GP/DG N° 071/2015)

2) SUB-REGIAO II: O 3° Periodo sera estendido até o dia 15/06 - Aniversario de Valparaiso ; 7° periodo: 30/06 - Dia do Evangélico
Luziania; 39° Periodo: 30/11- Dia do Evangélico — Valparaiso; 42° Periodo: 08/12 - Padroeira de Formosa

3) SUB-REGIAO llI: 15° Periodo: 05/08 — Aniversario de Rio Verde

4) SUB-REGIAO IV: 18° Periodo: 20/08 — Aniversario de Catalao; 25° Periodo: 15/09 — Padroeira de Caldas Novas; 31° Periodo: 21/10
IAniversario de Caldas Novas; 34° Periodo: 09/11 — Aniversario de Pires do Rio

5) SUB-REGIAO V: 5° Periodo: 24/06 — Aniversario de Goianésia; 10° Periodo: 14/07 — Feriado Goianésia — Morte Otavio Lage; 119
Periodo: 16/07 - Aniversario de Rialma/Ceres; 20° Periodo: 25/08 — Aniversario de Porangatu; 22° Periodo: 04/09 — Aniversario de Ceres;
25° Periodo: 15/09 — Padroeira de Porangatu.

6) SUB-REGIAO VI: 37° Periodo: 19/11 — Aniversario de Ipora;

[assinado eletronicamente]

GEISA AZEVEDO CARLOS CAMPELO

COORDENAD CJ-02

Goiania, 21 de outubro de 2015.

[assinado eletronicamente]

MARCOS DOS SANTOS ANTUNES

SEC GERAL JUD CJ-4
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