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PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 10799/2015 
Interessado: Juíza aposentada Rita de Cássia Cardoso Fischer 
Assunto: Isenção de imposto de renda e redução da contribuição previdenciária 
Decisão: Defiro o pedido formulado pela Juíza do Trabalho aposentada RITA DE CÁSSIA CARDOSO FISCHER, concedendo-lhe a isenção do
imposto de renda sobre seus proventos de aposentadoria e determino a redução do valor descontado a título de contribuição previdenciária, a
partir do mês de 5 de maio de 2015, considerando a data do diagnóstico, além de determinar a devolução dos valores porventura descontados em
excesso a partir do referido mês.

PA nº: 15.409/2013
PA nº: 15.409/2013 
Interessada: Secretaria de Gestão de Pessoas 
Assunto: Homologação das avaliações de desempenho dos servidores em estágio probatório, que entraram em exercício nos meses de outubro,
novembro e dezembro de 2012.
 

Portaria

Portaria GP/DG

 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
PORTARIA TRT 18ª GP/DG Nº  063/2015 
(Republicada com as alterações introduzidas pela Portaria TRT 18ª GP/DG nº 424/2015) 
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e
regimentais, 
Considerando as disposições do artigo 67 c/c artigo 15, § 8º, ambos da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, 
R E S O L V E: 
Art. 1º Constituir Comissão Permanente de Acompanhamento e Fiscalização de Obras e Serviços de Engenharia de valor acima do previsto no art.
23, inciso I, alínea "a", da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, composta pelos servidores PAULO SÉRGIO DE CASTRO, Analista Judiciário,
Área Apoio Especializado, Especialidade Engenharia, Chefe do Núcleo de Engenharia, que coordenará os respectivos trabalhos, LUÍS VIANA
DOS SANTOS JÚNIOR, Analista Judiciário, Área Apoio Especializado, Especialidade Engenharia, ambos do Quadro de Pessoal deste Tribunal, e
DIEGO CÁSSIO TERTULIANO, do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 10ª Região, removido para este Tribunal e lotado no
Núcleo de Engenharia.  
Art. 2º Designar os servidores PAULO HENRIQUE ALMEIDA LIMA, do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 15ª Região,
removido para este Tribunal e lotado no Núcleo de Engenharia, e REINALDO DE SÁ MOREIRA E SILVA, Analista Judiciário, Área Apoio
Especializado, Especialidade Engenharia, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para substituírem os membros da Comissão designada no artigo
anterior nos seus afastamentos legais ou eventuais. 
Art. 3º Autorizar o Chefe do Núcleo de Engenharia, ou o seu substituto, nos afastamentos legais ou eventuais, para emitir ordens de serviço
relativas à contratação a ser implementada. 
Art. 4º  Designar o servidor CREBILON DE ARAÚJO ROCHA FILHO, Técnico Judiciário, Área Judiciária, do Quadro de Pessoal deste Tribunal,
para atuar como fiscal técnico das Obras de construção do Complexo Trabalhista de Goiânia-GO. 
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Art. 5º  Designar os servidores GEOVANE FOLETTO LOPES,  Analista Judiciário, Área Administrativa, Especialidade Contabilidade, PAULO
SÉRGIO GOMES, Técnico Judiciário, Área Administrativa, e JOSÉ REIS CLEMENTE COSTA, Técnico Judiciário, Área Administrativa,
Especialidade Segurança, todos do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para assessorar nas áreas contábil, trabalhista e de segurança do trabalho,
respectivamente, a Comissão instituída no artigo 1º desta Portaria, com relação à fiscalização das Obras de construção do Complexo Trabalhista
de Goiânia-GO.  
Art. 6º  Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, ficando revogada a Portaria TRT 18ª GP/DG nº 034/2010.  
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
Goiânia, 10 de fevereiro de 2015. 
ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA 
Desembargador-Presidente

PORTARIA TRT 18ª GP/DG Nº 455/2015
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
PORTARIA TRT 18ª GP/DG Nº 455/2015 
O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e
regimentais,  
Considerando a necessidade de atualização da Cadeia de Valor deste Tribunal, de forma a identificar as principais demandas finalísticas, seus
respectivos processamentos e os produtos disponibilizados para os jurisdicionados, conforme consta dos autos do Processo Administrativo nº
21886/2014;  
Considerando que a Cadeia de Valor é o documento que norteia  a elaboração do Plano Anual de Auditoria (PAA) e o Plano de Auditoria de Longo
Prazo (PALP),  na seleção dos temas e unidades a serem auditadas, evitando, assim, que os recursos sejam focados em atividades que não
trarão benefícios substanciais ao Tribunal; e 
Considerando que a Cadeia de Valor é necessária, ainda, para subsidiar a elaboração do Relatório de Gestão a ser apresentado anualmente ao
Tribunal de Contas da União, haja vista a obrigatoriedade de que os macroprocessos de cada unidade jurisdicionada sejam identificados e
discriminados no Processo de Contas, nos termos do previsto no Anexo II da Decisão Normativa nº 134, de 4 de dezembro de 2013 do TCU, 
R E S O L V E: 
Art. 1º Aprovar, na forma do anexo, a Cadeia de Valor do Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região, que deverá ser atualizada pela Secretaria
de Gestão Estratégica e disponibilizada para consulta no site deste Tribunal.  
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA 
Desembargador-Presidente 
 
 

Portaria GP/SGP

 
PORTARIA TRT 18ª GP/SGP   Nº  028/2015 
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DÉCIMA OITAVA REGIÃO, no uso de suas atribuições
legais e regimentais e tendo em vista o que consta do Processo Administrativo nº 19569/2015. 
CONSIDERANDO que o evento será realizado nos dias 08 e 09 de outubro de 2015, nesta capital, a ser realizado por este Tribunal, por meio de
sua Escola Judicial; 
CONSIDERANDO que o conteúdo da "Oficina de Aspectos  Comportamentais - a visão sistêmica aplicada ao Trabalho do Juiz" está inserido no
subeixo sociopsicológico da Resolução nº 07/2010, da ENAMAT, que estabelece a tabela de competências para a magistratura trabalhista;  
CONSIDERANDO o ATO CONJUNTO CGJT.ENAMAT.Nº 002, de 19 de novembro de 2013, que dispõe sobre a suspensão de prazos dos
magistrados para a prática de atos decisórios durante atividades formativas presenciais da ENAMAT e das Escolas Judiciais, 
RESOLVE: 
Art. 1º Suspender os prazos para prolação de sentenças e acórdãos, nos dias 08 e 09 de outubro de 2015, em relação aos magistrados de 1º e 2º
graus, que participarem da "Oficina de Aspectos Comportamentais - a visão sistêmica aplicada ao Trabalho do Juiz", a ocorrer nesta capital. 
Art. 2º  Nos termos do Ato Conjunto CGJT.ENAMAT Nº 002, de 19 de novembro de 2013 a suspensão de prazos prevista no artigo anterior será
comunicada pela Escola Judicial à Corregedoria Regional, no que se refere aos magistrados de 1º grau, e à Corregedoria-Geral da Justiça do
Trabalho, no caso dos Desembargadores do Trabalho, para registro e controle estatístico em até cinco dias antes do início do curso, como
previsão e, em até dez dias,  após a conclusão do evento, quando serão ratificados a frequência e o aproveitamento dos Magistrados
participantes. 
Art.3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário da Justiça Eletrônico da 18ª Região. Publique-se no DEJT 
Goiânia, 23 de  setembro de 2015. 
Aldon do Vale Alves Taglialegna 
Desembargador-Presidente

Portaria SGP/SM

 
PORTARIA TRT 18ª SGP/SM Nº 378/2015. 
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e tendo em
vista as disposições constantes no Processo Administrativo nº 6272/2014; 
RESOLVE: 
CONCEDER ao juiz MARCELO ALVES GOMES, Auxiliar-fixo da 3ª Vara do Trabalho de Aparecida de Goiânia, 30 (trinta) dias de férias
regulamentares, referentes ao 2º período de 2015, para fruição no período de 13 de outubro a 11 de novembro de 2015. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
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Goiânia, 24 de setembro de 2015.             
Assinado eletronicamente 
ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA 
Desembargador-Presidente do TRT da 18ª Região 
 
 
PORTARIA TRT 18ª SGP/SM Nº 389/2015  
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais, 
CONSIDERANDO que todos os juízes volantes regionais já se encontram designados; 
CONSIDERANDO, nos termos do art. 6º da Resolução CSJT nº 149, de 29 de maio de 2015, que não há, nesta data, outro magistrado, sem
designação, na cidade de Goiânia que possa atuar na localidade; 
CONSIDERANDO a observância da relação de magistrados interessados na designação para atuar em outras unidades judiciárias, conforme
consulta formulada por meio dos Ofícios-Circulares TRT 18ª GP/SGP nº 2 e 3, ambos de 3 de março de 2015; 
CONSIDERANDO os critérios da impessoalidade, a antiguidade na carreira, a necessidade do serviço e o interesse público; 
CONSIDERANDO, ainda, o preceituado no art. 17, inciso XXVI, alínea “b”, do Regimento Interno, 
R E S O L V E: 
Art. 1º Designar o Juiz do Trabalho CLEBER MARTINS SALES, titular da Vara do Trabalho de Mineiros, para, excepcionalmente, atuar na 18ª
Vara do Trabalho de Goiânia, no período 26 a 29 de outubro de 2015, em virtude de convocação da Juíza Titular para atuar no Tribunal, nos
termos da RA Nº 66/2015. 
Parágrafo único. Autorizar o deslocamento do referido magistrado no percurso Mineiros - Goiânia - Mineiros, bem como o pagamento das
respectivas diárias. 
Cientifique-se e publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
Goiânia, 23 de setembro de 2015. 
Assinado Eletronicamente 
ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA 
Desembargador-Presidente do TRT da 18ª Região 
 
 
PORTARIA TRT 18ª SGP/SM Nº 400/2015. 
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e tendo em
vista as disposições constantes no Processo Administrativo nº 72972014; 
RESOLVE: 
ALTERAR as férias da juíza TAIS PRISCILLA F. R. DA CUNHA E SOUZA, auxiliar fixa da 4ª Vara do Trabalho de Goiânia, deferidas para gozo de
11 de janeiro a 10 de fevereiro de 2016, referentes ao 2º período de 2015, para fruição de 18 de janeiro a 16 de fevereiro de 2016. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
Goiânia, 22 de setembro de 2015             
Assinado eletronicamente 
ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA 
Desembargador-Presidente do TRT da 18ª Região 
 
 
PORTARIA TRT 18ª SGP/SM Nº 405/2015. 
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e tendo em
vista as disposições constantes no Processo Administrativo nº 16233/2014; 
RESOLVE: 
ALTERAR as férias da juíza WANDA LÚCIA RAMOS DA SILVA, Titular da 7ª Vara do Trabalho de Goiânia, referentes ao 1º período de 2013,
anteriormente marcadas para gozo de 17 de novembro a 16 de dezembro de 2015, para fruição de 04 de julho a 02 de agosto de 2016; bem como
ALTERAR as férias residuais designadas para o período de 11 a 20 de janeiro de 2016, para gozo nos seguintes dias: 03 (três) dias, concernentes
ao 2º período de 2008, para fruição nos dias 21, 22 e 23 de janeiro de 2016, 03 (três) dias, concernentes ao 1º período de 2010, para fruição nos
dias 24, 25 e 26 de janeiro de 2016, 01 (um) dia, referente ao 2º período de 2011, para fruição no dia 27 de janeiro de 2016 e 03 (três) dias,
relativos ao 1º período de 2012, para fruição nos dias 28, 29 e 30 janeiro de 2016. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
Goiânia,  24 de setembro de 2015             
Assinado eletronicamente 
ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA 
Desembargador-Presidente do TRT da 18ª Região 
 
 
PORTARIA TRT Nº18ª SGP/SM Nº 408/2015  
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e
considerando o preceituado no art. 17, inciso XXVI, alínea “a”, do Regimento Interno, bem como as disposições contidas na PORTARIA TRT 18ª
GP/SGP/SM Nº 170/2013, 
R E S O L V E: 
REVOGAR, somente no período de 24 a 25 de setembro e no dia 9 de outubro de 2015, a PORTARIA TRT 18ª SGP/SM Nº 366/2015, que
designou a Juíza do Trabalho SAMARA MOREIRA DE SOUSA, Titular da 1ª Vara do Trabalho de Rio Verde, para, excepcionalmente, responder e
atuar na 8ª Vara do Trabalho de Goiânia, em virtude de convocação do Juiz Titular para atuar no Tribunal nos termos da PORTARIA TRT 18ª
SGP/SM Nº 344/2015 e férias da Auxiliar-Fixa.. 
Cientifique-se e publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
Goiânia, 24 setembro de 2015 
Assinado Eletronicamente 
ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA 
Desembargador-Presidente do TRT da 18ª Região 
 
 
PORTARIA TRT Nº18ª SGP/SM Nº ^409/2015 
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O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais, 
CONSIDERANDO que todos os Juízes Volantes Regionais já se encontram designados; 
CONSIDERANDO, nos termos do art. 6º da Resolução CSJT nº 149, de 29 de maio de 2015, que não há, nesta data, outro magistrado na cidade
de Goiânia que possa ser designado para atuar na localidade; 
CONSIDERANDO a observância da relação de magistrados interessados na designação para atuar em outras unidades judiciárias, conforme
consulta formulada por meio dos Ofícios-Circulares TRT 18ª GP/SGP nº 2 e 3, ambos de 3 de março de 2015; 
CONSIDERANDO os critérios da impessoalidade, a antiguidade na carreira, a necessidade do serviço e o interesse público; 
CONSIDERANDO, ainda, o preceituado no art. 17, inciso XXVI, alínea “b”, do Regimento Interno, 
R E S O L V E: 
Art. 1º DESIGNAR, o Juiz do Trabalho RENATO HIENDLMAYER, Titular da 4ª Vara do Trabalho de Anápolis, para, excepcionalmente, atuar na 8ª
Vara do Trabalho de Goiânia, no período de 23 a 24 de setembro de 2015, em virtude de convocação do Juiz Titular para atuar no Tribunal nos
termos da PORTARIA TRT 18ª SGP/SM Nº 344/2015 e férias da Auxiliar-Fixa. 
Cientifique-se e publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
Goiânia, 24  de setembro de 2015. 
Assinado Eletronicamente 
ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA 
Desembargador-Presidente do TRT da 18ª Região 
 
 
 
 
 
 

DIRETORIA GERAL

Portaria

Portaria DG

 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
PORTARIA TRT 18ª DG Nº 928/2015 
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 20809/2015, 
R E S O L V E : 
Autorizar o deslocamento do servidor AURO HENRIQUE SANDES ROCHA de Goiânia-GO a Itumbiara-GO, no período de 28/09/2015 a
30/09/2015, bem como o pagamento das diárias devidas. 
Motivo: ASSUNTOS GERAIS - Substituição de equipamentos de informática nas Varas do Trabalho e no Foro Trabalhista de Itumbiara. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
Goiânia, 23 de setembro de 2015. 
[assinado eletronicamente] 
RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA 
DIRETOR-GERAL 
 
 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
PORTARIA TRT 18ª DG Nº 929/2015 
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 20811/2015, 
R E S O L V E : 
Autorizar o deslocamento do servidor ANTONIO GOULART BORGES de Goiânia-GO a Itumbiara-GO, no período de 28/09/2015 a 30/09/2015,
bem como o pagamento das diárias devidas. 
Motivo: ASSUNTOS GERAIS - Substituição de equipamentos de informática nas Varas do Trabalho e no Foro Trabalhista de Itumbiara. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
Goiânia, 23 de setembro de 2015. 
[assinado eletronicamente] 
RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA 
DIRETOR-GERAL 
 
 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
PORTARIA TRT 18ª DG Nº 930/2015 
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 20810/2015, 
R E S O L V E : 
Autorizar o deslocamento do servidor RONALDO BARBOSA DA SILVA de Goiânia-GO a Itumbiara-GO, no período de 28/09/2015 a 30/09/2015,
bem como o pagamento das diárias devidas. 
Motivo: ASSUNTOS GERAIS - Substituição de equipamentos de informática nas Varas do Trabalho e no Foro Trabalhista de Itumbiara. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
Goiânia, 23 de setembro de 2015. 
[assinado eletronicamente] 
RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA 
DIRETOR-GERAL  
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PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
PORTARIA TRT 18ª DG Nº 938/2015 
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 20945/2015, 
R E S O L V E : 
Autorizar o deslocamento da servidora PAULA BODANESE de Luziânia-GO a Cristalina-GO, no período de 05 a 06/10/2015, bem como o
pagamento das diárias devidas. 
Motivo: ASSUNTOS GERAIS - Secretariar as audiências referente à etapa da Justiça do Trabalho Itinerante em Cristalina-GO. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
Goiânia, 24 de setembro de 2015. 
[assinado eletronicamente] 
RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA 
DIRETOR-GERAL 
 
 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
PORTARIA TRT 18ª DG Nº 939/2015 
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 20948/2015, 
R E S O L V E : 
Autorizar o deslocamento do servidor GEAZIR BORGES DE SOUZA de Goiânia-GO a Cristalina-GO, no período de 05 a 06/10/2015, bem como o
pagamento das diárias devidas. 
Motivo: AUXILIAR VT - Conduzir a equipe de trabalho referente à etapa da Justiça 
do Trabalho Itinerante em Cristalina-GO. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
Goiânia, 24 de setembro de 2015. 
[assinado eletronicamente] 
RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA 
DIRETOR-GERAL 
 
 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
PORTARIA TRT 18ª DG Nº 940/2015 
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 20950/2015, 
R E S O L V E : 
Autorizar o deslocamento do servidor RONALDO BARBOSA DA SILVA de Goiânia-GO a Cristalina-GO, no período de 05 a 06/10/2015, bem como
o pagamento das diárias devidas. 
Motivo: AUXILIAR VT - Auxiliar equipe de trabalho na etapa da Justiça Itinerante em Cristalina-GO. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
Goiânia, 24 de setembro de 2015. 
[assinado eletronicamente] 
RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA 
DIRETOR-GERAL  
 

Portaria DG/SGPE

 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
PORTARIA TRT 18ª DG/SGPe Nº 1567/2015 
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regulamentares, tendo em
vista a delegação de competência prevista na Portaria TRT 18ª GP/DG Nº 039/2015, o teor do Processo Administrativo – SISDOC Nº 8941/2015, 
Considerando o teor da Portaria TRT 18ª GP/DG/SGPe Nº 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe Nº 197/2015,
de 15 de junho de 2015, 
RESOLVE: 
Retificar a Portaria TRT 18ª DG/SGPe nº 722, de 17 de junho de 2015, no tocante ao período de designação de função comissionada, conforme
segue: 
ONDE SE LÊ: 
“Considerar designado o servidor RAFAEL ALONSO MARTINS, Técnico Judiciário, Área Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal,
para exercer a função comissionada de Secretário de Audiência, Código TRT 18ª FC-3, da 3ª Vara do Trabalho de Rio Verde, a partir de 6 de abril
de 2015.” 
LEIA-SE: 
“Considerar designado o servidor RAFAEL ALONSO MARTINS, Técnico Judiciário, Área Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal,
para exercer a função comissionada de Secretário de Audiência, Código TRT 18ª FC-3, da 3ª Vara do Trabalho de Rio Verde, a partir de 13 de
março de 2015.” 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
Goiânia, 23 de setembro de 2015. 
Assinado eletronicamente 
RICARDO LUCENA 
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Diretor-Geral  
 
 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
PORTARIA TRT 18ª DG/SGPe Nº 1604/2015 
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regulamentares, tendo em
vista a delegação de competência prevista na Portaria TRT 18ª GP/DG Nº 039/2015, o Processo Administrativo – SISDOC Nº 20192/2015,  
Considerando o teor da Portaria TRT 18ª GP/DG/SGPe Nº 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe Nº 197/2015,
de 15 de junho de 2015, 
RESOLVE: 
Considerar designado o servidor CLEANTO DE PAULA GOMES, Técnico Judiciário, Área Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal,
para substituir a servidora ANA MARIA LEITE, titular da função comissionada de Chefe de Seção, Código TRT 18ª FC-4, do Núcleo de Gestão
Processual, no período de 8 a 17 de setembro de 2015, em virtude de férias da titular. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
Goiânia, 23 de setembro de 2015. 
Assinado eletronicamente 
RICARDO LUCENA 
Diretor-Geral  
 
 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
PORTARIA TRT 18ª DG/SGPe Nº 1606/2015 
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regulamentares, tendo em
vista a delegação de competência prevista na Portaria TRT 18ª GP/DG Nº 039/2015, o Processo Administrativo – SISDOC Nº 20343/2015,  
Considerando o teor da Portaria TRT 18ª GP/DG/SGPe Nº 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe Nº 197/2015,
de 15 de junho de 2015, 
RESOLVE: 
Considerar designada a servidora ROCHELLE BESSA RAMOS GURGEL, Analista Judiciário, Área Judiciária, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, para substituir a servidora BRUNA SILVA DE AQUINO DO PRADO, titular da função comissionada de Secretário de Audiência, Código
TRT 18ª FC-4, da 2ª Vara do Trabalho de Aparecida de Goiânia, no período de 17 de agosto a 11 de setembro de 2015, em virtude de licença à
gestante da titular. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
Goiânia, 23 de setembro de 2015. 
Assinado eletronicamente 
RICARDO LUCENA 
Diretor-Geral        
 
 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
PORTARIA TRT 18ª DG/SGPe Nº 1607/2015 
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regulamentares, tendo em
vista a delegação de competência prevista na Portaria TRT 18ª GP/DG Nº 039/2015, o Processo Administrativo – SISDOC Nº 20299/2015,  
Considerando o teor da Portaria TRT 18ª GP/DG/SGPe Nº 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe Nº 197/2015,
de 15 de junho de 2015, 
RESOLVE: 
Considerar designada a servidora VIVIANE ALMEIDA NOGUEIRA RESENDE, à disposição desta Corte, para substituir a servidora ALINY
DIANNE DE FREITAS PIRETTI, titular da função comissionada de Assistente de Juiz, Código TRT 18ª FC-5, da Vara do Trabalho de Mineiros, no
período de 23 a 31 de julho de 2015, em virtude de férias da titular. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
Goiânia, 23 de setembro de 2015. 
Assinado eletronicamente 
RICARDO LUCENA 
Diretor-Geral  
       
 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
PORTARIA TRT 18ª DG/SGPe Nº 1608/2015 
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regulamentares, tendo em
vista a delegação de competência prevista na Portaria TRT 18ª GP/DG Nº 039/2015, o Processo Administrativo – SISDOC Nº 20233/2015,  
Considerando o teor da Portaria TRT 18ª GP/DG/SGPe Nº 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe Nº 197/2015,
de 15 de junho de 2015, 
RESOLVE: 
Considerar designada a servidora DANIELE PEREIRA, Analista Judiciário, Área Judiciária, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para substituir o
servidor FERNANDO ANTÔNIO FERNANDES, titular da função comissionada de Assistente de Diretor de Secretaria, Código TRT 18ª FC-5, da 1ª
Vara do Trabalho de Itumbiara, no período de 12 a 21 de agosto de 2015, em virtude de férias do titular. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
Goiânia, 23 de setembro de 2015. 
Assinado eletronicamente 
RICARDO LUCENA 
Diretor-Geral  
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PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
PORTARIA TRT 18ª DG/SGPe Nº 1609/2015 
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regulamentares, tendo em
vista a delegação de competência prevista na Portaria TRT 18ª GP/DG Nº 039/2015, o Processo Administrativo – SISDOC Nº 19687/2015,  
Considerando o teor da Portaria TRT 18ª GP/DG/SGPe Nº 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe Nº 197/2015,
de 15 de junho de 2015, 
RESOLVE: 
Considerar designada a servidora GLORILENE DAS GRAÇAS COELHO, Analista Judiciário, Área Judiciária, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, para substituir o servidor MÁRIO ALFREDO DA ROCHA XAVIER, titular da função comissionada de Chefe de Núcleo, Código TRT 18ª
FC-6, do Núcleo de Atendimento ao Cidadão, no período de 27 a 28 de agosto de 2015, em virtude de viagem a serviço do titular. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
Goiânia, 23 de setembro de 2015. 
Assinado eletronicamente 
RICARDO LUCENA 
Diretor-Geral  
 
 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
PORTARIA TRT 18ª DG/SGPe Nº 1610/2015 
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regulamentares, tendo em
vista a delegação de competência prevista na Portaria TRT 18ª GP/DG Nº 039/2015, o Processo Administrativo – SISDOC Nº 19595/2015,  
Considerando o teor da Portaria TRT 18ª GP/DG/SGPe Nº 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe Nº 197/2015,
de 15 de junho de 2015, 
RESOLVE: 
Considerar designada a servidora LYANA ANDERSON PARRODE PACHECO, Técnico Judiciário, Área Administrativa, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal, para substituir a servidora LUCIANA LÚCIO DE OLIVEIRA RESENDE, titular da função comissionada de Assistente de Juiz,
Código TRT 18ª FC-5, da 2ª Vara do Trabalho de Goiânia, nos períodos de 10 a 11 de agosto de 2015 e 24 de agosto a 8 de setembro de 2015,
em virtude de férias da titular. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
Goiânia, 23 de setembro de 2015. 
Assinado eletronicamente 
RICARDO LUCENA 
Diretor-Geral  
 
 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
PORTARIA TRT 18ª DG/SGPe Nº 1611/2015 
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regulamentares, tendo em
vista a delegação de competência prevista na Portaria TRT 18ª GP/DG Nº 039/2015, o Processo Administrativo – SISDOC Nº 16330/2015,  
Considerando o teor da Portaria TRT 18ª GP/DG/SGPe Nº 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe Nº 197/2015,
de 15 de junho de 2015, 
RESOLVE: 
Art. 1º Considerar designado o servidor BRUNO DAHER DE MIRANDA, Técnico Judiciário, Área Administrativa, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, para substituir a servidora MAÍSA BUENO MACHADO, titular da função comissionada de Pregoeiro, Código TRT 18ª FC-5, da
Coordenadoria de Licitações e Contratos, nos dias 2, 3 e 16 de junho de 2015, em virtude de licença à gestante da titular. 
Art. 2º Considerar designado o servidor GUSTAVO FELIPPE DE ALMEIDA, do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 15ª
Região, removido para esta Corte, para substituir a servidora MAÍSA BUENO MACHADO, titular da função comissionada de Pregoeiro, Código
TRT 18ª FC-5, da Coordenadoria de Licitações e Contratos, nos períodos de 8 a 15 de junho de 2015 e de 18 a 19 de junho de 2015, em virtude
de licença à gestante da titular. 
Art. 3º Considerar designado o servidor GILDÁSIO SANTILO SILVA, Técnico Judiciário, Área Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal,
para substituir a servidora MAÍSA BUENO MACHADO, titular da função comissionada de Pregoeiro, Código TRT 18ª FC-5, da Coordenadoria de
Licitações e Contratos, nos dias 17, 25 e 26 de junho de 2015, em virtude de licença à gestante da titular. 
Art. 4º Considerar designado o servidor GUSTAVO FELIPPE DE ALMEIDA, do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 15ª
Região, removido para esta Corte, para substituir o servidor GILDÁSIO SANTILO SILVA, titular da função comissionada de Chefe de Seção,
Código TRT 18ª FC-4, da Coordenadoria de Licitações e Contratos, no dia 29 de junho de 2015, em virtude de licença para tratamento da própria
saúde do titular, e no dia 9 de julho de 2015, em virtude de folga compensatória do titular por ter trabalhado no recesso 2014/2015. 
Art. 5º Considerar designado o servidor ELIONAI SOLDERA DE LIMA LOUBET, Técnico Judiciário, Área Administrativa, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal, para substituir o servidor BRUNO DAHER DE MIRANDA, titular da função comissionada de Chefe de Setor, Código TRT 18ª FC-3,
da Coordenadoria de Licitações e Contratos, no período de 29 de junho a 10 de julho de 2015, em virtude de férias do titular. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
Goiânia, 23 de setembro de 2015. 
Assinado eletronicamente 
RICARDO LUCENA 
Diretor-Geral  
 
 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
PORTARIA TRT 18ª DG/SGPe Nº 1612/2015 
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regulamentares, tendo em
vista a delegação de competência prevista na Portaria TRT 18ª GP/DG Nº 039/2015, o Processo Administrativo – SISDOC Nº19928/2015,  
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Considerando o teor da Portaria TRT 18ª GP/DG/SGPe Nº 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe Nº 197/2015,
de 15 de junho de 2015, 
RESOLVE: 
Considerar designada a servidora JULIANA SOARES GUIMARÃES, do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 23ª Região,
removida para esta Corte, para substituir a servidora CRISTINA APARECIDA NEVES RIBEIRO, titular da função comissionada de Chefe de
Seção, Código TRT 18ª FC-4, do Núcleo de Saúde, no período de 17 a 23 de agosto de 2015, em virtude de férias da titular. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
Goiânia, 23 de setembro de 2015. 
Assinado eletronicamente 
RICARDO LUCENA 
Diretor-Geral  
 
 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
PORTARIA TRT 18ª DG/SGPe Nº 1613/2015 
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regulamentares, tendo em
vista a delegação de competência prevista na Portaria TRT 18ª GP/DG Nº 039/2015, o Processo Administrativo – SISDOC Nº 19314/2015,  
Considerando o teor da Portaria TRT 18ª GP/DG/SGPe Nº 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe Nº 197/2015,
de 15 de junho de 2015, 
RESOLVE: 
Considerar designada a servidora BRUNA NUNES LUBAMBO DE SOUZA, Analista Judiciário, Área Administrativa, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, para substituir a servidora ADNÓLIA PEREIRA DE OLIVEIRA AIRES, titular da função comissionada de Chefe de Núcleo, Código TRT
18ª FC-6, do Núcleo de Relações Institucionais, no período de 31 de agosto a 1º de setembro de 2015, em virtude de viagem a serviço da titular. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
Goiânia, 23 de setembro de 2015. 
Assinado eletronicamente 
RICARDO LUCENA 
Diretor-Geral  
 
 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
PORTARIA TRT 18ª DG/SGPe Nº 1615/2015 
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regulamentares, tendo em
vista a delegação de competência prevista na Portaria TRT 18ª GP/DG Nº 039/2015, o Processo Administrativo – SISDOC Nº 20357/2015, 
Considerando a edição da Portaria TRT 18ª GP/DG/SGPe nº 414/2014 e a apresentação das certidões exigidas pela Resolução 156, de 8 de
agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justiça, 
RESOLVE: 
Art. 1º Considerar designado o servidor JONAS ABRANTES GADELHA FILHO, Técnico Judiciário, Área Administrativa, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal, para exercer a função comissionada de Assistente, Código TRT 18ª FC-2, da 2ª Vara do Trabalho de Rio Verde, a partir de 15 de
setembro de 2015. 
Art. 2º Considerar dispensada a servidora LUCIANA LEMPEK MARTINS, Técnico Judiciário, Área Administrativa, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, da função comissionada de Assistente, Código TRT 18ª FC-2, da 2ª Vara do Trabalho de Rio Verde, a partir de 15 de setembro de 2015. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
Goiânia, 23 de setembro de 2015. 
Assinado eletronicamente 
RICARDO LUCENA 
Diretor-Geral  
 
 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
PORTARIA TRT 18ª DG/SGPe Nº 1616/2015 
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regulamentares, tendo em
vista a delegação de competência prevista na Portaria TRT 18ª GP/DG Nº 039/2015, o Processo Administrativo – SISDOC Nº 20483/2015, 
Considerando a edição da Portaria TRT 18ª GP/DG/SGPe nº 414/2014 e a apresentação das certidões exigidas pela Resolução 156, de 8 de
agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justiça, 
RESOLVE: 
Considerar designada a servidora PATRÍCIA EVANGELISTA DA SILVA, Técnico Judiciário, Área Administrativa, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, para exercer a função comissionada de Assistente de Gabinete, Código TRT 18ª FC-5, do Gabinete criado pela Lei 7873/89 - OAB, a
partir de 4 de setembro de 2015. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
Goiânia, 23 de setembro de 2015. 
Assinado eletronicamente 
RICARDO LUCENA 
Diretor-Geral  
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SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

Resolução

Resolução Administrativa

 
SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO 
RESOLUÇÃO ADMINISTRATIVA Nº 128/2015 
Aprova a Súmula nº 34, para compor a Jurisprudência do Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região. 
CERTIFICO que o Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região, em sessão plenária hoje realizada, sob a Presidência do Excelentíssimo
Desembargador Aldon do Vale Alves Taglialegna, Presidente do Tribunal, com a presença dos Excelentíssimos Desembargadores  Breno
Medeiros (Vice-Presidente), Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de
Oliveira, Paulo Pimenta, Daniel Viana Júnior, Eugênio José Cesário Rosa e Iara Teixeira Rios e da Excelentíssima Procuradora-Chefe da
Procuradoria Regional do Trabalho, Janilda Guimarães de Lima, consignada a ausência dos Excelentíssimos Desembargadores Mário Sérgio
Bottazzo e Geraldo Rodrigues do Nascimento, em gozo de férias, bem como a suspeição declarada pelo Excelentíssimo Desembargador Daniel
Viana Júnior (Art. 135, parágrafo único, CPC), tendo em vista o que consta do Processo TRT - IUJ - 0010489-85.2014.5.18.0000. RESOLVEU, por
unanimidade, não admitir o incidente de uniformização de jurisprudência em relação à promoção por antiguidade, admitir quanto à promoção por
merecimento e, no mérito, por maioria, vencidos os Excelentíssimos Desembargadores Elvecio Moura dos Santos e Paulo Pimenta, aprovar a
Súmula nº 34, para compor a Jurisprudência do Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região, com a seguinte redação: 
SÚMULA Nº 34. "PROMOÇÃO POR MERECIMENTO. OMISSÃO DE AVALIAÇÃO DO EMPREGADOR. Na hipótese de omissão do empregador
em proceder à avaliação de desempenho funcional do empregado, não se impõe considerar implementadas as condições inerentes à progressão
salarial por merecimento." 
Publique-se no DEJT. 
Sala de Sessões, aos 15 dias do mês de setembro de 2015. 
original assinado 
Goiamy Póvoa 
Secretário do Tribunal Pleno 
 
 
SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO 
RESOLUÇÃO ADMINISTRATIVA Nº 129/2015 
Aprova a Súmula nº 35, para compor a Jurisprudência do Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região. 
CERTIFICO que o Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região, em sessão plenária hoje realizada, sob a Presidência do Excelentíssimo
Desembargador Aldon do Vale Alves Taglialegna, Presidente do Tribunal, com a presença dos Excelentíssimos Desembargadores  Breno
Medeiros (Vice-Presidente), Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de
Oliveira, Paulo Pimenta, Daniel Viana Júnior, Eugênio José Cesário Rosa e Iara Teixeira Rios e da Excelentíssima Procuradora-Chefe da
Procuradoria Regional do Trabalho, Janilda Guimarães de Lima, consignada a ausência dos Excelentíssimos Desembargadores Mário Sérgio
Bottazzo e Geraldo Rodrigues do Nascimento, em gozo de férias, tendo em vista o que consta do Processo TRT - IUJ - 0010130-
04.2015.5.18.0000. RESOLVEU, por unanimidade, admitir o incidente de uniformização de jurisprudência e, no mérito, por maioria, vencido o
Desembargador Paulo Pimenta, aprovar a Súmula nº 35, para compor a Jurisprudência do Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região, com a
seguinte redação: 
SÚMULA Nº 35. "COMPLEMENTAÇÃO DE APOSENTADORIA. SENTENÇA QUE ACOLHE A PRESCRIÇÃO TOTAL COM DATA ANTERIOR A
20/02/2013. COMPETÊNCIA DA JUSTIÇA DO TRABALHO. A sentença de mérito nos moldes do art. 269, IV, do CPC, proferida em data anterior a
20/02/2013, fixa a competência residual da Justiça do Trabalho para prosseguir no processamento e julgamento da lide que envolve o pedido de
complementação de aposentadoria em face de entidade de previdência privada." 
Publique-se no DEJT. 
Sala de Sessões, aos 15 dias do mês de setembro de 2015. 
original assinado 
Goiamy Póvoa 
Secretário do Tribunal Pleno 
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Processo Administrativo nº 4766/2015 sisdoc 
Interessada: ROZANA CLÁUDIA QUINTA DA FONSECA LIMA. 
Assunto: Abono de Permanência. 
Decisão: deferido.
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PA nº: 15.409/2013


Interessada:  Secretaria de Gestão de Pessoas
Assunto:  Homologação das avaliações de desempenho dos servidores em
estágio  probatório,  que  entraram  em  exercício  nos  meses  de  outubro,
novembro e dezembro de 2012.


SERVIDOR EXERCÍCIO FINAL DO
ESTÁGIO


PROBATÓRIO


ADRIANA LOURENÇO DE OLIVEIRA 01/10/2012 30/09/2015


ADRIANE SIQUEIRA INACIO 03/12/2012 02/12/2015


ALBERTO MENDONÇA DE MELO FILHO 19/10/2012 18/10/2015


ALEXANDRE ROSA DA SILVA 15/10/2012 14/10/2015


ALINE PATRICIA DIAS E SILVA 01/10/2012 30/09/2015


ALINE RODRIGUES RODRIGUEZ 08/10/2012 07/10/2015


ALINE SOARES MADEIRA 20/11/2012 19/11/2015


ALISSON MOURA LUDUVICE 26/12/2012 25/12/2015


ALLYNE AQUINO DE SA 12/12/2012 11/12/2015


AMANDA MARIA ALMEIDA PEDROSA DE OLIVEIRA 22/11/2012 21/11/2015


ANA AMELIA VASCONCELOS DE AZEVEDO 22/10/2012 21/10/2015


ANA BARBARA DA SILVA E SILVA 01/10/2012 30/09/2015


ANA CAROLINA CAVALCANTI COSTA 20/11/2012 19/11/2015


ANA CECÍLIA DE LIMA PEREIRA 20/11/2012 19/11/2015


ANA CLÁUDIA DE LUCENA ALMEIDA 20/11/2012 19/11/2015


ANA GISELLE DA SILVA COELHO 10/12/2012 09/12/2015


ANA PAULA RODRIGUES COELHO 20/11/2012 19/11/2015


ANAILE FLORES DE PAULA PACHECO 17/12/2012 16/12/2015


ANDERSON LISBOA ANDRADE FREITAS 20/11/2012 19/11/2015


ANDREA BARROS SANTOS 04/12/2012 03/12/2015


BENICE CHAVES 10/12/2012 09/12/2015


BRUNA DA MOTA FERNANDES SOUZA 01/10/2012 30/09/2015


CIBELE CARNEIRO FERNANDES 01/10/2012 30/09/2015


CINTHIA VIDOR DE SOUZA BASTOS NOGUEIRA 20/11/2012 19/11/2015


CLÁUDIA FERNANDES DE SOUZA 05/11/2012 04/11/2015


CLAUDIA RAMOS ALBUQUERQUE 20/11/2012 19/11/2015


CLAUDIA SANTOS FERREIRA PINTO 18/12/2012 17/12/2015


CRISTHIANE VIANNA GUIMARAES BALESTRA 06/12/2012 05/12/2015


DANIELE PEREIRA 26/11/2012 25/11/2015


DANILO DE MOURA BELARMINO 01/10/2012 30/09/2015


DHIOGO PEREIRA 14/12/2012 13/12/2015


DIEGO GINO DA SILVA MONTEIRO 20/11/2012 19/11/2015


DONATO VELY ARRUDA DE OLIVEIRA 01/10/2012 30/09/2015


EDER EMERSON FONSECA JUSTINO 01/10/2012 30/09/2015
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EDUARDO COUTINHO NEVES 01/10/2012 30/09/2015


EDUARDO FREIRE GONÇALVES 20/11/2012 19/11/2015


ELÊUS DÂMASO DE LIMA 31/10/2012 30/10/2015


ELIONAI SOLDERA DE LIMA LOUBET 04/12/2012 03/12/2015


ELIZETE MARIA DOS SANTOS CARNEIRO 31/10/2012 30/10/2005


ELVIANNA FERREIRA DE PAIVA SANTOS 29/10/2012 28/10/2015


ERICK ALEXANDRE FERREIRA DE JESUS 31/10/2012 30/10/2015


EVELINE MARIA CAMARGO BARBOSA 15/10/2012 14/10/2015


FABIANA AYRES GUERREIRO 21/12/2012 20/12/2015


FABIANA FERREIRA DA COSTA ARAÚJO 20/11/2012 19/11/2015


FABIANO DE ALMEIDA E OLIVEIRA 09/11/2012 08/11/2015


FABIOLA RIOS MONTEIRO BARBOSA 01/10/2012 30/09/2015


FABRIZIO CRUZ BAIA 12/12/2012 11/12/2015


FERNANDA ALVARENGA CORDEIRO DE SOUSA 20/11/2012 19/11/2015


FERNANDO MUNDO TEIXEIRA 20/11/2012 19/11/2015


FERNANDO RIBEIRO DOS SANTOS 15/10/2012 14/10/2015


FLÁVIA DE LIMA TEIXEIRA CARVALHO 20/11/2012 19/11/2015


FLAVIA RODRIGUES SOARES 17/12/2012 16/12/2015


FLAVIANA FREIRE MARTINS 01/10/2012 30/09/2015


FLAVIO LUIZ DA CUNHA FILHO 01/10/2012 30/09/2015


FRANCISCO WAGNER TELES MASCARENHAS 20/11/2012 19/11/2015


GABRIELA BRAGA NETTO COSTA LIBARDI 30/10/2012 29/10/2015


GENUIR POSSANTTI 26/10/2012 25/10/2015


GERUZA AUTO DE ALBUQUERQUE 20/11/2012 19/11/2015


GILDASIO SANTILO SILVA 01/10/2012 30/09/2015


GUSTAVO LEÃO MENDONÇA FILHO 30/11/2012 29/11/2015


HERBERT DIAS FERREIRA 20/11/2012 19/11/2015


HERIKA DE CASTRO C. RODRIGUES DA SILVA 11/10/2012 10/10/2015


ISADORA CARVALHO VILELA FRANÇA 20/11/2012 19/11/2015


JACQUELINE SANTANA XAVIER NUNES BALESTRA 01/10/2012 30/09/2015


JANAÍNA SANTOS PÓVOA 01/10/2012 30/09/2015


JULIANA DOS REIS 12/12/2012 11/12/2015


KAMILA REGIS VALENTE RODRIGUES 20/11/2012 19/11/2015


KAREN BRAZ HOLLANDA 19/12/2012 18/12/2015


KARINA AMARAL BRITO RIBEIRO 01/10/2012 30/09/2015


KARINE RODARTE DE OLIVEIRA 04/12/2012 03/12/2015


KARLLA RAMOS E SILVA 01/10/2012 30/09/2015


KATYA VASSILIEVNA CHUC 05/11/2012 04/11/2015


LAIS CORREA SILVA 01/10/2012 30/09/2015


LAISE CRUZ DA SILVA 30/11/2012 29/11/2015


LARISSA MARQUES GONÇALVES 10/12/2012 09/12/2015


LAUDEMIRA SOUZA ROCHA 03/12/2012 02/12/2015
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LEINY MARIA HOLANDA 11/12/2012 10/12/2015


LEONARDO BERNARDES ALVES 20/11/2012 19/11/2015


LEONARDO BRITO BARRETO 01/10/2012 30/09/2015


LEONARDO CHRISTIANO MELO 01/10/2012 30/09/2015


LIDIA CRISTINA NEVES CUNHA 26/11/2012 25/11/2015


LILIANE MENDONÇA MACHADO 30/11/2012 29/11/2015


LIVIA DOMINGOS DE LIMA RAMOS 19/12/2012 18/12/2015


LIVIA MARIA DA SILVEIRA AGUIRRE 01/10/2012 30/09/2015


LIZANE DE OLIVEIRA DAMACENO 17/12/2012 16/12/2015


LUCIANA MARLETTI CIRNE DE AZEVEDO 29/11/2012 28/11/2015


LUCIANE BORGES DA COSTA MARCELINO 01/10/2012 30/09/2015


LUCIANO CARDOSO DE LIMA 20/11/2012 19/11/2015


LUDIMILA DA COSTA 01/10/2012 30/09/2015


MAGNO BRANDAO DOS SANTOS 10/12/2012 09/12/2015


MAISA DE ARAUJO GOMES 18/12/2012 17/12/2015


MARAÍSA LIMA COSTA 01/10/2012 30/09/2015


MARCELE LEÃO BARROÇA 01/10/2012 30/09/2015


MARIA BETHANIA REZENDE TEODORO 07/12/2012 06/12/2015


MARIA CRISTIANE D. PEREIRA MACAMBIRA 20/11/2012 19/11/2015


MARIA EMÍLIA BUENO MACHADO 12/11/2012 11/11/2015


MARIELLE BARBOSA NEGREIROS ROLIM 20/11/2012 19/11/2015


MARÍLIA FERNANDES CRUVINEL COSTA 20/11/2012 19/11/2015


MARÍLIA POMPEU MARTINS 01/10/2012 30/09/2015


MARINA BASTOS SILVA 01/10/2012 30/09/2015


MARINA PORTO DE ANDRADE FREITAS 01/10/2012 30/09/2015


MARIO SILVA SIVIERO 27/12/2012 26/12/2015


MAUREANNE BEZERRA CASSIANO DA SILVA 29/11/2012 28/11/2015


MAXIMILIANO ALVES 22/11/2012 21/11/2015


MELBA DE SOUSA TELES 01/10/2012 30/09/2015


MELQUIOR DE OLIVEIRA ARAÚJO 31/10/2012 30/10/2015


MOISES ARAUJO DANTAS 20/11/2012 19/11/2015


MURILO DE OLIVEIRA E SOUZA 21/11/2012 20/11/2015


NARA ALVES DA SILVA MEDEIROS QUEIROZ 01/10/2012 30/09/2015


NATALIA ÁVILA DE MIRANDA 01/10/2012 30/09/2015


NECIMARG FÉLIX RAMOS SOBRINHO 20/11/2012 19/11/2015


NEILA FERNANDA DE SIQUEIRA PEREIRA 01/10/2012 30/09/2015


NEREU SALOMÃO MADEIRA JUNIOR 01/10/2012 30/09/2015


NÍVEA MARIA NUNES MOREIRA 07/11/2012 06/11/2015


OLDILENE APARECIDA GOMES 22/10/2012 21/10/2015


PABLO VAGNER VARJÃO 15/10/2012 14/10/2015


PALOMA DA COSTA E SILVA CARVALHO GAMEIRO 20/11/2012 19/11/2015


PATRÍCIA LOPES FERREIRA 26/11/2012 25/11/2015


Anexo 1 - PA nº: 15.409/2013 PA nº 15.409/2013
1821/2015 - Sexta-feira, 25 de Setembro  de 2015 Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região 3







PATRICIA STEFANI SILVA DOS REIS 20/11/2012 19/12/2012


PATRÍCIA VALENÇA PINTO 01/10/2012 30/09/2015


PAULA MIRANDA YOUNG 20/11/2012 19/11/2015


PAULO JONAS DA SILVA 20/11/2012 19/11/2015


PAULO SÉRGIO GOMES 13/12/2012 12/12/2015


PRISCILA SOUZA DE AGUIAR 01/10/2012 30/09/2015


RAFAEL CAMELO MUNIZ MACHADO 01/10/2012 30/092015


RAFAEL FARJALA BRAGA PIRES 17/12/2012 16/12/2015


RAFAEL VASCONCELOS MOITINHO VILELA 20/11/2012 19/11/2015


REGINA CELIA DE ARAUJO PEREIRA 17/12/2012 16/12/2015


REJANE LEMES DE DEUS 01/10/2012 30/09/2015


RENATA EMÍDIO DOS SANTOS 31/10/2012 30/10/2015


RENATA MANGILI AMARAL DE SOUSA 17/10/2012 16/10/2015


RENATA SALDANHA PONTES 11/12/2012 10/12/2015


RENATO HENRIQUE FIUME VIEIRA PIRES 15/10/2012 14/10/2015


ROBERTA VANESKA DE OLIVEIRA GUEDES 20/11/2012 19/11/2015


RODRIGO MOREIRA SIMAO 26/11/2012 25/11/2015


ROSANA DE AGUIAR BARROS MARSIGLIA 20/11/2012 19/11/2015


ROSANE LIMA ARAUJO 20/11/2012 19/11/2015


RUTH LEMES DE JESUS MARQUES 20/11/2012 19/11/2015


SHIRLEY KELYNNE MACEDO DE ALMEIDA 01/10/2012 30/09/2015


SORAYA CRISTINA VIEIRA FERNANDES 01/10/2012 30/09/2015


SUELEM BRINGEL SILVA 03/12/2012 02/12/2015


SUZIE APARECIDA R. DO ESPIRITO SANTO 12/12/2012 11/12/2015


TALITHA ANNE GOMES DE MEDEIROS ARAUJO 20/11/2012 19/11/2015


TATIANA LEMES RAMOS 01/10/2012 30/09/2015


TATIANA SANTANA CUNHA 26/10/2012 25/10/2015


TATIANA SOUSA DA CUNHA BASTOS PACHECO 29/10/2012 28/10/2015


THAIS CHALUB LIMA 27/11/2012 26/11/2015


THIAGO CAMPAGNARO CREVELIN 20/11/2012 19/11/2015


THICIANA ZEIDAM SILVA 28/11/2012 27/11/2015


TULA VERUSCA PEREIRA 15/10/2012 14/10/2015


VANESSA DE OLIVEIRA NOGUEIRA 20/11/2012 19/11/2015


VANESSA FERRAZ DE LIMA BROSSMANN 20/11/2012 19/11/2015


VERONICA BARREIRA FAZENDEIRO 05/12/2012 04/12/2015


VILMA GHIROTTO TEODORO 20/11/2012 19/11/2015


VIVIANE LUIZ DE ASSUNÇÃO 01/10/2012 30/09/2015


WALKIRIA MINARE MENDONÇA 17/12/2012 16/12/2015


WANDERSON LEITE TEIXEIRA LEÃO 17/12/2012 16/12/2015


WESLEY FARIA CALISTO 20/11/2012 19/11/2015


Decisão:  Homologado. (DESEMBARGADOR-PRESIDENTE).
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Estratégia 
Organizacional 


Macroprocesso de Apoio 


Planejamento da Estratégia 


Acompanhamento da execução da Estratégia 


Comunicação da Estratégia 


Encaminhamento de informações estratégicas a órgãos externos 


Gestão de Processos 


Gestão de Projetos e Programas  


Interlocução com as partes interessadas 


Gestão de Riscos 


Auditoria 


Inspeção administrativa 


Fiscalização administrativa 


Análise de informações relativas à publicação das contas públicas 


Análise de informações relativas à publicação da frota de veículos oficiais 


Análise das publicações do Diário Oficial da União 
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Aquisição de materiais e contratação de obras e serviços 


Gestão de contratos 


Gestão de material permanente 


Gestão de materiais de consumo 


Gestão de infraestrutura 


Gestão de 
Bens, 
Serviços e 
Obras 


Macroprocesso de Apoio 
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Macroprocesso de Apoio 


Gestão de 
Tecnologia 
da 
Informação 


Estratégico 


Disponibilização de soluções 


Processos de apoio 
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Elaboração de proposta orçamentária para a Escola Judicial 


Elaboração do Plano Anual de Capacitação 


Gestão do Plano Anual de Capacitação 


Gestão de programas de treinamento 


Participação de magistrados e servidores em eventos externos 
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Gestão funcional de magistrados 


Recrutamento, seleção e provimento de magistrados 


Desempenho 


Recrutamento, seleção, provimento e admissão de pessoal 


Gestão funcional de pessoal (servidores, estagiários, adolescentes 
trabalhadores) 


Assistência à saúde 


Gestão de 
Pessoas 


Macroprocesso de Apoio 
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Cerimonial 


Comunicação social 


Relações institucionais 


Comunicação 
Institucional 


Macroprocesso de Apoio 
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Macroprocesso de Apoio 


Gestão 
orçamentária 
e financeira 


Gestão de contas a pagar 


Administração orçamentária e financeira 


Pagamento de pessoal e de bens e serviços 


Contabilidade analítica 
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MACROPROCESSO FINALÍSTICO


Página 1


MINUTA DE MACROPROCESSOS FINALÍSTICOS
MACROPROCESSO PROCESSO SUBPROCESSO


Prestação Jurisdicional 


Providências Preliminares


Distribuição – 1º e 2º graus


Triagem Inicial – 1º e 2º graus


Redistribuição - 1º e 2º graus


Inclusão em pauta de audiência -1º e 2º graus


 Emenda à inicial/aditamento -1º e 2º graus


 Apreciação de pedido de antecipação de tutela/liminar -1º e 2º graus


Comunicação Processual


Notificação - 1º e 2º graus


Apreciação de pedido de antecipação de tutela/liminar - 1º e 2º graus


Intimação - 1º e 2º graus


Cognição


Audiência Inicial – 1º grau


Audiência de Conciliação – 1º e 2º graus


Realização de  Diligências (perícia, carta precatória para oitiva de testemunhas, carta de ordem) - 1º e 2º graus


Processamento de incidentes -1º e 2º graus


Audiência de Instrução – 1º grau


Atermação- 1º grau
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MACROPROCESSO FINALÍSTICO


Página 2


Prestação Jurisdicional 


Julgamento
Decisão (sentença, acórdão, decisão monocrática) - 1º e 2º graus


Liquidação - 1º e 2º graus


Recurso


Processamento e julgamento de  Embargos de Declaração – 1º e 2º graus


Processamento do Agravo de Instrumento - 1º e 2º graus


Execução


Atualização de cálculos – 1º e 2º graus


Citação executória – 1º grau


Banco Nacional de Devedores Trabalhistas – BNDT- 1º grau


Constrição Patrimonial (convênios, mandados de penhora, avaliação) – 1º grau


Hasta Pública – 1º grau


Remissão de Bens – 1º grau


Adjudicação de Bens – 1º grau


Suspensão da Execução – 1º grau


Levantamento de Crédito – 1º e 2º graus


Incidentes da execução
Processamento e julgamento de exceção de Pré-Executividade – 1º grau


Processamento e julgamento de Embargos à execução e/ou penhora/Impugnação aos cálculos – 1º grau


Admissibilidade de Recurso Interposto(RO,AP,RR, AgR,Ag)- 1º e 2º graus
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MACROPROCESSO FINALÍSTICO


Página 3


MINUTA DE MACROPROCESSOS DE APOIO
MACROPROCESSO PROCESSO SUBPROCESSO


Planejamento da estratégia


Elaboração do Plano Estratégico


Revisão do Plano Estratégico


Acompanhamento e monitoramento de indicadores e metas


Realização de Reuniões de Análise Estratégica


Desdobramento da Estratégia


Comunicação da Estratégia


Elaboração do Plano de Comunicação da Estratégia


Execução do Plano de Comunicação da Estratégia


Avaliação do Plano de Comunicação


Coleta de dados 


Análise dos dados coletados


Envio das informações solicitadas


Estratégia   
Organizacional


Acompanhamento da Execução 
da Estratégia


Realização de reuniões do Comitê Gestor do Plano  Estratégico


Encaminhamento de informações 
estratégicas a órgãos externos
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MACROPROCESSO FINALÍSTICO


Página 4


Gestão de Processos


Elaboração e atualização da Cadeia de Valor


Análise de Processos


Gerenciamento de desempenho de Processos


Acompanhamento de projetos de melhoria de processos


Elaboração e atualização de Metodologia de Gerenciamento de Processos


Gestão de Projetos e Programas


Consultoria interna na área de Gestão de Projetos


Assessoria à Alta Administração


Gerenciamento da carteira de projetos e programas


Elaboração e Atualização de Metodologia de Gerenciamento de Projetos e Programas


Gestão do conhecimento em Gerenciamento de Projetos


Gestão do Clima Organizacional (Realização, análise e divulgação de Pesquisa de Clima)


Gestão do relacionamento com clientes externos (advogados e partes)


Ouvidoria


Estratégia   
Organizacional


Mapeamento e Modelagem de Processos (As Is)


Desenho de  Processos (To Be)


Interlocução com as Partes 
Interessadas
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MACROPROCESSO FINALÍSTICO


Página 5


Gestão de Riscos
Execução do Processo de Gestão de Riscos


Avaliação do sistema de Gestão de Riscos


Auditoria


Auditoria contábil, financeira, orçamentária


Auditoria em atos de pessoal


 Auditoria em licitações e contratos


 Auditoria patrimonial e de despesas diversas


Estratégia   
Organizacional


Inspeção Administrativa


Inspeção contábil, financeira, orçamentária


Inspeção em atos de pessoal


Inspeção em licitações e contratos


Inspeção patrimonial e despesas diversas


Fiscalização Administrativa


Fiscalização contábil, financeira, orçamentária


Fiscalização em atos de pessoal


Fiscalização em licitações e contratos


Fiscalização patrimonial e despesas diversas


Análise de informações
relativas a publicação
das Contas Públicas


Análise de informações
relativas a publicação da
frota de Veículos Oficiais


Análise das publicações
do Diário Oficial da União
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Corregedoria


Reclamação Correcional


Pedido de Providências


Correição Ordinária


Auditoria Permanente


Solução de Conflito de Vinculação – RA 52


Processo de Vitaliciamento de Magistrados – RA 65


Acompanhamento da contagem de dados estatísticos


Verificação das inconsistências dos dados estatísticos


Correção das inconsistências dos dados estatísticos


Estratégia   
Organizacional


Cumprimento de
diligências solicitadas por


órgãos externos (TCU,
CNJ e CSJT)


Fiscalização do
cumprimento da


exigência de entrega da
Declaração do IR


Reclamação Disciplinar – Res. 135 CNJ


D
oc


um
en


to
 ju


nt
ad


o 
po


r 
F


LÁ
V


IA
 V


A
LE


S
K


A
 D


E
 O


LI
V


E
IR


A
 C


O
S


T
A


 e
 p


ro
to


co
la


do
 e


m
 1


9/
06


/2
01


5 
11


:3
6:


44
h.


 P
ro


to
co


lo
 n


º 
21


88
6/


20
14


. C
ar


im
bo


 E
le


tr
ôn


ic
o 


N
º 


C
ód


. A
ut


en
tic


id
ad


e 
40


00
57


39
73


05
FL. 119


D
oc


um
en


to
 ju


nt
ad


o 
po


r 
LA


R
IS


S
A


 D
A


N
T


A
S


 A
N


D
R


A
D


E
 e


 p
ro


to
co


la
do


 e
m


 2
3/


09
/2


01
5 


15
:3


6:
53


h.
 P


ro
to


co
lo


 n
º 


21
88


6/
20


14
. C


ar
im


bo
 E


le
tr


ôn
ic


o 
N


º 


C
ód


. A
ut


en
tic


id
ad


e 
40


00
65


63
22


88
FL. 171


A
nexo 3 - P


O
R


T
A


R
IA


 T
R


T
 18ª G


P
/D


G
 N


º 455/2015
A


nexo P
ortaria T


R
T


 18ª G
P


/D
G


 N
º 455/2015


1821/2015 - S
exta-feira, 25 de S


etem
bro  de 2015


T
ribunal R


egional do T
rabalho da 18ª R


egião
6







MACROPROCESSO FINALÍSTICO
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Contratação por inexigibilidade de licitação


Contratação por dispensa de licitação


 Realização de pregão com registro de preço


Realização de pregão sem registro de preço


Realização de Convite – Obras  ou serviços de  engenharia


Realização de Tomada de Preços – Obras  ou serviços de engenharia


Realização de Concorrência – Obras  ou serviços de  engenharia


Gestão de Contratos


Gestão de contratos de obras ou serviços de engenharia


Gestão de contratos de serviços contínuos


Gestão de contratos de serviços não continuados


Gestão de contratos de aquisição de bens/serviços de pronta entrega


Gestão de Material Permanente


Controle de material permanente


Armazenamento de material permanente


Fornecimento de material permanente


Manutenção de material permanente


Gestão de Materiais de consumo


Controle de material de consumo


Armazenamento de material de consumo


Fornecimento de material de consumo


Gestão de Bens, 
Serviços e Obras


Aquisição de Materiais e 
Contratação de Obras e Serviços
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Gestão de Infraestrutura


Gestão de serviços de zeladoria 


Gestão de serviços básicos (água, luz, telefone)


Gestão de frota de veículos


Gestão de serviços de segurança


Gestão de serviços de manutenção e conservação predial


Estratégico


Planejamento de TIC


Gerenciamento do portfólio de TIC


Gestão da segurança de TIC


Disponibilização de Soluções
Desenvolvimento e implantação de sistemas e serviços


Manutenção de sistemas e serviços


Processos de Apoio


Suporte ao usuário


Controle de estoque e movimentação de equipamentos de informática


Aquisição de bens e serviços de TIC


Gerenciamento de contratos de bens e serviços de TIC


Gerenciamento de telecomunicações


Gestão orçamentária de TIC


Gestão de Bens, 
Serviços e Obras


Gestão de Tecnologia da 
Informação
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Educação Corporativa


Gestão de cursos presenciais


Gestão de cursos a distância


Gestão de pós-graduação


Gestão de seminários


Gestão de treinamentos de Juízes do Trabalho substitutos


Gestão de treinamento de servidores em estágio probatório


Concessão de Adicional de Qualificação em ações de treinamento


Concessão de Adicional de Qualificação por títulos (Especialização, Mestrado e Doutorado)


Gestão do conhecimento


Gestão e conservação do acervo documental físico


Gestão e conservação do acervo documental digital


Gestão do acervo da Biblioteca


Divulgação de legislação e outros atos normativos de interesse da Justiça do Trabalho


Gestão de normas internas


Gestão de informações corporativas


Promoção de Atividades científicas e culturais


Promoção e manutenção de intercâmbio com instituições públicas e privadas de ensino


Organização e publicação da Revista do Tribunal


Elaboração do Plano Anual de 
Capacitação


Elaboração de proposta 
orçamentária para Escola Judicial


Gestão do Plano Anual de 
Capacitação


Gestão de Programas de 
Treinamento 


Participação de magistrados e 
servidores em eventos externos


Concessão de Adicional de 
Qualificação
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Gestão de Pessoas 


Concurso Público para Magistrados


Nomeação e Posse


Gestão funcional de Magistrados


Afastamento 


Licenças


Assentamento funcional


Ajuda de custo, indenização de transporte de mobiliário e pessoal


Averbação de tempo de contribuição e permanência


Designação/diárias


Férias


Lotação, remoção, promoção, permuta


Trânsito- Magistrados


Aposentadoria 


Pensão


Exoneração e Vacância


Recrutamento, Seleção e 
Provimento de Magistrados


Concessão de benefícios (Auxílio pré-escolar, auxílio-natalidade, auxílio alimentação, auxílio substituição no 2º grau, auxílio-
moradia)
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Gestão de Pessoas 


Desempenho
Avaliação de Desempenho


Acompanhamento de assuntos disciplinares (ação disciplinar e sindicância)


Concurso Público Servidores


Concurso Público Estagiários


Nomeação e posse


Frequência


Adicionais e Gratificações


Gestão de estágio


Gestão do Programa Adolescente Trabalhador


Auxílios e benefícios


Indenizações


Vacância


Redistribuição de cargos


Movimentação de Pessoal


Recrutamento, Seleção, 
Provimento e Admissão de 


Pessoal


Gestão funcional de pessoal 
(servidores, estagiários, 


adolescentes trabalhadores)


Controle de funções comissionadas e cargos em comissão
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Gestão de Pessoas 


Concessões


Licenças


Assistência à Saúde


Assistência psicossocial


Assistência odontológica


Assistência fisioterápica (promover exercícios fisioterápicos,promover ações de intervenção ergonômica )


Gestão de programas assistenciais


Gestão funcional de pessoal 
(servidores, estagiários, 


adolescentes trabalhadores)


Afastamentos


Aposentadoria e Pensão


Fornecimento e encaminhamento de informações sobre Gestão de
Pessoas para órgãos externos


Funpresp-Jud (Fundação de Previdência Complementar do Servidor
Público Federal do Poder Judiciário)


Assentamento funcional


Assistência médica (campanhas de vacinação; campanhas de prevenção; atendimento ambulatorial, exames admissionais, 
exames periódicos)
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Comunicação Social


Planejamento da Política de Comunicação e do Plano Estratégico de Comunicação


Coordenação da Política de Comunicação e do Plano Estratégico de Comunicação


Execução da Política de Comunicação e do Plano Estratégico de Comunicação


Gestão do Acervo e do Espaço Cultural


Assessoria de imprensa


Gestão de campanhas publicitárias institucionais para o público interno e externo


Divulgação de notícias (inclui a elaboração )


Produção e gestão do acervo de áudio e vídeo do Tribunal


Relacionamento com a mídia


Comunicação 
Institucional


Produção de ferramentas institucionais de comunicação (informativos, boletins eletrônicos, programas de rádio, TV, 
campanhas publicitárias, redes sociais, espaços para divulgação de notícias na intranet e internet)


Gerenciamento de ferramentas institucionais de comunicação (informativos, boletins eletrônicos, programas de rádio, TV, 
campanhas publicitárias, redes sociais, espaços para divulgação de notícias na intranet e internet)


Gestão do clipping (coletânea de reportagens e release de matérias sobre a instituição) do Tribunal
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Cerimonial


Gestão das normas do cerimonial público no Tribunal


Gestão de eventos e solenidades promovidos pela Presidência do Tribunal


Consultoria aos órgãos internos sobre organização de solenidades e eventos


Assessoria ao Presidente do Tribunal em questões relacionadas a cerimonial de solenidades e recepções


Administração do Auditório do Fórum Trabalhista


Relações Institucionais


Elaboração da proposta orçamentária e de créditos adicionais


Acompanhamento da execução orçamentária


Acompanhamento da execução financeira 


Gestão de contas a pagar


Acompanhamento da execução financeira dos contratos


Formalização dos processos para pagamento


Liquidação financeira das obrigações


Comunicação 
Institucional


Gestão do relacionamento externo do Tribunal


Representação do TRT 18 em eventos externos


Gestão de aquisição e devolução de imóveis


Participação em programas desenvolvidos pelo órgãos superiores


Assessoria parlamentar


Gestão Orçamentária e 
Financeira


Administração Orçamentária e 
Financeira


Acompanhamento dos contratos firmados com instituições financeiras e 
das contas vinculadas aos contratos
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Pagamento das sentenças transitadas em julgado da Administração Federal direta e indireta


Pagamento de honorários periciais


Gestão da folha de pagamento de pessoal


Pagamento de indenizações


Pagamento de benefícios


Pagamento de fornecedores e prestadores de serviços


Contabilidade Analítica


Registro e análise  de atos e fatos da gestão orçamentária, financeira e patrimonial


Exame de documentos contratuais


Análise dos relatórios das movimentações patrimoniais e de almoxarifado


Assistência ao ordenador de despesas


Gestão Orçamentária e 
Financeira


Pagamento de pessoal e de bens 
e serviços
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