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Vice-Presidente

PRESIDENCIA
Portaria
Portaria GP/DG/SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe N° 352/2014

A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAOQ, no uso de suas atribuigbes legais e
regimentais, tendo em vista o Processo Administrativo — SISDOC n° 20626/2014, e

Considerando o artigo 3° da PORTARIA GP/GDG n° 377, de 19 de dezembro de 2001, que determina que o ocupante de cargo em comissao
devera ter um substituto eventual, previamente designado, que assumird automaticamente o exercicio do cargo nos afastamentos ou
impedimentos legais, a edigdo da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 089/2014 e a apresentacéo das certiddes exigidas pela Resolugéo 156, de 8
de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justiga,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar designado o servidor LUIZ VINICIUS GONCALVES CANUTO, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, para substituir a titular do cargo em comissao de Assessor, cédigo TRT 182 CJ-3, do Gabinete do Desembargador do Trabalho Elvecio
Moura dos Santos, ocupado pela servidora ADRIANE DE SOUSA DURAES, nos seus afastamentos ou impedimentos legais e eventuais, a partir
de 3 de outubro de 2014.

Art. 2° Considerar revogado, a partir de 3 de outubro de 2014, o art. 2° da PORTARIA TRT182 GP/DG/SGPe N° 002/2011, o qual designou a
servidora MAGALI ALVES DE FARIA PEREIRA, substituta da titular do cargo em comissdo de Assessor, Codigo TRT182 CJ-3, do Gabinete do
Desembargador do Trabalho Elvecio Moura dos Santos, ocupado pela servidora ADRIANE DE SOUSA DURAES.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 22 de outubro de 2014.

Assinado eletronicamente

ELZA CANDIDA DA SILVEIRA

Desembargadora-Presidente

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe N° 360/2014

A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuigbes legais e
regimentais, tendo em vista o Processo Administrativo — SISDOC n° 20662/2014, e

Considerando o artigo 3° da PORTARIA GP/GDG n° 377, de 19 de dezembro de 2001, que determina que o ocupante de cargo em comissao
devera ter um substituto eventual, previamente designado, que assumird automaticamente o exercicio do cargo nos afastamentos ou
impedimentos legais e a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucéo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
RESOLVE:

Art. 1° Considerar designada a servidora LYVIA LAZARA GONCALVES PACHECO, a disposigéo desta Corte, para substituir o titular do cargo em
comisséo de Diretor de Secretaria, codigo TRT 182 CJ-3, da 22 Vara do Trabalho de Aparecida de Goiania, ocupado pelo servidor SIDNEY
RODRIGUES PEREIRA, nos seus afastamentos ou impedimentos legais e eventuais, a partir de 1° de julho de 2014.

Art. 2° Considerar revogada, a partir de 3 de fevereiro de 2014, a PORTARIA TRT182 GP/DG/SGPe N° 259/2012, a qual designou a servidora
LYVIA LAZARA GONCALVES PACHECO, substituta do titular do cargo em comiss&o de Diretor de Secretaria, Codigo TRT182 CJ-3, da 22 Vara
do Trabalho de Aparecida de Goiania, ocupado anteriormente pelo servidor MARCUS LEANDRO PASQUINI BEZERRA.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 22 de outubro de 2014.

Assinado eletronicamente

ELZA CANDIDA DA SILVEIRA

Desembargadora-Presidente
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PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe N° 361/2014

A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuices legais e
regimentais, tendo em vista o Processo Administrativo — SISDOC n° 20825/2014, e

Considerando o artigo 3° da PORTARIA GP/GDG n° 377, de 19 de dezembro de 2001, que determina que o ocupante de cargo em comissao
devera ter um substituto eventual, previamente designado, que assumird automaticamente o exercicio do cargo nos afastamentos ou
impedimentos legais e a apresentagdo das certiddes exigidas pela Resolug¢édo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
RESOLVE:

Art. 1° Considerar designado o servidor ROGERIO MARQUES DA MOTA, a disposicéo desta Corte, para substituir o titular do cargo em comisséo
de Diretor de Secretaria, codigo TRT 182 CJ-3, da 42 Vara do Trabalho de Goiania, ocupado pelo servidor ANTONIO GONCALVES DA SILVA
NETO, nos seus afastamentos ou impedimentos legais e eventuais, a partir de 1° de julho de 2014.

Art. 2° Considerar revogado, a partir de 1° de julho de 2014, o art. 1° da PORTARIA TRT182 GP/DG/SGPe N° 84/2014, o qual designou a servidora
NIVEA MARIA NUNES MOREIRA, substituta do titular do cargo em comissdo de Diretor de Secretaria, codigo TRT182 CJ-3, da 12 Vara do
Trabalho de Anéapolis, ocupado anteriormente pelo servidor ANTONIO GONGCALVES DA SILVA NETO.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 22 de outubro de 2014.

Assinado eletronicamente

ELZA CANDIDA DA SILVEIRA

Desembargadora-Presidente

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe N° 357/2014

A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, nos termos previstos no artigo 36 da Lei 8.112/90, no artigo 20 da Lei n° 11.416/06, no Anexo |V da Portaria Conjunta n° 3/07, e na
Resolugdo CSJT N° 110/2012, que disp6em sobre o instituto da remocédo dos servidores dos quadros de pessoal integrantes da Justica do
Trabalho, tendo em vista o Processo Administrativo n® 16010/2014,

RESOLVE:

Autorizar a remogéo do servidor ANDERSON LISBOA ANDRADE FREITAS, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste
Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, para o Tribunal Regional do Trabalho da 102 Regido, por permuta, com o servidor RENATO
RODRIGUES DE JESUS, Analista Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal daquele Tribunal, a partir de 30 de outubro de 2014.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho e no Diario Oficial da Unido.

Goiania, 20 de outubro de 2014.

ELZA CANDIDA DA SILVEIRA

Desembargadora-Presidente

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe N° 349/2014

A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicbes legais e
regimentais, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n® 18.500/2014 SISDOC,

RESOLVE:

Conceder aposentadoria voluntaria por tempo de servigo/contribui¢do a servidora MARIA DAS DORES ALBUQUERQUE MARTINS, com
proventos integrais do cargo efetivo da carreira de Técnico Judiciario, Area Administrativa, Especialidade Apoio de Servigos Diversos, Classe C,
Padrédo 13, do Quadro Permanente de Pessoal deste Egrégio Tribunal, com fundamento no art. 3° da Emenda Constitucional n® 47, de 5 de julho
de 2005, incs. |, I, lll, e paragrafo Gnico. Os proventos seguem o disposto nos arts. 11, 12 e 13 da Lei n® 11.416, de 15 de dezembro de 2006, com
a redacéo dada pela Lei n° 12.774, de 28 de dezembro de 2012; art. 67 (redagéo original), da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990 c/c o art.
6° da Lei n°® 9.624, de 2 de abril de 1998, Resolugdo do Senado n° 35, de 1999 e, Oficio-Circular n°® 36/SRH/MP, de 29 de junho de 2001; pelos
arts. 62 e 62-A da Lei n® 8.112, de 1990, arts. 3° e 8° da Lei n® 8.911, de 1994, art. 3° da Lei n® 9.624, de 1998, art. 3° da Medida Provis6ria n°
2.225-45, de 4 de setembro de 2001 e Acéo Ordinaria n°® 2004.34.00.048565-0 — 72 Vara Federal, Se¢ao Judiciaria /DF; item 9.3.1 do Acé6rdéo
TCU 2.076/2005 — Plenario, e; art. 1° da Lei n°® 10.698, de 2 de julho de 2003.

Publique-se no Diério Oficial da Uni&o e no Diario Eletronico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 20 de outubro de 2014.

Elza Candida da Silveira
Desembargadora-Presidente

Portaria GP/SGP

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA

PORTARIA TRT 182 GP/SGP N° 029/2014

A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA OITAVA REGIAO, no uso de suas atribui¢des
legais e regimentais e tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n° 19714/2014.

CONSIDERANDO a realizacado da oficina “in company” sobre Relacionamento Interpessoal: “Como Iguais” a ser promovido por este Tribunal, por
meio de sua Escola Judicial;
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CONSIDERANDO a necessidade da ampla participacéo dos magistrados deste Regional no citado evento;

CONSIDERANDO que o evento ser realizado nos dias 13 e 14 de novembro de 2014, nesta capital;

CONSIDERANDO a recente publicagdo do ATO CONJUNTO CGJT.ENAMAT.N° 002, de 19 de novembro de 2013, que dispde sobre a suspensao
de prazos dos magistrados para a pratica de atos decisorios durante atividades formativas presenciais da ENAMAT e das Escolas Judiciais,
RESOLVE:

Art. 1° Suspender os prazos para prolacéo de sentencas e acorddos, nos dias 13 e 14 de novembro de 2014, em relacdo aos magistrados de 1° e
2° graus, que participarem da oficina “in company” sobre Relacionamento Interpessoal: “Como Iguais” a ocorrer nesta capital.

Art. 2° Nos termos do Ato Conjunto CGJT.ENAMAT N° 002, de 19 de novembro de 2013 a suspenséo de prazos prevista no artigo anterior sera
comunicada pela Escola Judicial a Corregedoria Regional, no que se refere aos magistrados de 1° grau, e a Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho, no caso dos Desembargadores do Trabalho, para registro e controle estatistico em até cinco dias antes do inicio do curso, como
previsédo e, em até dez dias, apds a conclusao do evento, quando seréo

ratificados a frequéncia e o aproveitamento dos Magistrados participantes.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo no Diario da Justica Eletronico da 182 Regido. Publique-se no DEJT.

Goiéania, 23 de outubro de 2014

ORIGINAL ASSINADO

Elza Candida da Silveira

Desembargadora-Presidente

DIRETORIA GERAL
Portaria
Portaria DG/SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1442/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacé@o de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 023/2013, o Processo Administrativo — SISDOC N° 19465/2014,
Considerando a apresentagao das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,

RESOLVE:

Considerar designado o servidor ALAN MARCOS VAZ, do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 9% Regido, removido para esta
Corte, para substituir a servidora SONIA SEBASTIANA PEREIRA MATOS, titular da fungéo comissionada de Assistente de Diretor de Secretaria,
cédigo TRT 182 FC-5, da Vara do Trabalho de Cataléo, no periodo de 3 a 12 de setembro de 2014, em virtude de férias da titular.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 21 de outubro de 2014.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1444/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 023/2013, o Processo Administrativo — SISDOC N° 20577/2014,
Considerando a edigédo da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 89/2014 e a apresentacao das certiddoes exigidas pela Resolucao 156, de 8 de
agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,

RESOLVE:

Considerar designado o servidor ERICKSON DINIZ DE OLIVEIRA Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Programac&o de
Sistemas, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para substituir o servidor AURO HENRIQUE SANDES ROCHA, titular da fungao comissionada de
Chefe de Secéo, codigo TRT 182 FC-4, da Coordenadoria de Infra-estrutura e Comunicag6es, no periodo de 2 a 3 de outubro de 2014, em virtude
de viagem a servigo do titular.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 21 de outubro de 2014.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1445/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 023/2013, o Processo Administrativo — SISDOC N° 19482/2014,
Considerando a edigédo da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 89/2014 e a apresentacao das certiddoes exigidas pela Resolucao 156, de 8 de
agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,

RESOLVE:

Considerar designada a servidora ANDRESSA DAYRELL BRAGA MATTAR HANDAN, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal, para substituir a servidora MARCIA BEATRIZ RIGONI, titular da fungéio comissionada de Secretario de Audiéncia, cédigo
TRT 182 FC-3, da 132 Vara do Trabalho de Goiania, no periodo de 1° a 19 de setembro de 2014, em virtude de férias da titular.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 21 de outubro de 2014.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA
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Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1446/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacé@o de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 023/2013, o Processo Administrativo — SISDOC N° 20945/2014,
Considerando a edigédo da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 89/2014 e a apresentacao das certiddoes exigidas pela Resolucao 156, de 8 de
agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,

RESOLVE:

Considerar designada a servidora OLDILENE APARECIDA GOMES, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, para substituir a servidora RENATA MONTEIRO BARBOZA RAISER, titular da fungdo comissionada de Assistente de Juiz, cédigo TRT
182 FC-5, da 82 Vara do Trabalho de Goiania, no dia 26 de setembro de 2014, em virtude da participagdo da titular no Curso de Direito e Processo
Penal aplicados a Justica do Trabalho.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 21 de outubro de 2014.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1448/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 023/2013, o Processo Administrativo — SISDOC N° 20144/2014,
Considerando a edigédo da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 89/2014 e a apresentacao das certiddoes exigidas pela Resolucao 156, de 8 de
agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,

RESOLVE:

Considerar designado o servidor ALESSANDRO SOUZA COUTO, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal,
para substituir o servidor FABRIZIO CRUZ BAIA, titular da funcéio comissionada de Assistente de Diretor de Secretaria, cédigo TRT 182 FC-5, da
42 Vara do Trabalho de Rio Verde, no periodo de 22 de setembro a 9 de outubro de 2014, em virtude de férias do titular.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 21 de outubro de 2014.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1449/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 023/2013, o Processo Administrativo — SISDOC N° 21035/2014,
Considerando a apresentagao das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,

RESOLVE:

Considerar designada a servidora CAROLINA CARVALHO ANTUNES DE OLIVEIRA, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal, para substituir a servidora MARIANA RIBEIRO PEREIRA MACHADO, titular da fun¢éo comissionada de Assistente de
Gabinete, cédigo TRT 182 FC-5, do Gabinete da Desembargadora do Trabalho lara Teixeira Rios, no periodo de 22 de setembro a 3 de outubro de
2014, em virtude de férias da titular.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 21 de outubro de 2014.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1451/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 023/2013, o Processo Administrativo — SISDOC N° 20957/2014,
Considerando a edigédo da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 89/2014 e a apresentacao das certiddes exigidas pela Resolucao 156, de 8 de
agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,

RESOLVE:

Considerar designada a servidora LIZANE DE OLIVEIRA DAMACENO, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, para substituir a servidora PATRICIA VIEIRA DE SOUSA, titular da funcdo comissionada de Chefe de Secdo, cédigo TRT 182 FC-4, da
Divisdo de Informagdes Funcionais, no periodo de 2 a 6 de outubro de 2014, em virtude de licenga médica da titular.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 21 de outubro de 2014.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral
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PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1452/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacé@o de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 023/2013, o Processo Administrativo — SISDOC N° 20795/2014,
Considerando a edigédo da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 89/2014 e a apresentacao das certiddoes exigidas pela Resolucao 156, de 8 de
agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,

RESOLVE:

Considerar designada a servidora LILIANE MEIRELES FILGUEIRAS RODRIGUES, Analista Judiciério, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal, para substituir a servidora ALINE RAMOS QUEIROZ CARDOSO, titular da fungédo comissionada de Assistente de Gabinete, codigo
TRT 182 FC-5, do Gabinete da Desembargadora do Trabalho Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, no periodo de 14 a 23 de outubro de 2014,
em virtude de férias da titular.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 21 de outubro de 2014.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1453/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacé@o de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 023/2013, o Processo Administrativo — SISDOC N° 18930/2014,
Considerando a edigédo da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 89/2014 e a apresentacao das certiddes exigidas pela Resolucao 156, de 8 de
agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,

RESOLVE:

Considerar designada a servidora LIVIA DINORA ARAUJO MARCHON, Analista Judiciério, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal,
para substituir a servidora LARISSA DA ROCHA BARROS LIMA, titular da fun¢do comissionada de Assistente de Diretor de Secretaria, codigo
TRT 182 FC-5, da Vara do Trabalho de S&o Luis de Montes Belos, nos dias 11 e 12 de setembro de 2014, em virtude de participagdo da titular no
curso de Atualizagao e Formagao de Conciliadores no ambito do TRT 18.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 21 de outubro de 2014.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1454/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 023/2013, o Processo Administrativo — SISDOC N° 21001/2014,
Considerando a edigédo da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 89/2014 e a apresentacao das certiddoes exigidas pela Resolucao 156, de 8 de
agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,

RESOLVE:

Considerar designada a servidora DEBORAH CARVALHO MENDONGCA, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, para substituir a servidora RONAIR MARTA PROENCA SILVA, titular da fun¢@o comissionada de Assistente de Diretor de Secretaria,
cédigo TRT 182 FC-5, da Vara do Trabalho de Caldas Novas, no periodo de 22 a 31 de outubro de 2014, em virtude de férias da titular.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 21 de outubro de 2014.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1455/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacé@o de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 023/2013, o Processo Administrativo — SISDOC N° 20790/2014,
Considerando a apresentacgao das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,

RESOLVE:

Considerar designada a servidora D'AVILA VALERIA ALVES G. DO NASCIMENTO, & disposicdo desta Corte, para substituir o servidor THIAGO
CABRAL NASCIMENTO, titular da funcao comissionada de Assistente de Juiz, cédigo TRT 182 FC-5, da 42 Vara do Trabalho de Anapolis, no
periodo de 8 de setembro a 6 de outubro de 2014, em virtude de férias do titular.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 21 de outubro de 2014.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1456/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacé@o de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 023/2013, o Processo Administrativo — SISDOC N° 20013/2014,
Considerando a apresentacgao das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,

RESOLVE:

Considerar designado o servidor ADRIANO ORIONTE FELIPE, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para
substituir o servidor FERNANDO FONSECA MAGALHAES, titular da fungio comissionada de Chefe de Secéo, codigo TRT 182 FC-4, do Nucleo
de Saude, no periodo de 22 a 26 de setembro de 2014, em virtude de viagem a servico do titular.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 21 de outubro de 2014.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1457/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacé@o de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 023/2013, o Processo Administrativo — SISDOC N° 20933/2014,
Considerando a edigédo da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 89/2014 e a apresentacao das certiddoes exigidas pela Resolucao 156, de 8 de
agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,

RESOLVE:

Considerar designada a servidora LEINY MARIA HOLANDA, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para
substituir a servidora SILVIA MARIA GIL, titular da fung&o comissionada de Chefe de Sec&o, cédigo TRT 182 FC-4, da Divisdo de Informacdes
Funcionais, no periodo de 30 de setembro a 9 de outubro de 2014, em virtude de férias da titular.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 21 de outubro de 2014.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1458/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 023/2013, o Processo Administrativo — SISDOC N° 20167/2014,
Considerando a apresentagao das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,

RESOLVE:

Considerar designada a servidora SIMONE APARECIDA QUEIROZ, a disposicéo desta Corte, para substituir o servidor ALAN JUNIOR CANDIDO
DA SILVA, titular da funcéo comissionada de Secretario de Audiéncia, cédigo TRT 182 FC-3, da Vara do Trabalho de S&o Luis de Montes Belos,
no dia 26 de setembro de 2014, em virtude da participagdo do titular no curso Direito e Processo Penal aplicados a Justica do Trabalho.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 21 de outubro de 2014.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1460/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacé@o de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 023/2013 e o Processo Administrativo — SISDOC n° 19139/2014,
Considerando a edigédo da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 89/2014 e a apresentacao das certiddoes exigidas pela Resolucao 156, de 8 de
agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar removida a servidora LUCIANA LUCIO DE OLIVEIRA RESENDE, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal, do Grupo de Apoio aos Juizes Volantes para a 22 Vara do Trabalho de Goiania, a partir de 25 de agosto de 2014.

Art. 2° Considerar designada a servidora LUCIANA LUCIO DE OLIVEIRA RESENDE para exercer a fungdo comissionada de Assistente de Juiz,
Cédigo TRT 182 FC-5, da 22 Vara do Trabalho de Goiéania, ficando, consequentemente, dispensada da fungéo comissionada de Assistente de Juiz
Volante, cédigo TRT 182 FC-5, do Grupo de Apoio aos Juizes Volantes, a partir de 1° de outubro de 2014.

Art. 3° Considerar designado o servidor FRANCISCO ANDRE DOS SANTOS RODRIGUES, do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do
Trabalho da 222 Regido, removido para esta Corte, para exercer a fungao comissionada de Secretario de Audiéncia, coédigo TRT 182 FC-3, da 22
Vara do Trabalho de Goiania, a partir de 19 de setembro de 2014.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 21 de outubro de 2014.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1461/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 023/2013 e o Processo Administrativo — SISDOC n° 21013/2014,
Considerando a edigédo da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 89/2014 e a apresentacao das certiddoes exigidas pela Resolucao 156, de 8 de
agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,

RESOLVE:

Considerar designada a servidora LUCIANA LEMPEK MARTINS, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal,
para exercer a fungdo comissionada de Assistente, coédigo TRT 182 FC-2, da 22 Vara do Trabalho de Rio Verde, a partir de 30 de setembro de
2014.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 21 de outubro de 2014.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1462/2014

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegagcdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 023/2013 e o teor do Processo Administrativo — SISDOC N°
21878/2014,

RESOLVE:

Considerar lotado o servidor RAFAEL LEME MACEDO, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, na Vara do
Trabalho de Porangatu, a partir de 21 de outubro de 2014.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 22 de outubro de 2014.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

COMISSAO DE CONCURSO
Edital
Edital CC

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

EDITAL N° 27/2014

O Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido torna publico o processo seletivo para realizagcao de estagio remunerado de estudantes de nivel
superior do curso de Direito, para vagas em Ceres e Jatai, e para estudantes de cursos superiores de Administracdo e na area de Informatica,
para vagas em Porangatu, nos termos da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 63/2014 e das
instrucdes contidas neste Edital.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O processo seletivo sera realizado sob a responsabilidade da Comissédo de Selecao de Estagiarios, composta por servidores do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido.

2. A selegcao compreendera a verificagdo de conhecimentos do candidato por meio de provas objetivas, na forma da presente regulamentacéo.

3. O processo seletivo de que trata este Edital destina-se ao preenchimento de vagas especificadas no capitulo 1l e formagéo de cadastro de
reserva.

Il - DAS INSCRICOES

1. Poderao inscrever-se estudantes do curso superior de Direito, para vagas em Ceres e Jatai, e dos cursos superiores de Administragcao e na
area de Informatica, para vagas em Porangatu. Na data da convocacao os estudantes nao poderao estar cursando o Ultimo ano ou o pendltimo e
Ultimo semestre do respectivo curso.

2. Somente poderao concorrer as vagas oferecidas neste edital os estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva em
estabelecimentos publicos ou particulares de cursos superiores de Direito, Administragdo e na area de Informéatica, oficialmente autorizados ou
reconhecidos pelo Ministério da Educacéo.

3. As inscri¢Bes serdo gratuitas e deverdo ser feitas no periodo de 30 de outubro a 5 de novembro de 2014, exclusivamente pela internet, no sitio
eletrénico do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, “www.trt18.jus.br”.

4. Para a realizagdo da prova € imprescindivel a apresentacdo do comprovante de inscri¢cdo e do documento de identidade original com fotografia.

5. O pedido de inscricao implicara o conhecimento e aceitacdo das normas e condi¢fes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo sera
admitida alegacao de desconhecimento.

11l - DAS VAGAS

1. O processo seletivo de que trata este Edital destina-se ao preenchimento das vagas especificadas no quadro abaixo, bem como a formacéo de
cadastro de reserva do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, para o suprimento das vagas que surgirem ou que venham a ser criadas

durante a validade do certame
CIDADE CURSO VAGAS
CERES Curso superior de Direito 1 + cadastro de reserva
JATAI Curso superior de Direito 2 + cadastro de reserva
Curso superior de Administracéo 1 + cadastro de reserva
PORANGATU - p —
Curso superior na area de Informéatica 1 + cadastro de reserva
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2. Se houver incompatibilidade entre o horario escolar e o de estagio, o candidato convocado tera sua classificagdo preservada até o surgimento
de vaga com horario de estagio compativel, observado o periodo de validade do processo seletivo.

3. Ao candidato convocado que, por motivo diverso do disposto no item anterior, ndo puder iniciar o estagio, sera facultado solicitar a colocagao de
seu nome no final da lista de classificagdo em que foi habilitado, passando a posicionar-se no ultimo lugar dessa lista, aguardando nova
convocacgao, que podera concretizar-se ou ndo, no prazo de validade do concurso.

4. A solicitagdo mencionada no item anterior devera ser encaminhada para o e-mail “sgpe.provimento@trt18.jus.br” no prazo de 2 (dois) dias uteis,
a contar do dia subsequente a convocacao.

5. O candidato a estagio deveré ter idade minima de 16 (dezesseis) anos.

6. O candidato a estagio devera observar a politica interna de estagio de sua instituicdo de ensino, bem como o periodo permitido por ela para
realizagdo de estagio.

IV - DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas, devendo a deficiéncia ser comprovada
mediante pericia a ser realizada pela Junta Médica do Tribunal, quando da convocacéo.

2. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra na categoria do artigo 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

3. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma do capitulo VII, além de figurar na lista de classificagdo geral, tera seu nome constante da
lista especifica para candidatos com deficiéncia.

4. Na hipotese de inexisténcia de candidato com deficiéncia aprovado, o preenchimento da vaga dar-se-a pelo proximo candidato da classificagédo
geral, observada a ordem de classificagdo no processo seletivo.

5. O candidato com deficiéncia participara em igualdade de condigGes com os demais candidatos quanto ao conteldo, a avaliagdo, ao horario de
aplicacdo da prova e as notas minimas exigidas para os demais candidatos.

6. O candidato com deficiéncia que necessitar de qualquer tipo de condi¢édo especial para a realizagao das provas devera solicita-la, no ato da
inscricdo, a Comissao de Selecao de Estagiarios, que tomara as providéncias necessarias.

7. Cabera ao candidato com deficiéncia levar consigo os equipamentos e instrumentos de que dependa para a realiza¢do das provas, mediante
prévia autorizagcao da Secretaria da Comissao de Selegéo.

8. Serdo destinadas aos candidatos com deficiéncia, para as vagas que surgirem ou forem criadas durante o prazo de validade do processo
seletivo, a décima vaga, a vigésima vaga, a trigésima vaga, e assim sucessivamente, observada a ordem de classifica¢cdo, em conformidade com
0 8§ 5°do art. 17 da Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, e com o § 1° do art. 37 do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

V — DAS PROVAS

1. As provas serdo realizadas no dia 30 de novembro de 2014, das 16 as 18 horas, nos locais abaixo discriminados:

ESTUDANTES INSCRITOS PARA VAGAS| LOCAL DA PROVA ENDERECO

EM

CERES UNIDERP - Faculdade Anhanguera - Polo deg Av. Brasil, n°® 1606, Setor Nova Vila, Ceres-GO
Ceres

JATAI CESUT - Centro de Ensino Superior Rua Santos Dumont, n° 1.200, Conjunto Rio Claro

1, Jatai-GO

PORANGATU UNIDERP - Faculdade Anhanguera e LFG q Av. Adelino Américo de Azevedo, Qd:14, Lts: 17 e

Polo de Porangatu 18, Setor Leste, Porangatu-GO

2. O candidato devera apresentar-se para a prova munido do comprovante de inscri¢cdo e do documento de identidade original com fotografia, em
perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a sua identificacéo.

3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagéo da prova, documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera apresentar o boletim de ocorréncia expedido por érgédo policial, datado de, no maximo, 30 (trinta) dias.

4. O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferogréafica (tinta azul ou preta).

5. Durante a realizagéo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta a qualquer material ou comunicagdo entre os candidatos,
nem a utilizagdo de livros, cédigos, manuais, impressdes ou quaisquer anotagdes, bem como telefone celular, computador portatil ou quaisquer
outros aparelhos eletronicos.

6. O candidato devera comparecer ao local com antecedéncia de 30 (trinta) minutos do inicio das provas.

7. O tempo de duragéo da prova sera de 2 (duas) horas.

8. O exame sera composto de provas objetivas, com questdes de multipla escolha, todas de carater classificatério, abrangendo as matérias
indicadas no Anexo deste Edital e em conformidade com o quadro abaixo:

Para Estagio de Direito e Administracgo

Tipo Area de conhecimentos Numero de questdes Pontos
Objetiva Lingua Portuguesa 10 40
Objetiva Conhecimentos especificos 15 45
Objetiva Nocgdes de Informética 5 15
TOTAL 30 100

Para Estagio na area de Informatic

Tipo Area de conhecimentos NUmero de questdes Pontos
Objetiva Lingua Portuguesa 10 40
Objetiva Conhecimentos especificos 20 60
TOTAL 30 100

9. A Comisséo de Selegdo de Estagiarios assegurara o sigilo das provas e dos gabaritos.
10. As questdes das provas serdo elaboradas de acordo com o contetido programatico constante do Anexo deste Edital.
VI - DO JULGAMENTO DAS PROVAS
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1. As provas terdo 30 (trinta) questdes objetivas e o valor total de 100 (cem) pontos, sendo atribuidos, para as dos cursos de Direito e
Administracdo, 4 (quatro) pontos a cada questao de Portugués, 3 (trés) a cada questédo de Nocgdes de Informatica e 3 (trés) a cada questao de
Conhecimentos Especificos, e, para a dos cursos na area de Informatica, 4 (quatro) pontos a cada questéo de Portugués e 3 (trés) a cada questao
de Conhecimentos Especificos.

VII - DA CLASSIFICAQAO FINAL

1. A classificacao dar-se-a pela ordem decrescente das notas obtidas nas provas.

2. Na hipétese de igualdade da nota final tera preferéncia, para fins de desempate, ap6s observancia do disposto no Paragrafo Unico do artigo 27
da Lei no 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do lIdoso), sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver maior nota na prova de Portugués;

¢) tiver maior idade.

3. O resultado final sera divulgado no sitio eletrdnico do Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regiéo, “www.trt18.jus.br".

VIII - DOS RECURSOS

1. Sera admitido recurso contra as questdes da prova, dirigido ao Presidente da Comissdo de Selecédo de Estagiarios, exclusivamente pelo
endereco eletrénico “concurso.estagio@trt18.jus.br”, devendo ser interposto no prazo de até dois dias Uteis apés a divulgacao oficial do gabarito.
2. Os recursos deverdo conter o nome completo do candidato, nimero de identidade ou de inscri¢do no concurso, o nimero da questao
impugnada, a fundamentacdo e a argumentacéo légica do pleito.

3. O recurso interposto fora do prazo especificado no item 1 e das condi¢g6es do item 2, deste capitulo, sera liminarmente indeferido.

4. O recurso sera apreciado pela Comissao de Selegao, em cinco dias Uteis, contados do término do prazo para a interposi¢éo.

IX - OUTRAS DISPOSICOES

1. A aprovagédo no certame nao gera direito a contratagdo, porém garante aos selecionados a observancia da ordem de classificacdo no ato de
preenchimento das vagas.

2. O estudante convocado para ocupar vaga de estagio devera apresentar declaragdo da instituicdo de ensino, comprovando estar regularmente
matriculado, com a previsao de término do curso.

3. A jornada de estagio sera de cinco horas, limitada a 25 horas semanais, e deve ser compativel com o horéario escolar, sendo gque as cinco horas
deverdo estar compreendidas no periodo das 8h as 18h, de segunda-feira a sexta-feira, nas unidades do Tribunal Regional do Trabalho da 182
Regido.

4. O estudante perceberd, a titulo de bolsa de estagio para nivel superior, valor mensal correspondente a R$ 800,00 (oitocentos reais), além de
auxilio-transporte, que sera pago na proporcao dos dias Uteis trabalhados (R$ 6,00 por dia estagiado). O valor da bolsa de estagio sera
consignado em Termo de Compromisso a ser firmado entre o estagiario e a instituicdo contratada pelo Tribunal para acompanhar e processar o
estagio.

5. A concessédo do auxilio-transporte somente se efetivara mediante declaragéo assinada pelo estagiario, afirmando que utiliza o transporte
coletivo no deslocamento de sua residéncia para o local de estagio e vice-versa.

6. O desligamento do estagiario dar-se-a em conformidade com o disposto no art. 22 da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 63/2014.

7. O pagamento da bolsa sera suspenso a partir da data de desligamento do estagiario, qualquer que seja a causa.

8. Sera contratado pelo Agente de Integracéo seguro contra acidentes pessoais em favor dos estagiarios, na forma do inciso IV do art. 9° da Lei n°
11.788 de 25 de setembro de 2008.

9. O estagiario preenchera uma ficha cadastral e firmara Termo de Compromisso, pelo qual se obrigara a cumprir as normas disciplinares
estabelecidas.

10. O estagio ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza, nos termos da legislagéo vigente.

11. O candidato sera convocado por intermédio de e-mail e contactado por telefone, que dever&o ser fornecidos por ocasido da inscricdo. E de
inteira responsabilidade do candidato manter atualizados seus telefones e e-mail, durante o prazo de validade do concurso, comunicando qualquer
alteracéo a Secao de Selecdo e Provimento através do endereco eletrdnico “sgpe.provimento@trt18.jus.br".

12. O candidato tera o prazo de 2 (dois) dias uteis, a contar do dia subsequente a convocagédo, para se manifestar a respeito do interesse em
preencher a vaga, e, caso ndo se manifeste, serd considerado desistente e excluido do processo seletivo.

13. A selecdo tera validade de 1 (um) ano, a partir da data da homologacao do resultado final, prorrogavel por igual periodo, a critério da
Administracao do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo.

14. O estagio nas unidades do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido sera regido pela legislagao que disciplina a matéria.

X- DISPOSIQOES FINAIS

1. Este Edital e os demais atos pertinentes ao exame de selecao serdo publicados no Diario Eletrdnico da Justica do Trabalho — caderno
administrativo TRT 182 Regido, bem como no sitio eletrénico “www.trt18.jus.br".

2. Os casos omissos ou as duvidas que eventualmente surgirem seréo resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Comisséo de Sele¢éo, devendo a
consulta ou questionamento ser encaminhado pelo e-mail “concurso.estagio@trt18.jus.br”

Goiénia, 23 de outubro de 2014.

Ricardo Lucena

Presidente da Comissao de Selegdo de Estagiarios

ANEXO

CONTEUDO PROGRAMATICO

PROGRAMA DA PROVA DE PORTUGUES PARA ESTUDANTES DE DIREITO, ADMINISTRA(;AO E INFORMATICA
eInterpretacéo de textos.

*Acentuacao grafica.

*Andlise morfoldgica e sintatica, flexdo verbal e nominal.

*Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagéo.

*Emprego de tempo e modos verbais.

«Concordancia nominal e verbal.

*Emprego de crase.

*Pontuacéo.

(Em conformidade com o novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa).

PROGRAMA DA PROVA DE NOQC)ES DE INFORMATICA PARA ESTUDANTES DE DIREITO E ADMINISTRA(;AO
«Conhecimentos em windows.

«Conhecimentos basico de Editor de texto.

«Conhecimentos basicos em Internet.
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PROGRAMA DA PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ESTUDANTES DE DIREITO
Direito Processual Civil

*O Poder Judiciario. Justica Comum e Justica Especial.

*O Juiz, o Ministério Pablico, o Advogado.

«Competéncia.

*Acé&o.

«Condicdes da Agéo.

*Pressupostos processuais.

«Citacao e Intimacao.

*Atos Processuais. Tempo e Lugar. Prazos. Nulidades.

«Peticdo Inicial. Defesa. Atos do Juiz.

«Coisa julgada e Litispendéncia.

Direito do Trabalho

*Principios.

*Relagdo de Trabalho. Relagao de Emprego. Empregado e Empregador.
«Contrato de Trabalho.

eSalario e Remuneragédo. Protecao Legal ao Salario.

«Duragédo do Trabalho. Jornada Diaria e Semanal.

*Trabalho do Menor.

Direito Processual do Trabalho

*Organizacéo da Justi¢a do Trabalho.

«Competéncia da Justica do Trabalho.

«Dissidio Individual. Procedimento.

*Sentenca e Acordao.

*Recursos.

Direito Administrativo

*Ato Administrativo.

*Administracdo Publica. Principios.

*Administragdo Direta e Indireta e Fundacional.

«Servidores Publicos (Cargos, Empregos e Fungdes Publicas. Concurso Publico).
Direito Constitucional

«Direitos e Garantias Fundamentais. Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. Direitos Sociais.
*Poder Judiciario. Garantias. Organizagao.

«Tribunais e Juizes do Trabalho.

PROGRAMA DA PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ESTUDANTES DE CURSOS NA AREA DE INFORMATICA
«Conceitos bésicos de informética.

«Organizacéao, arquitetura e componentes funcionais (hardware e software) de computadores, instalagao e configuragao.

*Sistemas de entrada, saida e armazenamento, leitoras cartdo, codigo de barra, impressora, monitor e scanner.

«Caracteristicas dos principais processadores do mercado.

*Arquitetura basica de Workstations.

«Conceitos e fun¢Bes dos principais softwares basicos e aplicativos.

*Pacote de aplicativos: MS-Office e BrOffice.org.

eInternet: modelo hipermidia de paginas e links, Word Wide Web, padrfes da tecnologia Web, intranets, web mail e comunicadores.
«Conhecimentos basicos de alimentacdo de equipamentos, voltagem 110/220v, rede estabilizada e estabilizadores.

Sistemas operacionais

«Caracteristicas dos sistemas operacionais modernos.

sInteroperacao de sistemas operacionais.

Compartilhamento de arquivos e impressoras.

Redes de comunicagéo de dados/teleprocessamento

«Sistemas de comunicagdo de dados.

*Técnicas basicas de comunicagao.

*Tipos e meios de transmissao, fisica, wifi, 36.

«Conhecimentos basicos de elementos de interconexao de redes de computadores (gateways, hubs, repetidores, bridges, switches e roteadores).
«Conhecimentos basicos de arquitetura TCP/IP, protocolo e servigos de internet.

*Tecnologia de redes locais e de longa distancia.

*Servicos de mensagem eletrdnica e de colaboragéo.

Seguranca de informagao

«Conceito basico de seguranga de redes de computadores.

«Conceito basico de assinatura digital e autenticagao.

*Antivirus, Proxy, Firewalls, pessoas e ambientes fisicos, conhecimentos basicos de seguranga.

PROGRAMA DA PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ESTUDANTES DE ADMINISTRACAO
*Nog6es de Administracédo Geral e Publica.

*Taylorismo.

«Comunicacao.

*Trabalho em equipe.

Liderancga e Chefia.

*Fontes de Poder: o poder de recompensa; o poder coercitivo; o poder legitimo; o poder de competéncia; o poder de referéncia.
*Planejamento: Estratégico; Tatico e Operacional.

*PDCA.

*Benchmarking.

*Balanced Scorecard.

«Estrutura Organizacional.
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*Principios da Administracé@o Publica: Legalidade; Impessoalidade; Moralidade; Publicidade e Eficiéncia.
eLicitagdo: Modalidades: Concorréncia; Tomada de Precos; Convite; Concurso; Leildo.

*Tipos: a de menor preco; a de melhor técnica; a de técnica e preco; a de maior lance ou oferta.
*Formas de Administragdo Publica: Patrimonialista; Burocratica e Gerencial.

SECRETARIA DE ORCAMENTO E FINANCAS
Despacho
Despacho SOF

P J U - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
SECRETARIA DE ORCAMENTO E FINANCAS
SUPRIMENTO DE FUNDOS

PROCESSO INTERESSADO DECISAO DATA DA
ADMINISTRATIVO AUTORIZACAO
16563/2014 HERLEI DE CARVALHO SILVA AUTORIZADO 15/10/2014

P J U - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
SECRETARIA DE ORCAMENTO E FINANCAS
SUPRIMENTO DE FUNDOS

PROCESSO INTERESSADO DECISAO DATA DA
ADMINISTRATIVO AUTORIZACAO
21385/2014 RONALDO ALVES DA COSTA AUTORIZADO 20/10/2014

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Despacho
Despacho SGPE

Processo Administrativo n°: 21320/2014 — SISDOC.
Interessado(a): Fabiana Ayres Guerreiro.

Assunto: Abono de faltas em virtude de casamento.
Decisdo: Deferimento

Processo Administrativo n° 20805/2014 — SISDOC.
Interessado(a): Jaine Mary Marcia Moreira.

Assunto: Juntada de documento aos assentamentos funcionais.
Decisdo: Deferimento.
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