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PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG N° 1494/2019

Altera a Portaria TRT 182 GP/DG n° 112/2016, que instituiu o0 Comité Gestor Regional do SIGEP-JT no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da
182 Regido.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, tendo em vista o que consta dos Processos Administrativos n°® 24.564/2018 e n°® 7.794/2018,

CONSIDERANDO as disposi¢cdes da Resolugdo Administrativa N° 93/2018, que estabeleceu disciplinas gerais para o funcionamento dos
colegiados deliberativos no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido;

CONSIDERANDO as delibera¢des do Grupo de Trabalho instituido pela Portaria TRT 182 GP/SGP n° 347/2019, em cumprimento ao art. 15 da
Resolugdo Administrativa N° 93/2018, para atualizar e uniformizar as comissGes, comités e colegiados congéneres, de carater permanente, do
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido,

RESOLVE:

Art. 1° Os artigos 2° e 3° da Portaria TRT 182 GP/DG n° 112, de 14 de abril de 2016, passam a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 2°

Paréagrafo Unico. O Comité Gestor Regional do SIGEP-JT da 182 Regido reunir-se-4, ordinariamente, a cada dois meses, ou, extraordinariamente,
sempre que necessario.

Art. 3° O Comité Gestor Regional do SIGEP-JT da 182 Regido sera integrado pelos seguintes servidores:

| — Luiz Henrique Maia, que atuard como coordenador;

Il — Fernando Fonseca Magalhéaes;

Il — Lizane de Oliveira Damaceno;

IV — Mateus Vargas Mendonga;

V — Aloisio Fernandes Gomes Junior;

VI — Wanderlan Nunes Ramos.

§ 3° Designar o servidor Eliud Santana Leitdo para atuar como Secretaria do Comité Gestor Regional do SIGEP-JT.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

(assinado eletronicamente)

PAULO PIMENTA

Desembargador-Presidente

TRT da 182 Regido

Goiania, 20 de maio de 2019.

[assinado eletronicamente]

PAULO SERGIO PIMENTA

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

Portaria GP/SGJ

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
PORTARIA TRT 182 GP/SGJ N° 1496/2019

Altera o artigo 1° da Portaria TRT 182 GP/SGJ N° 2931/2018.
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Data da Disponibilizacdo: Segunda-feira, 20 de Maio de 2019

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no exercicio de suas atribuigcOes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO as disposi¢@es constantes da Resolugao Administrativa N° 93, de 12 de dezembro de 2018, que estabelece disciplinas gerais
para o funcionamento das comiss@es e demais colegiados afins no &mbito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo;

CONSIDERANDO a deliberagéo na ata de reunido do Grupo de Trabalho instituido para atualizar e uniformizar as Comissfes, Comités e
Colegiados Congéneres;

CONSIDERANDO o que consta dos Processos Administrativos n° 24.564/2018 e 4632/2013,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o artigo 1° da Portaria TRT 182 GP/SGJ n° 2931/2018, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1° Ficam designados os seguintes membros para comporem o Comité Gestor Regional do Processo Judicial Eletronico da Justica do
Trabalho — PJE-JT:

| - Desembargador Vice-Presidente;

Il - Fabiano Coelho de Souza, Juiz Titular da 42 Vara do Trabalho de Goiania;

IIl - Eduardo Tadeu Thon, Magistrado Auxiliar da 62 Vara do Trabalho de Goiania;

IV - Luis Fabiano de Assis, Procurador do Trabalho indicado pelo MPT-182 Regiéo;

V - Cleonice Alves Cordeiro, Procurador do Estado de Goias;

VI - Nycolle Arauljo Soares, Advogada indicada pela OAB-GO;

VII - Secretario-Geral Judiciario;

VIII - Diretor da Secretaria de Tecnologia da Informacao;

IX - Diretor da Secretaria-Geral de Governanca e Estratégia;

X - Chefe da Geréncia de Atendimento aos Usuéarios do PJe;

Xl — José Custodio Neto, Diretor de Secretaria da 152 Vara do Trabalho de Goiania;

XIl — Chefe do Nucleo de Apoio ao Tribunal Pleno.

XIII - Adrian Magno de Oliveira Campos, Oficial de Justica;

XIV - Coordenador de Distribuicdo de Mandados Judiciais;

XV - Diretor da Secretaria de Calculos Judiciais.

XVI - Drakmyller Silva de Oliveira, Servidor lotado no 2° Grau.”

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Assinado Eletronicamente

PAULO PIMENTA

Desembargador-Presidente

TRT da 18?2 Regido

Goiania, 20 de maio de 2019.

[assinado eletronicamente]

GEISA AZEVEDO CARLOS CAMPELO

SECRET EXEC CJ-1

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Portaria
Portaria SCR/INGMAG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

Nucleo de Gestédo de Magistrados

PORTARIA TRT 182 SCR/NGMAG N° 1482/2019

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicBes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO os critérios da impessoalidade, antiguidade na carreira, necessidade do servigo e interesse publico;

CONSIDERANDO, ainda, o preceituado no art. 21, inciso VIIl, do Regimento Interno,

RESOLVE:

Designar a Juiza do Trabalho Substituta JEANNE KARLA RIBEIRO E BEZERRA, volante regional, para auxiliar na 102 Vara do Trabalho de
Goiania no periodo de 11 de setembro a 11 de outubro de 2019, em virtude de convocagédo do Juiz Titular para atuar no Tribunal, conforme
Portaria TRT 182 SCR/INGMAG N° 1129/2019.

Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

Assinado Eletronicamente

Desembargador DANIEL VIANA JUNIOR

Corregedor do TRT da 182 Regido

Goiania, 16 de maio de 2019.

[assinado eletronicamente]

DANIEL VIANA JUNIOR

DESEMB. VICE PRES. TRIBUNAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

Nucleo de Gestédo de Magistrados

PORTARIA TRT 182 SCR/NGMAG N° 1483/2019

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicBes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO os critérios da impessoalidade, antiguidade na carreira, necessidade do servigo e interesse publico;

CONSIDERANDO, ainda, o preceituado no art. 21, inciso VIIl, do Regimento Interno,
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Data da Disponibilizacdo: Segunda-feira, 20 de Maio de 2019

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Juiza do Trabalho Substituta JEANNE KARLA RIBEIRO E BEZERRA, volante regional, para auxiliar na 62 Vara do Trabalho de
Goiania, nos periodos de 22 de julho a 21 de agosto de 2019 e de 15 de outubro a 14 de novembro de 2019, em virtude de convocacéo do Juiz
Titular para atuar no Tribunal, conforme Portarias TRT 182 SCR/INGMAG N°s 1382/2019 e 1122/2019, respectivamente.

Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

Assinado Eletronicamente

Desembargador DANIEL VIANA JUNIOR

Corregedor do TRT da 182 Regido

Goiéania, 19 de maio de 2019.

[assinado eletronicamente]

DANIEL VIANA JUNIOR

DESEMB. VICE PRES. TRIBUNAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

NUCLEO DE GESTAO DE MAGISTRADOS

PORTARIA TRT 182 SCR/NGMAG N° 1484/2019

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO os critérios da impessoalidade, antiguidade na carreira, necessidade do servigo e interesse publico;

CONSIDERANDO, ainda, o preceituado no art. 21, inciso VIlI, do Regimento Interno,

RESOLVE:

Designar o Juiz do Trabalho Substituto GUILHERME BRINGEL MURICI, volante regional, para auxiliar na 32 Vara do Trabalho de Goiania no
periodo de 7 a 14 de junho de 2019.

Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justica do Trabalho.

Assinado Eletronicamente

Desembargador DANIEL VIANA JUNIOR

Corregedor do TRT da 182 Regi&o

Goiéania, 19 de maio de 2019.

[assinado eletronicamente]

DANIEL VIANA JUNIOR

DESEMB. VICE PRES. TRIBUNAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

NUCLEO DE GESTAO DE MAGISTRADOS

PORTARIA TRT 182 SCR/NGMAG N° 1485/2019

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢bes legais e tendo
em vista as disposicdes constantes no Processo Administrativo n® 8071/2019,

RESOLVE:

CONCEDER a Juiza do Trabalho Substituta VIVIANE SILVA BORGES, Auxiliar Fixa da 102 Vara do Trabalho de Goiéania, 30 (trinta) dias de férias,
referentes ao 1° periodo de 2019, para fruicdo no interregno de 17 de julho a 15 de agosto de 2019, e 30 (trinta) dias, relativos ao 2° periodo de
2019, para gozo no periodo de 16 de outubro a 14 de novembro de 2019.

Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justica do Trabalho.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

Desembargador DANIEL VIANA JUNIOR

Corregedor do TRT da 182 Regi&o

Goiéania, 19 de maio de 2019.

[assinado eletronicamente]

DANIEL VIANA JUNIOR

DESEMB. VICE PRES. TRIBUNAL

DIRETORIA GERAL
Portaria
Portaria DG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 1490/2019

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 8227/2019,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor RONALDO BARBOSA DA SILVA, das cidades de Goiania-GO a Anapolis-GO, no dia 22/05/2019, bem como
0 pagamento das diarias devidas.

Motivo: ASSUNTOS GERAIS - INSTALACAO DE EQUIPAMENTOS - Entrega, substituicéo e inventario de equipamentos de TI, resolucdo de
chamados e outras atividades correlatas, conforme PA n° 4206/2019.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 20 de maio de 2019.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA
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DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 1491/2019

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicées legais e regulamentares, e tendo
em vista o0 que consta na PCD 8226/2019,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor HENRIQUE TEIXEIRA VIEIRA de Goiania-GO a Anapolis-GO, no dia 22/05/2019, bem como o pagamento
da diaria devida.

Motivo: ASSUNTOS GERAIS - INSTALACAO DE EQUIPAMENTOS - Entrega, substituicéo e inventario de equipamentos de TI, resolucdo de
chamados e outras atividades de responsabilidade da Divisdo de Relacionamento e Atendimento de TIC nas Varas do Trabalho de Anépolis,
conforme P.A. 4206/2019.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 20 de maio de 2019.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 1487/2019

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 7715/2019,

RESOLVE:

Considerar autozido o deslocamento do servidor WANDER FERNANDO ACHCAR de Goiania-GO a Cristalina-GO, no periodo de 13 a
16/05/2019, bem como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: ASSUNTOS GERAIS - Participar de etapa do Programa Justica Itinerante a ser realizada na localidade de Cristalina-GO, no periodo de 13
a 15 de maio de 2019, conforme PORTARIA TRT 182 GP/SGJ N° 1371/2019.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 20 de maio de 2019.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 1493/2019

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢ées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta da PCD n° 7281/2019,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a Portaria TRT 182 DG n° 1291 de 03 de maio de 2019, que autorizou o deslocamento da servidora MARIA AGUIMAR DE
JESUS REIS de Goiatuba-GO a Goiania-GO, no dia 10/05/2019, bem como o pagamento das diarias devidas.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 20 de maio de 2019.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

Portaria DG/SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPE N° 1486/2019

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegagdo de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regido, alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG N°
232/2019, posteriormente, republicada pela Portaria TRT 182 GP/DG N° 350/2019, e o teor do Processo Administrativo n® 6660/2019,
Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 133/2016; e

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014,

RESOLVE:

Art.1° Considerar dispensado o servidor FELIPE PONTES CORREA, cédigo s164186, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal, da fungdo comissionada de Secretario de Audiéncia, codigo TRT 182 FC-4, da 22 Vara do Trabalho de Rio Verde, a partir
de 16 de maio de 2019.

Art. 2° Considerar lotado o servidor GILIARD MOTA DE LIMA, a disposigdo desta Corte, na 22 Vara do Trabalho de Rio Verde, a partir de 16 de
maio de 2019.

Art. 3° Considerar designado o servidor GILIARD MOTA DE LIMA para exercer a fungdo comissionada de Secretario de Audiéncia, cédigo TRT 182
FC-4, da 22 Vara do Trabalho de Rio Verde, anteriormente ocupada pelo servidor FELIPE PONTES CORREA, c6digo s164186, a partir de 16 de
maio de 2019.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiania, 20 de maio de 2019.

[assinado eletronicamente]
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Data da Disponibilizacdo: Segunda-feira, 20 de Maio de 2019

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA
DIRETOR-GERAL CJ-4

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO
Resolucéo
Resolugdo Administrativa

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

TRIBUNAL PLENO

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 39/2019

Referenda as Portarias TRT 182 SCR/NGMAG n° 1020/2019, 1021/2019 e 1022/2019, que, respectivamente, designam Juizes para realizarem
audiéncias nos Centros Judiciarios de Métodos Consensuais de Disputas da Justica do Trabalho -CEJUSC de Rio Verde, Aparecida de Goiania e
Goiania, nas datas que especificam.

CERTIFICO que o Pleno do Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em sessdo administrativa ordinaria hoje realizada, sob a
Presidéncia do Excelentissimo Desembargador Paulo Pimenta (Presidente do Tribunal), com a presenc¢a dos Excelentissimos Desembargadores
Daniel Viana Junior (Vice-Presidente e Corregedor), Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura
dos Santos, Aldon do Vale Alves Taglialegna, Geraldo Rodrigues do Nascimento, Eugénio José Cesario Rosa, lara Teixeira Rios, Welington Luis
Peixoto, Rosa Nair da Silva Nogueira Reis e Silene Aparecida Coelho, e do Excelentissimo Procurador-Chefe da Procuradoria Regional do
Trabalho da 182 Regido, Tiago Ranieri de Oliveira, consignadas as auséncias justificadas dos Excelentissimos Desembargadores Gentil Pio de
Oliveira e Mario Sérgio Bottazzoo, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo SisDoc n° 5486/2019 (MA-036/2019), RESOLVEU, por
unanimidade, referendar as Portarias TRT 182 SCR/NGMAG n° 1020/2019, 1021/2019 e 1022/2019, que, respectivamente, designam Juizes para
realizarem audiéncias nos Centros Judiciarios de Métodos Consensuais de Disputas da Justica do Trabalho - CEJUSC de Rio Verde, Aparecida de
Goiania e Goiania, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, nas datas que especificam.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 20 de maio de 2019.

(assinado eletronicamente)

Thiago Domiciano de Almeida

Secretario-Geral da Presidéncia

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiédo

Goiéania, 20 de maio de 2019.

[assinado eletronicamente]

THIAGO DOMICIANO DE ALMEIDA

SEC GERAL PRES CJ4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

TRIBUNAL PLENO

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 40/2019

Referenda, com alteracdes, a Portaria TRT 182 GP/SGJ n° 240/2019, que institui o Comité Regional de Efetividade de Execucao Trabalhista no
ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido.

CERTIFICO que o Pleno do Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em sessdo administrativa ordinaria hoje realizada, sob a
Presidéncia do Excelentissimo Desembargador Paulo Pimenta (Presidente do Tribunal), com a presenc¢a dos Excelentissimos Desembargadores
Daniel Viana Junior (Vice-Presidente e Corregedor), Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura
dos Santos, Aldon do Vale Alves Taglialegna, Geraldo Rodrigues do Nascimento, Eugénio José Cesario Rosa, lara Teixeira Rios, Welington Luis
Peixoto, Rosa Nair da Silva Nogueira Reis e Silene Aparecida Coelho, e do Excelentissimo Procurador-Chefe da Procuradoria Regional do
Trabalho da 182 Regido, Tiago Ranieri de Oliveira, consignadas as auséncias justificadas dos Excelentissimos Desembargadores Gentil Pio de
Oliveira e Mario Sérgio Bottazzo, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo SisDoc n° 24.191/2018 (MA-030/2019),

RESOLVEU, por unanimidade, acolhidas as alteragdes propostas pelo Desembargador Paulo Pimenta (Presidente),

Art. 1° Fica referendada a Portaria TRT 182 GP/SGJ n° 240/2019, que institui o Comité Regional de Efetividade de Execugao Trabalhista no ambito
do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiédo, com as alteragdes que Ihe foram introduzidas nos incisos | do art. 3° e | do art. 4°, que passam a
vigorar com as seguintes redagdes:

AL, A e e

| — 0 magistrado designado como Gestor Regional Suplente da Execucgéo Trabalhista, que atuard como substituto do Coordenador;”
Art. 2° Esta Resolugdo Administrativa entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 20 de maio de 2019.

(assinado eletronicamente)

Thiago Domiciano de Almeida

Secretario-Geral da Presidéncia

Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regiédo

Goiania, 20 de maio de 2019.

[assinado eletronicamente]

THIAGO DOMICIANO DE ALMEIDA

SEC GERAL PRES CJ4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

TRIBUNAL PLENO

RESOLUQAO ADMINISTRATIVA N° 37/2019

Altera a Resolu¢do Administrativa TRT 182 n° 129, de 23 de setembro de 2016, que regulamenta a Lei n® 12527/2011 no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido.

CERTIFICO que o Pleno do Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em sessdo administrativa ordinaria hoje realizada, sob a
Presidéncia do Excelentissimo Desembargador Paulo Pimenta (Presidente do Tribunal), com a presenc¢a dos Excelentissimos Desembargadores
Daniel Viana Junior (Vice-Presidente e Corregedor), Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura
dos Santos, Aldon do Vale Alves Taglialegna, Geraldo Rodrigues do Nascimento, Eugénio José Cesario Rosa, lara Teixeira Rios, Welington Luis
Peixoto, Rosa Nair da Silva Nogueira Reis e Silene Aparecida Coelho, e do Excelentissimo Procurador-Chefe da Procuradoria Regional do
Trabalho da 182 Regido, Tiago Ranieri de Oliveira, consignadas as auséncias justificadas dos Excelentissimos Desembargadores Gentil Pio de
Oliveira e Mario Sérgio Bottazzo, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo SisDoc n°® 3029/2016 (MA-038/2019),
CONSIDERANDO o teor da Resolugdo Administrativa n°® 93/2018, o disposto na ata de reunido do grupo de trabalho indicado para atualizar e
uniformizar as comissdes, comités e colegiados congéneres (doc. 14 do PA n° 24564/2018) e, ainda, o deliberado na oitava reunido ordinaria do
Grupo Permanente de Acompanhamento da Lei de Acesso a Informagéo, realizada no dia 22/04/2019,

RESOLVEU, por unanimidade:

Art. 1° Alterar o art. 48, caput, e acrescentar a ele os paragrafos §81° e 2°, da Resolu¢cao Administrativa n® 129/2016, que regulamenta a Lei n°®
12.527, de 18 de novembro de 2011, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, que passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 48. Fica instituido o Grupo Permanente de Acompanhamento da Lei de Acesso a Informacao (GPA-LAI), composto pela Ouvidoria,
Secretaria-Geral da Presidéncia, Unidade de Gestdo Documental, Unidade de Comunicagdo Social, Diretoria-Geral, Unidade de Tecnologia da
Informacgéo, Secretaria-Geral Judiciaria e Secretaria-Geral de Governanga e Estratégia, que tera atribuicdes para discutir e articular agcdes que
viabilizem o controle, o acompanhamento, a fiscalizacdo e a implementagédo do Portal da Transparéncia, em observancia as determinagfes
pertinentes.

§ 1° O GPA-LAI sera coordenado pelo Secretario da Ouvidoria e secretariado por um servidor da Ouvidoria do Tribunal.

§ 2° As reunides do Grupo Permanente de Acompanhamento da Lei de Acesso a Informagéo terdo periodicidade minima anual.”

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor a partir de sua publicacao.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 20 de maio de 2019.

(assinado eletronicamente)

Thiago Domiciano de Almeida

Secretario-Geral da Presidéncia

Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regiédo

Goiania, 20 de maio de 2019.

[assinado eletronicamente]

THIAGO DOMICIANO DE ALMEIDA

SEC GERAL PRES CJ4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

TRIBUNAL PLENO

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 38/2019

Altera a Resolugdo Administrativa TRT 182 n° 32, de 08 de abril de 2014, que dispbe sobre a Gestdo Documental no a&mbito do Tribunal Regional
do Trabalho da 182 Regiéo.

CERTIFICO que o Pleno do Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em sessdo administrativa ordinaria hoje realizada, sob a
Presidéncia do Excelentissimo Desembargador Paulo Pimenta (Presidente do Tribunal), com a presenc¢a dos Excelentissimos Desembargadores
Daniel Viana Junior (Vice-Presidente e Corregedor), Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura
dos Santos, Aldon do Vale Alves Taglialegna, Geraldo Rodrigues do Nascimento, Eugénio José Cesario Rosa, lara Teixeira Rios, Welington Luis
Peixoto, Rosa Nair da Silva Nogueira Reis e Silene Aparecida Coelho, e do Excelentissimo Procurador-Chefe da Procuradoria Regional do
Trabalho da 182 Regido, Tiago Ranieri de Oliveira, consignadas as auséncias justificadas dos Excelentissimos Desembargadores Gentil Pio de
Oliveira e Mario Sérgio Bottazzo, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo SisDoc n® 11039/2018 (MA-010/2014),
CONSIDERANDO as disposi¢des da Resolugdo Administrativa N° 93/2018, que estabeleceu disciplinas gerais para o funcionamento dos
colegiados deliberativos no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo;

CONSIDERANDO as delibera¢des do Grupo de Trabalho instituido pela Portaria TRT 182 GP/SGP n° 347/2019, em cumprimento ao art. 15 da
Resolu¢do Administrativa N° 93/2018, para atualizar e uniformizar as comissfes, comités e colegiados congéneres, de carater permanente, do
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo,

RESOLVEU, por unanimidade:

Art. 1° A Resolucao Administrativa n® 032/2014, que dispde sobre a Gestdao Documental no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182
Regido, passa a vigorar com a seguinte alteracao:

N TR PN

§1° E facultado, ainda, quando necessério, o convite a arquivista, historiador ou qualquer outro especialista de 4rea afim para integrar a comisséo
de que trata o caput.

§2° A Comissao Permanente de Gestao Documental sera secretariada pelo Chefe do Nucleo de Gestdo da Informacéo e do Conhecimento.

83° A Comissdo Permanente de Gestdo Documental reunir-se-4, anualmente, ou, de forma extraordinaria, sempre que necessario ou
conveniente.”

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor a partir de sua publicacao.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 20 de maio de 2019.

(assinado eletronicamente)

Thiago Domiciano de Almeida

Secretario-Geral da Presidéncia

Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regiédo

Goiania, 20 de maio de 2019.

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 134495



2725/2019 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao 7
Data da Disponibilizacdo: Segunda-feira, 20 de Maio de 2019

[assinado eletronicamente]
THIAGO DOMICIANO DE ALMEIDA
SEC GERAL PRES CJ4

SECRETARIA-GERAL JUDICIARIA
Portaria
Portaria SGJ

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA-GERAL JUDICIARIA

PORTARIA TRT 182 SGJ N° 1492/2019

O SECRETARIO-GERAL JUDICIARIO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais;

CONSIDERANDO o disposto no art. 59 inciso V, da Portaria TRT 182 GP n° 518/2017;

CONSIDERANDO a necessidade de designacao de um oficial de justica ad hoc no Posto Avangado de Porangatu, no interregno temporal de 20/05
a 31/07/2019, e

CONSIDERANDO o que consta do processo administrativo n® 8039/2019,

RESOLVE:

Art.1° Designar o servidor MARLUCIO ALVES FAQUIM, lotado na Vara do Trabalho de Uruagu-GO, para exercer, em carater excepcional e sem
prejuizo de suas atribui¢cdes atuais, o encargo de oficial de justica ad hoc no Posto Avancado de Porangatu, no interregno temporal de 20/05 a
31/07/2019.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

assinado eletronicamente

Cleber Pires Ferreira

Secretario-Geral Judiciario do TRT da 182 Regido

Goiania, 20 de maio de 2019.

[assinado eletronicamente]

CLEBER PIRES FERREIRA

SEC GERAL JUD CJ-4

COMISSAO DE SELEQAO DE ESTAGIARIOS
Edital
Edital CSE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

COMISSAO DE SELEGAO DE ESTAGIARIOS

EDITAL N° 04/2019

*Republicacdo em razéo de erro material no edital anteriormente publicado

O Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido torna publico o processo seletivo para realizagcao de estagio remunerado de estudantes de nivel
superior do curso de direito, para vagas em Goiatuba e cidade de Goias, nos termos da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, da Portaria
TRT 182 GP/DG/SGPe N° 1941/2018 e das instru¢des contidas neste Edital.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O processo seletivo sera realizado sob a responsabilidade da Comissédo de Selecao de Estagiarios, composta por servidores do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido.

2. A selecao compreendera a verificagdo de conhecimentos do candidato por meio de provas objetivas, na forma do presente Edital.

3. O processo seletivo de que trata este Edital destina-se a formagao de cadastro de reserva conforme especificado no capitulo III.

Il - DAS INSCRICOES

1. Poderao inscrever-se estudantes do curso superior de direito, para vagas em Goiatuba e cidade de Goias. Na data da convocagédo os
estudantes ndo poderdo estar cursando o Ultimo ano ou o penultimo e Ultimo semestre do respectivo curso.

2. Somente poderdo concorrer as vagas oferecidas neste Edital os estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva em
estabelecimentos publicos ou particulares do curso superior de direito, oficialmente autorizados ou reconhecidos pelo Ministério da Educacgéo.
3. As inscri¢Bes serdo gratuitas e deverdo ser feitas no periodo de 15 a 26 de maio de 2019, exclusivamente pela internet, no sitio eletrénico do
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao, “www.trt18.jus.br”.

4. Para a realizagdo da prova € imprescindivel a apresentacdo do comprovante de inscri¢cdo e do documento de identidade original com fotografia.
5. O pedido de inscricao implicara o conhecimento e aceitacdo das normas e condi¢8es estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo sera
admitida alegacao de desconhecimento.

11l - DAS VAGAS

1. O processo seletivo de que trata este Edital destina-se a formagé&o de cadastro de reserva do Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regido para
0 suprimento das vagas de estagio que surgirem ou que venham a ser criadas durante a validade do certame, conforme especificado no quadro
abaixo.

CIDADE CURSO VAGAS
Goiatuba Direito Cadastro de reserva
Cidade de Goias Direito Cadastro de reserva
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2. O estudante devera optar, no momento da inscricao, por concorrer as vagas de estagio no periodo matutino OU no periodo vespertino,
concorrendo somente com os candidatos inscritos para 0 mesmo turno. Feita a opgéo de concorrer em determinado turno, NAO seréa aceita nova
inscricao para turno diverso da mesma selecao publica. O candidato podera requerer a alteracdo do turno optado para estagiar até o dia
subsequente ao término das inscrigbes, somente por intermédio de e-mail para o enderecgo eletrdnico “concurso.estagio@trt18.jus.br” .

3. O Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao podera convocar candidatos aprovados no Processo Seletivo de que trata o presente Edital para
lotacdo em outra cidade, para fins de contratacao, mediante a observancia dos seguintes requisitos:

a) para cursos idénticos aqueles para os quais foi realizada a Sele¢éao;

b) observada a ordem de classificagao;

¢) anuéncia do candidato.

3.1. O candidato que ndo manifestar interesse na lotagdo em outra cidade permanecera na mesma posi¢ao na listagem de classificacao inicial.

3.2. O estudante contratado nos termos do item 3 sera excluido da lista original, renunciando implicitamente o direito a convocagéo para a cidade
em que foi inicialmente classificado.

4. O candidato ao estagio devera ter idade minima de 16 (dezesseis) anos.

5. O candidato ao estagio devera observar a politica interna de estagio de sua instituicdo de ensino, bem como o periodo permitido por ela para
realizacdo de estagio.

IV - DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas, devendo a deficiéncia ser comprovada
mediante pericia a ser realizada pela Junta Médica do Tribunal, quando da convocacéao.

2. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra na categoria do artigo 4° do Decreto N° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

3. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma do capitulo VII, além de figurar na lista de classificagdo geral, tera seu nome constante da
lista especifica para candidatos com deficiéncia.

4. Na hipotese de inexisténcia de candidato com deficiéncia aprovado, o preenchimento da vaga dar-se-a pelo proximo candidato da classificagédo
geral, observada a ordem de classificagdo no processo seletivo.

5. O candidato com deficiéncia participara em igualdade de condigGes com os demais candidatos quanto ao conteldo, a avaliagdo, ao horario de
aplicacdo da prova e as notas minimas exigidas para os demais candidatos.

6. O candidato com deficiéncia que necessitar de qualquer tipo de condi¢édo especial para a realizagao das provas devera solicita-la, no ato da
inscricdo, a Comissao de Selecao de Estagiarios, que tomara as providéncias necessarias.

7. Cabera ao candidato com deficiéncia levar consigo os equipamentos e instrumentos de que dependa para a realiza¢do das provas, mediante
prévia autorizacao da Secretaria da Comissao de Selegéo.

8. Serdo destinadas aos candidatos com deficiéncia, para as vagas que surgirem ou forem criadas durante o prazo de validade do processo
seletivo, a décima vaga, a vigésima vaga, a trigésima vaga, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificagdo, em conformidade com o
§5°do art. 17 da Lei N° 11.788, de 25 de setembro de 2008, e com o 8§ 1° do art. 37 do Decreto N° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

V — DAS PROVAS

1. As provas seréo realizadas no dia 16 de junho de 2019, domingo, das 14 as 16 horas, na UFG - Universidade Federal de Goias, situada na Av.
Bom Pastor, n° 8, Setor Areido, Goias-GO, para os estudantes inscritos para concorrerem as vagas de estagio na cidade de Goias, e, no
UniCerrado — Centro Universitario de Goiatuba, situado na Rodovia GO-320, Km 01, Jardim Santa Paula, Goiatuba-GO, para os estudantes
inscritos para concorrerem as vagas de estagio em Goiatuba.

2. O candidato devera apresentar-se para a prova munido do comprovante de inscrigdo e do documento de identidade original com fotografia, em
perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a sua identificacéo.

3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova, documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera apresentar o boletim de ocorréncia expedido por 6rgdo policial, datado de, no maximo, 30 (trinta) dias.

4. O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferogréfica (tinta azul ou preta).

5. Durante a realizagao das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta a qualquer material ou comunicagéo entre os candidatos,
nem a utiliza¢édo de livros, codigos, manuais, impressdes ou quaisquer anotagdes, bem como telefone celular, computador portatil ou quaisquer
outros aparelhos eletronicos.

6. O candidato devera comparecer ao local com antecedéncia de 30 (trinta) minutos do inicio das provas.

7. O tempo de duracéo da prova sera de 2 (duas) horas.

8. O exame sera composto de provas objetivas, com questdes de multipla escolha, todas de carater classificatério e eliminatério, abrangendo as
matérias indicadas no Anexo | deste Edital e em conformidade com os quadros abaixo:

Tipo Area de conhecimentos Numero de questdes Pontos
Objetiva Lingua Portuguesa 10 40
Objetiva Conhecimentos especificos 15 45
Objetiva Nogdes de Informatica 5 15
TOTAL 30 100

9. A Comissao de Selecéo de Estagiarios assegurara o sigilo das provas e dos gabaritos.

10. As questdes das provas serdo elaboradas de acordo com o contetido programatico constante do Anexo | deste Edital.

VI - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

1. As provas terdo 30 (trinta) questdes objetivas e o valor total de 100 (cem) pontos, sendo atribuidos, da seguinte forma:

4 (quatro) pontos a cada questéo de Portugués;

3 (trés) a cada questédo de NogOes de Informatica;

3 (trés) a cada questéo de Conhecimentos Especificos.

VIl - DA CLASSIFICAGAO FINAL

1. A classificagdo seré feita separadamente para estudantes inscritos para concorrerem as vagas de estagio no turno matutino e para vagas no
turno vespertino, pela ordem decrescente das notas obtidas na prova, que tera carater eliminatério e classificatério e sera avaliada na escala de 0
(zero) a 100 (cem), considerando-se habilitado o candidato que nela obtiver nota igual ou superior a 40 (quarenta) pontos.

2. Na hipétese de igualdade da nota final tera preferéncia, para fins de desempate, apos observancia do disposto no Paragrafo Unico do artigo 27
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da Lei N° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver maior nota na prova de Portugués;

¢) tiver maior idade;

d) tiver cursando periodo mais adiantado na instituicao de ensino superior.

3. O resultado final sera divulgado no sitio eletrénico deste Regional, “www.trt18.jus.br”, e no Diario Eletrénico da Justi¢a do Trabalho (DEJT) —
caderno administrativo TRT 182 Regi&o.

VIII - DOS RECURSOS

1. Sera admitido recurso contra as questdes da prova, dirigido ao Presidente da Comissdo de Selecédo de Estagiarios, exclusivamente pelo
endereco eletrénico “concurso.estagio@trt18.jus.br”, devendo ser interposto no prazo de até dois dias Uteis apés a divulgacao oficial do gabarito.
2. Os recursos deverao conter o nome completo do candidato, nimero de identidade ou de inscricdo no concurso, 0 nimero da questao
impugnada, a fundamentagédo e a argumentacao légica do pleito.

3. O recurso interposto fora do prazo especificado no item 1 ou das condi¢des do item 2, deste capitulo, sera liminarmente indeferido.

4. O recurso sera apreciado pela Comissao de Selegao, em cinco dias Uteis, contados do término do prazo para a interposigéo.

IX - OUTRAS DISPOSICOES

1. A aprovagédo no certame nao gera direito a contratagdo, porém garante aos selecionados a observancia da ordem de classificacdo no ato de
preenchimento das vagas para cada turno.

2. O estudante convocado para ocupar vaga de estagio devera apresentar declaragdo da instituicdo de ensino, comprovando estar regularmente
matriculado, com a previsao de término do curso, bem como toda a documentagdo elencada no Anexo Il deste Edital.

3. A jornada de estagio sera de cinco horas, limitada a 25 horas semanais, e deve ser compativel com o horéario escolar, sendo que as cinco horas
deverdo estar compreendidas, de segunda-feira a sexta-feira, no horario de funcionamento das unidades do Tribunal Regional do Trabalho da 182
Regiéo.

4. O estudante perceberd, a titulo de bolsa de estagio para nivel superior, valor mensal correspondente a R$ 800,00 (oitocentos reais), além de
auxilio-transporte no valor de R$ 176,00 (cento e setenta e seis reais) por més. O valor da bolsa de estagio sera consignado em Termo de
Compromisso a ser firmado entre o estagiario e a instituicdo contratada pelo Tribunal para acompanhar e processar o estagio.

5. A concessao do auxilio-transporte somente se efetivara mediante declaragdo assinada pelo estagiario, afirmando que utiliza transporte no
deslocamento de sua residéncia para o local de estagio e vice-versa.

6. O desligamento do estagiario dar-se-a em conformidade com o disposto no art. 10 da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 1941/2018.

7. O pagamento da bolsa sera cancelado a partir da data de desligamento do estagiario, qualquer que seja a causa.

8. Sera contratado pelo Agente de Integragao seguro contra acidentes pessoais em favor dos estagiarios, na forma do inciso 1V do art. 9° da Lei N°
11.788 de 25 de setembro de 2008.

9. O estagiario preenchera uma ficha cadastral e firmara Termo de Compromisso, pelo qual se obrigara a cumprir as normas disciplinares
estabelecidas.

10. O estagio ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza, nos termos da legislagéo vigente.

11. O candidato sera convocado por intermédio de Portaria publicada no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho (DEJT) — caderno administrativo
TRT 182 Regido, bem como por intermédio de e-mail, que devera ser fornecido por ocasido da inscri¢cao, aplicando-se o prazo maximo de 5 (cinco)
dias Uteis para atendimento, devendo o candidato estar munido de toda a documentagéo necessaria ao seu cadastramento.

12. E de inteira responsabilidade do candidato manter atualizados seus telefones e e-mail, durante o prazo de validade do concurso, comunicando
qualquer alteragdo para o endereco eletrénico “gestaofuncional@trt18.jus.br”.

13. A selecgdo tera validade de 1 (um) ano, a partir da data da homologacao do resultado final, prorrogavel por igual periodo, a critério da
Administracao do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo.

14. O estagio nas unidades do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido sera regido pela legislagao que disciplina a matéria.

X - DISPOSICOES FINAIS

1. Este Edital e os demais atos pertinentes ao exame de sele¢ao serdo publicados no Diario Eletrdnico da Justica do Trabalho (DEJT) — caderno
administrativo TRT 182 Regido, bem como no sitio eletrénico deste Regional, “www.trt18.jus.br".

2. Os casos omissos ou as duvidas que eventualmente surgirem serdo resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Comissdo de Selecao de
Estagiarios, devendo a consulta ou questionamento ser encaminhado pelo e-mail “concurso.estagio@trt18.jus.br”.

Goiania, 20 de maio de 2019.

Ricardo Lucena

Presidente da Comissao de Selegao de Estagiarios

ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

PROGRAMA DA PROVA DE PORTUGUES

Interpretacéo de textos.

Acentuacéo gréafica.

Analise morfolégica e sintatica, flexao verbal e nominal.

Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacéo.

Emprego de tempo e modos verbais.

Concordancia nominal e verbal.

Emprego de crase.

Pontuacéo.

PROGRAMA DA PROVA DE NOCOES DE INFORMATICA

Conhecimentos em Windows.

Conhecimento bésico de Editor de Texto.

Conhecimentos basicos em Internet.

PROGRAMA DA PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Da Jurisdicéo e da Agéo.

Da Competéncia. Da Modificagdo da Competéncia. Da Incompeténcia.

Das Partes e dos Procuradores. Da Capacidade Processual. Dos Devedores das Partes e de Seus Procuradores.

Dos Poderes, dos Deveres e da Responsabilidade do Juiz. Dos Impedimentos e da Suspeicéo.

Da Forma, do Tempo e do Lugar dos Atos Processuais.

Da Comunicacao dos Atos processuais.

Da Suspenséo do processo.

Da Peti¢é&o Inicial. Da Contestacao.

Direito do Trabalho
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Principios.

Introducéo. Relacdo de Trabalho. Rela¢&o de Emprego. Empregado e Empregador.
Duragao do Trabalho. Jornada Diaria e Semanal.

Do Teletrabalho.

Das Férias Anuais.

Das Atividades Insalubres ou Perigosas.

Da Protec¢éo do Trabalho da Mulher.

Da Protec¢éo do Trabalho do Menor.

Do Contrato Individual de Trabalho. Remuneracgéo. Alteracdo. Suspenséo e Interrupgao. Rescisao.
Salario e Remuneragéo. Protegdo Legal ao Salario.

Direito Processual do Trabalho

Organizacao da Justica do Trabalho.

Jurisdigdo e Competéncia da Justica do Trabalho.

Do processo Judiciario do Trabalho

Dos Dissidios Individuais.

Sentenca e Acordao.

Recursos.

Direito Administrativo

Ato Administrativo.

Administracéo Publica. Principios.

Administracéo Direta e Indireta e Fundacional.

Servidores Publicos (Cargos, Empregos e Fungdes Publicas. Concurso Publico).
Direito Constitucional

Direitos e Garantias Fundamentais. Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. Direitos Sociais.
Poder Judiciario. Garantias. Organizag&o.

Tribunais e Juizes do Trabalho.

ANEXO Il

DOCUMENTOS PARA CADASTRAMENTO DE ESTAGIARIO

01 foto 3x4 recente

Copias legiveis da carteira de identidade, CPF, Titulo de Eleitor, comprovante da uUltima votacao (ou certiddo de quitacao eleitoral), NIS (ou
PIS/PASEP/NIT) e comprovante de endereco

Histérico escolar da instituicdo de ensino

Declaragdo da instituicdo de ensino em que constem:

a) periodo/ano que esta cursando o estagiario

b) previséo de conclusao do curso

c) ato de autoriza¢édo ou reconhecimento do curso pelo MEC

*Ficha cadastral

*Declaracéao relativa a auxilio-transporte

*Declaracéo de parentesco

*Declaracdo de nao acumulagdo de estagio para estudantes do curso de Direito
* Disponiveis no sitio eletrénico deste Regional, “www.trt18.jus.br".

Goiania, 20 de maio de 2019.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Despacho
Despacho SGPE

Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 8121/2019 — SISDOC
Interessado(a): FERNANDO DE CARVALHO ALVES

Assunto: Auséncia por prestacédo de servicos a Justica Eleitoral
Decisédo: Deferimento

Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 8266/2019 — SISDOC
Interessado(a): CEJANA SILVA MOREIRA
Assunto: Auséncia em virtude de casamento
Decisdo: Deferimento

Secretaria de Gestao de Pessoas

Processo Administrativo n°: 8194/2019 — SISDOC
Interessado(a): RUBIO FERREIRA

Assunto: Interrupcéo de férias

Decisdo: Deferimento

SECRETARIA DE LICITACOES E CONTRATOS

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 134495
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Aviso/Comunicado
Aviso/Comun/SLC

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

AVISO DE ALTERACAO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 024/2019

Contratacdo de empresa especializada na prestagdo dos servicos técnicos de operacdo, movimentagdo e adaptacédo de saidas de ar de salas de
trabalho, suporte técnico de engenharia, manutengdo preditiva, preventiva, corretiva (programada e ndo programada) no sistema de refrigeragao
instalado no Férum Trabalhista de Goiania, conforme edital.

Data da Sesséao: 03/06/2019, as 13:00 horas.

O Edital encontra-se na Internet nos enderecos: www.comprasnet.gov.br e www.trt18.jus.br.

Informagdes: (62) 3222-5688

THAIS ARTIAGA ESTEVES NUNES

Pregoeira

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE LICITACOES E CONTRATOS

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 026/2019

Contratacao de empresa do ramo para efetuar o servi¢o de registro fotografico, captagéo e edicao de audio/video de 12 entrevistas com
Magistrados e Servidores do TRT18, conforme edital.

Data da Sesséo: 04/06/2019, as 13:00 horas.

O Edital encontra-se na Internet nos enderegos: www.comprasnet.gov.br e www.trt18.jus.br.
Informacdes: (62) 3222-5688

THAIS ARTIAGA ESTEVES NUNES

Pregoeira

GERENCIA DE SAUDE
Despacho
Despacho GS

Despacho da Geréncia de Saude

Processo Administrativo n°: 7553/2019 — SISDOC.
Interessado(a): SORAYA JAMYLE HELOU CASTRO
Assunto: Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia.
Decisédo: Indeferimento

Despacho da Geréncia de Saude

Processo Administrativo n°: 7396/2019 — SISDOC.
Interessado(a): SORAYA JAMYLE HELOU CASTRO
Assunto: Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia.
Decisédo: Indeferimento

Despacho da Geréncia de Saude

Processo Administrativo n°: 7654/2019 — SISDOC.

Interessado(a): DIANA CARNEIRO PATRICIO DUARTE DAMASCENO RIBEIRO
Assunto: Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia.

Decisédo: Deferimento
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