PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18 REGIAO

*Texto da Portaria TRT 182 GP/SCR n° 678/2020 compilado apds alteracoes
promovidas pelas Portarias TRT 182 GP/SCR n° 685/2020, 752/2020, 798/2020 e
1205/2020, 816/2021, 410/2022 e 794/2022

Dispbe sobre novas medidas e
acdes temporarias de prevengdo e
controle a serem adotadas no
ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 18? Regido para
enfrentamento do surto do novo
Coronavirus (COVID-19).

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE E O DESEMBARGADOR
CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no
uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO as noticias veiculadas a respeito da elevada
capacidade de difusdo do novo Coronavirus (COVID-19), virus altamente patogénico,
dotado de potencial efetivo para causar surtos de contaminagdo, com enorme receio
internacional quanto as proporgcbes que a sua propagacdo desmedida pode
acarretar;

CONSIDERANDO que a classificagdo da situagdo do novo
Coronavirus (COVID-19) como pandemia pela Organizacdo Mundial de Saude,
ocorrida no dia 11 de margco de 2020, significa o risco potencial de a doencga
infecciosa atingir a populagdo mundial de forma simultédnea, néo se limitando a locais
que ja tenham sido identificados como de transmisséo interna;

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 663, de 12 de marco de
2020, do Supremo Tribunal Federal, que estabelece medidas temporarias de
prevencao ao contagio pelo Novo Coronavirus (COVID-19), em face da classificagao
de pandemia pela Organizagdo Mundial de Saude (OMS);

CONSIDERANDO os termos da Resolugédo CNJ n° 207/2015, que



instituiu a Politica de Atencao Integral a Saude de Magistrados e Servidores do
Poder Judiciario, bem como o teor da Resolugao CSJT n°® 141/2014, que fixa
diretrizes para a realizacédo de agdes de promogéo da saude ocupacional e de
prevencao de riscos e doengas relacionadas ao trabalho no ambito da Justi¢ca do
Trabalho de 1° e 2° graus;

CONSIDERANDO as diretrizes estabelecidas na Resolugdo CNJ n°
313 e no ATO CONJUNTO CSJT.GP.VP e CGJT. N° 001, ambos de 19 de marco de
2020, bem como no ATO CSJT.GP.SG N° 047/2020, de 17 de marco de 2020, sem
prejuizo de outras medidas necessarias para atender as peculiaridades de cada
Regiao;

CONSIDERANDO que o Comité Gestor Local de Atencéo Integral a
Saude de Magistrados e Servidores do TRT da 182 Regido, instituido pela Portaria
TRT 182 GP/DG n° 558/2015 (alterada pela Portaria TRT 182 GP/DG n° 1591/2019),
recomendou a adogdo de medidas preventivas para enfrentamento do surto de
contaminagao do novo Coronavirus (COVID-19),

RESOLVEM:

Art. 1° Esta portaria dispbe sobre medidas e agbes temporarias de
prevencdao e controle de contaminagcao relacionada ao novo Coronavirus
(COVID-19), no @mbito do Tribunal Regional do Trabalho da 18% Regiéo.

Art. 2° Permanece suspensa a realizagdo de audiéncias presenciais no
ambito das Varas do Trabalho e dos Centros Judiciarios de Métodos Consensuais de
Solugdo de Disputas (Cejusc’s), podendo ser realizadas por meio telepresencial,
conforme regulamentagdo constante de ato normativo especifico. (alterado pela
Portaria TRT 182 GP/SCR N° 798/2020)

§ 1° (revogado pela Portaria TRT 187 GP/SCR N° 798/2020)
§ 2° (revogado pela Portaria TRT 187 GP/SCR N° 798/2020)
§ 3° (revogado pela Portaria TRT 187 GP/SCR N° 798/2020)

Art. 3° Com relagdo aos mandados judiciais, os oficiais de justica
devem observar as seguintes orientagdes:



| — os mandados ja distribuidos para notificagéo ou intimagao para o
comparecimento a audiéncias suspensas deverao ser devolvidos; Il — fica
interrompida a distribuicdo de mandados, salvo quanto
aqueles cujo cumprimento urgente seja determinado pelo magistrado condutor do
feito a fim de evitar o perecimento do objeto ou garantir o resultado util do processo
caso em que o oficial de justica podera contatar o Setor de Assisténcia Médica do
Tribunal para orientacédo acerca de medidas necessarias a protecédo de sua saude.

Il — os mandados ndo cumpridos e que nao versem sobre audiéncias
suspensas deverdo permanecer nas pastas para diligéncia futura, ficando suspensos
0s prazos para cumprimento.

§ 1° O disposto no inciso Il ndo prejudica a expedigdo dos mandados
pelas secretarias das unidades judiciarias. (antigo paragrafo unico, renumerado
pela Portaria TRT 182 GP/SCR N° 798/2020)

§ 2° Para os fins do disposto no inciso Il, a realizagéo de audiéncias
por videoconferéncia, na forma do normativo especifico, ndo sera, por si SO,
considerada motivo para expedi¢cdo de mandado. (acrescentado pela Portaria TRT
182 GP/SCR N° 798/2020)

Art. 4° Ficam suspensas as sessOes de julgamento presenciais do
segundo grau, sendo substituidas, quando possivel, por sessdes virtuais e, conforme
regulamentacdo constante de ato normativo especifico, por sessodes telepresenciais.
(alterado pela Portaria TRT 18 GP/SCR N° 798/2020)

Art. 5° Ficam suspensos os atos presenciais envolvendo auxiliares da
justica que demandem reunido de pessoas, a exemplo de hastas publicas e leildes.
(caput com redagao dada pela Portaria TRT 182 GP/SCR N° 1205/2020)

Paragrafo unico. Inspecbdes e diligéncias periciais poderdo ser
realizadas presencialmente, a critério do magistrado condutor do feito.
(acrescentado pela Portaria TRT 182 GP/SCR N° 1205/2020)

Art. 6° Fica suspenso o atendimento presencial ao publico externo nas
unidades judiciarias e administrativas, com a disponibilizagdo de comunicagdo aos
advogados, partes e membros do Ministério Publico do Trabalho por meio telefénico
ou eletrénico, no periodo de 8h as 16h.

§ 1° Cada unidade judiciaria ou administrativa devera manter canal de



atendimento remoto, podendo, para isso, valer-se da funcionalidade de
redirecionamento de chamadas disponivel no servigo de telefonia do Tribunal.

§ 2° Nao logrado atendimento na forma do § 1°, as unidades
providenciardo meios para atender, presencialmente, advogados e membros do
Ministério Publico, durante o expediente forense.

§ 3° Durante o atendimento previsto neste artigo, caso seja
questionada a viabilidade de se proceder a atermagao de reclamacgao trabalhista
verbal, o atendimento sera direcionado ao(a) servidor(a) apto(a) a prestar os
esclarecimentos costumeiros acerca dos meios para exercicio do direito de agao.
(acrescentado pela Portaria TRT 182 GP/SCR N° 798/2020)

§ 4° Caso o usuario opte pela redugdo a termo, fica autorizada a
utilizagao preferencial do sistema WhatsApp — ou, subsidiariamente, outro sistema
de comunicagao instantdnea com recursos equivalentes — para realizagdo dos
procedimentos necessarios a atermagado, a qual devera ser agendada para o
préximo dia util no maximo, orientando-se o usuario quanto a utilizagédo do sistema
eleito. (acrescentado pela Portaria TRT 187 GP/SCR N° 798/2020)

§ 5° A identificacdo do autor devera ser feita por comparagcado de
documento oficial com foto apresentada no video, o qual devera ser digitalizado e
enviado juntamente de eventuais outros documentos necessarios a instrugdo da
acao, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, sem 0s quais ndao se considerara
completado o procedimento, implicando desconsideragédo do termo. (acrescentado
pela Portaria TRT 18 GP/SCR N° 798/2020)

Art. 7° Os prazos processuais voltam a fluir a partir de 04 de maio de
2020. (alterado pela Portaria TRT 187 GP/SCR N° 798/2020)

§ 1° Os prazos processuais iniciados serdo retomados no estado em

que se encontravam no momento da suspensdo. sendo restituidos por tempo igual

ue faltava para sua complementacéo (art. 221 do Cédigo de Proce ivil).
altera la P ria TRT 182 GP/SCR N° 798/202




§ 3° O ato processual, inclusive audiéncia, que exigir coleta prévia de
elementos probatérios pelo advogado, defensor ou procurador sera adiado se a parte
peticionar informando a impossibilidade de pratica-lo, ficando suspenso o respectivo
prazo a partir da data de peticionamento, caso tenha comegado a fluir.
(acrescentado pela Portaria TRT 187 GP/SCR N° 798/2020)

§ 4° Ressalva-se a possibilidade de o Juiz ou Desembargador Relator
suspender os prazos individualmente, considerando o agravamento local ou regional
da pandemia ou a precariedade de acesso de partes ou advogados aos meios
virtuais de visualizacdo dos autos, bem como a pratica dos atos processuais.
(acrescentado pela Portaria TRT 187 GP/SCR N° 798/2020)

Art. 8° (revogado pela Portaria TRT 187 GP/SCR N° 794/2022)

Art. 9°. Ficam temporariamente suspensas as correi¢des ordinarias
presenciais. (alterado pela Portaria TRT 182 GP/SCR N° 798/2020)

Art. 10. Ficam retomadas as atividades dos estagiarios, a serem
desenvolvidas remotamente, competindo ao supervisor a necessaria implementacao
dos meios para o acompanhamento a distancia. (alterado pela Portaria TRT 182
GP/SCR N° 798/2020)

Art. 11. Sem prejuizo das providéncias normatizadas nesta portaria, as
unidades judiciarias e administrativas poderdo adotar medidas complementares para
atender as suas peculiaridades.

Art. 12. Fica vedada a prestacao presencial de servicos no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao.

§ 1° Excetuam-se do disposto no caput as seguintes atividades:

| — as atividades da Presidéncia do Tribunal, nelas incluidas as quatro
Secretarias-Gerais;

Il — os servigos de seguranga,;
IIl — os servigos de tecnologia da informagéao e comunicagao;

IV — os servigos de comunicacao institucional,
V — os servicos de saude;

VI — a fiscalizagdo dos contratos administrativos;

VIl — a prestacao de servigos terceirizados;



VIII — o disposto no § 2° do art. 6°

IX — o disposto no inciso | do art. 13;

§ 2° Aforga de trabalho presencial para a execugao dos servigos
descritos no paragrafo anterior ficara restrita ao minimo necessario.

§ 3° A atuacao presencial a que se refere o inciso VIl do § 1° sera
limitada ao suporte das demais atividades excepcionadas acima, bem como aos
servicos de limpeza, conservagao e seguranga, no patamar minimo necessario a
manutencao do Tribunal.

§ 4° O disposto no caput nao prejudicara o acesso as instalagdes do
Tribunal para a realizagdo de campanhas de saude e imunizagdo, observadas as
cautelas devidas para evitar aglomeragdes e minimizar a aproximagao pessoal.

§ 5° E obrigatério o uso de méascaras para acesso as dependéncias
fisicas do Tribunal. (acrescentado pela Portaria TRT 182 GP/SCR N° 798/2020)

Art. 13. Consideram-se atividades essenciais a manuten¢gao minima
do TRT da 182 Regiao, insuscetiveis de interrupgao:

| — entrega de CTPS e documentos necessarios ao exercicio imediato
de direitos trabalhistas e previdenciarios, tais como a celebracido de novo contrato de
trabalho, o saque de FGTS e o recebimento de seguro-desemprego.

Il — elaboragdo de despachos e decisbes judiciais e administrativas,
bem como os servigos de apoio relacionados, inclusive os destinados a publicagéo
dos atos;

Il — atendimento ao publico externo, tais como partes, procuradores,
membros do Ministério Publico do Trabalho e 6rgaos da Administracdo Publica, por
meio telefénico ou eletronico;

IV — pagamento de pessoal;
V — servigos médicos;

VI — seguranca institucional e patrimonial;
VII - liquidagéo, fiscalizagdo, acompanhamento e pagamento de

contratos administrativos;

VIl — servigos de comunicagao institucional, limitados a prestacao de



informacdes e comunicagdes de carater urgente e impostergavel;

IX — servigos de tecnologia da informagao e comunicagao essenciais a
prestacao de todas as atividades definidas neste dispositivo;

X — servico de transporte.

§ 1° A execugao do servigo descrito no inciso | dispensa o acesso do
publico externo ao interior das unidades do Tribunal, devendo a entrega dos
documentos ocorrer por meio de agendamento telefénico, na entrada do edificio e de
forma a observar as cautelas devidas para evitar aproximacgao pessoal.

§ 2° As atividades relacionadas neste artigo e nao elencadas no § 1°
do art. 12 nao poderdo ser executadas presencialmente nas dependéncias das
unidades do Tribunal.

Art. 14. Os gestores de todas as unidades, relacionadas ou nao a
servicos essenciais, estabelecerdo procedimentos para que 0s servigos sejam
prestados por meio do regime de trabalho remoto temporario, que ndao se confunde
com o teletrabalho, ndo se sujeitando, assim, a regulamentagcdo da Resolugéo
Administrativa n® 160/2016 (alterada pela R.A. n° 69/2018).

§ 1° As atividades incompativeis com o trabalho remoto deverao ter
sua prestacdo compensada posteriormente.

§ 2° As unidades de tecnologia da informacdo e comunicagao
providenciardo protocolo de atendimento especifico para garantir os meios para o
trabalho remoto.

Art. 15. Os magistrados, servidores e outros colaboradores vinculados
ao TRT da 182 Regiao que apresentem sintomas associados ao novo Coronavirus
(COVID-19), segundo o Protocolo de Tratamento do Ministério da Saude, deverao
procurar imediatamente atendimento médico, preferencialmente em centros/

hospitais de referéncia locais, com o objetivo de proporcionar o correto diagndstico e
a adogao das medidas necessarias, sem prejuizo de atendimento e orientagcdes do
Setor de Assisténcia Médica deste Tribunal.

§ 1° Os sintomas associados ao novo Coronavirus (COVID-19)
dispostos no Protocolo de Tratamento do Ministério da Saude sao: febre e, pelo
menos, outro sinal ou sintoma, tais como tosse seca, mialgia, cefaleia, prostragao,
dificuldade para respirar e batimento das asas nasais. (antigo paragrafo unico,



renumerado pela Portaria TRT 182 GP/SCR N° 1205/2020)

§ 2° O Setor de Assisténcia Médica prestara assisténcia
exclusivamente via telemedicina (chamadas de voz e/ou video) com agendamento
prévio pelos canais de agendamento ja disponibilizados, para todos os servidores e
magistrados em trabalho remoto. Atendimentos assistenciais presenciais serao
disponibilizados apenas aqueles em trabalho presencial. (acrescentado pela
Portaria TRT 182 GP/SCR N° 1205/2020)

Art. 16. Os magistrados, servidores e quaisquer outros colaboradores
envolvidos com as atividades elencadas no § 1° do art. 12 e que tiverem retornado
ha menos de 15 dias de locais, no Brasil, onde haja transmissdo comunitaria do
Coronavirus (COVID-19), ou de paises com casos confirmados de transmissao local,
conforme catalogacao constante do portal do Ministério da Saude acessivel pelo link:
http://plataforma.saude.gov.br/novocoronavirus/#COVID-19-world, deverdo, caso
estejam assintomaticos, ser colocados em quarentena pelo periodo de quinze dias,
contados do dia subsequente ao retorno de viagem.

§ 1° Durante a quarentena, as chefias imediatas deverdo conceder o
regime de trabalho remoto, caso compativel.

§ 2° Caso a atividade seja incompativel com o trabalho remoto, havera
dispensa da prestagao de servigos, com posterior compensacéao. § 3° Encerrado o
periodo de quarentena sem a expressao de sintomas, devera ser avaliada a
conveniéncia da manutengao do trabalho remoto pelo gestor.

§ 4° Aplica-se o disposto no caput aos magistrados, servidores e
quaisquer outros colaboradores envolvidos com as atividades elencadas no § 1° do
art. 12 e que possuam histérico de contato préximo com casos, suspeitos ou
confirmados em laboratério, do novo Coronavirus (COVID-19).

Art. 17. (revogado pela Portaria TRT 187 GP/SCR N° 816/2021) Art.
18. Os magistrados, servidores e outros colaboradores vinculados ao TRT da 182
Regidao com sintomatologia compativel com a covid-19 ou que estejam submetidos a
licenca para tratamento de saude relacionada aos procedimentos de diagndéstico ou
prevencado da contaminacido pelo novo Coronavirus, ainda que envolvidos com as
atividades elencadas no § 1° do art. 12, devem abster-se de frequentar as
dependéncias do TRT da 18% Regido. (caput com redagao dada pela Portaria TRT
182 GP/SCR N° 1205/2020)

Paragrafo unico. De todos aqueles que pretendam adentrar nas



instalagbes do TRT da 182 Regido, podera ser feita abordagem mediante afericdo de
temperatura e questionamento, por parte dos agentes de seguranga ou vigilantes,
sobre a presenga de sintomas associados ao novo Coronavirus, vedando-se o
ingresso dos que apresentem febre ou estejam declaradamente sintomaticos.
(acrescentado pela Portaria TRT 187 GP/SCR N° 1205/2020)

Art. 19. Nos casos em que servidores e outros colaboradores
vinculados ao TRT da 18? Regidao apresentem as condigbes descritas no artigo
anterior e ndo adotem os procedimentos previstos nesta portaria, sera de
responsabilidade da chefia imediata a identificagédo e o registro do fato junto ao Setor
de Assisténcia Médica do Tribunal.

Paragrafo unico. O Setor de Assisténcia Médica fara avaliagdo do caso
e, sendo necessario, reportara a Administragdo para a adogdo das medidas
indispensaveis a manutengdao do ambiente de trabalho saudavel.

Art. 20. Os magistrados e servidores maiores de sessenta anos,
gestantes e aqueles portadores de doencas elencadas no rol do Ministério da Saude
como doengas de comorbidade para o Coronavirus (COVID-19), conforme descricao
do Anexo Unico desta Portaria, deveréo exercer suas atividades por trabalho remoto.
(alterado pela Portaria TRT 18 GP/SCR N° 410/2022)

§ 1° A condigéo de portador de doenga referida no caput dependera de
comprovagao por meio de relatério médico, protocolado via processo administrativo
eletrénico, e dependera do devido enquadramento por médico perito deste Tribunal
nas comorbidades incluidas como prioritarias para concessao de trabalho remoto.
(alterado pela Portaria TRT 18 GP/SCR N° 410/2022)

§ 2° Os magistrados e servidores enquadrados no grupo de risco, nos
termos do disposto no caput, poderdo exercer suas atividades presencialmente,
desde que tenham completado o esquema vacinal conforme as orientagbes do
Ministério da Saude.(alterado pela Portaria TRT 182 GP/SCR N° 410/2022)

Art. 21. Fica suspensa a exigéncia aos magistrados, juizes classistas e
servidores aposentados e aos pensionistas de comparecimento as dependéncias do
Tribunal para confirmagdo dos dados cadastrais contidos nos seus registros
funcionais (prova de vida), por ocasiao do recadastramento anual 2020.

Art. 22. Os gestores dos contratos de prestacdo de servigo deverao
notificar as empresas contratadas quanto a sua responsabilidade em adotar todos os



meios necessarios para conscientizar seus funcionarios quanto aos riscos do
COVID-19 e quanto a necessidade de reportarem a ocorréncia de sintomas de febre
ou sintomas respiratorios, estando as empresas passiveis de responsabilizacdo
contratual em caso de omisséo que resulte em prejuizo a Administragcdo Publica.

Art. 23. Fica mantido o Comité de Crise para avaliagao dos
desdobramentos do surto de contagio do novo Coronavirus (COVID-19) e,
eventualmente, propor medidas e ag¢des adicionais de prevencéo e controle,
composto pelos Desembargadores Presidente e Vice-Presidente do Tribunal, bem
como pelos membros do Comité Gestor Local de Atengao Integral a Saude de
Magistrados e Servidores do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, instituido
pela Portaria TRT 182 GP/DG n° 558/2015 (alterada pela Portaria TRT 182 GP/DG n°
1591/2019).

Paragrafo unico. O referido Comité atuara em regime de convocagéo
permanente.

Art. 24. As disposicoes contidas nesta portaria poderao ser revistas a
qualquer tempo, considerando a situagado epidemiolégica e os atos normativos de
orgaos superiores a que o TRT da 182 Regido deva observancia.

Art. 25. Fica revogada a Portaria TRT 182 GP/DG n° 643/2020.

Art. 26. Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia e pela
Corregedoria do Tribunal, nos limites das respectivas competéncias.

Art. 27. Esta Portaria entra em vigor em 20 de margo de 2020.
(alterado pela Portaria TRT 18 GP/SCR N° 685/2020)

Publique-se no Diario Eletrénico da Justiga do Trabalho.

(assinado eletronicamente)
PAULO PIMENTA
Desembargador-Presidente
TRT da 18? Regiéo

(assinado eletronicamente)
DANIEL VIANA JUNIOR
Desembargador-Corregedor
TRT da 18? Regiéo



